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VEREJNE

Ciefom nasledného indpekéného vikonu (NIV) bolo zistit stav odstranenia nedostatkov zistenych Statnou
Skolskou in§pekciou (SSI) v kontrolovanych subjektoch. Statna Skolskd in§pekcia sledovala ciel kontrolou
pedagogickej a dalSej dokumentacie $koly a hospitacnou Cinnostou.

1 ZAKLADNE UDAJE 0 KONTROLOVANYCH SKOLACH

Vykonanych bolo 33 naslednych inSpekénych vykonov na 30 gymnaziach', zktorych bolo 18
s vyuc¢ovacim jazykom slovenskym, 21 bolo $tatnych a 29 sidlilo v meste (Tabulka 7). Nasledné in$pekcéné
vykony boli vykonané po 12 komplexnych inSpekénych vykonoch, 13 tematickych a 8 NIV.

Tabulka 1 Prehlad kontrolovanych subjektov

Pocet kontrolovanych subjektov “

slovensky 18
slovensky a taliansky bilingvalny 1
slovensky a franctzsky bilingvalny 2
Vyugovaci jazyk slovensky a nemecky a anglicky bilingvélny 1
slovensky a anglicky bilingvalny 6
slovensky - madarsky 1
madarsky 1
Statne Skoly 21
Zriad'ovatel stikromné Skoly 6
cirkevné Skoly 3
. mesto 29
vidiek 1

2 HLAVNE ZISTENIA

Vzhladom na zdvaznost inSpekcnych zisteni bolo na odstranenie zistenych nedostatkov uplatnenych
178 opatreni, z toho 76 odporucani, 94 opatreni prijatych riadite/mi kontrolovanych subjektov a 8 opatreni
ulozenych SSI (Tabulka 2). Riaditelia $kdl prijali primerané opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov a spravy o ich splneni zaslali v stanovenom termine.

Tabulka 2 Prehlad uplatnenych opatreni

Opatrenia prijaté

Prehl'ad uplatnenych Odporiania zo strany Opatrenia ulozené Spolu
opatreni P kontrolovaného SSI P
subjektu
Spolu 76 94 8 178
akceptované/splnené| 61 80,3 % 80 93 % 5 62,5 % 146
neakceptované/nesplnené| 15 | 19,7 % 6 7% 3 37,5% 24
neaktudlne 0 3 0 3
neda sa hodnotit 0 5 0 5

Z celkového poctu opatreni prijatych kontrolovanymi subjektmi boli 3 opatrenia neaktualne? z dévodu
neukladania povinnosti pedagogickému zamestnancovi (PZ) vykondvajicemu funkciu kariérového

1V troch subjektoch boli vykonané dva NIV.
2 Kategéria ,neaktuélne” sa posudzuje v stvislosti so zmenou v§eobecne zavaznych pravnych predpisov.
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poradcu absolvovat $pecializacné vzdelavanie a dve z dévodu zaradenia $tudijného odboru 7902 J 00
gymnazium medzi odbory vzdeldvania, pre ktoré sa nevyzaduje uuchadzacov so zdravotnym
znevyhodnenim vyjadrenie prislusného lekara Studovat tento odbor.

Nedalo sa hodnotit® 5 opatreni, ato zdovodu nekonania prijimacej skusky v dalSom termine;
nevzdeldvania zZiakov s individualnym vzdelavacim programom a ziakov s osobitnym spésobom plnenia
Skolskej dochadzky; nezamestnavania pedagogickych zamestnancov, ktori boli povinni predlozit doklady
o uznani kvalifikacie ziskanej v zahranici.

Nedostatky zistené pri inSpekciach
Uplatnené odporicania na odstranenie zistenych nedostatkov sa tykali:
Skolského vzdeldvacieho programu (SkVP)

neuplné zapracovanie osobitosti gpodmienok vychovy avzdeldvania Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP);

nespravne stcty hodin predmetov v u¢ebnom pléne (UP) $koly;

neuvedenie informdcie o spdsobe vyuzitia disponibilnych hodin v u¢ebnych osnovach predmetov
so zvySenou tyzdennou dotaciou;

riadenia Skoly

neuskuto¢novanie systematickej kontrolnej, hospitacnej a monitorovacej Cinnosti vo vsetkych
oblastiach vychovy avzdelavania, neanalyzovanie zisteni z kontrolnej Cinnosti, neprijimanie
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a nekontrolovanie ich pinenia;

neuskutocnovanie diagnostiky a analyzy vzdeldvacich vysledkov Ziakov, neanalyzovanie
vysledkov vnutornej Skolskej kontroly, hospitacnej ¢innosti a vychovno-vzdelavacich vysledkov
Ziakov;

nemonitorovanie kvality Skolského prostredia a wellbeingu, vyskytu negativnych a socialno-
patologickych javov vratane Sikanovania, neprijimanie ucinnych opatreni na ich elimindciu
a nevyhodnocovanie ich G¢innosti;

nevyuzivanie kvalifikovanosti pedagogickych zamestnancov, neplanovanie ich profesijného
rozvoja podla potrieb Skoly a nemonitorovanie vplyvu absolvovaného vzdeldvania na kvalitu
vychovy a vzdelavania;

nestanovenie konkrétnych cielov hospitacii zameranych na rozvijanie kfiCovych kompetencii
Ziakov;

nevytvorenie podmienok na efektivne poskytovanie vychovného a kariérového poradenstva,
neustanovenie prislusnych koordinatorov a nevyhodnocovanie efektivnosti systému poradenstva;

nerealizovanie otvorenych hodin a vzajomnych hospitéacii ako nastrojov vzajomného ucenia sa
pedagogickych zamestnancoy;

prijimacieho konania

nevyvazené zastupenie vSetkych rovin jazyka a drovni Citania s porozumenim pri zostavovani
testov zo slovenského jazyka a literatury (SJL);

nepouzivanie korektnych vyrazov v stlade s jednotlivymi rovinami jazyka v testoch zo SJL;
podmienok vychovy a vzdelavania

nezabezpecenie bezbariérovosti ucebnych priestorov a kompenzacnych pomécok pre ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim;

nezabezpecenie vykonného pripojenia na internet vo vyucovacich priestoroch;
vychovno-vzdelavacieho procesu

3 Kategdria ,nedd sa hodnotit” sa uplatriuje v stvislosti s aktudlnymi zmenami vzniknutymi v kontrolovanom subjekte.
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nerozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov, najma vyssich myslienkovych procesov;

nerozvijanie kompetencii ziakov k celozivotnému uceniu sa prostrednictvom formativneho
hodnotenia, sebahodnotenia a rovesnickeho hodnotenia;

nerozvijanie obCianskych kompetencii ziakov v oblasti argumentécie a posudzovania nazorov;
nerozvijanie socialnych kompetencii ziakov uplatiovanim kooperativnych foriem prace;

neuplatiovanie diferencovaného pristupu zohladnujiceho individualne vzdeldvacie potreby
Ziakov;
nedostatocné vyuzivanie digitalnych technoldgii na podporu aktivneho ucenia sa zZiakov.

Uplatnené opatrenia prijaté kontrolovanymi subjektmi auloZzené SSI naodstranenie zistenych
nedostatkov sa najcastejSie tykali:

Skolského vzdelavacieho programu

nevypracovanie SkVP v silade s platnou legislativou a neuskuto¢fiovanie vychovy a vzdeldvania
vsilade so SkVP (nerozpracovanie ucebnych osnov vyucovacich  predmetov v silade
s obsahovymi Standardami prislusnych vzdelavacich Standardov Statneho vzdelavacieho programu
(SVP); nevypracovanie ucebnych osnov povinne volitelnyjch predmetov po roénikoch podia
ucebného planu Skoly; absencia poznamok k ucebnému planu a ich nevypracovanie podla reélnych
podmienok skoly; nedeklarovanie spésobu realizacie prierezovych tém a Narodného Standardu
finanénej gramotnosti (NSFG); nezaradenie nepovinnych vyuGovacich predmetov do vzdeldvacich
oblasti (V0), nedeklarovanie tpravy podmienok vychovy a vzdeldvania Ziakov so SVVP v silade
s principmi inklizie);

nedelenie tried podla pozndmok k rdmcovému ué¢ebnému plénu (RUP);

riadenia skoly

nedostatky suvisiace s rozhodovanim a s prijimanim Ziakov prestupom (vydanie rozhodnutia
0 osobitnom spésobe plnenia Skolskej dochddzky bez uplnej Ziadosti, nevykonavanie rozdielovej
skusky formou komisiondlnej, prijatie Ziaka prestupom v priebehu 1. rocnika bez uvedenia
vynimoc¢ného dévodu);

nerealizovanie komisionalnych skdsok v silade s pravnymi predpismi (nevydanie rozhodnutia
o povoleni vykonat komisionalnu skusku, nemenovanie troch ¢lenov komisie);

nevedenie pedagogickej dokumentacie na tlaCivach podla vzoru schvaleného ministerstvom
Skolstva; nevedenie zapisov uciva aj v jazyku prislusnej narodnostnej mensiny; nezabezpecenie
zhody Udajov zZiakov na dokladoch o vzdelani s pedagogickou dokumentaciou; nezaznamenanie
opatreni vo vychove do katalégovych listov ziakov aich ulozenie neoznamované zakonnym
zastupcom; neuvadzanie spravneho hodnotenia v kataldgovych listoch Ziakov oslobodenych
v plnom rozsahu od vzdelavania sa vo vyu¢ovacom predmete;

nerealizovanie hodnotenia PZ a nevedenie pisomnych zaznamov z hodnotenia;

nezabezpecenie prijimacieho konania v sdlade so zékonom (neprerokovanie ndvrhu poctu Ziakov
prvého rocnika pre prijimacie konanie v nasledujicom skolskom roku v pedagogickej rade a v rade
Skoly; neprerokovanie formy, obsahu arozsahu prijimacej skusky (PS) podla vzdeldvacich
$tandardov SVP odboru vzdeldvania v zékladnej skole v pedagogickej rade; nedodrZanie terminu
ur¢eného na zverejnenie podmienok na prijatie na studium, neurcenie jednotnych kritérii na ispesné
vykonanie PS a nestanovenie ostatnych podmienok prijatia na studium,; nekompletna dokumentacia
k prihlaske na vzdeldvanie na strednej Skole uuchddzaca so zdravotnym znevyhodnenim
a nepodpisanie prihldasky zakonnym zdstupcom, neodoslanie rozhodnutia o prijati Ziaka bez
prijimacej skusky v stanovenom termine; nesulad obsahu prijimacej skisky zo SJL a matematiky
s prislusnym vzdeldvacim $tandardom SVP zékladnej $koly; konanie prijimacej skisky v dalSom
termine na nenaplneny pocet miest bez prerokovania v pedagogickej rade; zverejnenie zoznamu
uchddzacov o vzdeldvanie podla vysledkov prijimacieho konania bez poZadovanych informacii
o uspesnom alebo netspesnom vykonani);
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nezabezpeCenie priebehu externého testovania v sidlade s pokynmi vydanymi NIVaM*
(nezabezpecenie potrebného poctu administratorov; nedodrZanie minimalneho poctu Ziakov
v skupindch; nerespektovanie pokynu o striedavom rozdani testov s réznym kédom; nevloZenie
origindlov odpovedovych hdrkov do oranZovej bezpecnostnej obalky s Citacim kédom podla
pokynov);

podmienok vychovy a vzdelavania
neziskanie vzdelania na vykon pracovnej ¢innosti v prisluSnom odbore vzdelavania;
neabsolvovanie Specializacného vzdeldvania vychovnym poradcom,;

nedodrzanie organizacie vyucovania (prekrocenie najvyssieho stanoveného poctu Ziakov v triede
denného stidia, ako aj v skupine pri deleni tried na skupiny);

netplnost skolského poriadku (neprerokovanie s organmi skolskej samospravy; nezapracovanie
Standardov dodrZiavania zékazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani do $kolského poriadku (SP);
nedostatoéné rozpracovanie prdv apovinnosti Ziakov aich zakonnych zdstupcov v SP;
neres$pektovanie ur¢eného terminu zanechania studia v pripade neospravedinenej absencie Ziaka
na vyucovani);

nezaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov pri vychove a vzdelavani Ziakov pocas hodin
telesnej a Sportovej vychovy a pocas volnych vyucovacich hodin.

3 ZAVERY

Akceptovanim 80,3 % odporucani vytvorili Skoly predpoklady na kvalitnejSie pldnovanie, riadenie Skoly
a realizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu uskuto¢novanim systematickej kontrolnej, hospitacnej
a monitorovacej ¢innosti. Zapracovanie osobitosti a podmienok vychovy a vzdelavania ziakov so SVVP,
spravne uvadzanie suctov hodin v UP auvédzanie vyuzitia disponibilnych hodin boli predpokladom
doslednej realizacie SkVP vo vychovno-vzdeldvacom procese pre v3etkych Ziakov. Analyza vzdelavacich
vysledkov Ziakov viedla k uplatfiovaniu jednotnych zasad a principov v procese hodnotenia a klasifikacie.
K zvySovaniu kvality vychovy a vzdelavania prispievali planovanie a realizovanie profesijného rozvoja PZ
a odbornych zamestnancov podla potrieb Skoly a monitorovanie uplatiovania ziskanych poznatkov
v pedagogickej praxi. Realizacia celoploSného monitoringu zameraného na odhal'ovanie negativnych javov
v spravani ziakov vratane vyskytu Sikanovania Skoly vytvorili predpoklady na vytvaranie bezpecného
Skolského prostredia. Dodrziavanie organizacie vyucovania v sulade s pravnymi predpismi
a zabezpecenie pedagogického dozoru nad Ziakmi prispeli k posilneniu bezpecnosti a ochrany zdravia
Ziakov. Vyvazené zastupenie vSetkych rovin jazyka a Citania s porozumenim pri zostavovani testov na
prijimaciu skusku zo SJL aterminologicky spravne formuldcie prispeli k zvySeniu obsahovej kvality
prijimacej skusky. Vo vychovno-vzdeldavacom procese boli vroznej miere podporené socidlne
kompetencie vyuZzivanim kooperativnych cinnosti, poznavacie kompetencie rieSenim analytickych
a hodnotiacich uloh aich diferenciaciou a kompetencie k celozivotnému uceniu sa aktivnym zapajanim
Ziakov do hodnotenia.

V dosledku neakceptovania 19,7 % odporicani niektori vedici PZ nadalej neuplatiovali analytické
postupy v kontrolnej ¢innosti, ¢o zniZzovalo efektivitu a Gcinnost riadenia. Nevyuzivanie kvalifikovanosti
pedagogickych zamestnancov pri realizacii edukacie Ziakov vytvaralo riziko nizSej efektivnosti
pedagogického posobenia a kvality vzdeldvacich vysledkov Ziakov. Niektoré Skoly nezlepsili podporné
sluzby vychovného a kariérového poradenstva z dovodu pretrvavajicej kumulécie funkcii, absencie
konzultaénych hodin alebo nevyhodnocovania efektivnosti poradenskych sluzieb. Cast $kdl nezamerala
hospitacnd Cinnost na sledovanie Grovne rozvijania jednotlivych kompetencii Ziakov, ucitelia i nad'alej
nepodporovali rozvoj kritického myslenia, prace s chybou alebo vyuzivanie digitalnych technoldgii
a prostriedkov Informacéno-komunikacnych technoldgii na podporu aktivneho ucCenia sa Ziakov,
sebahodnotenia aformativneho hodnotenia. Kvalitu vzdeldvania limitovali niektoré priestorové
a materialne podmienky, najma nefunkéné chemické laboratérium a nedostatocna kvalita internetového

4 Ndrodny intitdt vzdeldvania a mlddeze
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pripojenia. Len Ciastocne zabezpeCena bezbariérovost budovy Skoly obmedzovala prijimanie Ziakov
s telesnym znevyhodnenim.

Splnenie 93 % opatreni prijatych zo strany kontrolovanych subjektov a 62,5 % opatreni ulozenych SSI
prispelo k vytvoreniu podmienok na skvalitnenie riadenia $kél vratane rozhodovacich procesov,
vypracovania SkVP a podmienok vychovy a vzdelavania. Rozpracovanie a dodrziavanie uéebnych osnov
v stilade so vzdelévacimi $tandardmi SVP, zaradenie predmetov do VO, zapracovanie vzdelavania Ziakov
so SVVP, deklarovanie spdsobu realizacie prierezovyjch tém a NSFG a akceptovanie pozndmok k RUP
zarucovalo plnenie Statom garantovaného uciva pre vSetkych ziakov. Predpokladom skvalitnenia
edukacného procesu bolo aj zabezpecCenie vychovno-vzdeldvacieho procesu PZ s pozadovanou
kvalifikaciou. Vyddvanie rozhodnuti a realizacia komisionalnych skisok v stlade s pravnym predpisom
skvalitnili rozhodovacie procesy riaditefov §kdl. Zosidladenim spdésobu vedenia pedagogickej
dokumentdcie s platnou legislativou boli odstranené nedostatky v jej obsahu. Vykonanim hodnotenia PZ
bol dodrziavany vnatorny systém kontroly a hodnotenia PZ. Splnenie opatreni tykajdcich sa zakonného
a korektného priebehu prijimacieho konania vratane PS vytvorilo predpoklad na zabezpecenie objektivity
prijimacieho konania. Dodrzanim organizdcie vyuCovania v stlade s pravnymi predpismi a vykonavanim
dozoru nad ziakmi sa posilnila ich bezpecnost. Dodrzanie prislusnych pokynov vydanych NIVaM prispelo
k zabezpeceniu korektného priebehu externého testovania. Zostladenie SP so veobecne zaviznym
pravnym predpisom umoznilo uplatiovat prava Ziakov a ich zékonnych zastupcov v plnom rozsahu.

V désledku nesplnenia opatreni zo strany kontrolovanych subjektov (7 %) a uloZenych SSI (37,5 %)
nedostatky v niektorych Skolach pretrvavali. Nevedenie pedagogickej dokumentacie v sulade so zakonom
mohlo negativne ovplyvnit kontrolné procesy skoly. Nezabezpecenie vychovno-vzdeldvacieho procesu
kvalifikovanymi pedagogickymi zamestnancami mohlo ovplyvnit kvalitu procesu vychovy a vzdelavania.
Nedodrzanim podmienok prijimacieho konania vratane nesuladu obsahu prijimacej skusky zo SJL
s prislusnym vzdelavacim Standardom neboli vytvorené predpoklady na jeho objektivitu. Ojedinele nadalej
pretrvavali nedostatky suvisiace s nedodrziavanim prislusnych pokynov, ktoré ovplyviovali regularny
priebeh externej ¢asti a pisomnej formy internej Casti maturitnej skisky.

4 ODPORUCANIA
4.1 ODPORUCANIA NA UROVNI SKOL

—  Skvalitnit vnatorny systém kontroly a hodnotenia zameranim hospitacnej a monitorovacej
¢innosti na Uroven rozvijania kltGéovych kompetencii Ziakov, efektivnost vyuc¢ovacich stratégii
a dosahované vzdelavacie vysledky.

— Vyuzivat vysledky kontrolnej, hospitacnej a monitorovacej ¢innosti na prijimanie konkrétnych
opatreni a systematicky vyhodnocovat ich Gcinnost.

— Zabezpecovat vykon pedagogickej ¢innosti pedagogickymi zamestnancami s poZadovanou
kvalifikaciou a vyuzivat ich kvalifikovanost v stlade s aprobéciou.

— Podporovat profesijné ucenie sa pedagogickych zamestnancov realizovanim otvorenych hodin,
vzajomnych hospitacii a zdielanim prikladov dobrej pedagogickej praxe.

— Zamerat vychovno-vzdeldvaci proces na rozvoj vyssich myslienkovych procesov, kritického
myslenia, tvorivosti, argumentacie, spoluprace s cielom poskytnit kompetencie Ziakov potrebné
na celozivotné vzdelavanie.

— Uplatiiovat vo vychovno-vzdelavacom procese formativne hodnotenie, rovesnicke hodnotenie
a sebahodnotenie s cielom podporovat aktivnu Gc¢ast Ziakov na vlastnom uceni sa.

— Vyuzivat digitdlne technolégie na podporu aktivneho ucenia sa Ziakov s cielom rozvijat ich
digitalne kompetencie vratane efektivneho azodpovedného vyuzivania nastrojov umelej
inteligencie.

— Systematicky monitorovat kvalitu $kolského prostredia, wellbeing Ziakov a zamestnancov Skoly
a prijimat opatrenia na eliminaciu negativnych javov vratane Sikanovania.
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Priebezne aktualizovat skolsky vzdeldvaci program a $kolsky poriadok v stlade s aktudlnymi
podmienkami Skoly.

Zabezpetovat priebeh prijimacieho konania a EC a PFIC MS v silade s platnymi pravnymi
predpismi.

Organizovat prijimacie konanie a EC a PFIC MS s ciefom zabezpegit ich korektny a objektivny
priebeh.

4.2 ODPORUCANIA PRE ZRIADOVATELQV

Monitorovat realizaciu rozhodovacich procesov s ciefom zabezpeéit transparentnost
a jednotnost rozhodovania.

Podporovat Skoly pri vytvarani persondlnych podmienok na zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho
procesu kvalifikovanymi pedagogickymi a odbornymi zamestnancami.

Vytvarat podmienky na profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov vratane podpory internych
foriem vzdelavania a profesijného ucenia sa.

Zabezpecovat postupné odstranovanie bariér v skolskom prostredi a zlepSovanie materialno-
technickych podmienok pre vzdelavanie vSetkych ziakov.

Podporovat Skoly pri modernizécii digitalnej infrastruktiry a zabezpeceni kvalitného internetového
pripojenia vo vietkych vzdelévacich priestoroch.

V spolupréci so Skolami vytvarat podmienky na podporu inkluzivneho vzdelavania a ¢innosti $kolskych
podpornych timov.

4.3 ODPORUCANIA NA UROVNI SYSTEMU

Nacasovat dc¢innost vyznamnych legislativnych zmien ovplyviujicich organizaciu a obsah
vychovy a vzdeldvania spravidla na zaciatok $kolského roka a zabezpecit Skoldm primerany ¢as,
metodickd podporu a podmienky na ich implementaciu.

Podporovat vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvoja kritického myslenia,
formativneho hodnotenia, inkluzivneho vzdelavania avyuzivania digitdlnych technoldgii
vo vyucovani.

Podporovat profesijné ucenia sa pedagogickych zamestnancov zaloZené na kooperdcii,
vzajomnom uceni sa a zdielani dobrej pedagogickej praxe.

Vytvarat podmienky na zabezpecenie kvalifikovanych pedagogickych a odbornych zamestnancov
najma v regiénoch s persondlnymi problémami.

Podporovat investicie do modernizacie Skolského prostredia, digitalnej infrastruktdry a vytvarania
bezbariérovych podmienok vzdelavania.
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