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PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Stav a Uroven zabezpecenia bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov pred neziaducimi prejavmi
spravania sa ziakov zakladnej Skoly

ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola Stdtna mestskd plnoorganizovana zdakladna skola
s vyucovacim jazykom slovenskym. Skola mala zriadenych 59 tried, z toho 30 v primarnom
vzdeldvani. Celkovy pocet Ziakov Skoly bol 1464, z nich 704 Ziakov v primarnom vzdelavani.



Z celkového poctu Ziakov Skoly bolo 63 Ziakov cudzincov, 160 Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami (SVVP), znich 150 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ)
a 69 ostatnych Ziakov s podpornymi opatreniami (PO) bez diagnostiky v zariadeni poradenstva
a prevencie (ZPP). Skola evidovala 3 Ziakov s nadanim, ale neevidovala Ziakov zo socidlne
znevyhodnujuceho prostredia (SZP), ani z marginalizovanej romskej komunity. V triede
2.A bolo evidovanych 23 Ziakov, z nich 1 Ziak so SVVP a 2 Ziaci s PO na Grovni koly. V triede
2.B bolo 26 Ziakov, z nich 1 mal povolené studium v zahranici.

Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecdovalo 145 pedagogickych zamestnancov (PZ), z nich
2 katechéti, 2 Specidlne pedagogicky, Skolsky logopéd, socialny pedagdg, vychovny poradca,
29 vychovdévatelov, 17 pedagogickych asistentov (PA) a 95 pedagdgov primarneho a nizsieho
stredného vzdeldvania. V skole so Ziakmi pracovali aj odborni zamestnanci (OZ) na poziciach
$kolsky psycholdg a kolsky logopéd. V $kole bol zriadeny $kolsky podporny tim (SPT) v zloZenf
Skolsky psycholég, skolsky logopéd, 2 Specidlni pedagdégovia, socidlny pedagdg a koordinator
PA. Clenovia SPT spolu s OZ spiiali kvalifikaéné predpoklady v zmysle platnej legislativy.
Vychovno-vzdeldvaci proces v 7 triedach 2. ro¢nika zabezpecovalo 7 ucitefov a 1 PA (v triede
2.G) spolu so 7 vychovavatelkami v $kolskom klube deti (SKD).

ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

1. PREVENTIVNE OPATRENIA NA ELIMINACIU NEZIADUCICH PREJAVOV SPRAVANIA
ZIAKOV

SpoOsoby, formy, postupy a opatrenia na zaistenie vychovy a vzdeldvania Ziakov v podmienkach
podporujucich ochranu ich zdravia a priaznivd Skolskd klimu mala S$kola
zadefinované v inovovanom 3kolskom vzdeldavacom programe (ISkVP)!. V dokumente boli
ustanovené pravidla vytvarania Skolského prostredia chraniaceho Ziakov pred Sikanovanim
a inymi neziaducimi prejavmi spravania. Stucastou ISkVP bol systém opatreni zameranych
na ochranu zdravia Ziakov a prevenciu rizik pocas ich pobytu v Skole, ako aj kritéria
ich hodnotenia. ISkVP bol vydany riaditelkou $koly po prerokovani v rade gkoly
av pedagogickej rade a bol zverejneny na webovom sidle skoly. Podmienky ochrany zdravia
a prevencie rizikovych situdcii po¢as pobytu Ziakov SKD boli rozpracované aj v $kolskom
vychovnom programe SKD2. Dokument obsahoval zdsady organizacie a riadneho fungovania
SKD, pravidla ochrany zdravia Ziakov a podmienky realizacie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
pocas ich pobytu v SKD.

Skola sidlila vtroch stavebne oddelenych objektoch — vnovej budove, starej budove
a modulovej pristavbe. V ramci opatreni zameranych na podporu bezpecnosti v Skolskom
prostredi boli chodby v novej budove a priestory telocvicne monitorované kamerovym
systémom. V starej budove, v ktorej prebiehalo vyucovanie Ziakov 2.ro¢nika, kamerovy systém
nainstalovany nebol. Nova budova Skoly bola projektovand ako bezbariérovy objekt
so zabezpedenym bezbariérovym vstupom, vytahom a hygienickymi zariadeniami
prispdsobenymi potrebdm osbb so 7Z.

Vychovno-vzdeldvaci proces v triedach 2. ro¢nika zabezpecovali PZ, ktori spifiali kvalifika¢né
predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti, resp. si ich doplifiali v stlade s platnymi pravnymi
predpismi. V pripade jednej ucitelky, ktorej povinnost spinit kvalifikacné predpoklady bola

! revidovany 25.08 2018 a platny pre 3.-9.roénik;
2 platného od 02. 09. 2023;



ustanovena najneskér do 31.08.2026, bolo zistené, Ze po vyzve riaditelky Skoly
na predloZenie dokladov o ich splneni poZiadala o ukoncenie pracovného pomeru.

2. PODMIENKY NA ZABEZPECENIE BEZPECNEHO SKOLSKEHO PROSTREDIA

Skola mala vypracovany 3kolsky poriadok (SP), v ktorom boli systematicky vymedzené
pravidla sprdvania Ziakov, prava a povinnosti Ucastnikov vychovno-vzdeldvacieho procesu
a ustanovenia tykajuce sa nezZiaducich prejavov spravania vratane Sikanovania, kybersikany,
diskrimindacie a inych socidlno-patologickych javov. Systém opatreni na zaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia Ziakov bol podrobne rozpracovany v samostatnej ¢asti SP, ktora upravovala
podmienky bezpecnosti v jednotlivych priestoroch Skoly, organizaciu dohladu nad Ziakmi,
prevenciu Urazov, postupy pri vzniku Urazov a mimoriadnych udalosti vratane evakudcie,
ako aj opatrenia v oblasti ochrany zdravia, hygieny a prevencie socidlno-patologickych javov.
Sposoby, formy, postupy a kritéria hodnotenia spravania Ziakov boli v dokumentacii
jednoznacne a prehladne vymedzené. Skola mala nastaveny systém vychovnych opatreni
vratane pochval i napomenuti a pokarhani s ich diferencidciou podla zavaznosti porusenia SP.
Kritérid hodnotenia sprdvania boli konkretizované pre jednotlivé stupne klasifikacie, vratane
podmienok zniZzenia zndmky zo spravania a postupov pri opakovanom alebo zavainom
poruseni pravidiel. Ziaci boli so SP a jeho dodatkami preukdzatelne oboznameni3 pocas
triednickych hodin a zakonni zastupcovia na triednych aktivoch?. Riaditelka skoly vydala
aktualny SP po prerokovani v pedagogickej rade’ a bol zverejneny na stranke $koly. SP dopliial
interny metodicky materidl ,,Sikanovanie tedria v praxi pedagdga Zdkladnej skoly
kpt. J. Ndlepku v Stupave” s podrobnym vymedzenim foriem Sikanovania, preventivnych
aktivit a odporucanych postupov pedagoégov pri identifikacii a rieSeni Sikanovania, vratane
prace s triednym kolektivom a spoluprace s externymi odbornikmi.

Dokumentacia Skoly obsahovala Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove
a vzdelavani ako sucéast SP (Dodatok ¢&. 2)°, pricom i$lo o prevzaté narodné $tandardy bez ich
vyraznejsej konkretizacie do podoby internych smernic skoly. Sticasne bol vypracovany Plan
uplatiiovania Standardov dodrziavania zdkazu desegregacie na obdobie $kolského roka
2025/2026, ktory vychadzal z analyzy aktudlneho stavu. Skola v fiom deklarovala dodrZiavanie
principov rovnakého pristupu ku vzdelavaniu, inkllzie a zakazu segregacie a zaroven uvadzala,
Ze neeviduje segregované triedy podla etnického alebo socidlneho povodu Ziakov. Analyza
identifikovala potrebu systematickej podpory Ziakov so SVVP a Ziakov cudzincov, posilnenia
inkluzivneho pristupu vo vyuéovani a zefektivnenia &innosti SPT. Plan desegregacie stanovil
ako hlavny ciel predchadzanie vSetkym formam segregacie a rozvoj inkluzivneho prostredia
Skoly, pricom tento ciel bol S$kolou konkretizovany do Cciastkovych zamerov ’
Na ich dosiahnutie plan obsahoval konkrétne opatrenia, zodpovednost jednotlivych aktérov
a casovy harmonogram ich realizacie®. Vo vychovno-vzdeldvacej oblasti plan podporoval

302.09.2025;

403.09.2025, pricom svojim podpisom potvrdili oboznamenie sa s povinnostou jeho prestudovania a dodrZiavania vratane
platnych dodatkov;

501.09.2025;

6 prerokované na pracovnej porade 14.03.2025 s u¢innostou od 15.03.2025;

7 zameranych na prevenciu diskriminacie, podporu spoluprace medzi Zziakmi, rozvoj inkluzivnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov, zlepsenie spoluprace s rodi¢mi a zabezpecenie vyvazeného zloZenia tried, najma pri ich zriadovani na
zaciatku vzdelavacich stupriov (1. a 5. ro¢nik) v obdobi od septembra 2025 do juna 2026;

8 opatrenia boli zamerané predovsetkym na oblast prijimania a rovhomerného zarad'ovania Ziakov do tried, pravidelnu
analyzu ich zloZenia a zabezpecenie transparentnosti vyberovych procesov;



uplatiiovanie inkluzivnych pedagogickych pristupov, kooperativne ucenie a systematické
vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov. Zaroven zahffal spolupracu s externymi partnermi
a podporu komunikacie s rodi¢mi.

K internym smerniciam vydanych riaditelkou Skoly patrila smernica ¢. 5/2023 , Vykondvanie
pedagogického dozoru”, na zdklade ktorej bol vypracovany ana viditelnych miestach
v budovdach Skoly vratane priestorov tried 2. rocnika zverejneny rozvrh dozorov. Rozvrh
bol prerokovany v pedagogickej rade a so zastupcom zamestnancov. Pocas fyzickej obhliadky
boli v ¢ase prestavok na chodbdch pritomni PZ vykondvajuci dozor, pricom Statna Skolska
inSpekcia overila jeho aktivnu realizaciu aj v budove s triedami 2. ro¢nika.

Pri budovani bezpecného Skolského prostredia skola priebeZne sledovala spravanie Ziakov,
vyhodnocovala zistené skutocnosti a v pripade vyskytu neZiaducich prejavov spravania
prijimala primerané opatrenia. Monitoring spravania Ziakov realizovali PZ a OZ v sucinnosti
so SPT, pri¢om ziskané poznatky vyuZivali pri nastavovani preventivnych a intervenénych
postupov. Skola vypracovala v spolupraci sVyskumnym Ustavom detskej psycholdgie
a patopsycholdgie (VUDPaP) vlastny systém monitorovania rizikového spravania Ziakov
s ndzvom ,Krizovd intervencia“. O vsetkych pripadoch viedla pisomnd dokumentaciu
a zakonnych zastupcov Ziakov s problémovym spravanim priebezne informovala
o ich spravani.

Riaditelka Skoly v sulade s organizaénym poriadkom a Skolskym poriadkom vydala na zaciatku
$kolského roka smernicu €.3/2025 ,Skolsky podporny tim“, ktorej Gcelom bolo stanovit
pravidld pre SPT, vratane postupnosti krokov ¢lenov SPT pri neZiaducom spravani Ziakov
(subsidiarita). Podla predlozeného vyhodnotenia &innosti SPT v $kolskom roku 2025/2026
uskuto¢nili jeho €lenovia socidlnu diagnostiku prostredia a vztahov v triede 2.A. Skolska
Specialna pedagogicka systematicky monitorovala rizikové spravanie Ziakov 2. rocnika pocas
aktivit v SKD, akoajvradmci vyuovania a prestavok. Skolskd psychologicka poskytla
psychologicku podporu dotknutym Ziakom aj ich zakonnym zastupcom. V 2. ro¢niku realizovali
interné preventivne programy ,Druhy krok” a ,Trieda plnd pohody”, ktoré boli zamerané
na vztahy medzi Ziakmi, prejavy Sikanovania a dusevné zdravie Ziakov ajeden externy
program ,Prevencia Sikany”, ktory bol realizovany v spolupréci s mestskou policiou Stupava®.
Ziakov zapdjali do aktivit a programov zameranych na prevenciu neZiaducich prejavov
spravania, ako aj na ochranu ich fyzického, dusevného a emociondlneho zdravia. Jednym
z praktickych vystupov metodického usmernenia PZ ¢lenmi SPT bol aj stbor piktogramov pre
Ziakov umiestneny v triedach primarneho vzdeldvania ,, Ako sa upokojit”, ,,Ako riesit problémy*
a pravidla vytvorené Ziakmi 2. roénika : ,Ako sa pohybovat v budove” umiestnené na chodbe.
V zborovniach mali PZ na nastenkach vyvesené piktogramy ako postupovat pri rizikovom
spravani Ziakov, ktoré vytvorili ¢lenovia SPT.

Clenovia SPT poskytovali Ziakom aich zadkonnym zastupcom, u ktorych sa vyskytli prejavy
rizikového spravania potrebnu intervenciu, pripadne kontakt na ZPP0. Kazdy tyZden v piatok
sa ¢lenovia SPT stretdvali s vedenim $koly, kde sa navzajom informovali o svojej ¢innosti
a rieSeni problémovych situdcii. S vysledkami monitoringu boli obozndmeni na zasadnutiach
pedagogickej rady imetodickych zdruzeni (MZz)!! alebo pracovnych poradach aj vsetci
pedagogicki zamestnanci.

9 0 planovanych preventivnych aktivitach boli zakonni zastupcovia Ziakov informovani prostrednictvom $kolského systému
EduPage;

10yvedené boli aj na webovej stranke skoly;

11 MZ 1.a 2.ro¢nik, MZ 3.a 4. ro¢nik, MZ tried 2.stupna;



Problémové situdcie, ktoré nastali pocas ¢innosti SKD, riesila vedtca SKD s vychovavatelkami,
pdsobiacimi v oddeleniach SKD pre Ziakov 2. ro¢nika, s €lenmi SPT a vedenim $koly. Na zaklade
odport&ania ZPP pristupila riaditelka ZS k vymene vychovavatelky v triede 2.A. Zaroverfi
zabezpecila systematické monitorovanie spravania Ziakov 2. ro¢nika pocas aktivit v SKD,
a to nielen prostrednictvom vychovavateliek, ale aj za ucasti Skolskej Specidlnej pedagogicky
a tiez v ramci svojej hospitacnej ¢innosti. VSetky vychovavatelky boli zaroven na pracovnej
porade a prostrednictvom sprdv v EduPage poucdené o prevencii rizikového spravania Ziakov,
o postupoch pri vyskyte neziaduceho spravania Ziakov, o monitorovani spravania Ziakov pocas
aktivit v klube i priadaptdcii Ziaka vinom oddeleni, ako ajo pravidlach pobytu v triede
a vonku. SKD mal v spolupréci so SPT vypracovany manudl ako postupovat pri problémovom
spravani Ziakov.

Z predloZenych zdznamov zo stretnuti so zakonnymi zastupcami a zo zapisnic z triednych
aktivov vyplynulo, Ze Skola realizovala aktivity zamerané na prevenciu neziaducich prejavov
spravania a zabezpecovala informovanie zdkonnych zastupcov o zdvaznych skutocnostiach
tykajucich saich deti. Po ziskani informacie o incidente v triede 2. A vedenie skoly bezodkladne
kontaktovalo zdkonnych zdstupcov dotknutych Ziakov, Policajny zbor Slovenskej
republiky (PZ SR) a Urad prace, socidlnych veci a rodiny (UPSVaR). Stcasne vedenie $koly
prijalo opatrenia na ochranu zdravia a bezpecnosti Ziakov, zabezpecilo monitoring Ziakov
2. rocnika a priebezne vyhodnocovalo Gcinnost prijatych opatreni. Po uskutoc¢neni
sociometrickej diagnostiky Ziaci 2. A triedy vyjadrili Zelanie ndvratu pévodnej vychovavatelky.
S uvedenym ndvrhom suhlasili aj zakonni zastupcovia dotknutych Ziakov, preto vedenie Skoly
Ziadosti vyhovelo. Voci Ziakom, ktori svojim spravanim ohrozili zdravie a bezpeénost ostatnych
Ziakov, Skola uplatriovala ochranné vychovné opatrenia.

Zakladné informéacie o vnltornom systéme kontroly a hodnotenia boli stucastou iSkVP.
Vo vztahu k Ziakom boli zahrnuté do kapitoly 12. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti
a Ziakov *? . Kritéria, formy a spdsoby hodnotenia Ziakov boli rozpracované v sulade
s prislusnym metodickym pokynom na hodnotenie Ziakov ZS, vratane Ziakov so SVVP.
Pri hodnoteni spravania Ziakov $kola postupovala v stlade so 5P, v ktorom boli uvedené
opatrenia vo vychove a postup Skoly pri ich porusovani. Zakonni zastupcovia boli o prospechu
a spravani ziakov informovani prostrednictvom triednych aktivov a Skolského informacéného
systému EduPage, v pripade zhorsenia prospechu alebo spravania aj osobnym pohovorom.
V suvislosti so zamestnancami bol systém kontroly sucastou kapitoly 13. Vnutorny systém
kontroly a hodnotenia zamestnancov $koly3. Cast 13.5. Kontrolnd &innost* informovala
o zamerani a Ulohach kontrolnej ¢innosti (vratane bezpecnosti a ochrany zdravia ) a formach,
metddach a spdsobe kontroly. Ro€ny plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti bol vypracovany
na aktudlny Skolsky rok, bol ¢leneny podla stuptiov vzdeldvania®®, mal stanovené ciele
kontrolnej ¢innosti v stlade so zameranim 3koly® a bol pre oba stupne vzdeldvania podrobne
rozpracovany na jednotlivé mesiace Skolského roka a cleneny do dvoch oblasti,

12 s podkapitolou 12. 1 Hodnotenie Ziakov so $pecidinymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami;

135 podkapitolami 13.1. Norma sprdvania a pristupu k plneniu si pracovnych povinnosti pedagogického zamestnanca
na Zakladnej skole kpt. J. Ndlepku v Stupave; 13.2. Znaky kvalitného vyucovania; 13.3. Indikdtory kvalitného ucitela; 13.4.
Metddy hodnotenia a 13.5. Kontrolnd cinnost;

14 rozpracovana do Casti 13.5.1. Zameranie a ulohy kontrolnej ¢innosti a 13.5.2. Formy, metddy a spbsob kontroly;

15 plan kontrolnej a hospitaénej ¢innosti pre 1. stuperi Z5; Plan kontrolnej a hospitaénej ¢innosti pre 2. stuperi ZS;

16 systematické sledovanie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu, vytvéranie podmienok na profesijny rast pedagogickych
zamestnancov a podpora efektivneho vzdeldvania vietkych Ziakov;



a to pedagogickej a pracovno-pravnej, pricom v kazdej oblasti bol stanoveny obsah kontroly
alebo hospitacie, termin, pouzité metddy a formy a uréena zodpovedna osoba.

Kontrolna ¢innost sa zameriavala na planovanie a realizaciu vyuc€ovacieho procesu, vyuZivanie
inovativnych vyucovacich metdd, rozvoj Citatelskej, matematickej a digitdlnej gramotnosti,
podporu inkluzivneho vzdeldvania, spravne vedenie pedagogickej dokumentdcie v sulade
s platnymi predpismi a plnenie pracovnych povinnosti zamestnancov.

Hospitaéna ¢innost bola orientovana na hodnotenie kvality vyucovacich hodin, uéinné
vyuzivanie aktivizujucich metéd a foriem prace, diferenciaciu vyucovania, podporu Ziakov
so SVVP, rozvijanie nadania Ziakov a vytvaranie priaznivej triednej klimy. Kvalitu edukaéného
procesu kontrolovala riaditelka sSkoly so zastupkyrami formou hospitacii, z ktorych predlozili
pisomné zaznamy !’ . Kontrolou hospitaénych zdznamov bolo preukdzané uskutoénenie
hospitécii v triedach 2. ro¢nika aj v oddeleniach SKD 2. roénika v 1. aj v2. polroku.
Kontrolované zaznamy potvrdili uskutoénenie pozorovani v oddeleniach SKD v stvislosti s
prejavmi spravania Ziakov po neZiaducej situdcii medzi Ziakmi, €o v rozhovoroch potvrdili aj RS
aj veduca SKD. Vysledky hospitaénej €innosti a monitorovania vyuéovacieho procesu vedenie
Skoly pravidelne prezentovalo a analyzovalo na zasadnutiach pedagogickej rady a pracovnych
poraddach, pricom na zaklade kontroly pedagogickej dokumentacie a rozhovoru s riaditelkou
Skoly Skolska inSpekcia konstatovala, Ze prijimalo a vyhodnocovalo opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov, ¢im prispievalo k zvySovaniu kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu.
Vedenie Skoly aktivne podporovalo odborny rozvoj PZ a OZ. Vzdeldvanie veducich
pedagogickych zamestnancov, ¢lenov SPT, ako aj PZ a OZ v oblasti prevencie vyskytu
rizikového spravania Ziakov vychddzalo z aktualnych potrieb Skoly a platnej legislativy.
V uplynulych dvoch rokoch skola zabezpecila interné aktualiza¢né vzdeldvania zamerané
na rozvoj sebareguldcie v narocnych situdciach ako podpora dusevného zdravia a inkluzie,
na budovanie timovej spoluprdce prostrednictvo teambuildingovych aktivit, na zvladanie
stresu a osvojovanie relaxa¢nych technik, ako aj na uplatfovanie PO v inkluzivnom vzdeldvani.
Vychovéavatelky SKD sa zGéastnili externych aktualizaénych vzdeldvani, ktoré prispeli
k prehibeniu ich kompetencii v oblasti identifikacie $pecifik deti zo SZP, k efektivnejsiemu
uplathovaniu inkluzivnych pristupov vo vychovno-vzdeldvacom procese a k vytvaraniu
bezpetnej, podporujicej a podnetnej klimy v triede vkontexte kurikuldrnych zmien 2.
Absolvované externé inovaéné vzdeldvania PZ a OZ, vratane vychovavateliek SKD, boli
zamerané na rozvoj diagnostickych zrucnosti pri praci s detmi a Ziakmi réznych vekovych
skupin v systéme podpornych opatreni, na zvlddanie agresivnych prejavov a hnevu v sprévani
Ziakov, na rozozndvanie skrytych emdcii a neverbalnej komunikacie, na zdokonalovanie
komunika¢nych zrucnosti vo vyucovacom procese, na konstruktivne rieSenie konfliktov
v $kolskom prostredi, na efektivne fungovanie SPT v praxi, ako aj na uplatfiovanie inovativnych
pristupov vo vychove zameranych na rozvoj Zivotnych zruénosti ziakov v SKD.

3. RIESENIE PROBLEMATIKY NEZIADUCEHO SPRAVANIA ZIAKOV V SKOLE
V suvislosti s vyskytom problémového spravania Ziakov 2.A triedy Skola spolupracovala
s Centrom poradenstva a prevencie, Zadhoracka 51, Malacky (CPP), s ktorym mala na aktualny
Skolsky rok uzatvorenu dohodu o spolupraci. Z rozhovoru s riaditelkou Skoly vyplynulo,

17 na zaklade hospita¢nych zaznamov hospitujici monitorovali: 1. Formulaciu vyucovacieho ciela a jeho splnenie, 2. Priebeh
vyucovacej hodiny, 3. Styl ucitelovej prace, 4. Atmosféru a klimu v triede, 5. Realizaciu individudlneho vzdelavacieho
programu Ziaka so SVVP;

18 Dieta zo SZP a jeho Specifika vo vychovno-vzdelavacom procese s diskusiou, bezpeéna a prijemna klima triedy pre Ziakov
aj pre ucitela v kontexte zmien kurikularnej reformy;



Ze spolupraca s CPP bola dlhodoba a v suvislosti s incidentom v triede 2.A CPP na zaklade
telefonickej konzultacie (podla riaditelky CPP sa nejednalo o krizovu situaciu) odporucilo
vymenu vychovavatelky, preradenie Ziaka sneZiaducim spravanim do 2.B triedy
a kontaktovanie prislusnych Gradov. Zaroven ¢&lenovia SPT odporuéili zadkonnym zdstupcom
Ziaka s neziaducim spravanim vysetrenie u pediatra. Po prvotnom presSetreni pripadu Skolou
bola vec postipend do pésobnosti UPSVaR na dalsie konanie.

Na pedagogickej rade riaditelka Skoly informovala PZ a OZ o citlivosti pripadu a poziadala
ich o zachovavanie mléanlivosti. Skola poskytla zdkonnym zastupcom zainteresovanych Ziakov
potrebné informacie, zabezpetila im odborni podporu prostrednictvom SPT a prerokovala
snimi opatrenia prijaté na rieSenie vzniknutej situacie vratane ndvratu povodnej
vychovévatelky. Podla ¢lenov SPT a veducej SKD adaptécia Ziaka v novom triednom kolektive
sa uskutocnila bez problémov a ani Ziaci triedy 2.B jeho pritomnost nevnimali
ako problematickd. Triedna ucitelka poskytla zdkonnym zdstupcom informacie v rozsahu
zodpovedajucom povinnosti zachovavat ochranu osobnych Gdajov a dovernost informacii
tykajucich sa Ziaka. Zakonni zastupcovia Ziakov triedy 2.B, do ktorej bol preradeny
Ziak s rizikovym spravanim, vyjadrili nespokojnost s rozsahom informdcii poskytnutych skolou
v slvislosti s danou situaciou. Poskytnuté informacie povazovali za nedostatocné, preto
sa obratili na riaditelku Skoly. Riaditelka Skoly podnet zaevidovala v registrature a rodi¢om
do troch dni pisomne odpovedala. Skola viedla evidenciu staZnosti a dodrZiavala postup
pri ich preSetrovani vsulade sinternou smernicou ¢. 1/2021 ,Vybavovanie staZnosti“.
K situdcii v triedach 2.A a 2.B viedla podrobnt dokumentaciu, ktort dopliiali zapisy élenov SPT
zainteresovanych do rie$enia situacie. Nasledne zakonny zéstupca Ziacky 2.B podal Statnej
Skolskej inSpekcii podnet na vykonanie inSpekcie vo veci podozrenia z ohrozenia bezpecénosti
a psychického vyvinu Ziakov zdkladnej Skoly v Stupave.

2 ZAVERY

Skola mala vytvorené zakladné priestorové, materialno-technické a persondlne podmienky
na realizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu v triedach 2. ro¢nika a na podporu bezpeéného
$kolského prostredia, pricom zékladné dokumenty $koly, ISkVP, SP i vychovny program SKD
vytvarali podmienky na zabezpecovanie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov, prevenciu
rizikového spravania ajednotné postupy pri rie$eni neZiaducich prejavov spravania. Skola
mala vypracované dalsie interné dokumenty a metodické materidly zamerané na prevenciu
a rieSenie Sikanovania, uplatfovanie Standardov dodrzZiavania zdkazu segregdcie vo vychove
a vzdelavani, ako aj plan desegregacie s urCenymi cielmi, opatreniami, zodpovednostou
a terminmi plnenia. Dokumentdcia obsahovala aj mechanizmy monitorovania a hodnotenia
plnenia prijatych opatreni. Spracovana dokumentacia bola vecnd, prehladna a zodpovedala
poziadavkdm vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov. Kontrola dokumentdcie a rozhovory
s veducimi, PZ a OZ potvrdili vytvoreny systém monitorovania a rieSenia neziaducich prejavov
spravania Ziakov. Vyznamnu ulohu pri identifikacii, monitorovani a rieseni problémovych
situdcii pInil SPT, ktory poskytoval odbornd podporu ziakom, ich zdkonnym zdstupcom i PZ,
realizoval preventivne programy a prijimal opatrenia na eliminaciu rizikového spravania.
Pri rie$eni problémového spravania Ziakov 2. ro¢nika $kola postupovala v stéinnosti so SPT,
ZPP, PZ SR, UPSVaR a dal$imi zainteresovanymi subjektmi. Viedla o prijatych opatreniach
pisomnu dokumentaciu, realizovala monitoring spravania Ziakov, poskytovala podporu
dotknutym Ziakom a ich zakonnym zastupcom a priebezne vyhodnocovala ucinnost prijatych
opatreni. Vedenie Skoly zaroven podporovalo profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych



zamestnancov v oblasti prevencie rizikového sprévania, inkluzivneho vzdelavania a vytvarania
bezpecného Skolského prostredia.

Vykonanou kontrolou dokumentacie skoly, zaznamov z rieSenia situdacie a ¢innosti Skolského
podporného timu neboli zistené skutoc¢nosti, ktoré by potvrdzovali ohrozenie bezpec¢nosti
alebo psychického vyvinu ziakov 2. ro¢nika. Statna kolskd indpekcia konstatovala, 7e $kola
prijimala primerané opatrenia na rieSenie rizikového sprdvania Ziakov a prostrednictvom
Skolského podporného timu zabezpecovala systematicki podporu dotknutym Ziakom,
ich zakonnym zastupcom a PZ.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zdklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch inspekéného vykonu
Statna $kolska indpekcia uplatiiuje voéi vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1. odporuca

- nadalej spolupracovat scentrom poradenstva a prevencie pri rieSeni vztahov
v triednych kolektivoch,

- pokracovat vspolupraci s UPSVaR aPZ SR pri rieeni problému rizikového
spravania Ziaka 2. ro¢nika,

- pokracovat v monitoringu spravania sa Ziakov 2. ro¢nika na vyucovani, pocas
prestavok a v SKD.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKCNOM VYKONE
1. Skolsky poriadok s dodatkami

2. Inovovany $kolsky vzdelavaci program, Skolsky vzdelavaci program ,Skola, ktord mysli na
budicnost

. Sprava o VVC za $kolsky rok 2024/2025

. Zapisnice z pedagogickej rady, pracovnych porad

. Zapisnice z triednych aktivov zdruzenia rodi¢ov Skoly tried primarneho vzdelavania
. Zaznamy z pohovoru so Ziakom

. Zaznamy z pohovoru s PZ/0Z

. Zaznamy z pohovoru so Ziakom, s PZ, s rodi¢mi
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. Plan uplatfiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie

10. Smernica ¢. 3/2025 ,,Skolsky podporny tim*

11. Plan prace skolského podporného timu na skolsky rok 2025/2026
12. Prehlad vzdeldvani PZ a OZ za $kolské roky 2024/2025, 2025/2026

13. Smernica ¢. 5/2023 ,,Vykondvaniu pedagogického dozoru“ a rozpis dozorov v Skolskom
roku 2025/2026

14. Dokumentécia koordinatorky SPT, $kolskej psychologi¢ky, $kolskej $pecidlnej pedagogicky
15. Triedne knihy, triedne vykazy, katalégové listy, osobné spisy Ziakov

16. Dokumentécia SKD — Skolsky vychovny program SKD, vnutorny poriadok SKD



v

17. Smernica ¢. 1/2021 ,Vybavovanie staZnosti”, evidencia staznosti a evidencia posty
s podnetmi od zakonnych zastupcov

18. Doklady o vzdelani PZ/0Z
19. PIan vnutroskolskej kontrolnej ¢innosti a zaznamy z hospitacnej ¢innosti
20. Prehlad preventivnych aktivit s triedami

21. Dokumentdcia spoluprace s inymi zariadeniami pri vyskyte rizikového spravania Ziakov
v Skole

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:
Skolska indpektorka: Mgr. Maria Dolnakova
Dna: 13. 07. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

Mgr. Mdria Dolndkova , veduca inSpekénej skupiny

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Zuzana Simkova

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:

Mgr. Peter Novisedlak, MBA

Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekcného vykonu potvrdzuju
dnia 15. 07. 2026 v Bratislave:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

Mgr. Maria Dolnakovad, veduca inSpekénej skupiny  ccciiiiieiieeeeeeeeeeeee,

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Zuzana Simkova, riaditelka koly



c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutdrny organ:

Mgr. Peter Novisedlak, MBA e

Vyjadrenie vedliceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

a) Mgr. Zuzana SImMKOVA e,

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

b) Mgr. Mdria Dolndkov3, skolska inSpektorka e,

Vyjadrenie zriadovatela kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (Statutdrny
orgdn zriadovatela méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

c) Mgr. Peter Novisedlak, MBA e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

d) Mgr. Mdria Dolndkova e

Na vedomie

Usek ingpekénej ¢innosti
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