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1 PREDMET INSPEKENEHO VYKONU

Stav a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Kontrolovanym subjektom bola Statna vidiecka materska skola s vyu¢ovacim jazykom
slovenskym. Celodenna vychova a vzdelavanie (VaV) bola zabezpecena 4 kvalifikovanymi
ucitelkami vratane riaditelky materskej $koly (MS). Predprimdrne vzdeldvanie $kola realizovala
v 2 heterogénnych triedach s celkovym poétom 39deti, z ktorych 11 pochdadzalo
z marginalizovanej romskej komunity (MRK). Povinné predprimarne vzdeldvanie (PPV) plnilo
17 deti, znich 1 dieta pokracovalo v plneni PPV. Skola evidovala 1dieta so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ) v PPV, ktorému boli poskytované podporné opatrenia (PO).

Tabulka 1 Udaje o poéte deti v MS
Celkovy pocet deti v MS 39

Pocet deti so SVVP
Z nich Pocet deti so zdravotnym znevyhodnenim (Z2)

Pocet deti, ktorym boli poskytované PO

R R R R

Z nich Pocet deti so ZZ



Tabulka 2 Udaje o poéte deti plniacich PPV

Pocet deti, ktoré plnili PPV vratane deti, ktoré pokracovali v plneni PPV 17
) Pocet deti plniacich PPV, ktorym boli poskytované PO 1

Z nich Pocet deti pokracujucich v plneni PPV, ktorym boli poskytované PO 0
Pocet deti so SVVP, ktoré plnili PPV 1
Pocet deti so ZZ 1

Z nich ' Pocet deti so ZZ plniacich PPV, ktorym boli poskytované PO 1
nieh Pocet deti so ZZ pokracujucich v plneni PPV, ktorym boli poskytované PO 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh avysledky VaV z hladiska cCinnosti ucitelky a ucenia sa deti bolo sledované
prostrednictvom 3 hospitacii, z toho 2 hospitacie boli vykonané pocas dopoludnajsich foriem
dennych Cinnosti a 1 v priebehu popoludnajsich ¢innosti.

Ciele vychovno-vzdelavacej ¢innosti (VVC) boli zamerané na komplexné dosahovanie
vykonovych $tandardov prostrednictvom vzdeldvacich oblasti Clovek a priroda, Jazyk
a komunikdcia, Matematika a praca s informaciami, Clovek a spolo¢nost, Umenie a kultira
a Zdravie a pohyb. Vsledovanych VVC deti saktivnym zaujmom ziskavali nové poznatky
a zrucnosti v rdmci tyZzdennej témy Vesmirne dobrodruZstvo. Efektivne vyuZivanie moZnosti
samostatného vyberu hier z ponukanych cinnosti podporovalo u deti rozvoj samostatnosti
arozhodovacich  schopnosti.  Vychovno-vzdeldavaci  proces  vytvaral  podmienky
na plnohodnotné, premyslené a diferencované ucenie, ¢im prispieval k prirodzenému rozvoju
kazdého dietata. Pocas riadenej vzdelavacej aktivity prevazoval skupinovy sposob prace, ktory
zaroven podporoval individudlny pristup a reSpektovanie potrieb deti PPV aj dietata
v pokracovani PPV.

Ucitelky dosledne uplatiiovali prosocidlne stratégie, vytvarali pokojnd, podnetnu
a stabilnd pracovnu klimu v triede. Pedagogicky kolektiv vnimal rozmanitost deti ako
prirodzenu sucast triedneho prostredia a aktivne podporoval ich potrebu citit sa ako rovnocenni
¢lenovia jedného timu. Tento pristup sa pozitivne odrazal na celkovej klime v triede aj na kvalite
socidlnych interakcii.

Pedagogické pOsobenie uditeliek podporovalo zaujem deti o ¢innosti aj ich pracovné
vykony. Pri planovani a realizacii aktivit volili hracky a roéznorody ucebny materidl, ktory
obsahovo prispdsobovali stanovenym ciefom VVC. Vybavenie $koly (hracky, stavebnice,
digitdlne zariadenia, material na rozvoj jemnej motoriky, LED baterka, lupa, dalekohlad, senzory
svetla) spolu so svojpomocne zhotovenymi didaktickymi prvkami, ako napriklad vesmirne
planéty ¢i hviezdy v stane, podporovalo rozmanité formy nazorného a zazitkového ucenia. Tieto
ucebné pomocky deti natolko zaujali, Ze ich vyuzivali aj spontanne. InSpirativne prostredie bolo
motivaciou k ucasti na vzdeldvani a objavovani formou hry. Pocas dia pri hrach a hrovych
¢innostiach mali dostatok priestoru realizovat svoje predstavy a pracovat vlastnym tempom, ¢o
podporovalo ich zaujem a sustredenie sa na ¢innosti. Poradili si s Ulohami z beZzného Zivota,
aktivne hladali nové suvislosti, kombinovali napady a dokazali premenit zndme poznatky
na nové riesenia.

KonStruktivne zrucnosti si rozvijali pri tvorbe vesmirnych lodi a rakiet z lega. Pri praci
so stavebnicami spoznavali, dodrziavali a vzdjomne kombinovali rézne techniky. Uditelka
diferencovala ulohu podla vekovych skupin deti zabezpecenim troch velkosti stavebnic, ¢im bol
podporeny ich individudlny rozvoj a primerand narocnost uloh.



Pri oboznamovani sa s témou tyzdna vyuZivali rozne digitalne technoldgie. Praca
s digitdlnym perom podporovala presnost, sustredenie a aktivne zapdjanie deti do poznavania
planét, vesmiru, Slnka a Mesiaca. VacéSina deti zvladala programovanie vcely Bee-Bot,
prostrednictvom ktorej si rozvijali logické myslenie, priestorovi orientaciu a pracu v skupinach.
Sledovanie vesmirneho pribehu na interaktivnej tabuli a hranie pexesa v edukaénom programe
Alfik! prispievalo k porozumeniu témy a zvy$ovalo celkovd motivaciu k uéeniu.

Aktivna komunikdcia medzi detmi aj ucitelkami bola prirodzenou suéastou VVC
vo vSetkych triedach. V&acésina znich dodrziavala dohodnuté komunikacné pravidla, ¢o
prispievalo k plynulej a kultivovanej vzajomnej interakcii. Pocas rannych hier na zaklade aktivity
s kockou s vyobrazenymi emadciami, opisovali svoje aktualne pocity a emocionalne preZivanie,
¢im sa podporovalo ich sebauvedomenie, rozvoj emocionalnej gramotnosti a schopnost vyjadrit
sa. Nie vietky deti vSak dokazali odpovedat celou vetou a u viacerych sa vyskytovali chyby redi.

Aktivity zamerané na rozvoj predcitatel'skej gramotnosti boli realizované systematicky,
deti vytlieskali slova suvisiace s vesmirom a vacsina dokazala vyvodit zaciato¢nu hlasku slova.
Prepisovanim pisma (nazvy planét, svojho mena) na papier si cielene upeviiovali grafomotorické
zruénosti a schopnost vizualne rozliSovat tvary pismen. Prostredie triedy bolo podnetne
doplnené o obrazky s abecedou, detskou literatirou a dalsimi prvkami podporujicimi rozvoj
predcitatelskych zrucnosti. Deti pocCas vSetkych vzdelavacich aktivit aktivne pracovali s detskou
literatirou tematicky zameranou na obsah daného tyZzdna (naucné knihy, encyklopédie,
interaktivne knihy) ana zaklade sprostredkovanych informacii si navzajom porovnavali
nadobudnuté vedomosti a poznatky.

Skvalithovanie grafomotorickych zru€nosti deti PPV prebiehalo prostrednictvom
prepojenia teoretickych vedomostis praktickou ¢innostou pri plneni Gloh na pracovnych listoch
a pri praci s grafickym materidlom. V stoji zndzorfiovali na velkom formate papiera graficky
pohyb vychadzajuci z dlane i ramenného kibu pri nacviku lomenej &iary a bodu (let vesmirnej
rakety), volne kreslili na danu tému podla vlastnej fantazie a vyfarbovali obrazky podla Cisel.
Vacsina preukdazala primerana koordinaciu zraku a pohybu ruky, ako aj schopnost dodrziavat
zodpovedajuce grafomotorické techniky. Len ojedinele niektoré mladSie deti nedodrziavali
zasady spravneho sedenia a spravneho uchopu grafického materialu, ¢o ucitelka priebeine
korigovala a usmernovala.

Rozvoj manipulacnych a pracovnych zrucnosti si deti cvicili pri prenasani farebnych
textilnych gul6éok plastovou pinzetou podla farieb, ¢o im umozZnilo pracovat s presnym
Uchopom, koordinaciou pohybov a triedenim podla kritérii. Skladanim a nalepovanim
vesmirnej rakety z geometrickych tvarov si upevnovali priestorovl orientaciu, farby, tvary
a postupnost v praci. Praktické cCinnosti suvisiace s hygienou, sebaobsluhou a udrZiavanim
poriadku vo svojom okoli vykonavali samostatne, primerane svojmu veku a individualnym
moznostiam. Stolovanie prebiehalo organizovanym a pokojne vedenym spdsobom
s dodrziavanim pravidiel kultury stolovania.

Ucitelky pri edukdcii prihliadali na aktudlnu udroven osobnych, socialnych
a personalnych kompetencii deti atomu prispésobovali organizaciu cinnosti aj svoju
pedagogicku podporu. V triednom prostredi zabezpecovali podmienky, v ktorych sa vsetci mohli
citit bezpe¢ne a pracovat bez obdv. Pocas VVC deti PPV reagovali na podnety uciteliek
primeranou mierou samostatnosti a zodpovednosti. Ich spravanie a interakcie s rovesnikmi sa
vyznacovali respektovanim dohodnutych pravidiel, prijimanim pokynov uditeliek a ochotou

! Interaktivny program pre deti MS, ktory ponuka Ulohy a testy z roznych oblasti vzdelavania.



spolupracovat. Deti medzi sebou komunikovali, boli si ndpomocné a zvladali situdcie, ktoré
vyzadovali vzajomnu dohodu.

Priestor na zaverecné hodnotenie vysledkov skupinovej prace alebo vlastnych pokrokov
bol vytvoreny v jednej triede, o sa pozitivne prejavilo na rozvijani schopnosti deti posudit
a porovnat kvalitu svojej prace so stanovenymi kritériami. Vo vacsine tried vSak pocas aktivit
detom nebola vidy poskytovanad objektivha spatna vazba o tom, ako boli pri plneni uloh
uspesné ¢i nedspesné a v mnohych pripadoch dostdvali len struénd pochvalu. Z tohto dévodu
nemali dostatok prileZitosti systematicky rozvijat vlastné hodnotiace spdsobilosti, ¢o ucitelky aj
samé potvrdili v autodiagnostickych dotaznikoch.

Vykonavanie zakladnych lokomocnych pohybov, pol6h a postojov bolo podporované
prostrednictvom zdravotného cvicenia v obidvoch triedach v sulade s dennym poriadkom
a s dérazom na dodrZiavanie psychohygienickych zdsad. Cvicenia boli realizované na zaklade
vopred premyslenej zostavy, ¢o potvrdzovalo systematicky a premysleny pristup uciteliek.
Vrusnej casti s vyuzitim bubienka a hudby reagovali na zmeny tempa a orientovali sa
v priestore podla pokynov, ¢im si rozvijali zakladné motorické zruc¢nosti. Dostatocna korekcia
pohybov pri osvojovani jednotlivych cvikov zvySovala Uroven ucinnosti cvicenia z hladiska
fyzického rozvoja. Vyuzité telovychovné nacinie v jednej triede obohatilo pohybové aktivity
o nové podnety a zvySilo motivaciu deti. V pohybovej hre si postupne osvojili schopnost
vytvarat dvojice, trojice aStvorice, v ktorych museli spolupracovat, reagovat na pokyny
a orientovat sa v skupine, ¢im sa ucili aktivne nadvazovat kontakt s kamaratmi a flexibilne
reagovat v dynamickej hernej situdcii. Realizacia pobytu vonku a vychadzka do blizkeho
prirodného prostredia mala priaznivy vplyv na zdravy vyvin deti. PoCas vychadzky sledovali
lupou gulaté tvary, hladali a pocitali predmety podla farby, ucili sa chodit vo dvojiciach
a orientovat sa podla znamych bodov v okoli. Popoludniajsia ¢innost bola doplnend o rozvoj
pohybovych zru¢nosti prostrednictvom kratkej telovychovnej chvilky po odpocinku.

Ucenie sa deti bolo na velmi dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva

- zabezpeéenie vhodnych podmienok pre realizaciu VVC,
- rozvijanie predcitatelskej a predpisatelskej gramotnosti,
- rozvijanie digitalnej gramotnosti deti,

- spolupraca v dvojiciach a skupinové ucenie.

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
- zaverec¢né hodnotenie ¢innosti a vykonov deti vo vztahu k edukacnym zamerom a rozvijanie
ich hodnotiacich a sebahodnotiacich kompetencii.

RIADENIE SKOLY

Skola mala vypracovany $kolsky vzdelavaci program (SkVP) s ndzvom Makovicka, podla
ktorého uskutoériovala VVC v stlade s principmi a cielmi $tatneho vzdeldvacieho programu
(SVP). Stanovenie cielov a poslania VaV zodpovedali redlnym podmienkam a koncepénému
zameru Skoly, ktory bol zamerany na folklérne umenie, zvyky a tradicie regidnu
a environmentalnu vychovu. MS v SkVP deklarovala poskytovanie edukacnych prileZitosti
predeti so SVVP aPO prostrednictvom inkluzivneho vzdeldvania. Tieto postupy boli
prispdsobované aktudlnym potrebam deti s cielom vytvarat optimalne podmienky pre ich
plnohodnotné zapojenie do kolektivu. Pocas inSpekéného vykonu vsak nebolo mozné ich
realizaciu priamo overit, kedZe dieta so ZZ sa v tomto ¢ase nezucastnilo edukacného procesu
v MS. Pripravenost $koly na ich poskytovanie bola overend prostrednictvom dostupne;j



dokumentacie (zaznamy =z konzultacii, odporucania zariadenia prevencie a poradenstva,
diagnostika deti a pod.) a rozhovorov s pedagogickymi zamestnancami (PZ).

Ucebné osnovy (UO) SkVP umozfiovali realizovat VaV a rozvijat kompetencie deti
v stlade s cielmi stanovenymi prislu$nym SVP a boli v nich jednoznaéne zadefinované $tandardy
jednotlivych vzdeldvacich oblasti SVP. Dokument bol prerokovany v pedagogickej rade (PR)
a v rade $koly (RS) a zakonni zastupcovia deti s nim boli preukdzatelne oboznadmeni. Verejnosti
bol zdkladny dokument $koly dostupny jeho zverejnenim v priestoroch MS.

Skola mala vypracovany subor dokumentov, pomocou ktorych zabezpecovala plnenie
deklarovanych zamerov vo VVC. Vnutorné predpisy a zdsadné dokumenty? boli prerokované
v PR, Co riaditelka Skoly dokladovala zapisnicami z rokovania PR. Triedne knihy a osobné spisy
deti boli vedené korektne v listinnej podobe na formuldroch podla vzoru schvaleného
ministerstvom Skolstva.

Plan profesijného rozvoja bol vypracovany na jeden Skolsky rok, pricom subor
vzdeldvacich aktivit PZ bol systematicky orientovany na stanovené ciele a poslanie VaV
a zameranie Skoly. Pocas hospitacii bolo pozorované vyuZitie ziskanych poznatkov
z absolvovanych vzdelavani (rozvoj grafomotoriky v predprimarnom vzdeldvani, vyuzitie tradicii
v rozvoji deti, predditatel'ska gramotnost, podpora digitalnych rieSeni a tvorba proinkluzivneho
vzdeldvania), ¢o malo pozitivny vplyv na kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu. Riaditelka
Skoly sa aktivne zucastnila odborného vzdeldvania zameraného na inkluzivne vzdelavanie,
pedagogické inovacie vo vychovno-vzdeldvacom procese aprdacu s platformou EduPage.
Zaroven zacala absolvovat rozSirujuci program funkéného vzdeldvania s cielom posilnit svoje
manazérske a riadiace kompetencie.

Rozhodovanie a rozhodovacie procesy pri prijimani deti na predprimarne vzdeldvanie
vratane dietata pokracujuceho v plneni PPV boli realizované v sulade s platnymi pravnymi
predpismi. V aktudlnom Skolskom roku Skola evidovala 11 Ziadosti zdkonnych zdstupcov
o prijatie diefata do MS. V jednom pripade rozhodla o pokrac¢ovani plnenia PPV a jednému
dietatu vydala rozhodnutie o neprijati z dévodu nedostatocnej kapacity Skoly. Riaditelka
uplatnila v tomto Skolskom roku prednostné prijatie deti na PPV, ktoré maju trvaly pobyt v obci.
Zakonom stanovené podmienky ako aj ostatné podmienky prijimania deti do MS boli
zadefinované a zverejnené prostrednictvom Skolského poriadku.

Z predloZenych zdpisnic vyplynulo, 7e riaditelka MS vyuZivala odborni pomoc
poradnych organov a metodickych orgdnov (MO) pri zabezpecovani jednotného postupu skoly
v oblasti pedagogického riadenia. Rokovania a ¢innost pedagogickej rady (PR) sa zameriavali na
strategické témy suvisiace s profesijnym rozvojom PZ, na analyzu vychovno-vzdeldvacich
problémov a na navrhy ich rieSeni. Jej ¢innost smerovala najma k pedagogicko-didaktickym
otdzkam, zatial ¢o metodické zdruZenie sa venovalo tvorbe osnov VVC k jednotlivym
tematickym celkom SkVP, tvorbe zdznamového harka pedagogickej diagnostiky dietata,
spracovaniu osobnej zlozky dietata v sulade s registratirnymi poZiadavkami, prezentacii
poznatkov ziskanych na vzdeldvacich podujatiach a vymene pedagogickych skisenosti medzi
ucitelkami.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti aj PZ mal systematicky nastavené postupy
a kritéria hodnotenia. Kontrolna ¢innost bola premyslene naplanovana, mala dostato¢ny rozsah
a zameriavala sa na vietky oblasti VVC. Riaditelka $koly realizovala planovani kontrolnd

2 Skolsky poriadok, Plan profesijného rozvoja, Smernica k prevencii a rieeniu $ikanovania v MS, Smernica na
hodnotenie PZ v MS, Plan uplatfiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie, Vnltorna smernica
o vybavovani staznosti a pod.



¢innost, vysledky priebezne analyzovala a prijimala opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov, ¢o potvrdzovali predlozené hospitacné zaznamy. Rocné pisomné hodnotenie PZ
za minuly Skolsky rok bolo uskutoénené. Ucitelky systematicky monitorovali droven
osobnostného rozvoja deti prostrednictvom pedagogickej diagnostiky a portfélii, kde priebezne
zhromazdovali produkty vytvarnych a grafomotorickych zrucnosti, ktoré sluzili ako podklad
na hodnotenie ich pokrokov. Na zaklade kontrolnych zisteni riaditelky Skoly, PR prijimala
odporucania zamerané na vyrovnavanie rozdielov v Urovni rozvoja kfucovych kompetencii
dietata s PO.

Spoluprdca medzi MS a zriadovatelom bola podpornd avyznamne prispievala
k efektivnemu zabezpefeniu materidlnych, personalnych a organizacnych podmienok
pre kvalitny proces VaV. Zamestnanci MS podporovali prosocidlne vztahy medzi detmi,
reSpektovali ich individualitu, psychicki pohodu, bezpecnost aj zasady zdravého Zivotného
Stylu. Z dotaznika pre zdkonnych zdastupcov vyplynulo, Ze vedenie Skoly systematicky
posilfiovalo vzdjomnu dbveru a spolupracu medzi nimi aj ucitelmi a boli presvedéeni o dobrej
organizdacii afungovani Skoly. Z vysledkov dotaznikov 3 PZ vyplynulo, Ze riaditelka Skoly
uplatiiovala prvky participativneho riadenia. Podporovala spolupracu, otvorent komunikaciu,
dobré vztahy na pracovisku, vytvarala priestor na spolo¢né rozhodovanie a zdielanie nazorov
zamestnancov, &o prispievalo k pozitivnej klime v MS. Planovanie tematickych tyZdrov
aj $kolskych aktivit® bolo v stlade so zamermi SkVP. V tomto $kolskom roku sa krizkova ¢innost
nerealizovala, avsak v budicom Skolskom roku planuje Skola zorganizovat interny fudovy
a Sportovy krazok.

V priebehu indpekéného vykonu MS zabezpelovala PO pre 1 dieta so ZZ na zaklade
vyjadrenia zariadenia poradenstva a prevencie (ZPP) stanoveny na obdobie 10 mesiacov.
V skole pdsobila pedagogicka asistentka, ktora dietatu so ZZ zabezpecovala cielend podporu
v oblasti recovej, jazykovej a komunikacnej. Jej odborna cinnost prispievala k vytvaraniu
inkluzivneho prostredia, k posilfiovaniu adaptacie dietata na skolské prostredie a k optimalizacii
jeho individudlneho rozvoja, pricom v éase sledovanej VVC napomdahala vietkym detom
pri prekondvani ucebnych problémov.

MS usmerfiovala zakonnych zéstupcov k spolupréci s poradenskym zariadenim a sama
bola v tejto oblasti aktivna, ¢o potvrdili aj vysledky dotaznikov a rozhovory s PZ. Z rozhovoru
s riaditelkou vyplynulo, Ze komunikaciu medzi PZ a zakonnymi zastupcami zabezpecovali
konzultaéné hodiny, ktorych ¢as bol prispdsobeny organizacii MS. Informaény systém $koly bol
nastaveny a zverejneny prostrednictvom Skolského poriadku. Denny poriadok zahffial vsetky
oblasti denného rezimu a pevne stanoveny ¢as ¢innosti suvisiacich so zivotospravou.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

Vyrazné pozitiva

- vytvaranie podmienok VaV v sulade s inkluzivnym principom,
- rozhodovacia ¢innost riaditelky Skoly,

- klima a kultdra skoly,

- sluzby skoly.

3 Navsteva kolskej kniZnice, planovany vylet do Tatranskej Lomnice, ndviteva kontaktnej Zoo.



PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

VVC bola zabezpeéena PZ, ktori spifiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej
¢innosti v prislusnej kategdrii a podkategorii. Riaditelka Skoly absolvovala funkéné vzdeldvanie
a spifiala podmienky pravnych predpisov na vykon vediceho pedagogického zamestnanca.

MS sa nachadzala v novovybudovanej dvojpodlaznej budove, ktord mala samostatny
bezbariérovy vchod. Vnutorné priestory boli vybudované ucelne aich dispozi¢né rieSenie
poskytovalo dostatok priestoru na spolo¢né pohybové hry, aktivity deti azodpovedali
zakladnym poZiadavkam Normativu materidlno-technického a priestorového zabezpecenia v MS
(normativ). Na prizemi bola k dispozicii samostatna jedalef. Skolsky dvor bol oploteny a va&siu
plochu tvorila travnata Cast. V prednej a zadnej Casti aredlu sa nachadzali pieskoviska, pruzinové
hojdac¢ky a herné prvky. V starej budove MS sa nachadzal sklad hraciek uréeny na uskladnenie
vonkajsich i vnutornych didaktickych pomécok.

Materialno-technické vybavenie MS umoZfiovalo detom ziskavat nové poznatky
prostrednictvom experimentovania, vzdjomnej komunikacie a spoluprdace vo vSetkych
vzdeldvacich oblastiach. Skola disponovala dostatoénym mnoistvom odbornej aj detskej
literatary, réznymi tlacovinami a didaktickymi materialmi v tlacenej aj digitdlnej forme.
Technické vybavenie sSkoly vratane digitdlnych hraciek (napr. Bee-Bot, digitdlne pero),
interaktivnych  tabul, internetového pripojenia aadekvatneho poctu ucebnych
a kompenzacnych pomocok vytvaralo vhodné podmienky na zvySovanie kvality vychovno-
vzdeldvacieho procesu. Vsklade ucebnych pomécok sa nachadzali materidly vyuZitelné
pri dramatickej, hudobnej, telesnej, vytvarnej a environmentélnej vychove. Riaditelka MS
v rozhovore uviedla, Ze na zlepSovanie edukacného procesu, ako aj na doplnenie hernych
prvkov a uéebného materialu do tried bol vyuzivany financny prispevok uréeny na VaV.

Skolsky poriadok vydala riaditelka $koly po prerokovani v PR avRS aboli snim
oboznameni PZ aj zakonni zastupcovia deti. Dokument upravoval podrobnosti o pravach
a povinnostiach deti aich zakonnych zastupcov, ako aj pravidld vzajomnych vztahov
s pedagogickymi a ostatnymi zamestnancami Skoly. Sucastou dokumentu boli aj zakladné
informacie tykajuce sa Udajov o prevdadzke a vnutornom rezime Skoly, podmienok prijimania
deti v suvislosti s plnenim PPV, deti so ZZ a deti pochadzajucich zo SZP. Stanovené pravidld
tykajuce sa organizacie a rezimu Skoly sa dodrziavali, ¢o bolo preukdzané aj pocas insSpekéného
vykonu. Prilohou $kolského poriadku boli vypracované Standardy dodrZiavania zdkazu
segregacie vo VaV, prostrednictvom ktorych Skola zabezpecovala rovny pristup k inkluzivnemu
vzdeldvaniu pre vSetky deti. Edukacné prostredie bolo prispdsobené tak, aby podporovalo
spoluprdcu, vzdjomné reSpektovanie a integraciu, azaroven predchddzalo akymkolvek
prejavom vylucovania. Tymto spésobom Skola aktivne vytvdrala podmienky na plnohodnotné
zapojenie vSetkych deti do kolektivu a na rovnaké prilezitosti v uceni aj socialnej interakcii. Pitny
rezim bol zabezpeceny a dostupny detom pocas celého dria. Stravovanie bolo zabezpecené
v Skolskej jedalni podla pevného rozpisu.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Vyrazné pozitiva

- vybavenie Skoly u¢ebnymi pomoéckami a digitdlnymi pomdckami,
- uplatriovanie Standardov dodrziavania zédkazu segregacie,

- funkéné, Géelné a zmysluplné vnutorné a vonkajsie priestory MS.



1.3 Iné zistenia

Pocas inSpekéného vykonu bola v jednej triede zamestnana asistentka, ktord detom
vypomahala pri sebaobsluznych ¢innostiach. Jej pracovné miesto bolo financované z projektu
Uradu préace, socidlnych veci arodiny zameraného na zvySenie $anci na zamestnanie
pre znevyhodnenych uchadzaéov o zamestnanie amladych NEET. 4 Projekt ° bol
spolufinancovany Eurépskou uniou.

2 ZAVERY

Vychovno-vzdelavaci proces bol zhladiska pedagogického pdbsobenia uciteliek
realizovany premyslene, systematicky a primerane individudlnym moznostiam vsetkych deti.
Ucitelky vytvarali pokojné, stabilné a podnetné prostredie, ktoré prirodzene podporovalo
rozvoj osobnych, socidlnych aj kognitivnych kompetencii deti. Dosledné uplatiovanie
prosocialnych stratégii, reSpektujuce spravanie a efektivne riadenie triedy pozitivne
ovplyvnovalo kvalitu vzajomnych interakcii. Vzdeldvacie aktivity boli obsahovo prepojené
s tyzdennou témou a umoznovali detom rozvijat poznatky vo viacerych oblastiach vykonovych
Standardov prostrednictvom ndzornych a zazZitkovych foriem ucenia. Vyznamnym pozitivom
bolo vyuZivanie pestrej Skdly didaktickych pomécok vratane digitalnych technoldgii, ¢o
prispievalo k zvySenému zaujmu deti o ucenie a k rozvoju logického myslenia a priestorove;j
orientacie. Pravidelnd praca sdetskou literatirou rozvijala predditatelski gramotnost,
grafomotorické, manipulaéné a pracovné zrucnosti boli rozvijané diferencovanou formou
a primerane veku deti. Pohybové aktivity boli organizované systematicky, v stilade s dennym
rezimom a so zretelom na psychohygienu. Pri zdvere¢cnom hodnoteni deti sa vo vacsine tried
prejavovala snaha o reflexiu a podporu sebahodnotenia. V jednej z tried vSak bolo hodnotenie
zo strany ucitelky vSeobecné a malo S3pecifické, ¢o obmedzovalo rozvijanie vlastnych
hodnotiacich spo6sobilosti deti. Klima edukacie a pedagogické po6sobenie uditeliek
determinujlice uUroven ucenia sa deti boli inSpirativne, podporné, premyslené a efektivne,
s identifikovanymi len Ciastkovymi ¢innostami vhodnymi na dalSie zlepsenie.

Ucenie sa deti bolo na velmi dobrej urovni.

MS realizovala vychovno-vzdeldvaci proces v stlade so SVP a vypracovanym SkVP
Makovicka, ktory reflektoval regionalne tradicie, folklér a environmentdlne zameranie Skoly.
Ciele a koncepéné zamery Skoly boli redlne nastavené, premietnuté do praxe a podporené
funkénym systémom planovania, riadenia a hodnotenia. Skola uplatfiovala inkluzivny pristup
k dietatu so ZZ a zabezpecovala mu PO v sulade s odporuc¢aniami poradenského zariadenia.
Hoci pocas inSpekéného vykonu nebolo mozné overit realizaciu podpory u nepritomného
dietata so ZZ, profesijny pristup pedagogickych zamestnancov a dokumentacia preukazali
systémové zabezpecenie inkluzie. Plan profesijného rozvoja PZ bol efektivne nastaveny
a podporoval odborny rast v oblastiach priamo suvisiacich so zameranim a potrebami Skoly.
Poznatky z absolvovanych vzdelavani boli premietané do praxe a pozitivne ovplyviiovali kvalitu
VVC. Riaditelka $koly uplatfiovala participativny $tyl riadenia, podporovala spolupracu
a otvorent komunikaciu, &o prispievalo k pozitivnej pracovnej a socidlnej klime v MS.
Rozhodovacie procesy v oblasti prijimania deti boli realizované v silade s pravnymi predpismi.
Vnutorny systém kontroly a hodnotenia bol funkény, premyslene naplanovany a dosledne

4 Nie st zamestnani, nepokraluju v procese vzdeldvania, ani sa nezt¢astriuju odbornej pripravy.
5 Narodny projekt Financéné stimuly pre zamestnanost.



realizovany. Vysledky boli analyzované a vyuzivané na prijimanie opatreni a na zlepsenie kvality
vychovno-vzdeldvacieho procesu. PZ systematicky monitorovali rozvoj deti a vyuzivali
pedagogickd diagnostiku. Spoluprdca so zriadovatelom bola efektivha azabezpecovala
optimalne podmienky pre prevadzku Skoly. Komunikdcia so zakonnymi zastupcami bola
nastavend transparentne, prostrednictvom konzultaénych hodin ainformacného systému
Skoly. Analyzou zadanych dotaznikov bola zistend vysokda miera spokojnosti rodicov
s organizaciou, komunikaciou a fungovanim skoly. Mimoskolské aktivity a krdzkova ¢innost sa
v aktualnom Skolskom roku nerealizovali, napriek tomu planovanie tematickych tyzdnov
a aktivit bolo v sulade so SkVP.
Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

Persondlne zabezpeéenie $koly bolo v stlade s poZziadavkami VVC, ktoru zabezpecovali
kvalifikované uditelky vratane riaditelky skoly. V triede, v ktorej bolo zaradené dieta so ZZ
posobila kvalifikovana pedagogicka asistentka. MS spliiala podmienky bezbariérovosti
a disponovala priestorovym aj materidlno-technickym Standardom v sulade s normativom.
Vonkajsi areal bol bezpecny, oploteny a vybaveny prvkami podporujucimi pohybovy a sociadlny
rozvoj deti. Materidlno-technické vybavenie tried bolo r6znorodé a umoznovalo realizaciu
aktivit vo vSetkych vzdeldvacich oblastiach. Financéné prostriedky na VaV boli systematicky
vyuzivané na doplfianie materialu, modernizaciu vybavenia a skvalitiovanie eduka¢ného
prostredia, ¢o sa pozitivne odrazalo na kvalite VVC. Skolsky poriadok bol prerokovany
v prislusnych organoch skoly a spristupneny zamestnancom aj zakonnym zastupcom deti.
Dodrziavanie Skolského poriadku bolo potvrdené pocas inspekéného vykonu. Sudastou
dokumentécie boli aj Standardy dodrZiavania zdkazu segregdacie, ktorymi $kola podporovala
inkluzivny pristup vo vsSetkych oblastiach vzdeldvania. Organizacia denného rezimu bola
funkéna, pitny rezim bol zabezpeéeny pocas celého dna a stravovanie prebiehalo v Skolskej
jeddlni podla pevného harmonogramu.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

Velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna Uroven
Dobry ;I)revarja pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
uroven
Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemernd Uroven
prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemernd

Madlo vyhovujuci . y
Uroven

. vyraznad prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh vychov

Nevyhovujuci ¥ . P . 8 y J P y y
a vzdelavania

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi

oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch in§pekéného vykonu Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporuca:
e zamerat hospitacnu ¢innost vo VaV na uplatfiovanie zavere¢ného hodnotenia ¢innosti
a vykonov deti vzhladom na ich individudlne moznosti a schopnosti, na rozvijanie ich
sebahodnotiacich a hodnotiacich kompetencii.



PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKCNOM VYKONE

1. Skvp

2. Skolsky poriadok

3. koncepény zémer rozvoja MS

4. Sprava o VVC, jej vysledkoch a podmienkach $koly za $kolsky rok 2024/2025
5. osobné spisy deti

6. triedne knihy

7. rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly

8. evidencia dochdadzky deti

9. denny poriadok

10. plan profesijného rozvoja PZ

11. osvedcenia o absolvovanom vzdeldvani PZ

12. tyzdenny rozsah hodin priamej VVC

13. doklady o vzdelani PZ

14. menovaci dekrét riaditelky Skoly

15. doklady o funkénom vzdelavani riaditelky Skoly
16. ro¢né hodnotenie PZ

[EEN
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. zaznamy z kontrolnej Cinnosti

. zaznamové harky z pedagogického diagnostikovania deti

. Zapisnice z rokovania PR

. plan prace skoly

. Zapisnice zo zasadania RS

. zapisnice z rodicovského zdruzenia

. vnutorna smernica o vybavovani staznosti a peticii

. smernica na hodnotenie PZ v MS

. plan vnutornej kontroly Skoly

. zriad'ovacia listina

. prevadzkovy poriadok

. plan uplatfiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregéacie vo vychove a vzdelavani
. smernica k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti v materskej Skole
. dokumentacia dietata s podpornymi opatreniami

W NDNNNNNNNMNNDNREPE
O VWO NOULDDWNRELE O OLOO®

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:
Skolskd inspektorka: Mgr. Alena Sitarova
Dna: 26. 03. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch inspekéného vykonu sa ztcastnili:
a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské in§pekéné centrum Predov:
Mgr. Alena Sitarova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Martina Tom¢isakova
c) za zriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:
PhDr. Jan Mikula, MBA
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Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuja dia 30.03. 2026
v Presove:
a) za Statnu 8kolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Preov:

Mgr. Alena Sitarova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Martina Tomcisakova

c) za zriad'ovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:

PhDr. Jan Mikula, MBA

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Martina Tom¢igékova, riaditelka MS

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu :

Mgr. Alena Sitarova, $kolskda indpektorka
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Vyjadrenie zriadovatela kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (Statutdrny
orgdn zriadovatela mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych od
prerokovania):

PhDr. JAn Mikula, MBA, Starosta s

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu :

Mgr. Alena Sitarova, 8kolskd indpektorka e

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti
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