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1 PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Stav vychovno-vzdeldvacieho procesu a podmienok vzdeldvania vodbornom udilisti
a praktickej skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola $tdtna Praktickd $kola (PS), Murgasova 580, Kysucké Nové
Mesto, organizacna zlozka Spojenej Skoly internatnej, Murgasova 580, Kysucké Nové Mesto,
s vyucovacim jazykom slovenskym. Skola poskytovala vzdeldvanie 3 Ziakom s mentdlnym
postihnutim (MP) v 1 triede PS so spojenymi roénikmi.

V triede PS boli vzdeldvani 3 Ziaci sviacndsobnym postihnutim (VNP). Z nich bol 1 Ziak
1. ro¢nika so vzdelavacim variantom C, 1 ziak 2. ro¢nika so vzdeldvacim variantom B a 1 Ziak
2. roc¢nika so vzdeldvacim variantom C. VSetci 3 Ziaci mali diagnostikované MP v kombinacii
s autizmom (AUT) a do PS boli prijati zo $pecidlnej zakladnej $koly (5Z5).

Vietci Ziaci PS boli na zaklade odporuéania lekara oslobodeni od vzdeldvania vo vyu¢ovacom
predmete vSeobecného vzdelavania — telesna a Sportova vychova (TSV).

Podla individudlneho vzdeldvacieho programu (IVP) sa nevzdeldval ani jeden Ziak PS.
Vychovno-vzdeldvaci proces v PS zabezpelovali 2 pedagogicki zamestnanci, z nich bol 1 ucitel
a 1 pedagogicky asistent (PA). V skole p6sobil socialny pedagdg.



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh vychovno-vzdeldvacieho procesu v PS bol pozorovany na 10 vyucovacich hodinach?
v rdmci 6 hospitdcii odborno-praktickych vyucovacich predmetov.

Na vSetkych vyucovacich hodinach bol pritomny aj PA.

Ziaci na vetkych vyucovacich hodinach dodrziavali spravne postupy pri praci, vedeli vyuZit
jednoduché pracovné navody, dodrziavali pracovnu disciplinu pri praci s materidlom, naradim,
prejavili jednoduché praktické zrucnosti pririeSeni beznych uloh. Pridelené ulohy Ziaci
dokazali spracovat adokoncit vuréenom dase avprimeranej kvalite v zavislosti
od ich schopnosti. S pomocou uditela a PA Ziaci vedeli spéjat jednoduché teoretické poznatky
a zakladné pracovné zruénosti, pricom ziskavali a rozvijali si pracovné ndvyky a zrucnosti
v jednoduchych pracovnych cinnostiach. DodrzZiavanie a reSpektovanie zasad bezpecnosti
prace a ochrany zdravia pri praci Ziakmi bolo zaznamenané na vietkych vyucovacich hodinach.
Na odborno-praktickych vyucovacich predmetoch priprava jeddl a vyziva (PJV) a domdce prace
a tudriba domécnosti (DPU), Ziaci pouZili pracovny odev vzmysle stanovenych pravidiel.
Charakter a tematické zameranie ostatnych pozorovanych predmetov nevyzadovalo pouZitie
pracovného odevu.

Na vsetkych vyucovacich hodinach si Ziaci vykondvanim zakladnych pracovnych postupov
a rie$enim jednoduchych Uloh poéas praktickych ¢innosti rozvijali technické myslenie. Ziaci
dodrziavali dohodnuté pravidla spravania sa, uplatiovali vzdjomnu komunikdciu ¢im
prispievali k vytvaraniu pozitivnej klimy v triede. Takmer na vsetkych (90%) vyucovacich
hodinach si pomahali, pracovali vo dvojiciach, reSpektovali sa, diskutovali. VSetci Ziaci dostali
prilezitost prezentovat vysledok svojej prace, ¢im si rozvijali socidlne kompetencie.
Na vSetkych vyucovacich predmetoch Ziaci dostali prileZitost hodnotit svoj vyrobok
a akceptovali hodnotenie ich ¢innosti ucitelom a PA. Hodnotit vyrobok spoluZiakov nedostali
Ziaci prilezitost na 2 vyucovacich hodinach, rodinna vychova (RDV) a zdravotna vychova (VDR).
Ucitel na vSetkych vyucovacich hodindch stanovil vzdelavacie ciele vyucovania, jasne
a zrozumitelne popisal Ziakom, ¢o od nich oéakdva. V sulade s u¢ebnymi osnovami Ziakom
zosuladil teoreticky a prakticky obsah uciva. Na kazdej vyucovacej hodine priebezne zistoval
plnenie stanovenych cielov, sledoval procesy ucenia sa a ucebné vysledky kazdého Zziaka.
Ziakom zaddval Ulohy primerané ich schopnostiam a zru¢nostiam, poskytoval im doplfiujdci
vyklad, zaistoval rovnaké prilezitosti a optimalne pracovné podmienky pre vsetkych Ziakov.
Na vSetkych vyucovacich hodindch ucitel' vyuzival materidlne prostriedky vyucovacieho
procesu, ktoré ucelne a zmysluplne aplikoval vo vztahu k stanovenym cielom vyucdovania,
pripravil pre Ziakov u¢ebné pomaécky, nastroje, materiadly v dostatonom mnozstve a kvalite.
Ucitel na vsetkych vyucovacich predmetoch zabezpedil Ziakom pre vykondvanie praktickej
pripravy také prostredie, ktoré malo znaky redlneho prostredia buduiceho povolania.
Pouzivanim metdd a foriem prace smerujucich k aktivnemu uceniu sa Ziaka ucitel uplatrioval
efektivne stratégie vyucovacieho procesu na vsetkych vyucovacich hodindch a Ziakom
zabezpedil vykondvanie cvi¢nej, produktivnej prace, ktora zodpovedala odboru, na ktory
sa pripravovali.

15 yyuéovacich hodin v profilujicom vyuéovacom predmete priprava jedal a vyziva (PJV), 2 vyucovacie hodiny
vo vyuéovacom predmete rucné prace a Sitie (RPE), 1 vyucovaciu hodinu vo vyucovacom predmete domace
prace a udrzba domdacnosti (DPU), 1 vyucovaciu hodinu v predmete zdravotna vychova (VDR) a 1 vyucovaciu
hodinu vo vyucovacom predmete rodinnd vychova (RDV).



Na kazdej vyucovacej hodine ucitel vytvaral atmosféru istoty a psychického bezpedia.
Podporoval u kazdého Ziaka sebadoveru, vytvaral prostredie, v ktorom sa Ziaci citili, spokojne,
prirodzene, boli reSpektovani, aktivni a samostatni a dbal na dodrZiavanie dohodnutych
pravidiel spravania. Na hodnotenie vykonov Ziakov ucitel vyuZil na vSetkych vyucovacich
predmetoch metédy formativneho hodnotenia, optimalne chvalil a citlivo upozorrioval
na nedostatky. Ucitel' Ziakov klasifikoval na vSetkych vyucovacich predmetoch pricom
zdévodnoval kvalitu vykonu kazdého Ziaka.

RIADENIE SKOLY

Skolsky vzdelavaci program

Skola mala pre samostatny $kolsky vzdelavaci program (SkVP) pre Ziakov PS pre niz$ie stredné
odborné vzdeldvanie. SkVP vychadzal z prislu§ného $tatneho vzdelavacieho programu (SVP)
pre PS, ktord poskytovala vzdeldvanie a pripravu na vykon jednoduchych pracovnych &innosti
Ziakom s MP a Ziakom s MP v kombinacii sinym zdravotnym postihnutim, ktorym stupen
postihnutia neumozioval pripravu v odbornom ucilisti (OU). Stanovenie jeho cielov a poslanie
vychovy a vzdeldvania zodpovedalo redlnym podmienkam a koncepénym zdmerom rozvoja
Skoly.

Profil absolventa $koly bol vSkVP zadefinovany. V odborno-praktickom vzdeldvani bola
priprava Ziakov zamerana na oblast rodinnej vychovy, na prakticky Zivot v rodine v oblasti
sebaobsluhy, jednoduchych praktickych cinnosti, prac vdomacnosti, na oblast zdravotnej
vychovy, ruénych préac a Sitia. Volitelnym predmetom PS bol odborno-prakticky predmet
pomocné prace v kuchyni (PMF), ktory nadvazoval na obsah vzdeldvania a praktickej pripravy
profilového vyucovacieho predmetu PJV.

Ucebny plan (UP) $koly vychadzal z rdamcového u¢ebného planu (RUP) SVP. Suéastou UP boli
vlastné poznamky k UP, ktoré prihliadali na Specifika skoly, jej zameranie a zloZenie Ziakov.
Disponibilné hodiny $kola vyuzila v stlade s prislusnym RUP SVP na posilnenie vyuéovacich
predmetov vzdeldvacich oblasti vieobecného vzdeldvania’? a na posilnenie vyucovacich
predmetov vzdeldvacej oblasti odborno-praktickych predmetov3. Volitelné hodiny 3kola
pouZila na zavedenie volitelného profilujiceho predmetu®.

Skola mala vypracované u¢ebné osnovy (UO) v rozsahu vyucovania jednotlivych vyucovacich
predmetov podla UP skoly. UO boli rozpracované najmenej v rozsahu stanovenom obsahom
vzdeldvania v prislusnom SVP.

SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade a v rade $koly. Zverejneny bol na webovom sidle
Skoly.

Pedagogické riadenie

Prakticka Skola rozhodovala o prijati Ziakov v sulade s pravnymi predpismi. Rozhodnutia boli
zaznamenané v triednom vykaze resp. v kataldgovych listoch Ziakov.

Do skoly boli prijimani Ziaci, ktorym bolo diagnostikované MP alebo MP v kombindcii s inym
zdravotnym znevyhodnenim, ktori ukoné&ili SZS aich stupefi postihnutia im neumozZfioval
zvladnut pripravu v OU.

2 slovensky jazyk a literattra (SJL) + 1 a vytvarna vychova (VYV) +1 hodina hodina vo véetkych roénikoch PS.

3 pJV, RPE a DPU navysenie o 1 vyucovaciu hodinu v kazdom roéniku.
4 5 vyucovacich hodin v kazdom roéniku PS volitelny predmet pomocné prace v kuchyni (PMF).



Dokladom o ziskanom vzdelani bolo zaverec¢né vysvedcenie s uvedenim zamerania Cinnosti,
ktoré je Ziak schopny vykonavat. Vzdelavaci proces Ziaka bol ukonceny celkovym zhodnotenim
jeho manualnych zruénosti v rozsahu uciva uréeného prislusnym vzdeldvacim programom.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Personalne podmienky

Riaditel $koly a jeho zastupkyria spifiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej &innosti
pedagogického zamestnanca (PZ) Specidlnej Skoly a poZiadavky na vykon cinnosti veduceho
PZ. Vychovno-vzdeldvaci proces bol zabezpeéeny PZ spifiajucimi kvalifikatné predpoklady
na vykon cinnosti PZ v prisluSnej kategérii a podkategodrii. VSetky vyucovacie predmety boli
vyucované odborne. Personalna Struktura Skoly zodpovedala sp6sobu organizacie vychovy
a vzdeldvania, prevadzke, poctu Ziakov a ich Specifickym potrebam.

Veduci PZ podporovali odborny rast PZ. Plan profesijného rozvoja PZ na aktudlny Skolsky rok
vychadzal z ciefov SkVP a z potrieb 3koly. Vzdeldvanie PZ sa uskutoériovalo v stlade s nim.
Absolvované vzdelavania ucitelfa mali pozitivny vplyv na kvalitu vzdelavania, ¢o sa potvrdilo
aj hospitaciami.

Priestorové podmienky

Priestory PS boli umiestnené na prizemi hlavnej 2 poschodovej budovy.

Ziaci PS mali vytvorené zakladné ucebné priestory na vzdeldvanie v predmetoch vieobecného
vzdeldvania, odborno-praktickych predmetoch a volitelného predmetu (ucebna, cvicna
kuchynka, bezbariérové socidlne zariadenie, Satna, skladové priestory, miestnost pre ucitela).
Priestorové podmienky pre praktickd pripravu s odbornym vzdeldvanim zaistovali realizaciu
SkVP a umozfovali plnit profil absolventa PS.

Vnuatorné a vonkajsie priestory Skoly boli vo vyuovacom case efektivne vyuzivané podla
vypracovanych rozvrhov hodin a prevadzkovych poriadkov.

Skola mala vytvorené bezbariérové vstupy do budovy, vnutorné priestory PS boli bezbariérovo
upravené.

Materidlno-technické podmienky

Trieda PS a ostatné priestory, ktoré vyuzivali Ziaci PS na véeobecné vzdeldvanie, boli vybavené
primeranym, funkénym zariadenim, dostatoénym mnoZstvom ucebnic, ucéebnych
a kompenzacnych pomédcok a IKT technikou (pocitac, tlaiaren, notebook...).

Zakladné materidlno-technické prostriedky a pristrojové vybavenie S$koly pre praktické
vzdeldvanie® boli zabezpecené v primeranej miere.

Materialno-technické zabezpelenie pre teoretické vzdeldvanie a pre praktickd pripravu
v odborno-praktickych a volitelnych predmetoch umoziiovalo plnit profil absolventa PS.

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia

Skola mala vypracovany $kolsky poriadok pre aktudlny $kolsky rok, ktory bol prerokovany
v rade Skoly a v pedagogickej rade, preukdzatelnym sp6sobom s nim boli oboznameni Ziaci
Skoly a bol zverejneny na verejne pristupnom mieste — webovom sidle Skoly.

5Cviénd kuchynka — plnohodnotné vybavenie kuchynskym zariadenim, elektrickymi spotrebi¢émi (sporadk
s indukénymi platiami, chladnicka mikrovinka, kuchynsky robot, umyvacka riadu...), kuchynskym riadom,
umyvacimi a dezinfekénymi prostriedkami;



V Skolskom poriadku mala Skola upravené prava a povinnosti Ziakov, pravidld vztahov medzi
Ziakmi a pedagogickymi zamestnancami, prava a povinnosti zakonnych zastupcov Ziakov. Boli
v hom vymedzené opatrenia proti Sireniu legdlnych a nelegalnych drog a upravené podmienky
na zaistenie ochrany pred diskriminaciou, nasilim a Sikanovanim.

Standardy dodrZiavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani mala $kola vypracované
v Prilohe €. 1 ku Skolskému poriadku.

INE ZISTENIA

Kontrolou po¢tu iakov PS bolo zistené, 7e pocet ziakov praktickej $koly bol niz&i, ako je uréeny
minimalny pocet 8 Ziakov. Na uvedené bude upozorneny zriadovatel Skoly.

2 ZAVERY

Na vSetkych vyucovacich hodinach bol pritomny spolu s ucitefom i PA. Na Ziakov boli kladené
primerané ndaroky v ramci ich schopnosti. Na vSetkych vyucovacich hodindch Ziaci ziskavali
a rozvijali si pracovné navyky a zrucnosti, socidlne kompetencie a technické myslenie.

Skola v SkVP deklarovala pripravu Ziakov na Zivot v rodine, na sebaobsluhu a praktické prace
v domdcnosti, zaucenie v pracach profilujucich volitefnych predmetov.

SkVP obsahoval UP $koly, ktory bol v stlade s RUP SVP.

Pri prijimani Ziakov do PS sa nevyskytli nedostatky. Spravy z odbornych vy$etreni Ziakov PS
obsahovali diagnostikované MP r6zneho stupna.

PZ a veduci PZ spifali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej &innosti pedagogického
zamestnanca v PS. Absolvovali rézne typy vzdeldvania v stlade s pldanom profesijného rozvoja.
Priestorové podmienky a materidlno-technické zabezpecenie Skoly boli na primeranej drovni.
Vstupy do budovy 3koly avnutorné priestory PS boli bezbariérovo upravené. Skola
disponovala vhodnymi priestorovymi podmienkami a materidlno-technickym zabezpecenim
pre teoretické vzdeldvanie a prakticku pripravu, ¢o umozfiovalo plnit profil absolventa PS.

Nedostatkom bol nedodriany minimélny pocet Ziakov PS.
Vyrazné pozitiva

- Ziadne

Oblasti vyZadujuce zlepSenie

- dodrzanie minimalneho poétu Ziakov PS

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §99 ods. 3 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov (nesplnenie poZiadavky
stanoveného minimdlneho poctu Ziakov praktickej skoly.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inspekcéné zistenia tykaju, boli svysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKCNOM VYKONE

Skolsky vzdeldvaci program

navrh koncepcie rozvoja skoly

zriad'ovacia listina s dodatkami

dokumentdcia ziakov Skoly — osobné spisy, navrhy na vzdeldvanie Ziaka so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami v praktickej Skole

Eal



5. triedne knihy

6. triedne vykazy

7. zdapisnice zo zasadnutia pedagogickej rady

8. zapisnice zo zasadnutia rady Skoly

9. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov

10. pisomné Ziadosti zakonnych zastupcov Ziakov o prijatie do praktickej Skoly

11. rozhodnutia riaditela Skoly

12. doklady o spdsobe ukonéenia vzdeldvania v PS

13. sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej cinnosti za Skolsky rok
2024/2025

14. rozvrh hodin PS

15. prevadzkové poriadky odbornych ucebni

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovil:
Skolsky inSpektor: PaedDr. Emanuel Difko

Dria: 12. 03. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:
PaedDr. Emanuel Difko, Mgr. Marianna PapSova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Roman Stecher, MBA

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:
Mgr. Jana Cernickd

Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuju dia 17.03. 2026
v Kysuckom Novom Meste

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina

PaedDr. Emanuel DifKo s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Roman Stecher, MBA e

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:

Mgr. Jana Cernickd e



Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

PaedDr. Roman Stecher, MBA, riaditel Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Emanuel Difko, Skolsky inSpektor

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti



