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ŠTÁTNA ŠKOLSKÁ INŠPEKCIA 
Školské inšpekčné centrum Nitra 
Ul. kozmonautov 5, 949 01 Nitra 

VEREJNÉ 

Číslo: 44027/2025-2026 
 

SPRÁVA 
o výsledkoch inšpekčného výkonu 

vykonaného dňa 19. 05. 2026 

Názov kontrolovaného subjektu 

Spojená škola, Pod kalváriou 941, Topoľčany 

Zriaďovateľ Regionálny úrad školskej správy v Nitre 
 

Vedúci zamestnanci kontrolovaného subjektu: 

Mgr. Michal Petrikovič, riaditeľ školy 

Mgr. Mária Svítoková, zástupkyňa riaditeľa pre špeciálnu základnú školu internátnu 
pre žiakov s narušenou komunikačnou schopnosťou a základnú školu pre žiakov s autizmom 

Mgr. Lucia Herdová, vedúca vychovávateľka 
 

V súlade s poverením na následný inšpekčný výkon č. 44027/2025-2026 zo dňa 15. 05. 2026 
inšpekčný výkon vykonali: 

Ing. Iveta Trévaiová, vedúca inšpekčnej skupiny, ŠIC Nitra  ........................................................ 

PaedDr. Iveta Schoberová, školská inšpektorka, ŠIC Nitra  ........................................................ 

 

1  PREDMET INŠPEKČNÉHO VÝKONU 

Stav odstránenia nedostatkov zistených pri inšpekciách v základnej škole pre žiakov 

so zdravotným znevýhodnením a triedach pre žiakov so ZZ. 
 

1.1  ZÁKLADNÉ ÚDAJE  
 

Základné údaje vzťahujúce sa na inšpekciu, na základe ktorej sa vykonal následný inšpekčný 
výkon: 

Kontrolovaný subjekt 

Spojená škola, Pod kalváriou 941, Topoľčany 

Predmet inšpekčného výkonu 

Zabezpečenie procesu výchovy a vzdelávania, 
výkonu štátnej správy v 1. stupni, 
personálnych podmienok a odbornosti 
vyučovania v škole pre žiakov so zdravotným 
znevýhodnením. 

Číslo poverenia 44013/2025-2026 

Dátum začatia inšpekčného výkonu 23. 02. 2026 – 25. 02. 2026 

Mená školských inšpektorov, ktorí vykonali inšpekčný výkon: 
Ing. Iveta Trévaiová; PaedDr. Iveta Schoberová; Mgr., Ing., Bc. Darina Žemberová.  
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Zistené nedostatky:  
Zo záverov inšpekčného výkonu v Základnej škole pre žiakov s autizmom (ďalej ZŠ pre žiakov 
s AUT), Pod kalváriou 941, Topoľčany, organizačnej zložke Spojenej školy, Pod kalváriou 941, 
Topoľčany vyplynuli nedostatky týkajúce sa absencie informovaného súhlasu zákonného 
zástupcu k vzdelávaniu jeho dieťaťa podľa individuálneho vzdelávacieho programu (ďalej IVP), 
neúplného rozpracovania IVP, dopĺňania si základného úväzku jednou vychovávateľkou 
nad stanovený rozsah desať hodín týždenne pracovnou činnosťou vo výchovno-vzdelávacom 
procese, určenie zástupkyne riaditeľa školy pre spojenú školu, nie pre jednotlivé organizačné 
zložky, nepôsobenia pedagogického asistenta v triede pre žiakov s autizmom bez mentálneho 
postihnutia (ďalej MP), neposkytnutia kópie IVP zákonnému zástupcovi žiaka. 
Odporúčania školskej inšpekcie smerovali k optimalizácii zaraďovania žiakov do oddelení 
školského klubu detí (ďalej ŠKD) a určenia pracovných úväzkov vychovávateliek, realizácii 
kontrolnej činnosti so zameraním na obsah spracovania IVP, prijímaniu opatrení pri zistených 
nedostatkoch a zovšeobecňovaniu zistených výsledkov na rokovaniach pedagogickej rady, 
uskutočňovaniu výkonu hospitačnej činnosti s akcentom na edukáciu žiakov s autizmom alebo 
ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami.  
 

Prehľad uplatnených opatrení Počet 

Odporúčania 3 

Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 6 

Opatrenia uložené Štátnou školskou inšpekciou 0 

 
1.2  ZISTENIA A ICH HODNOTENIE  
1.2.1  Akceptácia odporúčaní 

1. Optimalizovať zaraďovanie žiakov do oddelení ŠKD a určenie pracovných úväzkov 
vychovávateliek. 

Riaditeľ školy v priebehu školského roka neriešil zaraďovanie žiakov do oddelení ŠKD a určenie 
pracovných úväzkov vychovávateliek z hľadiska optimálnosti, z jeho vyjadrenia a prijatých 
opatrení vyplynulo ich riešenie v školskom roku 2026/2027.  
Odporúčanie nebolo akceptované.  

2. Realizovať kontrolnú činnosť so zameraním na obsah spracovania IVP, pri zistených 
nedostatkoch prijímať opatrenia a zovšeobecňovať zistené výsledky na rokovaniach 
pedagogickej rady.  

V pláne kontrolnej činnosti na školský rok 2025/2026 bola v mesiaci máj zaradená úloha 
na kontrolu plnenia cieľov a úpravy metód podľa potrieb žiaka v IVP, ktorá podľa vyjadrenia 
riaditeľa školy nebola do následného inšpekčného výkonu realizovaná.   
Odporúčanie nebolo akceptované.  

3. Uskutočňovať výkon hospitačnej činnosti s akcentom na edukáciu žiakov s autizmom 
alebo ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami. 

Riaditeľ školy ani jeho zástupkyňa neuskutočnili hospitačnú činnosť v triedach pre žiakov 
s autizmom alebo ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami. 
Odporúčanie nebolo akceptované.  
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1.2.2  Plnenie opatrení prijatých kontrolovaným subjektom 
1. Vyžadovať a zabezpečiť informovaný súhlas zákonného zástupcu k vzdelávaniu jeho 

dieťaťa podľa IVP. 
Informovaný súhlas zákonného zástupcu k vzdelávaniu svojho dieťaťa podľa IVP bol 
zabezpečený len pre 12 žiakov s autizmom alebo ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami 
vzdelávaných v 2 triedach (II. TRA). Pre ostatných žiakov vrátane individuálne vzdelávanej 
žiačky absentoval.  
Opatrenie nebolo splnené.  

2. Zabezpečiť úplné rozpracovanie IVP žiakov s autizmom bez MP.  
IVP 6 žiakov s autizmom bez MP boli doplnené o obsah vzdelávania v predmete anglický jazyk, 
absentovalo doplnenie spolupráce s odbornými zamestnancami. 
Opatrenie nebolo splnené.  

3. Upraviť pracovnú činnosť vychovávateľky ŠKD v oblasti dopĺňania si základného 
úväzku vo výchovno-vzdelávacom procese v súlade s právnym predpisom. 

Z predloženého rozvrhu vychovávateľky ŠKD vyplynulo, že si dopĺňala základný úväzok svojím 
pôsobením popri učiteľoch vo výchovno-vzdelávacom procese v rozsahu 10 hodín (telesná 
a športová výchova – 2 hodiny, individuálna logopedická intervencia – 4 hodiny, rozvíjanie 
komunikačnej schopnosti – 4 hodiny).  
Opatrenie bolo splnené.  

4. Určiť zástupkyňu riaditeľa pre každú organizačnú zložku spojenej školy.  
Riaditeľ školy od 16. 03. 2026 menoval na pozíciu zástupkyne riaditeľa školy pre obidve 
organizačné zložky jednu pedagogickú zamestnankyňu (Mgr. Máriu Svítokovú). Zároveň bol 
upravený jej základný úväzok zo 17 na 8 hodín, čo bolo o 2 hodiny viac ako určovalo Nariadenie 
vlády Slovenskej republiky č. 201/2019 Z. z. o priamej výchovno-vzdelávacej činnosti v znení 
neskorších predpisov. Základný úväzok si plnila len v organizačnej zložke ZŠ pre žiakov s AUT. 
Opatrenie bolo splnené.  

5. Zabezpečiť pedagogického asistenta do triedy pre žiakov s autizmom bez MP. 
Podľa riaditeľom školy predloženého zoznamu tried v každej triede pre žiakov s autizmom 
pôsobil pedagogický asistent. Kontrola triednej knihy II. TRA bez MP poukázala na absenciu 
záznamu o pôsobení pedagogického asistenta v danej triede. Uvedený nedostatok bol 
umožnený riaditeľovi školy odstrániť v priebehu následného inšpekčného výkonu, 
čo zrealizoval doplnením podpisu pedagogickou asistentkou na titulnom liste triednej knihy.  
Opatrenie bolo splnené.  

6. Poskytnúť kópiu IVP zákonným zástupcom žiakov.  
Prevzatie kópie IVP zákonnými zástupcami žiakov tried II. TRA s MP a II. TRA bez MP bolo 
potvrdené ich podpismi pri vyjadrení informovaného súhlasu so vzdelávaním detí podľa IVP 
dňa 27. 04. 2026 s výnimkou žiakov II. TRA bez MP so spätným dátumom 30. 09. 2025.   
Opatrenie bolo splnené.  
 
1.3  INÉ ZISTENIA 
Riaditeľ školy uskutočnil zmeny v organizačnej zložke ZŠ pre žiakov s AUT, ktoré viedli 
k zvýšeniu odbornosti vyučovania. Správu o splnení prijatých opatrení doručil Štátnej školskej 
inšpekcii, Školskému inšpekčnému centru Nitra dňa 13. 05. 2026. Školská inšpekcia na základe 
uskutočnených systémových zmien riaditeľom školy skontrolovala zabezpečenie odbornosti 
vyučovania. Odbornosť vyučovania v ZŠ pre žiakov s AUT sa zvýšila z 52,08 % na 70,69 %.  
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2  ZÁVERY 

Riaditeľ školy nesplnil ani jedno z 3 odporúčaní. Neriešenie základných úväzkov 
vychovávateliek školského klubu detí a ich striedanie sa v jednotlivých oddeleniach neviedlo 
k optimálnemu fungovaniu a realizácii výchovno-vzdelávacej činnosti s dopadom najmä 
na žiakov s diagnostikovaným autizmom alebo ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami. 
Nerealizovanie kontrolnej a hospitačnej činnosti sa prejavilo v neúplnosti spracovania 
individuálnych vzdelávacích programov s negatívnym dopadom na spätnú väzbu 
pre pedagogických zamestnancov a zvyšovanie kvality výchovno-vzdelávacieho procesu.  
Riaditeľ školy zo 6 prijatých opatrení splnil 4. Úprava rozsahu hodín na doplnenie si základného 
úväzku vychovávateľky školského klubu detí a určenie zástupkyne riaditeľa školy pre obe 
organizačné zložky viedli k zosúladeniu s právnym predpisom. Nedostatky sa vyskytli v určení 
základného úväzku zástupkyne riaditeľa školy a vo výkone jej priamej výchovno-vzdelávacej 
činnosti len v jednej organizačnej zložke spojenej školy. Pomoc pri prekonávaní bariér žiakom 
s autizmom a ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami počas vyučovacej hodiny umožnilo 
pôsobenie pedagogickej asistentky v triede. Preukázateľné poskytnutie kópie individuálneho 
vzdelávacieho programu zákonným zástupcom bolo predpokladom ich kooperácie 
pri domácej príprave na vyučovanie v súlade s nastavenými cieľmi a obsahom vzdelávania.  
Absencia informovaného súhlasu zákonných zástupcov k vzdelávaniu žiakov so zdravotným 
znevýhodnením a neúplné rozpracovanie obsahu individuálneho vzdelávacieho programu 
znižovali jeho plnohodnotné uplatňovanie v praxi a kooperáciu pri napĺňaní cieľov v spolupráci 
s pedagogickými a odbornými zamestnancami.  
 
Zistilo sa porušenie všeobecne záväzných právnych a interných predpisov: 

1. § 7a ods. 1 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej školský zákon) 
(absencia informovaného súhlasu zákonného zástupcu k vzdelávaniu jeho dieťaťa 
podľa individuálneho vzdelávacieho programu). 

2. § 7a ods. 3 školského zákona (absencia rozpracovania spolupráce s odbornými 
zamestnancami v individuálnom vzdelávacom programe žiakov). 

 
Zamestnanci, ktorých sa príslušné inšpekčné zistenia týkajú, boli s výsledkami a závermi 
oboznámení. 
 
OPATRENIA ŠTÁTNEJ ŠKOLSKEJ INŠPEKCIE 

Na základe zistení a ich hodnotení uvedených v správe o výsledkoch inšpekčného výkonu 
Štátna školská inšpekcia uplatňuje voči vedúcemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu 
tieto opatrenia: 

1. odporúča  

 optimalizovať zaraďovanie žiakov do oddelení školského klubu detí a určenie rozsahu 
priamej výchovno-vzdelávacej činnosti vychovávateliek, 

 realizovať kontrolnú činnosť na obsah spracovania individuálnych vzdelávacích 
programov, pri zistených nedostatkoch prijímať opatrenia a zovšeobecňovať zistené 
výsledky na rokovaniach pedagogickej rady,  

 uskutočňovať výkon hospitačnej činnosti so zameraním na edukáciu žiakov s autizmom 
alebo ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami, 
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 určiť výkon priamej výchovno-vzdelávacej činnosti zástupkyne riaditeľa školy v oboch 
organizačných zložkách spojenej školy. 

2. ukladá kontrolovanému subjektu v lehote do 11. 06. 2026 prijať konkrétne opatrenia 
na odstránenie zistených nedostatkov týkajúcich sa informovaného súhlasu 
a individuálneho vzdelávacieho programu a predložiť ich Školskému inšpekčnému 
centru Nitra s uvedenými termínmi splnenia a menami zodpovedných zamestnancov.  
 

Správu o splnení prijatých a uložených opatrení na odstránenie nedostatkov a ich príčin 
predložiť Školskému inšpekčnému centru Nitra v termíne do 16. 10. 2026. 
 
Zároveň školská inšpekcia upozorňuje Mgr. Michala Petrikoviča, riaditeľa Spojenej školy, 
Pod kalváriou 941, Topoľčany na možnosť uloženia pokuty podľa § 73 ods. 6 písm. c) zákona 
č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v prípade 
neodstránenia zistených nedostatkov. 

 

PÍSOMNÉ MATERIÁLY POUŽITÉ PRI INŠPEKČNOM VÝKONE 

1. oznámenie o prijatí opatrení na odstránenie nedostatkov a príčin ich vzniku;  
2. správa o splnení prijatých opatrení na odstránenie nedostatkov a príčin ich vzniku; 
3. plán kontrolnej činnosti na školský rok 2025/2026; 
4. individuálne vzdelávacie programy žiakov – náhodný výber; 
5. informované súhlasy zákonných zástupcov; 
6. súhrnný rozvrh tried, učiteľov, zástupkyne riaditeľa školy, vychovávateľky ŠKD; 
7. úväzky pedagogických zamestnancov v školskom roku; 
8. zoznam tried Spojená škola, Pod kalváriou 941, Topoľčany; 
9. dodatok k Dohode o zmene pracovnej zmluvy, menovací dekrét zástupkyne riaditeľa školy; 

10. rozhodnutia riaditeľa školy o prijatí prestupom a žiadosti zákonných zástupcov. 
 
Správu o výsledkoch inšpekčného výkonu vyhotovila: 
školská inšpektorka:  Ing. Iveta Trévaiová  
Dňa: 20. 05. 2026 
 
PREROKOVANIE SPRÁVY 
Na prerokovaní správy o výsledkoch inšpekčného výkonu sa zúčastnili:  
 

a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Nitra: 
Ing. Iveta Trévaiová 

 
b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 

Mgr. Michal Petrikovič 
 

c) za zriaďovateľa kontrolovaného subjektu štatutárny orgán: 

Ing. Jozef Porubský  
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Prerokovanie správy o výsledkoch inšpekčného výkonu potvrdzujú dňa 28. 05. 2026  v Nitre:  
  

a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Nitra: 
 
 
 

Ing. Iveta Trévaiová, vedúca inšpekčnej skupiny               ......................................  
 
 

b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 
 
 
 

Mgr. Michal Petrikovič     .......................................  
 

c) za zriaďovateľa kontrolovaného subjektu štatutárny orgán: 
Zriaďovateľ sa prerokovania správy o výsledkoch inšpekčného výkonu nezúčastnil. 

 

 

Ing. Jozef Porubský                                 .......................................  

 
 
Vyjadrenie vedúceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia týkajú 
(vedúci zamestnanec môže zaslať písomné vyjadrenie k obsahu správy do 5 dní pracovných 
od prerokovania): 

 
 
Mgr. Michal Petrikovič, riaditeľ školy   ....................................................  
 
Stanovisko školského inšpektora k vyjadreniu: 
 
 
Ing. Iveta Trévaiová, školská inšpektorka   ........................................................  

 

Vyjadrenie zriaďovateľa kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia týkajú (štatutárny 

orgán zriaďovateľa môže zaslať písomné vyjadrenie k obsahu správy do 5 dní pracovných 

od prerokovania): 

 

Ing. Jozef Porubský, riaditeľ Regionálneho úradu školskej správy v Nitre 
 

........................................................ 
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Stanovisko školského inšpektora k vyjadreniu:  

 

Ing. Iveta Trévaiová, školská inšpektorka          ........................................................ 

 

 
Na vedomie 
Štátna školská inšpekcia Bratislava - úsek inšpekčnej činnosti  
 


