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1 PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Stav vychovno-vzdelavacieho procesu a podmienok vychovy a vzdelavania v odbornom uilisti
a v praktickej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola $tatna mestskd prakticka $kola (PS) s vyu€ovacim jazykom
slovenskym, ako sucast spojenej $koly (SS). Mala zriadent 1 triedu tvorent 8 Ziakmi spojenych
ro¢nikov (1. ro€nik — 2 Ziaci, 2. ro¢nik — 2 Ziaci, 3. ro¢nik — 4 Ziaci, z ktorych 1 Ziacka mala
skratené vyucovanie), ¢o bolo vrozpore splatnymi pravnymi predpismi. Na zaciatku
aktudlneho skolského roka 1 Ziacka z 3. roénika zanechala $tudium na Ziadost svojho
zdkonného zastupcu. Ziaci do PS nastupili po absolvovani psychologického
a Specialnopedagogického vysetrenia realizovaného v zariadeni poradenstva a prevencie (ZPP)
zameraného na posudenie mentdlnych schopnosti Ziakov za Uéelom zvazZzenia vhodnej formy
ich vzdelavania. VSetkym Ziakom bolo ZPP diagnostikované mentalne postihnutie (MP)
a odporucené vzdeldvanie v PS. Z 8 Ziakov mali 3 Ziaci diagnostikované poruchy autistického



spektra (PAS) s Urovinou intelektovych schopnosti v pasme vyrazného podpriemeru (lahka az
stredna dusSevna zaostalost), 1 Ziak stredné mentdlne postihnutie (SMP), 4 Ziaci s lahkym
mentalnym postihnutim (LMP) v kombinacii s inym zdravotnym postihnutim (DMO, cysticka
fibréza, spastickd hemiparéza). Podla individualneho vzdeldvacieho programu (IVP) sa
vzdeldvali 2 Ziaci. Ziaden Ziak $koly neplnil povinnt 3kolski dochadzku mimo Gzemia SR.
Edukacény proces zabezpecovali 3 pedagogicki zamestnanci (PZ) a 1 pedagogicky asistent (PA).

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Statna $kolska inSpekcia vykonala vtriede so spojenymi roénikmi 11 hospitacii na
19 vyucovacich hodinach (VH) odborno-praktickych predmetov — domdce prace a udriba
domadcnosti (2 VH), rucné prace a Sitie (2 VH), tkanie na tka¢skom stave (2 VH), pomocné prace
s kancelarskou technikou (1 VH), pomocné préce v administrative (2 VH), pestovatelské prace
(6 VH) a pomocné a zahradnicke prace (4 VH).

Efektivitu ¢innosti Ziakov podporovala PA, ktora bola pritomna na vsetkych hodinach. Podla
obsahu preberaného uciva sa vacsina hospitovanych hodin realizovala v kmeniovej triede,
hodiny zamerané na administrativne prace v odbornej IKT ucebni. Pozorované VH boli
spojenim teoretickych vedomosti s praktickou aplikaciou poznatkov do beZzného Zivota.

Ucenie sa Ziakov

Na véacsine vyudovacich hodin Ziaci preukazali znalost pracovnych postupov pri praci
s materialom (latky, papier, lepidlo, rastliny), naradim (krosn3, ihla, Skrabka na odstranovanie
nateru) aj pristrojmi (Zehlicka). V oblasti prace s IKT dokazali podla zadania vytvorit zoznamy
vo Worde. DodrZiavali pracovnu disciplinu a riadili sa vopred stanovenymi pokynmi.
Prepajanim teoretickych vedomosti s praktickymi zruénostami vedeli samostatne, pripadne
s pomocou vyucujucej alebo PA, spracovat a dokoncit zadané udlohy v uréenom case
a pozadovanej kvalite. ReSpektovali zdsady BOZP a podla potreby pouZivali osobné ochranné
pracovné prostriedky (napr. rukavice). Pri tkani kobercekov, presddzani rastlin i vySivani
preukdzali osvojené pracovné navyky aj nadobudnuté manudlne zrucnosti. Po ukonceni prace
sa aktivne podielali na Uprave pracoviska — Cistili a ukladali pracovné pomocky a upratali svoje
pracovné miesto aj prilahlé priestory. RieSenim jednoduchych uloh si primerane svojim
schopnostiam rozvijali technické myslenie. Na vsetkych vyucovacich hodinach v sulade
s pravidlami spravania regulovali svoje konanie a prispievali k vytvaraniu pozitivhych vztahov
so spoluziakmi a pedagdégmi. Komunikovali spolu priatelsky a Ustretovo, prejavovali ochotu
vzajomne si pomahat. Okrem prace s IKT a tkania na vlastnych krosnach mali na ostatnych
hodindch priestor na timovu spolupracu a rozvoj socialnych kompetencii. Rezervy sa prejavili
v oblasti rozvijania kompetencii k celozivotnému uceniu — na menej ako polovici vyucovacich
hodin neboli Ziaci podnecovani k rovesnickemu hodnoteniu. Hodnotenie zo strany ucitelov
vsak dokazali akceptovat na viac ako polovici hodin.

Vyucovanie ucitelom

Vyucujuce v sulade s u¢ebnymi osnovami urcovali vzdelavacie ciele a priebezne overovali
Uroven nadobudnutych vedomosti a zruénosti Ziakov prostrednictvom jednoduchych
kontrolnych otazok. Optimalne podmienky pre ucenie vsSetkych Ziakov vytvarali
predovsetkym respektovanim ich mentalnych schopnosti a individualneho pracovného



tempa, zohladnovanim ich vzdelavacich potrieb a vyuZivanim zasady ndazornosti spolu
s viacndsobnym opakovanim informacii. Praktické ¢innosti vhodne ¢asovo naplanovali, jasne
vysvetlili pracovny postup a poskytli nazornd ukazku, ¢im reflektovali rozdielne vzdelavacie
potreby skupiny. Pred kazdou zmenou ¢innosti Ziakov usmernili v suvislosti s dodrziavanim
zasad bezpecnosti pri praci. Vyucujuce cielene a zmysluplne vyuzivali materialne prostriedky,
ktoré mali pripravené vcas a v dostatoénom mnozstve. Tym zabezpedili pracovné prostredie
so znakmi redlneho prostredia budiceho povolania Ziakov alebo domacnosti a zaroven kladli
doraz na €o najvacsi podiel praktickych Cinnosti. Efektivne vyu€ovacie stratégie podporené
motivaciou Ziakov boli uplatiované na vSetkych pozorovanych VH. K vytvaraniu priaznivej
socialnej klimy prispievali svojim empatickym pristupom k Ziakom, aktivnou komunikaciou aj
doslednym vedenim Ziakov k dodrziavaniu dohodnutych pravidiel spravania. Zdévodnené
hodnotenie, klasifikacia a formativnhe hodnotenie, v rdmci ktorého vyucujlice primerane
kombinovali pochvalu a konstruktivhu spatnu vazbu, pomenuvali Uspech a neuspech
a navrhovali moZnosti zlepSenia aktudlnej Urovne vedomosti a zrucnosti Ziakov, boli uplatnené
na viac ako polovici VH.

RIADENIE SKOLY

Vychova a vzdeldvanie sa realizovali podla $kolského vzdeldvacieho programu (SkVP)
pre prakticki $kolu a SkVP pre Ziakov s autizmom alebo inymi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami s mentdlnym postihnutim s ndzvom ,Priprava na zZivot — Cesta k samostatnosti®.
Vypracované boli v sulade s principmi a ciefmi vychovy a vzdeldvania a prisluSnymi statnymi
vzdeldvacimi programami (SVP). Cielom vychovy a vzdeldvania bolo pripravit Ziakov s MP a MP
v kombindcii s inym zdravotnym postihnutim na Zivot v rodine, na sebaobsluhu, na rézne
jednoduché praktické prace prostrednictvom rozvijania ich pracovnych, socidlnych a Zivotnych
zruc€nosti, kld€ovych gramotnosti, komunikaénych schopnosti, schopnosti orientacie
v beinych Zivotnych situaciach i poznanim zdravého Zivotného stylu. Ciele definované v SkVP
pre Ziakov s autizmom alebo inymi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym
postihnutim boli rozSirené o Specifikd autizmu, napr. déraz na rozvoj komunikacénej
schopnosti, na socidlne zruénosti, ¢i na vacsSiu mieru individualizacie. Stanovenie cielov
a poslania vychovy a vzdeldvania zodpovedalo realnym podmienkam Skoly.

Zadefinovany profil absolventa smeroval k priprave Ziakov na ovladanie zakladnych domacich
prac, hygienickych, sebaobsluznych a socidlnych navykov, na schopnost komunikovat
v beznych situaciach aj uplatnit jednoduché matematické myslenie. Absolvovanim praktickej
Skoly by mali ziskat dostatocné zruc¢nosti primerane zdravotnému postihnutiu na Zivot v rodine
aj na praktické Cinnosti v spolo¢nosti pod dohladom dospelej osoby.

Ucebny plan (UP) pre prakticku Skolu bol vypracovany v sulade s ramcovym uc¢ebnym planom
(RUP) $tatneho vzdeldvacieho programu (SVP) pre prakticki $kolu (pocty hodin, zaradenie
predmetov do vzdelavacich oblasti). UP pre Ziakov s PAS alebo dalSimi pervazivhymi
vyvinovymi poruchami s MP akceptoval RUP SVP. Sucastou UP boli vlastné poznamky
obsahujice vseobecné informacie o organizacii vzdelavania, ktoré boli rozpracované
na Specifické podmienky Skoly. Forma nahrady za 3. hodinu telesnej a Sportovej vychovy bola
uvedena formou blokov na jednotlivé mesiace 3kolského roka v Dodatku €. 2 k SkVP.
Vyucovacie predmety boli zaradené do vzdeldvacich oblasti. Ako volitelné predmety
v praktickej Skole zaradili pestovatelské prace, pomocné prace v administrative a tkanie



na tkac¢skom stave. Disponibilné hodiny pouzila skola v sulade s cielmi edukacie. V prakticke;j
Skole navysili pocet hodin vo vzdeldvacej oblasti Jazyk a komunikacia (slovensky jazyk
a literatdra o 1 vyucovaciu hodinu VH) a v odborno-praktickych predmetoch (ru¢né prace
a Sitie 0 2 VH a domace prace a udriba domacnosti o 2 VH) bez rozsirenia obsahu. U Ziakov
s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s MP ich Skola vyuzila
na vytvorenie volitelnych predmetov rodinnd vychova (1 VH), vychova k mravnosti
a obdianstvu (1 VH) a pomocné prdce v administrative (1VH).

Uéebné osnovy vychadzali z obsahu vzdeldvania SVP pre prisluiné predmety a boli
rozpracované podla jednotlivych roc¢nikov. UmozZnovali realizovat vychovu a vzdeldvanie,
rozvijat kluCové kompetencie, manudlne a socidlne zrucnosti Ziakov v sulade s principmi
a cielmi zadefinovanymi v Skolskom zakone.

SkVP vydany riaditelkou $koly bol prerokovany na zasadnuti pedagogickej rady aj rady $koly.
Zverejneny bol na webovom sidle skoly, ¢im bola umoZnena prezentacia ¢innosti a zamerania
Skoly pre Siroku verejnost.

Pedagogické riadenie

Riaditelka Skoly vydavala rozhodnutia o prijati do praktickej Skoly podla platnych pravnych
predpisov. Ziakov do PS prijimala na zaklade prihlaky na vzdeldvanie v praktickej $kole,
diagnostickej sprdvy zo zariadenia poradenstva a prevencie nie starSej ako dva roky a posudku
lekdra o zdravotnej spésobilosti Studovat zvoleny odbor. Ukoncenie pripravy Ziakov bolo
realizované celkovym zhodnotenim ich manudlnych zrucnosti v rozsahu uciva uréeného
prislusnym vzdeldvacim programom. PredloZzené protokoly o zdverecnej skuske
zaznamenavali priebeh a vysledky skusky a celkovy vysledok vzdeldvania bol vyznaceny aj
v osobnej zlozke Ziaka. Riaditelka Skoly nasledne vyddvala vysvedcenia o zaverecnej skuske
(zaverecné vysvedcenia) s uvedenim zamerania Cinnosti, ktoré bol Ziak schopny vykonavat.
Na vlastnu Ziadost v Skolskom roku 2022/2023 zanechali studium 2 Ziaci. V Skolskych rokoch
2023/2024 a 2024/2025 nezanechali studium Ziadni Ziaci.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly a jej zastupkyria pre prakticku $kolu spitiali kvalifikaéné predpoklady na vykon
pedagogického zamestnanca Specidlnej Skoly a poziadavky na vykon cinnosti veduceho
pedagogického zamestnanca absolvovanim funkéného vzdeldvania. Vychovno-vzdeldvaci
proces bol zabezpeteny pedagogickymi zamestnancami spifiajicimi kvalifikaéné predpoklady
na vykon cinnosti v prislusnej kategérii a podkategdrii. Personalna struktira pedagogickych
zamestnancov Skoly zodpovedala poctu a Specifickym potrebam Ziakov Odbornost
vyucovania v praktickej Skole bola zabezpecena na 100 %.

Vedenie Skoly podporovalo odborny rast pedagogickych zamestnancov. Rocny pldn
profesijného rozvoja vychadzal zcielov SkVP a zaktudlnych potrieb $koly. Aktualiza¢né
vzdelavanie PZ bolo zamerané na prevenciu a rieSenie krizovych situacii v Skole. Pedagogicki
zamestnanci si za posledné 2 roky rozvijali svoje profesijné kompetencie a zvySovali odbornost
absolvovanim inovacnych vzdeldvani (Komunikdcia a jej vplyv na medziludské vztahy;
Zvladanie zatazovych situacii v edukacnom prostredi; Efektivne rieSenie problémov
a konfliktov; Relaxa¢né techniky na zvladanie stresu; Emocionalna inteligencia a schopnost
zvladat zmeny, vyzvy v siéasnej dynamickej dobe; Typoldgia osobnosti — zaklad adekvatneho
pristupu k Ziakom; Rozvoj kritického myslenia cez zazitkové ucenie;...), ale aj samostudiom



a Uc¢astou na webinaroch. Absolvované vzdeldvania podporovali efektivitu vychovno-
vzdeldvacieho procesu a pozitivnu klimu v triede, ¢o potvrdili aj realizované hospitacie.
Priestorové podmienky

Spojend Skola pozostdvala z 1 budovy, kde boli 4 organizacné zlozky, vratane organizacnej
zlozky PS. V areali $koly sa nachadzal $kolsky pozemok so zéhradou, pristresky s lavickami, kde
mohli Ziaci realizovat vyucovaci proces pocas pekného pocasia. Skola bola bezbariérova, mala
vybudované bezbariérové pristupy po celej Skole, disponovala vytahom, bezbariérovymi
socialnymi zariadeniami. Vychova a vzdeldvanie PS sa uskuto&iovalo v 1 kmeriovej triede.
Pre vychovno-vzdelavaciu cinnost sa na vyucovanie odborno-praktickych predmetov
vyuZivali spolo¢né odborné ucebne, pocitacové ucebne, skolské dielne, Skolska bezbariérova
kuchynka. Vyucovanie v odbornych ucebniach sa riadilo podla vypracovanych rozvrhov hodin
a v stlade s prevadzkovymi poriadkami. Ziaci mali k dispozicii i fyzioterapeuticki miestnost,
multisenzoricki realaxacni miestnostou SNOEZELEN, 2 pocitacové ucebne, miestnost
na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy, Skolsku kniZnicu. Stravovanie bolo zabezpecené
v jeddlni Skoly. V mimovyucovacom case sa priestory Skoly vyuZivali na zaujmovd cinnost
Ziakov, narealizaciu réznych sutazi a skolskych akcii. Vnatorné avonkajsie priestorové
podmienky umoziovali v plnej miere realizovat stanovené ciele SkVP i stanoveny profil
absolventa PS.

Materidlno-technické podmienky

Ucebné pomécky a vybavenie boli zastipené v miere zodpovedajucej poZiadavkam UP SkVP
pre PS. V kmerove] triede sa nachadzalo dostatoéné mnoZstvom 3$pecidlnych uéebnych
a kompenzacnych pomoécok, boli k dispozicii pracovné listy, pocitacové programy, ktoré
spustali na interaktivnej tabuli, ¢i prostrednictvom dataprojektora. Materidlno-technické
zabezpeéenie pre vieobecné vzdeldvanie umozfiovalo realizovat SkVP v plnom rozsahu.
Na vyucébu praktickych ¢innosti Ziaci vyuZivali Zehlicku, Zehliacu dosku, vedra, mopy, tkaéske
stavy, Sijaci stroj, noZnice, lepidla, nite, koralky, gombiky a mnohé dalSie pomocky
a prostriedky, ktoré navodzovali atmosféru redlneho prostredia kuchyne a domacnosti. Dielfia
bola vybavena pracovnymi stolmi a naradim pre pracu s materidlmi, na zdhrade na policku
mali moZnost pracovat so zahradkarskym naradim a nacinim. Skolska kuchynka bola vybavena
sporakom, chladni¢kou, mikrovinnou rurou, nabytkom na uskladnenie potravin a kuchynskych
pomdcok, pripravu jedal i stolovanie, kuchynskym riadom, elektrospotrebi¢mi (mixér, robot)
ainé. Vspolupraci srodiémi Skola zabezpecovala finanéné prostriedky na ndakup novych
u¢ebnych pomdcok a vyukovych programov, ktoré sa priebeine dopliali. Na sledovanych
hodinach sa vyuzivali dostupné ucebné pomdcky aj textové (ucebnice a pracovné zosity),
vratane IKT prostriedkov. Zdkladné materidlno-technické prostriedky a pristrojové vybavenie
Skoly vratane internetového pripojenia pre odborno-praktické vzdeldvanie boli zabezpecené
v primeranej miere a umoziovali plnit obsah vzdeldvania a profil absolventa PS
vymedzeného v SkVP, ¢o pozitivne ovplyviioval aj stav, mnoZstvo a réznorodost materidlno-
technického zabezpecéenia vyuéovania vSeobecnych, odborno-praktickych a volitelnych
predmetov.

Riaditelka $koly vydala Skolsky poriadok (SP) vratane Dodatkov 1/2025 a 2/2025, ktory bol
prerokovany na zasadnuti pedagogickej rady a rady Skoly. Bol zverejneny na webovom sidle
$kole a k dispozicii k nahliadnutiu vo vestibule $koly. Ziaci boli s jeho obsahom preukazatelne
oboznameni. Dokument definoval prdva a povinnosti Ziakov aj ich zakonnych zastupcov



a stanovoval jasné pravidla spravania Ziakov pocas vyucovania, v priebehu prestavok aj mimo
vyucby. Obsahoval podrobnosti o organizacii vyucovacieho dna, prevadzke a vnutornom
rezime Skoly, hodnoteni a klasifikacii prospechu a spravania Ziakov vratane opatreni
vo vychove a podrobnosti o podmienkach nakladania s majetkom, ktory Skola spravuje.
Zameriaval sa na Upravu vzajomnych vztahov medzi Ziakmi, ako aj na vztahy medzi Ziakmi
a pedagogickymi ¢i ostatnymi zamestnancami Skoly. Deklaroval podmienky na zaistenie
bezpelnosti a ochrany zdravia Ziakov ajich ochrany pred socidlno-patologickymi javmi,
diskriminaciou, nasilim a Sikanovanim a zabezpeclenie aktivneho dozoru pedagogickymi
zamestnancami pocas pobytu Ziaka v $kole. Prostrednictvom dodatkov bol SP aktualizovany
v zmysle aktudlnych zmien v pravnych predpisoch. Specifikoval pravidla pouzivania mobilnych
telefénov, ospravedlfovania neucasti Ziakov na vyucovani a Standardy dodrziavania zakazu
segregdcie vo vychove a vzdelavani. Opatrenia proti Sireniu nelegdlnych drog v dokumente
boli stanovené. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly v aktualnom s$kolskom roku realizovali
preventivne aktivity zamerané na eliminovanie vychovnych problémov Ziakov, vyskyt
negativnych javov, prevenciu latkovych a neldtkovych =zavislosti, zdravy Zivotny Styl,
a na zamedzenie Sikanovania. V priebehu inSpekéného vykonu uskutocnili v spolupraci
s Policajnym zborom v Povaiske] Bystrici, odbornym poradenskym zariadenim a zastupcom
cirkvi v PovaZskej Bystrici preventivny projektovy den naprie¢ vietkymi zlozkami spojenej
koly. Ziakom vysvetlili zasady bezpe¢ného spravania na ulici, rizikd kybersikany C¢i
nebezpedenstva spojené s navykovymi latkami. Dalej sa venovali téme hodnét, redpektu
avzajomnej ucty a pripravili pre Ziakov aj interaktivne aktivity a modelové situdcie,
prostrednictvom ktorych si mohli precvicit spravne reakcie v rizikovych situaciach. Bezpec¢nost
Ziakov pocas prestdvok zabezpecoval kontrolovany subjekt prostrednictvom stanoveného
rozvrhu pedagogického dozoru.

V predchdadzajucom skolskom roku Ziaci praktickej skoly (9 Ziakov) ospravedinene vymeskali
spolu 1 568 hodin, z toho bolo 134 hodin odborno-praktickych predmetov. Podla vyjadrenia
riaditelky Skoly nezaznamenali v priebehu minulého ani aktualneho skolského roka Ziakov,
ktori by svojim spravanim alebo prejavmi agresivity ohrozovali bezpecnost a zdravie
spoluziakov, dopustali sa Sikandzneho konania alebo narusali vyu€ovanie v takej miere, Ze by
znemoznovali ostatnym Ziakom vzdelavanie. Z uvedeného dovodu riaditelka Skoly nepristupila
k uplatneniu opatreni vo vychove, k zniZzeniu znamky zo sprdvania ani k realizacii ochrannych
opatreni suvisiacich so spravanim Ziakov.

Iné zistenia

V triede praktickej skoly mdze byt najviac desat Ziakov a najmenej Styria Ziaci; v triede
s roznymi rocnikmi méze byt najviac osem Ziakov a najmenej Styria Ziaci. V triede praktickej
Skoly pre Ziakov s viacndsobnym postihnutim alebo v triede pre Ziakov s autizmom alebo
dal$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami méze byt najviac Sest Ziakov a najmenej Styria
Ziaci; to plati aj pre triedy s réznymi roénikmi. Praktickd Skola mala zriadend len 1 triedu
s roznymi spojenymi rocnikmi, kde boli Ziaci s viacndsobnym postihnutim, Ziaci s autizmom
alebo dalsimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami v pocte 8 Ziakov.

2 ZAVERY



Kontrolovany subjekt poskytoval v PS vzdeldvanie Ziakom s MP pripadne v kombinacii s inym
zdravotnym postihnutim a Ziakom s autizmom alebo inymi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami s MP. Cielom vychovy a vzdelavania bolo pripravit Ziakov s MP a MP v kombinacii
s inym zdravotnym postihnutim na Zivot v rodine, na sebaobsluhu, na rézne jednoduché
praktické prace prostrednictvom rozvijania ich pracovnych, socidlnych a Zivotnych zruc¢nosti,
kfu¢ovych gramotnosti, komunikaénych schopnosti, schopnosti orientdcie v beznych
zZivotnych situdciach i poznanim zdravého Zivotného Stylu. Pre Ziakov s autizmom alebo inymi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami s MP boli ciele rozsirené o Specifika autizmu, napr. doraz
na rozvoj komunikacnej schopnosti, na socidlne zruénosti, ¢i na vacsiu mieru individualizacie.
V zriadenej spojenej jednej triede sa vzdelavali 5 Ziaci s MP a 3 Ziaci Ziakov s autizmom alebo
inymi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s MP, pocet Ziakov v danej triede bol prekroceny,
¢o bolo v rozpore s platnymi predpismi.

Pozorovanim bolo zistené, Ze Ziakom v priebehu edukacie boli primerane ich schopnostiam
poskytované stimuly na osvojenie teoretickych poznatkov a najma nadobudnutie praktickych
zrucnosti. V dostatoénej miere mali zabezpecené prilezitosti na prezentovanie vysledkov ich
pracovnej ¢innosti, menej na hodnotenie prace spoluziakov. Efektivne vyucovacie stratégie
podporené motivaciou Ziakov boli uplatfiované na vsetkych pozorovanych vyucovacich
hodinach. Rezervy sa prejavili v oblasti rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu —
na menej ako polovici vyucovacich hodin neboli Ziaci podnecovani k rovesnickemu
hodnoteniu.

SkVP pre PS a SkVP pre Ziakov s autizmom alebo inymi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
s MP boli vypracované v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania a prislu§nymi SVP.
Vydany SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade i v rade $koly, bol zverejneny na webovom
sidle, bol v sulade s pravnymi predpismi.

Na vzdeldvanie v PS riaditelka $koly prijimala Ziakov na zaklade prihldgky a absolvovaného
psychologického a Specialnopedagogického vysSetrenia realizovaného v ZPP, zameraného
na posudenie mentalnych schopnosti Ziakov, za Uéelom zvaZenia vhodnej formy ich
vzdeldvania v stlade s prdvnymi predpismi. Vietkym Ziakom PS bolo ZPP diagnostikované MP
a odporucené vzdeldvanie v PS v stlade s pravnymi predpismi. Ukonéenie pripravy Ziakov
bolo realizované celkovym zhodnotenim ich manudlnych zruénosti v rozsahu uciva ur¢eného
prislusnym vzdeldvacim programom v sulade s pravnymi predpismi.

Riaditelka a jej zastupkyria pre PS i ostatni PZ spiiali kvalifikaéné predpoklady potrebné
na vykon v praktickej Skole.

Priestorové i materialno-technické podmienky spojenej S$koly vratane PS vytvérali
predpoklady na zaistenie vieobecného i odborného vzdeldvania a umozniovali v plnej miere
realizovat stanovené ciele SkVP, obsah vzdeldvania istanoveny profil absolventa PS.
Kontrolovany subjekt bol bezbariérovy.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:
» §99 ods. 4 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (prekrocenie poctu Ziakov
spojenej triedy réznych rocnikov praktickej Skoly).
Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.



OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zdklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch inSpekéného vykonu
Statna $kolska inpekcia uplatriuje voéi vediicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1.

odporuca
uplatiovat metédy formativneho hodnotenia (sebahodnotenie, rovesnicke
hodnotenie)

uklada kontrolovanému subjektu v lehote 15. 04. 2026 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zisteného nedostatku tykajuceho sa prekroCeného poctu Ziakov
spojenej triedy réznych rocnikov praktickej $koly a predlozit ich Skolskému
inSpekénému centru Trencin s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych
zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Trenéin v termine do 31. 08. 2026.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKCNOM VYKONE

1. SkVP pre prakticku kolu, pre niz$ie stredné odborné vzdelavanie
2. Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej cinnosti za Skolsky rok
2024/2025
Skolsky poriadok
Koncepcia rozvoja Skoly
Vyhodnotenie koncepcie rozvoja skoly

Osobné zlozky ziakov PS za $kolské roky 2021/2022 a7 2025/2026
Rozhodnutia riaditelky skoly

3
4
5.
6. Triedna kniha a triedny vykaz
7
8
9

. Zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady a rady Skoly
10. Plan profesijného rozvoja
11. Doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov
12. Prevadzkové poriadky odbornych uéebni
13. Rozvrh hodin

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:

Skolskd indpektorka: Ing. Zuzana Machunkova
Dna: 13. 03. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch inSpekcéného vykonu sa ztcastnili:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trenéin:

Ing. Zuzana Machunkova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec

Mgr. Miriam Duchoriovd

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ :

Mgr. Gabriela Petrovicova



Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuju dna 23. 03. 2026
v Trencine:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trenéin:

Ing. Zuzana Machunkovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Miriam Duchofiovd

c) za zriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:

Mgr. Gabriela PetroviCova

Vyjadrenie vedliceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Miriam Duchofiovd

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Zuzana Machunkova, Skolskd inSpektorka

Vyjadrenie zriadovatela kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (Statutdrny
organ zriadovatela mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Gabriela PetroviCova — ———————-

Stanovisko skolského insSpektora k vyjadreniu:

Ing. Zuzana Machunkov3, Skolskd inSpektorka e,

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti



