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1 PREDMET INSPEKENEHO VYKONU

Stav aUroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok
vychovy a vzdelavania v zakladnej skole




1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Kontrolovanym subjektom bola $tdtna mestska plnoorganizovana zakladna gkola (ZS)
s vyuCovacim jazykom slovenskym. Mala zriadenych 41 tried, z nich 21 na 1. stupni
a 20 na 2. stupni. Z celkového poctu 956 Ziakov (1. stupen 490 Ziakov, 2. stupen 466 Ziakov)
bolo evidovanych 87 Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP), z nich
71 so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) a 16 ostatnych Ziakov s poskytovanymi podpornymi
opatreniami (PO) na zaklade zaverov komplexnej diagnostiky zariadeni poradenstva
a prevencie (ZPP). V skole sa vzdelavalo 44 deti cudzincov aodidencov s odliShym
materinskym jazykom ako bol vyuclovaci jazyk Skoly. PO boli poskytované dohromady
90 Ziakom, z nich 71 malo ZZ, 16 bolo ostatnych Ziakov, ktorych zdravotny stav, jazykové
schopnosti, spravanie alebo kognitivne schopnosti vyZzadovali poskytnutie PO a 3 boli deti
cudzincov a odidencov, ktori neovladali dostatoéne vyucovaci jazyk $koly. Ziakov s nadanim,
zo socidlne znevyhodnujiuceho prostredia (SZP) ani z marginalizovanej rémskej komunity
(MRK) $kola neevidovala. Skolsky klub deti (SKD) navitevovalo 426 Ziakov (423 Ziakov
primarneho vzdeldvania a 3 Ziaci nizSieho stredného vzdelavania).

Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecovalo 66 ucitelov, 13 vychovdavatelov a 8 pedagogickych
asistentov (PA) na plny tvazok. Skolsky podporny tim (SPT) pdsobil v zloZeni — riaditelka $koly,
2 Skolské psychologic¢ky (1 z nich bola jeho koordinatorkou), Skolska Specidlna pedagogicka,
vychovna a kariérova poradkyna a PA. Riaditelka Skoly nepovaZovala pocet pedagogickych
(PZ) a odbornych zamestnancov (OZ) za postacujici. Vzhladom k poctu Ziakov so SVVP a PO
pozadovala celkom 5 skolskych Specidlnych pedagdgov, 4 skolskych psycholégov, Skolského
logopéda, lieCebného pedagdga a 20 PA.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

V zadkladnej Skole sa uskutocnilo priame pozorovanie vyucovacieho procesu na 57 hodinach,
z toho 21 v primarnom vzdeldvani a 36 v nizSom strednom vzdelavani.

PRIMARNE VZDELAVANIE

Priebeh a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu v triedach primarneho vzdeldvania Skolska
inSpekcia posudzovala na zaklade 21 hospitdcii v predmetoch slovensky jazyk a literatudra (7),
anglicky jazyk (4), matematika (4), prvouka (2), prirodoveda (2), vlastiveda (2).

Slovensky jazyk a literatura (SJL)

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Pocas sledovanych hodin Ziaci preukazali dobré komunikaéné kompetencie (Graf 1; 82,1 %).
Vlyjadrovali sa prevazne spisovne a kultivovane s vyuZitim primeranej slovnej zasoby. Uroveri
ich komunika¢ného prejavu znizovalo pouzivanie jednoduchych, kratkych a nerozvinutych
viet. Porozumenie suvislému aj nesuvislému textu! preukazovali odpovedami na otdzky
uciteliek, v pripade neistoty boli povzbudzovani k hladaniu spravneho vyjadrovania sa
a v re¢ovom prejave boli désledne opravovani. Ziaci preukazali veku adekvéatne zvladnutie
techniky ¢itania aj grafického prejavu 2 . Proces rozvijania poznavacich kompetencii
(Graf 1, 64,6 %) bol podporovany prevaine ulohami zameranymi na zapamatanie,
porozumenie a aplikaciu uciva. Vacsina Ziakov vyuzivala nadobudnuté poznatky a pouzivala
ich v jazykovych cviceniach a pri rieSeni uloh v skupinovej praci. V pisomnych ulohach Ziaci

L rozpravka o dvojhldskach, pracovny list s cviéeniami na vybrané slova po ,,p“, tajnicka na opakovanie slovnych druhov;
2 prepis tlacenych pismen pisanym pismom, identifikovanie slov s dvojhlaskami v rozpravke;



dokazali uplatriovat osvojené pravopisné pravidla®. Ulohy zamerané na rozvijanie vyssich
myslienkovych procesov na urovni analyzy absentovali na jednej zo siedmich sledovanych
hodin. Ulohdm na Urovni hodnotenia sa Ziaci venovali na $tyroch zo siedmich hodin* a rovnako
aj ulohdm zameranym na rozvijanie tvorivosti, ktoré aktivizovali len mald &ast Ziakov>.
Efektivita vyuCovania bola zniZovana aj vyruSovanim a nesustredenostou niektorych Ziakov.
Kompetencie k celoZivotnému uceniu sa si Ziaci rozvijali na priemernej Urovni (Graf 1;
58,9 %). Na vsSetkych sledovanych hodindch boli motivovani a aktivni. Iba na Styroch
zo siedmich hodin boli vedeni k uvedomeniu si vlastnych chyb akich oprave. Dokazali
reflektovat svoje vykony a pomenovat oblasti, v ktorych mali tazkosti. Na jednej hodine nebol
Ziakom poskytnuty priestor ani na sebahodnotenie, ani na vyjadrenie sa k vysledkom prace
spoluziakov. Vplyvom prevazujuceho frontdlneho spésobu vyucby boli obcianske
kompetencie Ziakov (Graf 1; 50,9 %) rozvijané na priemernej Urovni® vzhladom na to, Ze Ziaci
mali obmedzené mozZnosti diskutovat a vyjadrovat vlastné myslienky. Prostrednictvom prace
vo dvojiciach na dvoch hodindch a skupinovej prace na jednej hodine si Ziaci rozvijali socidlne
kompetencie na priemernej Urovni (Graf 1; 60,2 %). Na ostatnych hodindch sa nedostatok
prilezitosti na spolupracu prejavil v problémoch s dodrZiavanim pravidiel vzdjomného
reSpektu. V skupinovej praci najednej hodine Ziaci preukdzali osvojené ndvyky timovej
spoluprdce a dodrZiavanie jej pravidiel na velmi dobrej Urovni.

Vyucujuce na vSetkych sledovanych hodindch zrozumitelne formulovali ciele vyucovania.
Plnenie stanovenych cielov priebezne overovali prostrednictvom réznych foriem a metéd
prace, najma kladenim otdzok, rieSenim uloh v pracovnych listoch a pracovnych zositoch,
vyuzivanim tajniciek, ako aj tlohami na pracu vo dvojiciach a skupinach. Vytvarali podmienky
na inkluzivne vzdelavanie pre vietkych Ziakov, reSpektovali ich individualitu a podporovali
ich sebadoveru. Na troch hodinach bola pritomna pedagogickd asistentka, ktora sledovala
pracu Ziakov so ZZ, usmerniovala ich pozornost a pracovné cinnosti. Vyucujuce tychto Ziakov
na hodinach aktivne zapajali do prace, poskytovali im priestor na vyjadrenie sa, pozitivne
a povzbudzujuco ich hodnotili. U¢itelky vyuZivali aj vlastné uéebné pomécky’, ktoré Ziakov
zaujali a podporili proces ich uéenia sa. Ani na jednej hodine neboli pouzivané IKT zmysluplne,
vyuzivali ich ako ndhradu tabule pri pisomnych aktivitadch a na projekciu piesne.

Stratégie vyucovania uplatfiovali ucitelky efektivne naStyroch zo siedmich hodin.
Na rozdielnej drovni vyuZivali metddy a formy prace zamerané na rozvijanie kritického
myslenia Ziakov. Ziakov motivovali rozliénymi spdsobmi®, na jednej hodine bola v Gvode
pripomenuta ,vyzva dna“ zamerana na sebahodnotenie avzajomné hodnotenie pocas

3 rozliSovanie slov s dvojhlaskami alebo s pismenom ,,j“ v pisomnom prejave, spravne pouzivanie osvojenych gramatickych
javov vo vystupoch zo skupinovej prace;

4 vysvetlovanie vyznamu slov z rozpravky o dvojhlaskach, odévodriovanie pravopisu vybranych slov a pribuznych slov po ,,p“,
odbévodniovanie pravdivosti viet pri uceni sa pisania slov s pismenom ,p“, odd6vodriovanie spravnosti napisanych slov
s dvojhlaskami alebo bez dvojhlasky;

5 tvorenie vlastnej fialky so slovami s dvojhlaskami, tvorenie viet na vybrané slova po ,,p“, priprava prezentacie v skupinach
na tému spodobovanie a vyvodenie zaverov z vyriesenych lloh, tvorenie viet so slovami na pismeno a hlasku ,,p“ na zaciatku,
v strede slova;

6 dramatizacia piesne ,Paslo diev¢a pavy” a rozhovor o prirode, vysvetlovanie obsahu viet so slovami s pismenom ,p“ aich
prepojenie so zZivotom;

7 kartic¢ky so slovami s dvojhlaskami, karticky s pismenkami P, p, vlastné pracovné listy na vybrané slova po ,p“, na slova
s dvojhlaskami, flauta, velké obrazky pavov, rekvizity na dramatizaciu piesne, zaliate tabule s rozdelenim hlasok, rozpravka
o fialke nastrihand a zaliata do félie, babka Gulko Bombulko, pomdcky a ulohy na diferencovanu skupinovi pracu
k opakovaniu spodobovania;

8 hra na flaute a spev piesne, dramatizacia piesne s rekvizitami, basnicka o dvojhlaskach, tajnicka na slovné druhy, kratke
pohybové vstupy na zvysenie pozornosti;



vyucCovacieho dna. Tato aktivita bola vyhodnotend az na poslednej hodine, ¢o prispelo
k zvySenej sustredenosti Ziakov pocas vyucovania. Vyucujuce Ziakov povzbudzovali pri hfadani
a opravovani chyb. Nedostatkom bolo, Ze nie vSetkym Ziakom bol poskytovany dostatoény
priestor na vyjadrenie — ucitelka neraz odpovedala skér, nez Ziak dokoncil svoju odpoved.
Napriek tomu Ziaci prejavovali voci ucitelkdm dbveru, atmosféra na hodinach bola priatelska
a vyucujuce vytvarali pocit psychického bezpecia. V triedach zavadzali pravidla spravneho
spravania a systematicky viedli Ziakov k vzdjomnému redpektovaniu sa . Na $tyroch
sledovanych hodindch zo siedmich ucitelky uplatfiovali formativne hodnotenie, Ziaci dokazali
reflektovat svoju pracu, vedeli pomenovat, v ¢om sa im darilo, comu porozumeli a v com
sa potrebuju zlepsit. Klasifikacia so slovnym odévodnenim bola pozorovana na jednej hodine.
V zavere troch vyucovacich hodin ucditelky formou riadeného rozhovoru so Ziakmi zhodnotili
ich priebeh.

Graf 1 Celkova uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk (ANJ), matematika (MAT), prirodoveda (PDA), prvouka (PVO), vlastiveda
(VLA)

Ucenie sa Ziaka

Ziaci pocas vyucovania preukazali velmi dobrd Uroveri komunikaénych zruénosti (Graf 2;
92,3 %). Ich vyjadrovanie bolo primerané veku, dokazali tvorit ucelené vety a pouzZivali
odbornu terminoldgiu, ktord mali dostatoCne osvojenu. Prejav Ziakov bol pohotovy,
kultivovany a zrozumitelny. Komunikaéné aktivity na vSetkych hodinach podporovali efektivnu
spolupracu medzi Ziakmi a prispievali k budovaniu pozitivneho vztahu s uditelmi. Praca
s textom, v tlaéenej aj elektronickej forme, bola sucastou vietkych sledovanych hodin. Ziaci
dokazali porozumiet textu, identifikovat klfucové informdcie a prepajat ziskané poznatky
s obsahom textov v SirSich suvislostiach. Poznavacie kompetencie Ziakov (Graf 3; 72,3 %)
si Ziaci rozvijali prostrednictvom aktivneho rieSenia Uloh zameranych najméa na zapamatanie,
porozumenie a aplikdciu poznatkov. Na hodindch matematiky Ziaci dokazali identifikovat
a pomenovat nasobky ¢isel, suéty 1, 10, 100, 1000 a pri rieSeni slovnych uloh verbalizovali
svoje myslienkové postupy. Ovladali spravnu reprodukciu osvojenych vedomosti a ziskané
poznatky uspesne aplikovali v praktickych prikladoch, cvi¢eniach a zadanych ulohach
vo vietkych sledovanych predmetoch. Ulohy na analyzu sa objavovali takmer na vietkych

9 semafor hluku;



sledovanych hodinach, s vynimkou jednej hodiny PDA a jednej hodiny PVO. Rozvoj vyssich
myslienkovych procesov na Urovni hodnotenia nebol zastupeny na 5 sledovanych hodinach
(MAT, ANJ, VLA, PVO, PDA). Na polovici hodin (7 zo 14) Ziaci nedostali prileZitost riesit ulohy
na urovni tvorivosti. Na vSetkych sledovanych hodinach boli Ziaci aktivni, iniciativni
a spolupracovali s vyucujucimi. Badatelské aktivity sa realizovali najma na hodinach PVO
a PDA, Prostrednictvom vlastnych poznatkov, zaZitkov, innosti, rovesnickeho vzdeldvania
a diferencovanych uloh si Ziaci upevriovali a prehlbovali svoje vedomostil. V oblasti rozvoja
kompetencii k celoZivotnému uceniu (Graf4; 60,7 %) boli Ziaci motivovani a aktivne
sa zapajali do frontdlnych ajsamostatnych cinnosti. Finanénu gramotnost si rozvijali
prostrednictvom porovndvania cien mydla a jeho nahradnych naplni. Na 11 zo 14
hospitovanych hodin bola zretelnd schopnost Ziakov konstruktivne pracovat s chybou —
uvedomit si nedostatky, identifikovat ich pri¢iny a nasledne ich korigovat. Kritické myslenie
a hodnotiace cinnosti vSak neboli zastupené dostatocne. Rozvoj obcianskych kompetencii
(Graf 5; 42,9 %) predstavoval najslabsiu oblast. Hoci na 10 zo 14 hodin boli Ziaci podnecovani
k prezentovaniu vlastnych nazorov a skusenosti, tieto podnety neviedli k primeranému
rozvoju zruc€nosti. Argumentacné zdovodnenie postojov zvladali len v obmedzenej miere
a schopnost aktivne pocuvat inych a reSpektovat odlisné stanoviska preukdzali dokonca
na menej nez polovici sledovanych hodin, ¢o poukazuje na vyrazny deficit v tejto oblasti.
Socialne kompetencie (Graf 6; 61,7 %) si Ziaci rozvijali participaciou na vytvdrani podnetného
prostredia, pozitivnej atmosféry v triede, efektivnej komunikacie s ucitefom i navzajom medzi
sebou a akceptaciou pravidiel. Absencia ucinnej timovej spoluprace, ktora sa vyskytla len
na 4 vyucovacich hodinach (3 hodiny MAT a 1 hodina ANJ), zniZila Uroven rozvoja socidlnych
kompetencii. Na vsetkych uvedenych hodinach Ziaci dokazali prijat pravidla a preberat
spoluzodpovednost za ulohy, ale iba na 2 hodinach zvladli objektivne zhodnotit vysledok
a prinos skupinovej prace.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom Ziakov na sledovanych predmetoch v primdarnom
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10 pri témach: ,, Dychacie cesty a ochranné mechanizmy ludského organizmu”, ,,Objem a hmotnost — porovnanie”, ,Sluch ako
ludsky zmysel a ucho ako orgdn sluchu®, ,,Cas a jeho plynutie a ako ¢as vnimaju ludia*;

11 porovnavali, hodnotili, riesili hypotetické otazky, odhadovali objem misky a vazy, vysledky pokusov uzavreli a odévodnili
ich, vytvarali si z ruk dvojmiskovu vahu a komentovali, preco ide jedna ruka hore, druha dolu, ked tam polozili pero, flasu
s mydlom;



Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnéemu
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani

Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Vyucovanie uciteflom

Na vacsine vyucovacich hodin uditelia jasne oboznamili Ziakov s ciefmi hodiny a priebezne
overovali ich naplfianie. Na vietkych hodinach im poskytovali podporné stimuly a vytvérali
podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka, pricom podnecovali ich snahu o pokrok
v uéeni sa. Ziakom so ZZ, s ktorymi pracovali na 3 hodinach aj PA, poskytovali podporu
pri zvlddani uloh, zaZivani Uspechu a zapajani sa do prace spolu s triedou. Materialne
prostriedky (karticky, ndstenné mapy, flashcards, misky, videozdznamy, hracky, lopty a pod.)
boli vhodne vyuzZivané na vsetkych hodindch. IKT boli zmysluplne pouZité iba na 3 hodinach
(2 MAT, 1 ANJ). Na ostatnych hodindch sluzila interaktivna tabula prevazne ako obrazovka
pripraci s online uéebnicami, nie ako nastroj podporujuci aktivhe ucenie sa Ziakov.
Na vSetkych hodindch ucitelia spristuprfiovali nové poznatky jasne a zrozumitelne, pricom
vo vacSine pripadov uplatiovali vyu€ovacie stratégie efektivne zameranim na rozvoj vyssich
myslienkovych procesov. Pri motivovani Ziakov najcastejSie vyuzivali didaktické hry, hadanky,
piesne, hru na tele, nazorné priklady, pojmové mapy, pribehy, brainstorming a badatelské
metddy. Pocas vyucovania brali ohfad na individudlne rozdiely a osobitosti Ziakov, podporovali
ich sebadéveru, umoznovali im zaZit Uspech a empatickym pristupom vytvarali atmosféru
istoty a psychického bezpecia. Pri hodnoteni uplatnili na 10 zo 14 hodin formativne
hodnotenie, ktorého ciefom bolo poskytnut spatnd vazbu a identifikovat nedostatky.
Klasifikacia bola uplatnena iba na 1 hodine.



Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira priemerna Uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika a praca s informdciami = matematika dobra uroven

Clovek a priroda prvouka priemerna Uroven
prirodoveda priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost vlastiveda priemernd Uroven

Oblasti vyZadujuce zlepSenie

v’ vytvéranie prileZitosti na rozvijanie ob&ianskych kompetencii - vyjadrovanie,
zdovodniovanie a posudzovanie nazorov a postojov Ziakov,

v’ rozvijanie zruénosti Ziakov pri hodnoteni spoluZiakov a sebahodnoteni,

v vytvéranie priestoru na rozvoj argumentdécie a prezentaénych zruénosti Ziakov
pri spoluprdci v skupine,

v’ rozvijanie zruénosti Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu IKT,

v’ vytvéranie priestoru na rieenie Gloh podporujdcich rozvoj tvorivosti.

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

V nizSom strednom vzdeldvani bolo hospitovanych 36 vyucovacich hodin v predmetoch
slovensky jazyk a literatura (6), anglicky jazyk (8), matematika (6), fyzika (4), bioldgia (4), dejepis
(4) a geografia (4).

Slovensky jazyk a literatura (SJL)

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Ziaci na vietkych Siestich hodindch pracovali so suvislym alebo nesuvislym vecnym
i umeleckym textom v ucebniciach a na interaktivnej tabuli. V motivacnych rozhovoroch
v Uvode vyucovacich hodin, pocas riadenej diskusie pri opakovani udiva a upevnovani
pravopisnych a literdrnych vedomosti vo dvojiciach, skupindch a timoch preukazali priemerné
komunikacné kompetencie (Graf7; 63,9 %). Umelecké texty Ccitali nahlas s dbérazom
na prednes, vo vecnych textoch sa vedeli orientovat. V Ustnej komunikacii sa vyjadrovali
plynulo, dokdazali pracovat s odbornou terminoldgiou!?, komunikovali prevaine spisovne
a kultivovane s vyuzitim primerane rozvinutej slovnej zasoby. Vacésina z nich v Ustnej interakcii
pouzivala viacslovné a rozvinuté odpovede. Nedostatky sa vyskytli v nespravnej intonacii
avyslovnosti av nejasne formulovanych otazkach avypovediach. Proces rozvijania
ich poznavacich kompetencii (Graf 7; 59,4 %) bol na vsetkych sledovanych hodinach
podporovany ulohami narozvoj zapamadtania, porozumenia a aplikdcie. Zuciva
vysvetlovaného prevaine frontdlnym vykladom Ziaci porozumeli vyznamu zastaranych,
narecovych slov a archaizmov, vedeli si vybavit zpamati modlitby, koledy, Ccislovky.
Nadobudnuté vedomosti dokazali uplatnit vinteraktivnych cviceniach, krizovkach,
v gramatickej rozcvi¢ke pri tabuli a v pracovnych zoSitoch. Kvalitu ich poznavania zniZovala
skutocnost, e Ziaci aktivne chodili k interaktivnej tabuli a vypifiali tajni¢ku a cvicenia iba

12 znaky historického romanu, detsky hrdina v literature, poviedka, ja-rozpravanie, slovesa, modlitba ako kratka nabozenska
skladba, koledy ako vianocné piesne, poézia nonsensu;



na jednej zo Siestich sledovanych hodin, na zvysnych hodinach sedeli pasivne v laviciach
a s IKT miesto nich pracovali utitelia. Ulohy na analyzu boli zastipené na vietkych hodinach
(porovnavanie vyznamovych vlastnosti slovies, literarny rozbor diela apod.). Ulohy
na hodnotenie boli pozorované na Styroch zo Siestich hodin zdévodhovanim pouzZivania
zvratnych a nezvratnych slovies v texte, porovnavanim znakov rozpravky a basne v literature
nonsensu, ¢i hodnotenim spravnosti odpovedi v pracovnych listoch pri praci vo dvojiciach.
Svoju tvorivost si Ziaci rozvijali na polovici z hospitovanych hodin pri diskutovani o vyzname
modlitby, pisani vlastnych basni a vianoc¢nej posty. Napriek tomu, Ze si takmer vsetci Ziaci
uvedomovali potrebu autondmneho ucenia sa a pocas vyucby boli aktivni, kompetencie
k celoZivotnému uceniu sa (Graf 7; 46,9 %) si rozvijali len na troch hodinadch zo Siestich
hodnotenim vlastnych vykonov a reflexiou na pracu spoluziakov. V mensej miere preukazali
schopnost kriticky mysliet a pracovat s chybou. Oblast obéianskych kompetencii (Graf 7;
37,5%) bola rozvijand na malo vyhovujlucej urovni, ¢o bolo sp6sobené uplatiovanim
frontdlneho spdsobu vyucby, diktovanim alebo opisovanim poznamok na vacsej €asti hodin.
V obmedzenej miere Ziaci dostali prileZitost diskutovat a vyjadrit svoj nazor. Ziaci si socidlne
kompetencie (Graf 7; 60,7 %) rozvijali v praci vo dvojiciach, skupindch a timoch na troch
hodinach zoSiestich. Dokazali efektivne aempaticky komunikovat s vyucujucimi
a so spoluziakmi na vSetkych hodinach. Podielali sa na vytvarani podnetného prostredia
a pozitivnej atmosféry v triede, na jednej hodine v piatom roc¢niku sa znizena koncentracia
Ziakov prejavila ich rusivym spravanim.

Ucitelia na polovici sledovanych hodin zrozumitelne stanovili ich ciele, ktoré pocas vyucby
priebezne overovali. Oboznamili Ziakov s témami vyucovacich hodin a planovanymi
¢innostami. Na vSetkych Siestich hodinach poskytovali Ziakom podporné stimuly vzhladom
k ich individudlnym schopnostiam, v pripade potreby im ucivo zopakovali. Vyucba prebiehala
v bezstresovej atmosfére, Ziaci mali dostatok ¢asu na vypracovanie jednotlivych dloh. Vietci
ucitelia vytvarali podmienky na inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka. Materialne prostriedky
vyucovacieho procesu boli k stanovenym cieflom vyucéovacich hodin zvolené Gcelne na piatich
hodinach zo Siestich. Ucitelia na vSetkych hodinach vyuzivali IKT, ale len na jednej hodine
v deviatom roc¢niku umoznili Ziakom pracovat s nimi zmysluplne. Vyucujuci uplatiiovali
stratégie vyucovania efektivne na vacsine pozorovanych hodin. Vyssie myslienkové procesy
Ziakov najcastejSie rozvijali prostrednictvom zaddvania analytickych uloh, v mensej miere
hodnotiacich a tvorivych uloh. Nové ucivo im vysvetlovali v sulade s aktudlnymi vedeckymi
poznatkami jasnym a zrozumitelnym spdsobom prevaine formou frontalneho vykladu,
v mensej miere prostrednictvom riadeného rozhovoru a diskusie. Atmosféra pocas vyucby
bola pokojn3, priatelska a uvolnend, medzi ucitefmi a Ziakmi boli pozorované pozitivne vztahy.
Ucitelia dbali na dodrZiavanie dohodnutych pravidiel spravania sa Ziakov a na bezpecnost,
¢im vytvarali atmosféru istoty a psychického komfortu. Na troch hodinach zo Siestich ucitelia
uplatiovali formativne hodnotenie, Ziakov povzbudzovali, pochvalili ich vykony, upozornili
na nedostatky v uceni sa, pomahali Ziakom identifikovat ich silné a slabé stranky.

Graf 7 Celkova uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatdra v nizsom strednom vzdeldvani
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Anglicky jazyk (ANJ), matematika (MAT), fyzika (FYZ), biologia (BIO), geografia (GEG),
dejepis (DEJ)

Ucenie sa zZiaka

Komunikaéné kompetencie Ziakov boli na sledovanych hodinach rozvijané na priemernej
urovni (Graf 8; 63,3 %). Na vacsine pozorovanych hodin v riadenych rozhovoroch, diskusidch
alebo pri zaddvani a rieSeni uloh Ziaci pohotovo reagovali na otazky ucitefov. Vyjadrovali
sa jazykovo spravne, plynule a zvacsa kultivovane. Vo verbalnom prejave primerane vyuzivali
odbornu terminolégiu, okrem Styroch hodin ANJ a jednej hodiny BIO, na ktorych prejavili slabu
odbornu slovnu zasobu. Nedostatkom boli ich jednoslovné odpovede alebo odpovede
formulované kratkymi jednoduchymi vetami. Na hodindch ANJ iba niektori z nich dokazali
prezentovat suvisly prejav so spravnou vyslovnostou, ostatni bud nevedeli alebo nedostali
k rozvijaniu samostatného prejavu prilezitost. Na vSetkych hodinach pracovali so suvislym
i nesuvislym textom v printovej alebo elektronickej podobe na uUrovni porozumenia. Menej
prilezitosti dostavali na reprodukciu textu, najma na hodinach ANJ pri vyhladavani informacii
z uCebnice alebo z pracovného zoSita a na hodinach GEG pri praci s mapou. Spajanie SirSich
suvislosti obsahu textu so svojimi poznatkami preukazali na vysSe polovici hodin (18 z 30).
Pri vyhladavani udajov v texte boli schopni posudit spravanie topiacich latok a elektrizujucich
telies na hodinach FYZ. Na hodinach DEJ vedeli zaujat stanovisko k precitanému textu
a v diskusii odpovedat na poloZené otazky. Priemernd Udroven rozvoja poznavacich
kompetencii (Graf 9; 48,0 %) ovplyvnilo nedostatocné zadavanie uloh a cvi¢eni zameranych
na vysSie myslienkové procesy. Na vsetkych pozorovanych hodinach Ziaci riesili udlohy
na Urovni zapamatania, porozumenia a aplikacie. Analytické zruénosti preukazali na viac
ako dvoch tretinach sledovanych hodin®3. V rdmci vy$sich myslienkovych procesov hodnotiace
uvazovanie uplatiovali najma v badatelsky orientovanych aktivitach v predmetoch MAT, FYZ
a DEJ. Vyberali najvhodnejsi sp6sob rieSenia rysovania uhlov bez pouzitia uhlomerov, dokazali
spravne urcit poradie poctovych operacii alebo riesit vypocet percent v slovnych ulohach.
S vyuzitim praktickych pomdcok (dizkové meradla) vedeli zadefinovat rézne dizkové jednotky.
Svoje poznatky vyuzivali pri vyvodzovani zdverov, hypotéz, ktoré potom overovali pokusmi
napr. v ucive Elektrizovanie telies. \lyslovovali ndzory na zobrazenie pisma v pracovhom zosite
pri pouziti SoSovky (spojka, rozptylka) alebo na vztahy medzi zahrievanim latky a jej teplotou.

13 DEJ - porovnavali vladu kralov Zigmunda Luxemburského a Mateja Korvina, analyzovali obdobie fadizmu a komunizmu,
urcovali hierarchiu mocenského postavenia gréckych bohov a hrdinov a identifikovali pracovné nastroje pravekych ludi;

BIO — zovseobecriovali vyznam lesnych obojzivelnikov, vyznam koze pre cloveka, identifikovali neZiaduce bezstavovce
v ludskych sidlach a uréovali ich vztahy s ¢lovekom;

GEG - porovnavali hospodarstva statov Eurdpy aich vplyv na rozvoj cestovného ruchu, kategorizovali historické udalosti
vzniku Slovenska;



V riadenom rozhovore vedeli vyjadrit svoje nazory na Zivot pravekych ludskych spoloéenstiev
a hodnotit povahové vlastnosti gréckych bohov a hrdinov gréckych bdji a povesti. Vedeli
posudit charakteristické znaky fasizmu akomunizmu a vyhody anevyhody politickych
rozhodnuti panovnikov v stredoveku. Nedostatkom v rozvijani poznavacich kompetencii bolo
minimalne uplatfovanie tvorivého pristupu v zaddvanych uUlohdach, ¢o predstavovalo jeho
nevyhovujucu uroven (na 3z 30 hodin). Vynimku tvorili dve hodiny DEJ, na ktorych Ziaci
vymyslali vlastné stredoveké kralovské a mestské erby na zaklade obrazkov a kreslili praveké
predmety a nastenné kresby a jedna hodina ANJ, na ktorej navrhovali rieSenie problému
hlavnej postavy z pribehu a tvorili dialdg s vyuzitim osvojenych slovnych spojeni. Obmedzené
prilezitosti na hodnotenie vykonov Ziakov a vykonov spoluziakov vyznamne prispeli k tomu,
Ze kompetencie k celoZivotnému uceniu sa sa rozvijali len na malo vyhovujlicej urovni
(Graf 10; 44,4 %). Schopnost hodnotit inych ako aj schopnost hodnotit svoj uc¢ebny pokrok
preukazali Ziaci iba na urovni 17,5 %. Na jednej hodine BIO nedokazali po kontrole vysledkov
z testu reagovat na hodnotenie svojho vykonu, ani pomenovat svoje silné a slabé stranky.
Pri uplatfiovani objavitelskych a badatelskych pristupov na hodindch sa aktivne zapdjali
do aktivit (napr. pokusy, 3D tlac), potrebovali vSak dostato€nu motivaciu a podporu ucitelov,
¢o znizovalo rozvoj ich kritického myslenia. Na polovici sledovanych hodin mali mozZnost
pracovat schybou, riesenie najejopravu hladali spolu s ucitelmi. NajslabSou strankou
vychovno-vzdelavacieho procesu bolo rozvijanie ob€ianskych kompetencii (Graf 11; 36,7 %).
Takmer na dvoch tretindch vyucovacich hodin mali Ziaci vytvorené podmienky na vyjadrovanie
hodnotovych postojov a prezentaciu vlastnych nazorov, aktivne sa do diskusie zapdjalo iba
zopar z nich. Ak vysloveny ndzor s vyuzitim argumentov zdoévodniovali, iSlo vaésinou o stru¢né
vyjadrenia, ktoré sa opierali oich osobné skusenosti. Svoj nazor o diskutovanych témach
dokazali vyjadrit aargumentacne podlozZit najviac na hodinach DEJ a FYZ v riadenych
rozhovoroch, naopak natroch hodinach BIO svoje stanoviska nedokdzali alebo nechceli
zdovodnit. V diskusii vacsinou respektovali nazory ostatnych, pocuvali sa navzajom, okrem
jednej hodiny GEG. Nevytvaranie priestoru Ziakom na zdévodriovanie vyjadreného vlastného
nazoru neumoznovalo rozvijat obcianske kompetencie v dostato¢nej miere. Socialne
kompetencie (Graf 12; 56,4 %) boli u Ziakov rozvijané na priemernej urovni. Preukazali
efektivnu komunikaciu s ucitefmi a medzi sebou (na 26 z 30 hodin), dokazali sa vzajomne
pocuvat areagovat na podnety, prispievali k pozitivnej klime akceptaciou pravidiel a seba
navzajom. Nedostatkom bolo obmedzené poskytovanie prilezitosti na pracu vo dvojiciach,
v skupinach alebo v timoch (pozorované iba na necelej patine hodin). Kooperativne formy
prace boli najviac vyuzivané na hodindch ANJ pri reprodukovani textu z ucebnice, menej
na hodinach BIO, DEJ a FYZ pri badatel'skych aktivitdch. Vacsinou vysledky svojej prace Ziaci
iba prezentovali, na hodine FYZ a DEJ aj zd6vodriovali.

Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
Ziakov na sledovanych predmetoch v nizSom na sledovanych predmetoch v niZSom strednom
strednom vzdeldvani vzdeldvani
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
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Vyucovanie ucitelom
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Graf 11 Rozvijanie obcCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom

strednom vzdeldvani
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Ucitelia takmer na vSetkych hospitovanych hodinach stanovili ciele vyucovacej hodiny v sulade
s vykonovym Standardom predmetu, Ziakom vysvetlili, ¢o nové sa naucia, aké vedomosti
a zru¢nosti ziskaju. Ciele vyucovania neboli vobec stanovené na dvoch pozorovanych hodinach
ANJ a jednej hodine GEG a DEJ. Ku vietkym Ziakom pristupovali ucitelia s rovnakou mierou
pozornosti, podporovali ich vo vzajomnej pomoci, ¢im vytvdrali podmienky pre inkluzivne
vzdeldvanie. Ziakom umoznili vyber &innosti podla ich individualnych schopnosti na 13 z 30
vyucéovacich hodin. Ulohy Ziakom so ZZ alebo s PO vac&$inou nediferencovali, poskytli im dlhsi
Cas pri praci s aktivitami a pri pisani poznamok. Na jednej hodine MAT pri precvicovani uciva
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pripravil ucitel Ziacke so ZZ v porovnani s ostatnymi ziakmi lahsie dlohy, aj s moZnostou
pouZitia nasobilky. Prekondvat bariéry v uceni sa Ziakom so ZZ pomdahala na jednej hodine
(GEG) pedagogicka asistentka. Spristupriovanie uciva a demonstrativny sposob vyucovania
podporili ucitelia takmer na vietkych hodinach (okrem troch hodin MAT) pouzitim vhodnych
materidlnych prostriedkov 4. Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu digitdlnych technolégii
systematicky neviedli, vynimkou boli ukazky videi so vzorovymi dialégmi, ktoré podporovali
u ziakov rozvoj verbalnej komunikacie vanglickom jazyku a aktivna praca s cviceniami
na interaktivnej tabuli na hodine DEJ (len na 7 pozorovanych hodindch z 30). Uditelia
uplatiiovali stratégie vyucovania efektivne na priemernej Urovni (56,7 %) najma aktivnym
zapdjanim Zziakov do vyucovacieho procesu. Prevlddal frontalny sp6sob vyucovania,
najcastejSie formou vykladu, riadeného rozhovoru, diskusie a dramatizovaného C(itania,
pricom ucitelia nadvazovali na vedomosti, ktoré si Ziaci uz osvojili. Na vSetkych vyucovacich
hodinach prezentovali ucivo v sulade s aktudlnymi vedeckymi poznatkami jasnym
a zrozumitelnym sp6sobom a vytvarali prilezZitosti, v ktorych mohli Ziaci ziskané vedomosti
aplikovat v redlnych situaciach. Menej efektivne vyuzivali metédy a formy smerujlce
k rozvijaniu vysSich myslienkovych procesov na urovni hodnotenia, ale najma tvorivosti
(brainstorming, pojmové mapy, badatelské a objavitelské pristupy). Aktivity podporujice
aktivne ¢innostné ucenie sa a rozvoj kritického myslenia Ziakov uplatfiovali na zhruba polovici
sledovanych vyucovacich hodin. Prevaha tradi¢nych metdd a foriem vyucovania, dominantné
postavenie ucitelov, ako aj nejasne formulované zadania Uloh zniZovali efektivnost
vyucovacich stratégii a moznost aktivnejSieho zapdjania Ziakov do procesu vzdeldvania.
Ucitelia vytvarali na vyucovacich hodindch atmosféru istoty a psychického bezpecia Ziakov,
podporovali pozitivne vztahy, sebaddveru kazdého Ziaka, toleranciu a reSpektovanie
kultdrnych rozdielov a osobitosti Ziakov. Spatnu vazbu o dosiahnutych vysledkoch ucenia sa
poskytli Ziakom na polovici sledovanych hodin. Formativne hodnotenie, ktoré poukazovalo
na pozitiva, upozoriovalo na oblasti vyZadujuce zlepSenie sa a zaroven poskytovalo Ziakom
jasné usmernenia k dosiahnutiu dalSiemu pokroku, bolo uplatnené len na 6z 30 hodin.
Klasifikacia znamkou alebo slovné hodnotenie previadalo na vySe polovici hodin, pricom
na deviatich hodinach bolo hodnotenie aj zdovodnené. Najmenej hodnoteni boli Ziaci
v predmetoch ANJ a GEG.

Tabulka 2 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroveii

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura = priemerna Uroven
anglicky jazyk malo vyhovujlca Uroven

Matematika a praca s informdciami  matematika priemerna Uroven

Clovek a priroda fyzika priemerna Uroven
biolégia priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost dejepis priemerna Uroven
geografia priemerna Uroven

14 uéebnice, pracovné zosity, svojpomocne vyrobené pracovné listy, powerpointové prezentacie, ¢lanky z internetu, nastenné
mapy, Skolské atlasy, svojpomocne vytvorené mapy a ¢asova os historickych udalosti Slovenska, obrazky, karticky, modely -
zivotny cyklus zaby, 3D model rastlinnej a Zivocisnej bunky a pod.;
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Oblasti vyZzadujuce zlepsenie

v’ vytvdranie priestoru Ziakom na sebahodnotenie a hodnotenie uéebnych vykonov
spoluziakov,

v’ vytvéranie priestoru na rozvijanie socidlnych kompetencii zameranych na pracu v time,
vo dvojiciach alebo v skupinach,

v’ rozvijanie obéianskych kompetencii vytvaranim prileZitosti na zdévodifiovanie
vyjadrenych nazorov,

v’ zaradovanie vyucovacich metdd podporujucich rozvoj vyssich myslienkovych procesov
na urovni hodnotiaceho, tvorivého a kritického myslenia,

v’ rozvijanie kompetencii ucitelov a Ziakov v oblasti vyuZivania digitalnych technoldgii,

v’ zaradovanie aktivit zameranych na rozvoj argumentaénych a prezentaénych zruénosti
Ziakov s dérazom na rozvoj slovnej zasoby a plynulého prejavu.

Ucenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skola mala vypracovany Inovovany $kolsky vzdeldvaci program (SkVP) s mottom , Mudrost
Ziakom, spokojnost rodicom, uctu ucitelom” pre primdarne vzdelavanie (ISCED1) a pre nizsSie
stredné vzdeldvanie (ISCED2), ktory obsahoval vSetky povinné Casti v stlade s ustanoveniami
$kolského zakona. SkVP zodpovedal poZiadavkdm $tatneho vzdeldvacieho programu (SVP)
a obsah jednotlivych casti dokumentu bol aktualizovany. Ciele a poslanie vychovy
a vzdelavania zodpovedali personalnym, priestorovym a materidlno-technickym podmienkam
a boli orientované predovsetkym na kvalitu vzdeldvania, Sportovu a pohybovua kulturu,
ekologizaciu a osobnost Ziaka. Uéebné plany (UP) pre primarne a nizsie stredné vzdelavanie
akceptovali rdmcové UP Statneho vzdeldvacieho programu. Vyucdovacie predmety
boli zaradené do vzdeldvacich oblasti. VyuZitie disponibilnych hodin korespondovalo
s deklarovanymi cielmi v SkVP. Na prvom stupni mala $kola vypracované dva varianty UP.
Prvy variant pre triedy B a D, ktory mal posilnené vyucovanie cudzich jazykov?!®, niektoré
hodiny metédou CLIL (25 — 33 % uciva v nemeckom jazyku). Takto sa vyucovala jedna
disponibilnd hodina v predmete PVO v 2. roéniku a PDA v 4. ro¢niku. VSetky hodiny telesnej
a Sportovej vychovy (TSV) na 1. stupni sa vyucovali v nemeckom jazyku (NEJ). Druhy variant
UP platil pre triedy A, C, E aF amal posilnené predmety ANJ, spolu za 1.stupen
o 7 vyucovacich hodin tyZdenne, aSIL ojednu hodinu tyzdenne v 2.rocniku. V nizSom
strednom vzdeldvani boli tieZz dva varianty UP. Prvy variant (B a D triedy) mal rozsirené
vyucovanie druhého cudzieho jazyka NEJ alebo konverzacie v nemeckom jazyku (KONEJ)
vo vSetkych rocnikoch 2.stupna, spolu 18 vyuéovacich hodin, apridand jednu hodinu
informatiky (INF) v 9. ro¢niku. Druhy variant (A, C a E triedy) mal posilneny 2 hodinovou
tyZzdennou dotaciou predmet ANJ vo forme konverzacie vanglickom jazyku (KOANJ)
v 5.a 6. roéniku a predmet NEJ v7. — 9. roéniku. Po 1 disponibilnej hodine tyZzdenne boli
dotované predmety SIL v 7. ro¢niku, MAT v 5. —8. rocniku, BIO 6. a 9. ro¢nik a CHE s GEG
v 9. ro¢niku. Vo vzdeldvace] oblasti Zdravie a pohyb v predmete TSV mala Skola podla
ucebného planu zakladnu 2 hodinovu tyZzdennu dotaciu v primarnom a aj v nizSom strednom
vzdelavani. Tretiu vyucovaciu hodinu predmetu TSV nahradila vo vSetkych ro¢nikoch aktivnym

15 yytvoreny bol novy predmet — ANJ v 1. a 2. roéniku s 2-hodinovou tyzdennou dotéciou (disponibilné hodiny) a predmet
nemecky jazyk (NEJ) posilneny spolu za 1. stuperi o 3 volitelné vyuéovacie hodiny a 9 hodin navyse nad ramcovy ucebny plan
SVP (vyucba predmetu podporovand Nadéciou Volkswagen Slovakia, Goetheho Intititom a nemeckym velvyslanectvom
na Slovensku);
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pohybom Ziakov a realizaciou réznych $portovych aktivit pocas celého $kolského roka®.
Poznamky k UP boli rozpracované na podmienky Skoly. U¢ebné osnovy (UO) vsetkych
predmetov primdrneho inizieho stredného vzdeldvania boli suéastou SkVP a boli
vypracované najmenej v rozsahu stanovenom prislusnym vzdeldvacim $tandardom SVP.
NavysSenie hodinovej dotacie povinnych predmetov UP nebolo sprevadzané rozSirenim
obsahového standardu. Poskytnuty ¢asovy priestor umoznil najma opakovanie a prehlbovanie
uciva vo vybranych tematickych celkoch s ciefom zlepsit kvalitu vykonu Ziakov. Zdmerom skoly
v navysSeni vyucovacich hodin v predmetoch ANJ a NEJ bolo rozsirenie kompetencii Ziakov
v oblasti konverzacie v cudzom jazyku a pridanim 1 disponibilnej hodiny v predmete INF
v 9. ro¢niku rozvijanie kompetencii v oblasti vyuZivania IKT. Prierezové témy boli v SkVP
stru¢ne charakterizované aprikazdej bol wuvedeny aj sposob ich realizacie.
Boli implementované do u¢ebného obsahu vyucovacich predmetov. U&innost prierezovych
tém Skola zabezpecovala aj prostrednictvom projektov, diskusii, predndsok, vyletov,
vychovnych koncertov, didaktickych hier, kurzov, vycvikov, Ucelovych cviéeni, vymennych
jazykovych pobytov, exkurzii. Implementdciou tém finanénej gramotnosti '’ do obsahu
viacerych predmetov v stlade s NSFG!8 $kola vo vietkych ro¢nikoch prispievala k rozvoju
schopnosti Ziakov vnimat hodnotu penazi, spravne s nimi zaobchadzat a robit zodpovedné
rozhodnutia v r6znych Zivotnych situaciach.

Ponuka vzdeldvacich prileZitosti a osobitosti vzdeldvania Ziakov so SVVP v sulade
s inkluzivnymi principmi boli struéne zapracované v samostatnej kapitole SkVP s nazvom
,Zabezpecenie vyucby Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami“. Skola v nej
deklarovala vytvaranie priestoru pre rozvijanie osobnosti kazdého Ziaka v spolupraci
so Specidlnym pedagdgom, Skolskym psycholégom a vychovnym poradcom ako aj vzdeldvanie
podla individudlneho vzdeldvacieho programu (IVP) zostaveného na zadklade diagnostiky
a odporucania centier poradenstva a prevencie (CPP) bez bliZzSieho rozpracovania ponuky PO.
Osobitne bol definovany pristup k Ziakom so ZZ s poruchami uéenia. V podkapitole ,Ziaci
zo SZP“ boli uvedené vzdeldvacie prilezitosti pre Ziakov zodliSného kulturneho
a znevyhodnujuceho prostredia. V zakladnom dokumente skola zverejnila vytvorenie
podmienok na prekondvanie jazykovej a socidlnej bariéry pre deti cudzincov v ¢éasti ,Ziaci -
cudzinci”,

SkVP bol preukdazatelne prerokovany v pedagogickej rade, rade $koly i so zriadovatelom gkoly.
Skola ho nezverejnila na verejne pristupnom mieste, ani na svojom webovom sidle.
Dokumentdcia Ziakov so ZZ a PO nebola vedend komplexne a systematicky. Predlozené spisy
Ziakov obsahovali spravy z diagnostickych vySetreni zo ZPP. Vo vacsine pripadov v nich napriek
vyjadreniu CPP a deklaracii v SkVP absentovali IVP Ziakov so ZZ. U niektorych evidovanych
Ziakov s PO chybali vyjadrenia na ucel poskytnutia PO. IVP, ktoré sa v predloZenej
dokumentdcii nachddzali, neboli vypracované v spolupraci s PA a odbornymi zamestnancami
Skoly po konzultacii so zakonnymi zastupcami. Absentovali v nich podpisané informované
suhlasy aich kopie neboli preukdzatelne poskytované zdkonnym zdastupcom, ¢o malo
negativny dopad na informovanost zakonnych zastupcov.

16 plavecky vycvik, skola v prirode, lyZiarsky vycvik, Sportovo-branny den, celorocny turnaj vo florbale a vybijanej , Trieda proti
triede”, vianocny turnaj vo futbale a prehadzovanej, jarné a jesenné bezecké preteky, Sportové zaujmové utvary, didaktické
hry v prirode, ¢innosti v SKD, exkurzie, vlastivedné vychadzky, turistika;

17 Finanéna zodpovednost spotrebitelov; Planovanie, prijem a praca; Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov; Uver a dih;
Sporenie a investovanie; Riadenie rizika a poistenie;

18 Narodny $tandard finanénej gramotnosti (NSFG);
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Pedagogicka a dalSia dokumentacia Skoly suvisiaca s procesom vychovy a vzdeldvania,
s organizdaciou a riadenim Skoly bola vypracovana v sulade so vSeobecne zdvaznymi pravnymi
predpismi a bola vedena na tlacivach podla vzorov schvalenych a zverejnenych ministerstvom
Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze. VSetky zdsadné dokumenty suvisiace s procesom
vychovy avzdeldvania, organizaciou ariadenim Skoly boli vypracované v sulade
s deklarovanymi zdmermi Skoly, aktualizované a prerokované v pedagogickej rade a rade
Skoly. Riaditelka Skoly podporovala odborny rast PZ a OZ. Po prerokovani v pedagogickej rade,
so suhlasom zastupcov zamestnancov a po schvaleni zriadovatelom vydala Pldn profesijného
rozvoja (PPR) na obdobie rokov 2025-2028, ktory bol vypracovany v sulade s prislusnou
legislativou, vychadzal z potrieb a zamerania Skoly, bol zamerany na systematickl podporu
vzdeldvania PZ a OZ Skoly areSpektoval ich individualne zaujmy. Obsahoval legislativne
vychodiska, ciele profesijného rozvoja '° , oblasti rozvoja 2°, spdsoby realizicie 2
a harmonogram profesijného rozvoja 2025 - 2028%2. V3etci PZ mali na aktudlny $kolsky rok
vypracovany osobny plan profesijného rastu. Za ostatné dva roky bolo vzdelavanie PZ a OZ
zamerané na udrZiavanie a obnovovanie profesijnych kompetencii v oblastiach relevantnych
pre aktudlne potreby skoly, a to najmi na inovacie foriem a metdd vo vzdelavani?3, digitdlne
spracovanie didaktickych materidlov aich vyuZivanie v edukaénom procese ?%,na inkluziu
a podporu menej Uspesnych Ziakov?®, na prevenciu rizikového spravania sa Ziakov a prevenciu
socialno-patologickych javov?®, na transverzalne zruénosti pedagdgov v skolskej praxi?’,
na rozvijanie funkénych gramotnosti a na strategické planovanie spristupfiovania obsahu
vzdeldvania jednotlivych predmetov?®. Napriek tomu, Ze viaceri pedagogicki zamestnanci

19 pripravit zamestnancov na implementaciu kurikuldrnej reformy od 01. 09. 2026; posilnit digitdlne kompetencie a podporit
pouzivanie modernych technoldgii; integrovat environmentéinu vychovu do vyu¢ovacich predmetov a do Zivota v skole; zvysit
pravne povedomie zamestnancov skoly a zlepsit ich orientéciu v legislative; podporit timovu spolupracu, kritické myslenie
a celoZivotné vzdelavanie PZ a 0Z;

20 1, Kurikularna reforma — priprava ucitelov na novy obsah a metddy vyudovania, tvorba skolského vzdelavacieho programu;
2. Digitalizacia — vyuzivanie EduPage, MS Teams, interaktivnych tabul a digitalnych ucebnic; 3. Ekolégia — podpora projektu
Zelena 3kola, triedenie odpadu, environmentalnych projektov; 4. Pravne povedomie — Skolenia k Zakonniku prace, Skolskému
zakonu, zakonu o ochrane osobnych udajov;

21 interné metodické dni a workshopy, spoluprdca s NIVAM (Néarodny institut vzdelavania a mladeZe), univerzitami
a neziskovymi organizaciami, adaptacné a aktualizacné vzdelavanie, hospitacie, mentoring a koucing, samostidium a ucast
na odbornych konferenciach;

22 gkolsky rok 2025/ 2026 - skolenia k novej kurikularnej reforme, digitalizacia, $kolenia k vyuZivaniu interaktivnych nastrojov,
environmentdlne projekty so Ziakmi, pradvne minimum pre ucitelov; Skolsky rok 2026/2027 - implementacia kurikularnej
reformy do praxe, metodické dni zamerané na ekoldgiu a digitalizaciu, pravne vzdelavanie - pracovné pravo a povinnosti PZ
a 0Z; skolsky rok 2027/2028 - vyhodnotenie realizacie kurikuldrnej reformy, stabilizacia novych foriem vyucby, dalsie pravne
Skolenia GDPR, BOZP, skolsky zakon, prezentacia prikladov dobrej praxe;

23 Stratégie a metddy na podporu aktivneho ucenia sa Ziakov; Stratégie a techniky formativneho hodnotenia Ziakov; Blokové
vyucovanie; Zabavna vyucba cudzich jazykov: Hry, ktoré funguju; Badatel'ské vyucovanie; Kooperativne ucenie a timova praca;
Finan¢na gramotnost hrou a pod.;

24 Tvorba didaktickych materidlov na vyucovanie s vyuzitim réznych didaktickych nastrojov; Tvorba a vyuZzitie pojmovych map

v edukaénom procese na Z5/SS s podporou digitdlnych prostriedkov; Acitvelnspire — tvorba edukaénych aktivit
na interaktivnej tabuli; Umeld inteligencia na hodinach ANJ; Al ako kopilot pedagdga; eTwinnovator; Canva v praxi ucitela
a pod.;

25 0d integracie k inkldzii; Ranné kruhy vo vyudovani; Ako motivovat narocnych Ziakov; Deti a Ziaci s Uzkostnymi prejavmi
v edukaénom procese; Ice breaky a energizéry vo vyucovani; Ako ucit cudzi jazyk pre Ziakov s poruchami uéenia a pod.;

26 Unplugged — prevencia zavislosti; Sikana, kybersikana; Konflikt alebo $ikana? a pod.;

27 Sebariadenie a manazérska etika; Ako hovorit s rodié¢mi, ked ide do tuhého; Ako lepsie riadit $kolu — ndroéné rozhovory;
Uplatnenie motivacie a koucovacieho pristupu v Skolskom prostredi so zameranim na rozvoj kritického myslenia Ziakov;
Manazment triedy; Ako predist vyhoreniu — tipy pre ucitefov; CAN syndrom — ¢o ma vediet ucitel' a pod.;

28 Tyorba komplexnych udloh aich aplikdcia vo vychovno-vzdeldvacom procese; Ako jednoducho porozumiet novému
Skolskému kurikulu; Ako rozvijat nabozenské kompetencie na hodinidch nabozenskej vychovy; Kurikularna reforma v kocke;
Ako zaviest PO v Z8; Uplatriovanie systému PO do pedagogickej a daliej dokumentacie $koly a $kolského zariadenia a pod.;
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absolvovali vzdeldvania zamerané na inovacie foriem a metdd vo vzdelavani, uplatiovanie
efektivnych metdd a vyucovacich postupov sa na pozorovanych hodindch jednotlivych
predmetov neprejavilo v dostato¢nej miere. Aktualiza¢né vzdeldvanie PZ a OZ bolo
v ostatnych dvoch rokoch realizované v oblasti kurikularnej reformy v zakladnom vzdelavani,
tvorby pisomnych prac atestov v EduPage, voblasti kyberSikany a krizovej intervencie
v Skolskom prostredi, v oblasti poskytovania prvej pomoci v zdkladnej Skole. Adaptacné
vzdeldvanie za ostatné dva roky absolvovali siedmi zacinajuci zamestnanci. V Skolskom roku
2025/2026 boli v adaptaénom procese 3 zacinajuci PZ?° a 1 zaéinajuci 0Z°. Riaditelka $koly
a obe jej zastupkyne mali vypracované plany vlastného manazérskeho a pedagogického
rozvoja na roky 2025-2028. Boli orientované na rozvoj manazérskych kompetencii
so zameranim na strategické riadenie a planovanie, inkluzivne vzdeldvanie a evalvaciu.
Obsahovali ciele a prostriedky vlastného profesijného rastu, ocakavané prinosy pre Skolu
a sp6sob kontroly a hodnotenia ich plnenia. Veduci metodickych organov v rozhovoroch
uviedli, Ze ziskané poznatky zo vzdeldvani si na pracovnych poraddch a zasadnutiach
metodickych organov PZ navzajom nezdielali. Riaditelka sSkoly umozZiiovala PZ a OZ ucast
na vzdeldvacich aktivitdch, ¢oho dokladom boli zaznamy o absolvovanych vzdeldvaniach.
Ich implementaciu do edukdcie v dostatocnej miere nemonitorovala a nevyhodnocovala
ich vplyv na kvalitu vychovno-vzdeldvaciemu procesu. Rozhodovaci proces riaditelky skoly
bol realizovany v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Riaditelka Skoly
v Skolskom roku 2025/2026 povolila osobitny sposob plnenia Skolskej dochadzky siedmim
Ziakom, ktori sa vzdeldvali v Skoldch mimo uzemia Slovenskej republiky (SR). Piati Ziaci vykonali
v Skolskom roku 2024/2025 komisionalne skusky, organizacia arealizacia ktorych bola
v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Individudine vzdelavanych Ziakov
podla § 24 ods. 2 pism. b) Skolského zakona skola neevidovala.

Na dosahovanie jednotného postupu pri naplfiani vychovno-vzdeldvacich cielov vyuZivala
riaditelka skoly metodické organy — metodické zdruzenie (MZ) 3! a 10 predmetovych komisii
(PK)32. Metodické organy pracovali podla vypracovanych planov prace. Clenovia metodickych
organov prerokovali kritérid hodnotenia a klasifikacie prislusnych predmetov, analyzovali
priebeiné vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov s osobitym zretelom venovanym Ziakom
so SVVP, ziakom s PO a neprospievajicim Ziakom, ziakom cudzincom, kontrolovali plnenie
ucebnych osnov, implementéciu prierezovych tém a NSFG do uciva jednotlivych predmetov,
organizaciu a zapdjanie sa do predmetovych olympiad a sutazi. Uditelia si nevymienali
skusenosti a poznatky zo vzdeldvani, nerealizovali otvorené hodiny a navzajom sa nevzdelavali
v rdmci metodickych dni.

Zakladné informdcie o vnutornom systéme kontroly a hodnotenia boli stuc¢astou SkVP
a obsahovali Udaje o hodnoteni vzdeldvacich vysledkov préce Ziakov, o vnitornom systéme
kontroly a hodnotenia zamestnancov a informacie o hodnoteni Skoly. Rocny plan
vnutroskolskej kontroly bol vypracovany na aktudlny Skolsky rok a mal stanovené ciele
kontrolnej ¢innosti v stlade so zameranim $koly33. Kvalitu edukaéného procesu kontrolovala
riaditelka Skoly spolu s jej zastupkynami formou hospitacii, z ktorych predlozili pisomné
zaznamy. V hodnoteniach hospitovanych hodin prevazovali pozitivne stranky vyucovacieho

29 7 toho 2 PA a 1 uéitelka nizsieho stredného vzdeldvania;

30 Skolska psychologicka;

31 MZ 1. stupen;

32 pK ANJ 1. stuperi; PK NEJ 1. stupeni; PK SJL; PK CHE - BIO; PK MAT- FYZ; PK GEG - DEJ; PK NEJ 2. stuperi; PK ANJ 2. stupen;
PK eticka vychova (ETV) — ndboZenska vychova (NBV) — obcianska nduka (OBN); PK TSV;

33 kontrola pedagogickej dokumentacie, hospitacna Cinnost, kontrola prace triedneho ucitela a vychovného prostredia
a kontrola prevadzkovych a organizacnych oblasti;

16



procesu. Hospitaénou ¢innostou Skolskych inSpektorov bolo vyuéovanie ucitelov postudené
na priemernej Urovni. Vysledky zisteni z monitorovania vyucovacieho procesu boli
prezentované a analyzované vedulcimi zamestnancami na zasadnutiach pedagogickej rady
a pracovnych poradach. Kontrolou pedagogickej dokumentacie a z rozhovoru s riaditelkou
Skoly skolska inSpekcia zistila, Ze vedenie skoly neprijimalo, ani nekontrolovalo opatrenia
k zistenym nedostatkom, ¢o neviedlo k zlepSeniu prace v Skole. Kritéria, formy a spOsoby
hodnotenia Ziakov boli rozpracované v sulade s prislusSnym metodickym pokynom
na hodnotenie Ziakov ZS, vratane Ziakov so SVVP, ZZ, SZP, MRK, Ziakov cudzincov a Ziakov
s poskytovanymi PO. Pri hodnoteni spravania Ziakov Skola postupovala v sulade so Skolskym
poriadkom, v ktorom boli uvedené opatrenia vo vychove a postup Skoly pri ich porusovani.
Zakonni zastupcovia boli o prospechu a spravani Ziakov informovani prostrednictvom
triednych aktivov a Skolského informacného systému EduPage, v pripade zhorsenia prospechu
alebo sprdvania aj osobnym pohovorom. Spdsob hodnotenia Ziakov bol prerokovany
v pedagogickej rade a po jeho schvdleni boli s nim preukdzatelne obozndmeni Ziaci aj zakonni
zastupcovia v Uvode Skolského roka. Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov
vykondavalo vedenie 3$koly jedenkrat ro¢ne podla vopred uréenych kritérii3*. PZ a Oz
si na zaCiatku Skolského roka vypracovali sebahodnotiaci hdrok na hodnotiace obdobie
jedného roka a na konci skolského roka si po analyze dosiahnutych cielov sformulovali zavery
a ulohy na nasledujice hodnotiace obdobie. O vysledkoch hodnotenia skola viedla pisomné
zdznamy. Nedostatkom v uvedenej oblasti bola absencia podpisov na hodnotiacich
zdznamoch niektorych zamestnancov, c¢o poukazovalo na nerealizovanie vsetkych
hodnotiacich rozhovorov vedenia Skoly s PZ a OZ na konci $kolského roka 2024/2025. Podla
vyjadrenia riaditelky Skoly to bolo sp6sobené ukonéenim funkéného obdobia predchadzajucej
riaditelky k 12.07.2025 a ndstupom sucasnej riaditelky k 13.07.2025. Riaditelku Skoly
hodnotil zriadovatel jedenkrat rocne, o com svedcili predloZzené zaznamy.

Hodnotenie Skoly bolo zamerané na stanovené ciele, ktoré vychadzali z Ndavrhu koncepcie
rozvoja $koly, z plneni cielov v SkVP3% a v SVP. Z rozhovoru s riaditelkou $koly a z analyzy
predlozenej dokumentdcie vyplynulo, Ze Skola komplexnd a pldnovanu autoevalvaciu
nerealizovala. Riaditelka skoly ju vSak povazovala za uzZito€ny nastroj zvySovania kvality prace
i Skoly a nepokladala ju za dalSiu zbyto¢nu byrokraticku zataz.

Z dotaznikov3® zadanych PZ 3koly vyplynulo, Ze klima $koly (priloha ¢. 1) bola otvorena,
charakterizovana vzajomnou doverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu
a demokratickym Stylom riadenia. NajvysSiu hodnotu vykazovalo Ustretové sprdvanie
riaditelky Skoly. AngaZovanost a socidlna blizkost uditefov boli v pdsme beinych hodnét,
frustrovanost ucitelov bola pod pasmom slovenského priemeru.

Tieto zistenia boli v sulade s vysledkami z dotaznika zameraného na wellbeing, zadaného
rovnakému poctu PZ, v ktorom takmer vsetci ucitelia potvrdili, Ze citia spoluzodpovednost
za ¢innost skoly (96,9 %), praca na skole ich bavi, do prace sa tesia a svoju Skolu by ako dobré
pracovné miesto odporucali aj inym (100,0 %). Viac ako Styri péatiny opytanych (89,1 %)
vyjadrili ndzor, Ze u nich prevladaju vyhody ucitelského povolania nad nevyhodami. Potvrdend
bola tiez hodnota frustrovanosti ucitelov — viac ako polovica respondentov (v priemere
67,6 %) uviedla, Ze pocituje stres zo zodpovednosti za vychovno-vzdeldvacie vysledky Ziakov,

34 hodnotenie kvality pracovného vykonu, mimoskolskych a mimovyucovacich aktivit a hodnotenie ucitela v oblasti pracovnej
discipliny;

35 podmienky na vzdelanie, spokojnost s vedenim 3koly a uéitelmi, klima Skoly, priebeh vzdeldvania, vysledky vzdelavania
a uroven vysledkov préace skoly;

36 Dotaznik Klima Skoly vyplnilo 64 PZ $koly;
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za rieSenie vychovnych problémov suvisiacimi s nimi a pocituje nadmernu zataz z rozsahu
svojich pracovnych povinnosti, o ma negativny vplyv na ich zdravie. Takmer vsetci PZ
pocitovali sebaddveru vo vlastné pedagogické schopnosti (98,0 %). V dotazniku oznadili,
Ze saim dari zaujat Ziakov na vyucovacej hodine, zabezpecovat dodrZiavanie pravidiel
spravania v triede, poskytovat Ziakom alternativne vysvetlenia, ak niecomu nerozumeli
a motivovat Ziakov k rozvijaniu ich vlastného potencialu.

Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. 19,0% | 41,4% | 27,0% |

Ucitelia mi v Skole umozriuju podielat sa na

rozhodnutiach,... 37,6% 33,8% | 15,2% |

Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, su chapavi a tolerantni. 43,9% | 19,0% |9,7%|
Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. 24,1% | 41,4% | 25,3% |

Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
190% |  236% | 46,8% |

(kri¢ia na mna, poniZuju ma, zosmiesnuju ma...).
Erozhodne dno @skorano MOskér nie Orozhodne nie

Pri hodnoteni vztahov medzi Ziakmi a uéitelmi z pohladu Ziakov (Graf 13) zhruba polovica
Zziakov (51,6 %) oznacila v dotazniku3’ vzajomné vztahy s ucitelmi ako pozitivne. Za chdpavych
a tolerantnych povazovali uCitefov takmer tri Stvrtiny opytanych (71,3 %) a viac ako polovica
uviedla (51,1 %), Ze im ucitelia umoznovali podielat sa na rozhodnutiach zlepsSujucich pracu
Skoly. Tretina Ziakov potvrdila, Ze uditelia sa zaujimali oich zdujmy a konicky (33,4 %)
a ze sa s nimi rozpravali o ich problémoch (31,7 %). Na druhej strane takmer tretina Ziakov
mala aj skdsenost s nevhodnym spravanim sa uditelov3® (29,6 %). Socidlne vztahy v triede
a spolupatri¢nost k vlastnej Skole hodnotili viac ako tri Stvrtiny Ziakov pozitivne (77,7 %).
Viac ako Styri patiny Ziakov mali v triedach kamaratov, s ktorymi travili ¢as (85,3 %) a spoluZiaci
ich prijali takych, aki su (81,5 %). Viac ako tri Stvrtiny Ziackych respondentov uviedli, ze radi
chodia do skoly (76,0 %) aviac ako dve tretiny si mysleli, Ze ich spoluZiaci su priatelski
avtriednom kolektive si navzajom pomahaju (68,4 %). V porovnani s pozitivnymi
vyjadreniami v oblasti socialnych vztahov v triedach len viac ako polovica Ziakov pocitovala
sebadodveru v oblasti zvladania problémov a stresu a citili sa motivovani k u¢eniu sa (55,0 %).
Napriek tomu, Ze viac ako Styri patiny Ziackych respondentov verili, Ze dobré vzdelavacie
vysledky im pomdzu uplatnit sa v dalSom Zivote (81,1 %), menej ako tri Stvrtiny povaZovali to,
¢o sa ucia, za dolezité pre Zivot (65,0 %) a menej ako polovica v dotazniku oznacila, Ze ich bavi,
¢o sa v skole ucia (46,0 %). Takmer tri Stvrtiny Ziakov vyjadrili obavu, Ze m6Zu dostat zlé
zndmky aj vtedy, ak su dobre pripraveni na vyucovanie (72,6 %) a viac ako dve tretiny (44,3 %)
Ziakov pocitovali na hodinach nervozitu, Gzkost alebo stres.

Vysledky priameho pozorovania prace ucitelov vo vyucovacom procese poukazovali
na uplatfiovanie stratégii efektivnym spésobom na udrovni 61,1 % (na menej ako dvoch
tretindch) a Ziaci v dalSich odpovediach v dotazniku tuto mieru cielenej podpory mierne
nadhodnotili (v priemere 69,1 %). Priblizne tri Stvrtiny opytanych uviedli, Ze ucitelia hodnotili
ich vysledky tak, Ze vedeli, v com sa maju zlepsit (79,3 %) a ucitelia k nim pristupovali podla
ich schopnosti (72,2 %). Dve tretiny respondentov (66,6 %) potvrdili, Zze ich ucitelia ucili

37 Dotaznik Vztahy vyplnilo 237 Ziakov nizSieho stredného vzdelavania;
38 kri¢anie, poniZovanie, zosmie$fiovanie;
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planovat a organizovat si samostatne ucenie, aby boli Uspesni. Necelé tri patiny respondentov
uviedli, Ze im ucitelia na hodinach umoznovali hodnotit vlastnu pracu (58,6 %) a diskutovat
(58,2 %). Vyucovanie ako zaujimavé oznacila iba necela polovica Ziakov (48,9 %). Porovnanim
tychto hodnét s vysledkami priamej hospitacnej Cinnosti bolo zistené, Ze sebahodnotiace
a hodnotiace zrucnosti ziakov boli rozvijané v ovela mensej miere na urovni 20,8 % a rozvoj
obcianskych kompetencii Ziakov, ktory suvisi s moznostou diskutovat a vyjadrovat svoje
nazory na vyucovani, bol pozorovany na urovni 36,8 %.

Riaditelka skoly hodnotila vztahy so zakonnymi zastupcami ako velmi dobré. V rozhovore
uviedla, Ze rodicia Ziakov iniciativne oslovovali a navstevovali skolu aj mimo rodi¢ovskych
aktivov, prichadzali ponuknut pomoc pri organizovani Skolskych aktivit, o ktorych sa dozvedeli
na platforme EduPage 3° . Vac&Sina rodiov podla jej vyjadrenia reagovala pohotovo
na akékolvek elektronické oznamy ucitelov o aktivitdch alebo o spravani sa, ¢i prospechu
ich deti. Spolo¢ne srodicmi Skola organizovala viaceré kultirne, spolocenské a Sportové
podujatia 4° . Z 23 wvybranych ucitefov, ktori sa vsamostatnom dotazniku vyjadrovali
k problematike menej Uspesnych Ziakov (MUZ), potvrdila dobré partnerské vztahy
so zakonnymi zastupcami Ziakov, zaloZené na vzdjomnej dovere a spoluprdci v priemere
menej ako polovica opytanych (44,9 %). Tento Udaj koreluje so zistenim, Ze iba viac ako
polovica z nich potvrdila, Ze vytvara pre tychto rodi¢ov podmienky na spolupracu a zapojenie
sa do vyucovacieho procesu ¢i mimoskolskej ¢innosti (56,5 %; 13 z 23 ucitelov) a rovnaky pocet
ucitelov suhlasil s tvrdenim, Ze rodi¢ia menej Uspesnych Ziakov maju zaujem o komunikaciu
so Skolou. Proaktivne kontaktovanie rodicov s cielom informovat ich o pokroku ich deti
v udeni oznacila takmer polovica opytanych (47,8 %). Casové moznosti konzultacii boli
zverejnené na webovom sidle sSkoly.

Vysledky dotaznika zameraného na bezpeénost $kolského prostredia®! preukazali, Ze ¢ast
Ziakov nevnimala Skolu ako bezpecné miesto (25,8 %) a takmer rovnaka cast Ziakov (24,6 %)
uviedla, Ze do skoly nechodia radi. 23,7 % Ziakov uviedlo skusenost s agresivnym spravanim
spoluZiakov (nadavky a kricanie) aignordciu zo strany niektorych spoluZiakov (22,9 %).
Ich nechut chodit do Skoly vo velkej miere ovplyvriovalo aj vyrusovanie a nereSpektovanie
pokynov ucitelov zo strany niektorych spoluZiakov na vyucovani (66,0 %), ohovaranie zo strany
spoluziakov (30,3 %), vysmievanie sa (18,8 %), branie anicenie veci (14,8 %) a fyzické
ublizovanie (9,9 %). Negativnu skisenost s Facebookom ako prostriedkom ohovarania uviedlo
7,0 % ziakov, vyhrazanie na Facebooku 5 Ziakov (2,0 %) a zverejiiovanie zosmieSnujucich
fotografii 7 ziakov (2,8 %) . Pocas prestavok Ziaci najcastejSie komunikovali so spoluziakmi
(88,5%), zaroven bitky ahadky spoluziakov ~pocas prestdvok zaznamenalo
az 41,4 % respondentov. Priblizne rovnaka cast opytovanych Ziakov sa zhodla vtom,
Ze na vyucovani maju moznost vyjadrit svoj nazor (70,0 %), ze ich uditelia ucia, ako postupovat
v pripade ublizovania (67,6 %) a ucitelov povazovali Ziaci za spravodlivych pri rieSeni
problémov so spravanim spoluZiakov (65,2 %). Sikanovanie vlastnej osoby priznalo 36,5 %
respondentov. Ziaci sa najcastejSie zdoverili rodicom (24,6 %), kamardtom (17,6 %),
triednemu uditelovi (12,7 %) a Skolskej psychologicke (8,2 %). Nikomu sa nezdoverilo 14,8 %;

39 sponzorsky podporili napr. Deri vody (balena voda), Jablkové hodovanie, viano¢né posedenie, posedenie ku Driu ucitelov,
poskytli ceny do tomboly, papier do tladiarne, nakupovali hra¢ky, pomahali brigddnickou &innostou pri Uprave $kolského
areadlu, prispievali financne prostrednictvom darovacich zmlidv, v prvom letnom prazdninovom tyZzdni sa zucastriovali
teambuildingovych aktivit organizovanych Skolou, v ¢ase vianocnych sviatkov vyrabali ikebany a piekli medovnicky
v tzv. vianocnych dielnickdch a pod.;

40 ples rodi¢ov, Otvoreny deri pre rodi¢ov a Ziakov 1. stupria, Jarny beh, na podujati Beh Na Grbe kazdorocne sutazili Ziaci
aj ich rodicia;

41 dotaznik Bezpeénost $kolského prostredia (BSP) vyplnilo 244 Ziakov niz$ieho stredného vzdeldvania;
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traja Ziaci kontaktovali linku dovery. Najc¢astejSim miestom Sikanovania bola trieda pocas
prestavky (14,3 %) a trieda pocas vyucovania (6,6 %). Chodbu pocas prestavky a priestor
v Skole pred alebo po vyucovani uviedlo zhodne 5,3 % respondentov. V telocvic¢ni alebo inych
ucebniach Sikanovanie zazilo 3,7 % zZiakov, v socidlnych zariadeniach 2,5 % a v jedalni 1,2 %.
Svedkami ublizovania boli takmer dve tretiny Ziakov (61,9 %). Pomoc spoluziakovi poskytlo
46,7 % respondentov, nedostatok odvahy ahanbu uviedlo zhodne 2,5%. Ako miesto
pozorovanej Sikany svedkovia najéastejSie uviedli triedu pocas prestavky (28,3 %), triedu
pocas vyucovania (8,2 %), priestor Skoly pred alebo po vyucovani (7,0 %), chodbu pocas
prestavky (5,7 %) a zhodne telocvi¢iiu a toalety pocas prestavky (4,1 %). Strach z ucitelov
ako dovod vymeskavania vyucovacich hodin uviedlo 9,4 % Ziakov, strach zo starSich
spoluziakov 2,8 % a nechut ist do Skoly 10,3 %. Hoci mala Skola v Skolskom poriadku detailne
rozpracované pravidld dochdadzky a ospravedlfiovania, 46,3 % Ziakov povazovalo ucitelov
v tejto oblasti za tolerantnych a neskoré prichody do Skoly im prepacili. Z hospitacnych zisteni
Skolskej inSpekcie vyplynulo, Ze na vSetkych hospitovanych hodinach bolo vytvarané bezpecné
a podporujuce prostredie. Podla $kolskej psychologicky #*> $kola realizovala preventivne
programy zamerané na podporu vztahov v triedach. Zaroven potvrdila, Ze riesila konfliktné
vztahy, najma vysmievanie a niCenie majetku. V sulade s prijatymi internymi predpismi
tykajucimi sa BOZP (Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci) a prevencie Sikanovania skola
realizovala vlastné aktivity na podporu wellbeingu ako TyZder tolerancie alebo Deri dusevného
zdravia.

Pri¢iny neprospievania MUZ boli overované rozhovorom s riaditelkou  $koly
a so 7 vytypovanymi Ziakmi (z toho boli 2 z 1. stupria a 5 Ziaci z 2. stupnia) a formou dotaznika
zadaného 23 ucitelom. Skola nemala vypracovanu koncepciu elimindcie ohrozenia Ziakov
Skolskym neuspechom, veduci PZ analyzovali pri¢iny zhorSenia vychovno-vzdeldvacich
vysledkov MUZ najmé s ¢lenmi SPT, s ¢lenmi MZ a PK, na zasadnutiach pedagogickej rady $koly
a individualnymi pohovormi so Ziakmi v spoluprdci s ich rodi¢mi a ucitelmi. Riaditelka Skoly
v rozhovore uviedla, 7e vdaka iniciativam ¢lenov SPT sa kaidy rok zvy3uje ddvera rodicov
aj ziakov voci Skole pri rieSeni problémov v tejto oblasti. Za varovné signdly pre Skolu oznacila
najma nepravidelnd dochadzku a zhorSenie prospechu (najma po klasifikacii pisomnych prac
a testov), priciny videla najma v zmenenych rodinnych situdciach niektorych Ziakov*3, ktoré
mali za ndsledok nesprdavne postoje k uceniu sa, neospravedlnent absenciu, nezdujem
zUCastriovat sa mimoskolskych aktivit a v niektorych pripadoch aZ asocidlne spravanie
a impulzivitu. Na 2. stupni k pri¢indm patrilo aj inklinovanie Ziakov k problémovym skupinam.
Analyzy pricin poukazali na fakt, Ze najviac problémov sa vyskytovalo v 7., 8. a 9. ro¢niku
pravdepodobne aj ako néasledok dopadu distanénej vyuéby na vzdeldvanie Ziakov #* .
Podla riaditelky $koly najviac problémov suviselo s diagnézami Ziakov so SVVP. Na podporu
relaxacie, na ucely upokojenia sa avnutorného stiSenia sa tychto Ziakov Skola vyuzivala
multisenzoricki miestnost (metdda a prostredie snoezelen). U Ziakov cudzincov bolo pri¢inou
neuspechu a nezdujmu o ucenie sa najma neovladanie vyucovacieho jazyka. Na 1. stupni Ziaci
dosahovali slabé vysledky najma v predmetoch SJL a MAT, na 2. stupni to boli okrem SJLa MAT
aj FYZ, CHE a cudzie jazyky (anglicky a nemecky). Na znizenie po¢tu MUZ $kola prijimala

42 je zéroven aj koordinatorom vo vychove a vzdeldvani aj koordinator prevencie drogovych zavislosti a prevencie socialno-
patologickych javov a desegregacie;

43 nevyhovujluce materialne podmienky, kultirna Uroveni, narusena struktura rodiny, nezaujem rodi¢ov o vzdeldvacie vysledky
svojich deti;

44 v obdobi distancnej vyucby stratili Ziaci zmysel pre rezim a poriadok, ochladli ich socialne vazby, ktoré sa ani po skonceni
obdobia Uplne nenadviazali a boli zaznamenané pripady zavaznych pocitov depresie, Uzkosti aZz sebaposkodzovania;
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opatrenia na osobnych stretnutiach so Ziakmi aich rodicmi formou Ustnych a pisomnych
odporucani, doucovania, ponukou zaujmovych kruzkov a podporovanim sebarealizacie
jednotlivych Ziakov. U&innost prijatych opatreni bola monitorovana iba neformdlne, nebola
pisomne zaznamenanda. Za najucinnej$ie opatrenia na podporu MUZ oznaéila RS
predovsetkym systematické diagnostické pozorovania Ziakov a intenzivnejSiu komunikaciu
sich zdkonnymi zastupcami. Vyzdvihla individuainy pristup ugitelov, aktivnu pracu SPT,
spolupracu s CPP, Inklucentrom a Ustredim prace, socialnych veci a rodiny (UPSVaR), ponuku
krizkovej ainej mimoskolskej Cinnosti, a v neposlednom rade aj vzdeldvanie PZ v oblasti
Skolského neuspechu Ziakov. V Skolskom roku 2025/2026 naplanovala pre PZ a OZ externé
(NIVaM #°) aj interné (lektorkou bude RS) aktualizaéné vzdeldvanie na tému podporné
opatrenia. V ostatnych dvoch rokoch sa tejto téme venovali vrdmci vzdeldvania 2 PZ
a vzdelavacej aktivity zameranej na vzdeldvanie Ziakov so ZZ sa zucastnili 7 PZ.

Podla Udajov z informaéného dotaznika RS z celkového poétu 483 Ziakov 1.stupfia bola
v minulom Skolskom roku 2024/2025 na konci 2. polroka hodnotena stupfiom prospechu
nedostatocny z 3 alebo viacerych predmetov 1 Ziacka so ZZ v 1. ro¢niku. Na 2. stupni z poCtu
441 Ziakov dosiahol vrovnakom obdobi v1 alebo v2 predmetoch stupen prospechu
nedostatoény 1 Ziak 6. rocnika, ktorému bolo povolené vykonat komisionalne skusky
a poich neuspesnom vykonani opakoval 6. ro¢nik. Celkovo na 2. stupni opakoval rocnik
iba tento jeden Ziak. Vrozhovore povedal, Ze mal problémy iba v predmete ANJ
a Ze sa zlepsuje, pretoZe chodi na doucovanie, pomahali mu viaceri ucitelia, dostdval ¢asto iné
zadania a ulohy ako ostatni Ziaci, vteste mal menej uloh ako ostatni apod. Ucitelia
mu nedavali hned zIé znamky, ked neovladal ucivo, ale vysvetlili mu, kde robil chyby a dali mu
prilezitost znamky si opravit. Potvrdil aj dobru spolupracu jeho rodi¢ov so skolou a Casté
absencie ako dévod zhor$eného prospechu vylucil. Skola nemala vytvoreny systém opatreni
na podporu Ziakov cudzincov a odidencov, ale vytvdrala dobré podmienky pre ich zaélenenie
do kolektivov, ¢o v rozhovoroch s MUZ potvrdili dvaja Ziaci cudzinci*®. V spolupraci s CPP
a so suhlasom zakonnych zastupcov uditelia v procese vzdelavania aplikovali stanovené PO
a odporucania v IVP individudlnym pristupom ku kazdému Ziakovi a priebeZzne monitorovali
signaly vzdelavacich nedspechov Ziakov.

Opytani utitelia MUZ v dotazniku uviedli (100,0 %), e ich vedenie $koly podporovalo
pri tvorbe stratégii na pomoc tymto Ziakom, bolo otvorené konzultdciam a iniciativam
a vytvdralo im priestor na zdielanie dobrej praxe na poradach azasadnutiach PK a MZ
a aj neformalne. Vytvdranie vhodnych podmienok na dalSie vzdeldvanie vtejto oblasti
potvrdilo 95,6 % respondentov. Z foriem pomoci MUZ 39,1 % ucitelov uviedlo dougovanie,
87,0 % vytvaranie podmienok pre rovesnicke ucenie, avsak rovesnicke ucenie zo strany ziakov
potvrdila zhruba polovica (42,9 %) a 91,3 % aktivity na upeviovanie triednych kolektivov.
Skolska indpekcia zaznamenala stlad v odpovediach ucitelov a Ziakov v otdzke individudlneho
pristupu k Ziakom, ktory uviedlo 20 z 23 opytanych ucitelov (87,0 %) a potvrdilo 6 zo 7
opytanych Ziakov (85,7 %) a aj pri uplatfiovani frontalneho vyucovania (87,0 % ucitelov, 85,7 %
7iakov). Diferencované vyucovanie uviedlo 95,7 % ucitelov, avéak potvrdili ho iba 2 z5 MUZ
2. stupna (28,6 %). Uplatnovanie formativneho hodnotenia uviedli v dotazniku vsetci ucitelia
(100,0 %), potvrdilo ho 71,4 % opytanych MUZ, na hospitovanych hodinach bolo potvrdené
iba na 9 z 36 hospitovanych hodin (25,0 %). Kym takmer polovica ucitelov (47,8 %) deklarovala

4>Narodny institut vzdelavania a mladeze;

46 jazykova podpora pri osvojovani si slovenského jazyka formou individualneho a skupinového doucovania, Uprava metod
a foriem prace so zohladnenim jazykovej Urovne Ziaka, nazorné didaktické pomdcky, intenzivna spolupraca s rodinami,
spolupraca s CPP, respektovanie individualneho tempa v procese adaptdcie, upravené formy hodnotenia a pod.;
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proaktivne kontaktovanie rodi¢ov, vietci opytani MUZ (100,0 %) potvrdili, e komunikacia
ucitelov s ich rodi¢mi prebieha priebezne aj mimo klasifikacnych obdobi.

PO boli poskytované dohromady 90 Ziakom, z nich 71 malo ZZ, 16 bolo ostatnych Ziakov,
ktorych zdravotny stav, jazykové schopnosti, spravanie alebo kognitivne schopnosti vyZzadovali
poskytnutie PO a 3 boli deti cudzincov a odidencov, ktori neovladali dostato¢ne vyucovaci
jazyk Skoly. K najéastejSim PO patrilo poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade upravy
cielov, metdd, foriem a pristupov vo vychove a vzdeldvani, ktoré Skola realizovala u 82 Ziakov
s PO, poskytovanie vychovy a vzdelavania na zdklade Uprav obsahu vychovy a vzdelavania
a hodnotenia vysledkov dosiahnutych Ziakmi vo vychove a vzdeldvani u 47 ziakov a p6sobenie
pedagogického asistenta (PA) v triede u 25 Ziakov. Cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti,
zmyslového vnimania, komunikaénej a kognitivnej schopnosti, socidlno-komunikacnych
zruénosti, emocionality a sebaobsluhy ZS zabezpecovala u 23 Ziakov. Cinnosti na podporu
predchddzania ukoncenia povinnej Skolskej dochadzky v nizSom ako poslednom roéniku
realizovala u 12 Ziakov. Kurz vyuéovacieho jazyka poskytovala 2 Ziakom, doucovanie alebo
cielené ucenie na dosiahnutie najvysSieho kognitivneho potencidlu 1 Ziakovi. PO boli
poskytované zvacsa na vsetkych vyucovacich predmetoch, u niektorych Ziakov s vynimkou
vychov alebo len na vybranych predmetoch ako MAT, FYZ, SIL a ANJ. Skola ich poskytovala
na zadklade diagnostiky ZPP, v 3 pripadoch aj na zdklade pedagogickej diagnostiky. Rozsah
ich poskytovania bol stanoveny od 7 do 10 mesiacov. PO na zaklade orientacnej diagnostiky
(podporna uroven 2. stupna) skola neposkytovala.

V sulade s principom nediskriminacného pristupu skola zabezpecovala rovnaké podmienky
a pristup k vzdelavaniu pre vsetky skupiny Ziakov.

Program vzdeldvania na ziskanie nizSieho stredného vzdelania skola v Skolskom roku
2024/2025, ani v aktualnom skolskom roku neorganizovala.

Skola bola dlhodobo zapojena do medzinarodnych a celoslovenskych projektov, organizovala
rézne exkurzie, aktivity a podujatia®’. Pri viacerych, najmi 3$portovych a charitativnych
podujatiach, nadvizovala kontakty sinymi $kolami asroznymi institdciami %8 . Ziaci
sa zUlasttiovali predmetovych olympiad a sutazi*®. Na 1. stupni a na 2. stupni $koly pracoval
Detsky folklérny stbor Grbarcieta pod vedenim PZ 8koly. Skola poskytovala Ziakom bohatu
krazkova é&innost *°, ktord pozitivne ovplyviiovala ich osobny rozvoj a sebapoznanie.
Informacie o Skolskych aktivitdch a podujatiach boli zverejnené na webovom sidle Skoly,
prostrednictvom regionalnej televizie a $kolského €asopisu Bukovinky. Skola poskytovala

47 Eurépsky program podpory spotreby mlieka (Skolské mlieko DANONE), ovocia a zeleniny (Skolské ovocie), OLOMANIA
(separovanie odpadu, exkurzie, prednasky, spoluprdca s OLO — odvoz a likvidacia odpadu), E-Twinning (Turecko —
dopisovanie), Enter pre skoly 2020 (spolupraca s Telekomom a Nadaciou Pontis), ZdloZka do knihy spdja skoly, Ako mdme
radi nasu skolsku kniZnicu, Beh Na Grbe, Svetovy deri vdacnosti, adventné dielne, turnaje vo vybijanej florbale a volejbale,
Noc v skole, Noc vedy, Noc vyskumnikov, predndsky o doprave a bezpecnosti deti, besedy so spisovatelmi, exkurzia
do Slovnaftu, do hvezdarne v Hurbanove, vymenny pobyt s chorvétskou ZS v Zadare zamerany na turistiku a pod. ;

48 Naddcia Volkswagen Slovakia, Goetheho institut v Bratislave, nemecké velvyslanectvo v Bratislave, CPP, Stredna odborna
gkola (SOS) policajného zboru v Devinskej Novej Vsi (DNV), Duélna akadémia v DNV (futbalovy turnaj), $portové kluby z DNV,
obcianske zdruZenie ICHTYS (dusevné zdravie), Miestna organizdcia Matice slovenskej, Chorvatsky spolok, Istracentrum
(Vycistime Devinsku Novu Ves, Defi Zeme, Moja prdzdninovd kniha, Region v ktorom Zijem), Klub déchodcov v DNV
(vystupenia Ziakov), Dom seniorov v DNV, Materska skola Milana Marecka v DNV, Dobrovolny hasi¢sky zbor (ukazky prace
hasi¢ov a prvej pomoci pre Ziakov 1. stupfia), Ekocentrum (pozorovanie vcelarika zlatého, ukazky s dravcami, poznavanie
fauny a fléry Devinskej Kobyly a pod.);

49 najvyznamnejsie Uspechy dosiahli Ziaci na medzindrodnych a celostatnych sutaziach (maZoretkovy Sport, Street Dance
Show, Detsky umelecky festival Banska Bystrica, Slavik Slovenska);

50 v minulom $kolskom roku Skola ponukla Ziakom 32 kruzkov, do ¢innosti sa zapojilo viac ako 700 Ziakov; v aktualnom
Skolskom roku mala $kola v ponuke 37 kruzkov;
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Sportovy areal aj verejnosti ana prendjom telocvicne, ucebne aobe Skolské jedalne
pre rodi¢ov Ziakov, ob¢ianske zdruZenia, ZUS a stikromnt ZUS.

Vychovna poradkyia (VP), zastavajlica sucasne funkciu kariérovej poradkyne (KP), spifiala
kvalifikacné predpoklady na vykon vychovného poradenstva. Aktivne participovala
na zvySovani kvality Skolou poskytovanych sluzieb a z predlozeného planu prace bolo zrejmé,
Ze svoju Cinnost zameriavala na rieSenie problémov v spravani a v prospechu Ziakov, na navrhy
na psychologické vySetrenia, na spoluprdacu s ucitelmi pri rieSeni problémovych, talentovanych
Ziakov, aj ziakov s problémami v uceni, spolupracu so skolskymi psychologi¢kami a Specialnou
pedagogickou, spoluprdcu so zdkonnymi zastupcami. V pripade zhorSeného prospechu alebo
inych problémov Ziakov vo vzdeldvani koordinovala so Skolskou psychologi¢kou, ostatnymi
vyucujucimi rozhovory (ziak, zdkonni zdstupcovia), aj doucovanie Ziakov. PInenie planovanych
uloh bolo doloZené d6sledne vedenou dokumentaciou o Ziakoch, o stretnutiach so zakonnymi
zastupcami aj s pedagogickymi zamestnancami®'. Mala vyéleneny svoj pracovny priestor
a vyhradené hodiny v rozvrhu®? tak, aby s iou mohli konzultovat Ziaci, uéitelia a aj zakonni
zastupcovia, ktori ju kontaktovali aj cez EduPage. V sulade s planom prace VP a v spolupraci
s CPP organizovala pre Ziakov preventivne aktivity>3 s cielom rozvijat osobnostné a socialne
vztahy medzi rovesnikmi, v spolupraci sPZ SR °* realizovala besedu k trestnopravnej
zodpovednosti a prevencii drogovej zavislosti pre Ziakov 8. a 9. rocnika, avSak v dotazniku VP
potvrdila organizované stretnutia s odbornikmi len tretina Ziakov (33,6 %). Vacsina Ziakov
vedela, kto je VP (86,6 %)°° a ocenila, Ze im poradi, ked to potrebuju (87,4 %) a sa zaujima
o ich problémy (80,7 %). Viac ako polovica Ziakov (59,7 %) uviedla, Ze jej pomoc nepotrebuje
a len 8,4 % opytanych sa vyjadrilo, Ze VP vyhlad3d, ked potrebuje pomoc. V dotazniku potvrdili
realizaciu intervencii aZe sa sVP rozpravali otom, ako sa spravaju (60,5% ), otom,
ako si rozumeju so spoluziakmi (42,9 %), o zavislostiach (28,6 %), o Sikanovani (26,9 %),
ale aj o tom, na aku $kolu chcu ist po skonéeni ZS (52,9 %). Konzultacie rodi¢ov s VP potvrdilo
38,7 % ziakov.

V oblasti kariérového poradenstva (KP) mala vytvorené adekvatne priestorové aj materialno-
technické podmienky. Riadila sa aktudlnym planom prace KP, ktory bol prepojeny s planom
prace VP, pricom kladla doraz na potreby kariérového vyvinu Ziaka. KP viedla prislusnu
administrativnu agendu (v printovej podobe aj v systéme Proforient), spracovavala podklady
a viedla prehlady o umiestneni Ziakov po skonéeni ZS. Informovala ich o potrebach pripravy
na vstup na trh prace a usmernovala ich pri nastavovani profesijnych a vzdeldvacich cielov.
Predlozila dokumentdciu o intervencidach so Ziakmi konciacimi v nizSich roc¢nikoch
vratane MUZ, ako aj o praci s ich rodiémi v stvislosti s dal$im vzdeldvanim®®. V dotazniku®’
Fiaci uviedli, vyber strednej $koly (SS) povazuju za déleZity krok vo svojom Zivote (95,8 %)
a ze je pre nich dolezité mat v skole KP (86,7 %). Napriek tomu len 64,2 % Ziakov vedelo,
kto je v Skole KP. Zadavanie testov na profesijnu orientaciu potvrdilo iba 26,7 % Ziakov, avSak
z dokumentaécie KP vyplynulo, Ze diagnostika v oblasti profesijnej orientacie v spolupraci s CPP
bola uskutoénena so vietkymi Ziakmi dsmeho a deviateho roénika. O vybere SS rozhodovali
tri $tvrtiny Ziakov podla vlastnej vole (76,7 %). Na zaklade odporuéania KP si strednu $kolu (SS)

51 dennik vychovného poradcu;

52 kazdy deri 1. vyucovaciu hodinu v rozvrhu;

53 k problematike nebezpedenstva Facebooku, nizkej sebalcty, Sikany, prevencie zdvislosti a k problémovym vztahom
v triede;

54 Policajnym zborom Slovenskej republiky;

55 dotaznik Vychovného poradcu vyplnilo 119 Ziakov 8. a 9. roc¢nika;

56 dokumentadcia k Ziacke drogovo zavislych rodi¢ov, ukonéenie povinnej dochadzky u viacerych MUZ;

57 dotaznik Kariérového poradcu vyplnilo 120 Ziakov 8. a 9. ro¢nika;
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vybralo 4,2 % ziakov, po konzultacii v CPP 7,5 %. Exkurzie na réznych SS ovplyvnili vyber SS
u 18,3 % respondentov, rozhovory s rodi¢mi u 15,8 %, rozhovory so spoluziakmi ¢i kamaratmi
u 15,0 % respondentov. |ba 22,5 % respondentov uviedlo, Ze sa zucastnili stretnutia s KP
k vyberu SS. Podla vypovedi Ziakov sa o vybere SS s KP nerozpravalo 70,0 % zékonnych
zastupcov a s triednym ucitelom 87,5 %. Z predlozenej dokumentacie bolo zrejmé, ze KP
informovala vietkych zadkonnych zastupcov o vysledkoch ,volby povolania na SS“
K informovanosti Ziakov o moznostiach $tudia na SS prispievala KP pravidelnou aktualizaciou
nastenky s propagac¢nymi materialmi, informovanim prostrednictvom EduPage a iniciovanim
podujati stvisiacich s volbou povolania®2.

Cinnost 3kolskych psychologiciek bola zamerand na prevenciu, intervenciu a poskytovanie
poradenstva Ziakom ohrozenym socidlno-patologickymi javmi, na kariérové poradenstvo
pre Ziakov so SVVP a tzko spolupracovali s vychovnou/kariérovou poradkyfiou, o vyplynulo
z rozhovorov s VP/KP ariaditelkou 3koly. Ich miestnosti >® boli vybavené potrebnymi
pomdckami a odbornou literaturou. Evidovali Ziakov, ktori potrebovali poskytnutie podpory
zameranej na dusevné zdravie® a realizovali odbornu &innost formou preventivnych aktivit
s triedami. Vramci administrativnej a dokumentacnej cinnosti viedli pisomnd evidenciu
o svojej psychologickej a konzultacnej Cinnosti, tvorili a zakladali portfélia Ziakov s réznymi
problémami v ich starostlivosti. Preventivne aktivity® s triednymi kolektivmi realizovali podla
pldnu prace rozpracovaného na mesiace apri jeho naplfiani spolupracovali aj s inymi
odbornikmi a organizaciami® . O zdveroch konzultacii s PZ arodiémi Ziakov sa vzajomne
informovali s dal§imi ¢lenmi SPT.

Skolskd psychologitka pre primarne vzdeldvanie posobila zaroveri aj ako koordinatorka
vo vychove avzdelavani. Zrozhovorov sVP/KP a skolskou psychologickou vyplynulo,
7e mnohé aktivity realizovali spoloéne a ich plany ¢innosti sa vzdjomne dopliiali a prelinali.
Prevenciu sa snaZili uplatiovat podporovanim pozitivnych hodn6ét medzi Ziakmi, véasnym
zachytavanim signdlov od pedagogickych zamestnancov arieSenim podnetov
uz v ich zaciatkoch.

Skolska 3pecidlna pedagogicka nebola pocas celého inpekéného vykonu pritomna.
Z predloZeného planu jej cinnosti na aktudlny skolsky rok, hodnotiacej spravy za minuly Skolsky
rok, prehliadky priestorov azrozhovoru sriaditelkou Skoly vyplynulo, Ze sa podielala
na spracovani Statistickych Gdajov o Ziakoch so SVVP, bola zodpovednd za ich evidenciu
a vedenie ich dokumentdcie. Participovala na vyhladavani Ziakov so Specifickymi potrebami
formou depistaze. Pripravovala potrebné podklady pre komplexné vySetrenia Ziakov v ZPP
a archivovala ich dokumentaciu. O svojej odbornej, poradenskej a konzultaénej ¢innosti podla
vyjadrenia riaditelky Skoly neviedla pisomnu evidenciu a vystupy prace Ziakov v podobe
portfdlii predlozené neboli. Jej miestnost disponovala uzamykatelnou kartotékou, potrebnymi
Specidlnopedagogickymi pomo6ckami a edukaénymi publikaciami.

SPT pracoval v $kole aktudlne pod vedenim $kolskej psychologicky. Realizoval svoju ¢innost
podla planu prace. Kjeho hlavhym uUlohdm patrilo koordinovat rozvoj inkluzivneho
vzdeldvania, poskytovat metodickd podporu pedagogickym zamestnancom $koly a rodi¢om
Ziakov, sledovat klimu v pedagogickom kolektive, poskytovat sucinnost ZPP, odbornu

58 Den zupnych $kol, Dudlna akadémia a pod.;

59 3j nova relaxaéna miestnost SNOEZELEN;

60 (1zkosti, odmietanie $koly, somatizacia, konflikty a nevedomé ubliZzovanie si, zhorsené vztahy medzi jednotlivcami, rozvod
rodiCov, vztahy v rodine;

61 aktivity na tému dusevné zdravie, celoskolsky projekt TyZderi tolerancie a Idskavosti, TyZderi vdacnosti, teambuildingové
aktivity v novovzniknutych triedach, aktivity v triedach s novymi Ziakmi, program Kybersikana;

62 CPP, obcianske zdruzenie ICHTYS;
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starostlivost Ziakom a participovat na aktivnom vyhladavani a identifikovani Ziakov s rizikovym
vyvinom a inymi tazkostami. Podla predloZenych zdznamov zo zasadnuti SPT jeho ¢&lenovia
planovali vzdjomnu spolupracu pri poskytovani PO, analyzovali vzniknuté problémy, davali
navrhy na rieSenie spozorovanych situacii a problémového spravania Ziakov. Slabou strankou
bola nedostatoénd informovanost ¢lenov SPT zo strany 3kolskej $pecidlnej pedagogicky
a nedostato¢ny pristup k dokumentécii Ziakov so SVVP vratane IVP, ¢o zniZovalo funkénost
podporného systému Skoly.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka 3koly aobe zastupkyne riaditelky 3koly spifiali kvalifikaéné predpoklady
a poziadavky na vykon ¢innosti vedlceho pedagogického zamestnanca. Vychovno-vzdeldvaciu
¢innost v skole vykonavalo 66 PZ a splnenie kvalifikaénych predpokladov PZ zaistilo odbornost
vyucovania na urovni 82,7 %. Na 1. stupni bolo 76,4 % hodin oducenych odborne. So 100 %
odbornostou bol vyu¢ovany len 1 predmet: ndboZenska vychova. Zvysnych 13 predmetov bolo
vyucovanych ciastocne neodborne. Trom PZ plynulo podla platnej legislativy prechodné
obdobie na splnenie kvalifikaénych predpokladov na vykon pracovnej ¢innosti. 1 PZ nespliiala
poziadavku vyucovania aprobacnych predmetov alebo predmetov Studijného odboru,
v ktorom ziskala vzdelanie v rozsahu najmenej jednej polovice jej zakladného uvazku
znizeného o jednu hodinu.

Na 2. stupni bola odbornost vyucovania 87,9 %, 11 predmetov sa vyucovalo odborne (SJL, ANJ
a KOANJ, MAT, FYZ, CHE, BIO, DEJ, GEG, OBN, NBV a TSV), Ciasto¢ne neodborne sa vyucovalo
5 predmetov (NEJ a KONEJ, INF, ETV, hudobna vychova a vytvarnd vychova). Neodborne
sa vyucoval 1 predmet - technika. Skolskd in§pekcia neuznala doklady o vzdelani zo zahranicia
ucitelovi nemeckého jazyka, konverzacie v nemeckom jazyku a techniky vzhladom na to,
Ze predloZzené doklady boli v nemeckom jazyku, neboli preloZzené do slovenského jazyka
anebol predloZeny doklad oich nostrifikicii. 2 PZ nesplfiali poZiadavku vyudovania
aprobacnych predmetov alebo predmetov Studijného odboru, v ktorom ziskali vzdelanie
v rozsahu najmenej jednej polovice ich zakladného Gvizku znizeného o jednu hodinu. Uvazky
Casti ostatnych ucitelov boli doplnené neaprobovanymi predmetmi v povolenom rozsahu.
Kvalifikovanost ucitelov nebola vyuZita v plnej miere.

Priestorové podmienky vytvarali vhodné predpoklady na napliianie vzdeldvacich $tandardov
acielov stanovenych SkVP. Skola disponovala dvoma budovami - jednou starSou
trojpodlaznou a novSou budovou, ktord mala pristavbu Stvrtého podlazia s pavilénom.
V starsSej samostatnej budove sa vzdeldvali ziaci 1. a 2. ro¢nikov, v novsej Ziaci 3. - 9. ro¢nikov.
Okrem funkéne vybavenych beznych tried mala Skola k dispozicii odborné ucebne urcené
na realizaciu laboratérnych cviceni a badatelského vyucovania v predmete CHE, odbornu
ucebne BIO, DEJ, GEG, 3 ucebne informatiky (z toho 1 kinosalu vybavenu tabletmi), 2 jazykové
ucebne a 1 jazykové laboratérium. Na rozvijanie Sportovych zrucnosti Ziakov pocas telesnej
a Sportovej vychovy Skola vyuzivala 3 telocvi¢ne, novovybudovanu posilfioviu, stolnotenisovu
miestnost, basketbalové ihrisko, workoutovy priestor, multifunkéné ihrisko a park. Manualne
zruénosti si Ziaci rozvijali v moderne vybavenych dielflach, v Skolskej kuchynke
a tieZ starostlivostou o vyvySené zdhony. Obe budovy disponovali vlastnou
kuchynou, jedalfiou a Skolskou kniznicou pre Ziakov i uéitelov. Pri vychovno-vzdeldvacom
procese ucitelia vyuzivali aj netradicné vyucovacie priestory, napriklad altdnok v Skolskom
aredli. Priestory boli esteticky upravené, Ziaci mali k dispozicii relaxaéné zény. Aktivity SKD
sa realizovali v kmenovych triedach. Medzi dalSie miestnosti skoly patrila novovybudovana
Specidlna miestnost Snoezelen, Specidlno-pedagogickd intervenénd miestnost Skolského
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$pecidlneho pedagdga, 2 miestnosti uréené pre skolskych psycholégov a miestnost vychovnej
poradkyne. VyuzZitie interiéru a exteriéru bolo zabezpecené podla vypracovanych
prevadzkovych poriadkov a rozvrhov hodin. Pri vstupe do budov a na chodbach mali Ziaci
k dispozicii Satne alebo uzamykatelné skrinky, vesSiaky na uloZenie oblecenia a obuvi. V ¢ase
mimo vyucovania boli vnutorné priestory vyuzivané na realizaciu zaujmovych a volnocéasovych
aktivit Ziakov, ako aj €innost SKD. Bezbariérovy pristup bol zabezpeéeny vstupnou rampou,
vytahom a bezbariérovou toaletou.

Vybavenie ucebnicami a u¢ebnymi textami schvalenymi Ministerstvom Skolstva, vyskumu,
vyvoja a mladeZe SR pre vsetky rocniky bolo dostatoéné. Ucebné priestory boli vo vztahu
k obsahu vzdeldvania primerane vybavené ucebnymi pomockami, ktoré sa pocas roka
priebezne doplfiali podla potreby a poZiadaviek PZ a OZ. Skola disponovala funkénou
digitdlnou technikou, vsetky triedy ajodborné ucebne boli vybavené dataprojektormi
a interaktivnymi tabulami. Ucitelia mali k dispozicii tablety a v celej Skole bol zabezpeceny
postacujuci pristup na internet. Hoci materidlno-technické vybavenie Skoly vratane digitalnych
technoldgii bolo nad$tandardné a spifialo poZiadavky normativu, jeho pedagogické vyuZitie
nebolo primerané dostupnym moZnostiam. Relativne nizka frekvencia efektivneho vyuzivania
IKT (na drovni 19,3 %) naznacuje rezervy v implementacii modernych vyucovacich metéd
a v rozvoji digitdlnych kompetencii Ziakov. Ucitelia sice vyuZivali pomocky v takmer plnom
rozsahu (na drovni 93,0%), avSak digitdlne technoldgie boli casto aplikované
len na spristupnenie uciva, nie na podporu interaktivheho a badatelského ucenia. Tento stav
poukazuje na potrebu systematického metodického vedenia a dalSieho vzdeldvania ucitelov
v oblasti efektivneho vyuZivania IKT vo vyucovani. Skola mala k dispozicii dostatok
kompenzaénych pomdcok uréenych pre Ziakov so SVVP. Poziadavky normativu na zakladné,
ako aj odporucané materidlno-technické a priestorové zabezpecenie zdkladnej Skole boli
splnené.

Na konci Skolského roka 2024/2025 evidovala skola na 1. stupni 24 028 ospravedinenych
vymeskanych hodin, z toho 1 618 hodin vymeskalo 28 Ziakov so ZZ. Na 2. stupni bolo
zaznamenanych 31 380 ospravedlnenych hodin, z toho 3 667 hodin pripadalo na 47 Ziakov
soZZ. Nal.stupni bola zaevidovand 1 neospravedinend hodina v 2.roéniku
kym na 2. stupni 1 106 neospravedinenych hodin, z toho 56 hodin jednému Ziakovi so ZZ
v 9. roéniku®. Na konci 2. polroka $kolského roka 2024/2025 bolo udelenych 318 pochval
(1. stupen 176, 2. stuperi 142). Na 1. stupni bolo uloZenych 5 pokarhani®®, z toho 1 Ziakovi
s0 ZZ v 3. ro¢niku®® po konzultécii so $kolskou 3pecidlnou pedagogitkou. Na 2. stupni bolo
schvalenych 10 pokarhani®’. ZniZzeni znamku zo spravania mali na 2. stupni 4 Ziaci®, Ziaci
so ZZ medzi nimi neboli.

Zasady vzajomnych vztahov vo vychovno- vzdeldvacom procese boli upravené v aktualnom
$kolskom poriadku (SP), ktory obsahoval aj idaje o prevadzke $koly a organizacii vyucovania.
SP bol doplneny o pravidla pouZivania mobilného telefénu, dochadzky Ziakov a o podmienky
bezpecnosti a ochrany Ziakov. Rizikd diskriminacie, segregacie, postupy na ich predchadzanie
a ndpravu boli zapracované v jeho dodatku. Skola mala vypracované aj interné predpisy:
LInterny predpis o bezpecnosti a ochrane zdravia Ziakov” a ,Internu smernicu v suvislosti

63 za neskoré prichody;

64 drogova ¢innost Ziaka hlasena PZ SR a UPSVaR (Urad préce, socialnych veci a rodiny);

65v 2.,3., a 4. roéniku;

66 pokarhanie triednym ucitelom Ziatke s ADHD za fyzické napddanie spoluziakov a pouzivanie nevhodného slovnika,
ktoré bolo prerokované so skolskou Specidlnou pedagogickou;

67v 6.,7.,8. a 9. roéniku;

68 v 8. a9. ro¢niku;
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s krizovymi intervenciami v Skolskom prostredi“. V oblasti prevencie Sikanovania postupovala
podla smernice ministerstva Skolstva, pre pripady podozreni z kyberSikanovania mala
vypracovany osobitny dokument ,Smernicu na riesSenie problematiky a podnetov z oblasti
kybersikanovania“. Skolsky poriadok bol prerokovany v pedagogickej rade diia 27. 08. 2025,
nebol vdak prerokovany vrade $koly. Podla zépisov v triednych knihach boli Ziaci so SP
oboznameni na zaciatku $kolského roka, ¢o potvrdilo aj 77,0 % Ziakov v dotazniku®. Zaznamy
z triednych aktivov preukazali, e SP bol prerokovany na septembrovych stretnutiach
a priebezné zmeny boli komunikované prostrednictvom EduPage. Aktualny Skolsky poriadok
bol zverejneny na webovom sidle Skoly.

Skolsky parlament nebol v 3kole zriadeny. VP aRS uviedli, Ze jeho vznik pripravovali
na nasledujuci Skolsky rok. Organizacia vyuc€ovania zodpovedala stanovenému rezimu,
dodrzany bol zadiatok a koniec vyucovania, ditka hodin, pocet hodin vjednom dni
aj organizacia prestavok. Nebola dodrzana dizka obedovej prestavky po Siestej vyucovacej
hodine. Edukacia prebiehala v sulade s rozvrhmi hodin umiestenych v triedach. Rozvrhy hodin
ani rozvrhy dozorov neboli prerokované v pedagogickej rade a rozvrhy dozorov
ani so zastupcami zamestnancov. Skola realizovala aj daldie su¢asti vychovno—vzdeldvacieho
procesu podla interného predpisu k Sportovym vycvikom, kurzom pohybovych aktivit
v prirode a exkurzidm. Dokumentacia k lyZiarskemu vycviku a Skole v prirode obsahovala
suhlasy zadkonnych zastupcov a poucenia o BOZP v printovej podobe. Pri exkurziach
a podujatiach nad ramec vyucovania Skola pouZivala vlastné interné tlacivo, pricom
informované suhlasy boli zaddvané cez EduPage’®.

Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani
pre Skolsky rok 2025/2026 skola vypracovala na zaklade analyzy suc¢asného stavu. Stanovila
si kratkodobé aj dlhodobé ciele, prijala konkrétne opatrenia, urcila zodpovedné osoby
a napldnovala monitorovanie a vyhodnocovanie plnenia.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

1.3 INE ZISTENIA

Skola bola zaradena do planu indpekénej €innosti na zaklade podnetu byvalého zamestnanca,
ktory poukazoval na nerovnaké zaobchdadzanie v oblasti pracovno-pravnych vztahov
a Sikanovanie voli jeho osobe zo strany vedenia 3koly. Z dotaznikov’? zadanych PZ $koly
vyplynulo, Ze klima Skoly bola otvorena, charakterizovana vzajomnou ddverou v ucitelskom
zbore, sudrznostou kolektivu a demokratickym Stylom riadenia. Najvyssiu hodnotu vykazovalo
Ustretové spravanie riaditelky Skoly. Zistenia boli vsulade s vysledkami z dotaznika
zameraného na wellbeing, zadaného rovnakému poctu PZ. Dalej to bol podnet zakonného
zastupcu Ziaka, ktory sa tykal nepedagogického spravania ucitelov suvisiaceho
s nezohladfiovanim SVVP Ziaka. V oblasti prace so Ziakmi so SVVP a PO bolo zistenych
5 poruseni vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov, ku ktorym je Skola povinna
v stanovenom termine prijat konkrétne opatrenia. Pri hodnoteni vztahov medzi Ziakmi
a utitelmi z pohladu Ziakov len zhruba polovica Ziakov (51,6 %) oznadila v dotazniku 72
vzajomné vztahy s ucitelmi ako pozitivne. Kontrolovany subjekt dostal odporuéanie realizovat
aktivity na podporu zleps$enia socidlnych vztahov medzi ucite/mi a Ziakmi.

69 dotaznik Bezpeénost $kolského prostredia (BSP) vyplnilo 244 Ziakov nizéieho stredného vzdeldvania;
70 Plan organizacného zabezpedenia Skolskej akcie;

71 Dotaznik Klima $koly vyplnilo 64 PZ $koly;

72 Dotaznik Vztahy vyplnilo 237 Ziakov nizSieho stredného vzdelavania.
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2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Sledovanie vyucéovacich hodin preukdzalo, Ze ucenie sa Ziakov na primarnom i nizSom
strednom vzdelavani bolo na priemernej Urovni. Na oboch stupfioch vzdelavania dosiahli Ziaci
najlepsie vysledky v komunikaénych kompetenciach, hoci na primarnom vzdelavani bola
ich Uroven vyrazne vyssia (o0 25,5 %). Mladsi Ziaci komunikovali pohotovo, kultivovane
a primerane veku, zatial ¢o starsi Ziaci, najma v ANJ, preukazali slabsSiu odbornu slovnu zasobu
a Casto pouzivali jednoduché odpovede. Pozndvacie kompetencie boli rozvijané najma
prostrednictvom uloh na zapamatanie, porozumenie a aplikaciu, priCom primarny stupen
dosahoval takmer o patinu vy$Siu uroven (19,8 %). Naoboch stuprfioch vzdeldvania
sa analytické ulohy vyskytovali pravidelne, avsak ulohy na hodnotenie a tvorivost boli
zastupené nedostatocne, vyraznejSie na niiSom strednom vzdelavani. Kompetencie
k celoZivotnému uceniu sa mali na oboch stuprfioch vzdeldvania priemernd (primarne
vzdeldvanie) ai malo vyhovujicu Urover (niisie stredné vzdeldvanie). Ziaci boli sice
motivovani a aktivni, no sebareflexia a schopnost hodnotit svoj vlastny vykon bola
obmedzend, najma na nizSom strednom vzdeldvani, kde len mald cast Ziakov vedela
identifikovat svoje silné a slabé stranky. Rozvijanie obc¢ianskych kompetencii predstavovalo
najslabsiu oblast na oboch stuprioch vzdeldvania. Prejavilo sa nedostatkom priestoru
na vyjadrovanie ndzorov, argumentaciu a diskusiu, ¢o bolo eSte vyraznejsSie na niiSom
strednom vzdelavani (na madlo vyhovujucej urovni), kde frontdlne vyucovanie a opisovanie
poznamok obmedzovalo rozvoj kritického uvaZovania a schopnosti zdévodnovat postoje.
V oblasti rozvijania socialnych kompetencii sa na oboch stuprioch vzdeldvania potvrdila
pozitivna klima v triedach a schopnost Ziakov efektivne komunikovat s uéitelom a medzi sebou
a spolupracovat, ak na to dostali priestor. Prilezitosti na timovu spolupracu bolo malo
a ukazala sa potreba systematického posilfiovania kooperativnych foriem ucenia sa.

Oblasti vyZadujuce zlepsenie

v’ vedenie Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu IKT s dérazom na rozvijanie ich digitalnych
zrucnosti,

v’ vytvdranie priestoru na rozvoj argumentaénych a prezentaénych zruénosti Ziakov,

v’ rozvijanie zruénosti Ziakov pri hodnoteni spoluZiakov a sebahodnoteni,

v zaddvanie Uloh podporujucich rozvijanie vy$sich myslienkovych procesov na drovni
hodnotenia, tvorivosti,

v’ rozvijanie obéianskych kompetencii u Ziakov (vyjadrovanie nézorov a postojov,
zdovodnovanie vyjadrenych ndzorov).

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.
UcCenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Vlychova a vzdeldvanie sa uskutocriovali podla SkVP, ktory deklaroval vytvaranie vzdeldvacich
prilezitosti pre vsetkych Ziakov, jeho Struktura bola v sulade s ustanoveniami Skolského
zakona. Veduci PZ aktivne riadili pedagogické procesy na urovni skoly a podporovali jej rozvoj
vsulade skoncepénym zdmerom. Vytvarali podmienky navzdeldvanie podla planu
profesijného rozvoja na aktualny sSkolsky rok. Slabou strankou bolo, Ze si PZ poznatky
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z absolvovanych vzdeldvani navziajom nezdielali a implementacia ziskanych poznatkov
do edukaéného procesu nebola dostatoéne monitorovana ani systematicky vyhodnocovang,
¢o sa negativne odrazilo na efektivite uplatfiovanych stratégii vyucovania. Jednotny systém
vovychove a vzdeldvani zabezpecovali predmetové komisie a metodické organy.
Nedostatkom ich prace bolo nerealizovanie interného vzdelavania ich ¢lenov. Zabezpecenie
podmienok na vychovu avzdelavanie Ziakov so ZZ azZiakov sPO bolo limitované
nedostatoénym poctom OZ. NeUlplnd bola dokumentacia suvisiaca s IVP, podla ktorej sa Ziaci
vzdeldvali bez informovaného suhlasu ich zdkonnych zdastupcov abez zapracovania
aktualizovanych PO. Riadenie pedagogickych procesov na drovni Skoly bolo pozitivne
ovplyvnené otvorenou klimou skoly, zlepSenie si vyzadovalo rozvijanie socidlnych vztahov
medzi ucitelmi a Ziakmi. Skola poskytovala systém poradenstva pre Ziakov, PZ a zdkonnych
zastupcov pri prekonavani bariér vo vychove a vzdeldvani.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Pedagogicki zamestnanci spifiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
pedagogického zamestnanca s vynimkou 1 uditela nizSieho stredného vzdelavania, ktory
nespltial kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej &innosti a 3 PZ nesplnili poZiadavku
vyucovania aprobaénych predmetov alebo predmetov Studijného odboru, v ktorom ziskali
vzdelanie, v rozsahu najmenej jednej polovice ich zakladného uvdzku znizeného o jednu
hodinu. V podmienkach vychovy a vzdeldvania bola vyuzitd miera kvalifikovanosti PZ na drovni
82,7 %. Kvalifikovanost ucitefov nebola vyuZitd v plnej miere. Priestorové a materidlno-
technické podmienky podporovali dosahovanie vzdeldvacich cielov stanovenych v SkVP
a umoziovali ich plnohodnotnu realizaciu. Nezriadenie Skolského parlamentu limitovalo
aktivne zapojenie Ziakov do rozhodovacich procesov 3koly. Skola zabezpeétila vhodné
podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov. Organizacia vyucovania bola
prisposobena fyziologickym, psychickym a hygienickym potrebam Ziakov. Nedostatkom bolo
nedodriiavania obedfajéej prestavky po 6. vyuovacej hodine v dike 30 mindt. V &ase
inSpekéného vykonu nemala skola v rozvrhu 7. vyuc€ovaciu hodinu.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli na vemi dobrej tirovni.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna droven

malo prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,

vyhovujtci podpriemerna Uroven

nevyhovujuci vyraznd prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh

vychovy a vzdeldvania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzdjomnou dbéverou v ulitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia skoly, pricom systém riadenia
je pevny a stabilny
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uzavreta klima skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi aich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly
je citit formalizmus, riaditel si udrziava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su ucitelom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1.

10.

11.

12.

§ 7 ods. 5 pism. a) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove avzdeldvani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov
(nevypracovanie IVP Ziakom so SVVP);

§ 7 ods. 9 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nezverejnenie skolského
vzdeldvacieho programu na verejne pristupnom mieste a na webovom sidle skoly);

§ 7aods. 1a2 zadkona ¢.245/2008 Z. z. ovychove avzdeldvani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (vzdeldvanie
Ziakov podla IVP bez informovaného suhlasu zékonného zdstupcu a vypracovanie IVP
bez spoluprdce s PA a odbornymi zamestnancami skoly);

§ 131 ods. 3 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nerealizovanie ¢innosti
podpornej turovne 2. stupria);

§ 153 ods. 3 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (neprerokovanie
skolského poriadku v rade skoly);

§12 ods. 1 pism. b) zadkona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsSich predpisov (neziskanie vzdelania v prislusnom Studijnom odbore
a v prislusnom Studijnom programe u 1 PZ nizsieho stredného vzdeldvania);

§ 13 ods. 1 zdkona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nespinenie
poziadavky vyucovania aprobacnych predmetov alebo predmetov studijného odboru,
v ktorom ziskal PZ vzdelanie, v rozsahu najmenej jednej polovice jeho zdkladného
uvézku znizeného o jednu hodinu u 1l PZ primdrneho vzdeldvania a 2 PZ niZsieho
stredného vzdeldvania);

§ 5 vyhlasky MSVVa$S SR €. 339/2023 Z. z. o pedagogickej dokumentécii a dalsej
dokumentdcii (neuplné vedenie dokumentdcie Ziakov, ktorym sa poskytuju PO
vo vychove a vzdeldvani);

§ 7 ods. 1 vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 223/2022 Z. z. o zakladnej $kole (neposkytnutie kdpie
IVP zdkonnému zdstupcovi);

§ 2 ods. 2 vyhladky MSVVaS SR €. 223/2022 Z. z. o zakladne] kole (neprerokovanie
rozvrhu hodin pedagogickou radou);

§ 2 ods. 6 vyhlasky MSVVaS SR €. 223/2022 Z. z. o zikladnej $kole (nedodrZanie
obedriajsej prestdvky po 6. vyucovacej hodine v dizke 30 mindt);

§ 5 ods. 2 vyhlagky MSVVaS SR €. 223/2022 Z. z. o zakladne] kole (neprerokovanie
dozorov so zdstupcami zamestnancov a pedagogickou radou).
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Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni aich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch inSpekéného vykonu
Statna $kolska indpekcia uplatiiuje voéi vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1. odporuca
v pravidelne sledovat a vyhodnocovat dopad ziskanych profesijnych kompetencii
pedagogickych zamestnancov z absolvovanych vzdeldvani na kvalitu vychovno-
vzdelavacieho procesu;

v’ realizovat v ramci metodickych organov interné vzdeldvanie ich élenov (vzajomné
odovzdavanie informdcii zo vzdeldvacich aktivit, otvorené hodiny a pod.) s ciefom
zvysit kvalitu vychovy a vzdeldvania a osvojit si vyuZivanie efektivnych stratégii ucenia;
prijimat opatrenia k zistenym nedostatkom a nasledne kontrolovat plnenie opatreni;
realizovat aktivity na podporu zlepsenia socialnych vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi;
realizovat aktivity na odbdravanie nervozity, Uzkosti a stresu, ktoré Ziaci vo velkej
miere pocitovali na vyucovacich hodinach;

v’ realizovat preventivne programy zamerané na podporu vztahov v triedach;

v' budovat partnerské vztahy so zdkonnymi zastupcami Ziakov s akcentom
na posiliovanie vzdjomnej dovery a spoluprace;

v’ zriadit v 3kole 3kolsky parlament ako samospravny orgén 3koly, ktory vyjadruje

a presadzuje zaujmy Ziakov v oblasti vychovy a vzdeldvania, reprezentuje Ziakov

a zastupuje ich zaujmy vo vztahu k riaditelovi;

v hospitaénu ¢innost zamerat na:

- rozvijanie kompetencii Ziakov v oblasti vyuzivania IKT,

- rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich schopnosti Ziakov,

- vytvaranie prilezitosti na prezentovanie ndazorov, hodnotovych postojov

v diskusii k vyu€ovacim témam,

- umoznovanie prace ziakom v skupindch, dvojiciach s prezentovanim vysledkov

tejto cinnosti,

- na uplatiovanie formativneho hodnotenia,

- rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov prostrednictvom hodnotiacich

a tvorivych uloh,

- rozvijanie schopnosti Ziakov kriticky mysliet;
zvysit Uroven vyucovacieho procesu v predmete ANJ na 2. stupni;
prerozdelit Uvazky PZ tak, aby bola v plnej miere vyuzitd ich kvalifikovanost;
zabezpedit informovanost Ziakov o ¢innosti kariérového poradcu;
dosledne realizovat hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov.

ANRNEN

ANRNENEN

2.uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 13.03.2026 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa nevypracovania IVP Ziakom so SVVP,
nezverejnenia Skolského vzdeldvacieho programu na verejne pristupnom mieste
a nawebovom sidle sSkoly, vzdeldvania Ziakov podla IVP bez informovaného suhlasu
zakonného zastupcu a vypracovania IVP bez spoluprdce s PA a odbornymi zamestnancami
Skoly, nerealizovania cinnosti podpornej Urovne 2.stupnfia, neprerokovania Skolského
poriadku v rade Skoly, neziskania vzdelania v prisluSnom studijnom odbore a v prislushom
Studijnom programe u 1lPZ nizSieho stredného vzdeldavania, nesplnenia poZiadavky
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vyucovania aprobacnych predmetov alebo predmetov studijného odboru, v ktorom ziskal PZ
vzdelanie v rozsahu najmenej jednej polovice jeho zdkladného uvazku znizeného o jednu
hodinu u 1 PZ primarneho vzdeldvania a 2 PZ nizSieho stredného vzdelavania, nelplného
vedenia dokumentdcie Ziakov, ktorym sa poskytuji PO vo vychove avzdelavani,
neposkytnutia képie IVP zakonnému zastupcovi, neprerokovania rozvrhu hodin pedagogickou
radou, nedodrZiavania obednajsej prestavky po 6. vyucovacej hodine v dizke 30 minut,
neprerokovania dozorov so zdstupcami zamestnancov a pedagogickou radou a predlozit
ich Skolskému indpekénému centru Bratislava s uvedenymi terminmi splnenia a menami
zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pri¢in predloZit
Skolskému indpekénému centru Bratislava v termine do 30. 09. 2026.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKCNOM VYKONE:

1. Skolsky vzdeldvaci program, uéebné osnovy;

2. sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok

2024/2025;

koncepcia rozvoja skoly;

pedagogicko-organizacné zabezpecenie 2025/2026;

program Skoly na Skolsky rok 2025/2026;

osobné rozvrhy PZ, rozvrhy tried, sihrnny rozvrh PZ, sihrnny rozvrh tried;

uvazky PZ;

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady, z pracovnych porad a rady Skoly;

plan vnutroskolskej kontroly, zdznamy z kontrolnej a hospitacnej ¢innosti;

10. plan profesijného rozvoja PZ, osobné plany profesijného rastu PZ azdznamy
z absolvovanych vzdelavani PZ a OZ;

11. dokumentacia metodickych organov - predmetovych komisii a metodickych zdruzeni;

12. Skolsky poriadok;

13. organizacny, pracovny a prevadzkovy poriadok skoly;

14. smernica k prevencii rieSenia Sikanovania;

15. plan uplatiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie;

16. zapisnice z triednych aktivov — za Skolsky rok 2024/2025 2025/2026;

17. smernica Skoly o vybavovani staznosti a peticii;

18. triedne knihy, triedne vykazy a katalégové listy Ziakov;

19. dokumentdcia komisionalnych skusok;

20. dokumentacia suvisiaca s organizovanim mimoskolskych aktivit, zaznamy o Cinnosti
zaujmovych utvarov;

21. dokumentdcia koordindtora vo vychove a vzdeldvani (koordinatora prevencie), vychovnej
a kariérovej poradkyne, Skolskej Specialnej pedagogicky, Skolskych psychologiciek;

22. osobné spisy a doklady o vzdelani veducich PZ, PZ a OZ;

23. dokumentiécia ziakov so SVVP;

24. dokumentacia poskytovania podpornych opatreni;

25. dokumentacia Skolského podporného timu;

26. rozhodnutia vydané riaditelkou skoly;

27. dokumentacia k prijimaciemu konaniu pre Skolsky rok 2025/2026;

28. zasady hodnotenia pedagogickych zamestnancov, hodnotiace harky pedagogickych
zamestnancov;

29. Interna smernica o organizovani Sportového vycviku, kurzu pohybovych aktivit v prirode
a exkurzii;

W N AW
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30. Interna smernica v suvislosti s krizovymi intervenciami v Skolskom prostredi;
31. Interny predpis o bezpecnosti a ochrane zdravia Ziakov;
32. Smernica na rieSenie problematiky a podnetov z oblasti kybersSikanovania.

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:
Skolska ingpektorka: RNDr. Jana Weisova

Dna: 03. 02. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch inspekéného vykonu sa zacastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

RNDr. Jana Weisova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Darina Sogelova

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:
Darius Krajéir

Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuju dna 13.02.2026
v Bratislave:

a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

RNDr. Jana WeISOVA et r s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Darina Sogelova

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:

Darius Krajcir

Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

PaedDr. Darina Sogelova, riaditelka Skoly oo,
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Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

RNDr. Jana Weisova, Skolska inSpektorka i

3 PRILOHA

1. Klima Skoly (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti
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