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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Komplexnd inspekcia bola realizovand v sikromnej materskej $kole (SMS, $kola) so sidlom
v meste s vyucovacim jazykom slovenskym. V 1 triede s celodennou vychovou a vzdeldvanim
(VaV) skola vzdeldvala 20 deti, z nich 3 deti boli mladSie ako 3 roky. Edukacny proces
zabezpecovali 2 ucitelky, 1 odborny zamestnanec (Skolsky logopéd) a 1 pedagogicka asistentka,
ktori zarover pdsobili ako ¢lenovia $kolského podporného timu (SPT).

Tabulka 1 Udaje o pocte deti v materskej $kole

Celkovy pocet deti v materskej Skole 20
Z nich Pocet deti v MS z marginalizovanej rémskej komunity (MRK) 2
Pocet deti so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) 2
) Pocet deti so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) 2
£ nieh Pocet deti s ostatnymi poskytovanymi podpornymi opatreniami (PO) 5
Pocet deti, ktorym boli poskytované PO 7
Pocet deti so Z2Z 2
Z nich Pocet deti z MRK 1
Pocet deti s ostatnymi poskytovanymi PO 5
Tabulka 2 Udaje o pocte deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie (PPV)

Pocet deti, ktoré plnili PPV vratane deti, ktoré pokracovali v plneni PPV
) Pocet deti plniacich PPV, ktorym boli poskytované PO 2
znieh Pocet deti pokracujucich v plneni PPV, ktorym boli poskytované PO 1



Pocet deti so SVVP, ktoré plnili PPV
Pocet deti so ZZ plniacich PPV, ktorym boli poskytované PO

Z nich Pocet deti so ZZ pokracujucich v plneni PPV, ktorym boli poskytované PO

=R

Pocet deti s ostatnymi poskytovanymi PO

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh avysledky VaV zhladiska cinnosti uciteliek a uceniasa deti boli sledované
prostrednictvom  dvoch hospitdcii, ztoho jedna hospitdcia bola realizovana pocas
dopoludnajsich foriem dennych ¢innosti a jedna hospitacia v priebehu popoludnajsich ¢innosti.

Ucitelky stanovenymi postupmi, vhodne zvolenymi stratégiami a uplatfiovanymi metédami
systematicky podporovali dosahovanie naplanovanych cielov aktivit. Zabezpecovali
integrované  prelinanie  vzdeldvacich  oblasti  Statneho vzdeldvacieho programu
pre predprimdrne vzdeldvanie v materskych $kolach (SVP), pricom dodrZiavali ¢asovy
harmonogram dennych ¢innosti v stilade s dennym poriadkom. Spontanne aj riadené aktivity
realizované vramci tematického tyZdna ,Dodrziavanie hygieny” ucitelky podporovali
variabilnym vyuZivanim didaktickych a hernych pomocok. V praktickych cinnostiach,
interaktivnych hrach a modelovych situaciach ich deti aktivne vyuZivali a primerane
s nimi manipulovali.

Podas vychovno-vzdelavacej &innosti (VVC) deti prejavili vyrazni motivaciu k osvojovaniu
poznatkov a rozvoju zakladnych kompetencii. Prostrednictvom zaZitkového a skisenostného
ucenia sa a experimentovania s hygienickym materidlom (papierové servitky, toaletny papier)
deti ziskavali nové vedomosti a poznavali rozne moznosti ich vyufZitia.

Matematické kompetencie sideti rozvijali experimentovanim s papierovou rolkou
ako $tandardnou jednotkou merania a tie? zrkadlom, v ktorom pozorovali odraz hibky.
Prostrednictvom adekvatneho pottu roliek merali vlastnt vy$ku a objavovali poznatky o hibke.
Tvorili a prezentovali vlastné predpoklady, navzdjom ich porovnavali. Nadobudnuté poznatky
demonstrovali prostrednictvom logicko-matematickych uloh. Vykondvali operacie s potom
prvkov a spolu s ucitelkou zaznamenavali Cislice, pricom niektoré z deti dokazali identifikovat
ich grafickd podobu. Vacsina deti poznala plosné geometrické Utvary, ktoré zvaésa samostatne
dokazali vytvorit skladanim papierovych servitok podla predlohy. Analyzovali ich vlastnosti
a spolocne o nich diskutovali.

Kognitivne kompetencie deti nadobudali spracovdvanim a ziskavanim informacii z r6znych
zdrojov. Vyhladavali geometrické Utvary naredlnych okolitych objektoch. Triedili
a kategorizovali predmety podla materialov, z ktorych boli vyrobené. Porovnavali ich vlastnosti,
identifikovali vzajomné suvislosti, ¢im si rozvijali kritické myslenie.

Tvorivé  sebarealizovanie  preukazali  viaceré deti  najma prispontdannych  hrach
a pri experimentovani s farbami. Podla svojich predstav realizovali prestieranie stola, zmieSanim
dvoch primarnych farieb so zaujmom tvorili farbu sekundarnu.

Ucitelky zrozumitelne oboznamovali deti so zdmermi, Ulohami a ofakavaniami, ¢o malo
pozitivny vplyv naich zvedavost a motivaciu osvojovat si nové informacie. Systematicky
a planovane prispésobovali narocnost jednotlivych cinnosti vo vztahu k potrebam deti,
¢im primerane reSpektovali ich rozvojovy ivykonovy potencidl apodporovali inkluzivne
vzdelavanie.

Elementdrne zaklady digitdlnych kompetencii deti preukdzali manipulaciou s robotickou
poméckou Bee-bot. Deti programovali digitdlnu hracku, poznali a ovladali funkciu tlacidiel,
so zaujmom riesili zadané ulohy. DodrzZiavali spravne poradie Ukonov. Na interaktivnej tabuli



spravne presuvali obrazky podla zadanych pokynov a tieZ samostatne a zru¢ne vyberali vhodné
nastroje, ktoré vyuzivali pri spontdnnom kresleni.

V praktickych  Cinnostiach  deti  manipulovali s réznymi ndstrojmi, = materidlmi
a tiez s cvicebnym nacinim, pri¢om zruéne vyuzivali hrubud ajemnu motoriku a preukazali
zodpovedajluce uZivatelské zrucnosti. Pocas aktivit s grafickym materidlom vadsina deti
uplatfiovala adekvatne grafomotorické kompetencie. Ojedinele u niektorych mladsich deti bol
pozorovany nespravny uchop grafického materialu.

Vadsina deti komunikovala aktivne, uplatfiovala komunikacné konvencie. Verbalne prejavy
niektorych deti v spisovnej podobe materinského jazyka boli strohé, nezrozumitelné. Obsahu
komunikacie deti zvaésa rozumeli, poznali vyznam a funkciu pisanej reci. Deti plniace PPV,
ale aj viaceré mladSie deti preukazali elementarne zaklady predcitatelskej gramotnosti.
Dokazali identifikovat niektoré pismend abecedy, chéapali vyznam piktogramov, vedelisa
podpisat. Suvislosti medzi obsahom textu, komunikacie aredlnym svetom deti chapali,
a prevazne vedeli odpovedat na ucitelkami zadavané otdzky. Deti MRK, mali s porozumenim
vyznamu alebo obsahu uréitej casti komunikacie problémy, pricom im nalezitd pomoc
a podporu poskytovala pedagogicka asistentka a Skolska logopedicka.

Pocas vsetkych dennych cinnosti ucitelky wvytvarali a podporovali priaznivd ucéebnu
atmosféru. Svojou aktivhou angaZovanostou podnietili deti k zaujmu rozvijat sa a napredovat.
Priebeine sledovali realizaciu aktivit a poskytovali detom konsStruktivnu spatnd vazbu.
Uplatriovali zavere¢né hodnotenie vykonov deti vzhladom na ich individualne schopnosti.
Ucitelky zaddvali detom vhodné otdazky, ktorymi podporovali rozvijanie ich kritického myslenia.
Viaceré deti preukazali schopnost argumentovat, posudit a porovnavat podla stanovenych,
vopred znamych kritérii, vedeli zdévodnit svoje hodnotenie. Detom, ktoré mali problém
s verbalnym hodnotenim, ucitelky umoznili vyjadrenie s vyuZzitim piktogramov.

Socidlne a persondlne kompetencie deti prejavili prostrednictvom vzajomnej kooperacie
a poskytovanimsi rad apomoci priplneni uloh. Dokazali spolupracovat vo dvojiciach
aj v skupindch. Len niektoré mladsie deti realizovali ¢innosti paralelne vedla seba, preferovali
individualnu aktivitu. V priebehu kooperacnej hry s padakom deti dodrzali jednoduché pravidla
a preukazali vzajomnu sucinnost, orientacné i socidlne schopnosti.

Zakladné lokomocné pohyby deti vykonavali zvacsa adekvatne. U niektorych z nich boli
pozorované nedostatky pri uplatiovani spravnej techniky behu a skoku znozmo, ¢o suviselo
s absenciou didaktického usmernenia. Deti vacsinou zvladali zakladné postoje a polohy
pri cvi¢eni. Dve deti neprejavili zaujem o zapojenie sa do zdravotného cvi¢enia a svoj pohybovy
potencial si rozvijali v telovychovnom relaxaénom kuitiku. Pohybové schopnosti a zruénosti deti
preukdzali  pocas vychadzky, vriadenych ajspontannych  pohybovych  aktivitach
a prekondvanim prekazok na mestskom ihrisku v blizkom okoli MS. Zmysluplnou integraciou
hudobnych aktivit a hudobno-pohybovych hier, ktoré sa prelinali jednotlivymi edukaénymi
¢innostami, ucitelka vytvorila podmienky na rozvijanie elementarnych hudobnych schopnosti,
zruénosti a navykov deti. StarSie deti zvladali sebaobsluzné cinnosti pri hygiene, stravovani,
obliekani samostatne, mladsie vyZzadovali pomoc uciteliek a pedagogickej asistentky.

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni.
Vyrazné pozitiva
- uplatiovanie inovativnych metdd v réznych edukacnych situaciach;
- diferenciacia uéebnych zadani vo vsetkych formdach dennych ¢innosti;

- podpora pedagogickej asistentky a Skolskej logopedicky pri V a V deti.



RIADENIE SKOLY

Predprimarne vzdeldvanie MS realizovala podla $kolského vzdelavacieho programu (SkVP)
s ndzvom ,,Uc¢ime sa so Zzabkou Gabkou®, ktory obsahoval ndlezZitosti vyplyvajuce z ustanoveni
$kolského zakona. Stanovené vlastné ciele v SkVP boli v stlade s redlnymi podmienkami $koly
a jej koncepénym zdmerom. Ucebné osnovy boli vypracované v podobe obsahovych celkov,
najmenej vrozsahu ustanovenom vzdeldvacim $tandardom SVP. Materskd $kola
prostrednictvom SkVP zabezpecovala primerané podmienky pre deti so SVVP, ako aj pre deti,
ktorych zdravotny stav, socidlne podmienky, jazykové schopnosti, nadanie, spravanie,
kognitivne schopnosti, motivdcia, emocionalita, tvorivost alebo zru¢nosti sivyzadovali
poskytnutie podporného opatrenia. Dokument bol prerokovany v pedagogickej rade a v rade
Skoly. Zakonni zastupcovia boli s jeho obsahom obozndmeni a bol spristupneny vo vstupnych
priestoroch Skoly a zverejneny na jej webovom sidle.

Skola mala vypracovany aktudlny stbor dokumentov, ktoré zabezpecovali deklarované
zamery Skoly voblasti VaV. Osobny spis dietata bol vedeny na tladivach schvalenych
a zverejnenych Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky
(MSVVaM SR), triedna kniha bola vedena elektronicky.

Riaditelka Skoly  systematicky = podporovala profesijny  aodborny  rozvoj
vSetkych zamestnancov, ktorisa podielali naVaV deti. Vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov bolo uskutocfiované podla planu profesijného rozvoja, ktory vyplyval
zo zamerania Skoly. Dokument obsahoval aj konkretizaciu vzdeldvania riaditelky Skoly,
prostrednictvom ktorého si rozSirovala odborné imanazérske kompetencie. Pedagogicki
zamestnanci absolvovali vzdeldavanie v oblastiach orientacnej pedagogickej diagnostiky
s dérazom na stimuldciu a podporu vyvinového progresu kazdého dietata. Ziskané poznatky
z absolvovaného vzdeldvania ucitelky v procese V aV aktivne vyuZivali, ¢o bolo preukazané
pocas hospitacii vykonanych Skolskou inSpekciou. Ucitelky prispésobovali naroc¢nost
jednotlivych ¢innosti potrebam deti a ich rozvojovému i vykonovému potencialu.

Riaditelka Skoly pri rozhodovacich procesoch postupovala v sulade s pravnymi predpismi.
Pri dosahovani jednotného postupu skoly v oblasti pedagogického riadenia a organizacie VaV
vyuzivala odbornd pomoc pedagogickej rady. Z obsahu zapisnic z rokovani pedagogickej rady
vyplynulo, Ze jej ¢lenovia sa zaoberali rieSenim pedagogicko-didaktickych otdzok vyplyvajucich
z aktudlnych  poziadaviek vychovno-vzdeldvacieho procesu. Systematickej podpore
profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov vSak v ramci spoloénych stretnuti ucitelky
nevenovali pozornost.

Skola uplatfiovala interny systém monitorovania a hodnotenia deti, ktory obsahoval
definované sp6soby, formy, postupy a kritéria hodnotenia. Ucitelky realizovali pedagogicku
diagnostiku a tie? orienta¢nt diagnostiku, jejvysledky konzultovali s &enmi SPT s ciefom
optimalizovat a skvalitnit vychovno-vzdeldvacie pdsobenie. Riaditelka Skoly v sulade
s transparentne stanovenymi hodnotiacimi kritériami, zameranymi na realiziciu VVC
pedagogickymi zamestnancami, realizovala pravidelnd kontrolnd a hospitaént cinnost.
V pripade zistenych nedostatkov prijimala opatrenia. Ich plnenie vSak ndsledne nekontrolovala,
o znizovalo ucinnost kontrolného systému.

Riaditelka Skoly sebahodnotiace procesy zamerané na zvySovanie kvality prace Skoly
nerealizovala. V dotazniku ich nevnimala ako administrativnu zataz, ale ako efektivny nastroj
na zvySovanie kvality prace Skoly.

Z dotaznikov zadanych vnutornym a vonkajsSim partnerom skoly vyplynulo, Ze riaditelka
gkoly uplatfiovala participativne riadenie, podporovala prosocidlne vztahy a spolupracu v MS,
¢o sa preukdazalo na efektivnom fungovani Skoly a uéinnej koordinacii spoloénych postupov.
Partnerské vztahy, vzdjomna dovera a spolupraca bola podporovanad rovnako systematicky



aj so zakonnymi zastupcami deti a zriadovatelom Skoly, co vytvaralo atmosféru dovery,
re$pektu a otvorenej komunikacie. Z rozhovoru s riaditelkou 3koly, ¢lenmi SPT, z vysledkov
priameho pozorovania VVC atie? z vyjadreni zdkonnych zastupcov deti v dotaznikoch
vyplynulo, Ze Skola vytvarala podmienky pre bezpecnost i psychohygienu deti a zamestnancov,
zdravy Zivotny Styl a podporu wellbeingu.

Materska Skola v sulade so svojou profilaciou realizovala aktivity zamerané na podporu
zdravia aformovania zdravého Zivotného Stylu ako sucasti preventivnych opatreni
proti obezite. V rdmci interného projektu Deti v pohybe ucitelky realizovali pravidelné pohybové
aktivity, turistické vychadzky a tematické exkurzie. Prostrednictvom plaveckého a lyziarskeho
vycviku si deti osvojovali zakladné plavecké a lyZiarske zru¢nosti. Krazkova ¢innost prebiehala
v popoludnajsich hodinach. Zabezpecovali ju kvalifikovani lektori externych institucii. Ponuka
kruzkov umoziiovala rozvijanie vytvarnych, pracovnych, tanecnych a estetickych schopnosti
deti, ako aj ich kognitivnych a jazykovych kompetencii.

Pracovna cinnost pedagogického asistenta bola orientovand na pomoc uditelovi
pri organizacii VVC, poskytovanie individudlnej podpory detom, predovietkym detom
s podpornymi opatreniami, dohlad nad bezpe¢nostou a adaptdaciou, ako aj spolupracu so SPT
pritvorbe inkluzivneho prostredia. Cinnost $kolskej logopedi¢ky bola zamerana
na poskytovanie orientacnej logopedickej diagnostiky, odbornej pomoci, logopedického
poradenstva detom snarusenou komunikacnou schopnostou a tieZ na konzultacie
so zakonnymi zastupcami deti pri poskytovani logopedickej intervencie pre deti.

Z rozhovorov s pedagogickymi zamestnancami, ¢lenmi SPT a z dotaznikov zadanych rodi¢om
deti vyplynulo, Zeinformacny systém Skoly je nastaveny transparentne a jednoznacne.
Zakonnym zastupcom deti poskytovali ucitelky konzulta¢no-poradenské sluzby zamerané
na odovzdavanie informdacii vo vztahu k napredovaniu deti arieSeniu ich individudlnych
vychovno-vzdeldvacich potrieb. Skolska logopeditka realizovala v MS logopedicki depistaz
aj logopedické intervencie, zamerané na korekciu vyslovnosti, rozvoj artikulacnych schopnosti
a prevenciu poruch reéi. Skola spolupracovala s odbornikmi poradenskych zariadeni, ktori v MS
vykonavali skrining Skolskej sp6sobilosti, ¢im bola zabezpecena véasna identifikacia potrieb deti
pred vstupom na primarne vzdelavanie.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.
Vyrazné pozitiva
- aplikovanie poznatkov ziskanych z absolvovaného vzdeldvania uditeliek;
- rozvijanie pohybovych a estetickych schopnosti deti, ich kognitivnych, jazykovych,
a socidlnych kompetencii a vedenie deti k zdravému Zivotnému Stylu prostrednictvom
réznych aktivit a krdzkovou ¢innostou;

- komplexnda podpora detom cielenou diagnostikou realizovanou SPT.
Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
- realizacia kontrolnej ¢innost riaditelky skoly vo vztahu ku kontrole plnenia opatreni;

- zamerat ¢innost pedagogickej rady na rozvijanie profesijnych kompetencii PZ a odbornych
zamestnancov.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka 3koly spifiala podmienky navykon ¢innosti veduceho pedagogického
zamestnanca. Predprimarne vzdeldvanie bolo zabezpecené kvalifikovanymi pedagogickymi
zamestnancami. Odborny zamestnanec spifial kvalifika¢né predpoklady na vykon pracovnej
¢innosti v prislusnej kategérii odborného zamestnanca. Persondlna Struktura zodpovedala
spOsobu organizacie V a V, prevadzke a potrebam vsetkych deti.



Adekvatne priestorové podmienky materskej sSkoly zohladnovali pocet a potreby deti,
pedagogickych zamestnancov, zameranie MS aumoZfiovali realizdciu SkVP. Vnutorné
a vonkajsie priestory boli vyuZivané na aktivny a zmyslupiny pobyt deti v MS. Skola mala
vytvorené bezbariérové prostredie vstupnych i vnutornych priestorov, ako aj celého skolského
arealu.

Materska Skola bola vybavena funkénymi u¢ebnymi pomdckami, didaktickymi materialmi
a digitdlnymi technolégiami, ¢&im boli vytvorené podmienky narealizaciu modernych
vzdeldvacich postupov vsulade so SkVP. Stabilné internetové pripojenie umoZfiovalo
vyuZivanie online zdrojov a interaktivnych aplikdcii, ¢o viedlo k podporovaniu rozvoja
digitalnych kompetencii deti a zvySovalo variabilitu vzdeldvacich aktivit. Online prostredie bolo
zaroven vyuzivané ako komunikaény kandl medzi MS a zakonnymi zéstupcami deti, &im bolo
posilnené prepojenie skoly s aktudlnymi trendami vo vzdeldvani. Trieda bola vybavend
Specidlno-edukacnymi pomdckami irelaxaénym kiatikom, ktoré slazili na podporu
psychohygieny a individudlnych potrieb deti, najma deti s PO.

MS mala vypracovany $kolsky poriadok, ktory stanovoval zékladné pravidla jej vnitorného
rezimu. Dokument prerokovala riaditelka Skoly v pedagogickej rade a rade skoly. Verejnosti bol
spristupneny na webovom sidle $koly, ako aj vo vstupnych priestoroch MS. Zakonni zastupcovia
deti s nim boli oboznadmeni v Uvode skolského roka na rodi¢ovskom stretnuti. Upravoval prava
a povinnosti deti aich zakonnych zastupcov, pravidla vzajomnych vztahov, organizaciu
prevadzky a vnutorného rezimu, podmienky bezpecnosti a ochrany zdravia, ako aj opatrenia
na prevenciu socidlno-patologickych javov, diskrimindcie a nasilia. Sucastou dokumentu boli
Standardy zabezpecujuce dodrziavanie zdkazu segregdcie vo vychovno-vzdeldvacom procese
vypracované na konkrétne podmienky MS. MS dodrZiavala stanovené pravidld prevadzky
a vnutorného rezimu Skoly. Vonkajsi aj vnutorni partneri Skoly sa prostrednictvom dotaznikov
vyjadrili, Ze pravidld fungovania MS poznaji a st s nimi spokojni. Vyvazenym striedanim
¢innosti v dennom poriadku boli vytvorené optimalne podmienky na uéenie sa a hru deti, MS
kladla doéraz na zabezpecenie ich zakladnych psychohygienickych a fyziologickych potrieb.
Zivotosprava deti bola garantovana pevne stanovenym €asovym harmonogramom. Pitny reZim
mali deti zabezpegeny vo vyhradenom kutiku v triede. Sportové vycviky, krdzkova &innost
a iné aktivity boli v MS organizované v stlade s pravnymi predpismi.

Materskd Skola mala vypracovany plan uplatiovania Standardov dodrziavania zakazu
segregdcie, ktory obsahoval jednotlivé opatrenia na predchddzanie segregdcie vo vychovno-
vzdeldvacom procese. Riaditelka $koly dokument uplatfiovala v riadiacich procesoch MS, najma
v suvislosti s prijimanim deti na predprimarne vzdeldavanie. Pedagogicki zamestnanci
v rozhovore uviedli, Ze uvedeny dokument vyuzivali pri podpore inkluzivneho vzdelavania
a prevencii diskriminaénych prejavov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva

- vytvorenie podmienok pre rozvoj digitalnej gramotnosti deti, podporovanie aktualnych

trendov v predprimarnom vzdeldvani;

- realizdcia Sportovych vycvikov a roznych aktivit zameranych na podporu zdravia
a formovanie zdravého Zivotného stylu.

2 ZAVERY

Proces V a V v MS bol zaloZeny na komplexnom prepojeni vietkych oblasti rozvoja dietata,
ktoré boli  podporované prostrednictvom  zazitkového iskusenostného ucenia sa



a experimentovania sréznymi materialmi. Ucitelky cielene diferencovali edukacné ulohy,
prisposobovali  ich vekovym  Specifikam, individudlnym schopnostiam a potrebam
kazdého dietata. Stanovenymi postupmi, vhodne zvolenymi stratégiami a uplatiovanymi
metddami podporovali dosahovanie naplanovanych cielov aktivit. Deti pri pracovnych
¢innostiach, pohybovych hrach, kooperaénych i spontdnnych aktivitdch prejavovali vzdjomnu
privetivost a tiez schopnost spolupracovat naspolo¢nom zamere, ¢im boli preukazané
ich sociadlne a persondlne kompetencie. Zodpovedajuce pracovné spdsobilosti dokazali uplatnit
v roznych praktickych cinnostiach. V rdmci pobytu vonku aktivne vyuzili osvojené pohybové
schopnosti a zruénosti. Elementarne zaklady digitalnej a informacnej gramotnosti preukazali
aktivnym vyuZzivanim digitalnych technoldgii a vyhladdvanim, porovnavanim a interpretovanim
informacii z rozliénych zdrojov. Ucenie sa deti bolo na dobrej trovni.

Predprimarne vzdeldvanie MS uskutoéfiovala prostrednictvom SkVP. Dokument bol
aktualizovany, vypracovany v sulade s ustanoveniami Skolského zdkona a svojim obsahom
deklaroval rovnost edukacnych Sanci aj rozmanitost vzdeldvacich moZnosti pre vsetky deti.
Reagoval na potreby deti ipedagogickych zamestnancov, $kola do SkVP zapracovala
aj osobitosti vzdelavania deti, ktoré vyZzadovali podporné opatrenia. Riaditelka Skoly aktivne
riadila pedagogické procesy, podporovala rozvoj Skoly v sulade s jej koncepénym zamerom.
Vykondvala pravidelnu kontrolu priebehu edukacného procesu, monitorovala a hodnotila pracu
zamestnancov podla transparentnych kritérii. V pripade zistenych nedostatkov prijimala
opatrenia. U&innost kontrolnej a hospitaénej ¢&innosti znizovalo nevykondvanie naslednej
kontroly plnenia opatreni. Pedagogickd rada neparticipovala na cielenom rozvijani profesijnych
kompetencii uciteliek. Klimu a kultiru sSkoly podporovala efektivna spolupraca a otvorena
komunikacia medzi vietkymi aktérmi vzdeldvania. Skola identifikovala vzdelavacie potreby deti
aspolu so SPT zabezpetila aplikovanie PO. Silnou strankou $koly bol premysleny systém
poskytovania poradenstva, na realizicii ktorého sa v praxi vyznamne podielal SPT, najma
vo vztahu k detom s poskytovanymi podpornymi opatreniami. K pozitivnym zisteniam v oblasti
riadenia koly patrili realizované aktivity a sluzby, ktoré MS poskytovala detom a ich zdkonnym
zastupcom a tiez aplikovanie poznatkov ziskanych z absolvovaného vzdeldvania uciteliek,
¢o viedlo kzvySovaniu kvality predprimarneho vzdelavania. Riadenie skoly bolo na velmi
dobrej urovni.

K realizacii predprimarneho vzdeldvania boli vMS vytvorené vhodné personalne,
priestorové aj materialno-technické podmienky, ktoré umoznovali vzdelavanie kazdého dietata
a naplrianie vzdelavacich cielov stanovenych v SkVP. Skolsky poriadok zabezpetoval pravidla
podporujuce jej plynuld prevadzku. Podmienky bezpeénosti Skolského prostredia deklarované
v Skolskom poriadku boli dodrZiavané a zabezpecovali ochranu zdravia deti. V ramci riadiacich
procesov riaditelka Skoly uplatfiovala plan Standardov zdkazu segregacie, ucitelky ho aktivne
vyuzivali na podporu individualneho vzdelavania a prevenciu diskrimindcie v edukaénom
procese. Skola realizaciou $portovych vycvikov a réznych pohybovych aktivit podporovala
vychovu deti k zdravému Zivotnému Stylu. Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi
dobrej urovni.

V $kolskom roku 2022/2023 bola v MS vykonand komplexna indpekcia. V porovnani
s vysledkami aktudlne vykonanej komplexnej in$pekcie Statna $kolskd indpekcia zistila,
Ze v hodnoteni stavu a Urovne V aV nastlal progres z priemernej Urovne na dobrd Uroven.
Urover riadenia $koly sa zlepsila z dobrej Grovne na velmi dobru droven. V oblasti podmienok
V a V boli zistenia porovnatelné (velmi dobrd uroven).



Skolska inSpekcia na hodnotenie $kol/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

velmi dobry - vyraznd prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna uUroven

madlo vyhovujuci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci - vyraznd prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy

a vzdeladvania

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli svysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej inSpekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatiiuje voclivedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1. odporuca

— zamerat ¢innost pedagogickej rady na rozvijanie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov;

— kontrolovat plnenie opatreni k nedostatkom zistenym v rdmci kontrolnej ¢innosti.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
Skolsky vzdelavaci program;

=

2. Skolsky poriadok;

3. koncepény zamer rozvoja Skoly;

4. sprava o VVC, jej vysledkoch a podmienkach MS za $kolsky rok 2024/2025;
5. prevadzkovy poriadok;

6. denny poriadok;

7. rocny plan vzdelavania pedagogickych zamestnancov;

8. zaznamy z elektronickej triednej knihy/evidencie dochadzky;

9. osobné spisy deti; zaznamy z pedagogicke] diagnostiky;

10. tyZzdenny prehlad rozsahu hodin priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti;

11. zapisnice z rokovania pedagogickej rady, rady Skoly, rodi¢ovského zdruZenia;
12. doklady pedagogickych zamestnancov o vzdelani a dalSom vzdelavani;

13. dokumentdcia k prijimaniu deti do MS;

14. organizacny poriadok,

15. pracovny poriadok,

16. Struktura kariérovych pozicii;

17. dokumentécia o organizachom zabezpeceni aktivit vyZzadujucich zvySeny dozor;

[EEN
o]

. zriad'ovacia listina.

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: PaedDr. Mgr. Janette Pilar¢ikova
Dna: 05. 12. 2025



PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Zilina:
PaedDr. Mgr. Janette Pilarcikova

Mgr. Eva Pazurikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Iveta Liskova

Prerokovanie sprdavy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 11.12.2025
v Ruzomberku:

a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Zilina:

PaedDr. Mgr. Janette PilarCikovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Iveta LISKOva

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Iveta LisSkova, riaditelka Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Mgr. Janette PilarCikovd, Skolskd inSpektorka e,

Na vedomie
Usek indpekénej €innosti



