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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola $tatna vidiecka materskd $kola (MS, 3kola) s vyucovacim
jazykom slovenskym. V 5 triedach s celodennou vychovou a vzdeldvanim (V a V) poskytovala
predprimarne vzdelavanie 89 detom, znich bolo 6 deti vo veku 2-aZ3- roky. Povinné
predprimarne vzdelavanie (PPV) plnilo 32 deti, z nich jedno dieta pokracovalo v plneni PPV.
Podporné opatrenia (PO) Skola poskytovala 3 detom so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami (SVVP), ktoré zarover plnili PPV. Z nich 2 detom so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ)
a1 dietatu, ktorého zdravotny stav, socidlne podmienky, jazykové schopnosti, spravanie,
kognitivhe schopnosti, motivacia, emocionalita, tvorivost alebo zruc¢nosti vyZzadovali
poskytnutie PO. MS vzdeldvala 1 dieta pIniace PPV z marginalizovanej rémskej komunity (MRK).
Predprimarne vzdeldvanie v  MS zabezpecovalo 10 uciteliek a1 pedagogickd asistentka.
Riaditelka Skoly sa vyjadrila, Ze so zretelom na pocet deti, ktoré si vyZzadovali PO pocet
pedagogickych asistentov nebol postacujuci.

Tabulka 1 Udaje o pocte deti v materskej $kole

Celkovy pocet deti v materskej Skole 89
Pocet deti so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) 3
Z nich Pocet deti so zdravotnym znevyhodnenim (Z2) 2



Pocet deti zo socialne znevyhodneného prostredia (SZP)/z marginalizovanej rémske;j

komunity (MRK) 0
Pocet deti, ktorych zdravotny stav, socidlne podmienky, jazykové schopnosti, spravanie,
kognitivne schopnosti, motivacia, emocionalita, tvorivost alebo zru¢nosti vyzadovali 1
poskytnutie PO.
Pocet deti, ktorym boli poskytované podporné opatrenia (PO) 3
Pocet deti so ZZ 2
Z nich
Ostatnych deti s PO 1
Tabulka 2 Udaje o pocte deti plniacich povinné predprimarne vzdeldvanie (PPV)
Pocet deti, ktoré plnili PPV vratane deti, ktoré pokracovali v plneni PPV 32
A Pocet deti plniacich PPV, ktorym boli poskytované PO 2
Z nic
Pocet deti pokracujucich v plneni PPV, ktorym boli poskytované PO 1
Pocet deti so SVVP, ktoré plnili PPV 3
Pocet deti so ZZ 2
Pocet deti so ZZ plniacich PPV, ktorym boli poskytované PO 2
Z nich Z nich
Pocet deti so ZZ pokracujucich v plneni PPV, ktorym boli poskytované PO 0
Pocet deti zo SZP/z MRK 1

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Stav a uroven V aV boli sledované v5 triedach prostrednictvom 8 hospitacii v suvislych
dopoludnajsich a popoludniajsich vyucbovych blokoch. Pat hospitacii bolo vykonanych pocas
dopoludnajsich foriem dennych ¢innosti a tri hospitacie v priebehu popoludnajsich ¢innosti.
Pritomné bolo 1 dieta so ZZ i dieta pokracujuce v plneni PPV a 1 dieta z MRK.

Ucitelky sled dennych Cinnosti usporiadali s reSpektovanim potrieb, zaujmov a schopnosti
deti. Svojim vystupovanim vytvarali pokojnu uéebnu atmosféru, v ktorej sa deti citili prirodzene
a spokojne. Na dosiahnutie cielov vychovno-vzdeldvacich ¢&innosti (VVC) vyuZili u¢itelky témy
»,Pani jesen Caruje”, ,Jesen v lese” a Ludské telo”, pricom prepdjali viaceré vzdelavacie oblasti.
Rozvijanie vsetkych kluéovych kompetencii u deti podporovali ucitelky uplatfiovanim metddy
hry a aktivneho a skisenostného ucenia sa.

Zaujem o ¢innosti a sustredenost deti v ¢ase hier a riadenych cinnosti uditelky zaistovali
adekvatnou spatnou vazbou a individudlnym pristupom, pricom vyuzivali podnecujiuce
didaktické a u¢ebné pomadcky. Pri plneni uloh ucitelky volili individualne, frontalne, pripadne
skupinové vedenie deti. V niektorych triedach frontalna organizdcia riadenych Cc{innosti
a predkladanie hotovych informacii niektorymi ucitelkami zniZzovala disciplinu deti.

Vacdsina uciteliek vopred neobozndmila deti so zdmermi, uUlohami, nekonkretizovala
oCakavané vysledky vo vztahu kich uceniu sa. ReSpektovanie individudlneho tempa deti
arozdielov vich schopnostiach, diferencovanie cinnosti a ucebnych problémov aznich
vyplyvajucich uloh absentovalo. Uditelky zadavali vsetkym detom rovnako naro¢né ucebné
ulohy, ¢o malo negativny vplyv na podporovanie napredovania jednotlivcov.

Dieta, ktorému boli poskytované PO sa priplneni Uloh individudlneho vzdeldvacieho
programu (IVP) aktivne zapdajalo doroznych manipulaénych hier, pohybovych aktivit,
komunikacii s ucitelkou i detmi, ¢o vytvaralo predpoklady na rozvoj jeho motorickych funkcii
a komunikaénych schopnosti.



Deti v ndmetovych hrach, ktoré vychadzali z ich predstav a ziskanych poznatkov, autenticky
napodobriovali ¢innosti  z bezného Zivota a dokazali prinich zotrvat primerany Ccas.
Pri konStrukénych aktivitdch uplatfovali vizualno-motoricki koordinaciu, manipulacné
zruénosti s vyuzitim jemnej aj hrubej motoriky. Tvorivost a napaditost najCastejsie prejavovali
pri aplikacii poznatkov z matematickej, hudobnej a pohybovej gramotnosti. Deti plniace PPV
uplatnili improvizovanou hrou rozpravky vlastnu kreativitu a dramatickd gramotnost. Vlastné
myslienky, pocity, predstavy a skusenosti dokazali interpretovat v réznych kontextoch, ¢im
rozvijali svoju schopnost sebavyjadrenia. Pocas aktivit deti triedili a vyhladavali informacie
z viacerych zdrojov (obrazky, rozhovor o farbach v prirode, pozorovanie, praca s interaktivnou
knihou) a ndasledne ziskané poznatky a skusenosti vzajomne konzultovali. Ucitelky zaradovali
Ulohy zamerané na rozvoj vyssich myslienkovych procesov do VVC len ojedinele.

Priebezne pocas celého dna deti samostatne alebo s podporou uciteliek preukazovali
elementarne zaklady matematickej gramotnosti. Pocitali v obore do 6, starSie deti aj do 10
a porovnavali poCty prvkov v skupine. Prostrednictvom aktivit stangramom, hlavolamami
a priestorovymi hrami si rozvijali logické myslenie, priestorovi orientaciu a schopnost
vizudlneho usporiadania. UCili sa rozliSovat farby, pouzivat predlozky a orientovat sa
v priestore, ¢im siupeviovali jazykové aj kognitivne zrucnosti. Tieto cinnosti zaroven
podporovali ich schopnost koncentracie, samostatného uvaZovania a rieSenia problémovych situacii.

Ucitelky do vychovno-vzdeldvacieho procesu len sporadicky zaradili aktivity zamerané
na ovladanie prostriedkov informacno-komunikaénych technoldgii i napriek tomu, Ze triedy boli
vybavené prislusnymi pomoéckami. Niektoré deti sa oboznamovali s digitdlnou hrackou BEE-
BOT, pripadne vyuZili interaktivhu hovoriacu knihu s elektronickou ceruzkou. Prevaind cast
deti plniacich PPV pri hre pexeso uplatnila zrakovi pamét, orientdciu na ploche, pricom
prepajali kognitivne vedomosti s motorickymi zruénostami. Na vacésine sledovanych hospitacii
ucitelky neumoznili detom vyuzivat digitalne technolégie ako prostriedok riesenia u¢ebnych
zadani a preukazat Uroven digitdlnej gramotnosti.

Vacsina deti sa bezprostredne zapajala do rozhovorov, aktivne komunikovala s rovesnikmi
aj s ucCitelkami. Zaroven deti dodrzZiavali pravidlda viacsmernej komunikdacie. V niektorych
triedach neboli komunikaéné konvencie vidy dosledne dodrzZiavané. U niektorych deti sa ¢asto
vyskytovalo prekrikovanie, skakanie do recia nereSpektovanie zauzZivanych pravidiel
komunikacie, ¢o negativne ovplyviiovalo kvalitu vzajomnej interakcie. NajstarSie deti
odpovedali na otvorené otazky celymi vetami, mladsie vyuZivali jednoslovné odpovede. Deti
rozumeli spisovne] podobe statneho jazyka a pouZivali ju na adekvatnej drovni. V reovom
prejave sa u viacerych deti vyskytovali poruchy vyslovnosti.

Deti mali vytvoreny primerany priestor na rieSenie problémovych situacii, kladenie otazok
a objasnovanie ziskanych informdcii. StarSie deti vedeli realitu reflektovat prostrednictvom
formulovania pravdivych a nepravdivych tvrdeni. Zvladali analyticko-syntetické &innosti a hry
so slovami, zapajali sa do rytmizacie i spevu piesni, recitovali basne a riekanky. Ich komunikac¢né
kompetencie boli primerane rozvinuté.

V triede 5- az 6- ro¢nych deti ucitelka vyuzila metédu D. B. Elkonina. Deti prostrednictvom
rozpravky ,,0 repke” vnimali Strukturu slova na zaklade zvukov, rozliSovali hlasky a chapali
suvislost medzi zvukmi a pismenami, ¢im si systematicky posilfiovali ich predcitatelské schopnosti.

Viaceré deti identifikovali pismenda abecedy, podpisali si svoj produkt velkymi tlacenymi
pismenami, odpisovali grafémy podla vzoru do pracovnych listov, pricom si rozvijali
elementarne zaklady predpisatelskej gramotnosti.

Vadsina deti uplatiiovala spravne grafomotorické zruénosti. Preukazali ich pri vyfarbovani
obrazkov, spontdnnom kresleni, rieSeni Uloh v pracovnych listoch, najmladSie deti kreslili



na velky format papiera. Ucitelky pred grafickymi ¢innostami vhodne zvolenymi prstovymi
cvi¢eniami pomahali detom uvolnit napatie v rukach a precvicit svaly prstov. Vac¢sina mladsich
deti pocas Cinnosti s vytvarnym materialom nezaujala spravnu telesnd polohu pri sedeni
za stolom anedodrziavala sprdvny uUchop grafického materidlu. Ucitelky pri zistenych
nedostatkoch korigovali polohu deti pri sedeni len sporadicky.

Deti pocas hier a hrovych ¢innosti preukazali rozvinuté socidlne a personalne kompetencie.
Vzdjomne si pomahali, akceptovalisa, povzbudzovalisa a prejavovali empatiu. Aktivne
reagovali na motivaciu, zapdjali sa do aktivit a primerane odpovedali na podnety zamerané
nielen nazapamatanie, ale aj naporozumenie. Vlastné myslienky, pocity, predstavy
a nadobudnuté skusenosti dokazali interpretovat vrbéznych situacidach, najma v hrach,
pri rieSeni problémovych uloh a pri vyjadrovani osobnych zazitkov.

Zavere¢né hodnotenie poukazujuc na konkrétne wvykony aindividudlne napredovanie
jednotlivych deti absentovalo. Pouzivanie vSeobecnych formulacii ako ,pdcilo sa ti?“, ,boli ste
pekni“, ,pekne ste cvitili“ bez konkrétneho hodnotenia vykonu jednotlivych deti, ich pokroku
a schopnosti so zretelom nastanovené ciele, neprispievalo krozvoju hodnotiacich
a sebahodnotiacich spdsobilosti u deti. Vo va&sine hospitovanych VVC ucitelky neposkytli
detom priestor na vyjadrenie sebahodnotenia.

Vo vietkych triedach vacSina deti preukdzala primerand Udroven pohybovych
schopnosti a zru€nosti. Deti spravne uplatfiovali poZadované techniky privykonavani
zdravotnych cviceni. Najma deti plniace PPV pohotovo reagovali na pokyny, rozumeli odbornej
terminoldgii, prispésobovali sa rytmu hudby a meniacemu sa smeru pohybu, ¢im posilfiovali,
pohotovost, obratnost a volové vlastnosti. Mladsie deti dokazali pohybom vyjadrit obsah
riekaniek a detskych piesni. Pri hudobno-pohybovych hrach deti navzajom spolupracovali,
dodrziavali pravidld hier areSpektovalisa navzdjom. Ucitelky v pripade potreby deti
usmernovali k spravnosti prevedenia pohybu a polohy.

Aj pocas pobytu vonku deti preukazovali primerané pohybové zrucnosti. Na Skolskom dvore
sa pohybovali medzi prirodnymi a umelo vytvorenymi prekdzkami, boli spontanne, hravé a mali
radost z prirodzeného pohybu. Ucitelky vhodne zaclenovali do aktivit aj dlohy podporujice
environmentalne citenie.

Sebaobsluzné Cinnosti mali starSie deti zautomatizované, mladsie deti pri ich vykonavani
potrebovali pomoc dospelého.

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni.

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
- resSpektovanie rozdielnych vychovno-vzdelavacich potrieb kazdého dietata;
- oboznamovanie deti s Ulohami, zimermi a o¢akavaniami VVC;
- podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich spésobilosti deti a uplatfiovanie

zavereéného hodnotenia ¢innosti a vykonov deti ucitelkou.
- vyuZivanie digitdlnych technoldgii s cielom rozvijania digitalnych kompetencii deti.

RIADENIE SKOLY

Predprimarne vzdelavanie realizovala $kola podla $kolského vzdeldvacieho programu (SkVP)
s nazvom ,Zdravé detstvo - zdrava buddcnost”. Vypracovanie dokumentu nebolo v sulade
s ustanoveniami  $kolského  zdkona a prislunym  Statnym  vzdeldvacim  programom
pre predprimérne vzdeldvanie v materskych kolach (SVP). V SkVP V absentovala informacia o
dizke $tudia a formdach vzdeldvania deti, chybali podrobnosti tykajice sa V a V deti v M3, deti



plniacich PPV, pokracujucich v plneni PPV, ako aj osobitosti vzdelavania deti cudzincov, deti
z MRK a podmienky deti so SVVP. Skola v SkvP nekonkretizovala principy a kritérid inkluzivneho
vzdeldvania.

Ciele V a V zodpovedali redlnym podmienkam skoly, podporovali dosahovanie koncepéného
zameru rozvoja MS. Zameriavali sa na podporu zdravého Zivotného $tylu a celkovej pohody deti.
U¢ebnymi osnovami boli vzdeldvacie $tandardy jednotlivych vzdeldvacich oblasti SVP
s vypracovanymi vychodiskami planovania VVC.

Napriek tomu, 7e MS v SkVP nevytvarala adekvatne podmienky detom v sulade s inkluzivnym
principom, vytvédrala adekvatne podmienky pre deti so SVVP a pre deti, ktoré vyzaduju
podporné opatrenia vo VaV. V skolskom roku 2025/2026 skola vzdelavala dve deti so ZZ a jedno
dieta, ktorého zdravotny stav, socidlne podmienky, jazykové schopnosti, spravanie, kognitivne
schopnosti, motivacia, emocionalita, tvorivost alebo zruénosti vyZzadovali poskytnutie PO.

SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade a v rade $koly. Boli s nim obozndmeni zdkonni
zastupcovia deti a zamestnanci MS. Bol zverejneny na verejne pristupnom mieste v priestoroch
Skoly.

Skola mala vypracovany aktudlny subor dokumentov, ktoré sa vztahovali na edukaény
proces, organizacné zabezpeclenie a riadenie jej Cinnosti. Pedagogicka dokumentacia bola
vedend na tlacivach schvalenych a zverejnenych Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja
a mladeze Slovenskej republiky (MSVVaM SR). Triedne knihy $kola viedla v elektronickej forme.
Denné poriadky jednotlivych tried zohladrfiovali vekové osobitosti deti a boli prisp6sobené
organizacii VVC.

Poziadavky na rozvoj a prehlbovanie profesijnych kompetencii veducich pedagogickych
zamestnancov a uciteliek boli stanovené v rocnom plane profesijného rozvoja a vychadzali
z aktudlnych potrieb MS atrendov vo vzdeldvani. Pedagogicki zamestnanci absolvovali
roznorodé vzdeldvacie aktivity (rozvijanie funkénych gramotnosti, zruénosti, schopnosti deti,
inovaénych stratégii vo VVC, wellbing, grafomotorickych zruénosti, predcitatelskej gramotnosti
a tréning fonematického uvedomenia podla D. B. Elkonina). Napriek tomu sa ich pozitivny vplyv
vo VVC prejavil len sporadicky a vyrazne neovplyvnil kvalitu edukaéného procesu.

Riaditelka Skoly na zdklade 42 Ziadosti zakonnych zastupcov deti o prijatie na predprimarne
vzdeldvanie v skolskom roku 2025/2026 rozhodla o prijati 36 deti. Z nich boli 3 PPV, z ktorych
bolo 1 dietataz MRK. Rozhodnutie o pokradovani plnenia PPV vydala 1 dietatu. Z dévodu
nedostatoénej kapacity MS neprijala 6 deti.

Nedostatkom rozhodovacieho procesu bolo, Ze riaditelka Skoly prijala do dvoch tried vyssi pocet
deti ako stanovoval prevadzkovy poriadok skoly?.

Veduci pedagogicki zamestnanci aktivne pririadeni pedagogického procesu, zvySovani
kvality VVC, rozvoji profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a naplfiani cielov
Skoly vyuzivali odbornu podporu poradnych orgdnov (pedagogicka rada, metodické zdruzenie).
Analyza obsahu zdapisnic z ich rokovani potvrdila, Ze sa zameriavali na rieSenie pedagogickych,
didaktickych a organizaénych otazok. Ich ¢lenovia v rozhovore potvrdili, Ze sa pravidelne
zaoberali profesijnymi a odborno-metodickymi témami i vyhodnotenim hospitacnej ¢innosti.

! Kapacita triedy pre 5- aZ 6-ro¢né deti bola schvadlenym prevadzkovym poriadkom stanovend pre 19 deti, avak
celkovy pocet zaradenych deti v triede bol 21, ¢im bola prekrocend stanovend kapacita o 2 deti. V triede 2- az 3-
ro¢nych deti bola kapacita stanovené pre 14 deti, prekro¢ena stanovena kapacita bola o 1 dieta.



Skola mala vypracovany vnutorny systém kontroly a hodnotenia, ktory urcoval spdsoby,
formy, postupy a kritéria hodnotenia deti a pedagogickych zamestnancov.

V SkVP $kola stanovila formy a metdédy vnutorného systému kontroly a hodnotenia det;,
ktoré dodrziavala. Ucitelky realizovali pedagogicku diagnostiku kaZdého dietata a viedli
zaznamy z pozorovania zamerané na konkrétne aspekty ich vyvinu (kognitivnu, socidlno-
emociondlnu, motorickd, jazykovu oblast). Z analyzy ucebnych situdcii vsak vyplynulo, Ze
ucitelky nedokazali efektivne aplikovat ziskané poznatky v procese uéenia. Zvolené stratégie
a postupy pocas VVC nereflektovali individudlnu rozvojovd a vykonovu Urovef deti. Napriek
tomu, Ze systém kontroly a hodnotenia bol koncepcne premysleny, jeho realizacia neprispievala
k dostatoc¢nej individualizacii vzdelavacieho procesu.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov bol zamerany
na vSetky oblasti ich Cinnosti. Kritérid hodnotenia boli definované vo vnutornej smernici
av pracovnhom poriadku. Cely systém bol deklarovany premyslene a transparentne.
Nedostatkom hodnotenia pedagogickych zamestnancov bolo, Ze ich hodnotenie nerealizoval
priamy nadriadeny, ale riaditelka Skoly.

Kontrolna a hospitacna cinnost riaditelky Skoly bola planovana premyslene so zameranim
na jednotlivé oblasti vychovno-vzdeldvacieho procesu. Ciele hospitacii boli orientované
na prepojenie vyucovacieho procesu uciteliek a u€enia sa deti v ich vzdjomnych savislostiach.
Na zaklade zisteni z hospitdcii riaditelka skoly prijimala opatrenia vo forme odporucani. Slabou
strankou kontrolnej a hospitacnej Cinnosti bolo, Ze nebola zabezpecena spatnd vazba a kontrola
plnenia tychto odporucani, o viedlo k nizkej motivacii uciteliek na zlepSovanie kvality edukacie.
Tento nedostatok negativne ovplyvnil efektivitu riadiacich procesov v oblasti vnutorného
systému Skoly.

Autoevalvdciu Skola nerealizovala. Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze sebahodnotenie
nepovaZzovala za byrokraticku zataz, ale za uZito¢ny nastroj zvysovania kvality prace skoly.

Z dotaznikov zadanych vnitornym a vonkaj$im partnerom riaditelky $koly vyplynulo, 7e v MS
prevladala pozitivna kultira aklima. Pedagogicki zamestnanci a zriadovatel sa pozitivne
vyjadrili o participativnom riadeni skoly, prosocidlnych vztahov a spolupraci medzi
zamestnancami. VSetci opytani respondenti kladne vnimali systematickd vzajomnud podporu
partnerskych vztahov medzi nimi s dérazom na posilfiovanie vzdjomnej doévery a spoluprace.
V zadanych  dotaznikoch  zdkonni  zdstupcovia deti a pedagogicki zamestnanci
vyjadrili prosocidlne vztahy medzi detmi navzdjom. Zhodne konstatovali, Ze Skola vytvarala
podmienky pre bezpecnost a psychohygienu deti ajej zamestnancov, podporovala zdravy
Zivotny Styl a uplatfioval rézne formy wellbeingu. Dbala na Cistotu, estetiku a bezpecnost
interiéru i exteriéru MS.

MS zapdajala deti do réznych Zkolskych i mimogkolskych aktivit, ktoré mali kultdrno-
spolocensky, Sportovy, umelecky a pozndvaci charakter. Tieto aktivity realizované v spolupraci
v stlade s ciefmi a zameranim SkVP.

V MS pésobila pedagogicka asistentka, ktord pocas VVC poskytovala podporu detom so ZZ.
Skola evidovala 3 deti so SVVP, z nich boli 2 deti so ZZ a 1 dieta ktorého zdravotny stav, socidlne
podmienky, jazykové schopnosti, spravanie, kognitivnhe schopnosti, motivacia, emocionalita,
tvorivost alebo zru¢nosti vyzadovali poskytnutie PO. Na zaklade vyjadreni ZPP $kola poskytovala
véetkym defom so SVVP PO vo V aV. PO boli zamerané na Upravu cielov, metdd, foriem a
pristupov vo vzdeldvani, zabezpecenie aktivit na rozvoj pohybovych schopnosti, zmyslového
vnimania, komunika¢nych a kognitivnych schopnosti, socidlno-komunikacnych zruénosti,
emocionalnej oblasti a sebaobsluhy. Sucastou podpory bolo aj pdésobenie pedagogického
asistenta v triede a aktivity na podporu dosahovania Skolskej spdsobilosti. PO poskytovali



ucitelia i pedagogickad asistentka. K navrhnutym PO sa riaditelka Skoly vyjadrila. ZPP odporucalo
pre deti so ZZ zabezpetit pedagogického asistenta v triede na pIny pracovny Gvazok. Skola
zabezpectila uvedené PO len ¢iastoéne, pedagogickd asistentka pracovala v MS na poloviény
uvazok. Pre jedno dieta so ZZ skola vypracovala IVP na zaklade odporucani zariadenia ZPP.
S jeho obsahom boli oboznameni zakonni zastupcovia dietata. Rozsah poskytovania PO bol
2 detom so ZZ uréeny na 4 mesiace so stanovenim ich vyhodnotenia ku koncu kalendarneho
roka. Dietatu, ktorého zdravotny stav, socidlne podmienky, jazykové schopnosti, spravanie,
kognitivne schopnosti, motivacia, emocionalita, tvorivost alebo zru¢nosti vyZzaduju poskytnutie
podporného opatrenia bol uréeny rozsah poskytovania PO na 10 mesiacov so stanovenim ich
vyhodnotenia ku koncu Skolského roka.

MS poskytovala zdkonnym zastupcom konzultacno-poradenské sluzby tykajice sa
napredovania deti a rieSeni ich individudlnych vychovno-vzdelavacich potrieb. Podla vyjadrenia
riaditelky Skoly konzultacie s rodi€mi sa realizovali najma na zaklade vzajomného dohovoru
osobne a podla aktualnych potrieb. Vacésina oslovenych zakonnych zastupcov deti uviedla, Ze
mali dostatok informacii o vyvine svojho dietata, jeho vychovno-vzdelavacich vysledkoch, ako
aj o zivote v MS. Vzdjomnu komunikéciu s pedagogickymi zamestnancami vnimali ako otvorenu,
Ustretovy a obojstranne konstruktivnu. MS spolupracovala s prislusnym ZPP pri overovani
Skolskej sposobilosti deti a logopedickej depistdzi. V pripade potreby Skola ponukala zdkonnym
zastupcom kontakt na odbornikov z poradenskych zariadeni, ¢im podporovala komplexny
pristup k rozvoju deti.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

Vyrazné pozitiva
— priazniva klima a kultara skoly;

Oblasti vyZadujuce zlepsenie
- aplikovanie poznatkov a vedomosti nadobudnutych v rémci profesijného rozvoja do VVC;
— uskutocnovanie naslednej kontroly plnenia stanovenych odporucani v hospitacnej ¢innosti;
— rozhodovaci proces riaditelky Skoly;
- vyuZivanie zisteni z pedagogicke]j diagnostiky pri realizacii VVC;

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditefka $koly ajej zastupkyfa spliiali podmienky navykon ¢innosti vedutceho
pedagogického zamestnanca. VVC bola zabezpetend pedagogickymi zamestnancami
spiriajucimi kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca
v MS. Odbornost vzdeldvania bola zabezpe€ena na 100 %. V triede so zaradenymi detmi so ZZ
zabezpecovala V a V i pedagogicka asistentka. Persondlna Struktura skoly zodpovedala sp6sobu
organizacie predprimarneho vzdeldvania v MS, poétu a potrebdm deti.

MS sidlila v jednopodlaZnej budove. Interiér tvorili triedy s vytvorenymi hrovy;mi katikmi,
funkéne prispésobenymi veku deti, socidlne zariadenia a Satne deti. Sic¢astou jednej triedy bola
stabilna spalia, v ostatnych triedach sa lezadla na odpocinok deti rozkladali. Zriadené relaxacné
kutiky v dvoch triedach poskytovali priestor na uvolnenie, oddych a spontannu hru najmladsich
deti, ¢im podporovali ich emocionalnu pohodu, rozvoj socidlnych zru¢nosti a vytvarali bezpecné
prostredie pre zvladanie beznych dennych situdcii. Exteriér bol oploteny, vybaveny spevnenou
i travnatou plochou. Jeho stcéastou boli pieskoviska, dreveny domcek, herné prvky a zostavy.
Pre kazdd triedu poskytoval prilezZitosti na pohybové aktivity, zaujmovd hrovd cinnost
a environmentalnu i dopravnu vychovu.



Skola mala vytvorené bezbariérové prostredie. Pre deti s obmedzenou schopnostou pohybu
bol vybudovany vstup do budovy a prizemie Skoly.

Interiér aj exteriér Skoly poskytovali detom aktivny a zmysluplny pobyt pocas celodennej
VVC v sulade so SkVP.

Dostupnost a pravidelné doplfianie ucebnych pomécok hudobného, dramatického
pohybového ivytvarného charakteru, detskej a odbornej literatury, Specifickych Specialno-
edukaénych pomdcok malo pozitivny vplyv na naplfianie aktudlnych poZiadaviek
predprimarneho vzdelavania. Ucitelky ich aktivne vyuZivali na podporu a rozvoj elementarnych
kompetencii deti. Triedy boli vybavené digitdlnymi technoldgiami s pripojenim na internet,
avsak v Case Skolskej inSpekcie ucitelky ich v edukacnom procese nevyuzivali.

Nedostatkom interiérového vybavenia bolo chybajuce zabezpecenie tried a spalni krytmi
na radidtory s oblymi hranami alebo ochrannymi prvkami naostré hrany, ¢o viedlo
k nedostatocnému zaisteniu bezpecnosti a ochrany zdravia deti pocas vychovno-vzdelavacieho
procesu.

Riaditelka skoly po prerokovani v pedagogickej rade a rade Skoly vydala Skolsky poriadok.
Preukazatelne nim boli oboznameni zamestnanci Skoly izakonni zastupcovia deti a bol
zverejneny naverejne pristupnom mieste v priestoroch 3Skoly. Dokument upravoval
podrobnosti v sulade s ustanoveniami Skolského zakona. Konkretizoval aj moznosti plnenia PPV
a s nim suvisiace pokyny a usmernenia. Sucastou dokumentu boli aj Standardy tykajlce sa
zakazu segregacie v edukécii, ktoré $kola dodriavala v sulade s vypracovanym planom. Skolsky
poriadok zrozumitelne deklaroval pravidla MS, vratane postupov konania vietkych aktérov
Ucastnych naVaV deti, organizovani vyletov, exkurzii a dalSich aktivit, krdzkovej cinnosti
s dérazom na dodrziavanie zdsad bezpecnosti a ochrany zdravia. Pri dodrziavani stanovenych
pravidiel prevadzky avnutorného reZimu boli zistené nedostatky tykajuce sa prekrocenia
kapacity v dvoch triedach uréenej prevadzkovym poriadkom.

Denny poriadok bol prispésobeny vychovno-vzdeldvacim potrebam deti. Vytvaral vhodné
podmienky a ¢asovy priestor navyvazené striedanie spontdnnych ariadenych cinnosti
a dodrziavanie zakladnych fyziologickych a psychohygienickych potrieb deti, s vynimkou
popoludnajsieho odpocinku. Pocas hospitacie Skolskou inSpekciu sa zistilo, Ze ucitelky
nediferencovali potreby deti, ktoré nemali potrebu odpocivat. Tieto deti museli zotrvat
na lezadle pocas celého ¢asu urceného na odpocinok. Len v jednej triede ucéitelka individualne
pristupovala k potrebam deti a umoznila im alternativne pokojné aktivity.

PriebeZne vramci celého dna bol detom zabezpelovany pitny rezim. Deti sa stravovali
v jeddlni v pevne stanovenom ¢ase. Jedalny listok bol obohateny o ovocie, zeleninu a mlieéne
vyrobky, ktoré boli si¢astou programov Skolské mlieko a Skolské ovocie. Tymto spdsobom $kola
aktivne podporovala zdravy Zivotny Styl. Dvom detom, ktorych zdravotny stav si to vyzadoval,
Skola umoznila osobitné stravovanie.

Organizovanie Sportovych vycvikov, exkurzii, vyletov a dalSich aktivit bolo v sulade
s pravnymi predpismi a SkVP. Prostrednictvom tychto aktivit $kola zarover napliiala ciele
stanovené narodnymi preventivno-vychovnymi programami.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.
Vyrazné pozitiva

— areal Skolskej zdhrady, ktory poskytoval vhodné prostredie na realizaciu aktivit
zameranych na podporu zdravého Zivotného stylu.



Oblasti vyZadujuce zlepSenie
— akceptovanie individualnych potrieb deti poc¢as popoludnajsieho odpocinku.

1.3 INE ZISTENIA

Analyzou obsahu dokumentacie Skolska inSpekcia zistila, Ze zriadovacia listina Skoly
neobsahovala poZadované Udaje a Udaje v zriadovacej listine neboli v sulade so Sietou $kél
a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky. Na uvedené nedostatky bude upozorneny
zriadovatel Skoly.

2 ZAVERY

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni. Ucitelky vytvorili priaznivd ucebnud atmosféru
s reSpektovanim potrieb a schopnosti deti. VyuZivali roznorodé didaktické pomdcky pri plneni
stanovenych zdmerov VVC. V edukaénom procese deti aktivne ziskavali poznatky
prostrednictvo hier, aktivneho a skisenostného ucenia sa. Uplatnili tvorivost, vynaliezavost
i pohotovost. Zvladli spracovavat informacie ziskané zviacerych zdrojov. Hrubud ajemnd
motoriku preukdzali prirozvijani pracovnej, manipulac¢nej, komunikac¢nej, grafomotorickej,
digitdlnej, hudobnej, dramatickej a pohybovej gramotnosti. Spolupracovali vo dvojiciach,
malych i velkych skupinach, v ktorych navzajom spolupracovali. Organizacia riadenych Cinnosti
bola frontalna, ¢o v niektorych triedach znizovalo disciplinu deti. Sebaobsluzné cinnosti
zvlddali deti na adekvatnej drovni. ZlepSenie si vyZzaduje oboznamovanie deti s ¢innostami,
realizovanie zavere¢ného hodnotenia Cinnosti a vykonov deti pocas celého dna, uplathovanie
sebahodnotiacich a hodnotiacich spbsobilosti  detia prisposobovanie  ¢innosti a u¢ebnych
problémov moznostiam a schopnostiam jednotlivych deti. Slabou strankou V a V bolo vyuzZivanie
digitalnych technoldgii s cieflom rozvijania digitalnych kompetencii deti.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni. Stanovenie ciefov V a V v SkVP zodpovedalo redlnym
podmienkam MS, vychadzalo z koncepéného zameru rozvoja $koly. Uéebnymi osnovami boli
vzdeldvacie $tandardy jednotlivych vzdeldvacich oblasti SVP. Dokument nebol vypracovany
v stlade s ustanoveniami $kolského zékona a so SVP. Nereagoval na potreby deti plniacich PPV,
pokracujlcich deti v plneni PPV, osobitosti vzdeldvania deti cudzincov, deti z MRK, deti so SVVP
a moinosti poskytovania PO v stlade s principmi inkluzivneho vzdelavania. V SkVP absentovala
informéacia tykajica sa udajov di?ky $tddia aforiem vzdeldvania. Skola viedla
pedagogicku a dalSiu dokumentdciu sdvisiacu s procesom V aV, sorganizaciou a riadenim
Skoly. Plan profesijného rozvoja bol vypracovany v sulade s aktudlnymi potrebami Skoly.
ZlepSenie si vyzaduje aplikovanie poznatkov pedagogickych zamestnancov z absolvovanych
vzdelavani do u¢ebného procesu.

Priemerna bola udroven pedagogického riadenia. Nedostatky sa vyskytli pri realizacii
rozhodovacieho procesu riaditelky Skoly. Riaditelka skoly pri zarad'ovani deti do dvoch tried
prekrocila najvyssi pocet deti stanoveny v prevadzkovom poriadku, ¢im nezaistila bezpec¢nost
a ochranu zdravia deti pri V a V. Poradné orgdny riaditelky Skoly plnili svoje funkcie a vo svojej
¢innosti sa zaoberali rie§enim pedagogicko-organizaénymi a didaktickymi otazkami VVC.

K slabym stranka pedagogického riadenia patril vnitorny systém kontroly a hodnotenia.
Ucitelky nevyuzivali informacie ziskané prostrednictvom pedagogickej diagnostiky v procese
uenia sa deti s pozitivnym vplyvom na individualizaciu vzdeldvania kaZdého dietata.
Nedostatky sa vyskytli pri uskuto¢rovani rocného hodnotenia pedagogickych zamestnancov
ktoré nevykondval ich priamy nadriadeny.



Veduci pedagogicki zamestnanci kontrolnl a hospitaéni ¢innost realizovali, vyvodzovali
odporucania, ktorych akceptaciu nasledne nekontrolovali, ¢o zniZovalo Ucinnost hospitacnej
g¢innosti smerom k zefektivneniu VVC.

Z dotaznika pre riaditelku Skoly a z rozhovoru s fou vyplynulo, Ze sebahodnotiace procesy Skola
nerealizovala, ale vnimala ich ako uZito¢ny nastroj.

Na velmi dobrej Urovni bola otvorena klima, kultira a sluzby Skoly, ktoré boli efektivne
podporované spolupriacou a otvorenou komunikaciou medzi vSetkymi aktérmi vzdelavania.
Informacie o vzdeldvacich vysledkoch deti, sprostredkovanie spoluprace so ZPP, realizovanie
kultdrno-spolocenskych aktivit povazovali v dotaznikoch zdkonni zastupcovia deti za uzitoéné
v prospech rozvoja ich dietata.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej tirovni. Pedagogicki zamestnanci $koly spiiiali
kvalifikatné predpoklady na vykon pracovnej &innosti pedagogického zamestnanca v MS
aveduci pedagogicki zamestnanci stanovené podmienky na vykon <cinnosti veduceho
pedagogického zamestnanca. V a V bola posilnena pedagogickym asistentom.

Priestorové podmienky boli na velmi dobrej Grovni. UmoZriovali vzdeldvanie kazdého dietata
a naplrianie vzdeldvacich cielov stanovenych v 3kVP. Skola mala vytvorené bezbariérové
prostredie.

Materialno-technické podmienky skoly v oblasti vybavenia didaktickymi a Specialnymi u¢ebnymi
pomdckami boli postacujuce. Pozitivne ovplyviiovali zameranie, obsah a stav predprimarneho
vzdeldvania. Nedostatkom interiérového vybavenia bolo zabezpecenie tried a spalni krytmi
na radidtoroch s oblymi hranami alebo ochrannymi prvkami na ostré hrany.

Skolsky poriadok upravoval podrobnosti o prevddzke avnutornom rezime $koly, vratane
Standardov zdkazu segregdcie vo V a V. Obsahoval podmienky bezpecnosti Skolského prostredia,
zabezpecenia ochrany azdravia deti adodrZiavania zdkazu segregacie prostrednictvom
vypracovaného planu. Denny poriadok zabezpecoval vyvazené striedanie riadenych
a spontannych cinnosti, akceptoval zdkladné fyziologické, psychohygienické potreby deti,
s vynimkou popoludnajsieho odpocinku. Organizovanie aktivit roznorodého charakteru kladne
vplyvalo na rozvoj osobnosti kazdého dietata.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna

Velmi dobry , .
uroven

Dobry prevaha poz,it!'v, fczrmélne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna uroven

Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna uroven

, revaha negativ, vyrazné nedostatk citelne slabé miesta

Madlo vyhovujici P 2" gatl, W v ’
podpriemerna Uroven

vyraznd prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujlice priebeh

Nevyhovujuci . o
y d vychovy a vzdelavania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §7 ods.3 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nevypracovanie Skolského
vzdeldvacieho programu v sulade s prislusnym statnym vzdeldvacim programom);
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§ 7 ods. 4 pism. d) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (neuvedenie dizky
studia a foriem vychovy a vzdeldvania v Skolskom vzdeldvacom programe);

§ 152 pism. c) zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nezaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia deti pri Va V prekrocenim maximdlneho poctu deti stanoveného
prevddzkovym poriadkom);

§ 70 ods. 5 zakona €. 138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
(nevykondvanie hodnotenia pedagogického zamestnanca priamym nadriadenym);

Normativ materidlno-technického a priestorového zabezpedenia v materskej Skole
av materskej $kole pre deti sozdravotnym znevyhodnenim, schvéleny MSVVaM SR
pod ¢islom 2025/9430:1-A3710 (nesplnenie poZiadavky zdkladného normativu materidlno-
technického vybavenia tried - nevybavenie herni a spdlni krytmi na radidtory s oblymi
okrajmi alebo chrdani¢mi na ostré okraje).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zdvermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odportca

— zamerat hospitaénu ¢innost vedenia $koly na vyuZivanie digitalnych technolégii vo VVC;

— zamerat hospitacnu ¢innost  vedenia Skoly diferencovanie ¢innosti
so zretelom narozdielne vychovno-vzdelavacie potreby deti a vyuZivat ziskané
informacie z pedagogickej diagnostiky;

— zamerat hospita¢nu ¢innost vedenia skoly na oboznamovanie deti s Glohami, zamermi
VvVC a ocakavaniami;

— zamerat hospitacnd  ¢innost vedenia Skoly na podporovanie hodnotiacich
a sebahodnotiacich sp6sobilosti deti;

— zamerat hospitacnu C¢innost vedenia skoly na uplatiiovanie zavere¢ného hodnotenia
¢innosti a vykonov deti ucitelkou;

— zamerat hospitacnu c¢innost vedenia Skoly na akceptovanie individualnych potrieb deti
pocas odpocinku;

— zamerat hospitaéni ¢innost na aplikovanie poznatkov z absolvovanych vzdeldvani
pedagogickych zamestnancov do VVC;

— realizovat naslednu kontrolu plnenia opatreni k zistenym nedostatkom pri hospitacnej
¢innosti.

2. uklada kontrolovanému subjektu prijat konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov tykajucich sa vypracovania Sskolského vzdeldvacieho programu; zaistenia
bezpecnosti a ochrany zdravia deti vo V a V; vykondvania hodnotenia pedagogického
zamestnanca; splnenia poZiadaviek zdkladného normativu materidlno-technického vybavenia
tykajuceho sa vybavenia herni a spdini krytmi na radidtory s oblymi okrajmi alebo chrani¢mi
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na ostré okraje a v lehote do 09. 12. 2025 ich predlozit Skolskému inpekénému centru Zilina
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predloZit Skolskému
indpekénému centru Zilina v termine do 28. 08. 2026.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
Skolsky vzdeldvaci program;

=

2. Skolsky poriadok;

3. koncepcny zdmer rozvoja Skoly;

4. sprava o VG, jej vysledkoch a podmienkach MS za $kolsky rok 2024/2025;
5. prevadzkovy poriadok; denny poriadok; organizacny poriadok;

6. rocny plan vzdeldvania pedagogickych zamestnancov;

7. triedne knihy/evidencie dochadzky;

8. o0sobné spisy deti; zdznamy z pedagogickej diagnostiky;

9. tyzdenny prehlad rozsahu hodin priamej VVC;

10. zapisnice z rokovania pedagogickej rady, metodického zdruzenia;

11. zapisnice zo zasadnuti rady Skoly a rodi¢ovskej rady;

12. plan vnutroskolskej kontroly;

13. doklady pedagogickych zamestnancov o vzdelani a dalSom vzdeldvani;
14. dokumentdcia k prijimaniu deti do MS;

[EEN
Ul

. Struktura kariérovych pozicii;

. smernica o vybavovani staznosti;

. dokumentdcia o organiza¢nom zabezpeceni aktivit vyZzadujlcich zvySeny dozor;
18. zriad'ovacia listina;

Y
N o

Spravu o vysledkoch skolskej inspekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: PaedDr. Pavlina Jaro$ova
Dna: 17.11. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Zilina:
PaedDr. Pavlina JaroSova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Martina Petrikova

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 25.11.2025
v Svréinovci:

a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Zilina:

PaedDr. Pavlina JaroSOVA s

12



b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Martina PetrikOVa e

Vyjadrenie vediuceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Martina PetrikoVa s

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Pavlina JaroSova, skolska inSpektorka e,

Na vedomie
Usek in$pekénej ¢innosti
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