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Veduci zamestnanec kontrolovaného subjektu:
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V sulade s poverenim na nasledny inSpekény vykon ¢. 7085/2025-2026 zo dna 21. 04. 2026
inSpekény vykon vykonali:

Mgr. Alena Sitarova, veduica indpekénej skupiny, SICPreSoV  .occceeveeeeeceeeieeee e,

PaedDr. Jana Antolikova, 8kolskd indpektorka, SIC Preov — ocoocviecciieiceee e

1 PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekcidch v materskej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAIJE
Zikladné Gdaje vztahujlce sa na in$pekciu, na zdklade ktorej sa vykonal nasledny inSpekény
vykon:

Kontrolovany subjekt

Materska skola, Janovce 78

Predmet inSpekéného vykonu Komplexnad inSpekcia
Cislo poverenia 77007/2025-2026
Datum zacatia inSpekéného vykonu 27.10. 2025 - 29. 10. 2025

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
Mgr. Maria Hudakovd, Mgr. Alena Sitarova, RNDr. Monika Murinova

Zistené nedostatky:

Zistené nedostatky sa tykali edukacného procesu asuviseli s nedostatoénym
vytvorenim podmienok pre inkluzivne vzdeldvanie kazdého dietata, neuplatiovanim
zaverecného hodnotenia cinnosti a vykonov deti vo vztahu kedukacnym zamerom



a absenciou hodnotenia a sebahodnotenia deti. Dalie nedostatky boli zistené v obsahu
§kolského vzdeldvacieho programu (SkVP), ktoré suviseli s neflexibilnym plénovanim
vychovno-vzdeldvacej €innosti (VVC) vo vztahu k organizécii vychovy a vzdeldvania (VaV).
Kontrolou bolo zistené, Ze Skola nemala jednoznacéne zadefinované kritéria hodnotenia deti
uplatfiované v praxi. V kontrolovanom subjekte poverend riaditelka MS neposkytovala
odbornd pomoc PZ prostrednictvom pravidelnych stretnuti zameranych na rieSenie
pedagogicko-didaktickych otazok (VVC) a jej kontrolna ¢innost nebola zamerana na plnenie
prijatych opatreni k zistenym nedostatkom vzhladom na skvalitnenie predprimarneho
vzdelavania.

Porusenia platnych pravnych predpisov sa tykali nezabezpecenia dohody
so zriadovatelom na realizovanie kruzkovej ¢innosti v MS, nezabezpeéenia kruzkovej ¢innosti
podla podmienok uréenych v $kolskom poriadku MS a neprihliadania na zékladné fyziologické
potreby tych deti, ktoré sa kruzkovej ¢innosti nezicastriovali.

Na zaklade tychto zisteni Statna $kolskd indpekcia (SS1) uloZila riaditelke MS prijat
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov. Riaditelka Skoly prijala 3 konkrétne
opatrenia, ktoré smerovali k odstraneniu zistenych nedostatkov. Spravu o prijatych
opatreniach, ako aj spravu o splneni prijatych opatreni riaditelka $koly zaslala SSI
v stanovenych terminoch.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet

Odporucania

6
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 3
0

Opatrenia uloZené Statnou $kolskou indpekciou

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odporucani
1. Vytvdrat podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie kaZdého dietata.
2. Uplatriovat zdvereéné hodnotenie ¢innosti a vykonov deti vo vztahu k edukaénym
zdmerom a rozvijat ich hodnotiace a sebahodnotiace kompetencie.

Uplatnenie odportcani a ich dopad na urover VVC overila SSI prostrednictvom
dvoch hospitacii v dvoch triedach. Vytvorené edukacné prostredie umoznovalo
vsetkym defom aktivne sa zapojit do cinnosti primeranych ich individudlnym
moznostiam, schopnostiam a tempu ucenia, ¢im sa eliminovali bariéry v pristupe
ku vzdelavaniu. Deti mali priestor pracovat vlastnym tempom a zapajat sa do ¢innosti
zameranych na rozvoj jemnej motoriky, matematickych predstav, sluchového
vhimania a predcitatelskych zru¢nosti. Diferencované aktivity, praca s tematickymi
obrazkami, manipuldcia s ¢islami na podlozke s mukou, vytlieskavanie slabik, praca
s leporelami, sklada¢kami, kinetickym pieskom a pinzetami umozZnili zapojenie
vSetkych deti s ohladom na ich vekové a individualne schopnosti a aktudlnu uroven
rozvoja. Vyuzivanie roznorodych didaktickych pomdcok, multisenzorickych aktivit,
interaktivnej tabule vratane malovaného (Citania a interaktivneho kvizu prispievalo
k rozvoju spoluprdce, vzajomnej tolerancie aresSpektu deti. Uplatfiovanie
diferencovanych vyucovacich postupov malo preukazatelne pozitivny dopad na rozvoj
inkluzivneho pristupu vo VVC. V priebehu edukacie ucitelky systematicky uplatriovali
zaverecné hodnotenie vykonov deti vo vztahu k stanovenym edukaénym zamerom
a detom poskytovali zmysluplnl a primerant spatni vazbu zamerand na proces aj



vysledok ich ¢innosti. Uditelky vytvarali detom priestor na vyjadrenie pocitov, ndzorov
a postojov k realizovanym aktivitdm, pricom ich vyjadrenia a rozhodnutia reSpektovali.

Uplatfiované zaverecné hodnotenie prispelo krozvoju hodnotiacich
a sebahodnotiacich kompetencii deti primeranych ich veku a individualnym
moznostiam. Deti si uvedomovali vlastny pokrok, zaZivali pocit Uspechu a boli vedené
k aktivnej participacii na uceni sa. Realizované opatrenie malo pozitivny vplyv
na kvalitu VVC, eduka¢nu klimu a podporu inkluzivneho prostredia.

Odporucania boli akceptované.

Aktualizovat SkVP z hladiska zvysenia flexibility v pldnovani VVC a zdroveri
sprehladnit jeho Strukturu vo vztahu k organizdcii VaV.

PredloZeny SkVP bol aktualizovany so zameranim na zvy$enie flexibility
v planovani VVC a jeho $truktura bola vo vztahu k organizacii vychovy a vzdelavania
sprehladnena. Upravy SkVP umoznili pedagogickym zamestnancom lepsiu orientaciu
v dokumente a pruznejiie planovanie foriem a obsahu VVC vsulade s aktudlnymi
potrebami deti. Aktualizacia dokumentu mala pozitivny dopad na kvalitu planovania
arealizdcie edukacéného procesu, podporila uplatiovanie diferencovanych
pedagogickych postupov, efektivnejSiu organizaciu vychovy a vzdelavania a vytvorila
priaznivejsie podmienky na naplfianie principov inkluzivneho vzdelavania v praxi.

Odporucanie bolo akceptované.

Zadefinovat jednoznaéné kritéria hodnotenia deti a uplatriovat ich v praxi.

Kontrolou pedagogickej dokumentdcie bolo zistené, Ze riaditelka vypracovala
jednoznaéné kritéria hodnotenia deti v stlade so Statnym vzdeldvacim programom
(SVP) a SkVP. Pedagogicki zamestnanci kritéria hodnotenia jednotne uplatfiovali
v edukacnej praxi formou priebezného pozorovania, pedagogickej diagnostiky
a vedenia portfélii deti. Vysledky hodnotenia boli vyuZivané pri planovani VVC a pri
informovani zdkonnych zastupcov.

Odporucanie bolo akceptované.

Poskytovat odbornti pomoc PZ prostrednictvom pravidelnych stretnuti zameranych
na riesenie pedagogicko-didaktickych otdzok VVC.

Analyzou predloZzenych zapisnic pedagogickej rady (PR) bolo zistené, Ze jej
¢lenovia sa pocas zasadnuti zamerali na rieSenie pedagogicko-didaktickych otazok
VVC, na zdielanie aodovzdavanie si skusenosti z edukaénej praxe, planovanie
a hodnotenie VVC a uplatfiovanie principov individudlneho vzdeldvania. Uvedené
aktivity prispeli ku skvalitiovaniu pedagogicke] prace, k jednotnému pedagogickému
posobeniu a k profesionalnemu rozvoju pedagogickych zamestnancov.

Odportcanie bolo akceptované.

Kontrolovat plnenie prijatych opatreni k zistenym nedostatkom vzhladom
na skvalitnenie predprimdrneho vzdeldvania.

Riaditelka Skoly v aktualnom Skolskom roku vykonala 2 hospitacie, pricom
vykonavala nasledné kontroly na overenie plnenia prijatych opatreni k zistenym
nedostatkom. Hospitaénu cinnost zamerala na diferencovanie uloh s ohladom
na rozdielne vychovno-vzdeldvacie potreby deti.

Odporucanie bolo akceptované.



1.2.2 Plnenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1. Zabezpecit dohodu so zriadovatelom na realizovanie kruzkovej &innosti v MS.
2. Zabezpecit kruzkovu Einnost v sulade so skolskym poriadkom.
3. Prihliadat na fyziologické potreby deti pri vychovno-vzdeldvacom procese.

Na zdklade rozhovoru sriaditelkou Skoly akontrolou predloZenej
dokumentécie bolo zistené, 7e MS od zaciatku roku 2026 do ¢€asu vykonania
nasledného inspekéného vykonu neponukala ani nepldnovala realizovat krdzkovu
¢innost. Z uvedeného dbévodu sa Skola nezaoberala podrobnejSim rozpracovanim
podmienok jej uskutoériovania.

Opatrenia sa nedali hodnotit.

INE ZISTENIA

S3I po vykonani komplexnej indpekcie upozornila zriadovatela $koly na skutoénost, Ze
v 2. triede s celodennou vychovou a vzdeldvanim nebola VVC vykonavand na zmeny dvoma
ucitefkami MS a na nesplianie kvalifikatnych predpokladov na vykon pracovnej ¢innosti
pedagogického zamestnanca v kategérii a podkategérii — ucitelka MS aani poZiadavky
na ziskanie vzdelania na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca v kategérii
pedagogicky asistent zamestnankyne MS, ktora bola zaradend ako pedagogicka asistentka
a zaroven vykonavala ¢innosti vo VVC.

Zriadovatel MS na zaklade vyberového konania menoval dria 10. 02. 2026 do funkcie
riaditelky Skoly Mgr. Janu Kolcunovu, ¢im zabezpedil v zmysle platnych pravnych predpisov
4 pedagogické zamestnankyne pre celodenné ¢&innosti v 2 triedach MS. V ¢ase ndasledného
in§pekéného vykonu nebola v MS zamestnana Ziadna pedagogickd asistentka vykondvajuca
VVC.

2 ZAVERY

Riaditelka Skoly akceptovala vsetkych 6 uloZzenych odporucani, ¢o sa pozitivne prejavilo
na skvalitneni VVC, eduka¢nej klimy a uplatfiovani inkluzivneho pristupu v predprimarnom
vzdeldvani. Overenim prostrednictvom hospitdcii bolo zistené, Ze pedagogicki zamestnanci
uplatiiovali diferencované vyucCovacie postupy, respektovali individualne potreby deti
a systematicky poskytovali primeranu spatnu vazbu podporujicu ich aktivnu participaciu na
uceni sa. Prijaté opatrenia prispeli k zvy$eniu kvality realizacie VVC a k vytvaraniu podnetného
a bezpeéného edukaéného prostredia. Aktualizaciou SkVP sa zvysila flexibilita planovania VVC
a sprehladnila organizacia vychovy avzdeldvania, ¢o sa pozitivne prejavilo na kvalite
edukacného procesu a uplatiiovani inkluzivnych principov. Kontrolou dokumentacie bolo
zistené, 7e MS mala jednoznacéne stanovené kritéria hodnotenia deti, ktoré pedagogicki
zamestnanci jednotne uplatfiovali v praxi avyuZivali pri planovani VVC aj informovani
zakonnych zdastupcov. Poskytovanie odbornej podpory pedagogickym zamestnancom
prostrednictvom pedagogickych rad a hospitacnej ¢innosti prispelo ku skvalitneniu
pedagogickej prace a k reSpektovaniu individualnych vychovno-vzdeldvacich potrieb deti.

Na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa realizdcie kruzkovej cCinnosti
riaditelka Skoly prijala 3 adekvatne opatrenia. Avsak v kontrolovanom a hodnotenom obdobi
MS krazkovu €innost nerealizovala a ani nepldnovala ju zaradit do edukaéného procesu, preto
neboli rozpracované podmienky jej uskutoéniovania, v désledku ¢oho nebolo moziné plnenie
prijatych opatreni vyhodnotit.



Zamestnanci, ktorych sa prislusné inspekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKENOM VYKONE

. Skolsky vzdelavaci program

. Skolsky poriadok

. doklady o vzdelani PZ

. menovaci dekrét riaditelky

. zaznamové harky z pedagogického diagnostikovania
. zapisnice z rokovania PR

. plan vnutornej kontroly a hodnotenia

. plany vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

. denny poriadok

O o0 NOULLHS, WN PR

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:
$kolska inpektorka: Mgr. Alena Sitarova
Dna: 07. 05. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu sa zacastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum PreSov:
Mgr. Alena Sitarova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Jana Kolcunova
c) za zriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:
Zriadovatel sa prerokovania sprdvy o vysledkoch inspekéného vykonu nezucastnil.

Prerokovanie spravy o vysledkoch inspekéného vykonu potvrdzuju dna 19.05. 2026

v PreSove:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Preov:

Mgr. Alena Sitdrova, veduica in3pekEnej SKUPINY ..cevveveveeeiiriiieececeeeeeee e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr.Jana Kolcunova e



Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Jana Kolcunova

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Alena Sitarova, $kolskd in$pektorka

Na vedomie
Usek inpekénej ¢innosti



