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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Podpora inkluzivneho vzdeldvania Ziakov v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Tematicka inSpekcia bola realizovand v Statnej plnoorganizovanej vidieckej zakladnej
Skole (ZS) s vyucovacim jazykom slovenskym. V aktudlnom $kolskom roku sa v $kole vzdelavalo
celkovo 137 Ziakov v 10 triedach, z toho 45 Ziakov v 4 beznych triedach primarneho vzdelavania,
83 Ziakov v 5 beZnych triedach nizSieho stredného vzdelavania a 9 Ziakov v 1 triede pre Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) — s mentalnym postihnutim (MP). Skola evidovala 37 Ziakov
s diagnostikovanymi $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP), znich bolo
28 Ziakov so ZZ, 8 iiakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP) a1l ziak so SVVP
bez Specifikovanej diagndzy. Z celkového poctu Ziakov so ZZ bolo 13 Ziakov s MP (z toho 7 Ziakov
s viacndsobnym postihnutim), 1 Ziak so zrakovym postihnutim, 6 Ziakov s vyvinovymi poruchami
ucenia, 2 Ziaci sporuchami aktivity apozornosti, 1 Ziak snarusenou komunikacnou
schopnostou, 3 Ziaci s poruchou autistického spektra (PAS) bez MP a 2 Ziaci s PAS s MP. Skola
vzdeldvala 46 Ziakov z rémskeho etnika, pricom vsetci pochadzali z marginalizovanej romskej
komunity (MRK). V kontrolovanom subjekte neboli vzdeldvané deti cudzincov, migrantov
ani ziakov narodnostnych mensin. Povinnu Skolskd dochadzku v sSkoldach mimo Uzemia
Slovenskej republiky plnilo 10 Ziakov. V Skole nebol zriadeny uUvodny rocnik ani adaptacné
triedy.



Na konci skolského roka 2024/2025 skola evidovala 1 menej Uspesného Ziaka, ktory
neprospel z 3 predmetov a dalSich 36 Ziakov, ktori vykazovali taktiez velmi slaby prospech
vo viacerych vyucovacich predmetoch?.

V aktudlnom Skolskom roku na zdklade komplexnej diagnostiky realizovanej
v zariadeniach poradenstva a prevencie (ZPP) Skola poskytovala podporné opatrenia (PO)
29 ziakom, z nich 28 Ziakom so ZZ a 1 Ziakovi bez ZZ, z toho 19 Ziakov so ZZ bolo vzdeldvanych
podla individualnych vzdelavacich programov (IVP). Medzi uplatfiované PO patrili poskytovanie
vychovy a vzdeldvania na zaklade upravy cielov, metdd, foriem a pristupov vo vychove
a vzdeldvani (13 ziakov), poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade Upravy obsahu vychovy
a vzdeldvania a hodnotenia vysledkov dosiahnutych Ziakmi vo vychove a vzdelavani (20 Ziakov),
zabezpecenie Cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania, komunikacnej
schopnosti, kognitivnej schopnosti, socidalno-komunikaénych zruc¢nosti, emocionality
a sebaobsluhy (11 Ziakov), zabezpedenie osobitnych foriem komunikacie dietata so zdravotnym
postihnutim alebo Ziaka so zdravotnym postihnutim so Skolou alebo so Skolskym zariadenim
(3 ziaci), zabezpecenie p6sobenia pedagogického asistenta v triede (26 Ziakov), zabezpecenie
sebaobsluznych ukonov podla osobitného predpisu v ¢ase vychovno-vzdelavacieho procesu
(8 ziakov), poskytnutie Specidlnych edukacnych publikacii a kompenzacnych pomaocok (4 Ziaci),
zabezpecenie Upravy priestorov Skoly uréenych na podporu vnimania a nadobudanie zru¢nosti
(3 Ziaci), ¢innost na podporu socidlneho zaradenia (1 Ziak) a odstranovanie fyzickych bariér
v priestoroch Skoly alebo skolského zariadenia a organizacnych bariér pri vychove a vzdeldvani
(1 ziak). PO Ziakom poskytovali vyucujuci a ¢lenovia Skolského podporného timu. V triede
pre Ziakov so ZZ boli PO poskytované na vietkych vyucovacich hodindch, Ziakom v beznej triede
na vyucovani predmetov v zmysle odporucani ZPP. Rozsah ich poskytovania bol 18 Ziakom
stanoveny na jeden Skolsky rok, 2 Ziakom do ukonéenia primarneho vzdeldvania, 8 Ziakom
do ukonéenia nizSieho stredného vzdelavania a 1 Ziakovi do terminu realizacie rediagnostického
vysSetrenia.

V kontrolovanom subjekte bol zriadeny $kolsky klub deti (SKD) s 1 oddelenim, ktory
navstevovalo 26 Ziakov 1. stupna. Sucastou Skoly bola aj Skolska jedalen, v ktorej sa stravovali
vsetci Ziaci.

Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovalo 22 pedagogickych zamestnancov (PZ), z nich
14 ucitelov, 2 katechéti, 1 vychovavatelka, 5 PA a1l odbornd zamestnankyna — socidlna
pedagogic¢ka. V Skole bol zriadeny skolsky podporny tim, ktorého clenkami boli socidlna
pedagogi¢ka ako jeho koordindtorka, vychovnda poradkyna (VP) a kariérova poradkyna (KP),
Skolska digitalna koordinatorka, riaditelka Skoly, vSetky PA a 2 nepedagogické zamestnankyne
vykonavajuce sebaobsluzné a pomocné cinnosti. V kontrolovanom subjekte poésobila taktiez
Skolska zdravotnd pracovnicka. V rozhovore riaditelfka Skoly uviedla, Ze pocet odbornych
zamestnancov a PZ bol nepostacujuci a uvitala by vytvorenie pracovnej pozicie pre skolského
psycholdga a skolského Specidlneho pedagdga.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

BUDOVANIE INKLUZiVNEJ KULTURY

Skola prostrednictvom kolského vzdeldvacieho programu (SkVP) s ndzvom ,Mddrostou,
vzdelanostou a ldskou budujeme svet bez ndsilia” deklarovala otvorenost voci vzdelavaniu
vSetkych Ziakov, vratane ohrozenych skupin, ato Ziakov so ZZ a zo SZP. Podla vyjadrenia
riaditelky Skoly sa vzdeldvanie tychto skupin realizovalo formou inkluzie v beznych triedach.

1 Najéastejsie vo vyulovacich predmetoch matematika, slovensky jazyk a literatdra, anglicky jazyk a dejepis.



Skola sa profilovala ako inkluzivna vzdeldvacia institicia poskytujica plnohodnotné
a rovnocenné vzdeldvanie pre vSetkych Ziakov bez rozdielu. V oblasti inkluzie bolo jej prioritou
rozvijat u Ziakov porozumenie, toleranciu a schopnost spoluZitia s rovesnikmi z rdznych
kultdrnych prostredi, ako aj so ziakmi so Specifickymi potrebami v oblasti vzdeldavania alebo
vychovy. V zdkladnom dokumente Skola deklarovala za¢lenenie prvkov multikultirnej vychovy
do obsahu vzdeldvania s cielom viest Ziakov k pochopeniu a resSpektovaniu kultirnej
rozmanitosti, k akceptacii odliSného Zivotného Stylu a k formovaniu tolerantnych postojov
a ucty ku v3etkym Ziakom. PZ v dotazniku? zhodne uviedli, Ze st odborne pripraveni prijimat
a vzdelavat Ziakov ohrozenych skupin. Na webovom sidle Skoly boli spristupnené zakladné
informacie o Skole, kontaktné udaje na veducich PZ a harmonogram Skolského roka.
Absentovali vSak udaje o kontakte na VP a informacia o jej konzultatnych hodinach,
¢o predstavuje nedostatok v oblasti zabezpecéenia dostupnosti poradenskych sluzieb pre Ziakov
a zakonnych zastupcov.

V aktudlnom Skolskom roku riaditefka do 1. ro¢nika zakladnej Skoly prijala 11 Ziakov,
z toho 1 zZiaka so ZZ, a tym vyhovela vSetkym Ziadostiam o prijatie. Kontrolovany subjekt bol
spadovou $kolou pre okolité neplnoorganizované zékladné skoly a v aktudlnom sSkolskom roku
prijala prestupom na nizsie stredné vzdeldvanie vSetkych zaujemcov vratane Ziakov so ZZ, SZP
a Ziakov z MRK. V Skolskom roku 2024/2025 ukoncilo povinnu Skolskd dochadzku v nizSom ako
9. roéniku celkovo 9 Ziakov z ohrozenej skupiny. Styria Ziaci ju ukoncili v 7. roéniku a piati Ziaci
v 8. ro¢niku. VSetci tito Ziaci pochadzali z MRK.

Ziaci $koly sa aktivne zapajali do celoslovenskych, okresnych a regiondlnych sutaii®,
¢o prostrednictvom zadaného dotaznika® potvrdili aj ich zadkonni zastupcovia. Skola
sa vytvarnymi pracami Uspesne zapojila aj do celoslovenskej sutaze Rémske srdiecko a tieZ
do nultého roc¢nika celoslovenskej jazykovej sutaze tvorivého pisania a hovoreného slova
v rémskom jazyku Avka sar Miri da jori Vakerelas (Tak ako moja mamicka rozpravala), na ktorej
3 Ziaci Skoly ziskali ¢estné uznania. Aktivity boli realizované aj k réznych tematickym driom, ako
Den narcisov — beseda so zdravotni¢kou, Deri Downovho syndrému — aktivity tried zamerané
na pochopenie ludskej jedine¢nosti, Den Zeme — skraslovanie aredlu skoly, Den sv. Valentina —
vyhotovenie valentinok a pod.

Prostrednictvom dotaznika® zadaného PZ bolo zistené, Ze klimu na skole vnimaju ako
otvorendu, pricom celkovy index otvorenosti bol v takmer vietkych oblastiach vyrazne lepsi ako
pasmo beznych hodndét celoslovenského priemeru. Kladne vnimali pedagogicky kolektiv
aj zakonni zastupcovia Ziakov, ktori vSetci zhodne pocitovali reSpekt PZ voci ich osobe a tiez
vyjadrili spokojnost nad spdsobom arozsahom poskytovanych informacii o vzdelavacich
vysledkoch ich deti. Prostrednictvom dotaznika tiez vSetci prezentovali nazor, Ze Skola vytvarala
priestor pre diskusiu s nimi, zaujimala sa oich ndzory a podporovala toleranciu odliSnosti
a spolupracu medzi Ziakmi. Pozitivnym zistenim bola aj skuto¢nost, Ze vyrazna vacsina Ziakov
nizdieho stredného vzdeldvania vyjadrila prostrednictvom zadaného dotaznika® svoj kladny
vztah k PZ. Takmer vsetci ich charakterizovali ako chapavych a tolerantnych (96,4 %),
ich spravanie voci nim povazovali za slusné (92,7 %) a zo strany PZ vnimali aj snahu zapojit

2 Nazory a postoje na inkluzivne vzdelavanie — 13 respondentov.

3 Celoslovenské sutaZe: Ypsilon —slovina je hra; Vievedko; Matematicky klokan; IBobor. Okresné sutaze: olympiddy
zo slovenského jazyka, anglického jazyka, biolégie, chémie; geografie, Hviezdoslavov Kubin; Saliansky Matko,
Literarna Poruba. Sportové sutaze: atletika; basketbal; $ach; stolny tenis; futbal; florbal, plavanie a pod.

4 postoj zakonnych zastupcov k inkluzivnemu vzdeldvaniu Ziakov — 13 respondentov.

5 Klima $koly — 16 respondentov.

5 Podpora Ziakov v uéeni (sa) a vztahy s uditemi — 55 respondentov.



ich do rozhodnuti, ktoré prispievali k zlepSeniu prace skoly (92,7 %). Priblizne tri Stvrtiny Ziakov
mali mozZnost komunikovat s PZ o svojich problémoch (72,7 %) a aj o svojich zaujmoch
a volnocasovych aktivitach (76,4 %). Podobne kladne Ziaci charakterizovali triedny a Skolsky
kolektiv. Takmer vSetci chodili do svojej triedy radi (96,4 %), kolektiv, v ktorom maju kamaratov,
povaZovali zadobry apriatelsky (96,4 %) atiez sa citili byt spoluziakmi prijati taki,
aki su (94,5 %). | ked vyraznu vacsinu Ziakov ucenie bavilo (92,7 %), takmer tretina z nich
na vyucovacich hodinach pocitovala nervozitu a stres (29,1 %) a takmer polovica sa obavala zlej
znamky (45,5 %). Pozitivom bolo, Ze viac ako Styri patiny Ziakov povazovali ucenie za délezité
a chapali suvislosti medzi dosahovanim dobrych vzdeldvacich vysledkov a dalSim uplatnenim
sa v zZivote (89,1 %). Priestorové podmienky Skoly vytvarali dostatok moznosti na realizovanie
neruseného individualneho pohovoru ucitelov so zakonnymi zastupcami Ziakov.

Dostupnost Ziakov dochadzajucich z okolitych obci bola optimalna a nevyZadovala
si vyjednavanie Skoly s prislusSnymi organmi o zmene nastaveného grafikonu autobusovych
spojov. Skola spolupracovala so ZPP, ktoré sidli v blizkom okresnom meste. Spolupraca bola
zabezpecend prostrednictvom vedenia Skoly a VP, ktord bola ¢lenkou Skolského podporného
timu. Poradenska cinnost ZPP bola zamerana predovsetkym na pracu so Ziakmi so ZZ a zo SZP,
na realizovanie pedagogickej diagnostiky PZ a na efektivne poskytovanie podpornych opatreni
1. stupnfa. Vyucujuci v dotazniku vsetci zhodne potvrdili, Ze odborni zamestnanci ZPP
im poskytovali metodickd podporu pri vzdeldvani ohrozenej skupiny Ziakov a nimi poskytované
informdcie o Ziakoch, ktori si vyZaduju Specidlnopedagogické postupy, boli postacujuce.
Pri rieSeni problémov, ktoré sa v Skole pri edukacii Ziakov vyskytovali, boli Skole napomocné
komunitné centrd v obciach Ondavské MatiaSovce a Sedliskd, ktoré so Skolou spolupracovali
pri zabezpecovani kontaktu so zakonnymi zdstupcami Ziakov z MRK, pri rieSeni Skolskej
dochadzky, ale aj pri priprave a realizovani pravidelne organizovanych vytvarnych sutazi Ziakov
z rémskej komunity. | napriek tomu, Ze PZ v dotazniku prezentovali nazor, Ze $kola v oblasti
vymeny skusenosti s inkluzivnym vzdeldvanim spolupracuje s inymi Skolami, riaditelka Skoly
tuto skutocnost nepotvrdila. Spolupraca s okolitymi skolami bola zamerana na organizovanie
Sportovych dni, ktorych sa preukazatelne pravidelne zucéasthovali aj Ziaci z ohrozenych skupin.
Skolskymi a aj mimogkolskymi ¢innostami sa $kola hlasila k podpore roznorodosti s ciefom
rozvijat u Ziakov toleranciu, spolupatri¢nost a vzajomnu podporu. Realizované aktivity boli
zamerané na podporu pozitivneho vztahu k seniorom, zdravotne znevyhodnenym osobdm
a tiez k obyvatelom iného etnika’. Riaditelka Skoly hodnotila spoluprédcu s vyraznou vaésinou
zakonnych zastupcov ako velmi dobru. Aj ked takmer vsSetci zdkonni zdstupcovia Ziakov
z ohrozenej skupiny vyjadrili ndzor, Ze sa zapdjaju do aktivit Skoly a podielaju sa na jej rozvoiji,
podla vyjadrenia riaditelky Skoly pre zabezpecenie aktivnej spoluprace s niektorymi zdkonnymi
zastupcami ziakov z MRK bolo potrebné pre ich pasivitu a ¢asto az nezaujem o dianie v Skole
vyuZzivat pomoc komunitnych centier.

Skola o svojich aktivitach verejnost informovala prostrednictvom $kolského &asopisu
Bocianik, skolskej televizie TV Bocian dostupnou na socialnych sietach, skolského rozhlasu a tiez
prostrednictvom svojho webového sidla, na ktorom boli jednotlivé Skolské a mimoskolské
¢innosti Ziakov zdokumentované putavymi videami a fotodokumentaciou.

Riaditelka Skoly oznacila implementaciu inkluzivneho vzdeldvania za jednu z kfucovych
priorit, prostrednictvom ktorej chce $kola vytvorit prostredie respektujlice individudlne potreby
kazdého Ziaka. Za hlavny prinos inkluzivneho prostredia povaZovala pozitivne vztahy medzi

7 Zapojenie sa do projektu Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok — priprava daréekov pre seniorov;
Olympiada generacii — netradi¢né sutaze deti so seniormi; aktivity na témy Moja rodina, Mesiac k Ucty k starsim,
Deri Downovho syndromu, Deri Rdmov.



Ziakmi, vzajomné porozumenie, toleranciu a ochotu pomahat. Ako bariéry riaditelka subjektu
identifikovala neprispdsobilost niektorych rodin z MRK, ktoré sa izoluji od skolského prostredia,
ako aj pretrvdvajluce predsudky casti majoritnej spolocnosti. Podla vyjadrenia vSetkych PZ
riaditelka Skoly v pInej miere podporovala inkluzivne vzdelavanie. Svedcila o tom aj skutoc¢nost,
Ze ucitelia mali vytvoreny priestor na vzdeldvanie v oblasti inkluzivneho vzdelavania, rozvijania
transverzalnych zruc¢nosti a uplatiiovania inovativnych foriem a metdd vo vzdeldvani.
Pre potreby interného vzdeldvania boli sucastou internych dokumentov skoly aj rozne
metodické materialy pre ucitelov (napr. Podpora inkllzie v $kole; Praca so zmieSanymi triedami;
RieSenie konfliktov a prevencia diskrimindcie; Diferencovand vyucba a individudlny pristup
k Ziakom), ale aj pre rodi¢ov (Ako podporovat svoje dieta v r6znorodom kolektive; Vyznam
inkluzie pre deti; Co robit v pripade podozrenia na priamu alebo nepriamu segregéciu).

Vyhodnotenie inkltzie (dotaznik CATCH)

Dotaznik CATCH je anonymny a je uréeny pre respondentov vo veku od 9 do 14 rokov.
Jeho obsah tvoria 3 samostatné charakteristiky Ziakov s réznymi SVVP. Respondent md moznost
na zaklade svojej osobnej skusenosti vyberat si jednu z charakteristik Ziaka a nasledne svojimi
odpovedami vyjadrit svoj postoj, ndzory a skisenosti voci ziakom so SVVP.

Adam/Alenka Ziak so zdravotnym znevyhodnenim — chory, zdravotne oslabeny

Boris/Betka Ziak so zdravotnym znevyhodnenim — s poruchou sprdvania a ucenia

Cyril/Cilka Ziak zo socidlne znevyhodneného prostredia

Uvedeny dotaznik bol administrovany v 5 triedach 5. az 9. ro¢nika a vyplnilo ho 47 Ziakov,
z toho 20 chlapcov (42,6 %) a 27 dievcéat (57,4 %).

Podobnost s typmi Ziakov so SVVP z ukazky

Z analyzy dotaznika vyplynulo, Ze viac ako Styri patiny respondentov (80,9 %) pozna
niekoho, kto sa podoba na niektorého zo Ziakov a priblizne tri patiny (61,7 %) uz boli s takym
Ziakom v kontakte. Podobného Ziaka vrodine ma viac ako jedna patina Ziakov (21,3 %)
a priblizne rovnaky pocet (19,1 %) svoju osobu stotoZniuje s takym Ziakom.

Graf 1 Podobnost s typmi Ziakov so SVVP z ukdzky

Ziak sa bavil/rozpraval tento
tyzden s takym ziakom.

61,7%

Ziak ma v rodine niekoho, kto

(o)
sa podoba takému ziakovi. 21,3%

Ziak pozné niekoho, kto sa
podoba na jedného Ziaka z...

Ziak sa podobd/stotoziiuje s
2 oa Poct : 191%  809% |
niektorym ziakom z pribehu.

80,9%

rozhodne ano/skoér ano B skor nie/rozhodne nie



Viac ako Styri patiny Ziakov (80,8 %) pozna niektorého z ohrozenej skupiny Ziakov,
pricom najcastejsie Ziakov s poruchami spravania (40,4 %) a chorych a zdravotne oslabenych
(38,3 %). Aj napriek tomu, Ze 50 % Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania pochddza z MRK,
iba 2,1 % respondentov uviedlo, Ze pozna niekoho z tejto skupiny Ziakov.

Graf 2 Percentudlne preferencie typov Ziakov so SVVP
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Postoje ziakov k Ziakom so SVVP

Z dotaznika CATCH vyplynulo, Ze postoje Ziakov k znevyhodnenym Ziakom boli do istej
miery zdrzanlivé. Aj ked' tri Stvrtiny Ziakov (76,6 %) by takéhoto Ziaka pozvali na oslavu svojich
narodenin a aZ viac ako Styri patiny (85,1 %) by prijalo ich pozvanie na navstevu, az takmer
polovica Ziakov (46,8 %) nebola ochotna sa vzdat svojho volného ¢asu v prospech takého
spoluziaka a dve tretiny Ziakov (63,8 %) by takému spoluziakovi neprezradili svoje tajomstvo.

Graf 3 Postoje Ziakov k Ziakom so SVVP
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Reflektovanie emdcii Ziakov vo vztahu k Ziakom so SVVP

VyssSie zaznamenané rezervované postoje ziakov k znevyhodnenym Ziakom sa v urcitej
miere odzrkadlili aj v ich emocionalnych postojoch. Vyrazne pocetna cast Ziakov prechovava
k znevyhodnenym Ziakom kamaratsky vztah (87,2 %), chceli by ho mat za kamarata (85,1 %)
a tesia sa ich pritomnosti (80,8 %), avSak menej otvoreni boli Ziaci pre blizsi kontakt s tymito
Ziakmi. Takmer Stvrtina Ziakov (23,4 %) by neprijala pozvanie do domaceho prostredia takého
Ziaka, viac ako tretina z nich (36,1 %) by sa necitila prijemne pri spolo¢nej praci s nim a az takmer
tri patiny Ziakov (59,6 %) by nechceli byvat vedla takého Ziaka.

Graf 4 Reflektovanie emdcii Ziakov vo vztahu k Ziakom so SVVP
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Na zaklade uvedenych zisteni mozno konstatovat, Ze behaviordlne a emocionalne
postoje Ziakov voci spoluziakom so znevyhodnenim vykazovali istU mieru rezervovanosti.
Napriek tomu, Ze vacsina Ziakov deklarovala pozitivny postoj k tejto skupine, vyznamna c¢ast
neprejavovala ochotu nadviazat s nimi bliZsi socidlny kontakt.

V oblasti budovania inkluzivnej kultury skola dosiahla velmi dobry stav. Oblast
hodnotenia je riesend systematicky a prakticky v celom rozsahu. Skola dosahuje v rémci
inkluzivneho vzdeldvania velmi dobré vysledky vo vSetkych indikdtoroch (index inkluzie 85,7 %).

TVORBA INKLUZIVNEJ POLITIKY

Stratégia inkluzivneho vzdeldvania bola komplexne rozpracovana v koncepénom
dokumente, ktory obsahoval jasne definované priority, postupy a ciele. Viziou kontrolovaného
subjektu bolo etablovat sa ako inkluzivna skola, ktora respektuje jedine¢nost kazdého dietata,
odstranuje bariéry v uceni a vytvara podmienky na rovnaké Sance pre vsetkych. Strategickymi
cielmi inkluzivneho vzdeldvania v kontrolovanom subjekte boli zabezpecenie rovného pristupu
ku kvalitnému vzdelavaniu pre vsetky deti, posilnenie odbornych a personalnych kapacit skoly,
podpora PZ v rozvoji inkluzivnych kompetencii, rozvijanie partnerskej spoluprace s rodi¢mi,
komunitou a poradenskymi zariadeniami, zabezpecfenie materidlno-technickych podmienok,
ako aj zavedenie opatreni na prevenciu segregacie a diskriminacie. Sucastou stratégie bol
aj vypracovany systém monitorovania a evalvacie stanovenych cielov.

Postupy a inStrukcie pre bezpeénost skolského prostredia a bezné krizové situacie boli
jasne zadefinované v skolskom poriadku. Dokument bol vypracovany v sidlade s platnym



pravnym predpisom a upravoval vSetky zakonom stanovené podrobnosti. S jeho obsahom boli
Ziaci preukdazatelne oboznameni na zaciatku Skolského roka a ich zdkonni zastupcovia
na uvodnych triednych aktivoch. Na zaisteni bezpecnosti Ziakov sa prostrednictvom svojej
odbornej ¢innosti spolupodielali VP, socidlna pedagogi¢ka a koordindtorka v oblasti vychovy
a vzdeldvania. Zistenia z dotaznika® tykajuceho sa bezpecnosti $kolského prostredia zadaného
Ziakom 5. — 9. ro¢nika preukazali, Ze Ziaci svoju Skolu povazovali za bezpecné prostredie.
Sucastou kolského poriadku bol aj vypracovany Pldn uplatfiovania Standardov dodrZiavania
zdkazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani, ktory zahfial identifikaciu rizik, stanovenie cielov
a konkrétnych postupov na prevenciu a eliminéciu segregaénych praktik. Skolsky poriadok
vratane jeho dodatkov bol vydany riaditelkou Skoly po prerokovani s organmi Skolskej
samospravy, ako aj v pedagogickej rade a zverejneny na webovom sidle i na verejne pristupnom
mieste Skoly.

Skola v SkVP deklarovala zabezpedenie kvalitného vzdeldvania a poskytovanie PO
pre vietkych Ziakov bez rozdielov. Podmienky vychovy a vzdeldvania Ziakov so SVVP zapracovala
v samostatnej kapitole pod ndzvom Osobitosti vychovy a vzdeldvania Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami v sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania. Skola
deklarovala zabezpecenie komplexnych podmienok pre vzdeldvanie Ziakov so ZZ, ktoré
zohladnuju ich individudlne potreby. Medzi tieto podmienky patrili odborné persondine,
materidlne, priestorové a organizacné zabezpeclenie, vypracovanie IVP, uplatiovanie
Specifickych foriem komunikacie, ako aj poskytovanie odbornych intervencii a pedagogickej
asistencie. Neoddelitelnou sucastou podpory bola aj systematicka spolupraca skoly so ZPP.
V pripade Ziakov zo SZP skola proklamovala prispésobenie metdd a foriem vzdeldvania, doraz
na véasné rieSenie ich vzdeldvacich tazkosti a vyuZivanie podpory PA. Zaroven sa zamerala
na motivovanie Ziakov a ich zdkonnych zastupcov k pravidelnej Skolskej dochadzke, pricom
prihliadala na ich daldie vzdeldvanie, uplatnenie na trhu prace a prakticky Zivot. SkVP
neobsahoval ponuku PO pre vietkych Ziakov, absentovala ponuka pre Ziakov z MRK
a Specifikovanie osobitosti ich vychovy a vzdelavania.

V rdmci SkVP $kola taktiez deklarovala zavazok k podpore interkultirneho porozumenia
medzi vSetkymi Ziakmi. Vychovno-vzdeldvaci proces bol zamerany na rozvijanie schopnosti
Ziakov uplatriovat svoje prava, reSpektovat nazory, potreby a prava ostatnych. Sucastou
vzdelavania bolo aj oboznamovanie sa s kultirnou rozmanitostou, vplyvmi kultdr, formovanim
kulturnej identity, tradiciami, jazykmi a realiami narodnostnych a etnickych mensin. Spdsob
implementacie prierezovych tém? bol systematicky zapracovany do SkVP, pri¢om ich obsah bol
integrovany do ucebnych osnov jednotlivych vyucovacich predmetov, do ¢&innosti SKD
a zaujmovych aktivit. Realizacia prierezovych tém, ako napr. environmentalna vychova, ochrana
Zivota a zdravia Ci osobnostny a socidlny rozvoj, bola preukazatelne pozorovana pocas hospitacii
na vyucovacich hodinach.

Dokumentacia zZiakov so ZZ bola vedend komplexne a pravidelne aktualizovana.
Obsahovala spravy z diagnostickych vysetreni, informované suhlasy zdkonnych zastupcov
a aktudlne vypracované IVP. Dokumentacia tykajluca sa poskytovania PO bola vedena v sulade
s platnou legislativou. PredloZzené IVP, vypracované VP v spolupraci s vyucujucimi, obsahovali

8 55 respondentov.

9 regiondlna vychova a tradiénd ludovéd kultira, dopravnd vychova, osobnostny a socidlny rozvoj, vychova
k manzelstvu a rodi¢ovstvu, environmentalna vychova, medialna vychova, multikultirna vychova, ochrana zivota
a zdravia.

10 Tematické tyzdne v SKD: TyZder prirody a tvorivosti; Jeseri v zdravi: doméace recepty a dary prirody; Moja rodina;
Pocita¢ a Svetovy den Usmevu; Vdacénost; Priatelstvo.



konkrétne PO a Upravy jednotlivych komponentov SkVP (obsah udiva, metédy, formy préce
a spésob hodnotenia) v sulade s identifikovanymi SVVP Ziaka. Obsah IVP bol konzultovany
so zakonnymi zdstupcami a od 5. roc¢nika aj so samotnymi Ziakmi. Vzdelavacie ciele boli
nastavené individualne s ohfadom na potreby a mozZnosti Ziaka, pricom ich plnenie bolo
pravidelne vyhodnocované v Stvrtroénych intervaloch. Poskytované PO pre Ziakov boli
identifikované na zdklade komplexnej diagnostiky realizovanej v ZPP, ktorej predchdadzala
pedagogicka diagnostika vykonavand ucitelmi vramci podpornej uUrovne prvého stupna,
¢o v dotazniku potvrdili vietci vyulujuci. Evidenciu vietkych Ziakov so SVVP a vedenie
ich dokumentdcie zabezpecovala VP.

V kritériu tvorba inkluzivnej politiky skola dosiahla velmi dobry stav. Oblast
hodnotenia je riesend systematicky a prakticky v celom rozsahu. Skola dosahuje v rdmci
inkluzivneho vzdeldvania velmi dobré vysledky vo vsetkych indikdtoroch (index inklizie 100 %).

ROZVIJANIE INKLUZIVNEJ PRAXE

Vychovno-vzdelavaci proces, priebeh vzdeldvania

Statna skolska inspekcia vykonala spolu 14 hospitdcii, z toho 4 hospitacie v triedach
primarneho vzdeldvania (vyucovacie predmety slovensky jazyk a literatura, matematika,
a prirodoveda) a 10 hospitacii v triedach nizSieho stredného vzdeldvania (slovensky jazyk
a literatura, matematika, geografia a obcianska nauka).

VSetci PZ v dotazniku zameranom na zistenie ich nazorov a postojov na inkluzivne
vzdeldvanie uviedli, Ze reSpektovali osobitosti a zohladriovali Specifika kazdého Ziaka, ¢o sa
potvrdilo priamym pozorovanim na prevaznej vacsine kontrolovanych hodin (84,6 %). Rovnako
vSetci osloveni rodi¢ia potvrdili, Ze ucitelia akceptovali Specifické potreby ich deti, kladli
na ne primerané naroky (84,6 %) a objektivne hodnotili ich vedomosti a zru¢nosti (100 %).
Na prevaznej vacsine (71,4 %) sledovanych hodin ucitelia podporovali vzajomnua spolupracu
Ziakov a rozvoj ich socidlnych kompetencii, do ¢innosti zapajali vSetkych bez rozdielu, ¢im boli
vytvorené podmienky pre inkluzivne vzdelavanie. Ucitelia poskytovali PO Ziakom na prevaznej
vacsine hospitovanych hodin (78,6 %), pricom aplikované opatrenia reagovali na Specifické
potreby Ziakov.

Ziaci aktivne prispievali k vytvaraniu bezpe&ného, podporného a bezkonfliktného
prostredia v triednych kolektivoch. Na vSetkych sledovanych vyucovacich hodinach prejavovali
vzajomné porozumenie, reSpekt a empatiu voci svojim spoluziakom. Schopnost kriticky
pracovat s informdciami a aplikovat ziskané poznatky v kazdodennych situdciach si osvojovali
na vacSine vyucéovacich hodin (64,3 %), pricom vyucovanie zahffialo témy, ktoré podporovali
porozumenie medzi Ziakmi a rozvijali ich schopnost zmysluplne vyuzivat ziskané vedomosti
v praktickom Zivote.

PA poskytovali podporu Ziakom prevazne formou individualnej pomoci pri plneni uloh,
vysvetlovani udiva a korekcii pracovnych postupov. Na vsetkych sledovanych hodinach
podporovali samostatnost Ziakov a spolupracovali s ucitelmi pri vyhodnocovani vysledkov.

V oblasti vyuZivania ucebnych pomécok boli zaznamenané rozdiely — printové
a elektronické materidly boli vyuZité na viac ako polovici vyu€ovacich hodin (57,1 %), avSak
nastroje informacno-komunikaénych technolégii (IKT) zamerané na rozvoj digitalnych zruénosti
Ziakov boli vyuZité len na 4 sledovanych hodindch (28,6 %). Kompenzacné pomdcky mali
moznost Ziaci vyuzZivat na prevainej vacsine vyucovacich hodin (88,9 %). Ziaci so SVVP ziskavali
informdcie prostrednictvom réznych zdrojov (napr. uebnice, pracovné listy, prezentacie), ktoré
boli prispésobené ich individualnym potrebdm. Na viac ako polovici sledovanych hodin (64,3 %)



ucitelia pripravili Ulohy a edukacné materialy, ktoré reflektovali Specifické potreby Ziakov. Tento
vysledok vsak bol v rozpore s deklarovanymi vyjadreniami vsetkych ucitefov, ktori zhodne
uviedli, Ze pri priprave vyucovania systematicky zohladriovali individudlne potreby Ziakov.

Ucitelia vo vyucovacom procese aplikovali r6zne metddy a stratégie pre naplnenie
stanovenych cielov. Na vacsine vyucovacich hodin (78,6 %) prezentovali ucivo zrozumitelne
a pristupne pre vsetkych Ziakov, pricom kladli primerané naroky v ramci ich aktualnych
individudlnych moznosti. Metddy a formy zamerané na aktivne Cinnostné ucenie sa Ziakov
a rozvoj kritického myslenia boli vyuzité na viac ako polovici pozorovanych hodin (64,3 %).
Ulohy podporujuce spolupracu Ziakov v kooperativnych skupindch alebo vo dvojiciach boli
zaddvané na prevaznej Casti hospitacii (78,6 %), pricom pri spolocnom rieSeni uloh ucitelia
podporovali diskusiu aargumentdaciu Ziakov. K individualnej organizacii vlastnej cinnosti
a zodpovednosti za planovanie prace ¢i za vlastné rozhodnutia boli Ziaci vedeni na vacSine hodin
(71,4 %). Len na menej ako polovici pozorovanych hodin (42,9 %) uditelia vytvarali podmienky
pre efektivne vyhladavanie a spracivanie informacii z r6znych zdrojov so zameranim na rozvoj
kritického myslenia Ziakov. Ich prezentacné zrucnosti prostrednictvom IKT boli rozvijané len
na 3 sledovanych hodinach (21,4 %).

Metddy formativneho hodnotenia podporujiceho pokrok kazdého Ziaka a proces ucenia
sa (napr. sebahodnotenie Ziaka, priebezné slovné hodnotenie, rovesnicke hodnotenie) boli
ucitelmi uplatfiované na vacsej Casti z monitorovanych vyucovacich hodin (71,4 %), pricom
vSetci v dotazniku deklarovali, Ze pri hodnoteni Ziakov zohladnovali aj ich individudlne
schopnosti.

V kritériu vychovno-vzdeldvaci proces, priebeh vzdeldvania skola dosiahla podstatny
pokrok. Oblast hodnotenia je rieSend systematicky takmer v celom rozsahu. Vo vdcSine
indikdtorov su dosahované dobré vystupy a vysledky. Skola pravidelne sleduje dianie v skole,
ktoré sluZi ako podklad na dalsie zlepSovanie kvality inkluzie (index inkluzie 77,8 %).

Podmienky na vzdeldvanie, Uroven podpory Ziakov

Riaditelka $koly a jej zastupca spifiali kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky na vykon
¢innosti veduceho PZ. Vietci PZ spiiiali kvalifikaéné predpoklady, pricom celkova odbornost
vyucovania v Skole dosahovala 84,6 % (1. stupen 73,0 %; 2. stupen 79,9 % a trieda pre Ziakov
so ZZ 100,0 %). Skola podporovala rozvoj profesijnych kompetencii zamestnancov, v oblasti
inkluzivneho vzdeldvania PZ a socidlna pedagogicka absolvovali za posledné 2 roky rozne
aktualizaéné a inovaéné vzdelavanie!, kurzy a webindre®?.

Vzajomné hospitacie vyucovacich hodin s cielom vymeny skdsenosti, planovania
a hladania stratégii vzdeldvania menej Uspesnych Ziakov neboli zo strany ucitelov realizované.
Skola mala vypracovanu Stratégiu zniZovania Skolského neuspechu Ziakov, ako aj interny
dokument s nazvom Vytvdrame podmienky pre vsetkych Ziakov nasej skoly, ktory sluzil ako
praktickd pomdcka pre ucitelov pri podpore Ziakov s cielom predchadzat opakovaniu roc¢nika.
Pri¢iny vzdelavacich neluspechov Ziakov boli analyzované na zasadnutiach poradnych organov
riaditelky Skoly (metodické zdruZenie a 2 predmetové komisie), v spoluprdci s clenmi Skolského
podporného timu a zakonnymi zastupcami Ziaka.

11 Aktualizaéné vzdeldvanie v oblasti inkluzivneho vzdeldvania a digitdlnych zruénosti; Vytvaranie proinkluzivneho
prostredia v skolach a skolskych zariadeniach; Implementéacia principov inkluzivnej edukacie v Skolach
a Skolskych zariadeniach; Inovacia profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov
potrebnych pre pracu v réznorodej triede; Skolsky podporny tim ako ¢initel inkluzivnej gkoly.

12 Napr. Poruchy emdcii a spravania; Naro¢ne dieta z pohladu uditela.
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V kontrolovanom subjekte nepdsobil Skolsky Speciadlny pedagdg ani Skolsky psycholég.
Skola prostrednictvom $kolského podporného timu, socidlnej pedagogicky, VP a ostatnych PZ
zabezpecovala ¢innosti podpornej urovne prvého a druhého stupna (pedagogicka diagnostika
a intervencie, vychovné a kariérové poradenstvo, socidlne poradenstvo, prevencia, metodicka
podpora a poradenstvo). Poskytovanie PO Ziakom koordinoval skolsky podporny tim, ktory
sa aktivne podielal na identifikacii rizikovych faktorov u Ziakov, poskytoval PZ aj zakonnym
zastupcom Ziakov poradenstvo a metodickld podporu, spolupracoval so ZPP, realizoval
intervencie avykonaval preventivne aktivity. Vzdjomnd spolupracu, vymenu skusenosti
a poznatkov medzi c¢lenmi pedagogického zboru potvrdili vSetci opytani uditelia.
V dotaznikovom prieskume zaroven vsetci zakonni zdstupcovia uviedli, Ze postup vzdelavania
a navrh opatreni na odstranenie ucebnych problémov ich dietata konzultovali so Skolskym
podpornym timom.

Odborné cinnosti v ramci prevencie, intervencie a poskytovania poradenstva najma
pre ziakov ohrozenych socidlno-patologickymi javmi a Ziakov zo SZP zabezpecovala socialna
pedagogicka. Z rozhovoru a predlozenej dokumentdcie vyplynulo, Ze pravidelne pracovala
so Ziakmi na zlepSeni triednej atmosféry a klimy, ¢im sa snaZila predchadzat konfliktom,
agresivnemu spravaniu a Sikanovaniu medzi spoluZiakmi. V rdmci poskytovanych cinnosti
spolupracovala s triednymi ucitefmi i odbornymi zamestnancami ZPP.

Koordinatorka v oblasti vychovy a vzdelavania komplexne zastreSovala prevenciu
Sikanovania, drogovych zavislosti a dalSich socidlno-patologickych javov. Hlavnym ciefom
jej prace so Ziakmi bolo predchadzat vzniku tychto negativnych javov prostrednictvom
systematickych preventivnych aktivit. V uplynulom skolskom roku realizovala r6zne podujatia,
ktoré boli zamerané nielen na Ziakov, ale aj na zakonnych zastupcov a PZ. Ich cielom bolo zvysit
informovanost o rizikdch spojenych s drogami, Sikanovanim, agresivnym spravanim,
ako aj podporit rozvoj empatie a vzajomného respektu medzi Ziakmi.

Vychovno-vzdeldvaci proces bol realizovany v dvojpodlaznej budove, ktora disponovala
10 kmerovymi triedami, 2 triedami SKD, 2 u¢ebfiami informatiky, odbornymi u¢ebriami biolégie
a chémie, geografie, hudobnej vychovy, Skolskymi dieliami vratane hrnéiarskej dielne, cviénou
kuchynkou, Skolskou kniznicou a 2 relaxacnymi miestnostami. Kontrolovany subjekt nemal
zriadenu multimedidlnu ucebnu ani vybudovanu telocvi¢iiu. V Skole sa nachadzali vy¢lenené
priestory, ktoré sluzili na oddych a volnocasové aktivity Ziakov. Areal Skoly bol vhodne upraveny
a zahrial multifunkéné ihrisko s umelou travou, hadzanarske ihrisko s asfaltovym povrchom,
work-outové ihrisko, detské ihrisko, floorbalové ihrisko s umelym povrchom a mantinelmi,
ktoré v zimnom obdobi sltZilo ako klzisko. Sucastou arealu bola aj oddychova zéna s jazierkom
a bylinkovd zdhrada. Skola nebola vybavend bezbariérovym vstupom a interiér nebol
prispdsobeny potrebam Ziakov s pohybovym obmedzenim. Skolské priestory poskytovali
rovnaky komfort a pristup Ziakom majority i Ziakom z MRK. Vo vztahu k obsahu vzdelavania
a k pIneniu u¢ebnych osnov jednotlivych predmetov boli jednotlivé triedy dostato¢ne vybavené
ucebnicami a ucebnymi textami, edukacnymi pomockami, ako aj didaktickou technikou,
interaktivnymi tabulami, notebookmi a pod.

Skolské a volnocasové aktivity boli dostupné vietkym Ziakom $koly, ktori sa aktivne
zapdjali do pravidelnej zdujmovej ¢innosti'3. Vietci Ziaci boli taktieZ zapéjani do rdznych suta?i,
projektov* a workshopov?®, zi&astriovali sa exkurzii, besied'®, vyletov i spolo¢enskych podujati.

13 Popoludfiajsie ¢itanie v kniZnici; Hrnéiarstvo; Mlady poZiarnik; Hudba leti; Hipoterapia; Mlady vedec; Hrava
matematika; Sportové hry; Sachovy krazok.

14 Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok; Pohybom k pohode; Farebny tyZder; ZaloZka do knihy spéja $koly.

15 Edukaény workshop pre deti so zachranarmi, ambulanciou prvej pomoci.

16 Hygiena ruk a stomatohygiena; Fajéenie a alternativne formy fajéenia; O svetovom dni srdca.
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Osobnostny potencial, zaujmy a vzdelavacie potreby Ziakov mimo vyucovania boli rozvijané
aj prostrednictvom &innosti SKD, ktory okrem volno&asovych aktivit poskytoval priestor
na doucovanie, pripravu domdcich uloh a systematicku pripravu na vyucovanie.

Vychovné poradenstvo pre Ziakov a ich zakonnych zastupcov, metodicki pomoc
ucitelom poskytovala poverena PZ v kumulovanej funkcii VP a KP. Svoju ¢innost realizovala
v sulade s vypracovanym planom na skolsky rok 2025/2026, ktory obsahoval konkrétne tlohy
rozdelené podla jednotlivych mesiacov. Plan sa zameriaval na spolupracu s triednymi ucitelmi,
zakonnymi zastupcami Ziakov, na podporu bezpecnosti v online priestore, ako aj na pracu
so ziakmi so SVVP. Z analyzy dotaznikal’ zameraného na vychovné poradenstvo pre Ziakov
8. a 9. rocnika vyplynulo, Ze takmer vsetci (95,4 %) respondenti vedeli, kto je vychovny poradca.
Vacsina ziakov (90,9 %) uviedla, Ze poradkyna prejavovala zaujem o ich problémy, hoci viac ako
dve tretiny (63,6 %) z nich jej pomoc nevyuZilo. V rozhovore VP uviedla, Ze Ziaci sa jej
najcastejsSie zdéverovali s osobnymi, vztahovymi a rodinnymi problémami, ako aj s tazkostami
v ucéeni. PririeSeni edukaénych a socidlnych potrieb Ziakov poradkyna spolupracovala
so zakonnymi zastupcami, triednymi ucitefmi, ostatnymi PZ Skoly, Skolskym podpornym timom
a odbornymi pracovnikmi poradenského zariadenia. Zakonnym zastupcom poskytovala
konzultacie tykajuce sa Studijnych aj osobnych problémov ich deti. V sucinnosti s triednymi
ucitelmi, vedenim skoly a zakonnymi zastupcami sa aktivne podielala na rieSeni vychovnych
problémov Ziakov, najma v pripadoch zanedbavania Skolskej dochddzky a porusovania
Skolského poriadku, o ¢om viedla prislusni dokumentaciu. Na eliminaciu tychto problémov
navrhovala opatrenia, ktoré boli vedenim skoly akceptované, ¢o potvrdila aj riaditelka Skoly.
Sucastou vychovného poradenstva bol aj rozvoj pozitivnych aspektov skolského prostredia,
najméa formovanie a podpora pozitivnych vztahov medzi Ziakmi — ¢i uz na drovni triednych
kolektivov, v ramci celej Skoly, alebo individudlne. Tieto aktivity prispievali k budovaniu
bezpeéného, podporného a inkluzivneho $kolského prostredia. Starostlivost o Ziakov so SVVP
zabezpecovala VP v spolupraci s poradenskym zariadenim a triednymi ucitelmi. Spolupracovala
tiez s koordinatorkou vo vychove a vzdelavani, triednymi ucitelmi a ostatnymi PZ pri realizacii
aktivit zameranych na prevenciu socidlno-patologickych javov. VP mala vytvoreny efektivny
systém poskytovania poradenstva Ziakom, zakonnym zastupcom aj PZ, avsak jej konzultacné
hodiny boli zverejnené len v priestoroch skoly.

Kariérové poradenstvo na Skole zabezpecdovala VP, ktorda pre tuto oblast nemala
vypracovany samostatny plan. Cinnosti suvisiace s profesijnou orientdciou, konzultaciami
so zakonnymi zastupcami a spolupracou s PZ Skoly boli integrované do Pldnu vychovného
a kariérového poradcu na Skolsky rok 2025/2026. KP poskytovala Ziakom podporu pri vybere
strednej $koly, pri ujasfiovani si predstdv o dalsom $tudiu po ukonéeni ZS apri priprave
na buduce povolanie. Tieto aktivity realizovala v spolupréci s triednymi ucitelmi. V rozhovore
uviedla, Ze informécie a poradenstvo poskytovala aj Ziakom so SVVP a menej Gspe$nym Ziakom,
ktorym hrozilo pred¢asné ukoncenie Skolskej dochadzky. Na zabezpecenie konzultaénej pomoci
Ziakom a ich zakonnym zastupcom mala stanovené konzulta¢né hodiny, ktoré boli zverejnené
v priestoroch Skoly. Zo vsetkych zrealizovanych konzultacii si viedla pisomné zaznamy.
Z dotaznika'® zameraného na kariérové poradenstvo vyplynulo, Ze pribliZzne tri $tvrtiny Ziakov
(72,7 %) 8. a 9. rocnika vedeli, kto na Skole vykonava funkciu KP. KP v rozhovore uviedla,
Ze pre zZiakov 8. a 9. rocnika zabezpecovala diagnostiku profesijnej orientacie v spolupraci
s odbornymi zamestnancami ZPP, avsak viac ako polovica ziakov (54,5 %) uviedla, Zze im neboli
poskytnuté testy na zistenie vhodného povolania. Stretnutia s KP tykajlice sa vyberu skoly

1722 respondentov.
18 22 respondentov.
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potvrdila polovica Ziakov (50,0%), pricom vacSina respondentov (81,8 %) uviedla,
Ze rozhodnutie o vybere Skoly urobili sami. KP v rozhovore deklarovala, Ze Ziakom a ich
zakonnym zastupcom poskytovala konzultacie o moznostiach dalSieho Studia, typoch a druhoch
$kal, studijnych odboroch a informovala ich aj o vyhoddach dualneho vzdelavania. Konzultacie
zakonnych zastupcov s KP o moinostiach dalSieho $tudia po ukonéeni ZS potvrdila vacsina
(59,1 %) opytanych. Udaje potrebné k profesijnej orientdcii Ziakov ziskavala KP prostrednictvom
priamej komunikacie so strednymi Skolami a z ich webovych stranok. Metodicki pomoc
v oblasti kariérového poradenstva jej poskytovalo ZPP i Narodny institut vzdeldavania a mladeze.

V kritériu podmienky na vzdeldvanie, uroven podpory Ziakov skola dosiahla velmi
dobry stav. Oblast hodnotenia je rieiend systematicky a prakticky v celom rozsahu. Skola
dosahuje v ramci inkluzivneho vzdeldvania velmi dobré vysledky vo vsetkych indikdtoroch (index
inkluzie 85,7 %).

V kritériu rozvijanie inkluzivnej praxe skola dosiahla velmi dobry stav. Oblast
hodnotenia je riesend systematicky a prakticky v celom rozsahu. Skola dosahuje v rdmci
inkluzivneho vzdeldvania velmi dobré vysledky vo vsetkych indikdtoroch (index inkluzie 81,8 %).

1.3 INE ZISTENIA

Obsah vzdelavania Ziakov s MP, ktori boli vzdeldvani v triede pre Ziakov so ZZ (5. D),
nebol rozpracovany v uc¢ebnych osnovach jednotlivych vyucovacich predmetov a ro¢nikov.
V uvedenej triede bolo vzdeldvanych celkovo 9 Ziakov, z toho 7 Ziakov podla variantu A, 1 Ziak
podla variantu B a 1 Ziacka podla vzdeldvacieho variantu C, ¢im bol prekroCeny zdkonom
stanoveny najvyssi pocet ziakov v triede pre Ziakov so ZZ.

2 ZAVERY

BUDOVANIE INKLUZiVNEJ KULTURY

V oblasti budovania inkluzivnej kultiry kontrolovany subjekt dosiahol velmi dobry stav.
Skola sa prostrednictvom SkVP profilovala ako inkluzivna vzdeldvacia intittcia otvorend
vzdeldvaniu vsetkych Ziakov vratane ohrozenych skupin. Prioritou Skoly bolo rozvijat
porozumenie, toleranciu a schopnost spoluZitia s rovesnikmi z réznych kultdrnych prostredi
a so ziakmi so Specifickymi potrebami. Do obsahu vzdeldvania boli zaclenené prvky
multikultirnej vychovy s cielom viest Ziakov k pochopeniu a resSpektovaniu kultirnej
rozmanitosti, akceptacii odliSného Zivotného Stylu a formovaniu tolerantnych postojov.
Na webovom sidle Skoly boli dostupné zdakladné informacie, kontakty na veducich PZ
a harmonogram skolského roka, avsak absentovali udaje o aktivitach VP a jej konzultaénych
hodinach. V aktualnom skolskom roku Skola prijala vSetkych zdujemcov o vzdelavanie vratane
Ziakov so ZZ, SZP a z MRK. Klima skoly bola vnimana ako otvorena, index otvorenosti bol
nadpriemerny oproti celoslovenskému priemeru. Dotaznikové zistenia potvrdili pozitivhe
vztahy medzi PZ, Ziakmi a zakonnymi zastupcami. Skola sa aktivne zapajala do sutaZi
a organizovala tematické dni zamerané na podporu tolerancie a pochopenia ludskej
jedinecnosti. Informovanie verejnosti zabezpecovala prostrednictvom Skolského casopisu,
televizie, rozhlasu a webového sidla. Spolupraca so ZPP bola zamerand na podporu Ziakov so ZZ
a SZP, poskytovanie podpornych opatreni a metodicki pomoc ucitelom. Aktivha bola
spoluprdca skoly s komunitnymi centrami, ato predovsetkym pri zabezpecovani kontaktu
so zakonnymi zastupcami Ziakov z MRK, zlepSovani ich Skolskej dochadzky a priprave
a organizovani vytvarnych sutazi. Riaditelka Skoly oznadila implementaciu inkluzivneho
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vzdeldvania za klicovu prioritu, priom za hlavny prinos povazovala pozitivne vztahy medzi
Ziakmi, porozumenie, toleranciu a ochotu pomahat. Ako bariéry identifikovala izolaciu
niektorych rodin z MRK od Skolského prostredia a pretrvavajuce predsudky ¢asti majoritnej
spolo¢nosti. Skola sa hldsila k podpore réznorodosti a realizovala aktivity zamerané na rozvoj
tolerancie, spolupatri¢nosti a vzajomnej podpory. Pre uplatiiovanie inkluzivneho vzdelavania
boli na Skole vytvorené podmienky aj prostrednictvom realizovanych vzdeldvacich aktivit PZ.
Postoje Ziakov voci spoluziakom so znevyhodnenim prezentované v zadanom dotazniku vsak
vykazovali istd mieru rezervovanosti. | ked vacSina z nich deklarovala pozitivny postoj
k znevyhodnenym Ziakom, vyznamna Cast neprejavovala ochotu nadviazat s nimi blizsi socidlny
kontakt.

Vyrazné pozitiva
- Skolskda amimoskolska cinnost vratane aktivit zameranych na podporu
medzigeneracnych a medzietnickych dialégov,
- klima Skoly prezentovana Pz,
- vzdeldvanie PZ v oblasti inkluzivneho vzdelavania,

- interna dokumentdcia suvisiaca s inkluzivnym vzdelavanim.

Oblasti vyZaduijuce si zlepSenie
- informovanost verejnosti o aktivitdach VP ajej konzultaénych hodinach na webovom
sidle Skoly.

TVORBA INKLUZIVNEJ POLITIKY

V oblasti tvorby inkluzivnej politiky kontrolovany subjekt dosiahol velmi dobry stav.
Skola systematicky implementovala principy inkluzivneho vzdeldvania do vietkych oblasti
svojho pOsobenia. Strategicky dokument Skoly jasne definoval viziu, ciele a opatrenia smerujice
k vytvoreniu prostredia, ktoré resSpektovalo individudlne potreby vsSetkych Ziakov
a zabezpecovalo rovny pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu. Skola preukazatelne vytvarala
podmienky pre inklaziu prostrednictvom posilfiovania personalnych kapacit, spoluprace
srodicmi a komunitou, ako aj prostrednictvom materidlno-technického zabezpecenia.
Bezpecénost sSkolského prostredia bola zabezpefenad prostrednictvom jasne stanovenych
pravidiel, ktoré boli v stlade s legislativnymi poZiadavkami. Skolsky poriadok reflektoval zavizok
Skoly k elimindacii segregacie a diskrimindcie a jeho obsah bol transparentne komunikovany
vietkym zainteresovanym stranam. V SkVP $kola reflektovala potreby Ziakov so SVVP, pricom
zabezpecovala individualny pristup, odbornd podporu a Upravu vzdeldvacieho procesu.
Dokumentacia Ziakov bola vedena v sulade s legislativou, pravidelne aktualizovanda a obsahovala
vSetky nalezitosti vratane IVP. Vzdelavacie ciele boli nastavované individudlne a ich plnenie bolo
systematicky monitorované. Skola zaroveri podporovala interkultirne porozumenie a rozvoj
obcianskych kompetencii Ziakov prostrednictvom implementacie prierezovych tém
do vychovno-vzdeldvacieho procesu. Celkovy pristup Skoly sved¢il o jej zavazku k inkluzivnym
hodnotam, kvalite vzdeldvania a bezpecnému prostrediu pre vSetkych Ziakov.

Vyrazné pozitiva
- komplexne rozpracovana stratégia inkluzivneho vzdelavania,
- jasne zadefinované postupy pre bezpecnost Skolského prostredia a menej bezné krizové
situacie,
- podpora Ziakov so SVVP.
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ROZVIJANIE INKLUZIVNEJ PRAXE

Vychovno-vzdelavaci proces, priebeh vzdeldvania

V kritériu vychovno-vzdeldvaci proces, priebeh vzdeldvania kontrolovany subjekt
dosiahol podstatny pokrok. Skola vo vyu€ovacom procese uplatfiovala principy inkluzivneho
vzdeldvania, pricom PZ v prevainej miere reSpektovali individualne potreby Ziakov a vytvarali
podmienky na ich aktivne zapojenie do edukaéného procesu. V triedach sa budovalo podporné,
bezpeéné a bezkonfliktné prostredie, ktoré podporovalo vzdjomné porozumenie, reSpekt
a empatiu medzi Ziakmi. Pozorovania potvrdili, Ze Ziaci sa aktivne podielali na vytvarani
pozitivnej atmosféry v kolektive, ¢im sa posilfiovala ich socialna integracia. U¢itelia vo vyucovani
vyuzivali metddy a formy prace, ktoré viedli k rozvoju samostatnosti, schopnosti spolupracovat
a aplikovat ziskané poznatky v praktickych situaciach. Vyucovanie bolo na vacsine sledovanych
hodin vedené zrozumitelne a primerane k individudlnym mozZnostiam Ziakov. V ramci
edukacného procesu sa uplatfiovali aj metddy formativneho hodnotenia, ktoré podporovali
pokrok kazdého Ziaka a reflektovali jeho individualne schopnosti. PA poskytovali Ziakom
podporu najma formou individudlnej pomoci, pricom spolupracovali s ucitelmi
pri vyhodnocovani vysledkov a naplfiani cielov inkluzivneho vzdeldvania. Vyuzivanie ué¢ebnych
pomocok bolo rozmanité, pricom Ziaci mali pristup k printovym aj elektronickym materidlom.
Kompenza¢né pomocky boli dostupné a vyuzivané v stlade s potrebami Ziakov so SVVP. Napriek
pozitivnym zisteniam boli identifikované aj oblasti, ktoré si vyZadovali zvySenu pozornost.
ISlo najma o systematickejsie vyuZivanie IKT vo vyucovani, predovietkym v kontexte rozvoja
digitalnych kompetencii Ziakov. Rovnako sa ukdzalo, Ze nie vidy dochadzalo k suladu medzi
deklarovanymi pedagogickymi postupmi a ich redlnym uplatfiovanim, a to najma pri priprave
loh a materidlov reflektujucich $pecifické potreby Ziakov. Skola vytvdrala priaznivé podmienky
pre inkluzivne vzdelavanie, pricom PZ aktivne prispievali k jeho napliianiu. Zefektivnenie
niektorych aspektov vyu€ovacieho procesu, najma v oblasti vyuZivania modernych technoldgii
a doslednej diferenciacie vyucby, by mohlo prispiet k dalSiemu skvalitneniu poskytovaného
vzdeldvania.

Vyrazné pozitiva
- vzajomny reSpekt a bezkonfliktné vztahy medzi Ziakmi,
- reSpektovanie individudlnych potrieb Ziakov,
- podpora spoluprdce a socidlnych kompetencii ziakov.

Oblasti vyZaduijuce si zlepSenie
- priprava uloh a materidlov reflektujucich Specifické potreby Ziakov,
- vytvaranie podmienok na efektivne vyhladdvanie a spracovanie informacii z r6znych
zdrojov,
- rozvijanie prezentacnych zruc¢nosti Ziakov prostrednictvom IKT.

Podmienky na vzdelavanie, uroven podpory Ziakov

V kritériu podmienky na vzdeldvanie, Uroven podpory Ziakov kontrolovany subjekt
dosiahol velmi dobry stav. Vietci PZ spiiiali kvalifikaéné predpoklady. Skola podporovala
profesijny rozvoj zamestnancov v oblasti inkluzivneho vzdelavania. Vytvorila funkény systém
prostrednictvom skolského podporného timu, socidlnej pedagogicky, VP a ostatnych PZ, ktori
zabezpecovali ¢innosti prvého a druhého stupria podpory. Napriek absencii Skolského
psycholdga a Skolského Specidlneho pedagdga sa sSkole darilo identifikovat rizikové faktory
a realizovat opatrenia na ich eliminaciu. Spolupraca medzi PZ, socidlnou pedagogickou
a zakonnymi zastupcami bola efektivna a prispievala k rieSeniu vzdeldvacich a vychovnych
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problémov Ziakov. Skola mala vypracované strategické dokumenty zamerané na zniZovanie
Skolského neuspechu a vytvaranie podmienok pre vsetkych Ziakov. Priiny neudspechu boli
analyzované v ramci poradnych orgdnov skoly, pricom sa kladol déraz na prevenciu opakovania
ro¢nika. Vzajomné hospitacie medzi ucitelmi sa vSak nerealizovali, ¢o predstavovalo nevyuZzity
potencial v oblasti vymeny skulsenosti a zlepSovania pedagogickych stratégii. Materialno-
-technické vybavenie Skoly bolo primerané, priestory boli funkéne usporiadané a umozniovali
realizaciu vzdelavacich aj volnocasovych aktivit. Areal Skoly poskytoval Ziakom Siroké moznosti
pohybovych a relaxacnych cinnosti. Budova $koly nebola vybavend bezbariérovym vstupom
ainteriér nebol prisp6sobeny potrebam Ziakov s pohybovym obmedzenim. Vychovné
a kariérové poradenstvo bolo zabezpedované poverenou PZ, ktora pracovala podla
vypracovaného planu. Jej ¢innost zahfriala spolupracu s triednymi uditefmi, zakonnymi
zastupcami, Skolskym podpornym timom a odbornymi pracovnikmi poradenského zariadenia.
V ramci kariérového poradenstva poskytovala Ziakom informdacie o moznostiach dalSieho
$tudia, typoch $kal a $tudijnych odboroch, pricom sa zameriavala aj na ziakov so SVVP a menej
uspesnych zZiakov.

Skola vykazovala vysoku mieru angaZovanosti v oblasti inkluzie, prevencie, poradenstva
a podpory Ziakov. Vytvarala podmienky pre bezpecné, podporujice a reSpektujuce sSkolské
prostredie, ktoré prispievalo k rozvoju osobnostného potencidlu Ziakov. Identifikované
nedostatky predstavovali priestor na dalSie zlepSenie, najma v oblasti pedagogickej spoluprace
a dostupnosti konzultaénych sluzieb.

Vyrazné pozitiva
- funkény podporny systém,
- rozvoj inkluzivneho a bezpecného skolského prostredia,
- podpora zadujmovej ¢innosti a osobnostného rozvoja Ziakov.

Oblasti vyzadujuce si zlepSenie
- uskutoénovanie vzajomnych hospitdcii scielom vymeny sklsenosti, planovania
a hladania stratégii vzdelavania pre menej Uspesnych Ziakov.
- absencia pracovnej pozicie skolského Specidlneho pedagdga a Skolského psycholéga,
- debarierizacia priestorov skoly.

V celkovom hodnoteni kvality inkluzivnej skoly (85,4 %) skola ma inkluzivne vzdeldvanie
pevne zakotvené vo svojich principoch. Riesenie je funkéné a podporované pravidelnym
hodnotenim. Vsetky sledované oblasti su v celom rozsahu riesené systematicky i prakticky.
Vysledky a vystupy st v mnohych smeroch vyborné azZ vynikajtce.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §9 ods. 6 zdkona ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nerozpracovanie obsahu
vzdeldvania Ziakov s MP do uc¢ebnych osnov pre jednotlivé rocniky),

2. §5 ods. 2 pism.a) vyhlasky ¢.322/2008 Z. z. o $peciadlnych Skolach v zneni neskorsich
predpisov (nedodrZanie najvyssSieho poctu Ziakov v triede ustanoveného podla druhu ZZ —
vzdeldvanie Ziacky s MP podla variantu C).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.
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OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporuca:
- zabezpecit informovanost verejnosti o aktivitach VP a jej konzultacnych hodinach
na webovom sidle skoly,
- vramci vyucovacieho procesu pripravovat ulohy aucebné materidly podla
Specifickych potrieb Ziakov a ich vzdeldvacich predpokladov,
- vytvarat podmienky na efektivne vyhladdvanie a spracovanie informacii z réznych
zdrojov,
- rozvijat prezentacné zruc¢nosti a komunikacné kompetencie Ziakov prostrednictvom
IKT,
- realizovat vzajomné hospitacie s ciefom vymeny skisenosti, planovania a hladania
stratégii vzdeldvania pre menej uspesnych Ziakov,
- zriadit pracovnu poziciu Skolského Specidlneho pedagdga, skolského psycholdga.

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 05. 12. 2025 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa nerozpracovania obsahu
vzdeldvania do ucebnych osnov pre Ziakov s MP vzdeldvanych v triede pre Ziakov so ZZ
a nedodrZania najvyssieho poctu Ziakov v triede ustanoveného podla druhu ZZ
a predloZit ich Skolskému indpekénému centru Predov s uvedenymi terminmi spinenia
a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Predov v termine do 10. 09. 2026.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Skvp
2. Sprdva o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok
2023/2024

3. koncepcnad stratégia inkluzivneho vzdelavania

4. Plan uplatfiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregéacie vo vychove a vzdeldvani
5. zdpisnice zo zasadnuti pedagogickej rady a rady skoly

6. rozvrh hodin

7. triedne vykazy a kataldégové listy Ziakov

8. Skolsky poriadok

9. plan profesijného rozvoja

10. plan vnutornej kontroly Skoly

11. dokumentécia ziakov so SVVP

12. dokumentacia Skolského podporného timu

13. dokumentacia VP a KP

14. dokumentacia socialnej pedagogicky

15. dokumentdcia koordinatorky vo vychove a vzdeldvani

16. dokumentécia SKD

17. Navrh koncepcie rozvoja ZS s MS Tovarné na obdobie 2023 -2028
18. Stratégia zniZovania Skolského nelspechu Ziakov
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19. dokument Vytvarame podmienky pre vSetkych Ziakov nasej skoly
20. doklady o ziskanom vzdelani PZ
21. dokumentacia suvisiaca s organizovanim Skolskych a mimoskolskych aktivit

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:

Skolskd indpektorka: Mgr. Adriana Magerova
Dna: 07.11. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:
Mgr. Alena Porvazova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Lubomira Horna

Prerokovanie spravy o vysledkoch S3kolskej inSpekcie potvrdzuju dria 21.11.2025
v Tovarnom:

a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Presov:

Mgr. Alena Porvazova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Llubomira Horna

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

PaedDr. Lubomira Horn3, riaditelka Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Alena Porvazova, Skolska inSpektorka

Na vedomie

Usek ingpekénej ¢innosti
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