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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdelavacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v materskej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Kontrolovanym subjektom bola $tatna materska $kola (MS, $kola) so sidlom v obci s vyu€ovacim
jazykom slovenskym. V 6 triedach s celodennou vychovou a vzdelavanim (VaV) av 1 triede
s poldennou V a V Skola vzdeldvala 130 deti, pricom 8 deti bolo mladsich ako 3 roky. Povinné
predprimarne vzdelavanie (PPV) v MS plnilo 45 deti, z nich jedno dieta pokracovalo v plneni
PPV. Podporné opatrenia (PO) boli poskytované 3 detom so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami (SVVP), pricom jedno z nich pokraovalo v plneni PPV. Edukéciu zabezpe&ovalo
13 kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov. V skole pésobili 2 odborni zamestnanci
(Skolsky Specidlny pedagdg, Skolsky logopéd), ktori spolu s 2 pedagogickymi asistentkami boli
¢lenmi 8kolského podporného timu (SPT).



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

UcCenie sa deti avyucovanie uciteliek boli monitorované v siedmich triedach
prostrednictvom desiatich hospitdcii, ztoho sedem hospitacii bolo vykonanych pocas
dopoludnajsich foriem dennych ¢innosti a tri hospitacie v priebehu popoludnajsich ¢innosti.
V ¢ase konania hospita¢nej ¢innosti Statnej $kolskej indpekcie (SS1) boli v MS pritomné dve deti,
ktorym ucitelky poskytovali PO, z nich jedno dieta pokracovalo v plneni PPV.

Ucitelky svojim vystupovanim vytvarali pozitivnu a priaznivi atmosféru v triede. Detom
poskytovali priestor na sebarealizaciu prostrednictvom hier a aktivit podla vlastného vyberu.
Motivovali deti k pokracovaniu a dokonceniu hier, v pripade potreby zasahovali do hry s cielom
podporit jej rozvoj. Efektivne planovali a realizovali vzdelavacie aktivity. TyZdennd tému , Jesen
na dedine” vhodne prepojili s obsahmi viacerych vzdeldvacich oblasti, ¢o sa pozitivne odrazilo
na schopnosti deti sustredit sa na ¢innosti primerane dlhy ¢as. V edukaénej ¢innosti Gcelne
vyuzivali materidlno-technické vybavenie skoly, ¢o prispelo k aktivnemu zapdjaniu sa deti
do aktivit a k rozvoju ich klu¢ovych kompetencii. Vacsina uciteliek vopred obozndmila deti
so vzdeldvacimi zdmermi a s o¢akavanymi vysledkami vo vztahu kich uéeniu sa, ¢o priaznivo
ovplyvnilo motivaciu deti a porozumenie zadaniam. V procese vyucby neboli zo strany uciteliek
dostatocne resSpektované vlastné tempo deti ani rozdiely vich schopnostiach. Absentovalo
diferencovanie cCinnosti, u¢ebnych problémov a z nich vyplyvajucich uloh, ¢o malo nepriaznivy
vplyv na podporu individudlneho napredovania deti.

Poznavanie a ucenie sa deti prostrednictvom hry, priamej skusenosti a aktivneho bddania
podporilo u deti rozvoj samostatného myslenia, schopnosti riesit problémy a aplikovat ziskané
poznatky v réznych situaciach. Deti vedeli primerane vyjadrit svoje pocity a emdcie (verbalne,
emotikonmi) i predstavy. Vacsina deti, vratane deti plniacich PPV, uplatrfiovala rozli¢né postupy
a moznosti rieSenia uloh, boli vynaliezavé a napadité.

Informdcie zrbéznych zdrojov (obrazky, knihy, prirodniny, hudobné nahrdvky, priame
pozorovanie, rozprdvanie) deti aktivne vyhladavali, triedili a porovnavali. Primerane veku
dokazali vysvetlit vyznam slov (fantazia, prudko, inspektorka), ¢o prispelo krozvoju ich
jazykového porozumenia ainformacnej gramotnosti. V najstarSich vekovych skupinach
spracovavali deti informacie azaZitky aj prostrednictvom réznych umeleckych vyrazovych
prostriedkov, ¢im prezentovali umeleckd gramotnost. Realizaciou rytmickych, vokalnych
a percepcnych aktivit si deti vytvarali pozitivny vztah k hudbe, ucili sa vnimat rytmus, melddiu,
rozpoznavat zvuky a vyjadrovat hudobné zazitky, zdokonalovali si hudobné schopnosti. V rdmci
regiondlne zameranych aktivit deti vyuZivali goralské narecie v piesnach itancoch, ¢o viedlo
k upevriovaniu ich vztahu k regionu, tradiciam, folkléru a miestnemu kultirnemu dedicstvu.
Adekvatne rozvinuté komunikaéné kompetencie, najma v oblasti socidlnej interakcie,
preukdzala dominantna skupina deti. V komunikacii sinymi osobami dokazali porozumiet
obsahovému zameraniu prejavu druhych, zrozumitelne vyjadrit vlastné myslienky, reagovat
na dany kontext. Zvladali zdkladné pravidla vedenia dialégu a vyuzivali aj neverbalne formy
komunikacie. Vacsina deti plniacich PPV vedela obhdjit svoje navrhy, nazory ¢i predpoklady
a zdoévodnit ich. Napriek tymto pozitivnym prejavom sa u niektorych deti ako problematicka
javila hovorena rec, konkrétne artikulacia a vyslovnost. Ucitelky aktivizovali jazykové schopnosti
deti prostrednictvom artikulaénych cviceni, analyticko-syntetickych hier so slovami i aktivitami
podporujucimi zaklady predCitatelskej a predpisatelskej gramotnosti. Pocas edukacnych
¢innosti sa deti zaoberali volnou kresbou i grafomotorickymi cvi¢eniami v pracovnych listoch.
Ucitelky im pri ¢innostiach s grafickym materidlom poskytovali spatnu vazbu a systematicku



podporu. Napriek tomu niektoré deti nedodrzali zodpovedajice techniky a nezotrvali
v spravnej polohe pri sedeni za stolom.

Deti preukdzali jemnu motoriku a vizualno-motorickd koordindciu pri praktickych ¢innostiach.
Efektivna manipulacia s réznymi nastrojmi, nacinim a naradim (pipety, skumavky, slamky,
drotiky, svietiaca LED doska, zahradné naradie) svedcila oich nalezite rozvinutych
manipulacnych schopnostiach. Prakticky, hravo azmysluplne zamerané aktivity na pracu
s mnozstvom a Cislami, porovnavanie a triedenie, priestorovl orientaciu, tvarovl a obrazovu
predstavivost viedlo krozvijaniu schopnosti deti porozumiet zdkladnym matematickym
pojmom, vztahom a operaciam. Priblizne tretina deti preukdzala elementdrnu digitdlnu
gramotnost. Vacsina uciteliek neumoZnila detom vyuzivat digitdlne kompetencie ako
prostriedok rieSenia uebnych zadani.

Deti v interakcidch s rovesnikmi s PO prejavovali ohladuplnost, empatiu a ochotu pomahat, ¢im
prispievali k posiliovaniu tolerancie a socidlnej citlivosti. Prejavy spravania poukazovali
na primerane rozvinuté socidlne a persondlne kompetencie. Vzajomne sa akceptovali a dokazali
sa dohodnut na spolo¢nom postupe pri spolupraci vo dvojiciach alebo v skupinach. Dokoncovali
individualne aj timové préace, prevaina Cast deti dokazala zhodnotit vysledky svojej Cinnosti
a prezentovat vysledky svojej prace. VacSina uciteliek podporovala hodnotiace
a sebahodnotiace spbsobilosti deti a uplatiovala zdverecné hodnotenie ¢innosti a vykonov deti.
Hrubd motoriku, zdkladné lokomocné pohyby si deti zdokonalovali prostrednictvom
telovychovnych aktivit a pohybovych hier v interiéri i exteriéri MS. V zdravotnych cvi¢eniach
boli ucitelkami zaradené adekvatne posilfiovacie, natahovacie, dychové cviky i relaxacia.
Do motorickych aktivit sa deti zapdjali aktivne a s radostou, dodrziavali pravidla, disponovali
vyrazne rozvinutou pohybovou gramotnostou. V najstarSej vekovej skupine deti reagovali
na telovychovnu terminoldgiu, cvicebné ubory si obliekali pomocou zautomatizovanych
postupov.

Hygienické ndvyky, Upravu vzhladu a kultiru stolovania si deti osvojovali samostatne a zvladali
sebaobsluZné ¢innosti na pozadovanej Urovni. Len vynimoéne mladsie deti potrebovali pomoc
ucitelky.

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
- preukdzanie manualnych zru€nosti pri pouzivani nastrojov, materialov, nacinia, naradia;
- disponovanie vysokou uroviiou rozvoja pohybovych zru¢nosti.

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
- diferenciacia cinnosti a z nich vyplyvajuce ulohy so zretelom na rozdielne vychovno-
vzdelavacie potreby deti;
- vyuZivanie digitdlnych technoldgii s cielom rozvijania digitalnych kompetencii deti.

RIADENIE SKOLY

Skola realizovala vychovno-vzdeldvaciu ¢innost (VVC) vsulade so Statnym vzdeldvacim
programom pre predprimarne vzdeldvanie v materskych $koldch (SVP) prostrednictvom
$kolského vzdeldvacieho programu (SkVP) s nazvom ,V tej nasej dedinke, tak dobre je byvat”.
Bol vypracovany podla ustanoveni skolského zdkona. Ciele a poslanie edukacie zodpovedali
podmienkam a koncepénym zamerom Skoly. Boli zamerané na rozvoj regionalnej vychovy
a environmentalneho citenia sdodrazom na upeviiovanie vztahu k miestnemu prostrediu,
kultire obce a ochrane okolitej prirody. Ucebné osnovy vychadzali zo vzdelavacich standardov



jednotlivych vzdeldvacich oblasti (SVP). Obsahovali vychodiska pre pldnovanie vychovno-
vzdeldvacieho procesu. SkVP vytvaral primerané podmienky pre deti plniace PPV ideti
cudzincov. Skola viiom deklarovala iosobitosti VaV deti soSVVP, ktoré MS vzdeldvala.
Dokument bol prerokovany v pedagogickej rade a rade skoly. Zdkonni zastupcovia deti s nim
boli preukazatelne obozndmeni a bol zverejneny na verejne dostupnom mieste.

Skola mala vypracovany aktudlny subor dokumentov, ktoré sa vztahovali na edukaény proces,
organiziciu ariadenie MS. Pedagogicki dokumentdciu viedla na tladivach schvélenych
a zverejnenych Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky
(MSVVaM SR). Skola vyuzivala elektronicky spdsob spracovania triednej knihy prostrednictvom
EduPage.

Plan profesijného rozvoja bol spracovany v sulade s aktualnymi potrebami Skoly a cielmi
definovanymi v SkVP. Z analyzy obsahu dokumentu a z rozhovorov s vedicimi pedagogickymi
zamestnancami sme zistili, Ze vzdelavacie aktivity zamerané narozvoj manazérskych
kompetencii sa vtomto Skolskom roku orientuju na profesionalne a inovativne riadenie Skoly,
ktoré reflektuje poZiadavky suic¢asného vzdelavacieho systému. Zistenia z priameho pozorovania
VVC preukazali, e absolvované vzdeldvania uciteliek za ostatné dva roky mali pozitivny vplyv
na kvalitu pedagogického vedenia a realizaciu edukaéného procesu. Pedagogicki zamestnanci
systematicky zhromazduju vystupy a metodické materidly z absolvovanych vzdelavani
a spristupniuju ich prostrednictvom spolo¢ného digitalneho priecinka, ¢im podporuju efektivny
prenos poznatkov a profesijny rozvoj uciteliek.

Skola jasne definovala zakonom stanovené podmienky prijimania deti do MS, &m vytvorila
predpoklady na uplatfiovanie zasad rovnosti a spravodlivého pristupu. Na zaklade Ziadosti
zakonnych zastupcov prijal riaditel' Skoly od Skolského roka 2025-2026 vsetky deti (38).
Pri vyddvani rozhodnuti postupoval v sulade so spravnym poriadkom. Nedostatkom jeho
rozhodovacieho procesu vsak bolo, Ze prijal vyssi pocet deti ako stanovuje prevadzkovy
poriadok skoly?.

Pri pedagogickom riadeni, skvalitiovani VVC a napliani cielov $koly veduci pedagogicki
zamestnanci aktivne vyuZivali odbornu podporu pedagogickej rady. Analyza zapisnic z rokovani
pedagogickej rady potvrdila ich konStruktivne zameranie narieSenie pedagogickych
a organizacnych otazok. Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci sa pravidelne venovali
profesijnym a odborno-metodickym témam, ¢&im prispievali k efektivnemu usmerfiovaniu
edukacénych procesov.

Skola mala premyslene vytvoreny vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a pedagogickych
zamestnancov, ktory jasne definoval spésoby, formy, postupy a kritérid hodnotenia. Veduci
pedagogicki zamestnanci planovanu kontrolnd cinnost vykonavali, analyzovali vysledky
z kontroly a prijimali opatrenia k zistenym nedostatkom. Monitorovanie plnenia opatreni
k zistenym nedostatkom vo VVC absentovalo, €0 nemotivovalo uéitelky k zlep3eniu kvality ich
edukacie. Zrozhovorov so Skolskou S3Specidlnou pedagogi¢kou a Skolskou logopedickou
vyplynulo, Ze v rdmci multidisciplinarneho pristupu priebezne pozorovali deti pocas edukaénych
aktivit za uéelom ziskania zakladného prehladu oich schopnostiach, vyvinovej Urovni
a individualnych potrebach. Identifikovali vzdeldvacie potreby deti (3), vypracovali orientacnu
diagnostiku so zameranim na zlepSenie vzdeldvacich vysledkov tychto deti ipre dalsie

! Kapacita triedy pre 5- a7 6-ro¢né deti (SOVICKY) bola schvélenym prevadzkovym poriadkom stanovend pre 22
deti, avsak celkovy pocet zaradenych deti v triede bol 23, ¢im bola prekro¢ena stanovena kapacita o 1 dieta.



planovanie vychovno-vzdelavacieho procesu. Napriek tomu ucitelky vo vychovno-vzdeldvacom
procese nevyuzivali vysledky hodnotenia deti ziskané prostrednictvom portfélii, priebeznej
spatnej vazby, pedagogickej ani orientacnej diagnostiky, ¢o negativne ovplyviiovalo moznosti
individualizacie vzdelavania.

Autoevalvdciu Skola nerealizovala. Riaditel Skoly ju v dotazniku nepovazoval za byrokraticku
zataz, ale za uzito¢ny nastroj zvySovania kvality prace skoly.

Z analyzy dotaznikov zadanych vnatornym a vonkajsim partnerom Skoly bolo zistené, ze klima
Skoly je pozitivna, stabilnd a podporujuica. Veduci pedagogicki zamestnanci Skoly systematicky
podnecovali spolupracu so zakonnymi zastupcami deti, ako aj s ostatnymi externymi partnermi,
¢im boli vytvorené priaznivé podmienky pre rozvoj otvorenej komunikdacie, dovery
a participacie na edukacii. Pedagogicki zamestnanci aktivne podporovali prosociadlne vztahy.
V dotazniku sa vSetky ucitelky zhodne vyjadrili, Ze reSpektuju individualitu a potreby deti, avsak
zistenia SSI z hospitaénej ¢innosti poukazali na skuto¢nost, Ze ucitelky nevyuZivali
individualizované vzdelavanie pri zadavani Gloh vo vztahu k potencialu deti, vratane deti s PO.

Materska Skola aktivne zapajala deti do r6znorodych Skolskych i mimoskolskych aktivit, ktoré
vyznamne prispievali k formovaniu ich osobnosti arozvoju sebapoznania sozameranim
na pohybovu, regiondlnu aenvironmentdlnu vychovu iudrziavanie hodnotovych vztahov.
Na zaklade pedagogickej a orientacnej diagnostiky MS evidovala 3 deti, ktoré si vyzadovali
podporu pri odstrafiovani bariér vo vzdeldvani prostrednictvom poskytovania PO. Skola
so suhlasom zdkonnych zastupcov tychto deti realizovala PO smerujice na zabezpecenie
¢innosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania, komunikaénej schopnosti,
kognitivnej schopnosti, socidlno-komunikacnych zruénosti, emocionality a sebaobsluhy. PO
poskytovali ucitelky, Skolskd Specidlna pedagogicka, Skolskd logopedicka ipedagogické
asistentky. Rozsah poskytovania PO bol detom uréeny na4 mesiace so stanovenim ich
vyhodnotenia ku koncu kalendarneho roka.

Informacny systém zamerany na sprostredkovanie skutoénosti o ¢innosti a planovanych
aktivitach Skola realizovala formou nasteniek a digitdlnej platformy EduPage. Z rozhovorov
s pedagogickymi zamestnancami Skoly a vyhodnotenim vysledkov dotaznikového prieskumu
vykonaného vnutornymi a vonkajsimi partnermi skoly sa preukazalo, Ze pedagogicki a odborni
zamestnanci poskytovali zdkonnym zastupcom konzultacno-poradenské sluzby. Za priklad
dobrej praxe a efektivneho fungovania mozno oznacit ¢innost SPT, ktory vyznamne prispieval
k rozvoju informacéného systému skoly, ako aj k zefektivneniu systému poradenstva a prevencie
v MS.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
- podpora profesijného rozvoja a zdielanie vystupov z absolvovanych vzdeldvani;
- pozitivna klima Skoly;
- funkény informacny systém i systém poradenstva a prevencie v MS vratane pdsobenia SPT.

Oblasti vyzadujuce zlepsenie
- rozhodovaci proces riaditela Skoly;
- vyuZivanie zisteni z pedagogickej diagnostiky pri realizacii VVC;
- kontrola akceptovania opatreni ulozenych pri hospita¢nej ¢innosti.



PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel $koly a jeho zastupkyfia pre MS spifiali poziadavky navykon ¢&innosti vediceho
pedagogického zamestnanca. Predprimarne vzdeldvanie bolo zabezpecené kvalifikovanymi
pedagogickymi zamestnancami a odbornymi zamestnancami. Vychovno-vzdelavaci proces bol
posilneny dvomi pedagogickymi asistentkami, Skolskou Specidlnou pedagogickou a Skolskou
logopédkou. Persondlna Struktura zodpovedala spésobu organizacie V aV, prevadzke, poctu
a potrebam deti.

MS sidlila v samostatnej zrekonstruovanej budove s vybudovanymi bezbariérovymi pristupmi.
Kvalitne obnoveny interiér, vratane technickej dielne, vytvaral vhodné podmienky na realizaciu
SkVP a zaroven poskytoval priestor na realizaciu praktickych aktivit a skiisenostného uéenia sa
deti. Triedy boli vybavené Sirokou skalou u¢ebnych pomdcok, hraciek, spotrebného materialu
a digitalnych zariadeni s pristupom na internet, ¢o umoznovalo efektivnu realizaciu vychovno-
vzdeldvacich aktivit. Triedy, v ktorych boli zaradené deti s PO, boli zariadené Specifickymi
specidlno-edukacnymi  poméckami irelaxaCnymi katikmi, ktoré sldzili na podporu
psychohygieny a individudlnych potrieb deti. Skola disponovala dostatoénym mnoZstvom
detskej literatury, ktord bola umiestnend aj v chodbovych knizni¢nych priestoroch, kde bola
pristupnd detom aj ich zakonnym zastupcom. Nedostatkom interiéru bolo vybavenie priestoru
uré¢eného na odpocinok v jednej triede 5- az 6 ro¢nych deti matracmi bez 1670k alebo lezadiel.
Okrem toho triedy a spdlne neboli nevybavené krytmi na radidtory s oblymi okrajmi alebo
chrani¢mi na ostré okraje, Styri Satne deti neboli vybavené Satiovymi skrinkami, ¢im nebola
zaistend bezpecnost a ochrana zdravia deti vo vychovno-vzdeldvacom procese.

V exteriéri $koly boli umiestnené prvky a zostavy podporujuce rozvoj pohybovych zrucnosti,
oddych a relaxaciu, ¢im sa vytvarali podmienky pre r6znorodu sebarealizaciu deti. VyuZivanie
outdoorovej eko-ucebne, umiestnenej vo vonkajsich priestoroch, obohacovalo edukacné
prostredie MS o prvky zaZitkového uéenia, environmentalnej vychovy a aktivneho poznavania
prirody. Areadl MS nebol kompletne oploteny v stlade s poZiadavkami na $pecifika funkéného
Clenenia exteriéru v zmysle zakladného normativu. Nedostatocne oploteny pozemok, situovany
v bezprostrednej blizkosti vodného toku, lesného porastu, cestnej komunikacie a obchodnej
prevadzky, predstavoval zvysené riziko pre bezpeény pohyb deti vo vonkajSom prostredi.
V rozhovore riaditel $koly uviedol, e poZiadavka na kompletné oplotenie aredlu MS je
zriadovatelom vedenad v evidencii ako predmet dalSieho riesenia.

Skolsky poriadok vydal riaditel $koly po prerokovani v pedagogickej rade a v rade $koly. Zakonni
zastupcovia deti boli sjeho obsahom preukazatelne oboznameni, pricom dokument bol
spristupneny naverejne dostupnom mieste. Obsahoval vsetky nalezitosti v sulade
s poziadavkami Skolského zdkona, vratane pravidiel VaV deti plniacich PPV. Sucastou
Skolského poriadku boli aj standardy tykajuce sa zdkazu segregdcie v edukdcii, ktoré Skola
vslilade svypracovanym planom dodrZiavala. Bezpecné prostredie pocas vychovno-
vzdelavacieho procesu bolo zabezpecované dodrziavanim vnutorného rezimu a prevadzkovych
podmienok Skoly s vynimkou prekrocenia kapacity v jednej triede. Denny poriadok reSpektoval
vychovno-vzdeldvacie potreby deti a vytvaral priestor navyvazené striedanie spontannych
ariadenych aktivit. V ramci popoludnajsieho odpocdinku ucitelky zohladrovali individudlne
potreby deti. Pitny reZim deti bol zabezpeceny formou dostupnosti Cistej vody pocas celého
dna. Pedagogicki zamestnanci v spolupraci so zamestnancami Skolskej jedalne aktivne
podporovali rozvoj kultury stolovania u deti. Stravovanie bolo zabezpecované prostrednictvom
Skolskej jedalne MS, pricom jedlo sa podavalo v priestoroch jeddlne. Edukaéné prostredie koly
bolo obohacované o podnetné aktivity réznorodého charakteru (vylety, exkurzie i Sportovy
vycvik), ktoré boli realizované v sulade s pravnymi predpismi a spolufinancované z finanéného



prispevku uréeného pre deti plniace PPV. Ulohy vyplyvajlice z ndrodnych programov $kola
naplfiala prostrednictvom aktivit zameranych na podporu zdravého Zivotného $tylu, &im
vytvarala podmienky pre optimalny vyvin deti.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
- nadsStandardné priestory — technicka dielfia, kniznica; eko-ucebna;
- realizacia aktivit a programov na aktivny pohyb deti a podporu zdravého Zivotného
Stylu.
Oblasti vyZzadujtice zlepSenie
- priestorové a materidlno-technické vybavenie interiéru aexteriéru v sulade
so zakladnym normativom uréenym rezortnym predpisom.

1.3 INE ZISTENIA

SSI zistila, Ze MS vykondvala VVC na adrese, ktord nebola uvedend v Sieti $kol a $kolskych
zariadeni Slovenskej republiky. Na vysSie uvedené nedostatky bude pisomne upozorneny
zriadovatel Skoly.

2 ZAVERY

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni. Ucitelky vytvarali priaznivd atmosféru, efektivne
planovali edukacné aktivity, podporovali sebarealizdciu deti arozvijali ich kompetencie
prostrednictvom hier, praktickych cinnosti a zazitkového a skidsenostného ucenia. Deti
preukazali rozvinuté komunikacné, socialne, motorické i kognitivhe schopnosti, priCom sa
aktivne zapajali do ¢innosti, spolupracovali a prezentovali vysledky svojej prace. Pozitivne sa
prejavila aj ich schopnost vyhladavat informacie, rieSit problémy, vyjadrovat emdcie
a uplatfiovat poznatky v roznych situaciach a kriticky mysliet. Vo VVC venovali ucitelky menej
pozornosti vyuzivaniu digitalnych technolégii ako prostriedku na riesenie uéebnych zadani.
V procese edukacie ucitelky dostatocne neresSpektovali individualne tempo deti a rozdiely v ich
schopnostiach. Chybalo diferencovanie ¢innosti a uloh, ¢o nepodporovalo individualny rozvoj
deti.

Riadenie skoly bolo na dobrej trovni. SkVP bol vypracovany v stlade so SVP. Dokument svojim
obsahom zohladnoval potreby deti a podporoval plnenie koncepéného zameru rozvoja Skoly.
Veduci pedagogicki zamestnanci Skoly aktivne riadili pedagogické procesy. Systematicky
monitorovali a vyhodnocovali stav VVC, prijimali opatrenia vo viacerych oblastiach riadenia.
Nedostatkom bola absencia sledovania plnenia prijatych opatreni v hospitaénej ¢innosti, ¢o
znizovalo efektivitu kontrolného systému veducich pedagogickych zamestnancov a motivaciu
uciteliek k zvySovaniu kvality edukacie.

Veduci pedagogicki zamestnanci Skoly aktivne vytvarali pozitivnu klimu, ktora sa prejavovala
v prosocialnych vztahoch medzi vsetkymi aktérmi vzdeldvania, ¢im sa vytvarali priaznivé
podmienky na spolupracu, rozvoj dévery apodporu ucenia sa deti. Skola identifikovala
vzdeldvacie potreby deti, vratane deti plniacich PPV a pokracujucich v jeho plneni a zabezpecila
aplikaciu PO. Systém poskytovaného poradenstva bol funkény, pricom SPT vyznamne prispieval
k jeho realizacii v praxi, najma vo vztahu k detom s PO. Efektivita PO bola ¢iasto¢ne limitovana
sporadickym vyuZivanim diagnostickych vystupov v pedagogickej praxi. Skola zabezpetila



odbornu pomoc z interného prostredia, ¢im podporovala deti, pedagogickych zamestnancov
i zakonnych zastupcov deti pri prekonavani bariérvo Va V.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej urovni. Pedagogicki zamestnanci a odborni
zamestnanci $koly spiiiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti vo svojej kategdrii
a podkategérii. Ich kvalifikovanost pozitivne ovplyvriovala kvalitu vychovno-vzdeldvacieho
procesu kazdého dietata. Skola disponovala priestormi v stllade s normativom, ktoré umozriovali
realizaciu vzdeldvacich cielov stanovenych v SkVP. Nad$tandardné priestorové podmienky koly
poskytovali podnetné prostredie narozvoj technickej a predcitatelskej gramotnosti deti
a environmentalneho povedomia. Realizacia aktivit a programov zameranych na aktivny pohyb
deti a podporu zdravého Zivotného Stylu prispievala k celostnému rozvoju osobnosti dietata
a k formovaniu pozitivnych navykov. Materialno-technické podmienky Skoly v oblasti vybavenia
didaktickymi a Specidlnymi ucebnymi poméckami boli vyhovujuce a prispievali k zlepSeniu
obsahu izamerania edukécie. Rezervy zistila SSI v zabezpe&eni technicko-prevadzkového
vybavenia Skoly nevyhnutnych na zaistenie bezpecnych, hygienickych a funkénych podmienok
predprimarneho vzdeldvania. Nedostatky sa vyskytli aj v zabezpeéeni oplotenia aredlu MS, ¢o
predstavovalo riziko pre bezpeény pohyb deti vo vonkajsom prostredi. Skolsky poriadok
obsahoval vietky zakonné ndlezitosti vratane Standardov zakazu segregacie vo V a V. Podmienky
bezpecnosti Skolského prostredia v Skolskom poriadku boli dodrziavané, zabezpecovali ochranu
a zdravie deti a dodrzZiavanie zakazu segregacie prostrednictvom vypracovaného planu.

V Skolskom roku 2007/2008 bola v materskej skole vykonana komplexna inSpekcia. Porovnanim
zaverov s aktudlne vykonanou komplexnou inSpekciou sa zistilo, Ze vietky sledované oblasti
ostali nezmenené, boli na dobrej Urovni.

Skolska inpekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry -vyraznd prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna dUroven

malo vyhovujuci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujlci - vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy

a vzdeldvania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §152 pism. c)zakona ¢.245/2008 Z.z.ovychove avzdeldvani (Skolsky zakon)
a ozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nezaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia deti vo vychove a vzdeldvani z dévodu prekrocenia
kapacity triedy materskej Skoly stanovenej v prevadzkovom poriadku; neuplné oplotenie
exteriéru MS).

2. Normativ materidlno-technického a priestorového zabezpelenia v materskej skole
a v materskej $kole pre deti so zdravotnym znevyhodnenim, schvaleny MSVVaM SR
pod Cislom 2025/9430:1-A3710 (nesplnenie poZiadavky zdkladného normativu
materidlno-technického vybavenia tried-nevybavenie herni a spdlni krytmi na radidtory
s oblymi okrajmi alebo chrdni¢mi na ostré okraje; nevybavenie spdlne 16Zzkami alebo
leZadlami (pruZzné, stabilné a dostatocne pevné, dobre tepelne izolované, lahko prenosné
a skladatelné); nevybavenia Satni vetratelnymi Satriovymi skrinkami).



Zamestnanci, ktorych sa prislusné insSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odportcania

zamerat  hospitacnd  cinnost  veducich  pedagogickych  zamestnancov  Skoly
na diferencovanie Cinnosti so zretefom na rozdielne vychovno-vzdelavacie potreby deti
s vyuZitim pedagogickej diagnostiky;

zamerat hospitacnu cinnost veducich pedagogickych zamestnancov Skoly na vyuZivanie
digitalnych technoldgii vo VVC;

realizovat naslednu kontrolu plnenia opatreni k zistenym nedostatkom pri hospitacnej
¢innosti.

2. uklada kontrolovanému subjektu prijat konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov tykajucich sa dodrZiavania stanovenej kapacity tried MS uréenej prevddzkovym
poriadkom, spinenia poZiadaviek zdkladného normativu materidlno-technického vybavenia
tykajucich sa oplotenia exteriéru MS, vybavenie herni a spdini vhodnymi krytmi na radidtory,
vybavenia spdini 16Zkami alebo leZadlami a vybavenia Satni vetratelnymi Satfiovymi
skrinkami a predlozit ich vlehote do 18. 11. 2025 Skolskému inipekénému centru Zilina
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstrdnenie nedostatkov aich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Zilina v termine do 28. 08. 2026.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1.

R R R R R R R
OUDd WNRO

LN AEWN

Skolsky vzdelavaci program;
Skolsky poriadok;
koncepény zamer rozvoja skoly;
sprava o VVC, jej vysledkoch a podmienkach MS za $kolsky rok 2024/2025;
prevadzkovy poriadok; denny poriadok;
rocny plan vzdeldvania pedagogickych zamestnancov;
triedne knihy/evidencie dochadzky;
osobné spisy deti; zaznamy z pedagogickej diagnostiky;
tyZzdenny prehlad rozsahu hodin priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti;
. Zapisnice z rokovania pedagogickej rady;
. Zapisnice zo zasadnuti rady skoly a rodi¢ovskej rady;
. doklady pedagogickych zamestnancov o vzdelani a dalSom vzdelavani;
. dokumentadcia k prijimaniu deti do MS;
. organizacny poriadok, Struktura kariérovych pozicii; pracovny poriadok;
. smernica o vybavovani staznosti;
. dokumentécia o organizachom zabezpeceni aktivit vyZzadujucich zvySeny dozor;

17. zriad'ovacia listina.

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: PaedDr. Alena Schimikova, DiS.

Dna:

22.10. 2025



PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:

a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Zilina:
PaedDr. Alena Schimikova, DiS.

b) za kontrolovany subjekt zodpovedni veduci zamestnanci:
Mgr. Miroslav Kvak
Mgr. Martina BriSova

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dia 27. 10. 2025 v Oravskej
Lesnej:
a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

PaedDr. Alena Schimikova, DiS. e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Miroslav Kvak e

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Miroslav Kvak e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Alena Schimikova, DiS. e

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti
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