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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v zakladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola Statna neplnoorganizovana zakladna skola s vyucovacim
jazykom madarskym, ktora poskytovala vzdeldavanie 89 Ziakom v 5 triedach. V primarnom
vzdeldvani 77 Ziakom, v nizSom strednom (v 5. ro¢niku) 12 Ziakom. V skole neevidovali Ziakov
so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP). Vzdeldvanie a vychovu
zabezpedovalo 9 ucitelov, 1 asistentka ucitela na Ciasto¢ny uvazok a 4 vychovavatelky v 4
oddeleniach $kolského klubu deti. V rozhovore riaditelka $koly (RS) uviedla, Ze vzhladom
na potreby vSetkych Ziakov by bolo vhodné podporit personalne zabezpecenie prijatim
dalSieho pedagogického asistenta a Skolského Specidlneho pedagdga na Ciastocny Uvazok.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh a Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu skolska inSpekcia posudzovala na zaklade
22 hospitacii v predmetoch madarsky jazyk aliteratura (4), slovensky jazyk a slovenska
literatdra (5), anglicky jazyk (3), matematika (4), prvouka (3) a vlastiveda (3).



PRIMARNE VZDELAVANIE

Madarsky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

V priebehu vyucovacich hodin vacsina Ziakov preukazala svoje komunikacné sposobilosti (Graf
1) v riadenych rozhovoroch, pri ktorych dodrziavali zakladné pravidla komunikacie a spisovnu
podobu materinského jazyka. V kontexte preberanych tém prevaine vhodne uplatfiovali
odbornu terminolégiu pri aktivizacii uciva, jeho opakovani a utvrdzovani. Vaésinou pohotovo
reagovali na podnety uciteliek, gramaticky spravne formulovali jednoduché vety.

Sucastou hospitovanych hodin najméa v 1. a 2. roc¢niku bola praca s pisanym textom. Hlavnym
ciefom bolo naucit sa pismena a zlepsit techniku ¢itania pomocou rozkladania a skladania slov.
Ziaci bez vacsich problémov dekddovali tvary pisma, vedeli rozlisit hlasky a slabiky podla sluchu
a spravidla uUspesne urcovali poziciu hlasky/slabiky vslove. Vo vysSich roénikoch si Ziaci
upevnovali zruénosti v uplatfiovani jazykovych pravidiel pri deleni slov na slabiky, pracovali
s textami, v ktorych identifikovali poZzadované informacie. Na hodine citania a literarnej
vychovy Ziaci reprodukovali text a formulovali hlavnd myslienku literdrneho textu, uvazovali
nad konanim hlavnych hrdinov pribehu. Zdrojom informacii, s ktorymi Ziaci na hodinach
pracovali, boli uéebnice, pracovné zosity, pracovné listy, texty v prezentaciach a literdrne
ukazky. Ucitelky vyuZili na sprostredkovanie uciva dostupné digitdlne technoldgie a poskytli
Ziakom prileZitost pracovat sinformaciami ziskanymi prostrednictvom IKT na polovici
sledovanych hodin.

Poznavacie kompetencie boli vyrazne stimulované prostrednictvom uloh na zapamaétanie
a porozumenie vedomosti a ich aplikaciu® v novych situaciach, na analyzu/syntézu?, pri ktorych
uplatiiovali rozbor informdcii a systémov na mensie prvky a porovnavali vztahy medzi nimi.
Vicsina ziakov ich riesila bez problémov, niektori viak len s pomocou uciteliek. Ziaci dokazali
uplatnit vyssie myslienkové procesy aj v oblasti hodnotenia® a tvorivosti®. Individudlnym
pristupom, usmernenim, reSpektovanim pomalSieho pracovného tempa ucitelky poskytovali
podporné stimuly pre ucenie sa kazdého z nich. Vhodnou motivaciou (didaktické hry, stimula¢ny
dialdg, relaxacné chvilky) udrziavali zdujem Ziakov o preberané ucivo, povzbudzovali ich k
oprave chyb, ktoré nasledne dokazali korigovat. Vykony Ziakov ucitelia hodnotili po kazdej
aktivite zva&8a formativne. Ziaci va¢sinou zvladli zhodnotit svoj progres v uéeni, dokazali v iom
identifikovat pozitiva aj pripadné rezervy. Moznost posudit vykon svojich spoluZiakov vsak
nedostali, ¢o Ciastocne obmedzilo plnohodnotné rozvijanie ich kompetencii k celozivotnému
uceniu sa.

Najslab3ou strankou vyucovania a ucenia sa Ziakov bola oblast rozvijania ich obcianskych
kompetencii. Na vaésom pocte hodin Ziaci dokazali vyjadrit svoj nazor k preberanym témam,
ucitelky vSak nekladli déraz na to, aby svoje tvrdenia aj obhgjili. Realna diskusia, v ktorej by
dostali prileZitost vzajomne sa aktivne pocuvat a reSpektovat vyjadrenia spoluziakov nebola
navodena. Ucitelky na vyu€ovani vytvorili pozitivhu a priatelskd atmosféru. Ziaci re$pektovali
nastavené pravidl3, k svojim spoluziakom sa spravali empaticky, v pripade potreby svoje rusivé
prejavy dokazali korigovat. Na hodinach preukazali, Ze dokadzu prebrat spoluzodpovednost
za plnenie uUloh pri praci vo dvojici/skupine, vzajomne kooperovali, prezentovali vysledky
spolo¢nych ¢innosti, nedostali vsak prileZitost svoje postupy argumentacne zdévodnit.

1 aktivity na precvicovanie uciva, didakticka hra, doplfiovacka, vyuzivanie medzipredmetovych vztahov,

2 kategorizéacia informacii a pojmov v jazykovom systéme, analyticko- syntetické ¢innosti pri vyvodzovani hlasok, deleni slov
na slabiky, obsahova analyza textu

3 zhodnotenie obsahu textu a vyslovenie nazoru — urcenie hlavnej myslienky literarneho textu

4 tvorba originalnych viet s vyuzitim stanovenych podmienok, tvorba kratkeho pribehu v skupine



Graf 1 Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete madarsky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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Slovensky jazyk a slovenskd literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitefom

Ziaci disponovali primeranymi komunikaénymi kompetenciami v $titnom jazyku (Graf 1a).
Pocas vyucovania reagovali na beiné pokyny uciteliek a vacSinou rozumeli ich suvislému
prejavu. Urover ich vlastného vyjadrovania viak ovplyviiovalo prostredie, v ktorom sa pouziva
vyluéne madarsky jazyk, ako aj obmedzené prileZitosti na suvisli komunikdciu v ciefovom jazyku
pocas hodin. V ich prejave sa obcas vyskytovali nedostatky sp6sobené nespravnym jazykovym
vzorom uciteliek pri dodrziavani gramatickych javov a ned6slednou korekciou chyb
vo vyslovnosti a artikuldcii, ktoré saviseli s odliSnostami ich materinského jazyka. Obsahu
pouzitych textov zvacsa porozumeli a na vacsine sledovanych hodin dokazali urcit kldéové slova
a vyhladavat zakladné informéacie. Ulohy zamerané na prepajanie SirSich suvislosti textu
s vlastnymi poznatkami ¢i na posudzovanie a hodnotenie informacii neboli do vyuc€ovania
zaradené. Len na jednej hodine mali mozZnost spracovavat informacie prostrednictvom
vyukového programu na interaktivnej tabuli.

Zlepsenie si vyZzaduje oblast rozvijania poznavacich kompetencii. Ucitelky vysvetlovali ucivo
v sulade s aktualnymi vedeckymi poznatkami. Vo vztahu k stanovenym cielom vyucdovania
Ucelne a zmysluplne vyuZivali uéebné pomécky. Ziaci rieili Glohy najmé v rovine zapamétania
a porozumenia s dorazom na aktivizaciu zdkladnej slovnej zasoby a memorovanie
nadobudnutych vedomosti, ktoré vacsinou dokazali vyuZit aj pri aplikaénych dlohach®. Na dvoch
sledovanych hodinach (z 5) dostali prileZitost pracovat aj na zadaniach zameranych na rozvijanie
analytickych schopnosti®, ktoré prevaine dokazali rieSit. Nakolko v priebehu vyulovania
ucCitelky nezadavali Ziakom ulohy zamerané na hodnotenie a rozvijanie ich tvorivosti alen
v mensej miere uplatriovali podporné stimuly pre ucenie sa vsetkych Ziakov’ celkova uroven
rozvijania poznavacich kompetencii sa vyrazne znizila.

V suvislosti s rozvijanim kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziaci prejavovali zdujem o ucenie,
boli aktivni, spolupracovali a preberali zodpovednost za vlastné ucenie. Reagovali najma
na podnety uciteliek. Po upozorneni dokazali s ich pomocou identifikovat chybu, uvedomit si
jej pric¢inu a vykonat korekciu. Na vacsine hodin vsak nemali dostatok priestoru na vyuZivanie

5 charakteristika dopravnych prostriedkov, miestnosti v $kole, predmety v triede...
6 identifikovanie odlisSnej fonémy a grafémy, vytvaranie podskupin zo skupiny slov na zaklade stanovenych kritérii
7 diferenciacia uloh a zadani podla Specifickych potrieb a moZnosti Ziakov; moznost vyberu ¢innosti



prace s chybou ako sucasti procesu vlastného ucenia sa jazyka. Rozvoj ich kompetencii
k celoZivotnému uceniu vyrazne obmedzovala aj absencia prilezitosti na reflexiu vlastného
ucebného vykonu ¢i vykonu spoluZiakov, ako aj nemoZnost zlepSovania prostrednictvom
sebaregulacie, ¢o bolo désledkom chybajiceho formativneho hodnotenia.

Na dvoch sledovanych hodinach im bol vytvoreny priestor k vyjadreniu svojich ndzorov, avsak
na ich zdévodnenie s vyuZitim adekvatnych argumentov uz prileZitost nedostali, ¢o vyrazne
limitovalo rozvijanie ich obc¢ianskych kompetencii.

V rdmci rozvijania socidlnych kompetencii Ziaci dodrziavali stanovené pravidla spravania sa,
prejavovali vzdjomnu empatiu, spravali sa kultivovane. Primerane k navodenym situaciam
pouzivali zdvorilostné frazy (dakujem, prosim...). Na vac¢sine hodin spolupracovali v skupinach,
Ci vo dvojiciach, pricom sa vzdjomne akceptovali. Na dvoch hodinach mali moznost aj
na prezentaciu vysledkov spolocnej ¢innosti, na ktorych uplatiiovali zauZzivané modelové vety.
K posudzovaniu a k zdévodnovaniu vysledkov spolo¢nej prace vsak nedostali prileZitost.

Graf 1a Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk a slovenskd
literatura v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk (ANJ), matematika (MAT), prvouka (PVO), viastiveda (VLA)

Ucenie sa Ziaka

Ziaci na sledovanych hodinach preukazali priemerné komunikaéné kompetencie (Graf 2).
Vadésinou sa vyjadrovali plynule a pohotovo, ich vyuzivanie jazyka bolo kultivované a spisovne
spravne. Pouzivali odbornu terminoldgiu primeranu svojmu veku. Na vSetkych hodinach mali
moznost pracovat sroznymi textovymi ukazkami, ktorym prevaine porozumeli, vedeli
zreprodukovat ich obsah. Preukdzali tiez dostatocnu orientdciu pri vyhladavani zakladnych
informacii. Pracovat s informdaciami v SirSich suvislostiach dokazali len v minimalnej miere (na 3
z 13 sledovanych hodin). Informacie posudzovat a zaujat k nim stanovisko dokazali len na jedne;j
Z nich.

V suvislosti s rozvijanim pozndavacich kompetencii vacsSina Ziakov rieSila ulohy na rozvoj
zapamatania a porozumenia. Ziskané poznatky primerane aplikovali v novych situaciach. Ulohy
rozvijajuce vyssie myslienkové procesy zamerané na analyzu riesili na vac¢sej Casti sledovanych




hodin®. Avak moZnost preukazat svoje hodnotiace schopnosti tykajlce sa pravdivosti tvrdeni
a samostatne riesit Ulohy na rozvijanie tvorivosti dostali len na 1 hodine MAT? (Graf 3).
Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu (Graf 4) bolo na priemernej Urovni. Zaradenim
uvodnych rozhovorov a striedanim aktivit pocas hodin boli Ziaci vaésinou prirodzene
motivovani. Prevazne dokazali identifikovat chybu, na zaklade instrukcii uciteliek ju aj opravit.
Stimulacia ku kritickému mysleniu bola obmedzena, Ziaci ulohy tohto typu riesililenna 6 (z 13)
hodinach. K sebahodnoteniu boli prevaine podnecovani, avSak nie vidy dokazali redlne
zhodnotit svoj u¢ebny vykon. Casto bol priestor na hodnotiace aktivity limitovany nedostatkom
&asu v zavere vyucovacich hodin. Ziaci na hodnotenie svojho vykonu reagovali v mensej miere,
schopnost hodnotit vykony spoluZiakov z dévodu nedostatku podnetov zo strany uciteliek
nepreukazali.

Priblizne na dvoch tretindch sledovanych hodin boli Ziaci stimulovani k prezentovaniu svojich
nazorov vramci ucebnej témy, ktoré zvacsa dokazali aj veku primerane a zrozumitelne
formulovat. PrileZitost tieto nazory zdévodnit mali len v mensej miere, ¢o limitovalo rozvoj ich
obcianskych kompetencii (Graf 5), ktoré najvyraznejsie zaostavali v predmete ANJ.

Ziaci dokazali zmysluplne komunikovat s uéitelkami aj medzi sebou, empaticky reagovat
a korigovat vlastné spravanie, ¢im prispievali k vytvaraniu pozitivnych vztahov. MoZnost
pracovat vo dvojiciach alebo skupinach mali na viac ako polovici hodin, pricom zvycajne
dodrziavali dohodnuté pravidla. Vzdjomne kooperovali, radili sa a zadania plnili v stanovenom
Case. Vacsinou dokazali prezentovat vysledok spolo¢nej prace, avsak zriedkavé podnecovanie
k zdévodnovaniu a argumentacii obmedzovalo celkovy rozvoj ich socidlnych kompetencii
(Graf 6).

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii  Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom Ziakov na sledovanych predmetoch
vzdeldvani v primdrnom vzdeldvani
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8 rozdelenie celku na dany pocet rovnakych Casti (delenie na rovnaké Casti); zloZenie z jednotiek, desiatok a stoviek trojciferné
Cislo (MAT); porovnavanie Zivota na dedine a v meste - doprava, infrastruktira, moZnosti zamestnania...(VLA); porovnavanie
prvkov krajin a ich znaky na mape (PVO); kategorizacia slovnej zasoby, analyza gramatickych pravidiel (ANJ).

% rozhodovanie o pravdivosti (nepravdivosti) tvrdenia vysvetlovanim a odévodfiovanim svojich zisteni; tvorba slovnych dlohy
k danému numerickému prikladu na scitanie a odc¢itanie v danom ciselnom obore.



Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani

Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Na vacsej ¢asti hodin (10 z 13) venovali ucitelky pozornost komplexnému zadefinovaniu cielov
vyucovania aj s uvedenim poziadaviek na ocakdvané vystupy aich priebezné overovanie.
Ziakom boli ciele zrozumitelné. Podpora ucenia sa ziakov zaradenim vhodnych stimulov bola
zrealizovana takmer na kazdej sledovanej hodine. Ucitelky respektovali rozdiely v pracovnom
tempe Ziakov, individudlne k nim pristupovali, zaélefiovali vSetkych do aktivit na hodine,
vytvarali podmienky na rovesnicke ucenie sa a Ciasto¢ne diferencovali pracu Ziakov umoznenim
vyberu réznych typov uloh. Na vSetkych hodindch vyuzivali uéebné pomocky podporujuce
motivaciu Ziakov, zmysluplné vyuzZitie IKT zaradili na polovici sledovanych hodin.

V ramci uplatiovania efektivnych stratégii vyucovania ucitelky vytvarali prilezitosti
na aplikovanie ziskanych vedomosti v beZznych situacidch spojenych s praktickym Zivotom
Ziakov. Pri rozvijani vyssich myslienkovych procesov im boli zadavané udlohy najma na drovni
analyzy. PrileZitosti na hodnotenie a tvorivost Ziaci takmer nedostali, ¢o nepriaznivo ovplyvnilo
rozvoj ich kritického myslenia.

Pozitivom v praci uciteliek bolo vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia. Viedli ich
k vzajomnému resSpektovaniu sa azaroven uplatiovali vychovno-vzdeldvacie intervencie
podporujice priaznivé vztahy. Dbali na dodrZiavanie dohodnutych pravidiel spravania sa



a ziakom priblizne na polovici hodin poskytovali spatnu vazbu prostrednictvom formativneho
hodnotenia.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroveni
Jazyk a komunikacia madarsky jazyk a literatura priemernd Uroven

slovensky jazyk a slovenska ~ madlo vyhovujlca Uroven

literatura

anglicky jazyk priemernd Uroven
Clovek a priroda prvouka priemerna Uroven
Matematika a praca s matematika priemernd Uroven
informaciami
Clovek a spolo¢nost vlastiveda priemernd Uroven

Vyrazné pozitiva
— uplatriovanie vychovno-vzdeldvacich intervencii podporujucich pozitivhu socidlnu
atmosféru
Oblasti vyZadujtice zlepSenie
— rozvifanie pozndvacich kompetencii Ziakov prostrednictvom hodnotiacich a tvorivych
uloh
— stimulovanie hodnotenia vlastnych vykonov a hodnotenia spoluZiakov
— vytvdranie prileZitosti na prezentovanie a argumentacné zddévodnenie ndzorov
a hodnotovych postojov Ziakov
Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie $kola realizovala podla $tatneho vzdeldvacieho programu (SVP)
prostrednictvom $kolského vzdeldvacieho programu (SkVP), ktory obsahoval vietky ¢asti
v sulade s ustanoveniami Skolského zakona. Ciele stanovené v zakladnom dokumente Skoly
koreSpondovali so vSeobecnymi cielmi vychovy a vzdeldvania, zodpovedali persondlnym,
priestorovym a materialno-technickym podmienkam Skoly. Smerovali ku komplexnému rozvoju
Ziakov na zdklade nastaveného hodnotového programu, k osvojeniu délezitych navykov
a poznatkov pre redlny Zivot. V ramci réznych aktivit skola v dokumente deklarovala klast
vysoky akcent na vychovu v duchu humanistickych principov.

Uéebny plan (UP) akceptoval rdmcovy u¢ebny plan prisluéného SVP, jeho stcastou boli vlastné
poznamky k organizacii vyucovania. V sulade so zameranim avlastnymi cielmi skoly bol
modifikovany prostrednictvom disponibilnych hodin. Skola ich pouZila na zvy3enie ¢asovej
dotdacie bez rozsirenia obsahu ucdiva predmetov madarsky jazyk a literatira, matematika a
vlastiveda so zameranim na opakovanie a precvicovanie uciva. Na vyucCovanie predmetu
telesnej a Sportovej vychovy (TSV) neboli vyuzité. VUP bolo uvedené nahradenie tretej
vyuCovacej hodiny TSV prostrednictvom rozcviciek, pohybovych aktivit a prechadzok
do blizkeho okolia.



Uéebnymi osnovami povinnych vyucovacich predmetov boli vzdeldvacie $tandardy SVP.
Prierezové témy boli vypracované komplexne v prilohach k SkVP. Obsahovali praktické ciele
uplatnenia a boli zaradené do tematickych planov vhodnych vyucdovacich predmetov.
Jednotlivé sucasti prierezovych tém Skola plnila aj prostrednictvom Skolskych projektov
a tematicky zameranych aktivit. Predpoklady k ziskaniu zdkladnych finanénych zruénosti Ziakov,
ich hodnotovej orientacie v danej oblasti vytvdrala implementacia obsahu Narodného
Standardu finanénej gramotnosti do ucebnych osnov vybranych predmetov vo vsetkych
ro¢nikoch s uvedenim konkrétnych tém a Ciastkovych kompetencii. Planované boli aj aktivity
mimo vyucéovacich hodin®.

Skola v SkVP deklarovala zabezpe&ovanie podmienok na vychovu a vzdeldvanie zZiakov so SVVP
v sutlade s principmi inkluzivneho vzdeldvania. V aktualnom skolskom roku takychto Ziakov
nevzdelavala.

SkVP bol preukazatelne prerokovany v pedagogickej rade, v rade $koly, zdkonni zastupcovia
s nim boli oboznameni na spoloénom stretnuti rodi¢ov. Podla informacie zverejnenej na chodbe
Skoly bol verejnosti pristupny v printovej podobe u riaditelky Skoly.

Vsetky dokumenty suvisiace s procesom vychovy a vzdelavania, organizaciou a riadenim Skoly
(vnatorné predpisy, pokyny, usmernenia) boli vypracované v sulade sozamermi Skoly,
aktualizované a prerokované v pedagogickej rade. Pedagogicka dokumentacia a dalSia
dokumentacia Skoly bola vedend na tlacivach podla vzorov schvdlenych a zverejnenych
ministerstvom $kolstva. Skola mala vypracovany Plan profesijného rozvoja na aktualny $kolsky
rok, planovany odborny rast pedagogickych zamestnancov (PZ) koreSpondoval s cielmi a viziou
Skoly, zaroven reSpektoval potreby Ziakov. Jeho prilohu tvoril Plan osobného profesijného
rozvoja PZ na obdobie aktudlneho Skolského roka so stanovenim konkrétnych foriem
a zamerani vzdeldvania. Aktualizacné vzdelavanie pre vsetkych PZ bolo zabezpedené v zmysle
pravnych predpisov.!! Za obdobie ostatnych 2 rokov sa pedagogicki zamestnanci ztéastnili
vzdeldvacich aktivit zameranych na inovaciu foriem a metdd vo vzdeldvani a digitalizacie. RS sa
vrozhovore vyjadrila, Ze na hospitaciach nemonitorovala implementaciu poznatkov
z absolvovanych vzdeldvani do edukacného procesu. Z vysledkov hospitacnej ¢innosti v ramci
komplexnej in§pekcie vyplynulo, Ze poznatky zo vzdelavani uéitelky uplatnili len ¢iastoéne.!?
RS mala vypracovany plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja pre veducich
pedagogickych zamestnancov. V sucasnosti je zaradend do funkéného rozSirujuceho
vzdeldvania a v rozhovore uviedla, Ze sa pravidelne zucastniuje vzdeldvani zameranych na
novelizacie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a na kurikuldrne zmeny.

Vykon Statnej spravy v 1. stupni sa v Skole realizoval v sulade so vSeobecne zavaznym pravnym
predpisom. V aktudlnom $kolskom roku, na zéklade rozhodnuti vydanych RS, 2 Ziaci plnili
povinnu skolsku dochddzku mimo Uzemia Slovenskej republiky.

Metodické zdruZenie nebolo zriadené, poradnym organom RS bola pedagogicka rada, ktora
prerokuvala zmeny v Skolskych pedagogickych dokumentoch i pedagogicko-organizacné otazky
vychovy a vzdeldvania. Zaoberala sa vychovno-vzdeldvacimi vysledkami Ziakov a analyzou pricin
ich neuspechu.

Zakladné vychodiska a stratégie pre oblast vnitorného systému kontroly a hodnotenia Ziakov
mala $kola stanovené v SkVP. Ten obsahoval ciele, pravidld a kritérid hodnotenia, ktoré
umoziiovali uditelkdm zistovat uUroven vysledkov Ziakov a pripravovat podklady na ich

10 mini trhy, spolupraca s rodinou —tvorba rodinného rozpoctu, charitativna akcia —zbierka na dobru vec..; pre 5. ro¢nik beseda
s odbornikom o peniazoch a praci

11 Na ceste ku kurikularnym zmenam

12 yyuzivanie digitdlnych technoldgii 45,5 %; vyuzivanie efektivnych stratégii vyucovania 36,4 %



hodnotenie v stlade s Metodickym pokynom ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov ZS. Stupnice
percentudlneho hodnotenia pisomnych prac a hodnotenia diktatov boli rozpracované v UO
predmetov. V pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu a spravania sa Ziakov boli ich
zédkonni zastupcovia preukazatelne informovani®3.

Plan vnuatroskolskej kontroly zahfrial vsetky oblasti vychovno-vzdeldvacej cinnosti Skoly
s indikovanim sledovanych javov, zamerania, metéd, foriem kontroly. V sulade s roénym
planom riaditelka skoly pravidelne uskutocriovala kontrolnd ¢innost.

Z analyzy hospitaénych zdznamov za predchddzajuci Skolsky rok vyplynulo, Ze hospitaéna
¢innost bola zamerand na proces vyucovania a ucenia sa Ziakov, pricom spatnd vazba k
pozorovanym javom bola prevaine pozitivna, aj ked sa vyskytli uréité nedostatky. K nim
riaditelka Skoly podla vlastného vyjadrenia neprijimala cielené opatrenia a nasledne
nekontrolovala ich plnenie, riesila ich promptne pri pohospitacnom rozhovore.

SkVP obsahoval i hodnotenie pedagogickych zamestnancov, spdsoby a kritéria. RS vykondvala
hodnotenie zamestnancov s dodrzanim urcenych kritérii v zmysle zakona raz rocne, o ¢om boli
preukazatelne vedené pisomné zaznamy.

Z rozhovoru s RS vyplynulo, 7e v $kole v stcasnosti neprebiehali systematicky planované
sebahodnotiace procesy. Pozitivom bolo, Ze povaZovala autoevalvdaciu za uZitocny nastroj
zvySovania kvality prace $koly a nie za dalsiu byrokratickd zataz4.

Z pozorovani celkového diania v skole pocas komplexnej inSpekcie bolo zrejmé, Ze
vo vzajomnych vztahoch medzi aktérmi vzdeldvania prevladalo vzdjomné akceptovanie
sa a dovera, ¢o poskytovalo Ziakom pocit istoty a bezpecia. Komunikacia medzi ucitelkami
a Ziakmi bola reSpektujiuca a korektna.

V $kolskom roku 2024/2025 $kola evidovala 2 menej uspesnych Ziakov!®. Jednému z nich RS
povolila vykonat komisionalne skusky, ktoré Uspesne absolvoval a postupil do vyssieho roc¢nika.
Druha Ziacka, navstevujuca 1. triedu, opakuje ro¢nik. Statna $kolska in$pekcia overovala priciny
neprospievania Ziakov zadanim dotaznika arozhovorom s 2 ucitelmi a RS.
Za najfrekventovanejsiu pri¢inu neprospievania Ziakov vedenie Skoly a ucitelky povazovali ich
nepravidelnu Skolskd dochadzku a nepodnetné rodinné prostredie. Slaboprospievajuci Ziaci
neboli pritomni v §kole ani jeden deri po¢as komplexnej indpekcie. RS sa vyjadrila, Ze vynakladali
usilie eliminovat ich Skolsky neuspech, potreba zabezpecenia inkluzivheho vzdeldvania pre 2
Ziakov bola v stadiu realizacie odborného posudenia zariadenim poradenstva a prevencie
v Dunajskej Strede. Strategicky systém opatreni na poskytovanie podpory ohrozenym
skupinam Ziakov nemali vypracovany, pocet slaboprospievajtcich ziakov $koly RS povaZovala za
nizky.

Z analyzy predloZenej dokumentacie a z rozhovoru s riaditelkou Skoly vyplynulo, Ze Skola
je otvorend spolupraci s verejnostou a ostatnymi organizaciami vobci. V sudinnosti so
zriadovatelom sa spolupodielala na realizovani obecnych kultdrnych podujati®e. Aktivity
a uspechy skoly boli Sirokej verejnosti prezentované na webovom sidle Skoly a obce a formou
nasteniek na chodbe sSkoly.

Skola sa systematicky zameriavala na rozvoj kompetencii Ziakov prostrednictvom pravidelnej
organizdcie mimovyucovacich aktivit a &innostit’, Gdastou v projektoch® a zapajanim sa
do spoloéenského Zivota obce. V aktudlnom skolskom roku mali Ziaci prilezitost rozvijat svoje

13 prostrednictvom oznamov v Ziackej knizke a osobnych pohovorov so zakonnymi zastupcami ziakov;

14V predchéadzajucom Skolskom roku uz uskutoénila SWOT analyzu Skoly v rdmci rozsirujuceho funkéného vzdelavania
151 Ziacka 1. ro€nika a 1 Ziak 3. ro¢nika - sirodenci
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schopnosti v 5 zaujmovych Gtvaroch®. Skola umoZfiovala Ziakom zUlastriovat sa
vedomostnych, umeleckych a Sportovych sutazi na regionalnej trovni.

V skole nebola ustanovena pozicia vychovnej poradkyne, preto cinnosti vychovného
poradenstva neboli realizované. Chybali koordinaéné, konzultaéné a metodické aktivity
zamerané na podporu osobnostného, psychického a socidlneho vyvinu Ziakov. RS sice ¢iastoéne
komunikovala s odbornymi zamestnancami Centra prevencie a poradenstva v Dunajskej
Strede, no o poradenstve a vykonanych ¢innostiach neboli vedené zdznamy. Zabezpecovanie
osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov zostavalo v kompetencii triednych
uciteliek. Aktivity suvisiace s primarnou prevenciou drogovych zavislosti a dalSich socialno-
patologickych javov neboli planované ani koordinované. Funkcia koordinatora prevencie
nebola stanovena.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly spitiala kvalifikatné predpoklady a poZiadavky na vykon ¢innosti veduceho
pedagogického zamestnanca. Vyucovaci proces bol zabezpeceny kvalifikovanymi ucitelmi, ktori
spifali predpoklady navykon pedagogickej ¢innosti. Odbornost vyuéovania bola celkovo
zabezpecena na 81,95 %. Na 1. stupni (86,4 %) boli Ciasto¢ne neodborne vyucované predmety
matematika, informatika, prvouka, hudobna vychova, vytvarna vychova a telesna a Sportova
vychova. Na 2. stupni (66,66 %) v5. ro¢niku boli neodborne vyucované matematika,
informatika, dejepis, geografia a technika.

Skola disponovala vhodnymi priestorovymi podmienkami, sidlila v rekonstruovanej
poschodovej budove. V Skole boli v dostato¢nom pocte zriadené kmenové ucebne, k dispozicii
mali pocitacovu ucebriu, na vyucovanie TSV mali menSiu telocvi¢fiu a vonkajsie multifunkéné
ihrisko, ¢o vytvaralo predpoklad na dosledné plnenie vzdeldvacich Standardov jednotlivych
vyucovacich predmetov. Pedagogicki zamestnanci vyuZzivali mensiu zboroviiu a riaditelfiu, ktord
bola vybavena pocitatom a tladiarnou. Vo vstupnych priestoroch chodieb boli umiestnené
atfiové skrine a na poschodi samostatné oddychové zény. Skola mala zriadenu kniznicu, ktord
pouZivali aj ako ucéebfiu na delenych hodindch SISL. Podla vyjadrenia RS disponovali
dostato¢nym mnoZstvom detskej literatury, ktord umoznovala vytvarat pozitivny vztah Ziakov k
¢itaniu a rozvijat ich Citatelsku gramotnost. U¢ebne a chodba boli esteticky upravené, vybavené
informaénymi tabulami a ukdzkami Ziackych prac. Ziaci a zamestnanci $koly sa stravovali
v Skolskej jedalni. Aredl Skolského dvora poskytoval Ziakom optimalny priestor na oddych, resp.
Skolské a volnocasové aktivity. Skola nemala vybudovany bezbariérovy vstup, v aktudlnom
Skolskom roku neevidovala Ziakov s obmedzenou pohybovou schopnostou.

Pre vsetky rocniky bolo zabezpecené vybavenie u¢ebnicami a u¢ebnymi textami schvalenymi
ministerstvom Skolstva. U¢ebné priestory tried a odbornych ucéebni boli vo vztahu k obsahu
vzdeldvania vybavené vhodnymi uebnymi poméckami, ktoré sa doplifiali podla potrieb
ucitelov a financnych moznosti Skoly. S prihliadnutim na pocdet Ziakov funkéna digitalna
technika vratane vykonného pripojenia na internet bola dostatocna. Vo vsetkych triedach mali
ucitelia a Ziaci k dispozicii dataprojektory s napojenim na notebook, v pocitacovej ucebni bolo
12 pocitacov. Uroveri materidlno-technického vybavenia umozZfiovala plnenie vzdeldvacich
Standardov jednotlivych vyucovacich predmetov. Pocas vykonu Skolskej inSpekcie na vsetkych
hospitovanych hodindch uditelia podporili efektivitu vyuéovania vyuzitim ucebnych pomécok

19 spevacky kruzok, dramaticka ¢innost, matematicky kruzok, angli¢tina hrou, krizok angliétiny
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(100 %). Informacno-komunikacné technoldgie (IKT) boli uplatfiované na spristupriovanie uciva
na mensom pocte sledovanych hodin, pricom aj Ziaci ich vyuzivali zmysluplne len v obmedzenej
miere (45,5 %). Skolsky poriadok bol prerokovany a schvéleny v pedagogickej rade aj v rade
Skoly. V printovej verzii bol dostupny vo vstupnych priestoroch Skoly. S jeho znenim boli
na zaCiatku Skolského roka obozndmeni Ziaci aj ich zakonni zastupcovia. Upravoval prdva
a povinnosti Ziakov, pravidla vztahov medzi Ziakmi a pedagogickymi zamestnancami, prava
a povinnosti zdkonnych zastupcov Zziakov, obsahoval podrobnosti o prevadzke a vnatornom
rezime Skoly. Jeho stucéastou boli informacie o podmienkach na zaistenie bezpeénosti a ochrany
zdravia Ziakov aich ochrany pred socialno-patologickymi javmi, diskrimindciou alebo nasilim.
Skola mala vypracovany Pldn uplatfiovania zdkazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani
v dodatku Skolského poriadku. Boli v fiom stanovené zakladné pravidld, principy a postupy
predchadzania a eliminacie segregdcie vo vychove.

V Skolskom roku 2024/2025 3kola evidovala 7 311 vymeskanych ospravedlnenych hodin (@
na Ziaka 89,16). Na konci 2. polroka skolského roka 2024/2025 bolo Ziakom udelenych 9
pochval a 2 pokarhania.

Pri organizacii vyucovania boli dodrzané zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby
Ziakov. Mimoskolské aktivity boli realizované v sulade s platnymi pravnymi normami.
Dokumentdcia suvisiaca s ich organizovanim obsahovala prislusné materialy. Skola viedla
evidenciu staznosti.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej turovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA
V priebehu sledovaného procesu vychovy a vzdeldavania Ziaci akceptdciou pravidiel a seba
navzajom prispievali k pozitivnej pracovnej klime. Preukdzali primerané komunikacné
sposobilosti, dokazali empaticky reagovat na podnety ucitelov aj spoluZiakov. Oblastou
vyZadujucou si zlepsSenie boli nedostatky suvisiace s nizkou mierou zaddvania uloh/¢innosti
suvisiacich so stimulovanim vyssich myslienkovych procesov Ziakov najma v oblasti hodnotenia
a tvorivosti, svytvaranim priestoru pre rozvoj sebahodnotenia ahodnotenia vykonov
spoluziakov.
Vyrazné pozitivum

- pozitivna socidlna klima v triedach a v skole

Oblasti vyZadujtice zlepSenie
- stimulovanie kritického myslenia Ziakov aich aktivneho ucenia prostrednictvom
inovativnych metdd, uloh na rozvijanie vyssich myslienkovych operacii;
- vytvaranie prileZitosti na prezentovanie aargumentacné zdOvodnenie ndazorov
a hodnotovych postojov Ziakov;
- rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich sp6sobilosti Ziakov.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovno-vzdeldvaci proces prebiehal podla SkVP, ktory deklaroval vzdeldvacie prileZitosti pre
véetkych Ziakov. SkVP bol vypracovany v sulade so SVP, reflektoval aktudlne potreby $koly a
reagoval na zmeny vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Riaditelka Skoly podporovala
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profesijny rozvoj zamestnancov. Napriek tomu, Ze pedagogicki zamestnanci absolvovali
vzdeldvania zamerané na inovacie foriem a metdd vo vyucovani, na vacsSine sledovanych hodin
sa inovativne postupy objavovali len sporadicky. Riaditelka Skoly monitorovala proces
vzdeldvania a riadenia Skoly, avsak k zistenym nedostatkom neboli prijaté primerané opatrenia
a ich plnenie sa dalej neoverovalo. Skola zapajala Ziakov do $kolskych a mimoskolskych aktivit a
zabezpecovala priebeiné informovanie o diani v Skole. Pedagogické procesy boli riadené
v sulade s platnymi pravnymi predpismi. V Skole nebola stanovena vychovna poradkyna ani
koordinatorka prevencie, v désledku ¢oho nebol zabezpeceny funkény systém poradenstva
a prevencie.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka 3koly spifiala kvalifikatné predpoklady a poziadavky na vykon riadiacej funkcie.
Vyucovaci proces bol zabezpeceny kvalifikovanymi ucitelmi. Priestorové a materidlno-technické
podmienky vytvarali predpoklad pre plnenie vychovno-vzdeldvacich ciefov stanovenych v SkVP.
Pre bezpecnost a ochranu zdravia Ziakov $kola zaistila vhodné podmienky, pravidla vnutornej
organizacie Skoly boli uvedené v skolskom poriadku a organizacia vyucovania bola realizovana
v sulade s fyziologickymi, psychickymi a hygienickymi potrebami Ziakov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni

Porovnanim zaverov z komplexnej inSpekcie uskutocnenej v Skolskom roku 2001/2002
s aktudlnymi zisteniami vyplynulo, Ze droven ucenia sa Ziakov v primarnom vzdeldvani
si zachovala priemernt troveri. Uroveri riadenia $koly sa zvysila z priemernej na dobru Groven
a uroven podmienok vychovy a vzdeldvania sa zvySila vplyvom zmodernizovanych priestorov
z Urovne priemernej na velmi dobru.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujlci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemernd
uroven

nevyhovujlci vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujlce priebeh vychovy

a vzdeldvania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §1300ds. 1,2, 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsSich predpisov (nezabezpecenie funkéného
systému poradenstva a prevencie).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.
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OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatiiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto

opatrenia:

1. odporica

vo vychovno-vzdeldvacom procese uplatriovat efektivne stratégie vyucovania
zamerané na rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov prostrednictvom
hodnotiacich a tvorivych uloh a dloh na podporu kritického myslenia;

stimulovat hodnotiace a sebahodnotiace spdsobilosti Ziakov;

vytvérat prileZitosti na prezentovanie aargumentacné zddvodnenie nazorov
a hodnotovych postojov Ziakov;

analyzovat zistenia z kontrolnej cinnosti, prijimat opatrenia k zistenym
nedostatkom a overovat ich u¢innost;

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 30. 01. 2026 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zisteného nedostatku tykajliceho sa nezabezpecenia funkéného systému
prevencie a poradenstva.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pri¢in predlozit
Skolskému ingpekénému centru Trnava v termine do 31. 03. 2026.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. Skolsky vzdeldvaci program
2. Sprdva o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky
rok 2024/2025
Skolsky poriadok
rozvrh hodin
osobny rozvrh hodin ucitelov

rozhodnutia vydané riaditelkou skoly
Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
. kontrolné diktaty

10. Plan kontrolnej ¢innosti

11. hospitacné zaznamy

12. triedne knihy

13. triedne vykazy, katalégové listy Ziakov

14. zapisnice zo zasadnuti rady skoly

15. zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

16. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, vycvikov a dalSich
mimoskolskych aktivit

17. organizacny poriadok

3
4
5.
6. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov
7
8
9

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolsky in$pektorka: Mgr. Kornélia Nagy-Kiirtdssy
Dna: 31. 10. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY
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Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inspekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:
Mgr. Kornélia Nagy-Kiirtossy
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Katalin Marczell
Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji dia 06. 11. 2025 v Malych
Dvornikoch:

a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské inSpekéné centrum Trnava:

Mgr. Kornélia Nagy-KUrt0SSY e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Katalin Marczell s

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdavy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

titul, meno, priezvisko vedliceho zamestnanca = e

Stanovisko skolského inspektora k vyjadreniu

titul, meno, priezvisko, funkcia

Na vedomie
Usek indpekénej €innosti
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