STATNA
SKOLSKA
} INSPEKCIA

2024/2025

STAV VYCHOVNO-VZDELAVACIEHO
PROCESU A PODMIENOK VZDELAVANIA
V ODBORNOM UCILISTI A PRAKTICKEJ

SKOLE V SKOLSKOM ROKU 2024/2025

V SLOVENSKEJ REPUBLIKE

SPRAVA Z TEMATICKEJ INSPEKCIE

KRITICKY
PRIATEL SKOL
A SKOLSKYCH
ZARIADENI



STATNA
SKOLSKA
| INSPEKCIA

Stav vychovno-vzdelavacieho procesu
a podmienok vzdelavania

v odbornom ucilisti a praktickej skole
v skolskom roku 2024/2025

v Slovenskej republike

SPRAVA Z TEMATICKEJ INSPEKCIE

Mgr. Eva Polgaryova, PhD.
PaedDr. Monika Ruzekova, PhD.
Ing. Adriana Vykydalova
Mgr. Alzbeta Stofkové Dianovska

© Statna skolska inspekcia, Staré grunty 52, 841 04 Bratislava 4



OBSAH

MANAZERSKE ZHRNUTIE ........coueueeueuemeeruencneaeeeseaeteseuetesssetesesestssesestesenensesenestssencssesenensesens 4
1 ZAKLADNE UDAJE O KONTROLOVANYCH SKOLACH ......c..cucoieurueninunneenerneteeeaeeeseeeseeneneesenenes 6
2 HLAVNE ZISTENIA .......oouetemeneteneeteeeenteseesteseseteseseteseestesentsesesestesesensesensstesencnsssenesesens 9
2.1 PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA ..o 9
UBenie 58 ZiaKoV V OU @ PS ... 9
VyUCOVANIE UCITEIOM ...ttt 11

2.2 RIADENIE SKOLY .....oooveieeeoeeeeeeeeeeeeeeee et 11
SKOISKY VZARIAVACT PrOGIAM ... 11
PedagogiCke MAdNIE .........ccveeeiieee ettt ettt e e teeeaeeeareens 12

2.3 PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA ....cooooimeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 14
Personalng POAMIENKY .......cc.eiiuiiiieeie ettt e e eebeeaeeeaaeens 14
PrieStorove POAMIBNKY .......ccviiieiieieee ettt ere e eebeenaeesaaeens 14
Materialno-teChnické VYDAVENIE ..........ccveiieieieeeeeeee e 15

2.4 OPATRENIA NA ODSTRANENIE ZISTENYCH NEDOSTATKOV .......oevveeeeeeeeeeeee e 15

3 ODPORUCANIA APODNETY........cucoteurueteneueteseuetesenetesesetesesestesenestesesestesenestesesessssenesesens 15
3.1 Odporucania Na UroVNi SKOI ..........ccouiiiuiiiieee et e 15
3.2 Odporucania na Urovni Zradovatela............ccueeeeeeiieiiccecceeeeee e 16
3.3 Odporucania Na UroVNi SYSTEMU.........ccuieiieiiieiieeie ettt ettt e st e e e e aeesraeenseeraesaae e 16

B ZOZNAMY ......ooniiiiiiiiieeiiiiineteteeaneeeeseteeetaansssssssssstssesansssssssssssssssssnssssssssssssesssannssssnss 17
AT TADUIKY oottt ettt te b ae e b e ta e e te e e e teebeenaenbeenaenseeneas 17
4.2 GlATY oottt ae ettt e b e ta et e ete et e e te e beestenbeesaenreeneas 17
PRILOHA ...ttt ettt e st se ettt s s et s s et s et s s e et s s e et ss e et ssesenesenencs 18
PRILOHA T .o 18



MANAZERSKE ZHRNUTIE

0dborné uéilistia (OU) a praktické Skoly (PS) st typy $peciélnej strednej skoly' (SSS), ktorej vzdelévacie
programy poskytovali odbornd pripravu na vykon nenarocnych, jednoduchych pracovnych ¢innosti ziakom
s mentéalnym postihnutim (MP) alebo s MP v kombin4cii s inym zdravotnym postihnutim. Do SSS sa Ziaci
prijimali na zaklade ich zdravotného znevyhodnenia, vyjadrenia lekara so Specializaciou vSeobecné
lekarstvo o zdravotnej sposobilosti Studovat zvoleny odbor vzdeldvania.

Odborné uciliste poskytovalo pripravu na vykon jednoduchych pracovnych ¢innosti ziakov s MP, ktori su
schopni samostatne pracovat, ale ktorych pracovné a spoloc¢enské uplatnenie si vyzaduje primerant mieru
podpory a usmeriovania.

Prakticka Skola pripravovala ziakov s MP na Zivot vrodine, na sebaobsluhu, na rézne jednoduché
praktické prace, vratane prac v domacnosti, pricom sa tito Ziaci zacviCovali na vykonavanie jednoduchych
pracovnych ¢innosti spravidla pod dohl'adom.

Dizka $tddia v oboch typoch SS$ je trojroéna. Odborné uéilistia mézu zriadovat aj pripravné roéniky.
Jednotlivé Skoly sa liSia v podmienkach na prijatie, spdsobe ukoncenia, vydanych dokladoch o vzdelani,
ako aj v moznostiach pracovného uplatnenia. Uspesnym absolvovanim vzdelévacich programov v OU
a v PS Ziaci ziskavaju nizsie stredné odborné vzdelanie v silade s klasifikaciou ISCED 2C.

Ulohou Statnej $kolskej in$pekcie bolo zhodnotit stav a troved vychovno-vzdelavacieho procesu, ako aj
podmienky vychovy a vzdeldvania. Kontrolna ¢innost sa zameriavala predovsetkym na monitorovanie
ziskanych vedomosti a manudlnych zrucnosti Ziakov v ramci praktickej pripravy a odborno-praktickych
predmetov.

Na zaklade zisteni Skolski inSpektori poukazuju o. i. aj na dalSie nedostatky, ktoré suviseli s:
priebehom vychovy a vzdelavania:

v' tazkosti s ¢itanim jednoduchej dokumentécie, vratane jednoduchych stavebnych, strojarskych
i drevérskych vykresov mali Ziaci OU na 25 % vyuéovacich hodin (VH) a na 40 % VH nedostali
prileZitost pracovat s receptirami, receptami alebo technickymi navodmi;

v' prilezitost prezentovat vysledky svojej prace s vyuzitim zakladnej odbornej terminoldgie nemali
Ziacina 25 % VH;

v hodnotit vysledky prace spoluZiakov nedostali prileZitost Ziaci OU na 35 % VH a Ziaci PS na 39 %
VH;

v formativne hodnotenie nebolo uplatfiované zo strany majstrov odbornej vychovy (MOV) na 45 %
VH v OU a zo strany ugitelov PS na 23,7 % VH,;

riadenim Skoly:
v vjednej spojenej $kole s organizacnymi zlozkami OU a PS nebol vykon $tatnej spravy v 1. stupni
realizovany v sulade s prislusnym pravnym predpisom;
v" v troch OU av dvoch PS chybalo v dokumentécii niektorych prijatych Ziakov pisomné vyjadrenie
lekdra so Specializaciou v odbore vSeobecné lekarstvo o ich zdravotnej sposobilosti Studovat
zvoleny odbor vzdelavania;

v riaditel vjednej PS rozhodol o prijati Ziaka s MP napriek tomu, Ze spravy z diagnostického
vySetrenia zariadenia poradenstva a prevencie odporucili vzdelavanie v OU;

v' dve PS vydali vysvedéenia, v ktorych chybalo alebo bolo nespravne uvedené zameranie &innosti,
ktoré je Ziak schopny vykonavat;

v' neceld polovica ziakov OU (45 %) a PS (49,1 %) Gispe$ne ukonéila treti rocnik z celkového pottu
Ziakov, ktori nastupili na Stadium v Skolskom roku 2021/2022;

1 nazov $pecidlna strednd $kola sa 1.1.2025 meni v zmysle zékona ¢. 245/2008 (3kolsky zakon) na stredné skoly pre Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim



v" dve OU prekroCili najvy$si stanoveny pocCet Ziakov v skupine odborného vycviku Zziakov
s viacnasobnym postihnutim, nedodrzali stanoveny pocet hodin odborného vycviku v 1. roéniku
v jednom vyucovacom dni,

v"dve PS nemali vypracované ucebné plany v sdlade s rémcovym uéebnym planom;
podmienkami vzdelavania:

v" nulovd odbornost vyucovania teoretickych predmetov v ucebnych odboroch 2983 G 00
gastronomické sluzby; 6479 G 00 pomocné prace v administrative a sluzbach a 6497 G 00
pedikura — manikura;

v dve OU predlozili plan profesijného rozvoja, ktory nevychadzal z aktualnych potrieb skl ani cielov
stanovenych v §kolskom vzdeldvacom programe (SkVP);

v' dve OU a jedna PS zabezpegili len iastoéné bezbariérové prostredie, ostatné $koly mali vytvorené
bezbariérové prostredie.



1 ZAKLADNE UDAJE O KONTROLOVANYCH SKOLACH

Statna $kolské in$pekcia vykonala 17 tematickych in$pekcii v 7 krajoch SR (okrem Nitrianskeho kraja)
(Tabulka 1). Z kontrolovanych subjektov mali tri Skoly? zriadené elokované pracovisko.

Tabulka 1 Zakladné udaje o kontrolovanych Skolach

Pocet kontrolovanych skol

Vyucovaci jazyk Skol slovensky 17
e ) Statne Skoly 16
Zriadovatel : -
cirkevné skoly 1
i mesto 16
Sidlo -
vidiek 1

Inspekéna cinnost bola vykonanav 2 OU, 1 PS a v 10 spojenych skolach, ktorych organizacné zlozky tvorilo
50U a 9 PS. Celkovo tak bola Tl realizovana v 7 OU a v 10 PS.

V OU sa v 53 triedach 1. az 3. roénika vzdelavalo spolu 382 Ziakov. Z celkového poctu ziakov v OU tvorili
Ziaci z marginalizovanej romskej komunity (MRK) 16,5 % a Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia
(SZP) 3,9 % (Tabulka 2). V aktualnom $kolskom roku kontrolované OU nezriadili pripravny ro¢nik a Ziaci
sa nezapojili do systému duélneho vzdelavania.

VPS sa v22 triedach 1. az 3. roénika, ako aj v triedach so spojenymi rocnikmi vzdelavalo spolu
126 ziakov. Z celkového poctu ziakov v PS tvorili ziaci zMRK 19 % a Ziaci zo SZP 13,5 % Ziakov
(Tabulka 2).

Tabulka 2 Pocty Ziakov v odbornych ucilistiach a praktickych Skolach

Udaje o ziakoch Pocet Ziakov OU Pocet Ziakov PS

Pocet Ziakov v rocniku 382 126
Z nich pocet Ziakov zo SZP 15 17
Z nich pocet ziakov z MRK 63 24

Vychovno-vzdelavaci proces v OU uskutocnovali v 5 skupinach odborov a 15 uéebnych odboroch (UO).
Takmer polovica ziakov OU sa vzdeldvala v skupine ucebnych odborov 64 Ekonomika a organizécia,
obchod a sluZby Il a tretina v skupine odborov 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia (Graf 1).

Najvacsi zaujem mali Ziaci v UO 6497 G 07 obchodnd prevddzka - prdca pri priprave jedal (28,8 %), 3686
G 03 stavebnd vyroba - murdrske prace (20,9 %). NajnizSie zastdpenie mali U0 6497 G 00
pedikira — manikdra (0,8 %), 3686 G 11 stavebnd vyroba - stavebné stoldrstvo (1 %), 6479 G 00 pomocné
prace v administrative a sluzbach (1,3 %) a rovnako tak aj UO 3383 G 02 spractvanie dreva - stoldrska
vyroba (1,3 %).

Praktickd pripravu na zmluvnych pracoviskach absolvovalo 136 Ziakov (35,6 %), ostatni Ziaci (64,4 %)
vykonavali prakticku pripravu priamo v Skole.

2Spojena Skola, Alejova 6, KoSice a Elokované pracovisko, Vy$na Kamenica; Spojend $kola, Komenského 2v5, Pezinok a Elokované
pracovisko Vajanského 93, Modra; Spojena $kola, Matice slovenskej 11, PreSov a Elokované pracovisko, Capajevova 27
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Graf 1 Podiel Ziakov, ktori sa vzdelavali v jednotlivych skupindch uc¢ebnych odborov

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby II
33 Spractvanie dreva

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

45 Polnohospodarstvo, lesné hospodarsto a rozvoj
vidieka Il

29 Potravinarstvo

0%
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Do 0U aj PS boli Ziaci najéastejsie prijimani zo Specialnych zakladnych $kol (SZS). Konkrétne, do OU boli
prijaté dve tretiny (66,5 %) Ziakov zo SZS a priblizne pitina (21,5 %) pochadzala zo zakladnych $kél (ZS).
V pripade praktickych $kol tvorili prijati Ziaci zo SZS aZ 73,8 %, pricom 26,2 % Ziakov pri§lo zo ZS
(Tabulka 3).

Tabulka 3 Pocet Ziakov prijatych do odbornych ucilist a praktickych skél

Odborné ucilistia Praktické skoly

82 33

21,5% 26,2 %

Skola, z ktorej boli Ziaci prijati

Zakladna skola

Speciélna zékladné kola 254 66,5 % 93 73,8 %
Iné stredna Skola pre Ziakov so ZZ 22 5,8 %
Iné OU 15 39%
Iny subjekt 9 2,3 %
Pocet ziakov spolu 382 100 % 126 100 %

Z celkového poctu 382 ziakov OU bolo do 1. roénika prijatych 161 ziakov, ktori boli vzdelavani podla
vzdeldvacieho variantu A (z nich 28 z MRK) a 4 Ziaci podla vzdeldvacieho variantu B (z nich 3 z MRK).
Z celkového poctu ziakov bolo 51 s viacnasobnym postihnutim, pricom do 1. rocnika bolo prijatych 27
Ziakov (z nich 3 Ziaci pochddzali z MRK), (Tabulka 4). Ani jeden Ziak OU nebol oslobodeny od povinnosti
dochéadzat do skoly, ani neplnil povinnd $kolskii dochadzku mimo tzemia SR. Podla individudlneho
vzdelavacieho programu (IVP) postupovalo 18 Ziakov, z nich 11 v 1. roéniku.

Z celkového poctu 126 Ziakov PS boli do 1. roénika PS prijati 13 Ziaci, ktori boli vzdeldvani podla
vzdelavacieho variantu A (z nich 5 Ziakov z MRK) a 4 Ziaci podla vzdeldvacieho variantu B (z nich 2 Ziaci
z MRK), pricom do 1. ro¢nika nebol prijaty Ziadny Ziak, ktory by bol vzdeldvany podla vzdelavacieho
variantu C. Z celkového poctu prijatych Ziakov bolo 12 Ziakov s viacnasobnym postihnutim (Tabulka 4).
0d povinnosti dochadzat do skoly bolo v aktualnom skolskom roku oslobodenych 13 Ziakov, z nich 1 Ziak
1. roénika PS. Ziaden Ziak neplnil povinni $kolski dochédzku mimo Gzemia SR. Podla IVP bolo
vzdeldvanych 39 Ziakov (z nich 5 Ziakov v 1. roéniku).



Tabul'ka 4 Pocet Ziakov prijatych do 1. roénika v OU a PS podla vzdeldvacieho variantu

Pocet Ziakov prijatych podla vzdelavacieho 1. roénik 1. roénik
variantu ou PS
17 126

Celkovy pocet ziakov v roéniku 165 382

Pocet ziakov prijatych podla vzdelavacieho

variantu A 161 370 13 52

Poget Ziakov prijatych podla vzdelavacieho 4 12 A 60
variantu B

Pocet zZiakov prijatych podla vzdelavacieho 0 14
variantu C

zZ nich pocet Ziakov s viacnasobnym postihnutim 27 51 12 61

z nich pocet Ziakov z MRK 31 63 7 24

V 0OU sa vzdelavali Ziaci s viacnasobnym postihnutim prijati do 1. roénika najma v kombinacii s autizmom
(37 %), narusenou komunikac¢nou schopnostou (25,9 %) a Ziaci chori a zdravotne oslabeni (14,8 %).

V PS boli medzi Ziakmi s viacnasobnym postihnutim prijatymi do 1. roénika najviac zastipeni Ziaci
s kombindciou postihnutia a tazkej vychovavatelnosti (33,3 %), chori a zdravotne oslabeni (25 %) a Ziaci
s autizmom (16,7%) (Graf 2).

Graf 2 Struktira Ziakov s viacndsobnym postihnutim, ktori boli prijati do 1.roénika v OU a PS

MP a autizmus I

MP a narusena komunikacna schopnost T 7

MP a chori a zdravotne oslabeni _—3—1 4
MP a fazka vychovévatelnost } 4

MP a telesné

—
MP a zrakové F 1
MP a sluchové F 2

0 2 4 6 8 10 12

O odborné uciliSte  m prakticka Skola

Vychovu a vzdeldvanie v kontrolovanych SSS zabezpeovalo 190 pedagogickych zamestnancov®(PZ)
(Tabulka 5).

3 Po&et PZ nerozdelujeme zvl4st pre OU a PS, pretoze PZ zvy&ajne paralelne vyugovali v oboch organizaénych zlozkach spojene;
Skoly.



Tabul'ka 5 Pocet pedagogickych zamestnancov v $SS

Ucitelia 96
Majstri odbornej vychovy 61
Pedagogicki asistenti 23
Vychovavatelia 10
Spolu 190

Stav odbornych zamestnancov (0Z) na hodnotenych $kolach bol poddimenzovany. Odborné ¢innosti
v $kolach zabezpecovali 3 Skolski psycholdgovia (z nich 1 na piny Gvazok* a 2 na Ciastocny Gvazok®),
2 socidlni pedagdgovia (z nich 1 na plny Gvazok® a1 na Ciastocny dvazok’). Riaditelia kontrolovanych
subjektov pocitovali nedostatok PZ aj 0Z. V informacnom dotazniku uviedli, Ze na efektivne vykonavanie
svojich dloh a zlepSenie vychovno-vzdeldvacieho procesu pozadovali zvySenie poctu pedagogickych
asistentov, Skolskych psycholdgov, Skolskych logopédov ainych odbornych zamestnancov z dévodu
narastu zavaznejsich diagnéz. Ani v jednom kontrolovanom subjekte nezamestnavali PZ ovladajucich
romsky jazyk.

2 HLAVNE ZISTENIA

2.1 PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Skolski indpektori vykonali 20 hospitacii v praktickej priprave 15 uéebnych odborov (2983 G 00
gastronomické sluzby, 3383 G 02 spracuvanie dreva - stoldrska vyroba, 3686 G 03 stavebna vyrova -
murdrske prace, 3686 G 06 stavebna vyroba - stavebné zamocnictvo, 3686 G 10 stavebna vyrova -
maliarske a natieracské prdace, 4572 G 09 polnohospodarska vyroba - zahradnictvo: kvetinar, zeleninar,
sadovnik; 6485 G 00 opatrovatel'skd starostlivost v zariadeniach socidlnej starostlivosti, 6491 G 01
obchodna prevadzka - praca pri priprave jedal, 6491 G 02 obchodna prevddzka - priprava, skladovanie
a predaj tovaru, 6494 G 00 sluzby a domace prace, 6497 G 00 pedikira — manikdra, 3686 G 11 stavebna
vyroba - stavebné stoldrstvo, 3697 G 00 stavebna vyroba - stavebné prace, 6479 G 00 pomocné prace
v administrative a v sluzbach, 2985 G 00 cukrarska vyroba).

V PS bol celkovy poéet hospitacii 59 v 5 odborno-praktickych predmetoch (rodinnd vychova, zdravotnd
vychova, ruéné prdce a Sitie, priprava jedal a vyZiva, domdce prace a ddrzba domacnosti).

Ucenie sa ziakov v OU a PS

Ziaci v kontrolovanych OU pri rozvijani pracovnych navykov a zruénosti ovladali zékladné pracovné
techniky, ktoré uplatiiovali v praktickych ¢innostiach (napr. v UO 3686 G 03 stavebnd vyroba - murdrske
prdce tonovali farby vhodnymi pigmentmi, pripravovali farbu na dekorativne maliarske techniky, nanasali
natery, murovali jednoduché priecky, vedeli si vybrat a pripravit vhodné ndradie, pomdcky a stavebné hmoty
apod.). Pod dohfadom MOV sa zZiaci zapdjali do praktickych cinnosti primeranych ich trovni
a schopnostiam, vykonavali jednoduché a pomocné prace (napr. v U0 6491 G 01 obchodnd prevddzka -
prdca pri priprave jedal vaZili, krdjali, Cistili zemiaky, obalovali maso, odmerali mnoZstva mlieka a pod.,
pripravovali jednoduché jedld a mucniky, vykondvali tepelnd upravu pokrmov a pripravu stolovania)
s primeranou manudlnou zruénostou, pricom v niektorych pripadoch potrebovali usmernenie MOV. Pri
praci na vSetkych sledovanych VH zZiaci dodrziavali pracovné postupy a pracovnu disciplinu pri manipuldcii

40U, Scota Viatora 8, Ruzomberok, organiza¢na zlozka Spojenej $koly, Scota Viatora 8, Ruzomberok

5 PS sv. Jozefa, Jasikova 219, Turzovka, organizacna zlozka Spojenej skoly sv. Jozefa, Jasikova 219, Turzovka; Prakticka $kola,
P. Mudrona 46, Martin, organizacna zlozka Spojenej Skoly, P. Mudrofa 46, Martin

6 PS, Alejova 6, Kosice, organizagné zlozka Spojenej $koly, Alejové 6, KoSice

70U, SNP 15, Sabinov, organizatna zlozka Spojenej $koly, SNP 15, Sabinov
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s materiadlom, nastrojmi, naradim a pristrojmi (napr. Ziaci UO 3383 G 02 spractvanie dreva - stoldrska
vyroba vedeli zvolit technologicky postup pri vitani otvorov do dreva, spéjali jednoduché konstrukcné spoje
kolikmi alebo skrutkami, pri montazi dreveného regdlu vedeli technologicky postup). Av§ak nedostatky sa
prejavili najma v oblasti ¢itania jednoduchej dokumentacie, receptov i navodov. Na 25 % VH Ziaci nevedeli
citat jednoduchu dokumentaciu, najma stavebné ani drevarske vykresy i napriek tomu, Ze im MOV pri tejto
¢innosti vyrazne asistovali, pomahali a systematicky ich viedli k osvojeniu si zakladov Citania jednoduche;j
technickej dokumentécie. Zaroven na 40 % VH Ziaci nedostali ani len prilezitost pracovat s jednoduchou
dokumentaciou, vykresmi, receptdrami ¢i navodmi, pri praci postupovali podla verbalnych navodov
a usmerneni MOV. Na vacsine VH bola praca Ziakov vykonavana zodpovedne. Pripravu pokrmov, ako aj
stavebné, stolarske prace dokonCili v stanovenom Case av kvalite zodpovedajucej ich individudlnym
Specifikdm a obmedzeniam. Pracovné navyky si osvojovali v primeranych podmienkach, ktoré
zodpovedali UO. Na vacsine pozorovanych hodin Ziaci dokdzali prepdjat teoretické poznatky s praktickymi
zruénostami, pricom na 15 % VH sa vyskytli tazkosti v tejto oblasti. Z toho dovodu pocas celej praktickej
pripravy pracovali v bezprostrednom kontakte s MOV. Ziaci zérovefi redpektovali zésady bezpecnosti
prace a ochrany zdravia pri praci, pouzivali pracovny odev a dodrziavali predpisané hygienické normy.

Technické myslenie bolo rozvijane primerane ich schopnostiam. V kontrolovanych skupinach Ziaci
vykondvali jednoduché technologické postupy pri zhotovovani vyrobkov a pokrmov. Sikovnejsi a aktivnejsi
Ziaci zvladali aj narocnejsie technologické postupy (napr. pri vyrobe stolarskych produktov alebo priprave
cukrarskych vyrobkov a obedového menu). Pri praci uplatfiovali nadobudnuté pracovné zruénosti. V rdmci
rozvoja socialnych kompetencii Ziaci reSpektovali dohodnuté pravidla spravania sa, budovali pozitivne
vztahy so spoluziakmi prostrednictvom vzajomnej empatie a reSpektu. Na zadanych ulohach pracovali
vo dvojiciach alebo vacsich skupinkéch, pricom zodpovedne plnili zadané dlohy, navzajom sa pocuvali
a diskutovali. Na viac ako polovici VH (60 %) Ziaci prezentovali vysledky svojej ¢innosti (pokrmy, vyrobky,
produkty) s pouzitim zakladnej odbornej terminoldgie. Na Stvrtine VH vsak taka prilezitost Ziaci nedostali.
Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uéeniu sa vykazovalo nedostatky. Ziaci dostali maly priestor
od MOV na rozvijanie si hodnotiacich zruénosti, len na 55 % VH dostali moznost zhodnotit svoj vykon aj
vykon spoluziakov. Na 35 % VH takato prilezitost Uplne chybala. V pripade 25 % VH Ziaci zaroven nedostali
moznost vyjadrit spatnd vazbu k hodnoteniu svojho vykonu zo strany rovesnikov alebo MOV.

Ziaci PS na v3etkych odborno-praktickych predmetoch ziskavali zakladné vedomosti, zru€nosti a navyky
potrebné pre zivot v rodine. Priebeh vyuCovacich hodin bol organizacne premysleny, Ziaci efektivne
vyuzivali u¢ebné pomdcky, pracovné naradie, dodrziavali spravne pracovné postupy, aplikovali jednoduché
pracovné postupy pri praci s materialom, naradim, pri priprave jedla, pri ruénych pracach. Pracu vykonavali
podla pokynov a usmerneni vyucujucich. V predmete rodinna vychova sa ziaci ucili zdravému zivotnému
$tylu a zodpovednému pristupu k jednotlivym Gloham v rodine, zodpovednosti za seba, ale aj za ostatnych
clenov rodiny. V predmete zdravotna vychova ziskavali poznatky o ochrane vlastného zdravia a zdravia
ostatnych clenov rodiny, ako aj praktické zrucnosti pri poskytovani prvej pomoci. V predmete rucné prace
a Sitie sa ziaci venovali ruénym pracam a osvojovali si zaklady udrzby odevov. V predmete priprava jedal
a vyziva sa ucili spravne zaobchddzat s potravinami, ich spracovanim a pripravou jedal. Ziskali vedomosti
o0 zasadach stolovania a uéili sa pouzit jednoduché recepty na pripravu pokrmov. V predmete domace
prace audrzba domacnosti sa ziaci oboznamovali s ddrzbou domacnosti, pouzivanim C¢istiacich
prostriedkov, starostlivostou o pracovné nastroje a so zakladmi obsluhy elektrospotrebicov. Pri rozvijani
svojich pracovnych zrucnosti reSpektovali zéasady bezpecnosti a disciplinovane manipulovali
s materidlom, uéebnymi ipracovnymi pomdckami. Zadané ulohy (napr. Cistenie ndbytku, podlahy,
pouZivanie Cistiacich prostriedkov, priprava obloZenych chlebickov, priprava ikebany, starostlivost o svoje
zdravie) plnili za primeranej pomoci ucitelov a na 45,8 % VH im podporu poskytoval aj pedagogicky
asistent. Pridelené ulohy, vyrobky, pokrmy spracovali a dokongili v pozadovanej kvalite a v stanovenom
¢ase. Ziaci na vSetkych hodinach respektovali zasady bezpeénosti prace a ochrany zdravia pri préci.
Predpisany pracovny odev Ziaci vyuzivali na 39 % VH, na ostatnych predmetoch si obsah a zameranie tloh
jeho pouzitie nevyzadovalo. Technické myslenie si rozvijali jednoduchymi praktickymi aktivitami
a rieSenim zékladnych pracovnych postupov (napr. priprava jeddl, vysadba kvetinovych zéhonov, umyvanie
kuchynskej linky, riadu, podlahy alebo kreslenim jednoduchého nacrtu na zhotovenie vyrobku).
Dodrziavanim dohodnutych pravidiel spravania sa Ziaci prispievali k vytvaraniu priaznivej klimy v kolektive.
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Na vacsine VH Ziaci pracovali vo dvojiciach alebo v skupinach, vzajomne si pomahali a prejavovali reSpekt,
¢im si rozvijali socidlne kompetencie. Na 17 % VH vsak takuto prileZitost Ziaci nedostali. PrileZitost
prezentovat vysledok svojej prace Ziaci nedostali na 25,4 % VH. Kompetencie k celoZivotnému uceniu sa
si ziaci rozvijali najma prostrednictvom hodnotenia vlastnych vyrobkov a vyrobkov svojich spoluziakov
vo vacsine hospitovanych hodin. Vyskytli sa vSak aj situacie, ked Ziaci nedostali prileZitost hodnotit svoj
vyrobok (20,3 %), posudit pracu alebo vyrobok spoluZziakov (39 %), Ci prijat a akceptovat hodnotenie svojho
vyrobku od rovesnikov alebo ucitelov (20,3 %).

Vyucovanie ucitelom

Majstri odbornej vychovy v OU primeranym spdsobom a v sulade s u¢ebnymi osnovami uviedli vychovno-
vzdelavaci ciel' vyuéovacej hodiny (80 %), ktory jasne a zrozumitelne $pecifikovali. Casovo zosladili
obsah teoretického a praktického vyucovania, pricom priebezne overovali plnenie stanovenych cielov.
UCebné vysledky kazdého Ziaka neustdle sledovali aindividudlne overovali osvojenie nadobudnutych
zruénosti. Pri zohladnovani vzdelavacich potrieb Ziakov MOV im zadavali ulohy s ohladom na ich
individudlne schopnosti a $pecifické vzdelavacie potreby. Ucelne, v dostatotnom mnoZstve a kvalite
vyuZzivali vopred pripravené ucebné pomocky, ako i materialne vybavenie, ktoré Ziakom umoznovalo
nacvicit a upeviovat pracovné zrucnosti v stlade so stanovenymi cielmi edukacie. MOV dosledne dbali
na to, aby aktivity realizované pocCas vyucovania odrazali charakter realneho pracovného prostredia, na
ktoré sa ziaci pripravovali. Vdaka efektivnej motivacii, uplatiovaniu $pecidlno-pedagogickych zasad
a vhodne zvolenej organizécii prace sa im darilo udrzat zaujem Zziakov a podporovat ich snahu o pinenie
Ciastkovych dloh. Pre vSetky kontrolované UO bola charakteristicka priazniva socialna klima, pozitivne
vztahy avzdjomny respekt. V oblasti hodnotenia sa v$ak vyskytli nedostatky. Na45% VH MOV
neuplatiiovali formativne hodnotenie ana 35 % VH nevyuzili ani klasifikaciu, ani iné formy hodnotenia
vykonu Ziakov.

Ugitelia v PS stanovili vjchovno-vzdeldvacie ciele, $pecifikovali o¢akévané vysledky ucenia sa Ziakov.
Obsah ucCebnej témy spristupnovali v silade s ucebnymi osnovami a Ziakom zadavali ulohy, ktorymi
overovali mieru osvojenia si ucCiva auroven nadobudnutych zruénosti. Vzdelavacie potreby ziakov
zohladnovali prostrednictvom individudlneho pristupu, diferencovanim uloh, zadani, viacndsobnym
opakovanim, praktickou ukazkou a dopliujicim vykladom. Na vSetkych VH uplatiiovali efektivne stratégie
vyucovania, aplikovali metddy a formy prace smerujice k aktivnemu ¢innostnému uceniu sa Ziakov.
Ziakom tak vytvorili podmienky na vykonavanie jednoduchych pracovnych &innosti zodpovedajdcim
odborno-praktickych predmetov. Svojim pristupom podporovali pozitivne vztahy a priaznivd socialnu
klimu v triedach. Aj v PS sa vyskytli nedostatky v oblasti hodnotenia. Na 23,7 % VH ugitelia neuplatiiovali
formativne hodnotenie a na 61 % VH ucitelia nevyuzili klasifikaciu ani iné formy hodnotenia vykonu Ziakov.

2.2 RIADENIE SKOLY

Skolsky vzdelavaci program

Vychova avzdeldvanie sa vOU a vPS uskutoéfiovala podla SkVP vypracovaného v silade
s ustanoveniami $kolského zakona a prislusného $tatneho vzdelavacieho programu (SVP). Stanovenie
cielov vo vychove a vzdelavani Ziakov zodpovedalo redlnym podmienkam a zdmerom $koly. SkVP pre OU
bol orientovany najma na vytvorenie vztahu k praci a povolaniu, pracovni disciplinu a svedomitost pri
plneni povinnosti a ziskanie zakladnych vedomosti a manualnych zru¢nosti pre vykon svojho povolania.
SkVP pre PS bol orientovany na pripravu Ziakov na Zivot v rodine, na sebaobsluhu a praktické prace
v domécnosti a ich zacvi¢enie v pracach profilujiceho volitelného predmetu tak, aby mohli vykondvat
pracu v chranenych pracoviskach.

Ucebné plany boli vypracované pre UO, umoznovali realizovat vychovu a vzdelavanie v stlade s principmi
a cielmi stanovenymi $kolskym zékonom a prislusnym SVP pre Ziakov s MP pre skupinu trojroénych
uéebnych odborov OU. Uéebné plany akceptovali rdmcové uéebné plany (RUP) pre trojroéné UO pre OU,
okrem dvoch OU8. V oboch OU sa nedostatky tykali prekrocenia najvyssSieho stanoveného poctu Ziakov

8 0U, SNP 15, Sabinov, organizatna zlozka Spojenej $koly, SNP 15, Sabinov; OU, Alejové 6, KoSice
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v skupine odborného vycviku (OVY) Ziakov s viacndsobnym postihnutim, nedodrZania stanoveného poctu
hodin OVY v 1. roéniku v jednom vyucovacom dni. Uéebné plany vypracované pre PS boli v silade s RUP
SVP, okrem dvoch PS°. Disponibilné hodiny pre OU a PS boli vyuzZité a za¢lenené do obsahu vzdelavania.
Profilujdce volitelné predmety pre PS boli uplatiované v silade s prislusnym SVP.

Ucebné osnovy v OU a v PS boli vypracované v rozsahu vyucovania jednotlivjch vyucovacich predmetov
podla UP $kol. Umoznovali realizovat vychovu a vzdelavanie Ziakov, rozvijat ich primerané kompetencie,
manualne zru€nosti, adekvatne schopnosti v sdlade s cielmi stanovenymi v SVP a SkVP. Vietky OU mali
v SkVP uvedeny spdsob a organizaciu realizacie kurzov a Géelovych cviceni.

SI§VP boli prerokované v pedagogickej rade, v rade skoly v silade so zakonom, okrem dvoch 0U™ a troch
PS™. VSetky Skoly mali SkVP zverejneny na verejne pristupnom mieste.

Pedagogické riadenie

Vykon $tatnej spravy v 1. stupni riaditelia realizovali v sulade s prislusnym pravnym predpisom, okrem
jednej spojenej $koly'2 s organizaénymi zlozkami OU a PS. Nedostatky v oboch organizagnych zlozkéach
sa tykali vydania rozhodnutia o oslobodeni jedného ziaka od vzdelavania sa v povinnom vyucovacom
predmete odbornom vycviku, podstatnom pre pripravu na povolanie ziaka, na cely Skolsky rok bez
vyjadrenia lekara adalSieho rozhodnutia o oslobodeni Ziakov od vzdeldvania sa v jednotlivych
vyucovacich predmetoch alebo ich Casti bez Ziadosti zakonného zastupcu a bez vyjadrenia lekara alebo
odporucania zariadenia poradenstva a prevencie.

Do OU a PS prijimali Ziakov s diagnostikovanym MP alebo Ziakov s MP v kombinacii s inym zdravotnym
postihnutim, ktori ukongili zakladnu Skolu alebo povinnd Skolsku dochadzku. V dokumentacii niektorych
ziakov prijatjch na S$tddium vtroch OU™ a vdvoch PS™ chybalo pisomné vyjadrenie lekéra
so Specializaciou v odbore v§eobecné lekarstvo o zdravotnej sposobilosti Ziakov Studovat zvoleny odbor
vzdelavania, ¢o bolo v rozpore s pravnym predpisom. V jednej z uvedenych PS' riaditel $koly rozhodol
o prijati Ziaka s MP napriek tomu, Ze spravy zdiagnostického vySetrenia zariadenia poradenstva
a prevencie odporucali jeho vzdelavanie v OU.

V OU Ziaci po dspeSnom absolvovani 3. ro¢nika vykonali zéverecni skusku zlozend z overovania
teoretickych odbornych vedomosti a praktickych zruénosti v rozsahu uciva urceného u¢ebnymi osnovami.
V zavislosti od preukdzanych vedomosti a praktickych zruénosti ziskali nizSie stredné odborné vzdelanie
na drovni: zaskolenie (vysvedcenie a osvedcenie o zaskoleni), zaucenie (vysvedcenie a osvedCenie
o zauceni) alebo vyucenie (vysvedéenie o zaverecnej skiiske, dodatok k vysvedceniu o zavereénej skiske
a vyucény list) spolu s prislusnym dokladom o absolvovanom vzdelani.

Pripravu Ziakov v PS ukon&ovali celkovym zhodnotenim manualnych zru€nosti Ziaka v rozsahu uéiva
urceného prislusnym vzdelavacim programom. Dokladom o ziskanom vzdelani je zaverecné vysvedcenie
s uvedenim zamerania €innosti, ktoré je Ziak schopny vykonavat. Po dspe$nom absolvovani 3. roénika
vzdeldvacieho programu PS Ziak ziskava nizSie stredné odborné vzdelanie.

Sposob ukoncovania stidia riaditelia OU a PS zabezpegili v stlade s platnou legislativou, s vjnimkou
dvoch PS'8. Kontrolou predloZenych dokladov bolo zistené, Ze vo vydanych vysvedceniach chybalo alebo
bolo nespravne uvedené zameranie ¢innosti, ktoré je Ziak schopny vykonavat.

9 p§, Bottova 13, Rimavska Sobota ako stiéast épeciélnej zakladnej Skoly, Bottova 13, Rimavska Sobota; PS, SNP 15, Sabinov
10.0uI, Hviezdoslavova 114/668, Ladce; OU ako organizatné zlozka Spojenej $koly, Nabr. J. Kalingiaka 4, Prievidza

11 p§ ako organizatna zlozka Spojenej skoly, Komenského 25, Pezinok; PS, Bottova 13, Rimavské Sobota ako sdgast Specialnej
zakladnej $koly, Bottova 13, Rimavskéa Sobota; PS ako siidast Spojenej skoly, Nabr. J. Kaliniaka 4, Prievidza

12 Spojena $kola, Alejové 6, KoSice

130U, Alejovi 6, KoSice; OU, SNP 15, Sabinov; OUI, Hali¢ska cesta 80, LuCenec

14 p§, Bottova 13, Rimavska Sobota ako sdgast Specialnej zakladnej skoly, Bottova 13, Rimavska Sobota; PS, Alejova 6, Kosice
15 p§, Bottova 13, Rimavska Sobota ako sugast Specialnej zakladnej Skoly, Bottova 13, Rimavské Sobota

16 p§, SNP 15, Sabinov; PS, Bottova 13, Rimavské Sobota ako sucast Speciélnej zakladnej Skoly, Bottova 13, Rimavska Sobota
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Analyza ddajov o poéte Ziakov poukézala na zvy$ené riziko predéasného ukoncenia Stddia ziakov OU a PS.
Tento fakt potvrdzuje i klesajuci pocet ziakov v triedach (Graf 3), ako aj vysoké percento tych ziakov, ktori
$tddium nedokongili.

Graf 3 Podet Ziakov v triedach PS a OU v skolskom roku 2024/2025
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=== Praktické Skoly === 0dborné ucilistia

S cielom poukazat na mieru predéasného ukonéenia $tidia ziakov OU a PS a identifikovat faktory, ktoré
ovplyvnili priebeh ich vzdeldvania pocas ich trojroéného Stidia (od prijatia az po Gspesné ukoncenie
Stddia), SSI analyzovala Udaje o poéte ziakov prijatych na S$tddium v $kolskom roku 2021/2022.
V uvedenom $kolskom roku bolo do OU prijatych 220 Ziakov. V $kolskom roku 2023/2024 uspesne
ukoncilo Stadium v 3. roéniku kontrolovanych OU 99 Ziakov, ¢o predstavuje 45 % z povodného poctu
prijatych ziakov. Predéasne Stidium ukonéilo 105 Ziakov, co poukazuje na vyrazny problém s udrzanim
Ziakov v systéme odborného vzdelavania. Hlavnym dévodom pred¢asného ukonéenia Studia bol vo viac
ako polovici pripadov nezaujem ziakov o dalSie vzdelavanie. Priblizne péatina ziakov bola zo Stidia
vylicéend. Medzi dalSie dovody patrilo ukoncenie povinnej Skolskej dochadzky alebo nepoziadanie
o opakovanie rocnika.

Podobn4 situacia sa vyskytuje aj v PS. V $kolskom roku 2021/2022 bolo do 1.roénika prijatych 55 Ziakov
a Stadium v 3. rocniku uspesne ukoncilo len 27 z nich, ¢o predstavuje 49,1 % z povodného poctu prijatych
ziakov. Medzi najcastejsie dovody predéasného ukonéenia $tidia vPS patrilo rovnako ako vOU
zanechanie $tidia z dovodu nezaujmu o Stidium (54,2 %). Dal$imi dévodmi boli zdravotné problémy,
tehotenstvo alebo materstvo (Tabulka 6).

Tabulka 6 Udaje o vzdeldvani Ziakov, ktori boli prijati v $kolskom roku 2021/2022

Pocet ziakov v Skolskom roku 2021/2022 220 100% 55 100%
Uspesne ukongil/-a treti roénik v $kolskom roku 2023/2024 99 45 % 27 | 491 %
Prestupil/-a pocas Studia do inej Skoly 16 7,3% 4 7,3 %
Ukoncil/-a Stidium predcasne 105 477% 24 43,6 %
zanechanie studia z dévodu nezaujmu o Stidium 58 552% 13 542%

vylicenie zo Studia 22 21 % 1 4,2 %

iné 25 238% 10 416%

Zistenia SSI potvrdzuji, Ze znacné éast Ziakov OU a PS predéasne ukonguje tidium, pricom hlavnym
doévodom je nizky zaujem o vzdeldvanie. Na znizenie tohto negativneho trendu je nevyhnutné posilnit
motivaciu ziakov prostrednictvom kariérového poradenstva a zatraktivnenia odbornej pripravy, ktoré im
pomozu pochopit vyznam a prinos stadia pre ich budicnost.
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Rovnako délezita je aktivna spolupraca s rodinami a komunitou, ktora moze vytvorit podporné prostredie
a pozitivne ovplyvnit vzdelavacie vysledky Ziakov. Skoly by mali zavadzat preventivne opatrenia, ako s
mentoring, individualne vzdelavacie plany Ci pravidelné konzultacie so Zziakmi aich zakonnymi
zéastupcami. Zaroven je potrebné systematicky sledovat rizikové faktory uz od prvého rocnika. Véasna
identifikacia tychto faktorov umozni skolam efektivne reagovat a predchadzat predcasnému ukonceniu
Stadia.

2.3 PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Personalne podmienky

Riaditelia kontrolovanych subjektov aich zéstupcovia spifiali zdkonom stanovené kvalifikacné
predpoklady na vykon riadiacej funkcie. Vychovno-vzdeldvaci proces bol zabezpeceny PZ spifiajicimi
zakonom stanovené kvalifikacné predpoklady na vykon Cinnosti PZ v prislusnej kategérii a podkategorii.
Persondlne zlozenie skoly bolo prispdsobené organizacii vychovno-vzdeldvacieho procesu, prevadzkovym
poziadavkam, poctu Ziakov a ich individualnym potrebam v plnom rozsahu.

V OU bhola zabezpecena odbornost vyucovania v§eobecnovzdelavacich predmetov na 82,6 %. NizSiu
odbornost vykazovali predmety informatika (66,7 %), eticka vychova (78,3 %), obCianska nauka (76,6 %)
a telesna a Sportova vychova/priprava (79,5 %). Celkova odbornost vyucovania teoretickych odbornych
predmetov dosiahla 79,4 %. Nulovii odbornost vykazovalo vyucovanie teoretickych predmetov v U0 2983
G 00 gastronomické sluzby; 6479 G 00 pomocné prace v administrative a sluZzbach a 6497 G 00
pedikira - manikdra. Odbornost vyuCovania bola najoptimélnejSie zabezpecend v predmetoch
praktického vyucovania a celkovo dosiahla 93,3 %. Z nich najnizSiu uroven vykazovali UO 6497 G 02
obchodna prevddzka - priprava, skladovanie apredaj tovaru; 3686 G 11stavebna vyroba - stavebné
stolarstvo (Priloha 1).

V PS bola zabezpecena odbornost vyuéovania vSeobecnovzdelavacich predmetov na 96 %, odborno-
praktickych predmetov na 97,1 %.

Analyza predlozenych planov profesijného rozvoja preukazala, Ze vo vacsSine kontrolovanych subjektov
vychédzala z aktualnych potrieb $kol a z cielov zadefinovanych v SkVP, s vynimkou 2 OU". V&¢sina PZ si
zvy$ovala svoju odbornost prostrednictvom aktualizacného a inovacného vzdelavania, ako aj formami
vzdeldvania v sulade s planom profesijného rozvoja skoly. Odborné kompetencie si zamestnanci rozvijali
aj samostidiom a Gcastou na internych vzdeldvacich aktivitdch. V osobnych dokumentacidch PZ sa
nachadzali certifikaty o absolvovanych viacerych inovacnych, aktualizatnych a Specializovanych
vzdeldvaniach a kurzoch. Priamym pozorovanim vychovno-vzdelavacieho procesu sa potvrdilo, ze ziskané
profesijné kompetencie PZ mali na sledovanych hodindch pozitivny dosah na vzdelavanie Ziakov.
Riaditelia vSetkych skol podporovali zvySovanie odbornosti svojich pedagogickych zamestnancov.

Personalne podmienky vo vacsine $kol boli prispdsobené organizacii vychovno-vzdelavacieho procesu,
prevadzkovym podmienkam, poctu Ziakov aich individualnym potrebam. Nulovd odbornost vykazovalo
vyucovanie teoretickych predmetov v U0 2983 G 00 gastronomické sluzby; 6479 G 00 pomocné préce
v administrative a sluzbdch a 6497 G 00 pedikira — manikdra.

Priestorové podmienky

Priestorové podmienky v kontrolovanych skoléch umoznili vzdelévanie kazdého Ziaka a spifiali podmienky
pre realizaciu vzdelavacich cielov stanovenych v SkVP. V$eobecné vzdelavanie Ziakov OU a PS prebiehalo
v beznych triedach. Prakticka priprava tychto Ziakov bola zaistena v Skolskych dielfhach a odbornych
ugebniach. Priestorové podmienky pre odbormné vzdeldvanie Ziakov umozfiovali realizaciu SkVP
a naplianie profilu absolventa OU a PS. P$ mali vytvorené podmienky aj pre vjucbu volitelnych predmetov,
vdaka ¢omu zZiaci ziskavali praktické zrucnosti v prostredi zodpovedajicom redlnym pracovnym
podmienkam. Na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy mali vSetky kontrolované Skoly k dispozicii

17.0U1, Haliéska cesta 80, Luéenec; OU, Alejové 6, KoSice
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telocvicne. Bezbariérovy pristup do budov, tried, dielni a hygienickych zariadeni bol zabezpeceny
vo vacsine skol, s vynimkou dvoch OU™ a PS™, ktoré vytvorili len Ciastocne bezbariérové prostredie.

Priestorové podmienky vo vécsine skol pre vseobecné a odborné vzdelavanie, ako aj pre prakticku
pripravu ziakov OU a PS vytvarali predpoklady na realizaciu SkVP a umozniovali naplianie poZiadaviek
na profil absolventa.

Materialno-technické vybavenie

Materidlno-technické zabezpecenie pre teoretické vzdelavanie, praktickd pripravu v odborno-praktickych
a volitelnych predmetoch Ziakov OU a PS umoziiovalo napiiianie poZiadaviek na profil absolventa.
Hodnotené Skoly disponovali dostatocnym mnozstvom ucebnych a didaktickych pomdcok, naradia,
pristrojového vybavenia a strojov pre véetky UO a prakticku pripravu v PS.

Materialno-technické vybavenie $kol vytvaralo podmienky na naplfianie poziadaviek profilu absolventa
oU aPS.

2.4 OPATRENIA NA ODSTRANENIE ZISTENYCH NEDOSTATKOV

Statna $kolské inpekcia upozornila zriadovatela PS? sv. Jozefa, Ja$ikova 219, Turzovky na nedostatky,
ktoré suviseli s nezruSenim praktickej Skoly zriadovatelom, ak pocet Ziakov klesne pod 8.

3 ODPORUCANIA A PODNETY
3.1 ODPORUCANIA NA UROVNI SKOL

— rozhodnutia pri prijimani a ukonCovani $tidia vyddvat az po preskimani vSetkych podkladov
stanovenych zakonom,

— reSpektovat zavery sprav z diagnostickych vySetreni v zariadeniach poradenstva a prevencie,
— zabezpecit odbornost vyucovania v teoretickych odbornych predmetoch,

— zaviest systematické monitorovanie rizikovych Ziakov (absencia, neospravedinené hodiny,
prospech); analyzovat dévody predcasného ukoncenia Sttdia a prijimat preventivne opatrenia;
spolupracovat s rodinami a komunitou,

— motivovat Ziakov na stddium prostrednictvom kariérového poradenstva a zatraktivnenia odbornej
pripravy,

— dodrziavat maximalny pocet Ziakov v skupinach odborného vycviku, dodrziavat rozsah odborného
vycviku podla UP,

— zvysit doraz na rozvoj technického myslenia Ziakov a ¢itania technickej dokumentécie, zabezpecit
systematicku pracu s receptirami a pisomnymi navodmi (vyuzivat jednoduché technické vykresy,
schémy, recepty),

— podporit rozvoj hodnotiacich a sebareflektivnych zruénosti Ziakov, zvySit prilezitost Ziakom
na prezentaciu vysledkov ich prace s vyuzitim odbornej terminoldgie,

— vytvarat viac prilezitosti na timovu pracu, zaviest aktivity podporujlce spoluprécu,

— posilnit systematické uplatiovanie formativneho hodnotenia (zaviest pravidelné vyuzivanie
formativneho hodnotenia, vytvorit pre ucitelov jednoduché hodnotiace néstroje - pozorovacie
hérky, portfélia a iné),

— podporit profesijny rozvoj ucitelov aj MOV v oblasti formativneho hodnotenia a hodnotenia
zrucnosti ziakov,

18 QuI, Hviezdoslavova 114/668, Ladce; OU, Scota Viatora 8, Ruzomberok, organizacnd zlozka Spojenej Skoly, Scota Viatora 8,
Ruzomberok

19 P§ ako organizaéna zlozka SS, Komenského 25, Pezinok

20 Slovensky vikariat, Kongregacie sestier sv. Cyrila a Metoda, Jasikova 219, Turzovka
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— zdielat priklady dobrej praxe medzi u¢itefmi a MOV.
3.2 ODPORUCANIA NA UROVNI ZRIADOVATELA

— vytvarat Skoldam podmienky pre zabezpecenie bezbariérového skolského prostredia, ktoré umozni
plnohodnotny pristup a icast vSetkych aktérov skoly,

—  zabezpecit systematické metodické usmernovanie riaditelov §kol vo svojej (izemnej posobnosti
so zameranim na aplikaciu a dodrziavanie pravnych predpisov.

3.3 ODPORUCANIA NA UROVNI SYSTEMU

— vytvarat podmienky pre optimalny pocet odbornych zamestnancov v zavislosti od poctu a Struktry
Ziakov.
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PRILOHA
PRILOHA 1

Kéd/skupina UO Teore,tlckg Pra!ktlcka
vzdelavanie priprava

29 Potravinarstvo

33 Spraciivanie dreva

36 Stavebnictvo, geodézia
a kartografia

45 Polnohospodarstvo,
lesné hospodarstvo
a rozvoj vidieka Il

64 Ekonomika
a organizacia, obchod
a sluzby I

2985G 00
2983 G 00

3383 G 02

3686 G 10

3686 G 06

3686 G 11

3697 G 00

3686 G 03

4572 G 09

6491 G 01

6485 G 00

6491 G 02

6494 G 00
6479 G 00
6497 G 00

cukrarska vyroba
gastronomické sluzby

spracivanie dreva -
stoldrska vyroba

stavebna vyroba -
maliarske a natieracské
prace

stavebna vyroba - stavebné
zamocnictvo

stavebna vyroba - stavebné
stolarstvo

stavebna vyroba - stavebné
prace

stavebna vyroba - murérske
prace

polnohospodarska vyroba -
zéahradnictvo: kvetinar,
zeleninar, sadovnik

obchodnd prevadzka -
praca pri priprave jedal

opatrovatel'skd starostlivost
v zariadeniach socialnej
starostlivosti

obchodnd prevadzka -
priprava, skladovanie
a predaj tovaru

sluzby a doméce prace

pomocné prace
v administrative a sluzbach

pedikdra - manikura
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