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Néaslednad inSpekcia (NI) bola zamerand na kontrolu splnenia opatreni uplatnenych k zistenym
nedostatkom pri indpekciach v materskych kolach (MS). Relevantné informécie boli ziskané na zéklade
analyzy predlozenej dokumentacie, fyzickej obhliadky S$kolskych priestorov a z rozhovorov
s pedagogickymi zamestnancami. SuCasne sa monitorovalo a analyzovalo 74 samostatnych priamych
pozorovani vjchovno-vzdelavacej ¢innosti (VVC) sdvislych vyuébovych blokov v rozsahu 304 hodin. Z toho
bolo 71 pozorovani dopoludnia (296 hodin) a 3 pozorovania popoludni (8 hodin).

1 ZAKLADNE UDAJE 0 KONTROLOVANYCH SKOLACH

V 8kolskom roku 2024/2025 Statna $kolska indpekcia (SSI) realizovala 91 néslednych in$pekcii v
materskych Skolach (Tabulka 1), z ktorych bola vacsina s vyucovacim jazykom slovenskym (75), Statnych
(74) a sidliacich na vidieku (66). Po komplexnej inSpekcii bolo vykonanych 69 NI, po tematickej in§pekcii
5 a po naslednej inSpekcii 17 NI.

Tabulka 1 Zakladné udaje o kontrovanych skolach

Pocet kontrolovanych skol 91
Slovensky 75
Vyucovaci jazyk skol Madarsky (VJM) 16
Slovensky a madarsky 1
Stétne $koly 74
Zriadovatel Cirkevné koly (CMS) 2
Stikromné $koly (SMS) 15
) Mesto 25
Sidlo -
Vidiek 66

2 HLAVNE ZISTENIA

V nadvaznosti na zdvazné zistenia identifikované v rdmci inSpekcnej Cinnosti bolo prijatych celkovo
779 opatreni zameranych na odstranenie zistenych nedostatkov. Uvedeny pocet opatreni tvorilo
467 odpordcani, 38 opatreni uloZenych Statnou $kolskou inspekciou (SSI) a 274 opatreni prijali riaditelia
kontrolovanych $kol. Nedalo sa hodnotit 1 odporicanie a 23 opatreni (z nich 20 prijatych zo strany
kontrolovanych subjektov a 3 opatrenia ulozené SSI). (Tabulka 2). Spravy o splneni prijatych opatreni
zaslali takmer vSetci riaditelia v stanovenom termine, tiez boli dodrZané terminy odoslania sprav o splneni
uloZenych opatreni riaditefmi $kol. Vynimkou boli riaditelky 2 MS', ktoré zaslali spravu o prijatych
opatreniach na odstranenie nedostatkov a ich priin az po upozorneni Skolskou inSpekciou. Z toho
riaditelke 1 MS? bola vratena na prepracovanie, nakolko nezohladiiovala porusenia pravnych predpisov
tykajlcich sa pedagogického riadenia $koly a realizacie VVC. Riaditelka spravu neprepracovala.

1 Ms s VUM - Ovoda, Blatnd 1123/1, Strekov; MS, Odbojarov 9, Banskd Bystrica
2 MS, Odbojarov 9, Banskd Bystrica



Tabulka 2 Prehlad uplatnenych opatreni

Pocet 467 274 38 779

akceptované/splnené | 314 | 67,4 % 229 90,2 % 28 80,0 % 571

neakceptované/nesplnené | 152 | 32,6 % 25 9,8 % 7 20,0 % 184
neaktudlne® 0 0 0 0

neda sa hodnotit* 1 20 3 24

Uplatnené odporicania na odstranenie zistenych nedostatkov sa vztahovali na oblasti:

Skolského vzdeldvacieho programu (SkVP)

v" nereSpektovania Specifickych podmienok a zamerania $koly pri stanoveni vlastnych principov
a cielov vychovy a vzdeldvania (VaV) a kritérii hodnotenia deti vratane deti plniacich povinné
predprimarne vzdeldvanie (PPV);

riadenia skoly

v nedodsledného vykondavania kontrolnej Cinnosti nenastavenim kritérii vnutorného systému
hodnotenia, neanalyzovania zisteni a neprijimania opatreni;

v" nevyuZitia potencidlu poradnych organov riaditela (najmé pedagogickej rady) na skvalitnenie
edukacie prostrednictvom kontrolno-hodnotiacej a odborno-metodickej ¢innosti;

v"absentovania poZadovanej dokumentécie deti zo zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) v osobnych

spisoch;

podmienok vychovy a vzdelavania

v

v

nezaistenia optimalnych priestorovych podmienok a didaktickych pomdcok pre rozvijanie
kompetencii deti v oblasti vedy a techniky a motorického ucenia sa deti;

nezabezpecenia edukdcie deti so ZZ za pritomnosti pedagogického asistenta (PA) v spolupréci
so zriadovatelom;

vychovno-vzdelavacej ¢innosti

v
v

v

v

nevytvarania priestoru detom na sebahodnotenie a postdenie ¢innosti rovesnikov;

neuplatiiovania ucinnych metdd, zasad, foriem vychovy a vzdeldvania vratane odporticanych
metodickych materialov zameranych na rozvoj predCitatel'skej gramotnosti a pripravu na
elementarne pisanie vzhladom na aktualne a individualne moznosti a schopnosti deti;
neuplatiovania integralnej, systematickej komunikdcie v Statnom jazyku na narodnostne
zmieSanom Uzemi;

nereSpektovania dosiahnutej drovne, rozvojového potencialu, momentalnych dispozicii a Stylov
ucenia sa deti;

nevyuzivania ziskanych poznatkov z profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
na skvalitnenie predprimarneho vzdelavania v sulade s aktudlnymi potrebami Skoly.

Uplatnené opatrenia prijaté kontrolovanymi subjektmi a uloZené Statnou $kolskou indpekciou
na odstranenie zistenych nedostatkov sa najcastejSie tykali:

neaktualnost sa posudzuje v sdvislosti so zmenou vSeobecne zavéaznych pravnych predpisov
4 nedd sa hodnotit sa posudzuje v stvislosti s aktudlnymi zmenami vzniknutymi v kontrolovanej $kole



Skolského vzdelavacieho programu

v

v
v
v

nevypracovania SkVP v silade s prislusnym SVP (nezapracovanie dodatkov k SVP; nevyhotovenie
ucebnych osnov najmenej v rozsahu vzdeldvacieho Standardu; nezapracovanie hodnotenia deti,
dl'éky a foriem VaV; nezapracovanie pokynov a usmerneni vzhladom k cielom predprimareho
vzdeldvania dietata so ZZ, k osobitostiam vzdeldvania deti cudzincov v sulade s principmi
inkluzivneho vzdeldvania);

neprerokovania SkVP v pedagogickej rade a v rade $koly;
nezverejnenia SkVP;
neuskutogfiovania vychovy a vzdeldvania podla SkVP;

riadenia skoly

v

v

nereSpektovania platného pravneho stavu pri rozhodovani a procesoch s nim suvisiacich
(neurcenie ostatnych podmienok prijimania; nedodrZanie podmienok prednostného prijimania deti
plniacich PPV; prijimanie deti do MS bez potvrdeni o zdravotnej spésobilosti od v§eobecného lekdra
pre deti a dorast; nedorucenie rozhodnutia o prijati dietata na predprimarne vzdelavanie vydané v
spravnom konani obom zakonnym zastupcom dietata; nevyZiadanie podpisu oboch ZZ dietata na
podanych Ziadostiach; nezaslanie kdpie rozhodnutia o prijati dietata prestupom riaditelke MS);

nevydania rozhodnuti v zmysle platného pravneho stavu (pri pnjay’diet'atb do materskej skoly bez
urcenia adaptacného pobytu; o preruseni dochadzky dietata do MS; o pokracovani plnenia PPV; pri
prijimani deti prestupom; o povoleni individualneho vzdeldvania dietatu v PPV),

vydania rozhodnuti vrozpore s platnym pravnym stavom (o pokracovani plnenia PPV bez
pisomného suhlasu prislusného zariadenia poradenstva a prevencie, vseobecného lekara pre deti a
informovaného suhlasu zakonného zéstupcu dietata; o pokracovani plnenia PPV, ktorému
nepredchddzalo prijatie dietata na predprimarne vzdeldvanie; o preruseni dochddzky dietatu v PPV)

nevypracovania prislusnej dokumentécie skoly (planu profesijného rozvoja; koncepéného rozvoja
$koly; spravy o VVC, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok; zapisnic z pedagogickych réd;
vrétane dokumentécie suvisiacej s VVC)

nezabezpecenia vydania Skolského poriadku, nevykonania jeho prerokovania v pedagogickej rade
a rade Skoly, nepredloZenia ¢asu prevadzky Skoly na schvélenie, nezverejnenia a neoboznamenia
zamestnancov a zakonnych zastupcov s obsahom dokumentu;

neuskutoc¢novania kazdorocného hodnotenia pedagogickych zamestnancov vratane pisomného
zaznamu.

podmienok vychovy a vzdelavania

v

nezaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri VaV prekrocenim najvysSieho poctu deti
stanoveného prevadzkovym poriadkom a nezabezpecenim VaV pedagogickymi zamestnancami
v popoludnajsich hodinéch;

nezabezpecenia celodenného predprimarneho vzdeldvania deti uréenym poctom pravidelne sa
striedajucich kvalifikovanych ucitelov vratane veducich pedagogickych zamestnancov;

nezaradenia zacinajuceho pedagogického zamestnanca do adaptacného vzdeldvania
a nevytvorenia podmienok pre jeho absolvovanie a ukoncenie v stanovenej lehote;

nestanovenia tyzdenného rozsahu priamej vychovno-vzdelavacej cinnosti veducemu
pedagogickému zamestnancovi a pedagogickému zamestnancovi.

2.1 INE ZISTENIA

Pocas vykonu NI bola ZS s MS - Alapiskola és Ovoda, Kravany nad Dunajom ¢. 143, Kravany nad
Dunajom v procese vyradenia zo Siete $kol a Skolskych zariadeni SR (pozastavena ¢innosti ZS k



31. 08. 2024 z dovodu poklesu deti). Zriad'ovatel® podal navrh na vyradenie spolo¢ného subjektu
zo Siete $kol a Skolskych zariadeni SR (siet) k 31. 08. 2025 a zaradenie samostatnej Materskej
Skoly - Ovoda Kravany nad Dunajom 143, Kravany nad Dunajom do siete k 01. 09. 2025
(Rozhodnutim MSVVaM SR bola od 01. 09. 2025 zaradené do siete Materska $kola - Ovoda,
Kravany nad Dunajom 143).

2.1 UPOZORNENIA NA ODSTRANENIE ZISTENYCH NEDOSTATKOV

Statna $kolska indpekcia vzhladom na zévaznost zisteni po NI upozornila zriadovatel'ov 5 MS, ktorych
odstranenie patrilo do ich kompetencie.

— Nanesplnenie kvalifikacnych predpokladov pedagogického zamestnanca v prislusnej kategorii
a podkategorii ugitel MS upozornila 4 zriadovatelov®. Sicasne bol 1 zriadovatel” upozorneny
na opakované poverenie PZ riadenim MS na dobu 6 mesiacov bez vyhlasenia vjberového konania
a1 zriadovatel® SMS na nevykonavanie priamej vychovno-vzdeldvacej &innosti a neurenie
zékladného Gvizku riaditelke MS.

— Na pretrvavajuce nedostatky tykajuce sa realizacie vychovno-vzdelavacej Cinnosti na adrese,
ktord nezodpoveda adrese uvedenej v sieti ana chybajiice Udaje v zriadovacej listine MS
opatovne upozornila zriad'ovatela® 1 MS.

Jeden'® zriadovatel na upozornenie nereagoval. Traja zriadovatelia'” maju zaslat spatnu vazbu o rieseni
zistenych nedostatkov v termine do septembra 2025.

3 ZAVERY

Z celkového poctu odporicani bolo akceptovanych 67,4 %, pricom ich realizacia prispela k zlepSeniu
kvality predprimarneho vzdelavania. Pozitivne zmeny v $kolach sa prejavili na zefektivneni pedagogického
riadenia, a to v spolupréci riaditelov s poradnymi organmi $koly a v zlepSeni kontrolnej ¢innosti veddcich
pedagogickych zamestnancov. UCitelia vo vychovno-vzdeldvacich ¢innostiach zohladnovali individualne
potreby deti a ich vzdelavacie Specifikd. Podporovali sebareflexiu a reflexiu vo vzdelavacich aktivitach,
samostatnost a aktivne zapdjanie sa do rieSenia Uloh. Primerane vyuZivali rozmanité
spektrum didaktickych pomdcok, ktorymi tiez vzbudzovali zaujem deti o edukacné aktivity. Obsah
Skolského vzdelavacieho programu vélenovali a prepajali do vychovno-vzdelavacich Cinnosti jasne
formulovanymi u¢ebnymi cielmi. Podmienky edukéacie zlepSovali vhodnou kombinaciou riadenych aktivit
so spontannymi cinnostami. Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov cielene planovali
a realizovali.

Z hodnotenych odporucani nebolo akceptovanych 32,6 %. Neakceptované odporucania sa tykali najma
nedostatoc¢nej aplikacie ziskanych vedomosti zo vzdeldvani do vychovno-vzdeldvacich cinnosti.
Pretrvavali nedostatky vo vnuatroskolskej kontrole, najma neprijatie adekvatnych opatreni k zisteniam
a chybajuca spatnad vazba veducich pedagogickych zamestnancov. Skvalitnenie a personalizaciu
predprimarneho vzdeldvania negativne ovplyvnilo aj nedostatocné vyuzivanie poznatkov z pedagogickej
diagnostiky. V jazykovo zmieSanom prostredi sa u deti nerozvijala primerana slovna zasoba v Statnom
jazyku, kedze komunikacné zrucnosti boli podporované vacsinou vo vyuCovacom jazyku a Casto
absentovalo prepajanie oboch jazykov. Nevyhovujlice materidlne a priestorové podmienky obmedzovali
moznosti na tvorivé a zazitkové ucenie.

> Obec Kravany nad Dunajom

6 Obec Kalo$a; INTEXCOM s. r. 0., Mgr. J&n Demo¢ ,V. P. Tétha 97/4, Zvolen; Obec Maly Hores; Obec Gemerské Dechtére
7 Obec Maly Hore§

& INTEXCOM s. r. 0., Mgr. Jén Demog V. P. Tétha 97/4, Zvolen

9 Obec Necpaly

10" Obec Necpaly

T Obec Gemerské Dechtdre; Obec Kalosa; INTEXCOM s. r. 0., Mgr. Jan Demo¢ ,V. P. Tétha 97/4, Zvolen;



Splnenie 90,2 % prijatych opatreni v kontrolovanych $koléach a 80 % opatreni ulozenych SSI pozitivne
ovplyvnilo rozhodovanie a procesy s nim sdvisiace. Skoly reagovali na zistené nedostatky aktualizaciou
Skolského vzdelavacieho programu, zapracovanim uc¢ebnych osnov, hodnotiacich kapitol a foriem vychovy
avzdeldvania, vratane aktivit ako krizkova Cinnost ¢i exkurzie. SKVP boli prerokované v pedagogickej rade
arade Skoly. Kvalifikovanost ucitelov utvorilo prileZitosti na skvalitnenie edukécie a dosahovanie
stanovenych cielov detmi a zaroven podporilo rovnost vzdeldvacich $anci a individuélny rozvoj deti.
Prevadzka Skl a kontinuita predprimarneho vzdelavania boli zabezpecené doslednym dodrziavanim
pravidiel stanovenych v Skolskom poriadku.

Z prijatych opatreni nebolo splnenych 9,8 % a z ulozenych opatreni nebolo splnenych 20 %. V désledku
nesplnenia viacerych opatreni uloZzenych SSI pretrvévali zavazné nedostatky v rozhodovacich procesoch
riaditelov materskych $kol, najma v oblasti prijimania deti, vypracovania a stladu SkVP so SVP,
organizacie aktivit bez ndlezitej dokumentdcie a nedostato¢ného definovania prav a povinnosti i¢astnikov
predprimarneho vzdeldvania, ¢o negativne ovplyvnilo kvalitu riadenia, transparentnost a bezpecnost
vychovno-vzdelavacieho procesu.

4 ODPORUCANIA A PODNETY

4.1 ODPORUCANIA NA UROVNI SKOL

Aktualizovat SkVP v stilade so SVP, tak, aby reflektoval aktualne podmienky $koly.

Realizovat vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti optimalne rozvijanie klicovych kompetencii deti
s dorazom na prepajanie vzdeldvacich oblasti.

Vytvarat v spolupraci so zriadovatelom podmienky na zvySovanie kvality a efektivity vychovy
avzdeldvania prostrednictvom pozadovaného poctu kvalifikovanych pedagogickych
zamestnancov, pracujtcich v dvojzmennej prevadzke.

Zaistit transparentnost rozhodovacich procesov v stlade s platnym pravnym stavom.

Zvysovat Gcinnost kontrolnej Cinnosti prostrednictvom systematického monitorovania kvality
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, akceptdciou zisteni, zovSeobecnhovanim poznatkov
na zasadnutiach pedagogickej rady a prijimania opatreni.

ZlepsSit pracu poradnych organov riaditelov s ciefom zvySovat kvalitu predprimédrneho
vzdeldvania.

Zamerat persondlny manazment na kontinuitu profesijného rastu pedagogickych zamestnancov.

Aktualizovat Skolsky poriadok v stlade s pravnym stavom, obozndmit zamestnancov a zakonnych
zéstupcov so Skolskym poriadkom preukdzatelnym sposobom; zverejnit jeho obsah na verejne
pristupnom mieste.

4.2 ODPORUCANIA PRE ZRIADOVATELOQV

Spolupracovat s riaditefom $koly pri zabezpecovani dostatocnych persondlnych podmienok
a odbornosti vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

Podporovat profesijny rast pedagogickych a odbornych zamestnancov v oblasti riadenia
a skvalitnovania predprimarneho vzdelavania deti.

Zaistit v spolupraci s riaditelom skoly bezpecnost a ochranu zdravia pri vychovno-vzdelavacej
c¢innosti modernizaciou vnutornych a vonkajsich priestorov Skoly.

Zaistit v spolupraci so Skolu dostatocné mnozstvo materidlno-technického vybavenia pre
vSestranny rozvoj deti v predprimarnom vzdeldvani.



4.3 ODPORUCANIA NA UROVNI SYSTEMU

Rozsirovat ponuku akreditovanych programov profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov zameranych na ziskavanie kompetencii veducich ku skvalithovaniu vychovno-
vzdeldvacej €innosti, k oblasti planovania VVC, k podpore v oblasti sebareflexie dietata
a hodnotiacich procesov jeho vykonov a ostatnych kltic¢ovych kompetencii.
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