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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola $tdtna mestska materska kola (MS, $kola) s vyu¢ovacim
jazykom slovenskym s celodennou vychovou a vzdelavanim (V a V). Predprimdrne vzdeldvanie
poskytovala Skola vtroch triedach 63 detom. Z nich 24 deti plnilo povinné predprimarne
vzdeldvanie (PPV) a 3 deti boli mladsie ako 3 roky. Skola evidovala 1 dieta z marginalizovanej
rémskej komunity (MRK) avzdeldvala 1 dieta cudzincov, ktoré boli detmi plniacimi PPV.
Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovalo 6 pedagogickych zamestnancov, vratane riaditelky
Skoly.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost (VVC) bola sledovand hospitaciami vtroch triedach
v 3 dopoludnajsich a 3 popoludnajsich suvislych vyuébovych blokoch. Pritomné bolo dieta
cudzincov i dieta z MRK.

Ucitelky detom vytvorili bezpe¢né a podnetné prostredie, vyuzivali zazitkové, skisenostné
uéenie sa deti. Umoznili detom experimentovat, badat a podporovali ich zmyslové vnimanie.
Uplatnovali aktivizujuce, inovativne metddy aformy prace, aplikovali poznatky ziskané
z roznych foriem vzdeldvania do VVC. S vynimkou jednej ugitelky formulovali zédmery VVC
a slovne oznadili o¢akavané vysledky ucenia sa deti, ¢o zvySovalo motivaciu a zdujem deti
o aktivity. Denné ¢innosti ucitelky monitorovali, poskytovali detom spatnd vazbu
a povzbudzovali ich kvhodnému konaniu, avSak v edukdcii absentovalo respektovanie



individuadlneho tempa deti arozdielov vich schopnostiach. Pestry vyber didaktickych
i vlastnoruéne zhotovenych ué¢ebnych pomécok bol sustredeny na tému ,,Co sinko vidi - tyzdef:
farieb”. VVC bola podporovana interaktivnym prepajanim obsahu viacerych vzdeldvacich
oblasti. Pocas aktivit deti triedili a vyhladdvali informdcie z viacerych zdrojov (obrazky, makety
hmyzu, pokusy, rozhovor o farbach v prirode, pozorovanie) anasledne interpretovali
nadobudnuté informacie z ¢innosti suvisiacich s prirodovednym vzdeldvanim.

Rozvoj komunikacnych kompetencii podporovalo vyuZitie Sirokej Skaly viacerych literarnych
zanrov (rozprdvka, bdsen, piesen, riekanka). Deti aktivne a spontdnne nadvazovali recovy
kontakt s rovesnikmi i dospelymi, vratane dietata cudzincov i dietata MRK. U niektorych deti sa
v reCovom prejave vyskytovala chybna artikulacia. V triede deti plniacich PPV vyuzila ucitelka
komunika¢nt hru s klbkom viny na rozvoj schopnosti aktivne pocuvat, vyjadrovat vlastné
myslienky i reSpektovat pravidld komunikacie. Podporila u deti vnimanie vzajomnych vztahov,
spoluprace a pocitu spolupatri¢nosti v skupine (pavucina z viny, hra s paddkom), ¢o pozitivhe
vplyvalo narozvoj ich socidlnych a persondinych kompetencii. Citanim rozpravok
pred odpocinkom ucitelky podnecovali u deti zdujem o publikdcie, rozvijali u deti porozumenie
hovoreného textu, udili ich sledovat dej, vnimat postupnost udalosti, ¢im vytvarali predpoklady
pre rozvoj predCitatelskej gramotnosti StarSie deti sa dokazali podpisat nasvoj vytvor,
identifikovali zadané grafémy v texte, ¢im preukazali predpisatelsku gramotnost.

Pri pouzivani ndastrojov, materidlov andacinia (navliekanie gombikov, manipuldcia
s noznicami, Stipcami, modelovacou hmotou, konstruovanie) si deti rozvijali jemnd motoriku.
Uplatnili pozadovany pohyb, ukon itechniku (skladanie papiera, otldacanie farieb na vykres,
lepenie prirodnin na lepiacu féliu, kreslenie do piesku, experimentovanie s farbami), ¢o svedcilo
o ich rozvinutych manipulacnych a pracovnych schopnostiach. Vac¢sina deti spravne uplatfiovala
grafomotorické zrucnosti pri ¢innostiach s grafickym materidlom. Ojedinele niektoré deti
nezaujali vhodnu telesnd schému a nedodrziavali zodpovedajuce techniky (drzanie grafického
nastroja).

Matematické myslenie si deti rozvijali rieSenim uéebnych uloh priradovanim a triedenim
obrazkov a makiet podla farieb a ich odtienov i podla stanovenych kritérii (pocet, tvar, velkost).
Skladanim tangramu podla predlohy si nasvetelnej LED doske precvicovali priestorovu
predstavivost a urcovali spravnu polohu geometrickych tvarov. Odhadovanie mnoZstva
predmetov (viac, menej, rovnako), uréovanie poradia i pocitanie predmetov (v obore do 10)
prispeli k zlepSovaniu schopnosti vnimat pocet a vztahy medzi mnoZstvami. Vyrazne rozvinutu
digitdlnu gramotnost deti preukdzali pri ¢innostiach s interaktivnou tabulou a pri programovani
digitdlnej hracky Bee-Bot. Na hracej podlozke vytvarali bludisko pre programovatelnd mysku,
pricom wvyuzili logiku, ucili sa formou pric¢iny a nasledku. Kritické a analytické myslenie
i orientacné schopnosti si deti upevriovali skladanim kariet do trasy v raciondlnej usporiadanosti
tak, aby elektronicky slimak Qobo dosiahol detmi naplanovany ciel. Riesenia, ktoré deti
prezentovali niesli znaky napaditosti a vynaliezavosti, ¢im preukdzali rozvinuté kompetencie
riesit problémy, tvorivo a kriticky mysliet.

Vo vytvarnych cinnostiach tvorili mladsie deti na zaklade vlastnych predstav a citenia
kompoziciu mozaiky. Estetické citenie si formovali experimentovanim s farbami, ¢o vytvaralo
predpoklady na formovanie schopnosti deti vyjadrovat svoje myslienky, pocity a fantaziu
vytvarnymi prostriedkami.

Na realizaciu badatelskych aktivit vyuzili ucitelky ivhodné vonkajsSie priestory Skoly
(outdoorova ucebna, skolsky dvor) aaktualne poveternostné podmienky. Vacésina deti
vzajomne spolupracovala v skupindch i dvojiciach, akceptovali sa, riesSili zadané problémové
ulohy aradili si. Deti plniace PPV vo dvojiciach rieSili zadania skimanim prirody a vysledky
pozorovania zaznamenavali do evidenéného listu (jarnd patracka). Na rozvijanie sluchovej



pamdte, sustredenia a pozornosti pouzila ucitelka vjednej triede pomocku (hovoriace
bzuciaky), prostrednictvom ktorej plnili deti po vypocuti inStrukcie zadané ulohy.

Ucitelky v edukaénom procese neuplatiovali zdverecné hodnotenie vykonov a vysledkov
¢innosti deti so zretefom nastanovené ciele VVC. Deti nevedeli uplatnit hodnotiace
a sebahodnotiace spésobilosti, nevedeli zdévodrovat vysledky ucenia vo vztahu k vlastnym
pokrokom alebo stanovenym kritériam.

Zakladné lokomocné pohyby (chédza, beh, skok) zvladali deti primerane, rytmicky spravne
reagovali na tempo udavané ucitelkami. Vykonavali cvicenia na podporu spravneho drzania
tela, natahovacie, dychacie i relaxacné cvi¢enia. Adekvatnym poctom opakovani jednotlivych
cvikov, pouzitim telovychovnej terminolégie bol vytvoreny predpoklad pre spravne pohybové
ndvyky deti. V zdvere cvicenia ucitelky zaradili hudobno-pohybové hry. Pocas pobytu vonku
realizovaného v dopoludnajsich aj popoludnajsich aktivitdch sa deti pohybovali rozmanitymi
spbsobmi medzi prirodnymi a umelymi prekazkami, €o prispievalo k rozvoju ich hrubej motoriky
i telesnej  zdatnosti. Cinnosti  sUvisiace  so sebaobsluhou, hygienou a stolovanim
i manipulovanim s telovychovnym nacinim vykondvali deti takmer samostatne.

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
- rozvijanie kompetencii deti v outdoorovom priestore;
- uplatfiovanie aktivizujucich a badatelskych metéd vo VC;
- preukdzanie rozvinutych digitdlnych zrucnosti privyuzZivani digitalnych pomdcok
a programovatelnych hraciek.

Oblasti vyZzadujtice zlepSenie
- diferenciacia ¢innosti a z nich vyplyvajucich uloh so zretefom na rozdielne vychovno-
vzdeldvacie potreby deti;
- podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich spoOsobilosti deti a uplatfiovanie
zaverecného hodnotenia Cinnosti a vykonov deti ucitelkou.

RIADENIE SKOLY

Skolsky vzdeldvaci program (SkVP) ,Zvedavé sovi¢atd“ mala $kola vypracovany v stlade
s ustanoveniami $kolského zdkona a Statnym vzdeldvacim programom pre predprimarne
vzdeldvanie v materskych 3koldch (SVP). Plnenie cielov aposlania VaV vychadzalo
z koncepéného zdmeru rozvoja $koly. Dosahovanie zdmerov MS bolo zabezpeéené vyuzivanim
schopnosti  uciteliek  prirealizdcii internych  projektov zameranych na regionalnu
a environmentdlnu vychovu. Ucebné osnovy boli vypracované v podobe obsahovych celkov
suvedenim ich charakteristiky, stratégii VVC, ucebnych zdrojov imetdd a prostriedkov
hodnotenia dosiahnutia vykonovych Standardov. V dokumente boli implementované pokyny
a usmernenia smerom k cielom a obsahu vzdeldvania deti plniacich PPV, moZnosti vzdelavania
deti cudzincov ideti sozdravotnym znevyhodnenim v sulade s principmi inkluzivheho
vzdeldvania. SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade, v rade $koly, preukazatelne s nim boli
obozndmeni zdkonni zdstupcovia deti abol zverejneny naverejne pristupnom mieste
vo vstupnych priestoroch MS.

Skola mala vypracovany aktudlny stbor dokumentov stvisiaci s procesom V a V, organizaciou
ariadenim MS, ktory bol prerokovany v pedagogickej rade, ¢o deklarovali informécie
v zapisniciach z jej rokovani. Pedagogickd dokumentdcia bola vedena na tladivach schvdlenych
a zverejnenych Ministerstvom $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe Slovenskej republiky. Daliu
dokumentéciu suvisiacu s edukaénym procesom, organizaciou a riadenim $koly viedla MS
v sllade s pravnymi predpismi.



Pldn profesijného rozvoja vyplyval zo zamerania Skoly a v sulade s nim bolo realizované
vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov, ktoré sa premietlo do kvality vychovno-
vzdeldvacieho procesu (rozvijanie kritického a analytického myslenia, vyuZivanie digitdlnych
technoldgii a programovatelnych hraciek, outdoorové vzdeldvanie). Riaditelka Skoly sa zap4djala
do viacerych foriem vzdeldvania zameranych nazdokonalovanie riadiacich kompetencii
vediceho pedagogického zamestnanca (tvorba aobsah kurikula, manaZovanie MS),
uplatfiovala ich v riadeni MS, aviak plan vlastného manazérskeho rozvoja absentoval.

Pri vydavani rozhodnuti postupovala riaditelka Skoly podla pravnych predpisov.

Zakonom stanovené podmienky prijimania deti do MS boli zadefinované, &m $kola vytvorila
predpoklady na dodrzanie zasad rovnakého zaobchadzania. Zcelkového poctu Zziadosti
o prijatie deti do MS (23) bolo prijatych 20 deti, z toho 1 dieta v PPV a zaroveri z MRK. Do MS
neboli prijaté 3 deti zddévodu nesplnenia podmienok prijatia. Riaditelka MS oznamila
prislusnému organu Statnej spravy aobci, v ktorej malo dieta trvaly pobyt, Ze zakonni
zastupcovia dietata nedbali o riadne plnenie PPV uvedeného dietata.

Z obsahu predlozenych zapisnic pedagogickej rady vyplynulo, Ze pedagogicki zamestnanci
venovali pozornost rieSeniu pedagogicko-organizaénych otazok, sprostredkovaniu informacii
z VWC a zapojeniu uciteliek do pedagogického riadenia. Z hladiska planovaného obsahu bola
¢innost pedagogickej rady zamerana i na zovSeobecnovanie zisteni z r6znych oblasti kontroly
a vymenu skusenosti z absolvovanych vzdeldvani v eduka¢nom procese.

Skola mala rozpracovany vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti i zamestnancov.
Dokument deklaroval stanovené sp6soby, formy, postupy a kritérid hodnotenia a v sulade s nim
riaditelka MS vykondvala kontrolnd ¢cinnost. Vysledky vzajomne s uéitelkami analyzovala
a k zistenym nedostatkom prijala opatrenia na zlepenie VVC, nasledni kontrolu
a akceptovanie plnenia prijatych opatreni nerealizovala. Pisomné hodnotenie pedagogickych
zamestnancov uskutoc€novala riaditelka Skoly raz roc¢ne, pricom vychadzala zo stanovenych
hodnotiacich oblasti pracovného vykonu. Systém monitorovania a hodnotenia deti vychadzal
z kritérii stanovenych v SkVP. Podkladom pre pedagogicku diagnostiku boli zaiznamové harky,
informacny list o dietati, Gdaje oich adaptécii na MS i portfélio. V ¢ase $kolskej indpekcie
ucitelky nevyuzili tieto informécie pri planovani a realizacii VVC.

Autoevalvdciu Skola nerealizovala, napriek tomu ju riaditelka Skoly v rozhovore i dotazniku
nepovazovala za byrokraticku zataz, ale za uZito¢ny nastroj zvySovania kvality prace skoly.

Podla vyjadreni v dotaznikoch zadanych vnutornym a vonkajsim partnerom riaditelky Skoly
vyplynulo, 7e vMS prevladala vzajomna podpora, spolupraca, dobré vztahy, uvolnené
a zodpovedajuce pracovné prostredie a pozitivna klima. Zakonni zdstupcovia deti i pedagogicki
zamestnanci zhodne potvrdili, Ze Skola vytvara podmienky pre bezpecnost a psychohygienu deti
i zamestnancov, zdravy Zivotny Styl a dalSie formy podpory wellbeingu, dbd na Cistotu, estetiku
a bezpeénost interiéru i exteriéru MS.

Skola zapdjala deti do Skolskych a mimoskolskych aktivit réznorodého charakteru (ucast
na folklérnom festivale, vo vytvarnych sutaziach, hudobnych koncertoch, S$portovych
podujatiach), ktoré pozitivne ovplyviiovali ich osobnostny rozvoj. MS sa angaZovala
v projektoch podporujicich skvalitnenie edukacie materidlno-technickym zabezpecenim VVC
(zhotovenie krojov, vybavenie technickej dielne, zriadenie outdoorovej u¢ebne). V spolupraci
s viacerymi organizaciami a inStituciami (umelecka a zékladna skola, kniznica, hasi¢sky zbor,
mestska policia, centrum volného casu) participovala na zatraktivneni edukacie a vyuziti
zazitkového ucenia sa deti.

Z rozhovoru s riaditelkou 3koly vyplynulo, e MS poskytuje zdkonnym zdstupcom deti
konzultaéno-poradenské sluzby tykajice sa napredovania deti a rieSeni ich individudlnych
vychovno-vzdeldvacich potrieb. Skola sprostredkovala zdkonnym zastupcom spolupracu



s odbornymi zamestnancami zariadeniami poradenstva a prevencie, ktori v MS vykonavali
depistaz skolskej zrelosti a preventivne aktivity.
Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
- plnenie vlastnych ciefov VaVa strategickych zamerov Skoly implementovanim
internych projektov gkoly do VVC,
- pozitivna klima Skoly, funkény informacny systém s vnatornymi i vonkajSimi partnermi
Skoly, zriadovatelom;
- spolupraca s organizaciami a institdciami pri plneni vlastnych ciefov Skoly.

Oblasti vyZadujuce zlepSenie
- implementovanie rozvoja manazérskych kompetencii vedidceho pedagogického
zamestnanca do planu profesijného rozvoja;
- kontrola plnenia prijatych opatreni k zistenym nedostatkom pri hospitacnej ¢innosti.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly spifiala podmienky navykon ¢innosti vedlceho pedagogického
zamestnanca. Predprimarne vzdeldvanie bolo zabezpecené kvalifikovanymi pedagogickymi
zamestnancami. Persondlna struktura zodpovedala spésobu organizacie VaV, prevadzke,
poctu a potrebam deti.

MS sidlila vtypizovanej budove, vhodnej pre realiziciu predprimarneho vzdeldvania.
Vstupné a vnutorné priestory Skoly neboli bezbariérovo upravené. Funkény interiér, ktorého
sucastou bola telocvi¢ia, bol ucelne vyuzivany na skolské a mimoskolské aktivity, umozZnoval
aktivne ucenie sa, spolo¢né aj individualne pohybové aktivity. Hrové kutiky na rozvijanie
manudlnych zruénosti, kreativity, tvorivého ilogického myslenia, digitdlnych zrucnosti,
nametovych hier poskytovali moznosti na realizovanie SkVP. Triedy boli vybavené hrac¢kami
a u¢ebnymi pomoéckami, spotrebnym materidlom adigitdlnou technikou s pripojenim
na internet. Trieda PPV deti disponovala relaxaénym kutikom. Exteriér s prvkami a zostavami
na rozvijanie pohybovych zruénosti, oddych a relaxaciu umozrioval rozmanitu sebarealizaciu
deti. VyuZivanie outdoorovej ucéebne v areali Skolského dvora zatraktivihovalo edukacné
prostredie MS. Vnutorné aj vonkajsie priestory MS a ich materidlno-technické vybavenie splitiali
poZiadavky na aktivne ucenie sa deti.

Denné poriadky zohladnovali vekové osobitosti tried a individualne potreby deti, umoZnovali
vyvaiené striedanie cinnosti. Skola dodrziavala zakladné fyziologické a psychohygienické
potreby deti, vratane ich diferencovania u deti, ktoré nepocitovali potrebu spanku. Stravovanie
detizabezpecovala skolska jedalen, jedlo bolo detom podavané v triedach. Pitny rezim bol volne
dostupny vkaZzdej triede ina pobyte vonku. Pedagogicki zamestnanci v spolupraci
so zamestnancami zariadenia Skolského stravovania podporovali u deti kulturu stolovania.
Realizovanie kruzkovej ¢innosti posilfnovalo kompetencie deti v oblasti jazykovej, pohybovej
a umeleckej gramotnosti. Eduka¢né ¢innosti v MS boli obohacované stimulujicimi aktivitami,
vyletmi, exkurziami a pravidelnym organizovanim Sportovych vycvikov (plavecky, lyZiarsky)
spolufinancovanych pouzZitim finanéného prispevku pre 5 — 6-ro¢né deti. Stitna $kolskd
inSpekcia zistila, Ze pred uskutocnovanim aktivit vyZzadujucich zvySeny dozor absentovalo
vyhotovenie pisomnych zdznamov o ich organizacnom zabezpeceni, vratane podpisov vSetkych
plnoletych zucastnenych a zodpovednych osob.

Podmienky vychovy a vzdeldavania boli na velmi dobrej trovni.



Vyrazné pozitiva
- outdoorova ucebrnia umoznujuca plnenie obsahu predprimarneho vzdelavania a oblasti
zamerania skoly;
- vybavenie Skoly modernymi didaktickymi pomdckami, vratane digitalnych technolégii
podporujlcich uplatiiovanie inovativnych vyucovacich metdd.
Oblasti vyZzadujtice zlepSenie
- vedenie dokumentdcie o organizaénom zabezpeceni vyletov a exkurzii.

1.3 INE ZISTENIA

Zriadovacia listina Skoly neobsahovala pozadované udaje vzmysle pravneho predpisu
avsulade so Sietou 3$kol a skolskych zariadeni Slovenskej republiky. Na vy$sie uvedené
nedostatky bude pisomne upozorneny zriadovatel Skoly.

2 ZAVERY

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni. Ucitelky vytvorili priaznivd ucebnl atmosféru,
vyuzivali vhodné aucinné ucebné stratégie, podporovali zmyslové vnimanie deti
i voutdoorovom prostredi. Prostrednictvom skisenostného ucenia sa, experimentovania,
badania a skimania deti preukdzali matematické a logické myslenie, prirodovednu a umelecku
gramotnost, komunikaéné a manipulaéné schopnosti ivyrazne rozvinuté digitdlne
kompetencie. Socidlne a personalne kompetencie prejavili pripraci v skupine a dvojiciach.
Na adekvatnej trovni zvladali pohybové i sebaobsluzné ¢innosti. V oblasti vyucovania ucitefom
si zlepSenie vyZaduje uplatfiovanie diferencidcie ¢innosti so zretefom na vykonovy potencial
deti. Pozornost je potrebné sustredit na podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich
sposobilosti deti a uplatfiovanie zavere¢ného hodnotenia ¢innosti a vykonov deti ucitelkami.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni. Spracovanie SkVP, odbornd pomoc poradnych
organov prirozvijani profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov, dobré vztahy
a tie otvoreny informaény systém v MS pozitivne vplyvali na celkovy chod $koly. Riaditelka
Skoly aktivne riadila pedagogické procesy na urovni Skoly v sulade s pravnymi predpismi.
Odborny rast pedagogickych zamestnancov prostrednictvom absolvovanych vzdeldvacich
programov mal priaznivy vplyv na uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu. Pozornost
je potrebné venovat vnutroSkolskej kontrole, najma preverovaniu plnenia opatreni
k nedostatkom zistenych pri hospitacnej ¢innosti so zretefom na skvalitnenie predprimdarneho
vzdeldvania. Skola nadvizovala kontakty a spolupracu sinymi organizaciami a institGciami,
¢o podporovalo plnenie vlastnych cielov MS i ciefov VVC.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej tdrovni. Persondlna Struktura
zodpovedala spdsobu prevadzke, poctu a potrebam deti. Zabezpecenie VVC kvalifikovanymi
pedagogickymi zamestnancami Skoly vytvaralo predpoklad rozvijania zakladného ramca
klu€ovych kompetencii vietkych deti. Skolsky poriadok zabezpecoval pravidld podporujice
plynulld prevadzku a spoluprdcu vsetkych zic¢astnenych na V a V deti. Usporiadanie i vybavenie
interiéru a exteriéru Skoly, vratane telocvicne a outdoorovej uéebne pozitivne ovplyviiovalo
napliianie edukaénych ciefov stanovenych vSkVP. MS dodriiavala zékladné fyziologické
a psychohygienické potreby deti. Nedostatkom bola absencia pisomnych zaznamov
o organiza¢nom zabezpeceni ¢innosti vyZzadujucich zvySeny dozor, ktoré boli s¢asti financované
z prispevku pre 5 — 6-rocné deti.

V skolskom roku 2003/2004 bola v materskej Skole vykonana komplexna inspekcia. Porovnanim
zaverov s aktudlne vykonanou komplexnou inSpekciou sa zistilo, Ze ucenie sa deti ostalo



nezmenené, na dobrej Urovni. Pedagogické riadenie a podmienky VaV sa zvysili z dobrej

na

velmi dobru Uroven.

Skolska inpekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry -vyraznd prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujlci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujlci - vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujlce priebeh vychovy

a vzdeldvania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §4 ods. 5 vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
€. 541/2021 Z.z.o0 materskej Skole vzneni vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢.341/2023 Z.z. (nevyhotovenia pisomného
zdznamu o organizacnom zabezpeceni pred uskutocnenim sucasti vychovno-
vzdeldvacieho procesu (aktivit vyZadujucich zvyseny dozor), ktory obsahuje poucenie
zucastnenych 0s6b o bezpecnosti a ochrane zdravia, podpis pedagogického
zamestnanca povereného riaditelom a podpisy vsetkych plnoletych zucastnenych oséb).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporucania

2.

zamerat  hospitacnu Cinnost  vedenia  Skoly  na diferencovanie ¢innosti

so zretelom na rozdielne vychovno-vzdelavacie potreby deti;

zamerat  hospitacni  cCinnost vedenia Skoly na podporovanie hodnotiacich

a sebahodnotiacich sposobilosti deti;

zamerat hospitacnd cinnost vedenia Skoly na uplatfiovanie zavere¢ného hodnotenia

Cinnosti a vykonov deti ucitelkou;

zaradit plan manaZérskeho rozvoja veduceho pedagogického zamestnanca do planu

profesijného rozvoja;

realizovat naslednu kontrolu plnenia opatreni k zistenym nedostatkom pri hospitacnej

¢innosti.
uklada kontrolovanému subjektu prijat konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov tykajucich sa vyhotovenia pisomného zdznamu o organizacnom zabezpeceni
pred uskutocnenim sucasti vychovno-vzdeldvacieho procesu (vyletu, exkurzie, vycviku), ktory
obsahuje poucenie zucastnenych 0s6b o bezpecnosti a ochrane zdravia, podpis
pedagogického zamestnanca povereného riaditelom a podpisy vsetkych plnoletych
zu&astnenych os6b avlehote do 30.06.2025 Skolskému indpekénému centru Zilina
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.



Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Zilina v termine do 31. 10. 2025.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. Skolsky vzdelavaci program;
Skolsky poriadok;
koncepény zamer rozvoja Skoly;
sprava o VVC, jej vysledkoch a podmienkach MS za $kolsky rok 2023/2024;
prevadzkovy poriadok; denny poriadok;
ro¢ny plan vzdelavania pedagogickych zamestnancov;
triedne knihy/evidencie dochadzky;
osobné spisy deti; zaznamy z pedagogickej diagnostiky;
tyzdenny prehlad rozsahu hodin priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti;
. zapisnice z rokovania pedagogickej rady;
. zapisnice zo zasadnuti rady skoly a rodi¢ovskej rady;
. doklady pedagogickych zamestnancov o vzdelani a dalSom vzdelavani;
. dokumentdcia k prijimaniu deti do MS;
. organizacny poriadok, Struktura kariérovych pozicii; pracovny poriadok;
. smernica o vybavovani staznosti;
. dokumentdcia o organizatnom zabezpeceni aktivit vyZzadujucich zvySeny dozor;
. dokumentdcia o krdzkovej Cinnosti;
18. zriad'ovacia listina.

WoNOU A WN

PR R R R R R R
NouhWNRO

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: Mgr. Alena Schimikov4, DiS.
Dna: 23. 05. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:

a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Zilina:
Mgr. Alena Schimikova, DiS.

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Zuzana GajdoSova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuja dna 02.06. 2025
vo Vrutkach:
a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Zilina:

Mgr. Alena Schimikova, DiS. e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Zuzana GajdoSova e —————————



Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Zuzana GajdoSova

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Alena Schimikova, DiS.

3 PRILOHY

Priloha ¢. 1. Urover procesu vychovy avzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy
a vzdelavania v materskej Skole

Na vedomie
Usek in$pekénej ¢innosti



