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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav auroven pedagogického riadenia, procesu, podmienok vychovy a vzdeldvania
a materialno-technického zabezpeéenia vychovno-vzdelavacieho procesu v zakladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovany subjekt bola neplnoorganizovana vidiecka zakladna $kola (ZS) s vyuovacim
jazykom slovenskym. Komplexnd indpekcia bola realizovand v organiza¢nej zlozke ZS. V $tyroch
triedach sa vzdeldvalo 63 Ziakov, ztoho 11 Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (SVVP), z nich 11 so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). V $kole bola zriadena jedna
trieda Uvodného rocnika, ktort navstevovali 4 Ziaci s narusenou komunika¢nou schopnostou
(NKS). Ziakov s nadanim, zo socialne znevyhodneného prostredia (SZP) ani z marginalizovanej
romskej komunity (MRK) Skola nevzdeldvala. Podporné opatrenia (PO) poskytovala 18 Ziakom.
V $kole boli zriadené 3 oddelenia $kolského klubu deti (SKD). Vychovno-vzdeldvaci proces
zabezpecovalo 7 utitefov primarneho vzdeldvania (vratane 2 kilazov) a 3 vychovavatelky SKD.
V $kole posobila $kolska $pecidlna pedagogitka (SSP), 3 pedagogické asistentky (PA), bola
zriadena pozicia supervizora. Skolsky podporny tim (SPT) tvorili SSP v pozicii jeho koordindtora
a PA. Podla vyjadrenia riaditelky $koly (RS) by z odbornych zamestnancov v $kole potrebovali
Skolského logopéda a Skolsku psychologi¢ku.



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh vychovy a vzdelavania bol sledovany na 16 vyucovacich hodinach, z toho slovensky
jazyk a literatura (SJL) — 5, anglicky jazyk (ANJ) — 3, matematika (MAT) — 4, vlastiveda (VLA) — 3,
eticka vychova (ETV) - 1.

Primdrne vzdeldavanie

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Na sledovanych hodindch sa Ziaci vyjadrovali primerane svojmu veku, ich prejav bol
kultivovany a spisovne spravny, napriek tomu, Ze u niektorych z nich bolo pocut nespravnu
vyslovnost, ktoru vyucujuce korigovali. Slovna zadsoba Ziakov bola v spojitosti s preberanym
u¢ivom obohatend o odbornu terminolégiu (hlaska, pismeno, slabiky, literarne pojmy,...).
Na otazky vyucujucich vedeli Ziaci na vSetkych hodinach reagovat pohotovo, ale niektori len
stru¢ne. Viacerym z nich pomohli dopliiujuce otdzky, ¢o sa stretlo s ich pozitivhou reakciou,
motivaciou k u¢eniu a nasledne viedlo aj k spravnej odpovedi. Ziaci pracovali na vietkych
hodinach frontalne so suvislym, nesuvislym gramatickym, literdrnym textom, ktory pocuvali,
analyzovali ho (vyhladali potrebné informéacie) alebo doplifiali (pokracovanie pribehu podla
vlastného uvazZenia). Ovela menej samostatne Citali alebo pisomne spracovavali informdcie.
VyraznejSiu pomoc vyucujucich vacSina z nich nepotrebovala, ¢o malo pozitivny dopad
na uroven ich komunikaénych kompetencii (Graf 1). Vyucujuce vyuZivali na opakovanie alebo
spristupnenie nového uciva najcastejSie rozhovor, vysvetlenie alebo nazornu ukazku.
Pri upeviiovani a precvicovani uciva obcas vyuZili rovesnicke ucenie. Rozvoj pozndvacich
kompetencii Ziakov (Graf 1) podporovala schopnost vacésiny z nich spravne urcit, ¢o je slabika,
rozdelit slova na slabiky, rozlisit zakladné a radové cislovky, ktoré vzapati pouzivali vo vetach.
Svoju predstavivost si rozvijali pri dokonéeni precitanej rozpravky O Sipkovej RuZenke.
NajcastejSie bola oblast poznavacich kompetencii Ziakov rozvijana prostrednictvom aktivit
zameranych nazapamadatanie aspravne porozumenie, aplikaciu, analyzu asyntézu
spracovavanych informacii, o bolo pozorované na kazdej hodine. Pri rieSeni Uloh na rozvoj
vysSich myslienkovych procesov (hodnotenie a tvorivost) potrebovali obdas podnety
od vyucujucich, ulohy stymto zameranim zvladali na rozdielnej Urovni na viac ako polovici
zo sledovanych hodin. Najmenej rozvijané boli kompetencie k celozivotnému uceniu sa Ziakov
(Graf 1). Napriek tomu, Ze si Ziaci uvedomovali potrebu autonémneho ucenia sa, niektori
nedokazali pomenovat svoje silné a slabé stranky alebo pracovat s chybou. Na hodinach boli
aktivni, ked dostali prilezitost, dokazali zhodnotit vykon spoluziakov alebo sa vyjadrit
k vychovno-vzdelavaciemu procesu. NavacSine hodin dostali moznost kriticky mysliet.
Pozitivny vplyv na uroven obcianskych kompetencii Ziakov malo poskytnutie prilezitosti
na vyjadrenie vlastného ndzoru, ktory dokazali aj primerane svojmu veku zddvodnit.
Na vSetkych hodinach dokazali aktivne pocuvat a v diskusii respektovat nazory spoluziakov.
Uroveri socidlnych kompetencii Ziakov zniZovalo nevytvorenie priestoru na vzajomnu
komunikaciu a spolupracu vo dvojiciach alebo vtimoch na casti sledovanych hodin.
Ak prilezitost dostali, vedeli prijat nastavené pravidla spoluprace a spravania sa, za svoje ¢iny
preberali zodpovednost. Smerom k uditefom asvojim spoluziakom zvdésa uplatriovali
efektivnu komunikaciu. Interakcia medzi vyuéujlicou a Ziakmi bola vzajomne respektujica, ich
verbalny prejav bol kultivovany na vSetkych pozorovanych hodinach.

Vyucujuce na zaciatku vsetkych hodin informovali o ich zamerani a naplanovanych aktivitach,
na viac ako polovici z nich Ziakov oboznamili so stanovenym cielom. Jedna vyuéujuca mala




jasne zadefinované ciele napisané na tabuli pocas celej hodiny, Ziaci sa s nimi mohli priebezne
hodin vyucujuce vytvdrali podmienky na inkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka. Na viac ako
polovici z nich mali Ziaci moZnost vyberu ¢innosti vzhladom na svoje individudlne schopnosti.
Ziakom so SVVP pomdhali na dvoch hodinach s prekonavanim bariér v uéeni PA. Ziaci pocas
hodin najcastejSie pracovali s ucebnicami, pracovnymi zoSitmi, pracovnymi listami. Pouzité
ucebné pomobdcky (obrazky, karticky pismen, interaktivna ucebnica, vreteno, pexeso,...),
re¢novanky arelaxaéné chvilky motivovali Ziakov kuceniu. Informaéno-komunikaéné
technoldgie (IKT) vyuZivali vyudujuce vo vztahu ku Ziakom menej aktivne. Na vyucovacich
hodinach uplatfiovali vaésinou efektivne stratégie vyucovania. Atmosféra vyucovania bola
pozitivna, vyucujuce poskytovali Ziakom bezpecné prostredie naucenie sa. Klasifikaciu
uplatnila jedna vyucujuca. U&innost hodnotenia Ziakov zniZovalo malo dosledné priebeiné
hodnotenie a zaverecné hodnotenie bez upriamenia pozornosti na celkovy vykon jednotlivych
Ziakov.

Graf 1 Celkovd duroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, Matematika, Vlastiveda, Etickd vychova

Ucenie sa Ziaka

Vadsina Ziakov prejavila primerané komunikaéné kompetencie. Ziaci dokazali sformulovat
odpovede na otazky vyucujucich s vyuZitim odbornych vyrazov suvisiacich s témou hodiny.
Niektorych pri odpovediach limitovala menej rozvinuta slovna zasoba, ¢oho doésledkom boli
ich stru¢né odpovede. Na hodinach MAT vedeli pouZivat matematickd symboliku, na hodinach
ANJ komunikovali v cudzom jazyku, precvi¢ovali si slovnu zdsobu (budovy v meste, predmety
okolo nas), tretiaci sa ucili pouzivat predlozky miesta prostrednictvom online cvi¢eni. Na VLA
dokazali samostatne v skupindch komunikovat o Banskej Bystrici a osvojovat si poznatky
o Kosiciach a okoli ¢innostnym uéenim sa. Na ETV pocuvali motivacny pribeh o darovani,
s ktorym ndsledne pracovali aanalyzovali ho. Ziaci porozumeli predkladanym textom
v printovej alebo elektronickej podobe (Graf 2), aktivne v nich hladali poZadované informacie,
analyzovali ich a vzajomne porovnavali. Ziskané Gdaje vedeli aplikovat pri rieSeni praktickych
uloh na zapamatanie a precvi¢ovanie (numerické matematické priklady, upevnenie poznatkov
o Case, hladanie ekvivalentu slovenského slovicka v anglictine, opakovanie viet v cudzom
jazyku), vacsina ziakov zindicii vyvodila zaver a zaujala konecné stanovisko. Mieru ich
poznavacich kompetencii znizovalo malo prilezitosti na hladanie tvorivych rieseni zaddvanych
uloh (Graf 3). Ziaci boli k ¢&innosti vedeni zvd¢$a motivaénym rozhovorom, boli aktivni hlavne
pri frontdlnom opakovani. Poskytnuté prilezZitosti vedeli na vacSine hodin vyuZit na rozvoj
kritického myslenia. Starsi Ziaci Uuspesne rozliSovali pravdivé a nepravdivé vyroky na hodine




Fiaci disponovali adekvatnymi
komunikaénymi spasobilostami

MAT v exteriéri $koly. Mladsi si vo dvojiciach prakticky vyskusali nestandardné jednotky dizky
(meranie pomocou Casti tela — palec, laket, historické jednotky merania — stopa, normované
jednotky), ¢o vacSina z nich vo vzajomnej spolupraci zvladla. Na ETV Ziaci dostali priestor
na hodnotenie poclvaného textu s apelom na dobroprajnost, darovanie a vzajomnl pomoc.
Ziaci si vedeli opravit vlastné chyby, niektori len na podnet vyucujlcej. Rezervy boli
pozorované v poskytovani priestoru na hodnotenie vykonov spoluziakov, ¢im bola ovplyvnena
uroven ziackych kompetencii k celoZivotnému vzdelavaniu (Graf 4). Najmenej bola rozvijana
oblast ob¢ianskych spdsobilosti Ziakov (Graf 5). Napriek tomu, Ze vedeli vyjadrit svoj nazor,
niektori nevedeli alebo nemali prileZitost si ho obhajit pred spoluZziakmi. ReSpektovanie
pravidiel sprdvania sa viedlo k pozitivnej triednej klime, ku ktorej prispela aj kultivovana
vzajomna komunikacia. Negativom v oblasti rozvijania socidlnych kompetencii Ziakov bol
nedostatok priestoru na zdévodniovanie vysledkov spoloénej prace na viac ako polovici hodin
(Graf 6). Ked' Ziaci dostali prilezitost, vedeli vzajomne spolupracovat, respektovat sa a niest
zodpovednost za plnenie zadavanych uloh, ¢o pozitivne ovplyvriovalo vysledky ¢innosti aj ich
vzajomné vztahy.

Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
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Graf 5 Rozvijanie obc¢ianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Vyucovanie uciteflom

Vyucujuce jasne formulovali vychovno-vzdelavacie ciele na vacésine sledovanych hodin, ktoré
boli orientované na vykon Ziakov, ich priebezné overovanie zabezpedili na troch Stvrtindch
z nich. Na vadésine hospitovanych vyucovacich hodin ucitefky poskytovali Ziakom podporné
stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka. Podmienky na inkluzivne vzdelavanie vytvarali najma
reSpektovanim pracovného tempa Ziakov, zrozumitelnym vysvetlovanim uciva, v pripade
potreby individudlnym pristupom a dopliujiucim vykladom (napr. na VLA pomoc Ziacke so ZZ)
alebo pritomnostou PA. Diferenciaciu Uloh s ohladom na individudlne vzdeldvacie schopnosti
vyuzivali ojedinele, zadavanie uloh s rozlicnou naro¢nostou bolo uplatnené len v minimalnej
miere. Pozitivom bolo vhodné a ucelné vyuzivanie materidlnych prostriedkov vo vyucovacom
procese vzhladom k obsahu preberanych tém (karticky, didaktické pomédcky, pracovné listy,
pracovné zoSity, obrazky, mapa Slovenska, video o KoSiciach, pocitace — kviz KAHOOT,
WorldWall, WocaBee, interaktivne cvi¢enia o Slovensku, audiozaznam pribehu,...). Vyucujuce
uplatfiovali na vacsine hodin kombinaciu metdéd a foriem prace smerujucich k aktivnemu
¢innostnému uceniu sa akrozvoju kritického myslenia Ziakov. Vytvarali prilezZitosti
na aplikaciu teoreticky ziskanych vedomosti v readlnych situacidach. Badatelské metddy
zalozené na hypotéze neboli vyuzité. Na vsetkych hodinach vyucujice vytvarali Ziakom
bezpe¢né prostredie. Na hodine ETV bola pracovna atmosféra vyuéovania Cciastoéne
narusovana sprdvanim Ziaka vyplyvajuceho z jeho ZZ bez potrebnej pritomnosti PA. ZlepSenie
si vyzaduje uplatnovanie priebezného a zavere¢ného hodnotenia, ktoré bolo pozorované len
na polovici hodin. Formativne hodnotenie nebolo dbésledne realizované priblizne na tretine
hodin, nedalo Ziakom vzdy jasnu spatnd vazbu vo vztahu k ich vykonom, na viac ako polovici
hodin absentovalo zdévodnenie hodnotenia s optimalnym vyuZitim pochvaly a kritiky.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Urovefi

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira  priemernd dUroven
anglicky jazyk dobra Uroven

Matematika a praca matematika dobrd uroven

s informaciami

Clovek a spolo¢nost vlastiveda dobra uroven



Clovek a hodnoty eticka vychova priemerna Uroven

Vyrazné pozitiva
e vyuZivanie materidlnych prostriedkov vyucovacieho procesu
e vytvdranie atmosféry istoty a bezpecia vyucujucimi

Oblasti vyZzaduijuce si zlepSenie
e vytvaranie prileZitosti na rozvoj tvorivosti Ziakov
e rozvijanie hodnotenia a sebahodnotenia Ziakov
e hodnotenie vykonov Ziakov vyucujlcimi so zdévodnenim

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na dobrej urovni.

RIADENIE SKOLY

Hlavnym cielom inovovaného $kolského vzdeldvacieho programu (iSkVP) s ndzvom Duhova
Skola, podla ktorého sa realizoval vychovno-vzdeldvaci proces bolo vytvorenie miesta
aktivneho aradostného poznavania, kde sa plne reSpektovali individudlne potreby kazdého
Ziaka, jeho danosti, pracovné tempo, temperament s velkym dérazom na vychovné posobenie
$koly. iSkVP bol zamerany na vyu¢bu ANJ uZ od 1. roénika, zvy$end pozornost bola venovana
vyucbe materinského jazyka, podpore arozvoju informacno-komunikacnej gramotnosti,
environmentélnej vychove a protidrogovej prevencii. Skola deklarovala nielen odovzdavat
vedomosti a rozvijat schopnosti Ziakov, pripravovat ich na dalsie studium, ale aj formovat ich
postoje, viest ich k dodrziavaniu etickych a fudskych principov, vychovavat ich. Bola otvorenou
institlciou pre zakonnych zastupcov Ziakov, socidlnych partnerov a Siroku verejnost s ponukou
réznej vzdelavacej a spolocenskej Cinnosti. K jej vlastnym cielom patrilo podnecovat Ziakov
k tvorivému mysleniu, logickému uvaZovaniu a k rieSeniu problémov; viest ich k vSestrannej
a ucinnej komunikacii, umoznit im osvojit si stratégiu ucenia a motivovat ich pre celoZivotné
vzdeldvanie. Zamerom Skoly bolo rozvijat u Ziakov schopnost spolupracovat a respektovat
pracu a uspechy vlastné aj druhych; podnecovat u nich potrebu prejavovat pozitivne city
v spravani, pri komunikacii, v prezivani zZivotnych situacii. Cielom skoly bolo ucit Ziakov aktivne
rozvijat a chranit svoje fyzické a dusevné zdravie, naucit sa byt zan zodpovedny; viest ich
k tolerancii a ohladuplnosti k inym [udom, ich kultiram a duchovnym hodnotam a ucit ich Zit
v spoloénosti. Vlastné ciele vychadzali zcielov iSkVP a $kolského zdkona, boli redlne,
odzrkadlovali potreby a podmienky skoly.

iSkVP obsahoval uéebny plan (UP) pre jednotlivé roéniky primarneho vzdeldvania, ktory
kore$pondoval s UPiSVP v pocte povinnych vyucovacich predmetov a volitelnych hodin.
Sucastou UP boli poznamky k organizacii vyucCovania. Disponibilné hodiny boli vyuZité
na posilnenie povinného vyucovacieho predmetu SIL (1., 3.a4.rocnik) ojednu hodinu
a navyucovanie ANJ, informatiky s casovou dotaciou jedna hodina (1.a 2. rocnik)
a na vytvorenie nového predmetu dramatickd vychova (4. rocnik). V ivodnom rocniku bolo
o jednu hodinu posilnené vyucovanie SIL, Specifického predmetu individualna logopedicka
intervencia a bol vytvoreny novy predmet prvouka s hodinovou ¢asovou dotéciou. iSkVP
uvadzal charakteristiku jednotlivych vzdelavacich oblasti a zadefinovanie cielov ich rozvoja.
Vzdeldvacie Standardy jednotlivych vyucovacich predmetov obsahovali subor pozZiadaviek
na osvojenie si vedomosti, zruénosti a schopnosti, ktoré mali Ziaci ziskat, aby mohli pokracovat
vo vzdeldvani v nadvazujucej Casti vzdeldvacieho programu, alebo aby im bol priznany stupen
vzdelania. Uvadzané stratégie podmienené vyuzivanim tvorivych prvkov deklarovali rozvoj
prislusnych kompetencii Ziakov so stanovenim jasne zadefinovanych cielov a podporu ich
ucenia sa.



Ucebné osnovy (UO) jednotlivych vyucovacich predmetov mali jednotnu formu spracovania,
obsahovali charakteristiku predmetu, ciele, metédy a formy, rozvoj klu¢ovych kompetencii
v predmete, metddy a prostriedky hodnotenia, vzdeldvaci Standard, zaclenenie prierezovych
tém a pedagogické stratégie. Vyucovacie predmety s navySenou casovou dotaciou nemali
uvedent zmenu kvality vykonu. V iSkVP boli uvddzané neaktudlne pojmy (prierezova téma
Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti, informatickd vychova,...). Vzdeldvaci Standard ani
Clenenie na tematické celky v UO telesnej a Sportovej vychovy (TSV), vytvarnej vychovy (VYV),
hudobnej vychovy (HUV) ani informatiky (INF) nekore$pondovali s aktualnymi UO iSVP, UO
naboZenskej vychovy katolickej absentovali. Vzdeldvacia oblast Clovek a zdravie nebola
disponibilnymi hodinami posilnena. Prierezové témy mali okrem strucnej charakteristiky
a cielov deklarovany spdosob realizdcie ako sucast uéebného obsahu vyucovacich predmetov,
prostrednictvom samostatnych projektov, seminarov, vyucovacich blokov, kurzov,... U¢innost
ich pdsobenia bola zvySend réznymi mimoskolskymi aktivitami (exkurzie, tematické vychadzky,
navsteva detského dopravného ihriska, didaktické hry,...). Konkrétne rozpracovanie do obsahu
jednotlivych predmetov bolo uvedené v UO okrem prierezovej témy Vychova k manzelstvu
a rodic¢ovstvu. Finanénd gramotnost bola v iSkVP uvedend prostrednictvom uéebnych tém
vyucovacich predmetov bez rozpracovania Narodného Standardu finanénej gramotnosti.
Inovovany SkVP uvadzal osobitosti a podmienky na vychovu a vzdeldvanie Ziakov so SVVP
v stlade s principmi inkluzivneho vzdelavania. V dokumente bola charakterizovana vychova
a vzdeldvanie Ziakov so ZZ, zo socialne znevyhodneného prostredia, Ziakov s nadanim a Ziakov
cudzincov. Stcastou iSkVP bolo pat dodatkov. Informovali o vychove a vzdeldvani Ziakov s NKS
v uvodnom rocniku, klasifikacii a hodnoteni Ziakov v aktudalnom Skolskom roku, o rannych
kruhoch pred vyucovanim, vyuZiti tretej hodiny TSV, o vypracovani individudlneho
vzdeldvacieho programu (IVP) pre Ziakov so SVVP a ich hodnoteni.

Prerokovanie dodatkov iSkVP v pedagogickej rade bolo dokladované zépisnicou zo zasadnutia
jej €lenov. Deklarované prerokovanie zdkladného sSkolského dokumentu v pedagogickej rade
avrade 3koly nebolo preukazatelné. Vypracovany iSkVP bez dodatkov vratane UO
vyucCovacich predmetov bol zverejneny na webovom sidle skoly, na dverach pri vstupe
do skoly bol oznam, kde sa nachddzal uvedeny dokument k nahliadnutiu.

Skola mala vypracovanu pedagogickt a daldiu dokumentaciu sutvisiacu s procesom vychovy
a vzdeldvania na tlacdivach schvalenych Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze
Slovenskej republiky (ministerstvo $kolstva) s formdlnymi nedostatkami. Ziaci so SVVP mali
vypracované |IVP, vktorych boli uvedené S3pecifikd ich vzdeldvania v nadvaznosti
na odporucania centier poradenstva a prevencie. Zich kontroly vyplynulo, Ze jedna Ziacka
nemala IVP vypracovany podla odporucani centra poradenstva a prevencie, bol v elektronickej
podobe bez podpisu RS, zdkonnych zastupcov Ziacky, vyuéujucich a SSP.

Odborny rast pedagogickych zamestnancov (PZ) sa riadil vypracovanym planom profesijného
rozvoja, ktory vychddzal z dokumentu Koncepény zamer rozvoja Skoly a z Planu profesijného
rozvoja na obdobie rokov 2024 — 2029. V sulade s nim sa uskutoc¢riovalo vzdeldvanie PZ, ktoré
bolo za posledné dva roky zamerané najma na vzdeldvanie Ziakov so ZZ, socidlno-patologické
javy, kritické myslenie, rozvoj funkénych gramotnosti, inovacie foriem a metdd vo vzdeldvani,
transverzalne zrucnosti, strategické planovanie spristupfiovania obsahu vzdeldvania
jednotlivych predmetov a badatelsky orientované vzdeldvanie v prirodovednych predmetoch.
RS absolvovala vzdeldvanie zamerané na inovécie v riadeni 8koly a $kolského zariadenia
uréené pre veducich PZ. U&ast PZ na vzdeldvani sa pozitivne prejavila na ¢asti sledovanych
vyucovacich hodin v poskytovani priestoru na kritické a analytické myslenie Ziakov a na rozvoj
vysSich myslienkovych procesov na urovni hodnotenia. Poskytovanie podpornych stimulov
pre ucenie sa kazdého Ziaka bolo pozorované takmer na vSetkych hodinach.



Vykon statnej spravy v prvom stupni bol realizovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Skola evidovala jedného Ziaka, ktory na zaklade rozhodnutia RS plnil povinnd $kolsku
dochadzku mimo uzemia Slovenskej republiky (SR). V minulom skolskom roku komisionalnu
skusku neabsolvoval. V Skole neevidovali individudlne vzdelavanych Ziakov. Poradnym
organom, ktory prerokaval pedagogicko-didaktické a organizaéné otazky vychovy
a vzdelavania bola pedagogicka rada, metodické zdruZzenie nebolo v Skole zriadené.

Kontrolny systém skoly bol rozpracovany v plane kontrolnej ¢innosti na aktudlny Skolsky rok
s cielom monitorovania dodrziavania a kvality plnenia uloh, ziskavania spatnej vazby
a informacii o praci jednotlivych utvarov Skoly. Oboznamenie PZ sjeho obsahom uvadzala
zapisnica z pedagogickej rady. Deklaroval zameranie, metédy, formy a mesacné plany
kontroly, realizovanie hospitacii a rozdelenie uloh. Monitorovanie uUrovne vyucovacieho
procesu hospitaénou &innostou RS dokladovali pisomné zaznamy s pozitivnymi hodnoteniami.
Zapisy z dvoch pracovnych pordd obsahovali vysledky kontroly triednych knih bez zistenych
nedostatkov. Uskutocnovanie kontroly v ostatnych oblastiach cinnosti Skoly, analyza
a zovSeobecnenie konkrétnych vysledkov, prijimanie opatreni a preverovanie ich splnenia
neboli preukazané. V rozhovore sa RS vyjadrila, e pisomné zaznamy z realizovanej kontrolnej
¢innosti neviedla. UO vyucovacich predmetov uvadzali kritérid priebezného hodnotenia Ziakov
na rozdielnej drovni. Neboli jednotné, niektoré sa odvolavali na neaktualny metodicky pokyn
na hodnotenie Ziakov. Hodnotenie a klasifikacia Ziakov na aktudlny Skolsky rok boli
rozpracované i vo vnutornom metodickom usmerneni zverejnenom na webovom sidle Skoly,
obsahujucom okrem vSeobecnych aj kritéria priebezného hodnotenia vyucovacich predmetov.
V iSkVP bola informdcia len o sihrnnom hodnoteni Ziakov na konci hodnotiaceho obdobia.
Zapisnica zo zasadnutia pedagogickej rady deklarovala schvalenie spdsobu hodnotenia
vyucovacich predmetov SIL, MAT, ANJ, prirodoveda, VLA a prvouka klasifikdciou a vychovné
predmety 1. aZ 4. ro¢nika so vSsetkymi predmetmi Uvodného roc¢nika slovnym hodnotenim.
Napriek tomu, 7e vrozhovore RS uviedla, e o kritéridch priebezného hodnotenia Ziakov
v jednotlivych vyucovacich predmetoch informovali, obozndmenie Ziakov nebolo preukazané.
Zakonni zdastupcovia Ziakov boli oich vychovno-vzdelavacich vysledkoch oboznamovani
prostrednictvom elektronického komunikac¢ného systému, na triednych stretnutiach alebo
osobnou konzultdciou. Hodnotenie PZ a odbornych zamestnancov upravovala vnutorna
smernica. RS predlozila pisomné zaznamy o hodnoteni PZ za minuly $kolsky rok.

Aj ked RS vinformaénom dotazniku povaZovala sebahodnotenie $koly za uZitoény nastroj
zvySovania kvality prace asebahodnotiace procesy nastavila, komplexné a systematické
autoevalvacné procesy zo vSetkych oblasti ¢innosti Skoly doposial neboli realizované.

Vztahy medzi vyulujlucimi a Ziakmi a Ziakmi navzdjom pocas inSpekcie napomahali priaznivej
atmosfére, pedagdégovia a Ziaci sa vzdjomne prirodzene akceptovali. Na vsetkych sledovanych
vyucovacich hodinach bolo pozorované vytvorenie atmosféry istoty a bezpeéia. RS uviedla, 7e
vztahy so zdkonnymi zdstupcami Ziakov vnimala ako dobré, pedagdgovia s nimi komunikovali
elektronicky prostrednictvom platformy EduPage, v pripade potreby telefonicky alebo osobne.
Z dotaznikov zadanych 11 pedagégom vyplynulo, Ze klima Skoly bola otvorend (Priloha 1)
Vyhodnotenie poukazovalo na vyrazne lepsie vysledky mimo pasma beznych hodnot v oblasti
angazovanosti pedagogov, ich socidlnej blizkosti, frustrovanosti a indexu otvorenosti. V pasme
bezinych hodnot pedagdgovia vnimali Ustretovost a direktivnost v spravani RS.

Z vyhodnotenia dotaznika zameraného na wellbeing zadaného 11 pedagdgom vyplynulo, Ze
prevazna vacsina z nich citila zodpovednost za ¢innost $koly, vyhody ich povolania prevladali
nad nevyhodami a odporucili by svoju Skolu ako dobré pracovné miesto. O nie€o viac ako dve
tretiny respondentov uviedli, Ze ich praca v skole bavila a do prace sa tesili. Len mala cCast
z nich pocitovala stres zo zodpovednosti za riesenie vychovnych problémov Ziakov a za ich



vzdeldvacie vysledky. Menej ako desatina pedagdgov pocitovala nadmernu zataZz z rozsahu
svojich pracovnych povinnosti a negativny vplyv prace nasvoje zdravie. Rovnaky pocet
pedagodgov uviedol, Ze dokazali zabezpecit dodrziavanie pravidiel spravania v triede. Menej
ako polovica z nich bola presvedc¢ena, Ze sa im darilo zaujat Ziakov na vyucovacej hodine
a motivovat ich  krozvoju svojho potencidlu, Cco Ciastocne  korespondovalo
aj so zisteniami z pozorovanych vyucovacich hodin. Podla vysledkov dotaznika vacsina
vyucujucich poskytovala Ziakom dopliujice vysvetlenie, ak nie¢omu nerozumeli, ¢o sa
potvrdilo aj na vacsine hospitovanych hodin.

Skola v minulom $kolskom roku neevidovala Ziadneho neprospievajuceho Ziaka z jedného
alebo z dvoch vyucovacich predmetov. Vyucujuca poskytujuca vychovné poradenstvo sa
zhodne s RS v rozhovore vyjadrila, Ze jednej Zia¢ke z dévodu vysokej ospravedlnenej absencie
hrozil Skolsky neuspech. PredloZzeny zaznam z pohovoru so zakonnym zdstupcom Ziacky riesil
absenciu s moZznym nepriaznivym vplyvom na jej vychovno-vzdeldvacie vysledky. Podla
vyjadrenia RS na vzdeldvanie Ziatky mala priaznivy vplyv podpora triednej ucitelky a SPT,
personalizovany pristup vo vyucovani adoucovanie. Dalej RS wuviedla, Ze pravidla
predchddzania pripadnému Skolskému neuspechu Ziakov mala Skola stanovené v sulade
s metodickym pokynom na hodnotenie Ziakov, ¢o dokladoval interny dokument o hodnoteni
a klasifikacii Ziakov. Podla Ustneho vyjadrenia RS Ziakov vriziku Skolského neuspechu
nevzdeldvali. Pri poskytovani PO v zavislosti od vychovno-vzdelavacich potrieb Ziakov
spolupracovali s odbornymi poradenskymi zariadeniami. V oblasti podpory menej Uspesnych
Yiakov sa nikto z vyudujucich za posledné dva roky nezlcastnil ziadneho vzdelavania. RS sa
v rozhovore vyjadrila, Ze vo vyucovani uplatiovali individudlny pristup, ¢o potvrdilo
aj pozorovanie vyucovacich hodin pocas inSpekcie.

Dodrziavanie nediskriminacného pristupu PZ ako isegregaciu vo vzdeldvani na etnickom
zaklade nebolo moiné posudit z dovodu neevidovania Ziakov zo SZP ani z MRK. Ako
prostriedok realizacie inkluzivneho principu vzdelavania Skola deklarovala poskytovanie PO
18 Ziakom s ¢asovym rozsahom od 3 do 10 mesiacov v stave ich pokracovania s vynimkou
dvoch Ziakov na zdklade pedagogickej diagnostiky (3), orientaénej diagnostiky SSP (4),
komplexnej diagnostiky v centre poradenstva a prevencie (11) prevazne vo vyucovacich
predmetoch SJL, MAT utroch Ziakov vo vSetkych predmetoch audvoch na hodindch
prirodovedy a VLA. PO poskytované Ziakom boli zamerané na uUpravu cielov metdd, foriem
a pristupov vo vychove avzdeldvani(15); pbsobenie PA vtriede (10); Upravu obsahu
vzdeldvania ahodnotenia dosiahnutych vysledkov (5); zabezpecenie dcinnosti na rozvoj
pohybovej, komunikacnej a kognitivnej schopnosti, zmyslového vnimania, Cinnosti na rozvoj
zmyslového vnimania, komunikacnej a kognitivnej schopnosti socidlno-komunikacnych
zruénosti, emocionality a sebaobsluhy (5); poskytovanie Specidlnych edukacnych publikacii
a kompenzaénych  pomoécok (4). Predlozend  dokumentacia  obsahovala  zaznamy
z pedagogickej a orienta¢ne]j diagnostiky. Deklarované PO vo vztahu k Ziakom so SVVP boli
na vacSine sledovanych vyucdovacich hodin poskytované, ich uUcinnost bola priebeine
vyhodnocovand na zasadnutiach SPT a vieobecne v pedagogickej rade.

Skola Uzko spolupracovala sradou rodi€ov aobé&ianskymi zdruieniami v regiéne najméa
pri organizovani akcii a podujati, pri vzdeldvani Ziakov so SVVP scentrami poradenstva
a prevencie. Pedagdgovia organizovali kazdoroéne pre Ziakov mnoiZstvo akcii a podujati
$portového, kultirneho a spoloenského charakteru. Ziaci boli zapojeni do réznych projektov,
aktivit, skolskych a mimoskolskych sutazi, prezentovali sa na spolocenskych a kultirnych
podujatiach k vyznamnym driom a obdobiam pocas roka, zucastriovali sa exkurzii a vyletov.
V aktualnom skolskom roku bola skola zapojena do celoslovenskej inovativnej sitaze v cudzich
jazykoch (Jazykovy WocaBee Sampiondt), kde sa Ziaci 4.rocnika umiestnili na 4. mieste.



Vramci programu Erasmus+ sa vsSkole uskutocnila vzdelavacia akultiurna vymena
so $tudentmi zo Spanielska s ciefom podporit medzindrodnt spoluprécu, rozvijat jazykové
a interkultirne kompetencie Ziakov a prehibit poznanie o kultirach inych krajin. Svoje zaujmy
mali moZnost Ziaci rozvijat aj v zaujmovych Utvaroch mimo vyuéovania a v SKD. Informdécie
o diani vskole aorganizovanych aktivitdch poskytovala Skola prostrednictvom svojho
webového sidla.

V Skole nebola zriadend kariérovd pozicia vychovnej, kariérovej poradkyne (VP, KP)
ani koordindtora vo vychove avzdeldvani. Ucitelka, ktord poradenstvo v tychto oblastiach
realizovala, v rozhovore uviedla, Ze v pripade zdujmu a potreby poskytovala poradenstvo PZ,
Yiakom aich zdkonnym zastupcom, ktoré evidovala. Bola ¢lenkou SPT. Konzultaéné hodiny
vyhradené nemala, otdazkam vychovného charakteru saspolocne striednymi ucitelmi
venovala podla potreby. V rozhovore konstatovala, Ze zriedkavo sa vyskytujuce prejavy
nevhodného spravania sa medzi Ziakmi, vychadzajuce z ich ZZ riesili v spolupraci s triednymi
u¢itelmi priebeZne. Dalej sa vyjadrila, e spolo¢ne s inymi PZ v oblasti profesijnej orientécie
sprevadzali Ziakov v procese ucenia sa cielenymi aktivitami a zazitkovym vyucovanim tak, aby
spozndvali svoje silné stranky, zaujem, talent, zrucnosti a hodnoty so zdmerom ich
postupného uvedomovania a zvnutornovania, ¢o dokladovali zaznamy z ich realizacie. Plan
prace SPT vypracovany RS definoval jeho hlavné tlohy, ¢asovy harmonogram prace rozdeleny
na 1. a 2. polrok (jednorazové aktivity a pravidelné €innosti), uvadzal povinnosti SPT v zavere
Skolského roka. Jeho hlavnou naplfiou bola praca so Ziakmi so ZZ, vypracovanie a realizacia PO
na jednotlivych Urovniach, koordindcia poradenskej ¢innosti, zabezpecovanie preventivnych
aktivit a rieSenie aktualnych vychovno-vzdeldvacich problémov Ziakov, ¢o deklarovala analyza
dokumentdcie SPT. Ten koordinovala SSP podla pldnu jeho ¢innosti, v silade so svojim
harmonogramom mesacnych aktivit. Poskytovala Specidlno-pedagogické intervencie podla
rozvrhu hodin a evidované konzultaéné a poradenské sluzby zdkonnym zdastupcom Ziakov
so SVVP, vypracovavala pre Ziakov IVP, pracovné listy a cvi¢enia. Spolu s RS viedla agendu
Yiakov so SVVP, pomdhala PZ sPO. SSP sa zUdastfiovala stretnuti v Regiondlnom centre
podpory uditelov v Puchove, ktoré povazovala za prinosné. Spolupracu s PZ smerom k pomoci
7iakom pokladala za efektivnu. Ulohou SSP bolo zabezpeéenie kompenzaénych pomécok
na zaklade odporucani centier poradenstva a prevencie a podla druhu ZZ Ziakov. Z rozhovorov
s RS, PA a pedagdégmi vyplynulo, Ze realizovali pravidelné stretnutia s metodickym vedenim PA
v rdmci SPT a €asté individudlne & skupinové konzultacie s vyuéujucimi, ale zaznamy zich
realizovania neviedli. PA pomahali pri priprave ucebnych pomocok, na sledovanych
vyucovacich hodinach ziakom vo vyuéovani zopakovali alebo formulovali vyklad uciva podla
ich potrieb, asistovali pri porozumeni instrukciam zadanych uloh a poskytovali im podporu
pri praci v skupinach. O aktivitach viedli zdznamy v svojich dennikoch avrozhovore sa
vyjadrili, Ze ich pomoc Ziaci v spatnej vazbe vnimali i ako motiva¢nu a povzbudzujucu. V Skole
pracovala do aprila aktudlneho roka Skolska psychologicka poOsobiaca aj v oblasti prevencie
socialno-patologickych javov. Zapisy z triednych knih, jej Cinnosti a evidovana zaverecna
sebareflexia Ziakov zaznamenavali realizovanie besied zameranych na kyberSikanovanie
avspolupraci striednymi ucitelmi uskuto€riovanie preventivnych aktivit a stretnuti
v 2. az 4. ro¢niku s tematikou zlepSenia triednych vztahov, akceptacie a hodnotenia druhych,
verbalnej komunikacie a prevencie Sikanovania. Vo vSetkych rocnikoch Skola realizovala
protektivny program duSevného zdravia Ziakov Zippyho kamardati. Zdznamy z pozorovania
predloiené SSP dokladovali monitorovanie problémového spravania sa Ziakov a konzultacie
vyucujuce poskytovali Ziakom podporu pri prekondvani bariér vo vychove a vzdelavani v rdmci
inkluzivneho vzdeldvania. Skola zabezpelovala funkény systém vychovného a kariérového
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poradenstva a prevencie sobcasnymi rezervami vinkluzivnom pristupe vo vzdelavani
a v transparentnosti vzajomnej kooperacie.
Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vedlce zamestnankyne spifiali kvalifikaéné predpoklady a podmienky navykon riadiacej
funkcie. Celkova odbornost vyucovania bola zabezpecend na 85,70 %. Neodborne bola
vyucovana informatika, VLA, prirodoveda, ¢iasto¢ne neodborne MAT. RS poverila vykonom
pozicie supervizora vyucujlicu, u ktorej deklarovala vedomosti o teoretickych vychodiskach,
trendoch, metdédach aformdach cinnosti supervizora, vedomosti o osobnych dispoziciach,
limitoch, hodnotach, silnych aslabych strankach supervizorskej cinnosti v suvislosti
so systémom kariérneho rozvoja, profesijnych standardov a etickom kédexe PZ.

Skola mala vo vztahu k poc&tu Ziakov dostatoéné priestory, ktoré umozfiovali realizovat iSkVP.
Sidlila v spolo¢nej zrekonstruovanej budove s materskou Skolou, v ktorej bolo zabezpecené
stravovanie v Skolskej jedalni. Kazdd trieda vratane Uvodného rocnika mala vlastnd kmenovu
triedu. Jedno oddelenie SKD disponovalo vlastnou miestnostou, dve boli v kmeriovych
triedach. Okrem klasickych uc¢ebni mali v Skole odbornu ucebniu informatiky, zboroviiu pre PZ,
spoloénu kancelariu RS a administrativnej zamestnankyne, $kolsku kniznicu spojent s obecnou
kniZnicou, ktord bola zarover miestnostou pre SSP. Skola nemala vybudovanu vlastnu
telocvi¢iu ani Sportovy aredl, na cvienie vyuZivali vonkajsie multifunkéné ihrisko obce.
Priestranné chodby Skoly boli vhodne upravené, vyzdobené pracami Ziakov, malbami
na stendch, ndstenkami sliZiacimi k prezentovaniu Uspechov Ziakov a kvetmi. Ziaci mali
k dispozicii skrinky na odkladanie obuvi a Satstva. Oddychové kutiky s kreslami a sedacimi
vakmi im vytvarali priestor na relax. Citatel'skd kultdru a zaujem Ziakov o literaturu prehlbovali
prostrednictvom kniznych kutikov nielen na chodbdch, ale aj v triedach. V Skolskom areali bol
altanok, preliezacky, edukaéné tabule, kniznd budka a bylinkové zahony. Vnutorné priestory
boli vo vyu¢ovacom case ucelne vyuzivané podla vypracovanych rozvrhov hodin. V ¢ase mimo
vyucovania sa v interiéri a exteriéri Skoly realizovali zaujmové a volnocasové aktivity Ziakov,
aktivity SKD a akcie koly. Bezbariérovy pristup pre imobilnych Ziakov zabezpeéeny nebol.
Skola disponovala dostatoénym poctom uéebnic auéebnych textov schvalenych
ministerstvom Skolstva pre vsetky roc¢niky. Pracovné zosity niektorych predmetov zakupovali
zakonni zastupcovia Ziakov s prispevkom od Skoly. Kmenové i odborné ucebne boli vybavené
primeranym mnozstvom ucebnych pomdcok, ktoré priebezne v spolupraci so zriadovatefom
obnovovali. Skola disponovala notebookmi, ktoré v pripade potreby podla vyjadrenia RS mohli
zapozi¢at aj Ziakom. Z dovodu zvySovania digitdlnych zruc¢nosti Ziakov Skola zakupila
interaktivne elektronické ucebnice, na vyucovanie ANJ aplikdcie WocaBee a Dobrodruznu
angli¢tinu. Zabezpecdenie materidlno-technickych podmienok vratane Specidlnych ucebnych
(personifikované pracovné listy, karticky s pismenkami, gramatické tabulky, tlacena a pisand
abeceda, nasobilka) a kompenzaénych pomdcok (detsky stan pre Ziaka s autizmom) bolo
predpokladom komplexnejSieho osvojenia uciva. Materidlno-technické podmienky
a vyuzivanie ucebnych a Specidlnych edukacnych pomoécok vzhladom k obsahu vyucovania
na sledovanych hodinach preukazali pozitivne ovplyviiovanie nazornosti vzdeldvania. Skola
disponovala mnozistvom didaktickych pomécok narozvoj tvorivosti ziakov (logopedarium,
kineticky piesok, hlavolamy,...). RS vrozhovore uviedla, e ucebné pomécky obnovovali
adopliiali podla finanénych mozinosti a potrieb $koly. Vo vztahu kpoctu Ziakov $kola
disponovala v kmenovych triedach primeranym mnoistvom didaktickej techniky, mali dve
interaktivne tabule so zobrazovacimi jednotkami a notebookmi adve velkoformatové
zobrazovacie jednotky. Nové Ziacke pocitatové stanice s prisluSsenstvom v odbornej ucebni
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boli zabezpecené v spolupraci s obcou z regiondlneho operaéného programu. Stucastou audio
komunika¢ného systému bol softvér pre centralny manazment, pomocou ktorého vyucujuce
sledovali aktivity Ziakov pocas ich prace. RS vrozhovore uviedla, 7e pripojenie na internet
ziskané cez DIGI skolu prostrednictvom wifi vykazovalo kolisavi vykonnost. Kmeriové triedy
boli vybavené keramickymi a novymi posuvnymi tabulami s pylénmi, ku svojej praci mali PZ
zabezpeceny notebook. Na chodbdch skoly a v jej exteriéri bol inStalovany kamerovy systém.
RS vydala na zaciatku kolského roka 2024/2025 po prerokovani v pedagogickej rade $kolsky
poriadok (SP), oboznamenie Ziakov s jeho obsahom potvrdzovali zapisy v triednych knihach,
ale prerokovany vrade Skoly preukdzatelne nebol. Vdruhej polovici Skolského
roka 2024/2025 RS aktualizovala SP, jeho deklarované prerokovanie v pedagogickej rade
uvedené v SP, prerokovanie vrade $koly ainformovanie Ziakov o jeho aktualizicii nebolo
preukdzané. Jeho aktualna verzia bola zverejnena na webovom sidle Skoly. Dokument
definoval prava a povinnosti zZiakov a ich zakonnych zastupcov, upravoval pravidla vzajomnych
vztahov medzi Ziakmi, Ziakmi a PZ, vrdtane spoluprace medzi Skolou arodinou Ziaka.
Informoval o organizdcii vyucovania, o zdsadach sprdvania sa, jeho hodnoteni a o vychovnych
opatreniach. Upravoval starostlivost o Skolské zariadenia a potreby, o ochranu bezpecnosti
a zdravia zZiakov, vymedzoval opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegalnych drog a Standardy
dodriiavania zdkazu segregacie vo vychove avzdeldvani. SP neobsahoval opatrenia $koly
pri prevencii Sikanovania podla aktudlnych pravnych noriem, neupravoval vynimku z pravidiel
zdkazu pouZivania komunikacného prostriedku pocas vyucovania Ziakmi soZZ na ucely
suvisiace s ich ZZ a pravidla pouZivania mobilnych telefénov a inych elektronickych zariadeni
pocas aktivit organizovanych Skolou mimo skolského vyucovania. Zakladné znaky, formy
a prejavy Sikanovania s postupmi prevencie a metddami rieSenia Sikanovania obsahovala
interna smernica Skoly k prevencii Sikanovania a socidlno-patologickych javov.

V skolskom roku 2023/2024 Ziaci celkovo vymeskali 4 669 vyucovacich hodin, z nich
1115 Ziaci so ZZ. Neospravedinene bolo vymeskanych 28 hodin (Ziadnym Ziakom so ZZ).
Za cely Skolsky rok wvymeskal viac ako 15 neospravedinenych hodin v mesiaci 1 Ziak,
o neospravedinenom vymeskani Skola zaslala organu Statnej spravy a obci ozndamenie.
Na konci Skolského roka neboli udelené Ziadne pochvaly, pokarhania ani znizend znamka
zo spravania. Skola neevidovala Ziakov, ktori by boli na konci 2. polroka z jedného alebo
viacerych vyucovacich predmetov hodnoteni stupfiom prospechu nedostatoény. Vo vyucovani
boli pocas inSpekéného vykonu dodrZiavané fyziologické, psychické a hygienické potreby
siakov vratane dizky vyuéovacich hodin a organizacie prestdvok. Skola mala vypracovanu
smernicu o organizovani Sportového vycviku a pohybovych aktivit v prirode. Dokumentacia
organizovania a realizacie mimoskolskych aktivit bola v silade s platnymi pravnymi predpismi.
Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na priemernej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ziaci disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami primeranymi veku, ich
verbalnym schopnostiam, poskytnuty priestor na komunikaciu vedeli vyuzit. Z predkladanych
textov vedeli pozadované informacie vyhladat, analyzovat a vyvodit z nich relevantné zavery.
Osvojené teoretické poznatky dokazali na réznej Grovni aplikovat pri rieseni zadavanych uloh,
vacsinou pracovali frontalne alebo samostatne. Zlepsenie si vyZaduje rozvoj tvorivosti Ziakov.
Ziaci na vadsine hodin dokazali pracovat s chybou a opravit si ju. Pri poskytnuti priestoru boli
schopni sebahodnotenia, primerane svojim schopnostiam vedeli zhodnotit aj vykon ostatnych
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spoluzZiakov. Prejav Ziakov a vyucujucich bol kultivovany, atmosféra vyucovania priazniva.
Vyucujuce uplatriovali na pozorovanych hodinach intervencie podporujlce pozitivne vztahy,
toleranciu a spolupracu. Ziakov navicSine hodin podnecovali k aktivnemu €&innostnému
uceniu sa; menej Casto hodnotili ich vykony, klasifikovali ojedinele. Formativne hodnotenie
uplatiiovali na rozdielnej Urovni, nie vidy doérazne vo vztahu k pokroku v ucéeni sa Ziakov.
Hodnotenie na vacSine hodin nezddvodnili. K sebahodnoteniu alebo hodnoteniu vykonov
spoluzZiakov boli Ziaci vedeni najCastejSie vzdvere hodin. Ponuknutd mozZnost vzajomne
diskutovat a vyuZivat vlastnu argumentaciu dokazali Ziaci adekvatne vyuzit. Na vaésine hodin
spolupracovali vo dvojiciach a skupinach, pricom sa dokdzali vzajomne pocuvat a respektovat.

Vyrazné pozitiva
-- vytvdranie bezpecného prostredia na ucenie sa Ziakov
-- UCelné vyuzivanie materialnych prostriedkov vyucovania

Oblasti vyZzaduijtice si zlepSenie
-- rozvoj tvorivosti, hodnotiacich a sebahodnotiacich zru€nosti Ziakov
-- formativne hodnotenie

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na dobrej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovno-vzdeldvaci proces sa riadil podla iSkVP s ndzvom Duhova $kola. Disponibilné hodiny
boli vyuzité na posilnenie vyucovacieho predmetu SIL a na vyucovanie ANJ ainformatiky
od 1. ro¢nika a dramatickej vychovy vo 4.rocniku. V dvodnom rocniku bolo posilnené
vyucovanie SIL, Specifického predmetu individudlna logopedicka intervencia a vytvorenie
nového predmetu prvouka. Nedostatkom bola absencia UO naboZenskej vychovy katolickej
a nestlad predlozenych UO TSV, HUV, VYV a INF s UO SVP. Vydany iSkVP nebol preukazatelne
prerokovany v pedagogickej rade avrade Skoly. Bol zverejneny na webovom sidle Skoly.
Pedagogicka dokumentacia bola vedena sformalnymi nedostatkami. Vykon Statnej spravy
v prvom stupni bol realizovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi. RS podporovala
odborny rast pedagdgov. Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost skoly pozitivne ovplyviiovala priazniva
klima Skoly a vytvaranie atmosféry bezpecia a dévery na vyucovani. Vztah medzi vyucujucimi
a ziakmi bol obojstranne reSpektujuci a kultivovany, ¢o bolo pozorované aj na vyucovacich
hodinach pocas indpekcie. Pri vychove a vzdeldvani Ziakov so SVVP $kola postupovala v stlade
s principmi inkluzivneho vzdeldvania, Uzko spolupracovala sodbornymi zamestnancami
poradenskych zariadeni. Pozitivom bolo, Ze Skola zriadila Uvodny rocnik pre Ziakov s NKS
s cielom poméct im s prekonavanim bariér vo vychove a vzdeldvani. Ziakom aich zakonnym
zastupcom poskytovala poradenstvo vo vychovno-vzdeldvacej oblasti. Pedagdgovia vytvarali
v Skole bezpecné prostredie na uc€enie sa Ziakov reflektujuic ich potreby. Zlepsenie si vyzaduje
systém kontroly, ktord nebola zamerana navsetky oblasti, zistenia neboli analyzované
a zovSeobecriované.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Odbornost vyucovania bola zabezpedend na 85,70 %, vedice zamestnankyne spiiali
kvalifikaéné predpoklady a podmienky na vykon riadiacej funkcie. Neodborne bola vyuéovand
informatika, VLA, prirodoveda, Ciastocne neodborne MAT. Pozitivom bolo zriadenie kariérovej
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pozicie supervizora. Skola disponovala dostatoénym poctom uéebnic, ucebnych textov.
Ucéebne boli vybavené primeranym mnoZstvom ucéebnych pomdcok, materidlno-technické
a priestorové podmienky umozriovali $kole naplifiat stanovené ciele s rezervami vo vyuéovani
TSV. Interiér aexteriér Skoly bol esteticky upraveny, bol vyuZzivany aj mimo vyucovania.
Pri organizacii vyuCovania Skola dodrzZiavala zakladné fyziologické, psychické a hygienické
potreby Ziakov. SP upravoval zakladné pravidla vnutorného rezimu $koly a pravidla spravania
sa ziakov. Nedostatkom bolo nezapracovanie opatreni Skoly v oblasti prevencii Sikanovania,
vynimky z pravidiel zakazu pouZzivania komunika¢ného prostriedku pocas vyu€ovania na ucely
suvisiace so ZZ Ziakov a pravidiel pouzivania mobilnych teleféonov ainych elektronickych
zariadeni podla aktudlnych pravnych noriem. SP nebol prerokovany v pedagogickej rade
a v rade Skoly a Ziaci neboli preukdzatelné obozndmeni s jeho aktualizovanou verziou.
Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na priemernej trovni.

V skolskom roku 2011/2012 bola v kontrolovanom subjekte vykonana komplexna inspekcia.
Riadenie skoly a podmienky vychovy a vzdeldavania boli na dobrej urovni, priebeh vychovy
a vzdeldvania bol priemerny. Na zaklade zisteni z aktudlnej komplexnej inSpekcie ucenie sa
Ziakov sa zvysilo na dobru uroven, riadenie Skoly a podmienky vychovy a vzdeldvania sa znizili
na priemernu Uroven.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry -- vyraznd prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna uroven

dobry -- prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna uroven

priemerny -- vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci -- prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci -- vyraznd prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh

vychovy a vzdeldvania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:
1. §7 ods. 2 zédkona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (neprerokovanie iSkVP
v pedagogickej rade a v rade skoly);

2. §7ods. 3 zdkona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (UO TSV, HUV, VYV, INF
neboli vypracované v sulade s aktudinymi UO SVP);

3. §7ao0ds. 2 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nevypracovanie IVP podla
odporucani centra poradenstva a prevencie);

4. §9ods. 6 zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (absencia UO ndboZenskej
vychovy katolickej);

5. §151a zakona ¢.245/2008 Z.z. ovychove avzdeldvani (Skolsky zdakon) a o zmene
a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov (nenastavenie pravidiel
pouzivania mobilného telefonu alebo obdobného osobného zariadenia elektronickej
komunikdcie);
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6.

§ 153 ods. 1 zadkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (neprerokovanie
aktualizovanej verzie SP v pedagogickej rade a v rade $koly);

§ 153 ods. 3 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (neobozndmenie Ziakov
s aktualizovanym SP);

Cl.1 ods. 2 Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zékladnej 3koly
v zneni prikazu ministra ¢. 40/2021 (neinformovanie Ziakov o spésobe ich hodnotenia);

Cl. 4 ods. 3 Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zékladnej 3koly
v zneni prikazu ministra ¢. 40/2021 (nezjednotenie kritérii hodnotenia Ziakov).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatiiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca

doplnit do UO vyucovacich predmetov realizaciu prierezovej témy Vychova
k manzelstvu a rodicovstvu

definovat zmenu kvality vykonu pri navyseni ¢asovej dotacie predmetu

rozpracovat Narodny Standard finan¢nej gramotnosti

implementovat do SP aktualnu verziu Smernice k prevencii a riedeniu $ikanovania deti
a ziakov v skolach a Skolskych zariadeniach

kontrolu zamerat na désledné vedenie dokumentacie Skoly

realizovat kontrolnu cinnost, vysledky zisteni analyzovat, zovSeobecnovat a v pripade
negativnych zisteni prijimat adekvatne opatrenia

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 30. 06. 2025 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa nevypracovania IVP podla
odportcani poradenského zariadenia, neprerokovania iSkVP a SP v pedagogickej rade
a v rade $koly, nesuladu UO TSV, HUV, VYV a INF s UO SVP, absencie UO ndboZenskej
vychovy katolickej, nezjednotenia hodnotiacich kritérii Ziakov, neinformovania Ziakov
o spésobe ich hodnotenia, o obsahu SP a neobozndmenia Ziakov s jeho aktudlnou
verziou a predlozit ich Skolskému indpekénému centru Trencin s uvedenymi terminmi
splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZzenych opatreni na odstrdnenie nedostatkov aich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Trenéin v termine do 28. 08. 2025.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. iSkVP s ndzvom Duhova $kola s dodatkami

2. Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za skolsky rok
2023/2024

o U bW

. Zapisnice zo zasadnutia pedagogickej rady
. Zapisnice zo zasadnutia rady skoly

. Skolsky poriadok

. rozvrh hodin

15



7. rozvrh dozorov
8. Plan profesijného rozvoja
9. Roc¢ny plan kontrolnej ¢innosti Skoly (2024/2025)
10. Plan prace skolského podporného timu
11. Plan prace skolského Specidlneho pedagdga v Skolskom roku 2024/2025
12. Smernica k prevencii $ikanovania a socidlno-patologickych javov v ZS s MS Dohiany
13. Smernica o organizovani Sportového vycviku a pohybovych aktivit v prirode
14. Vnutorné metodické usmernenie na hodnotenie a klasifikaciu ziakov
15. rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly
16. dokumentécia Ziakov so SVVP
17. triedne knihy
18. triedne vykazy
19. kataldgové listy Ziakov
20. hospitacné zaznamy
21. zaznamy o praci v zaujmovom Utvare
22. organizacné zabezpecenie exkurzii, sutazi a skolskych vyletov
23. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov
24. Organizacny poriadok

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inspektorka: Mgr. Nora Variova
Dna: 26. 05. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu gkolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Trendin:

Mgr. Nora Vanova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedna veduca zamestnankyna:
Mgr. Katarina Miskarova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 09. 06. 2025 v Trencine:
a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Trenéin:

Mgr. NoraVanova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovednad veduica zamestnankyna:

Mgr. Katarina MiSkarova e —————

Vyjadrenie vedicej zamestnankyne kontrolovaného subjektu, ktorej sa zistenia tykaju
(veduca zamestnankyrfia méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):
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Mgr. Katarina Miskarova

Stanovisko skolskej inSpektorky k vyjadreniu:

Mgr. Nora Varnova, skolska inSpektorka

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Statna $kolskd indpekcia -- Usek in§pekénej Einnosti
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