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Cislo: 2073/2025-2026

SPRAVA

o vysledkoch in§pekéného vykonu
vykonaného v drioch od 02. 06. 2026 do 03. 06. 2026

Nazov kontrolovaného subjektu

Zakladnad Skola s materskou skolou, Vyhony 11, Osuské

Zriadovatel Obec Osuské

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
Mgr. Stanislava Klirova, riaditelka Skoly

Bc. Miriam Halabrinova, zdstupkyna riaditelky Skoly
V sulade s poverenim na nasledny inSpekény vykon ¢. 2073/2026-2026 zo dna 27. 05. 2026
inSpekény vykon vykonali:

Mgr. Stefania Gaparikova, veduca indpekénej skupiny, SIC Trnava  ...ccccceeeeeeeeeeeveceieeeee,

Mgr. Martina Dekanova, $kolskd indpektorka, SIC Trnava e

1 PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v zakladnej Skole
1.1 ZAKLADNE UDAJE

Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonal inSpekény vykon:

Kontrolovany subjekt

Zakladna skola s materskou skolou, Vyhony 11, Osuské

Druh skolskej inSpekcie komplexna
Cislo poverenia 22013/2024-2025

. oy R . 24. 04. 2025, 25. 04. 2025, 28. 04. 2025, 30.
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 04. 2025

Mena Skolskych inSpektoriek, ktori inSpekciu vykonali:
Mgr. Stefania Gasparikova, Mgr. lvana Kubérova

Zistené nedostatky:
Zistené nedostatky v dodrziavani vSeobecne zavaznych pravnych predpisov sa tykali:
— nezabezpecenia funkéného systému prevencie a poradenstva,



— obmedzenia prav Ziakov Skolskom poriadku konkrétne neopravneného ukladania
povinnosti uhradzat skodu na zadklade nepreukazanej kolektivnej viny a ukladania
povinnosti zabezpecCovat si informacie o prebranom ucive pri ospravedinenej
absencii individualne od ucitelov,

— nestanovenia podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov
a ich ochrany pred socidlno-patologickym javmi, diskriminaciou a nasilim v Skolskom
poriadku,

— nevydania rozhodnutia o oslobodeni Ziaka od vzdeldvania sa v jednotlivych
vyucovacich predmetoch alebo ich ¢asti,

— nevypracovania pisomného zaznamu o pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri organizovani vyletov a exkurzii.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 7
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 6
Opatrenia uloZené Statnou kolskou indpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

1.2.1 Akceptdcia odportcani

1. Vo vychovno-vzdeldvacom procese uplatriovat efektivne stratégie vyucovania
zamerané na rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov prostrednictvom hodnotiacich
a tvorivych uloh a uloh na podporu kritického myslenia.

Akceptaciu odporucania Skolskd inSpekcia overovala pocas inSpekéného vykonu

prostrednictvom 10 hospitdcii. Rozvijanie vysSich myslienkovych procesov Ziakov sa v oblasti

hodnotenia zlepSilo len v nepatrnej miere. Len na 3 hodindch Ziaci vyvodzovali zavery

na zaklade ziskanych informacii. Priestor na vyuZitie osvojenych vedomosti a zrucnosti

v Ulohach podnecujucich tvorivost a originalitu ucitelky poskytovali Ziakom ojedinele (2 z 10),

priCom sa preukazalo, Ze Ziaci takéto ulohy dokazu riesit. Z porovnania zaverov z vykonanej

komplexnej inSpekcie (KI: 20,8 %) a zisteni z hospitacii pocas nasledného inSpekéného vykonu

vyplynulo, Ze udroven rozvijania vysSich myslienkovych procesov v oblasti hodnotenia

a tvorivosti zostala na nevyhovujucej Urovni (28,9 %). Odporucanie nebolo akceptované.

2. Stimulovat hodnotiace a sebahodnotiace spdsobilosti Ziakov.

Hospitacné zistenia preukazali, Ze na viac ako polovici hospitovanych hodin (6 z 10) boli Ziaci
schopni sebahodnotenia, veku primerane dokazali zhodnotit svoj uéebny vykon a zaroven
v rovnakej miere regulovat svoje postupy v uceni na zaklade hodnotenia uciteliek. Celkovo
sa Uroven rozvijania hodnotiacich a sebahodnotiacich schopnosti Ziakov zlepSila z malo
vyhovujucej (KI: 38,5 %) na priemernu Uroven (47,5 %). Odporucanie bolo akceptované.

3.Vytvarat prilezitosti na prezentovanie aargumentaéné zddvodnenie ndazorov
a hodnotovych postojov ziakov .

Zo zisteni z hospitacii vykonanych pocas nasledného inSpekéného vykonu vyplynulo, Ze len
ojedinele (3 z 10) ucitelky umoznili Ziakom prezentovat svoje nazory, postoje a skisenosti.
Na tychto hodinach Ziaci dokazali vyjadrit vlastné nazory k preberanému ucivu/aktudlnym
témam, v minimalnej miere vSak dokazali svoje stanoviska obhdjit. Vyrazne obmedzeny bol aj
priestor na vzajomnu diskusiu zameranu na posudzovanie a reSpektovanie rozdielnych
postojov (2 z 10). Z porovnania zaverov z vykonanej komplexnej inSpekcie (KI: 17,7 %) a zisteni



z hospitacii vykonanych v ¢ase nasledného inSpekéného vykonu vyplynulo, Ze rozvijanie
obcianskych kompetencii zostalo na nevyhovujucej urovni (15,6 %). Odporucanie nebolo
akceptované.

3. Podporovat sociadlne zruénosti Ziakov zadavanim ¢innosti zameranych na spolupracu
vo dvojiciach/skupinach/time.

Socialne zrucnosti pri praci vo dvojici/skupine mali Ziaci mozZnost Uspesne prezentovat len
minimalne (3 z 10). Zadané ulohy prevaine smerovali k opakovaniu a utvrdzovaniu
preberaného udiva. Vacsina Ziakov preukazala, Ze dokazu vzdjomne kooperovat a akceptovat
pravidla prace v skupine. Efektivitu tychto cinnosti vSak zniZzovalo nevytvorenie prilezitosti
na posudzovanie azd6vodnenie vysledkov spolocnej prace. Analyza hospitacnych zisteni
pocas nasledného inSpekéného vykonu preukdzala, Ze Uroven rozvijania socidlnych
kompetencii zZiakov prostrednictvom spolocnych ¢innosti klesla oproti zisteniam z Kl (30,2 %)
z malo vyhovujucej na nevyhovujucu (22,5 %). Odporucanie nebolo akceptované.

4. Zrealizovat monitoring vztahov medzi pedagogickymi zamestnancami s ciefom zistit

pri¢iny uzavretej klimy na pracovisku a prijat opatrenia na jej zlepsenie.
Z rozhovoru s riaditelkou skoly a z analyzy predloZenej dokumentacie (zapisnice zo zasadnuti
pedagogickej rady a pracovnych porad) vyplynulo, Ze Skola nemala nastavené preukazatelné
nastroje na monitorovanie pric¢in uzavretej klimy a neprijala konkrétne opatrenia na jej
zlepsenie. Analyza zisteni preukazala, Ze medzi pedagogickymi zamestnancami nadalej
pretrvavali vztahy charakterizované nizkou mierou socialnej blizkosti, vzajomnou neddverou
a frustrovanostou. Odporucanie nebolo akceptované.

5. Na zasadnutiach pedagogickej rady analyzovat vysledky vykonov Ziakov, identifikovat
nedostatky, prijimat opatrenia na ich odstranenie a overovat ich Géinnost.

Z predlozenych zapisnic zo zasadnuti pedagogickej rady vyplynulo, Ze sa ucitelky zaoberali

vychovno-vzdeldvacimi  problémami Ziakov a prijimali  personalizované opatrenia

na odstrafiovanie nedostatkov v ich vedomostiach. Kontrola efektivity prijatych opatreni bola

realizovana priebeZne analyzou prospechu Ziakov na dalSich zasadnutiach pedagogickej rady.

Odporucanie bolo akceptované.

6. Analyzovat zistenia z kontrolnej €innosti, prijimat opatrenia k zistenym nedostatkom
a overovat ich uéinnost.

Akceptovanie odporucania Skolska inSpekcia overila analyzou hospitatnych zdznamov
z hospitacii vykonanych riaditelkou Skoly. Obsahovali popisné hodnotenie priebehu
vyucovacieho procesu a Cinnosti ucitela. Posuidenie Urovne prace Ziakov, ich vedomosti,
zruénosti a rozvijanie ich klu¢ovych kompetencii nebolo hlavnou ndplfiou kontroly. Opatrenia
smerujuce k podpore kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu prijimané neboli. Odporucanie
nebolo akceptované.

1.2.2 Plnenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1. Zabezpedit funkény systém poradenstva a prevencie.

Uznesenim zo zasadnutia pedagogickej rady boli v Skole ustanovené kariérové pozicie
vychovnej poradkyne a Skolskej koordinatorky vo vychove a vzdeldvani. Oblasti p6sobenia
a vykonu Specializovanych cinnosti mala sSkola stanovené v Plane vychovného poradcu
a v Plane prace koordinatora prevencie vo vychove a vzdelavani na skolsky rok 2025/2026.
Cinnost vychovnej poradkyne bola realizovana prostrednictvom individudlneho poradenstva
Ziakom a ich zdkonnym zastupom a priebeZzného rieSenia vychovno-vzdelavacich problémov.
Témy prevencie boli kontinudlnou sucastou vychovno-vzdelavacich aktivit v ramci
vyucovacich predmetov a volnocasovych podujati. Prioritne sa zameriavali na budovanie



priatelskych vztahov a vytvaranie podmienok pre pozitivanu klimu tried a skoly, ktord
podporuje u Ziakov pocit bezpecia.
Opatrenie bolo spinené.

2. V skolskom poriadku upravit povinnosti Ziakov v pripade spdsobenia skody na majetku.
Stanovenie povinnosti uhradit spésobent Skodu na majetku vSetkymi Ziakmi v triede
na zaklade nepreukdzanej kolektivnej viny bolo zo Skolského poriadku odstrdnené. Opatrenie
bolo splnené.

3. Vskolskom poriadku upravit podrobnosti o podmienkach na zaistenie bezpeénosti
aochrany zdravia deti aziakov aich ochrany pred socialno-patologickym javmi,
diskriminaciou a nasilim.

Analyzou Skolského poriadku sa zistilo, Ze podrobnosti o podmienkach na zaistenie ochrany

Ziakov pred socialno-patologickymi javmi, diskrimindciou a nasilim v fom boli zapracované.

Opatrenie bolo splnené.

4. Vydavat rozhodnutia o oslobodeni Ziaka od vzdeldvania sa v jednotlivych vyuéovacich
predmetoch alebo ich casti.

Vzhladom na skutocnost, Ze v Skolskom roku 2025/2026 skola neevidovala Ziadost zakonnych

zastupcov o oslobodenie od vzdeldvania sa v prislusSnom vyucovacom predmete alebo

jeho casti, riaditelka skoly takéto rozhodnutie nevydala. Opatrenia sa nedalo hodnotit.

5. Upravit v $kolskom poriadku ustanovenia suvisiace s poskytovanim zakladnej informacie
o preberanom ucive pri ospravedlnenej absencii Ziaka zakonnému zastupcovi dohodnutym
sposobom.

Analyza Skolského poriadku preukazala, Ze Skola upravila ustanovenie tykajluce
sa poskytovania informacii o preberanom ucive pri ospravedinenej absencii Ziaka zakonnému
zastupcovi v sulade s platnymi pravnymi predpismi. Opatrenie bolo splnené.

6. Zabezpelit vypracovanie pisomnych zaznamov o pouceni o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri organizovani vyletov a exkurzii.

Dodatkom ¢. 3 ku Skolskému poriadku Skola ustanovila jednotny postup pri zaistovani

bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov pri realizovani vyletov, exkurzii a dalSich mimo

vyucovacich aktivit. Kontrola dokumentdcie suvisiaca s ich pripravou preukazala vypracovanie

pisomnych zdznamov o pouceni o zabezpeceni a ochrane zdravia pri organizovani vyletov

a exkurzii. Opatrenie bolo splnené.

2 ZAVERY

Skola akceptovala 2 zo 7 odporuéani uplatnenych $kolskou in$pekciou. Akceptovanie dvoch
odporucani sa prejavilo najma v zlepseni podpory sebahodnotiacich spOsobilosti Ziakov
a v systematickejSom pristupe k analyze ich vzdelavacich vysledkov, vratane prijimania
a realizacie opatreni na eliminovanie nedostatkov v uc¢eni sa Ziakov.

Rezervy vo vychovno-vzdeldvacom procese nadalej pretrvavali voblasti rozvijania
poznavacich, obcianskych, a socialnych kompetencii, najma v doésledku nedostatoc¢ného
zaddvania tvorivych a hodnotiacich ¢innosti, loh vyZzadujucich vzajomnud kooperaciu a v nizkej
stimuldcii realnych diskusii s cielom posilfiovat u Ziakov schopnosti stvisiace s vyjadrovanim
a obhajobou vlastnych ndzorov a postojov. K stagnacii kvality vyucovacieho procesu prispel aj
formalny vykon kontrolnej ¢innosti a pretrvavajuca zatvorena klima Skoly.



Riaditelka Skoly prijala 6 opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v dodrziavani
vieobecne zaviznych pravnych predpisov, z ktorych jedno sa nedalo hodnotit. Upravou
ustanoveni Skolského poriadku tykajucich sa prav Ziakov, v oblasti ndhrady Skody vzniknutej
na majetku odstranenim principu kolektivnej viny, ako aj v oblasti poskytovania informdcii
o preberanom ucive pri ospravedinenej absencii a doplnenim podmienok na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov vratane ochrany pred socidlno-patologickymi javmi,
diskriminaciou a nasilim Skola zabezpecila jeho sulad s pravnymi predpismi. Vypracovanie
pisomnych zdznamov o pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri organizovani vyletov
a exkurzii prispelo k zaisteniu bezpecnosti Ziakov pri realizdcii mimoskolskych aktivit.
Ustanovenim kariérovych pozicii vychovného poradcu a koordinatora vo vychove a vzdelavani
a realizaciou ich Cinnosti Skola vytvorila podmienky na zabezpelenie funkéného systému
poradenstva a prevencie.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKENOM VYKONE

Sprava o opatreniach prijatych na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pricin
Sprava o splneni prijatych opatreni

Rozvrhy hodin ucitelov

Rozvrhy hodin tried

Skolsky poriadok

Zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

Zapisnice z pracovnych porad

Dokumentacia kontrolnej ¢innosti riaditelky skoly

. Hospitacné zaznamy

10. Plan vychovného poradcu na skolsky rok 2025/2026.

11. Plan prace koordinatora prevencie vo vychove a vzdeldvani na skolsky rok 2025/2026
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Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:
Mgr. Stefania Gadparikova, $kolska indpektorka
Dna: 15. 06. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch inSpekcného vykonu sa ztcastnili:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:
Mgr. Stefania Ga3parikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Stanislava Klirova

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ :
Ing. Anton Fiala



Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuju dna 29. 06. 2026
v Osuskom:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:

Mgr. Stefania Ga3parikova, veduica inpekénej SkUpiny  .oocvcveeeeeeveeeeeseceeeeeee s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Stanislava Klirovd s

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ :

Ing. Anton Fiala

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Stanislava Klirovd

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Stefania Gadparikovd s

Vyjadrenie zriadovatela kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (Statutdrny
organ zriadovatela mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Ing. Peter Fiala e —————

Stanovisko skolského insSpektora k vyjadreniu:



Mgr. Stefania Gadparikovda e,

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti



