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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav vychovno-vzdelavacieho procesu a podmienok vychovy a vzdeldvania v odbornom ucilisti
a v praktickej sSkole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola $tatna mestskd prakticka $kola (PS) s vyucovacim jazykom
slovenskym, ako stcast $pecialnej zakladnej $koly (5285).

V ¢ase vykonu Skolskej inSpekcie vzdelavali 27 Ziakov v 4 triedach, z nich v 1 so spojenymi
ro¢nikmi (1. a 2. roénik). Zo zékladnej $koly (ZS) prijali 10 a zo SZS (3pecialnej ZS) 17 Ziakov.
Z celkového poctu pochadzali 15 zosocidlne znevyhodneného prostredia (SZP),
5z marginalizovanej rémskej komunity (MRK). Vek 18 rokov dovrsili piati Ziaci Skoly.
So strednym stupfiom mentdalneho postihnutia (MP) (variant B) evidovali 6 Ziakov?, z nich boli

! neprijali Ziadneho Ziaka - dospell osobu, ktoréd dovf3ila vek 18 rokov;

2 ostatnych 21 Ziakov $koly malo diagnostikovany lahky stupefi MP (variant A), z nich boli 3 s viacndsobnym
postihnutim — 1 s lahkym stupfiom MP v kombinacii so sluchovym postihnutim (SP); 1 s fahkym stupriom MP
s pridruzenou poruchou autistického spektra (PAS); 1 s lahkym stupriom MP v kombinacii s telesnym postihnutim
(TP) a narusenou komunika¢nou schopnostou (NKS);



3 sviacndsobnym postihnutim3. Riaditel $koly nevydal rozhodnutie o oslobodeni Ziaka
od povinnosti dochadzat do $koly. Ziadny Ziak PS neplnil dochddzku mimo Gzemia Slovenskej
republiky a nebol vzdeldvany podla individualneho vzdeldvacieho programu (IVP).

Edukacny proces zabezpecovalo 9 pedagogickych zamestnancov (PZ), z nich 8 ucitelov
a 1 pedagogicky asistent (PA).

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Skolska indpekcia vykonala 12 hospitécii* na 18 vyucovacich hodinach (VH) odborno-
praktickych predmetov (RDV - rodinna vychova (1 VH), VDR - zdravotna vychova (4 VH), RPE -
rucné prace a Sitie (3 VH), PJV - priprava jeddl a vyziva (7 VH) a DPU - domace prace a udrzba
domacnosti (3 VH) vo vietkych 4 triedach PS.

Ucenie sa Ziakov

Na vacsine VH Ziaci dodrZiavali pracovnu disciplinu, poznali pracovné postupy pri praci
s materidlom®, naradim (hrable, motyka, lopatka), nacinim (strdhadlo, mlynéek ainé
kuchynské potreby), pristrojmi (kuchynské spotrebice) a postupovali podla vopred uréenych
pokynov. Pri vykondvanych ¢innostiach s vynimkou 1 VH (VDR) preukazali osvojené pracovné
navyky a ziskané manualne zrucnosti, ktoré predviedli pri priprave jeddl (cuketové lasagne,
zeleninovd polievka, palacinky), upratovani a éisteni povrchov® ipripraci srdéznym
materidlom’, pricom dokazali v ramci svojich individualnych moZnosti zvolit a dodrzat spravny
pracovny postup. Prepajanim teoretickych poznatkov a pracovnych zrucénosti vedeli
samostatne alebo s pomocou ucitela/pedagogického asistenta spracovat a dokondit zadané
Ulohy v stanovenom ¢ase av pozadovanej kvalite. Ziaci re$pektovali zasady bezpeénosti
a ochrany zdravia pri praci, pricom na DPU a PVIJ pouZili aj osobné ochranné pracovné
prostriedky. Po ukonceni prac spolo¢ne participovali na Uprave pracoviska, vycistili a odlozili
pracovné pomocky, upratali svoje pracovné miesto i okolité priestory.

RieSenim jednoduchych uloh na vacsine VH si Ziaci rozvijali technické myslenie. Primerane
svojim schopnostiam zvacsa uplatfiovali spravne pracovné techniky a technologické postupy
pri priprave jedal, vysadbe kvetinového zdhonu, umyvani kuchynskej linky, riadu a podlahy,
vyrobe velkonocnej dekoracie a nakupovani. Na vSetkych VH v sulade s pravidlami spravania
si ziaci regulovali vlastné konanie, podielali sa na vytvarani pozitivnych vztahov so spoluziakmi
a ucitelmi. Komunikovali medzi sebou priatelsky a Ustretovo, prejavovali ochotu navzajom si
pomahat. Ak nerozumeli novému vyrazu, odbornym pojmom, vedeli sa sluSne opytat na ich
vyznam. MozZnost pracovat vtime pri vysadbe kvetov, Uprave vyvyseného zahonu
i pri priprave jedal a prezentovat vysledok svojej prace dostali len minimalne (DPU, PJV),
¢o znizovalo moZnosti rozvijania ich socidlnych kompetencii.

Slabou strankou vzdelavania bola nizka miera rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu
sa. Ziaci zva&3a neboli podnecovani k rovesnickemu hodnoteniu, zhodnotit vysledny produkt
i akceptovat hodnotenie od ucitelov dokazali na polovici VH.

31 so strednym stupfiom MP, chory, zdravotne oslabeny (CH-ZO) v kombindcii s NKS; 1 so strednym stupfiom
MP, PAS a NKS; 1 so strednym stupfiom MP v kombinacii s PAS a epilepsiou;

4 na 2 hospitéciach (4 VH) poskytoval Ziakom podporu PA;

5> papier, tkanina, potraviny, rastliny;

6 umyvanie kuchynskej linky, podlahy, kuchynského riadu;

7 obkreslovanie, strihanie, lepenie, $itie;



Vyucovanie ucitefom

Ucitelia v sulade s u¢ebnymi osnovami stanovili vzdelavacie ciele. Zadavanim jednoduchych
kontrolnych otazok priebezne overovali uroven nadobudnutych zruénosti a vedomosti Ziakov
a plnenie stanovenych cielov.

Respektovanim mentdlnych schopnosti a individudlneho tempa Ziakov, zohladfovanim ich
dalSich vzdeldvacich potrieb, vyuZivanim zasady nazornosti a viacnasobného opakovania
informacie zaistovali optimalne pracovné podmienky pre vsetkych Ziakov. Uditelia ¢asovo
vhodne rozvrhli praktické ¢innosti, vysvetlili postup, predviedli nazornu ukazku, ¢im zohladnili
vzdelavacie potreby vsetkych Ziakov. Pred kazdou zmenou cinnosti ich upozornili
na dodrziavanie zdsad bezpecnosti pri praci.

Ucitelia ucelne a zmysluplne k stanovenym cielom vyuZivali materidlne prostriedky, ktoré
pripravili v€as a v dostatotnom mnoiZstve, ¢im zabezpedili prostredie, ktoré malo znaky
redlneho prostredia ich budiceho povolania, resp. domacnosti, pricom dbali na zaradenie
a vykonavanie ¢o najvacsieho mnozstva praktickych Cinnosti. Efektivne stratégie vyucovania
podporené motivaciou Ziakov v procese ucenia boli uplatnené na vsetkych VH, s vynimkou
VDR. Vyucovacia hodina bola zo strany ucitelky vedena frontalne a v teoretickej rovine, Ziaci
dostali prileZitost na Citanie a odpis textu z tabule.

K vytvaraniu priaznivej socidlnej klimy prispievali uditelia svojim empatickym pristupom,
aktivnou komunikdciou so Ziakmi a vedenim Ziakov k dodrZiavaniu dohodnutych pravidiel
spravania.

Zdévodnené hodnotenie a klasifikaciu uplatnili ucitelia na 5 VH, avSak formativne
hodnotenie, pri ktorom by vhodne kombinovali pochvalu a kritiku, zdévodnovali Uspech
a neuspech a nastavovali mozné spdsoby zlepSenia aktudlneho stavu vedomosti a zruénosti
ziakov vyuzili len dvakrat, ¢im nevytvorili moZnosti na rozvijanie ich sebahodnotiacich
zruénosti.

RIADENIE SKOLY

Skolsky vzdelavaci program

Vsulade so Vzdelavacim programom pre prakticki Skolu pre nizSie stredné odborné
vzdeldvanie (VP PS) $kola vo svojom $kolskom vzdeldvacom programe (SkVP) deklarovala
vzdeldvanie Ziakov s MP i v kombinacii s inym zdravotnym postihnutim s cielom poskytnut im
vedomosti a zru€nosti potrebné na vykon jednoduchych pracovnych cinnosti, zvladanie
sebaobsluhy a pripravu na Zivot vrodine vratane jednoduchych praktickych prac
v domdacnosti. Stanovené ciele a poslanie Skoly zodpovedali redlnym podmienkam a boli
v zhode s koncepciou rozvoja Skoly. Umozriovali realizovat edukaciu tak, aby jej absolventi
boli vsulade s profilom absolventa zadefinovanom v SkVP dobri, morélni, charakterni
a pracoviti ludia, ktori primerane zdravotnému postihnutiu uplatnia svoje vzdelanie
v spolo¢enskom, obc¢ianskom, pracovnom, rodinnom a osobnom Zivote.

Uéebny plan (UP) $koly akceptoval rdmcovy uéebny plan stanoveny vo VP PS. Z volitelnych
hodin v UP vyplynulo zameranie Skoly orientované na pomocné prace v kuchyni (4 VH)
a pestovatelské prace (1 VH). Disponibilné hodiny pouzila skola v sulade s cielmi edukacie.
Navysili pocet hodin vo vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia (slovensky jazyk a literatura
o 1 vyucovaciu hodinu) a v odborno-praktickych predmetoch (ru¢né prace aSitie o1 VH,
priprava jedal a vyZiva o 1 VH a domace prdce a udrzba domacnosti o 2 VH). Pozndmky k UP



boli rozpracované na Specifické podmienky sSkoly. Ich nedostatkom bolo nespravne
zadefinované vymedzenie zamerania $koly®, ¢o nebolo v stlade s pravnou normou.

Ucebné osnovy boli vypracované v ¢asovom rozsahu uréenom UP Skoly a najmenej v rozsahu
stanovenom obsahom v prisluSnom VP.

Zverejnenim SkVP na webovom sidle $koly zaistili prezentéciu sluZieb, ¢innosti a zamerania
Skoly v radoch verejnosti. Dokument bol prerokovany v pedagogickej rade, v rade Skoly
po termine jeho vydania, ¢o bolo v rozpore s pravnou normou.

Pedagogickeé riadenie

Vykon s$tatnej spravy v prijimacom konani nevykonaval riaditel Skoly v sulade s platnymi
pravnymi predpismi. O prijati do Skoly Ziaka 1. ro¢nika s lahkym stupfiom MP (LMP) rozhodol
napriek tomu, Ze odporucania k jeho vzdeldvaniu v sprdvach z diagnostického vysSetrenia
stanovili vzdelavanie v odbornom ucilisti (OU). Rozhodol aj o prijati iného Ziaka 1. ro¢nika
(LMP), u ktorého zavery v spravach zo psychologickej a Specidlno-pedagogickej diagnostiky
navzajom nekorespondovali®, avsak jednym z odporucani na jeho dalSie vzdeldvanie bolo
pokracovat v studiu v OU. Na vzdeldvanie prijal i Ziaka 2. ro¢nika (LMP), u ktorého odporucania
k dalSiemu vzdeldvaniu v zdveroch z diagnostického vy$etrenia absentovalil®. V $kole bola
vzdeldvana i Ziacka 2. ro¢nika (LMP) napriek tomu, Ze nedisponovali sprdvou z jej Specialno-
pedagogického vy3etrenia a ndsledne ani odporuéaniami k jej dalSiemu vzdeldvaniu®?.

O prijati na vzdeldvanie riaditel $koly rozhodol u dalSich 14 Ziakov s LMP, ktorym CPP*?
nejednoznacne odporucalo vzdelavanie v, OU alebo praktickej Skole”. Exaktné stanovenie
daldieho vzdeldvania v PS mali v zaveroch z diagnostickych vy$etreni 8 Ziaci®3.

V rozpore so Skolskym zakonom vydal riaditel Skoly 4 Ziakom 2. ro¢nika rozhodnutia o prijati
do skoly bez vyjadrenia lekdra so Specializaciou vSeobecné lekarstvo o zdravotnej spdsobilosti
$tudovat zvoleny odbor vzdeldvania®®.

Vydané rozhodnutia o prijati Ziakov do Skoly zaznamenali v kataldgovych listoch Ziakov.

Ukonéovanie $tadia v PS zaistoval riaditel $koly v sulade s platnou legislativou. Celkové
zhodnotenie manudlnych zruénosti vrozsahu uciva urceného prisluSnym vzdelavacim
programom realizovali praktickymi ukazkami zruénosti Ziakov v prispésobenych podmienkach
so znakmi redlneho prostredia ich budiceho povolania. Pisomnid spravu o priebehu
preskudsania prerokovali na zasadnuti pedagogickej rady a nasledne vydali Ziakom zavereéné
vysvedcenia s uvedenim zamerania ¢innosti, ktoré boli Ziaci schopni vykondvat. Nedostatkom
bolo nespravne uvedenie zamerania ¢innosti na vysvedceni, ktoré Skola v rozpore s pravnym
predpisom v SkVP prezentovala ako profilujuce.

8 ako zameranie PS bol v poznamkach k UP stanoveny vyucovaci predmet domace prace a idrzba doméacnosti;

% psychologickd diagnostika odporutila vzdeldvanie v OU, 3pecidlno-pedagogickd diagnostika odporudila
vzdeldvanie v OU alebo PS;

10 spravy platné do ukoné&enia priméarneho vzdelania;

11 zavery psychologickej diagnostiky platnej do ukonéenia primarneho vzdelania odportéania k daldiemu
vzdeldvaniu nestanovili, sprava zo Specialno-pedagogického vysetrenia absentovala;

12 CPP, Hviezdoslavova 441/10, Rimavska Sobota, elokované pracovisko Bottova 13, Rimavska Sobota;

13 3 50 strednym stupfiom MP, 2 sviacndsobnym postihnutim (stredny stupefi MP s inymi pridruzenymi
zdravotnymi znevyhodneniami), 2 s viacnasobnym postihnutim (fahky stupen MP v spojeni s dalSimi zdravotnymi
znevyhodneniami) a 1 s lahkym stupriom MP;

14 traja z nich prihlasku na $tadium dorudili $kole elektronicky;



PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Personalne podmienky

Riaditel $koly i jeho zastupcovia spiiiali kvalifikaéné predpoklady na ¢innost pedagogického
zamestnanca (PZ) v Specidlnej Skole ina vykon riadiacej funkcie. Edukacny proces
zabezpecovali PZ splifiajuci kvalifikaéné poziadavky na pracovné ¢innosti v prislusnej kategérii
a podkategérii PZ v $pecilnej $kole, pri¢om 3 z nich naplfiali svoj pracovny Gvizok v PS, ostatni
pdsobili aj vtriedach SZS. Persondlna $truktira PZ zodpovedala organizacii edukaéného
procesu Skoly i poctu a Specifickym potrebam Ziakov.

Zvysovanie profesijnych kompetencii PZ sa uskutocnovalo podla Planu profesijného rozvoja
(PPR) 2024 —2028. Vzdelavania planované pre rok 2025 uviedli v Dodatku €. 4 pre aktualizacné
vzdeldvanie rdmcovo®®, témou dal3ich boli inovaéné pristupy k podpore dudevného zdravia
v Skolskom prostredi. Zich zamerania vyplynulo, Ze vychadzali z aktualnych potrieb Skoly
s predpokladom ich dosahu na vytvaranie pozitivnej klimy v Skolskom prostredi. Z dokumentu
vyplynul zdmer zaistit G¢ast na vzdeldvani vacsine PZ PS. V pripade potreby PPR aktualizovali
dodatkom.

Priestorové podmienky

SZS sidlila v troch budovach?® jedného aredlu. Pavilén B, v ktorom boli umiestnené triedy P57
disponoval bezbariérovym vstupom (ndjazdova ploSina) ibezbariérovymi socidalnymi
zariadeniami. V3etky triedy PS boli vybavené funkénym $kolskym ndabytkom. V 2 boli
umiestnené interaktivne tabule a v 1, sucastou ktorej bol plne vybaveny kuchynsky kut, mali
k dispozicii dataprojektor. V 1 bol zriadeny relaxaény kutik s kniznicou a sedacimi vakmi, v inej
mali k dispozicii pocitace. Na chodbe pavilénu boli miesta na sedenie (stolicky, lavicky) kde
Ziaci spoloéne travili prestavky a pod dozorom ucitelov si pripravovali napoje®.

Pri vstupe do pavilénu bola kryta terasa s lavickami a stolom, na ktorej v pripade pekného
pocasia absolvovali VH teoretického zamerania.

Ziaci PS vyuzivali ipriestory avybavenie hlavnej budovy $koly (525 — pavilén A), ktord
disponovala vytahom a bezbariérovymi socidlnymi zariadeniami na prizemi Skoly,
multisenzorickou realaxaénou miestnostou SNOEZELEN?®®, 2 pocitatovymi ucebriami,
1 na vyuéovanie telesnej a $portovej vychovy, $kolskou kniznicou a vydajriou jedal?°. V hlavnej
budove bola zriadend i druhd cvi¢na kuchynka a dielne pre pracu s drevom a kovom spolu
so skladovymi priestormi a priestory pre PZ?! a zamestnancov zabezpelujlcich prevadzku
Skoly?2. Priestorové podmienky $koly boli predpokladom pre zaistenie vieobecného
vzdeldvania a umoziiovali realizaciu SkVP.

Priestorové podmienky pre odborné vzdelavanie

Na vyulovanie odborno-praktickych a volitelnych predmetov vyuZivali Ziaci PS Géelne,
zmysluplne a podla efektivne vypracovanych rozvrhov svoje kmenové triedy a pri dodrziavani

15 tematické a obsahové zameranie nestanovili;

16 pavilén A — $Z8, pavilén B — PS, pavilén C — Gétovné stredisko ako sucast skoly a elokované pracovisko CPP,
Hviezdoslavova 441/10, Rimavska Sobota;

7 spolu s 1 triedou SZS pre Ziakov vzdelavanych podla IVP;

18 k dispozicii mali rychlovarnu kanvicu;

1% 50 sedacimi vakmi, akvériom, projektorom, zariadenim na pustanie relaxanej hudby;

20 obedy Ziakom vozili zo $kolskych jedalni blizkych 3kél;

2! riaditelfia, zboroviia, kanceldrie zastupcov riaditela $koly, kabinety a i.;

22 prakovhia;



prevadzkovych poriadkov aich rozvrhov hodin i obe cvicné kuchynky, dielfiu a Skolsku
zdhradu. Priestorové podmienky pre odborné vzdelavanie umoiznovali plnit profil
absolventa uvedeny v SkVP.

Skola bola bezbariérova.

Materidlno-technické podmienky

MozZnost plnit profil absolventa PS stanoveného SkVP pozitivne ovplyviioval aj stav, mnoZstvo
a rbéznorodost materialno-technického zabezpecenia vyucovania vseobecnych, odborno-
praktickych a volitelnych predmetov.

Kmeniové triedy disponovali dostatoénym mnoistvom Specidlnych  uéebnych
a kompenzacnych pomécok, ucitelia pri vyucbe pouzivali pracovné listy ipocitacové
programy, ktoré spustali na interaktivnych tabuliach, ¢i prostrednictvom dataprojektora.
Materialno-technické zabezpeéenie pre vieobecné vzdelavanie umoziiovalo realizovat
SkvP.

Cvicné kuchynky boli plne vybavené nabytkom na uskladnenie potravin a kuchynskych
pomdcok, pripravu jedal i stolovanie, kuchynskym riadom, elektrospotrebi¢mi (mixér, robot),
sporakom, chladni¢kou, mikrovinnou rurou.

Na vyucbu praktickych ¢innosti vyuZivali Sijaci stroj, Zehli¢ku, Zehliacu dosku, vedra, mopy
a mnohé dalSie pomocky a prostriedky, ktoré navodzovali atmosféru redlneho prostredia
kuchyne a domacnosti. Dielia bola vybavena remeselnymi pracovnymi stolmi a naradim
pre pracu s materidlmi, na Skolskom policku pracovali so zahradkarskym nacinim.

ZlepsSenie si s cielom zvySenia efektivity vychovno-vzdeldvacieho procesu vyZaduje zaistenie
pomdcok na nacvik praktickych ¢innosti v starostlivosti o dieta a Udrzbu bielizne?.

Zakladné materialno-technické prostriedky a pristrojové vybavenie 3$koly pre praktické
vzdeldvanie boli zabezpedené v primeranej miere a umoznovali plnit obsah vzdeldvania
a profil absolventa vymedzeného v SkVP.

2 ZAVERY

Skola poskytovala vzdeldvanie Ziakom s mentdlnym postihnutim i v kombindcii sinym
zdravotnym postihnutim s cielom pripravit ich na Zivot v rodine, na sebaobsluhu, na prace
v domadcnosti a na jednoduché praktické prace so zameranim na pomocné prace v kuchyni.

V priebehu edukaéného procesu boli Ziakom primerane ich schopnostiam poskytované
stimuly na osvojenie teoretickych poznatkov a nadobudnutie praktickych zruénosti. V mensej
miere im boli poskytované prilezZitosti na prezentovanie vysledkov ich pracovnej ¢innosti
a na hodnotenie prdace spoluziakov. Ucitelia nevyuzivali v plnej miere potencial formativneho
hodnotenia na rozvijanie kompetencii k celozivotnému uceniu sa Ziakov.

V SkVP zverejnenom na webovom sidle $koly a vydanom pred prerokovanim v rade koly bolo
nespravne uvedené zameranie skoly. Riaditel Skoly prijal na vzdeldvanie Ziakov na zdklade ich
zaujmu, avSak v niektorych pripadoch bez spravy zo Specidlno-pedagogického vysSetrenia,
v rozpore alebo bez odporucania kich dalSiemu vzdeldvaniu stanoveného poradenskym
zariadenim, a tieZ bez vyjadrenia lekdra so Specializaciou vSeobecné lekarstvo o zdravotnej
sposobilosti Studovat zvoleny odbor vzdeldvania. Celkovym zhodnotenim manualnych
zrucnosti v rozsahu uciva realizovali ukonc¢ovanie studia Ziakov v sulade s pravnym predpisom.
Riaditel, jeho zastupcovia i ostatni PZ spifiali kvalifikaéné predpoklady i dalsie poziadavky

2 cviéné babiky pre vyulbu rodinnej vychovy (starostlivost o dieta), pracka pre vyuébu domaécich prac a udrzby
domacnosti;



potrebné na vykon vediceho PZ, resp. PZ v $pecidlnej $kole. Skola bola bezbariérova. Jej
priestorové i materidlno-technické podmienky vytvarali predpoklady na zaistenie
vseobecného iodborného vzdeldvania a umozZnovali plnit obsah vzdelavania a profil
absolventa vymedzeného v SkVP.

Zlepsenie si vyzaduje zabezpecenie ucebnych pomdbcok nevyhnutnych pri praktickej priprave
Ziakov vo vyucovacich predmetoch rodinna vychova a domdce prace a udrzba domdcnosti.

Vyrazné pozitiva

- bezbariérovost Skolskych priestorov,
- vyuzivanie Skolského arealu so zahradou na vyucovanie pestovatelskych prac,
- vyucovanie vo vonkajsich priestoroch skoly (terasa, altanok).

Oblasti vyZadujuce zlepSenie

- prijimanie Ziakov, ktorych stupen postihnutia (MP, resp. MP v kombindcii sinym
zdravotnym postihnutim) jednoznacne neumoznuje pripravu v odbornom ucilisti alebo
v strednej Skole.

- rozvijanie socidlnych kompetencii a hodnotiacich zru¢nosti Ziakov.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplnenf niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (prerokovanie SkVP v rade
Skoly po termine jeho vydania),

2. § 7 ods. 4 pism. b) zdkona ¢. 245/2008 o vychove avzdeldvani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nevymedzenie
zamerania Skoly v sulade so vzdeldvacim programom pre praktické Skoly pre niZsie
stredné odborné vzdelavanie),

3. § 63 ods. 5 zdkona ¢. 245/2008 o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (prijatie Ziakov,
bez vyjadrenia lekdra so Specializaciou vSeobecné lekarstvo o zdravotnej sp6sobilosti
Studovat zvoleny odbor vzdelavania),

4. § 95 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (prijatie Ziakov
bez diagnostického vysSetrenia zameraného na zistenie ich Specidlnych vychovno-
vzdelavacich potrieb vykonaného zariadenim poradenstva a prevencie),

5. § 101 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (prijatie Ziakov, ktorych
stupeft MP umoznoval zvladnut pripravu v odbornom ucilisti).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje vocli vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:



1. odporica

— vytvarat Ziakom v procese ucenia sa moZnosti na pracu vo dvojiciach/skupine,
prezentaciu vyrobkov vlastnej ¢innosti a rovesnicke hodnotenie,

— uplatiovat metédy formativnheho hodnotenia (sebahodnotenie, rovesnicke
hodnotenie, hodnotenie uciteflom) na podporu ucenia a motivacie Ziakov,

— spolupracovat sCPP ohladom exaktného stanovenia odporucani pre dalsie
vzdelavanie Ziakov s MP,

— zabezpecit pombcky pre praktické Cinnosti pri vyu¢ovani rodinnej vychovy a domacich
prac a udrzby domacnosti,

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote 26. 05. 2025 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa neprerokovania SkVP v rade $koly
pred terminom jeho vydania; nezadefinovania zamerania $koly v stlade so VP PS
pre nizSie stredné odborné vzdeldvanie; prijatia Ziakov bez vyjadrenia lekara
so Specializaciou vseobecné lekarstvo o zdravotnej spoOsobilosti Studovat zvoleny
odbor vzdeldavania; bez diagnostického vySetrenia zameraného na zistenie ich
Specidlnych vychovno-vzdeldvacich potrieb vykonaného zariadenim poradenstva
a prevencie a Ziakov, ktorych stupen MP umoznoval zvladnut pripravu v OU a predlozit
ich Skolskému in$pekénému centru Banskd Bystrica s uvedenymi terminmi splnenia
a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstrdnenie nedostatkov a ich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Banska Bystrica v termine do 19. 09. 2025.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

. SkVP pre prakticku $kolu, pre nizsie stredné odborné vzdelavanie,

. Skolsky poriadok,

. Koncepcia rozvoja Skoly na roky 2023 — 2028,

. Vyhodnotenie koncepcie rozvoja skoly za rok 2023/2024,

. kataloégové listy Ziakov,

. triedne knihy a triedne vykazy,

7. dokumentacia Ziakov Skoly — ndvrhy na vzdeldvanie Ziaka so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami..., spravy z diagnostickych vySetreni, prihlasky na vzdelavanie
na strednej Skole, vyjadrenia lekdara so Specializaciou vSeobecné lekarstvo o zdravotnej
sposobilosti studovat zvoleny odbor vzdelavania,

8. rozhodnutia riaditela sSkoly,

9. zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady,

10. PIan profesijného rozvoja (PPR) 2024 — 2028 a jeho dodatky,

11. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov,

12. prevadzkové poriadky odbornych ucebni,

13. sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej Cinnosti za Skolsky rok
2023/2024.

AUk, WN -

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: Mgr. Gabriela Funakova
Dna: 29. 04. 2025



PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztc¢astnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banskd Bystrica:
Mgr. Gabriela Funakova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Erik Fela

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dria 09. 05. 2025 v Banskej

Bystrici:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banskd Bystrica:

Mgr. Gabriela FURAKOVA e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Erik Fela e
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Erik Fela, riaditel Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Gabriela Funakova, Skolska inSpektorka

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti



