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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok
vychovy a vzdeldvania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Kontrovanym subjektom bola vidiecka neplnoorganizovana zakladna skola
s vyucovacim jazykom slovenskym, ktoru v ¢ase Skolskej inSpekcie navstevovalo 26 Ziakov 1. az
4. roénikal. Ziaci boli zaradeni do 2 tried so spojenymi roénikmi (1. a 3. ro¢nik; 2. a 4. roénik).
Specialne vychovno-vzdeldvacie potreby (SVVP) mali z dévodu zdravotného znevyhodnenia
3 Ziaci, ktorym boli zarover $kolou poskytované podporné opatrenia. Skolu nenavitevovali
Ziaci z marginalizovanej rémskej komunity, zo socidlne znevyhodneného prostredia a ani Ziaci
s nadanim. Vychovu a vzdelavanie zabezpecovali na Skole 5 pedagogicki zamestnanci (PZ),
a to riaditel’ Skoly, ucitelka, knaz, vychovavatelka a pedagogicka asistentka (PA). Odborni
zamestnanci v Skole nepracovali a nebol vytvoreny Skolsky podporny tim. V skole bolo
zriadené 1 oddelenie skolského klubu deti, ktoré navstevovalo 21 Ziakov.

1 1. roénik 7 ziakov; 2. roénik 6 Ziakov; 3. roénik 8 Ziakov; 4. roénik 5 Ziaci.
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1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Statna $kolska indpekcia (SSI1) hodnotila priebeh a Groveri vychovno-vzdeldvacieho
procesu v triedach primarneho vzdeldvania na zaklade 14 hospitacii na hodinach slovenského
jazyka a literatury (3), anglického jazyka (3), matematiky (4), prirodovedy (2) a vlastivedy (2).

Slovensky jazyk a literatura (SJL)
Ucenie sa zZiaka a vyucovanie ucitefom

Komunikacné kompetencie Ziakov primarneho vzdeldvania dosahovali na hodinach
velmi dobru Uroven (91,7 %; Graf 1), ¢o pozitivne ovplyvnilo cely vychovno-vzdeldvaci proces.
Ich jazykovy prejav bol plynuly, kultivovany, spisovne a gramaticky sprdvny, slovna zasoba
vratane odbornej terminoldgie bola primerana a vyjadrovanie logicky usporiadané a suvislé.
Pismo Ziakov bolo zvac¢sa uhladné s osvojenymi tvarmi pismen. Vacésina z nich mala osvojenu
techniku citania. Na sledovanych hodinach Ziaci pri praci s textom preukdzali schopnost
porozumiet jeho obsahu, volne ho reprodukovat, vyhladavat v nom informacie a vyjadrovat
sa k redlnosti resp. neredlnosti jeho obsahu. Na sledovanych hodindch poznavacie
kompetencie Ziakov mali dobru Uroven (89,6 %). Zaddvanymi Ulohami boli rozvijané vsetky
urovne myslienkovych procesov, a to na pochopenie a porozumenie (triedenie radovych
a zakladnych Cisloviek, ich vyhladavanie v texte, usporiadanie slov do zmysluplnych viet) a tiez
tlohami na hodnotenie a tvorivost (tvorenie oznamovacich viet a viet s radovou a zakladnou
Cislovkou, hodnotenie textu basne a porovnavanie jeho obsahu so skuto¢nostou). Pri Glohach
na nizSie myslienkové procesy boli Ziaci uspesni, ich spravnym rieSenim a spravnymi
odpovedami na otazky dokazali stvislymi vetami deklarovat pochopenie a porozumenie uciva.
Problémové ulohy uspesne riesila vacSina Ziakov, obcas si vSak niektori vyZadovali pomoc
ucitela, asistentky pripadne spoluziaka. Pre rozvoj kompetencii k celozivotnému uceniu, ktoré
dosahovali velmi dobru uroven (93,8 %), boli na sledovanych hodinach pre Ziakov vytvorené
optimdlne podmienky. V procese ucenia boli Ziaci aktivni a prostrednictvom uloh na vyssie
myslienkové procesy, ale aj vytvdranim priestoru pre vlastné ndzory a postoje prezentovali
schopnost kriticky mysliet. Kritické myslenie prezentovali aj pri hodnoteni vysledkov vlastnej
prace, ktoré bolo vacsinou objektivne a konkretizovalo z ich pohladu viastnu Uspesnost ale aj
neuspesnost. V. mensej miere vsak bol pre nich vytvoreny dostatoény priestor na hodnotenie
prace spoluZiakov. Velmi dobru Groven (93,8 %) dosahovali aj ob¢ianske kompetencie Ziakov,
ktori dokazali spontanne a suvislo vyjadrovat svoje nazory k navodenym témam (vojna a mier,
recept na Stastie a pod.), priom vacésina Ziakov svoje postoje dokdzala aj odbvodrovat.
Prezentované socialne kompetencie mali priemernd uroven (56,0%), a to z dévodu
nezaradovania aktivit vyZadujucich si pracu vo dvojiciach ¢i v skupinach. | napriek tomu Ziaci
dokazali pocas sledovanych hodin medzi sebou volne, empaticky a kultivovane komunikovat,
vedeli sa navzajom pocuvat, ¢o vyrazne prispelo k pozitivnej klime v triedach.

Vyucujuci bol so svojim kultivovanym jazykovym prejavom pozitivnym vzorom
pre Ziakov, ¢o sa kladne odzrkadlovalo aj v ich jazykovom vyjadrovani. Vyraznym pozitivom
v jeho praci bolo podnecovanie Ziakov k slvislému vyjadrovaniu, a to najma kladenim
otvorenych otazok a vytvaranim dostatocného ¢asového priestoru pre ich odpovede. Pri praci
s textom efektivne vyuzival aktivizujuce metddy, ktoré boli zamerané na rozvijanie slovnej
zasoby, na hladanie podstaty v texte, na hodnotenie jeho obsahu a na jeho volnu reprodukciu,
¢im vytvaral podmienky pre rozvijanie schopnosti ¢itat s porozumenim. Pri edukacii Ziakov
reSpektoval ich individualne moznosti a potreby a v spolupréci s PA stimuloval k praci vsetkych
Ziakov triedy, pricom sa pri zadavani Uloh pripadne otdzok zameriaval na ich Uspesnost.
Pri rozvijani poznavacich kompetencii Ziakov venoval pozornost okrem iného aj podpore




vysSich myslienkovych procesov, pri ktorych uplatfioval efektivne stratégie vyucovania
zamerané predovsetkym na schopnost kriticky mysliet, vyjadrit svoj nazor a sebapoznanie.
Na vsetkych hodinach ucitel uplatiiovat formativne hodnotenie s aktivnou Ucastou Ziakov.
Vysoky pedagogicky takt ucitela a sposob komunikdcie so Ziakmi vyrazne prispievali
k pozitivnej atmosfére v triedach.

Graf 1 Celkovd droveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete SIL v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk (ANJ), matematika (MAT), prirodoveda (PDA), viastiveda (VLA)
Ucenie sa Ziaka

Ziaci takmer na vsetkych sledovanych hodinach preukdzali na dobrej trovni svoje
sposobilosti v Ustnom a pisomnom vyjadrovani v navodenych komunikaénych situaciach
(Graf 2, 89,4 %). Pri vymene informdcii s vyucujucim i vo vzajomnej komunikacii sa Ziaci
vyjadrovali pohotovo a spisovne spravne s pouzitim odbornej terminolégie (sucin, menovatel,
osova sumernost, ekosystém, prirodné zdroje a pod.). Pri préaci so suvislym a nesuvislym
textom takmer na vsetkych sledovanych hodindch vacSina Ziakov dokazala vyhladat
informacie, identifikovat kliéové slova a myslienky. V oblasti poznavacich kompetencii
(Graf 3, 70,5 %) Ziaci preukazali schopnosti v oblasti zapamaétania si informdcii, porozumenia
a aplikacie poznatkov. Ulohy na zapamétanie a porozumenie im umoznili upevnit zakladné
vedomosti, pricom nasledne dokazali aplikovat ziskané poznatky v réznych kontextoch.
Rovnako sa im darilo pri Ulohach zameranych na analytické myslenie (zoradit ciselny rad,
priradit spravny vysledok k prikladu, analyzovat text, priradovat pocet alebo nazvy ¢lenov
rodiny k obrazkom a pod.), ktoré si vyZiadali schopnost zhodnotit a posudit informacie. Tvorivé
ulohy a ulohy na hodnotenie (tvorba bdsne o lese, tvorenie viet v angli¢tine, hadanie zvierat
z postupne odkryvajuceho sa obrazka, Uvaha na tému ,,Co ti napadne, ked'sa povie les“ a pod.)
sa vyskytovali na takmer troch Stvrtinach hospitacii a predstavovali vyznamny prvok
vyucovania. Prispievali k aktivizacii Ziakov, podporovali ich tvorivé a kritické myslenie,
umoziovali im zapojit sa do procesu ucenia prostrednictvom vlastnych napadov a originalnych
rieSeni. Najmenej boli tvorivé ulohy zastUpené na hodinach MAT, kde sa objavili len na
priblizne jednej Stvrtine hospitovanych hodin a hodnotiace ulohy boli najmenej zastlipené na
hodinach ANJ, a to iba na jednej tretine sledovanych hodin. Kompetencie k celoZivotnému
uceniu sa, ktoré Ziaci preukdzali na dobrej Urovni (Graf 4, 87,5 %), sa u ziakov prejavili v ich
iniciativnosti a schopnosti prevziat zodpovednost za svoje uéenie. Ziaci sa aktivne zapajali
do vyucovacieho procesu, reflektovali svoje chyby a vedeli identifikovat ich pri¢iny, o
podporilo ich osobny rozvoj a schopnost ucit sa. Aj pri sebahodnoteni a hodnoteni vykonov
Ziakov sa ukdzala ich schopnost samostatne posudit svoj vykon a zaroven prejavovat zaujem
o vlastny pokrok v uéeni. Na takmer kazdej hodine mali Ziaci prileZitost vyjadrit svoj nazor,
argumentovat a zdovodnit svoje postoje, Co prispelo k rozvoju ich ob¢ianskych kompetencii,




ktoré prezentovali na dobrej Urovni (Graf 5, 84,7 %). Tieto aktivity boli zamerané prevazne
na diskusie o aktudlnych témach, ako ekolégia, ochrana lesa, obnovitelné zdroje energie, kde
Ziaci obhajovali svoje nazory a prejavili schopnost kritického myslenia. Bolo im umoznené
vyjadrit a zdévodnit svoje stanoviska, ¢o podporilo ich schopnost komunikovat a presveddivo
argumentovat. Priemernu Uroven dosahovali socidlne kompetencie (Graf 6, 63,6 %). V tejto
oblasti bola pozitivom najma interakcia medzi Ziakmi navzajom a Ziakmi a ucitefom. Skupinova
pradca bola zaznamenand len na jednej pitine pozorovanych hodin. Ziaci si viak aj
prostrednictvom inych foriem spoluprace rozvijali schopnosti efektivne komunikovat, prijimat
zodpovednost a prispievat k pozitivnej triednej klime.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani vzdeldvani
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa Ziakov na sledovanych predmetoch v
primdrnom vzdeldvani
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Graf 5 Rozvijanie obcianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v
primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov na sledovanych
predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Vyucovanie ucitelom

Vyucovanie ucCitela preukadzalo vysokd Urovenn didaktickych kompetencii.
Na kontrolovanych hodinach ucitel formuloval ciele, ktoré boli Ziakom zrozumitelné a boli
orientované predovsetkym na zdokonalovanie ich vykonov. Vo velkej miere poskytoval
podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka, respektoval ich individualne potreby a tempo
prace a vytvaral dostatocny priestor na sebarealizaciu, vyjadrenie myslienok, komunikaciu
arozvoj predstavivosti. Efektivne stratégie vyucovania uplatfioval aktivnym kladenim
otvorenych otazok, vyuzivanim didaktickych hier, kvizov, interaktivnych aktivit a riadenych
diskusii, pricom Ziakom vZdy nechaval ¢as na usporiadanie vlastnych myslienok a premyslenie
odpovedi. Vyucovanie bolo zamerané na rozvijanie vysSich kognitivnych procesov,
predovsetkym kritického myslenia a argumentacnych zrucnosti, pricom Ziaci mali moznost
aktivne sa zapajat do tvorivych ¢innosti. Atmosféru istoty a psychického bezpecia vyucujuci
podporoval Ustretovou komunikaciou, prejavovanim empatie a citlivym reagovanim
na potreby Ziakov, ¢im vytvaral priatelské a podnetné prostredie podporujice osobnostny
rozvoj Ziakov. Formativne hodnotenie vykonov Ziakov uplatiioval priebezne poskytovanim
okamzitej spatnej vazby, ktora podporovala ich vnatornt motivaciu, zodpovednost za vlastné
ucenie a pokrok.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura dobrd
anglicky jazyk priemerna
Matematika a praca s informaciami = matematika priemerna
Clovek a priroda prirodoveda velmi dobra
Clovek a spolo¢nost vlastiveda velmi dobra



Vyrazné pozitiva

rozvijanie komunikacnych schopnosti Zziakov,

podpora sebahodnotiacich procesov Ziakov,

posilnenie schopnosti argumentacie a vyjadrovania vlastného nazoru,
vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia,

Oblasti vyZadujuce zlepSenie
- rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov zadavanim uloh pre dvojice alebo skupiny.

UcCenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo dobrej trovni.

Riadenie skoly

Edukacia Ziakov primdrneho vzdeldvania bola realizovand podla vypracovaného
$kolského vzdelavacieho programu (SkVP) s ndzvom Skola — kormidlo do Zivota, ktorého
Struktura zodpovedala ustanoveniam Skolského zdkona. VSeobecna charakteristika Skoly
poskytovala verejnosti realny obraz o charakteristike Ziakov, o persondlnom zabezpeceni
koly a ojej priestorovych a materialno-technickych podmienkach. V charakteristike SkVP
Skola deklarovala uplatriovat vo vyucbe aj mimo nej stratégie, ktoré vytvaraju priestor
pre rozvoj zakladnych vsSeobecnych a klucovych kompetencii Zziaka. Medzi hlavné
prezentované ciele Skoly patrilo umoznit Ziakom spoznavat svoje vlastné schopnosti
a rozvojové moznosti a viest ich k osvojeniu si zakladnych spdsobilosti uéit sa, podporovat
kognitivne procesy a spdsobilosti Ziakov kriticky a tvorivo mysliet prostrednictvom vlastnej
poznavacej skisenosti a aktivnym rie$enim problémov. Skola dalej v dokumente deklarovala
vyvazene rozvijat u Ziakov schopnost dorozumiet sa a porozumiet si a v neposlednom rade
viest ich k tolerancii, k akceptovaniu inych a naucit ich uplatriovat si svoje prava a plnit si svoje
povinnosti. Pri jednotlivych klucovych kompetencidach boli konkretizované stratégie
vyucovania, ktorymi mali byt rozvijané. Pre vyssie stanovené ciele v oblasti edukacie Ziakov
boli na skole vytvorené optimalne podmienky, a to predovsetkym prostrednictvom ucitelom
uplathovanych efektivnych metdd a foriem prace.

Sucastou SkVP bol uéebny plan pre triedy primarneho vzdelavania, ktory tyZdennou
dotdciou hodin jednotlivych vyuéovacich predmetov akceptoval ramcovy ucéebny plan
Statneho vzdeldvacieho programu. Disponibilné hodiny boli vyuZité na posilnenie predmetov
SILv 2. az 4. ro¢niku, MAT v 1. ro¢niku a PDA v 3. ro¢niku. Novozavedenymi predmetmi boli
ANJ v 1. a 2. ro¢niku a informatika v 2. ro¢niku. Stcastou u¢ebného planu boli poznamky, ktoré
konkretizovali organizaciu vyucovania a rozdelenie disponibilnych hodin.

Ucebné osnovy (UO) jednotlivych predmetov boli totoiné so vzdeldvacimi
Standardami. Disponibilnymi hodinami posilnené predmety boli podla vyjadrenia riaditela
Skoly a podla zdéznamov v UO vyuzivané na zvySovanie kvality vykonu Ziakov. Novozavedené
predmety mali vypracované vlastné UO, v ktorych boli zadefinované ciele predmetu a obsah
vzdeldvania. V UO kazdého predmetu boli zaznamenané sp6soby a kritéria hodnotenia.
Prostrednictvom jednotlivych vzdelavacich aktivit boli do vychovy a vzdeldvania zaclenené
ciele prierezovych tém, ktorych plnenie bolo konkretizované vyucovacim predmetom
a témou. Ciele prierezovych tém boli plnené aj cez Skolské a mimoskolské aktivity, besedy,
didaktické hry a pod.?2

2 Sportové aktivity; projekt Na bicykli bezpeéne; 8kola v prirode; zber hlinikovych viecok; environastenka;
navstevy divadelnych, filmovych a hudobnych predstaveni; praca s publikdciami Neni¢ svoje mudre telo



Prostrednictvom SkVP sa $kola hlasila k principom inkluzivneho vzdeldvania, ktoré
realizovala vytvaranim rovnosti prileZitosti, redpektovanim Ziakov so SVVP, ich individuélnych
moznosti a schopnosti a aktivnym zapojenim vsetkych Ziakov do vychovy a vzdelavania.
V dokumente boli podrobne konkretizované pedagogické zasady prace so Ziakmi so SVVP
a Skolou vytvarané podmienky vychovy a vzdeldvania Ziakov so ZZ vratane Ziakov s mentdlnym
postihnutim a nadanim, pricom pozornost bola podla skisenosti skoly z poslednych rokov
venovana predovsetkym Ziakom s vyvinovymi poruchami ucenia, Ziakom s poruchami aktivity
a pozornosti a Ziakom s narusenou komunika¢nou schopnostou. V aktudlnom skolskom roku
Skola vzdeldavala formou inkluzie 3 Ziakov, ktorym boli poradenskym zariadenim
diagnostikované vyvinové poruchy ulenia. Ziaci boli vzdeldvani podla individualnych
vzdeldvacich programov (IVP), v ktorych boli stanovené kratkodobé a dlhodobé ciele, ako
aj konkretizované Upravy podmienok, metdd a foriem vzdeldvania a Specifikd hodnotenia ich
vzdeldvacich vysledkov. V dokumentoch boli zaznamenané aj poskytované podporné
opatrenia aj odporucania poradenského zariadenia. Uvedeni Ziaci boli formou inkluzie
vzdeldvani na zdklade Ziadosti zakonnych zdstupcov a s ich informovanym suhlasom.
S obsahom IVP boli zakonni zastupcovia preukazatelne obozndmeni.

Zakladny dokument bol riaditeflom Skoly vydany po prerokovani v pedagogickej rade
a rade Skoly a verejnosti bol spristupneny na webovom sidle Skoly.

Pedagogicka dokumentacia skoly bola vedena korektne na formularoch podla vzorov
schvalenych ministerstvom $kolstva. Dalsiu dokumentdciu tvorili zapisnice z pedagogickych
rad, rozvrh hodin, dokumentdcia o zaujmovej Cinnosti, dokumentacia o realizovanych
aktivitach $koly a dokumentécia stvisiaca s vychovou a vzdeldvanim Ziakov so ZZ. Skola mala
vypracovanu aj internd dokumentdciu®, ktord stanovovala jej chod v réznych oblastiach.
V dokumente Organizdcia skolského roka 2024/2025, ktory vychadzal z analyzy
predchadzajuceho Skolského roka, boli konkretizované ulohy na aktualny Skolsky rok vratane
planu zasadnuti pracovnych a pedagogickych porad, organizdcie vyucovania, nastrojov
spoluprace s rodi¢mi, zriadovatelom a inymi subjektami a tiez planu uloh, podujati a aktivit.
Vsetky dokumenty Skoly boli prerokované v pedagogickej rade, ktord pracovala v zlozeni
riaditel Skoly, ucitelka, vychovavatelka a PA.

Riaditel Skoly vydal plan profesijného rozvoja, ktory bol odsuhlaseny zriadovatelom.
Vzdelavanie PZ bolo vyrazne stazené vzhfadom na typ Skoly, ktord bola neplnoorganizovana
s 2 triedami, avsak aj napriek tomu sa PZ za posledné dva roky zucastnili aktualiza¢nych
a inovacnych vzdeldvani zameranych na tvorbu Skolského ¢asopisu, formativne hodnotenie,
inkluzivne vzdelavanie a interaktivne uUlohy prostrednictvom programu ALF. Zo sledovanych
hodin vyplynulo, Ze vzdeldvacie aktivity PZ pozitivne prispeli k efektivite prace ucitelsa,
a to predovsetkym vyuzivanim IKT (57,1 % sledovanych hodin), uplatiovanim formativneho
hodnotenia prostrednictvom diskusie so Ziakmi o ich vzdeldvacich vysledkoch, ktoré bolo
evidované na vSetkych hodinach, tak ako aj poskytovanie stimulov pre ucenie sa kazdého
Ziaka. Riaditel Skoly nemal vypracovany vlastny plan manazérskeho rozvoja, jeho realizované
a planované vzdeldvacie aktivity boli sucastou planu profesijného rozvoja a boli zamerané
na mentoring a uplatiovanie inkluzivheho vzdeldvania. Podla jeho wvyjadrenia svoje

a Filipove dobrodruzstva; diskusie a besedy na témy dusevné zdravie, rizika internetu, stop Sikane, rodina, zvyky
velkej noci; iné aktivity — Denl matiek, Den vody, Svetovy den vyZivy a pod.

3 Skolsky poriadok, smernica hodnotenia a klasifikacie Ziakov, smernica rie$enia $ikanovania, plan profesijného
rozvoja, plan kontrolnej ¢innosti, plan protidrogovej ¢innosti, plan vychadzok a exkurzii, plan triednych hodin,
plan vychovného poradcu a pod.



vzdeldvanie orientuje aj na novu kurikularnu reformu a na zmeny v pradvnych predpisoch
v oblasti Skolstva.

V predchadzajucom a aktualnom Skolskom roku riaditel Skoly vykondval statnu spravu
v prvom stupni prostrednictvom vydanych rozhodnuti o prijati Ziaka do skoly a o povoleni pinit
povinnu skolskd dochadzku mimo Uzemia Slovenskej republiky. V aktualnom Skolskom roku sa
mimo Uzemia Slovenskej republiky vzdelavali 3 Ziaci, ktorym boli riaditefom Skoly vydané
rozhodnutia na zdklade Ziadosti zakonnych zdstupcov, ktoré obsahovali vSetky ndlezitosti
podla platného pravneho predpisu. Zakonni zastupcovia uvedenych Ziakov si zasielanim
potvrdeni o navsteve Skoly v zahranici plnili povinnosti v zakonom stanovenom termine.

V kontrolovanom subjekte nebol zriadeny metodicky organ.

Kontrolnu €innost veduci zamestnanec vykonaval na zaklade Pldnu kontrolnej ¢innosti,
ktory bol vzhladom na typ Skoly vypracovany v primeranom rozsahu. Konkretizoval ciele,
nastroje, spésoby kontrolnej ¢innosti, ako aj Useky kontroly. Tie boli zamerané na kontrolu
plnenia zdkladnych povinnosti PZ, ako vedenie pedagogickej dokumentdcie, vykonavanie
dozoru, na kontrolu Urovne vychovno-vzdeldvacieho procesu a vzdeldvacich vysledkov Ziakov.
Sucastou planu kontrolnej cinnosti boli mesacné plany kontroly, ktoré boli na pracovnych
poraddch vyhodnocované. Internym dokumentom Skoly bola smernica hodnotenia
a klasifikacia Ziakov urcujuca spOsoby a kritéria hodnotenia pre kazdy rocnik a vyucovaci
predmet, ktoré boli v sulade s prisluSnym metodickym pokynom na hodnotenie Ziakov
zakladnej Skoly. Kritériami a sp6sobmi hodnotenia boli Ziaci a zdkonni zastupcovia oboznameni
na zacCiatku Skolského roka. Kontrolu Urovne edukacného procesu realizoval riaditel Skoly
prostrednictvom hospitaénej ¢innosti, z ktorej boli vedené zaznamy. V aktualnom skolskom
roku riaditel Skoly zatial vykonal 4 hospitacie, z ktorych vysledky boli s hospitovanou ucitelkou
analyzované. V zaznamoch z hospitaénej Cinnosti boli zadefinované silné a slabé stranky
vyucovacej hodiny a vyucujucej boli ulozené odporucania pre zlepSenie daného stavu.
V planovacej ¢innosti kontrolného systému vSak absentoval spdsob kontroly ich akceptovania.
Riaditel Skoly realizoval hodnotenie PZ raz ro¢ne podla vypracovanych kritérii.

Sebahodnotiace procesy skola nerealizovala ako systematickd a planovanu cinnost,
avsak autoevalvaciu riaditel Skoly nepovaZoval za byrokraticku zataz, ale za uZitoény nastroj
zvySovania kvality prace skoly.

Pocas priameho vykonu Skolskej inSpekcie bola na Skole pozorovand priazniva klima
s pozitivnymi vztahmi medzi PZ a Ziakmi, ale aj Ziakmi navzajom. Vzhladom na typ Skoly boli
vyucujuci so Ziakmi v neustalom kontakte a ich vztah bol zaloZeny na vzajomnej tolerancii,
reSpekte a dovere. Nepretrzitym kontaktom so Ziakmi ucitelia monitorovali spravanie Ziakov
a pripadné naznaky nevhodného spravania dokazali bezprostredne korigovat. Pocas volného
a neformdlneho rozhovoru skolskej inSpektorky so Ziakmi vyplynulo, Ze Ziaci do skoly chodia
radi, teSia sa na aktivity a PZ vratane vychovavatelky a PA povazovali za ,velmi dobrych,
zabavnych” a ,vela sa s nami rozprdvaju, ucia nds a hraju sa s nami“, Velmi pozitivny a blizky
vztah medzi ucitelom a Ziakmi bol citelny aj na vsetkych sledovanych hodinéach. Disciplina
Ziakov, ale zaroven ich spontannost, aktivita a tolerancia boli vysledkom ucitelom
uplathovanych stratégii vyuéovania, ktorymi Ziakov podnecoval a motivoval.

Z vyjadrenia riaditela Skoly, ale aj kontrolou katalégovych listov Ziakov a tiez
pozorovanim vyucéovacich hodin bolo zistené, Ze Skola neevidovala menej Gspesnych Ziakov.
Podporné opatrenia boli Skolou na zaklade vyjadrenia poradenského zariadenia poskytované
3 Ziakom s vyvinovymi poruchami ucenia, a to v 3 pripadoch iSlo o poskytovanie vychovy
a vzdeldvania na zdklade upravy cielov, metdd, foriem a pristupov vo vychove a vzdelavani
a po 1 pripade o poskytovanie vychovy a vzdeldavania na zaklade Upravy obsahu vychovy
a vzdeldvania, zabezpeclenie pdsobenia pedagogického asistenta v triede a poskytnutie



Specidlnych edukaénych publikacii a kompenzaénych pomocok. Podporné opatrenia boli
Ziakom poskytované na zaklade suhlasu zakonnych zastupcov.

Riaditel' skoly prezentoval subjekt ako Skolu rodinného typu s velmi dobrymi,
bezkonfliktnymi a prikladnymi vztahmi so zdkonnymi zastupcami, ktori sa aktivne zapdjali
do Zivota skoly a boli jej vo vSetkych smeroch ndpomocni. Z dokumentacie Skoly vyplynulo, Ze
Skola v spolupraci s rodiémi organizovala aktivity ako Deni matiek, Noc v Skole, Den deti,
Skolské vylety a pod. Pri vychove k bezpecnosti v cestnej premdavke Skola spolupracovala
s Policajnym zborom Slovenskej republiky. Riaditel Skoly kladne hodnotil aj spolupracu s radou
Skoly a tieZ so zriadovatelom, o ¢om svedcil aj zaujem starostu obce o Skolu pocas priameho
inSpekéného vykonu. Obcasna bola spolupraca Skoly s miestnym obdianskym zdruzenim
Skvelé veci pri organizovani zabavnych aktivit pre Ziakov. Ziaci $koly boli zapojeni do kruzku
Zazitkovnik, prostrednictvom ktorého poznavali blizke okolie a navstevovali kniznice, vianocné
trhy, dopravné ihrisko, absolvovali exkurziu do blizkeho kastiela a do priestorov hasi¢ského
zboru a pod. Aktivity Skoly boli zaznamenané v pravidelne publikovanom ¢asopise Bertik, ktory
Skola vydava uz viac ako 20 rokov a ktorého tvorcami boli aj samotni Ziaci.

Vychovné poradenstvo zabezpecoval na Skole riaditel Skoly podla vypracovaného
planu, ktory bol zamerany na rieSenie pripadnych vychovnych problémov, na individudlne
poradenstvo a konzultacnd a metodicki pomoc pre Ziakov a zdkonnych zdastupcov,
na vytvdranie odporucanych podmienok pre vzdeldvanie Ziakov so ZZ a na vedenie ich
dokumentdcie. Podla vyjadrenia riaditela Skoly je sprdvanie Ziakov neustalym kontaktom PZ
so Ziakmi monitorované pocas celého dia, pricom v ich konani neboli za posledné obdobie
zaznamenané Ziadne vazne vychovné problémy ani prejavy nevhodného spravania.

Sucastou prace riaditela skoly bolo aj koordinovanie prevencie, a to realizovanim
preventivnych aktivit uskutocfiovanych najcastejSie formou besied a vyuzivanim vhodnych
kniznych publikacii zameranych na zdravy Zivotny Styl, starostlivost o vlastné zdravie,
prevenciu Sikanovania, rizika digitdlneho sveta a pod. Riaditel Skoly ako koordinator prevencie
poskytoval informdcie na zaistenie bezpecného Skolského prostredia vSetkym ucastnikom
vychovy a vzdeldvania a pri organizovani aktivit spolupracoval s pracovnikmi hasi¢ského zboru,
policie a poradenského zariadenia. Cinnost riaditela $koly v oblasti koordinovania prevencie
vychovy a vzdelavania Uzko suvisela s jeho ¢innostou vychovného poradenstva.

Pomoc pri prekondvani bariér pri vzdelavani Ziacky z dbévodu ZZ poskytovala
na vyucovacich hodinach PA, ktord jej vyrazne napomahala pri ucebnych Cinnostiach, ale aj
ostatnym Ziakom podla ich potreby, s cielom Uspesného zapojenia sa do vyucovacieho
procesu. Jej ¢innost koordinoval riaditel skoly, ktory s fiou Uzko spolupracoval pri priprave
a vyhodnoteni vyucovacej hodiny, ¢o sa aj na sledovanych hodinach potvrdilo. Podla jej
vyjadrenia bola jej praca, pripomienky a podnety riaditefom skoly plne akceptované. Pomoc
PA na vyucovacich hodinach povazoval riaditel Skoly za nezastupitelnu, pricom by privital
moznost prijat na Skolu este jednu PA.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel' $koly spifial kvalifikaéné predpoklady na vykon riadiacej funkcie. Edukaény
proces bol zabezpeceny riaditefom Skoly a 1 PZ a celkova odbornost vyucovania na Skole
dosahovala 99,0 %, pricom neodborne bola oducena iba 1 hodina informatiky.

Vychova a vzdeldvanie Ziakov sa uskutocrovali v jednopodlaznej budove, ktora sa
nachdadzala v centre obce. Budova nebola prispdsobend poZiadavkam bezbariérového
pristupu. Pri vstupe do Skoly mali Ziaci k dispozicii predsien a chodbu s informacnymi



nastenkami a Ziackou Satfou. Pre potreby vychovno-vzdeldvacieho procesu boli vyuzivané
2 triedy a1odbornda ucebria informatiky. V kaZzdej triede bol k dispozicii projektor
na premietanie aj interaktivna tabula s pripojenim na internet. V Skole nebola vybudovand
telocvi¢na, jedna ztried sluzila aj na vyuCovanie telesnej a Sportovej vychovy. Pohybové
aktivity Ziaci realizovali na rozlahlom a esteticky upravenom skolskom dvore so zahradou
alebo na nedalekom obecnom multifunkénom ihrisku. V ¢ase mimo vyucovania sluzili
priestory obidvoch tried na realizovanie zaujmového Utvaru a na poobednajSiu cinnost
Skolského klubu deti. Stravovanie Ziakov bolo zabezpecené v Skolskej jedalni pri miestnej
materskej Skole.

Kontrolovany subjekt disponoval dostato¢nym mnozstvom ucebnic a u¢ebnych textov
schvalenych ministerstvom Skolstva. Ucebné priestory Skoly boli vybavené edukacnymi
pomdckami primerane vo vztahu k obsahu vzdeldvania a tieZ didaktickou technikou vratane
interaktivnych tabul a notebookov. Vzhladom na to, Ze v pripade pocitacovych zostdv islo
o starSie zariadenia, Skola planuje ich postupnd obnovu a modernizaciu s ciefom skvalitnit
materidlno-technické podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu. Hospitacnou cinnostou
bolo zistené, Ze na viac ako polovici hodin (57,1 %) ucitel viedol Ziakov k zmysluplnému
vyuzivaniu IKT a na troch Stvrtindch (78,6 %) hospitovanych hodin vyuZival materidlne
prostriedky Ucelne a zmysluplne vo vztahu k stanovenym cielom vyucovania a k u¢ebnej téme.
Pre Ziakov so SVVP $kola zaistila kompenzaéné a $pecidlne uéebné pomocky odportcanych
poradenskymi zariadeniami.

Riaditel Skoly po prerokovani v pedagogickej rade avrade Skoly vydal Skolsky
poriadok (SP), ktory bol zverejneny v kazdej triede $koly a na ndastenke v chodbe koly.
Upravoval prava a povinnosti Ziakov, zasady ich sprdvania sa, zakladné prdva a povinnosti
ucitelov azakonnych zastupcov Ziakov, pravidld vzajomnych vztahov medzi Ziakmi, PZ
a dalSimi zamestnancami Skoly a stanovoval podmienky nakladania s majetkom Skoly.
Prilohou SP boli dva dodatky k prevencii a rie$enia $ikanovania deti a Ziakov a k dodrZiavaniu
segregdcie vo vychove a vzdeldvani. Ziaci a ich zdkonni zastupcovia s nim boli preukazatelne
oboznameni na zaciatku Skolského roka na triednom aktive.

V Skolskom roku 2023/2024 3kola zaznamenala 2 333 ospravedlnenych vymeskanych
hodin (priemer na Ziaka 83,3). NeospravedInené vymeskané hodiny neboli v Skole evidované.
O bezkonfliktnom a disciplinovanom sprdvani Ziakov, ktoré bolo pozorované na sledovanych
hodinach aj pocas prestavok sveddi aj skutocnost, Ze Ziadnemu Ziakovi nebolo ulozené Ziadne
opatrenie na posilnenie discipliny ani znizeny stupen zo spravania, naopak boli udelené
2 pochvaly.

Pri organizacii vyu€ovania kontrolovany subjekt reSpektoval zdkladné fyziologické,
psychické a hygienické potreby Zziakov dodrziavanim stanoveného zaciatku a konca
vyucovania, dizky vyucovacich hodin, ako aj organizéaciou prestavok.

Z kontroly predloZzenej dokumentdacie suvisiacej s organizovanim inych sucasti
vychovno-vzdeldvacieho procesu vyplynulo, Ze boli uskuto¢fiované podla platnych pravnych
predpisov. Plan organizacného zabezpecenia obsahoval potrebné Udaje a jeho sucastou bol
aj pisomny zaznam o pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri Skolskej akcii a informovany
suhlas zakonnych zastupcov Ziakov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej urovni.

10



2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Na sledovanych hodindch dosahovala vacdSina klucovych kompetencii Ziakov
v jednotlivych predmetoch dobru az velmi dobru uroven. Vyrazné pozitiva boli u Ziakov
zaznamenané v oblasti komunikacnych kompetencii, ktoré Ziaci prezentovali suvislym,
spisovnym a kultivovanym vyjadrovanim, osvojenou technikou itania a v neposlednom rade
aj preukazanim schopnosti porozumiet hovorenému a pisanému textu i pracovat s nim.
Vacsina ziakov jednotlivé Ulohy na nizSie a vys$Sie myslienkové procesy rieSila Uspesne,
preukazovali schopnost kriticky mysliet a ochotne reagovali na podnecovanie vyjadrovat svoje
nazory a postoje k roznym témam, ale aj k vysledkom svojej prace. Praca ucitela sa
vyznacovala pedagogickymi zrué¢nostami a odbornymi znalostami, a to predovsetkym v oblasti
poskytovania podpornych stimulov pre vSetkych Ziakov, uplatfovania efektivnych stratégii
vyuCovania a tieZ uplatriovania formativneho hodnotenia s ciefom zlepSovat vzdelavacie
vysledky Ziakov aj za ich aktivnej G&asti. Styl prace ucitela, vzajomné vztahy medzi ziakmi
a ucitelom a Ziakmi prispievali k pozitivnej socidlnej klime v triedach. V praci ucitela si este
cielent podporu vyzaduje rozvijanie socidlnych kompetencii ziakov aj prostrednictvom uloh
pre dvojice alebo skupiny.

Vyrazné pozitiva

rozvijanie komunikacnych schopnosti Ziakov,

- podpora sebahodnotiacich procesov zZiakov,

posilnenie schopnosti argumentacie a vyjadrovania vlastného nazoru,
vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpedia,

Oblasti vyZadujuce zlepsenie

- rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov zadavanim uloh na kooperaciu v dvojiciach
alebo véacsich timoch.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na dobrej urovni.

RIADENIE SKOLY

Uroveri vypracovania SkVP zodpovedala strategickému vyznamu zakladného
dokumentu, v ktorom boli jasne zadefinované priority a ciele vychovy a vzdeldvania Ziakov.
Pedagogickd dokumentacia ako aj dalSia dokumentacia bola vedena komplexne a vzhladom
na typ Skoly boli interné smernice urcujuce jej chod v réznych oblastiach vypracované
v dostato¢nom rozsahu. PZ sa zucastnovali aktualizaénych a inovacnych vzdeldvani, ¢o malo
pozitivny dopad na efektivitu prace ucitela predovsetkym v oblasti vyuzZivania didaktickej
techniky a uplatfiovania formativneho hodnotenia. Vychovné poradenstvo a koordinovanie
prevencie vykondval prostrednictvom rbéznych aktivit riaditel Skoly. Monitorovanie
vzajomnych vztahov medzi Ziakmi realizovali PZ pri nepretrzitom kontakte so Ziakmi pocas
dia. Na Skole bola pocas priameho vykonu citefnd priazniva klima s vyrazne pozitivnymi
vztahmi medzi ucitemi a Ziakmi a tiez medzi Ziakmi navzajom. Prikladna bola spolupraca skoly
so zakonnymi zastupcami, ktori mali zaujem o dianie v Skole a ktori boli Skole vo vietkych
smeroch napomocni. Riaditel skoly v dostato¢nom rozsahu vykondval kontrolnu ¢innost
zameranu okrem iného aj na kontrolu Urovne edukacného procesu a vzdeldvacich vysledkov
zZiakov, na zaklade ktorej boli uplatfované odporucania na odstranenie nedostatkov. V tejto
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oblasti si v praci riaditela zlepSenie vyZaduje ndsledna kontrola akceptovania uplatnenych
odporucani.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Odbornost vyucovania v kontrolovanom subjekte dosahovala 99,0 %. Vzhladom na
pocet ziakov boli priestorové podmienky svojou rozlohou v interiéri a exteriéri Skoly
postadujuce, nedostatkom bola chybajica telocvi¢fia a multimedidlna uéebra. Skola bola
primerane vybavena uéebnymi pomockami a didaktickou technikou, ktoré boli na vacsine
sledovanych hodindch aj efektivne vyuzivané. Vypracovany Skolsky poriadok jasne stanovoval
pravidla a normy spravania vSetkych Ucastnikov edukdcie. Organizacia vyucovania, ako aj
organizovanie Skolskych a mimoskolskych aktivit boli v sdlade s platnymi pravnymi predpismi.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry — vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven
dobry — prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,

nadpriemerna Uroven
priemerny — vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujlici —prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemerna Uroven

nevyhovujuci —vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh
vychovy a vzdeldvania

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie SSI
uplatiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu toto opatrenie:

1. odporuca:
a) socidlne kompetencie Ziakov rozvijat prostrednictvom uloh vyZadujucich si spolupracu,

b) v ramci kontrolnej ¢innosti vykonavat kontrolu akceptovania uplatnenych odporuacani.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. SkvP

2. sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky
rok 2023/2024

3. zapisnice zo zasadnuti rady Skoly

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

5. rozvrhy hodin tried

P
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6. rozvrhy hodin ucitelov

7. triedne vykazy

8. katalégové listy Ziakov

9. Skolsky poriadok

10. rozhodnutia vydané riaditeflom Skoly

11. plan vychovného poradenstva a koordinatora prevencie
12. plan kontrolnej Cinnosti

13. zaznamy z kontrolnej a hospitacnej ¢innosti

14. dokumentdcia Ziakov so SVVP

15. interné smernice Skoly

16. doklady o ziskanom vzdelani PZ Skoly

17. organizacia Skolského roka 2024/2025

18. plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
19. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim Skolskych a mimoskolskych aktivit

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolskd indpektorka: PaedDr. Méria Ferencova
Dna: 07. 05. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu Skolsku in$pekciu, Skolské ingpekéné centrum Presov:
PaedDr. Mdria Ferencova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Valentin Sef¢ik

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dila 12. 05. 2025 v PresSove:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:

PaedDr. Maria FEreNCOVA et e aeaas

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Valentin Seféik e
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Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania)

Mgr. Valentin Sef&ik, riaditel Skoly s

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Mdria Ferencovad, Skolska inSpektorka i,

3 PRILOHY

1. Udaje o skole (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti
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