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Vedúci zamestnanci kontrolovaného subjektu: 

Mgr. Lenka Faglicová, riaditeľka školy 

Bc. Janka Zubajová, zástupkyňa riaditeľky školy 

V súlade s poverením na následný inšpekčný výkon č. 55011/2025-2026 zo dňa 23. 04. 2026 
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1  PREDMET INŠPEKČNÉHO VÝKONU 

Stav odstránenia nedostatkov zistených pri inšpekciách v materskej škole. 

1.1  ZÁKLADNÉ ÚDAJE  

Základné údaje vzťahujúce sa na inšpekciu, na základe ktorej sa vykonal následný inšpekčný 
výkon: 

Kontrolovaný subjekt 

Materská škola, Párnica 86 

Druh inšpekčného výkonu komplexná inšpekcia 

Predmet inšpekčného výkonu 
Stav a úroveň výchovno-vzdelávacieho procesu, 
pedagogického riadenia a podmienok výchovy 
a vzdelávania v materskej škole. 

Číslo poverenia 5166/2024 - 2025 

Dátum vykonania inšpekčného výkonu dňa 31. 03. 2025 a dňa 01. 04. 2025 

Mená školských inšpektorov, ktorí inšpekciu vykonali:  
Mgr. Daniela Filková; Mgr. Eva Pazúriková 

Zistené nedostatky:  
Počas komplexnej inšpekcie Štátna školská inšpekcia (ŠŠI) zistila nedostatky týkajúce sa 
nezaistenia bezpečnosti a ochrany zdravia detí vo výchove a vzdelávaní z dôvodu prekročenia 
kapacity stanovenej rozhodnutím regionálneho úradu verejného zdravotníctva (RÚVZ). 
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Prehľad uplatnených opatrení Počet 

Odporúčania 9 

Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 1 

Opatrenia uložené Štátnou školskou inšpekciou 0 

1.2  ZISTENIA A ICH HODNOTENIE  
1.2.1  Akceptácia odporúčaní 

1. Diferencovať ciele dňa s rešpektovaním rozdielnych výchovno-vzdelávacích potrieb 
detí. 
Hospitačnou činnosťou v triede 2- až 6-ročných detí ŠŠI zistila, že učiteľka 
aj pedagogická asistentka prispôsobovali činnosti, učebné úlohy a z nich vyplývajúce 
požiadavky individuálnym možnostiam a schopnostiam jednotlivých detí. Diferenciáciu 
uplatňovali najmä pri práci detí s robotickou včielkou Bee-Bot, pričom im zadávali 
úlohy s rôznou úrovňou náročnosti. Učiteľka spolu s pedagogickou asistentkou 
optimalizovali učebnú záťaž aj pri rozvíjaní praktických zručností, riešení 
problémových úloh a pri zdravotnom cvičení, čím primerane zohľadňovali individuálne 
špecifické rozdiely v štýle učenia sa detí. 

Odporúčanie bolo akceptované. 

2. Oboznamovať deti s cieľmi denných činností. 
Hospitačnou činnosťou ŠŠI zistila, že učiteľka počas výchovno-vzdelávacej činnosti 
(VVČ) primerane a zrozumiteľne oboznámila deti so stanovenými zámermi 
a očakávaniami, jednoznačne formulovala priebeh aktivít a vhodne ich motivovala 
k aktívnemu zapojeniu do činností. 

Odporúčanie bolo akceptované. 

3. Uplatňovať hodnotenie VVČ. 
Počas hospitácií realizovaných ŠŠI učiteľka systematicky uplatňovala záverečné 
hodnotenie. Poskytovala im konštruktívnu spätnú väzbu, ktorá podporovala 
uvedomovanie si vlastného pokroku. 

Odporúčanie bolo akceptované. 

4. Doplniť v ŠkVP možnosti vzdelávania cudzincov. 
Riaditeľka predložila ŠkVP, ktorý bol aktualizovaný a obsahoval možnosti vzdelávania 
cudzincov. 

Odporúčanie bolo akceptované. 

5. Vypracovať v ŠkVP osobitosti inkluzívneho vzdelávania detí. 
Z obsahu predloženého ŠkVP vyplynulo, že škola v dokumente doplnila systém 
podpory detí v súlade s princípmi inkluzívneho vzdelávania. 

Odporúčanie bolo akceptované. 

6. Stanoviť kritériá hodnotenia úrovne učenia sa detí. 
Riaditeľka školy predložila ŠŠI interný dokument s názvom ,,Vnútorný systém 
hodnotenia detí a pedagogických zamestnancov“, v ktorom boli stanovené spôsoby, 
postupy a kritériá hodnotenia detí. 

Odporúčanie bolo akceptované. 
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7. Stanoviť kritériá hodnotenia úrovne vyučovania. 
Z obsahu predloženého dokumentu zameraného na vnútornú kontrolu školy 
vyplynulo, že riaditeľka školy doplnila kritériá hodnotenia pedagogických 
zamestnancov a kritériá hodnotenie VVČ. 

Odporúčanie bolo akceptované 

8. Prerokovať zistenia z hospitácií v pedagogickej rade. 
Z obsahu predložených zápisníc zo zasadnutí pedagogickej rady vyplynulo, 
že jej členovia sa na zasadnutiach systematicky zaoberali zisteniami z hospitácií. 
Zvýšenú pozornosť venovali pedagogickej diagnostike, diferenciácii úloh a činností 
ako aj využívaniu digitálnych technológií v priebehu VVČ. 

Odporúčanie bolo akceptované 

9. Zaradiť informácie zo vzdelávania do obsahu rokovania pedagogickej rady. 
Obsah predložených zápisníc zo zasadnutí pedagogickej rady preukázal, že pedagogickí 
zamestnanci si na spoločných stretnutiach vzájomne odovzdávali informácie 
z absolvovaného vzdelávania, čím si rozvíjali profesijné kompetencie. Odovzdávané 
informácie sa týkali inovatívnych spôsobov vnímania hudby a uplatňovania prvkov 
muzikoterapie, zameraných na rozvoj pozornosti a vnímavosti detí v kontexte 
vytvárania pozitívnej sociálnej klímy vo výchovno-vzdelávacom procese. 

Odporúčanie bolo akceptované. 

1.2.2  Plnenie opatrení prijatých kontrolovaným subjektom 
1. Vydávať rozhodnutia o prijatí do materskej školy v súlade s kapacitou školy 

stanovenou rozhodnutím RÚVZ. 

ŠŠI kontrolou príslušnej dokumentácie zistila, že riaditeľka školy v aktuálnom školskom 
roku pri rozhodovaní zohľadnila kapacitné možnosti školy a rozhodnutia o prijatí 
do MŠ vydala v súlade s kapacitou školy stanovenou rozhodnutím RÚVZ (maximálny 
počet 22 detí). V aktuálnom školskom roku riaditeľka školy zaradila do jednej triedy 
s celodennou výchovou a vzdelávaním 22 detí. 
Opatrenie bolo splnené. 

2  ZÁVERY 
Všetkých 9 odporúčaní uplatnených školskou inšpekciou škola akceptovala. 

Počas hospitácií realizovaných ŠŠI učiteľka diferencovaným prístupom zohľadňovala 
individuálne špecifiká štýlu učenia sa detí a zároveň vytvárala podmienky na úspešné 
zvládanie úloh deťmi s rôznou mierou pripravenosti. Deti oboznamovala so zámermi 
a očakávaniami jednotlivých aktivít a uplatňovala aj záverečné hodnotenie, čím ich viedla 
k porozumeniu a aktívnemu zapojeniu do vzdelávacieho procesu. 

ŠkVP škola aktualizovala a rozšírila o možnosti vzdelávania cudzincov a o osobitosti 
inkluzívneho vzdelávania detí, čím vytvorila predpoklady na zabezpečenie inkluzívneho 
prístupu vo výchove a vzdelávaní každého dieťaťa. V rámci kontrolného systému riaditeľka 
školy doplnila kritériá hodnotenia detí aj pedagogických zamestnancov, čím skvalitnila proces 
hodnotenia a prispela k jeho jednotnosti.  

Členovia pedagogickej rady si na zasadnutiach navzájom odovzdávali nové poznatky 
z absolvovaných odborných vzdelávaní, čo prispievalo k systematickému profesijnému 
rozvoju pedagogických zamestnancov. Súčasne sa pravidelne zaoberali zisteniami z hospitácií, 
čím vytvárali predpoklady na skvalitňovanie predprimárneho vzdelávania. 
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Splnením 1 prijatého opatrenia týkajúceho sa rešpektovania stanoveného počtu detí v MŠ 
vznikol predpoklad na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí pri výchove a vzdelávaní. 

Zamestnanci, ktorých sa príslušné inšpekčné zistenia týkajú, boli s výsledkami a závermi 
oboznámení. 

PÍSOMNÉ MATERIÁLY POUŽITÉ PRI INŠPEKČNOM VÝKONE 

1. školský vzdelávací program; 
2. prevádzkový poriadok; rozhodnutie RÚVZ; 
3. evidencia dochádzky; 
4. osobné spisy detí; 
5. vnútorný systém hodnotenia detí a pedagogických zamestnancov; 
6. zápisnice z rokovania pedagogickej rady. 

Správu o výsledkoch inšpekčného výkonu vyhotovila: 

Školská inšpektorka: Mgr. Eva Pazúriková 

Dňa: 25. 05. 2026 

PREROKOVANIE SPRÁVY  

Na prerokovaní správy o výsledkoch  inšpekčného výkonu sa zúčastnili: 

a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Žilina: 

Mgr. Eva Pazúriková 

b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 

Mgr. Lenka Faglicová 

c) za zriaďovateľa kontrolovaného subjektu štatutárny orgán: 

zriaďovateľ sa prerokovania správy nezúčastnil 

Prerokovanie správy o výsledkoch inšpekčného výkonu potvrdzujú dňa 08. 06. 2026 
v Párnici: 

a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Žilina: 

Mgr. Eva Pazúriková, vedúca inšpekčnej skupiny  ............................................ 

b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 

Mgr. Lenka Faglicová, riaditeľka školy    ............................................ 

c) za zriaďovateľa kontrolovaného subjektu štatutárny orgán: 

         ............................................ 
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Vyjadrenie vedúceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia týkajú 
(vedúci zamestnanec môže zaslať písomné vyjadrenie k obsahu správy do 5 pracovných dní 
od prerokovania): 

a) Mgr. Lenka Faglicová, riaditeľka školy   ............................................ 

Stanovisko školského inšpektora k vyjadreniu: 

b) Mgr. Eva Pazúriková, školská inšpektorka   ............................................ 

Na vedomie 
Úsek inšpekčnej činnosti 


