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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola $tatna vidiecka materska $kola (MS, $kola) s vyu€ovacim
jazykom slovenskym s celodennou vychovou a vzdelavanim (V a V). Predprimdrne vzdeldvanie
poskytovala Skola vdvoch triedach 45 detom, znich 14 plnilo povinné predprimarne
vzdeldvanie (PPV). Skola evidovala 3 deti z marginalizovanej rémskej komunity (MRK), ktoré boli
detmi plniacimi PPV. MS vzdeldvala 1 dieta so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). Poskytovala
mu podporné opatrenia (PO) aV a V posilnila priamou ucastou zakonného zastupcu dietata.
Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpelovali 4 pedagogicki zamestnanci spifiajici kvalifikaéné
predpoklady, vratane riaditelky skoly.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Stav aduroven VaV boli sledované 4 hospitaciami vsuvislych dopoludnajsich
a popoludnajsich vyucbovych blokoch. Pritomné bolo 1 dieta soZZ a1l dieta z MRK.
Na dosiahnutie cielov vychovno-vzdeldvacich &innosti (VVC) vyuZili ucitelky tému ,Voda a jej
okolie”, pricom prepdjali viaceré vzdeldvacie oblasti. Narealiziciu VVC zvolili vhodné
podmienky a vytvarali prostredie, v ktorom sa deti citili prirodzene
a spokojne. Prostrednictvom skusenostného ucenia sa (hra svodou) abadania (pokusy
s vodou) podporovali zmyslové vnimanie deti, ¢o pozitivne vplyvalo na rozvoj ich prirodovedne;j
gramotnosti. Zaujem o ¢innosti a sustredenost deti v ¢ase hier a ¢innosti zaistovali podnecujice
didaktické pomdcky (mikroskop, lupa, pipeta) a materidly, adekvatna spatna vazba



a individualny pristup zabezpecovany ucitelkami. ReSpektovanie individudlneho tempa deti
arozdielov vich schopnostiach, diferencovanie c¢innosti a uéebnych problémov aznich
vyplyvajucich uloh absentovalo. So zamermi, ulohami a o¢akavaniami zretelne a zrozumitelne
oboznamila deti len jedna ucitelka.

Nametové hry si deti samé organizovali, hrali sa na zaklade vlastného zaujmu a vyberu. Riesili
jednoduché problémové ulohy beiného Zivota, ¢o viedlo k rozvijaniu kompetencie tvorivo
a kriticky mysliet. Deti primerane navzajom spolupracovali, akceptovali sa, vedeli sa podelit
o hracku, poziadat o pomoc, ¢im preukazali socidlne a personalne kompetencie. Dokazali
adekvatne wvyuZivat roznorody materidl, postupy atechniky v praktickych c¢innostiach
(navliekanie slamiek na Snurku, rozfukovanie Skvin slamkou, chytanie makiet ryb na hacik,
lepenie papiera avaty), mali adekvatne rozvinuti jemnu motoriku ivizudlno-motoricku
koordinaciu. Dieta, ktorému boli poskytované PO sa priplneni Uloh individudlneho
vzdeldvacieho programu (IVP) aktivne zapdjalo do réznych manipulaénych hier a pohybovych
aktivit, ¢o vytvaralo predpoklady na rozvoj jeho motorickych funkcii.

Logické myslenie pri triedeni a spracovavani informacii z roznych zdrojov uplatnila vacsina
deti. Primerane veku interpretovali vyznam obrazkov pouZitych v malovanom ¢itani. Deti
plniace PPV chapali pravidla manipulacie s knihou spracovanych formou symbolov v ¢itatelskom
preukaze, vedeliich vysvetlit a konat podla nich. Ucitelka viedla vzdelavaciu aktivitu frontalnym
spésobom, pricom uplatnila prevazne informacéno-receptivnhu metddu, €o zniZzovalo efektivitu
ucenia sa deti. Deti rozumeli vyrazom spisovatel, ilustrator, obal, strana, poznali smer pisanej
reci. Rozvoj predcitatelskej gramotnosti bol podporeny pracou v pracovnom liste, orientdciou
na ploche papiera, ale aj citanim rozprdvok pred odpocinkom. Primerané grafomotorické
zrucénosti deti preukdzali prikresleni, zvaésa so spravnym uchopom grafického materialu,
primeranym tlakom na podlozku a vo vhodnej polohe.

Vacsina deti aktivne nadvazovala recovy kontakt s rovesnikmi aj dospelymi s dodrZziavanim
pravidiel rozhovoru. Formulovali otazky suvisiace s témou, pocuvali hovoriaceho, vyuZivali
spisovnu podobu S$tatneho jazyka. Dieta z MRK zadanym otdzkam rozumelo, avsak
v komunikacii bolo zdrzanlivé, odpovedalo prevazine jednoslovne. V reCovom prejave viacerych
deti sa vyskytovali poruchy vyslovnosti. Vlastné myslienky interpretovali detiv hrach i pri rieSeni
uloh a vyjadrovani svojich zazitkov. Zvladali analyticko-syntetické cCinnosti a hry so slovami,
zapdjali sa dorytmizacie ispevu piesni, recitovali basne ariekanky. Ich komunikacné
kompetencie boli primerane rozvinuté. Po¢as manipulacie s digitalnymi zvukovymi hrackami
(hovoriace Stipce, zvukova kniha) niektoré deti nahravali svoj odkaz, vlastny spev alebo si
vypoculi zvuky jednotlivych zvierat. V popoludnajsich aktivitach nemali deti moZnost vyuZivat
digitdlne technoldgie ako prostriedok riesenia ucebnych zadani a preukazat Uroven digitalnej
gramotnosti.

V oboch triedach deti primerane veku uplatnili poZadované techniky pri vykonavani
zdravotnych cvikov. Zakladné lokomocné pohyby vykonavali podla slovnych inStrukcii uciteliek,
pruzne reagovali na meniaci sa rytmus reprodukovanej hudby inazmenu smeru pohybu,
¢im posilriovali vélové vlastnosti, pohotovost a obratnost. Vacsina deti zvladala natahovacie
i posilnovacie cviky. Pri pohybovych hrach sa orientovali v priestore a dodrziavali stanovené
pravidla. Ucitelky vhodnou motivaciou a uplatiovanim metddy nazornosti rozvijali u deti
pohybové schopnosti, zdokonalovali spravne drzanie tela a koordinaciu pohybov.

Na pobyte vonku uditelky vhodne zaradili do edukacnych ¢innosti Ulohy podporujtce vztah
k prirode aenvironmentalne citenie (ndvsteva rybnika, regula¢nej stanice pitnej vody,
vyhladdvanie azber prirodnin podla obrazkov). Chédzou vo viazanom uatvare v okoli Skoly
zdolavali deti prirodné prekdzky, upeviovali pravo-lavl orientaciu a pravidla bezpecnosti
v Ulohe chodca. Poznali funkciu zastavovacieho tercika i reflexnej vesty. Dietatu so ZZ bol pobyt



vonku zabezpeleny podporou zo strany zakonného zastupcu dietata. Vychadzka bola
prisposobend jeho pohybovym moznostiam s vyuzitim kocika ako kompenzacnej pomocky, ¢im
bolo dieta plnohodnotne zapojené do aktivity spolu s ostatnymi detmi. Pri vykonavani ¢innosti
suvisiacich so sebaobsluhou, stravovanim a hygienou vrdatane umyvania zubov boli deti
primerane samostatné. Niektoré mladsSie deti vyzadovali pomoc ucitelky. Ochotne sa zapajali
do ukladania hraciek, upratovania tried i materialu, starSie deti aj do upratovania prikryvok
po odpocinku.

Ucitelky vyuzivali formdlnu pochvalu (pekne ste cvicili; boli ste pekni) bez konkrétneho
zdévodnenia, ¢o neumoznovalo detom ziskat vedomost o redlnom vzdeldvacom vysledku
a nesmerovalo k zlepseniu trovne vykonov deti. Nevhodne zvolenymi otdzkami (o sa ti pacilo?)
ucitelky nepodporovali u deti hodnotiace a sebahodnotiace sposobilosti.

Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni.

Oblasti vyZadujuce zlepSenie
- diferenciacia ¢innosti a z nich vyplyvajuce ulohy so zretelom na rozdielne vychovno-
vzdeldvacie potreby deti;
- vyuzivanie digitdlnych technoldgii s cieflom rozvijania digitalnych kompetencii deti;
- oboznamovanie deti s tlohami, zamermi VVC a o¢akavaniami;
- podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich spdsobilosti deti a uplatfiovanie
zaverecného hodnotenia Cinnosti a vykonov deti ucitelkou.

RIADENIE SKOLY

SkvP ,,Zdravuska“ bol vypracovany v roku 2016 a do diia vykonania $kolskej indpekcie ho $kola
neaktualizovala.

Dokument nebol vypracovany v sulade s prislusnym Statnym vzdeldvacim programom
pre predprimérne vzdeldvanie v materskych koldch (SVP). Neuvadzal podrobnosti V a V deti
v MS, deti plniacich PPV, pokracujucich v plneni PPV, osobitosti vzdeldvania deti cudzincov, deti
so ZZ a moznosti poskytovania PO v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania. Nedostatky
obsahovala aj ¢ast tykajuca sa dizky $tudia a foriem V a V, ktord nebola vypracovana v sulade
so Skolskym zakonom. Absentovali v nej konkrétne spdsoby foriem dennych ¢innosti a rozsah
poskytovaného predprimdrneho vzdeldvania. Deklarovanie realizdcie kruzkovej cinnosti,
vyletov, exkurzii, vycvikov a dalSich doplnkovych aktivit vdokumente absentovalo. Stanovené
vlastné ciele aposlanie edukdcie zodpovedali redlnym podmienkam, potrebdm deti,
pedagogickych zamestnancov a koncepénému zameru rozvoja Skoly.

Ucebnymi osnovami SkVP boli vzdelavacie $tandardy vzdelavacich oblasti SVP. Ich sucastou boli
deklarované vychodiska planovania VVC. Dokument bol prerokovany v pedagogickej rade
avrade $koly. Boli snim obozndmeni zdkonni zéstupcovia deti azamestnanci MS. Bol
zverejneny naverejne pristupnom mieste. Skola vzdeldvala dieta soZZ avytvarala mu
podmienky pre predprimdrne vzdeldvanie nazaklade odporucani zariadenia poradenstva
a prevencie (ZPP). Vypracovala IVP, ktory obsahoval podporné opatrenia a Upravy jednotlivych
¢asti SkVP podla 3$pecidlnych vychovno-vzdeldvacich potrieb dietata so ZZ. So suhlasom
riaditelky skoly sa na edukacii dietata podielal jeho zakonny zastupca.

Skola mala vypracovany aktudlny stbor dokumentov suvisiacich s procesom Va V, s jej
organizaciou ariadenim. Pedagogicki dokumentaciu viedla natlac¢ivach schvalenych
a zverejnenych Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZze Slovenskej republiky
(MSVVaM SR).

Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov obsahoval legislativne vychodiska,
ulohy vyplyvajuce z pravnych predpisov, spésoby sebahodnotenia i hodnotenia pedagogickych



zamestnancov, avsSak nedefinoval obsahové zameranie profesijného rastu pedagogickych
zamestnancov v stlade so SkVP a potrebami 3koly. St¢astou planu profesijného rozvoja boli
plany osobného rozvoja pedagogickych zamestnancov, ktoré deklarovali postupy ziskavania
a prehlbovania si profesijnych kompetencii najma v oblasti rozSirovania si kompetencii v oblasti
riadenia (funkéné vzdeldvanie). Plan manazérskeho rozvoja riaditelky Skoly absentoval.
Implementdcia ziskanych poznatkov z absolvovanych vzdelavani v uplynulych skolskych rokoch
obsahovo zameranych narozvoj kritického myslenia, financnej gramotnosti, vyuZivanie
digitalnych technolégii vo VVC v priamych pozorovaniach uskutoénenych $kolskou in§pekciou
bola zriedkava a nemala vplyv na kvalitu edukacného procesu.

V rozhodovacom procese riaditelky Skoly sa vyskytli nedostatky. Riaditelka Skoly nevydala
rozhodnutie o prijati dietata prestupom.

Riaditelka MS ozndmila prisluénému orgdnu $tatnej spravy a obci, v ktorej mali deti trvaly
pobyt, Ze zakonni zastupcovia deti nedbali o riadne plnenie PPV deti (MRK).

Zakonom stanovené podmienky prijimania deti do MS boli zadefinované, &m $kola vytvorila
predpoklady na dodrzanie zdsad rovnakého zaobchadzania. Z18 deti, ktorych zdakonni
zastupcovia poZiadali o prijatie do MS, boli prijaté vietky deti, z toho boli 4 deti v PPV, 1 dieta
so ZZ a 3 deti z MRK.

Pedagogicka rada bola zriaden3, jej rokovania sa riadili planom zasadnuti. Z analyzy obsahu
zapisnic zjej rokovani vyplynulo, Ze riaditelka Skoly a zamestnanci sa zaoberali rieSenim
organizaénych, pedagogicko-didaktickych otazok VVC, absentovalo podielanie sa poradnych
organov na rozvijani profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov.

Skola mala rozpracovany vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti i zamestnancov.
Dokument deklaroval stanovené sposoby, formy postupy a kritérid hodnotenia a v sulade s nim
riaditelka MS vykonavala kontrolnt ¢innost. Hodnotenie Grovne osobnostného rozvoja deti
uskutocnovali ucitelky prostrednictvom pedagogickej diagnostiky jedenkrat ro¢ne. Vypovedna
hodnota odpovedi vybranych z ponukanych moZnosti, bez stanovenia dalSich postupov
a posudenia, ¢i viedli k zlepSeniu, neprispievala k vyuzivaniu informacii pri planovani a realizacii
VVC. Analyza hospitaénych zdznamov preukazala, Ze riaditelka MS vysledky kontroly
vyhodnocovala a k zistenym nedostatkom prijimala opatrenia na zlepSenie edukacného
procesu. Naslednu kontrolu a akceptovanie plnenia prijatych opatreni neuskutocnovala.

Skola dodrziavala nastaveny vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych
zamestnancov so stanovenymi kritériami ich hodnotenia. Bol deklarovany premyslene
a transparentne. Autoevalvaciu 3kola nerealizovala, napriek tomu ju riaditelka Skoly
v rozhovore i dotazniku nepovazovala za byrokraticku zataz, ale za uzitony nastroj zvySovania
kvality prace Skoly.

Z dotaznikov zadanych vndtornym a vonkaj$im partnerom riaditelky $koly vyplynulo, 7e v MS
prevladala pozitivna klima, vzdjomnd pomoc, spolupraca a zodpovedajlce pracovné prostredie.
Vedenie skoly podporovalo partnerské vztahy svonkajsimi partnermi. Takmer vsetci (97 %)
zakonni zastupcovia deti sa zhodli, Ze zamestnanci Skoly adekvatne zabezpecuju psychicku
pohodu ich deti, vytvaraju podmienky pre zdravy Zivotny Styl deti, dbaju na Cistotu, estetiku
a bezpeénost interiéru i exteriéru MS.

Skola organizovala $kolské i mimoskolské aktivity roznorodého charakteru. Participovala
na kultirno-spolo¢enskych podujatiach vobci, ¢im detom umoZnovala prezentovat sa
na verejnosti a ziskavat zodpovedajuce socidlne spdsobilosti. Riaditelka zapajala MS do réznych
rozvojovych projektov vyhlasovanych institdciami i nadaciami a podporovala tak materialno-
technické zabezpelenie VVC (detské publikicie, vybavenie technickej dielne). Priplneni
vlastnych cielov Skola spolupracovala s obcéianskymi zdruZeniami a organizaciami. Bola
zapojena do narodnych programov v oblasti ochrany a podpory zdravia (Skolské mlieko, Skolské



ovocie, prevencia obezity). Osobnostny rozvoj deti pozitivne ovplyviiovalo implementovanie
internych projektov (Zdravugka ndm ochorela, Bezpeéne na ceste, Skriatok pismenacik) do VVC,
¢o umoznovalo plnenie koncepénych zamerov rozvoja Skoly.

Z rozhovoru s riaditelkou 3koly vyplynulo, e MS poskytuje zdkonnym zdstupcom deti
konzultaéné sluzby tykajuce sa napredovania deti arieSeni ich individudlnych vychovno-
vzdeldvacich potrieb. Skola orientovala rodi¢ov na odbornikov poradenskych zariadeni.
Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

Vyrazné pozitiva
- vytvaranie adekvatnych podmienok dietatu so 7Z;
- variabilné aktivity podporujuce vzdelavanie deti v sulade so zameranim Skoly;
- spolupraca s organizaciami a institaciami pri pIneni vlastnych cielov Skoly.

Oblasti vyZadujuce zlepSenie
- rozhodovaci proces riaditelky sSkoly;
- planovanie profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov v sulade s aktualnymi
potrebami skoly;
- podielanie sa poradnych organov na internom vzdelavani pedagogickych zamestnancov;
- kontrolovanie plnenia prijatych opatreni kzistenym nedostatkom pri hospitacnej
¢innosti.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly spifiala podmienky navykon ¢&innosti vediceho pedagogického
zamestnanca. Predprimarne vzdeldvanie bolo zabezpecené kvalifikovanymi pedagogickymi
zamestnancami. Persondalnu $trukturu doplfial priamou Uéastou naVaV zakonny zéstupca
dietata so ZZ.

MS sidlila v zrekonstruovanej budove. Vstup do $koly a prizemie budovy boli bezbariérovo
upravené. Interiér bol funkéne a U&elne vyuZivany, umoZfujici realizovanie SkVP. MS
disponovala inovozriadenou technickou dielfou. Triedy boli vybavené digitalnymi
technolégiami, r6znorodymi u¢ebnymi poméckami, hrackami, detskou i odbornou literatirou
a spotrebnym materidlom, ¢o detom poskytovalo priestor nadobudat poznatky a rozvijat
kliéové kompetencie. V sulade s odporicaniami ZPP mala Skola Siroké spektrum rdéznych
stavebnic, skladaciek, hier, knih, pom6écok a materialov, ktoré boli priebezne vyuzivané ako
kompenzacné pomobcky pre dieta soZZ. Exteriér Skoly vybaveny dopravnym ihriskom,
altdankom, multifunkénym ihriskom s prvkami a zostavami na rozvijanie pohybovych zruc¢nosti,
umoziioval rozmanitu sebarealizdciu deti, oddych i relaxaciu. Vnatorné aj vonkajsie priestory
MS aich materidlno-technické vybavenie zohladfiovali vychovno-vzdeldvacie potreby deti,
umozfovali uskutoéfiovanie predprimarneho vzdeldvania v stlade so SkVP.

Skolsky poriadok bol vypracovany so zretelom naredlne podmienky 3koly vratane
podmienok V a V dietata za Gcasti jeho zakonného zastupcu. Dokument obsahoval podrobnosti
o prevadzke avnutornom rezime Skoly iochrane deti pred socidlno-patologickymi javmi
a diskriminaciou. Jeho sucastou boli rozpracované Standardy dodrziavania zakazu segregacie
voVaV. Bol prerokovany v pedagogickej rade avrade Skoly. Boli snim preukazatelne
obozndmeni zakonni zastupcovia deti a bol zverejneny naverejne pristupnych miestach
v priestoroch skoly.

Skola zaistovala bezpeénost a ochranu zdravia deti, dodrziavala denny poriadok s pevne
stanovenym ¢asom pre €innosti zabezpetujlce Zivotospravu deti. Riaditelka MS v rozhovore
potvrdila, Ze ak deti nemaju potrebu odpocivat na lezadle, umoznuju im pokojné hry a ¢innosti,
so zretefom na ostatné deti. Pitny reZim bol volne dostupny v kazdej triede. Pedagogicki



zamestnanci v spolupraci so zamestnancami zariadenia Skolského stravovania podporovali
u deti kultdru stolovania. Prostrednictvom realizovania kruzkovej Cinnosti podporovala Skola
rozvijanie kompetencii deti v oblasti pohybovej, jazykovej technickej a umeleckej gramotnosti.
Nedostatkom bolo, Ze S$kola organizovala kruzkovld cinnost bezinformovanych sudhlasov
zakonnych zastupcov deti.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Vyrazné pozitiva
- materidlno-technické vybavenie a podmienky exteriéru MS umoZfiujice plnenie obsahu
predprimdrneho vzdelavania i oblasti vlastného zamerania deti,
- bezbariérovost, vytvorenie podmienok pre inkluzivne vzdelavanie deti so ZZ.

Oblasti vyZadujuce zlepSenie
- organizovanie kruzkovej C¢innosti bez informovanych suhlasov zakonnych zastupcov
deti.

2 ZAVERY

Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni. V priaznivej ucebnej atmosfére deti nadobudali
poznatky a spdsobilosti prostrednictvom skusenostného ucenia a badania, spontdnne
nadvazovali kontakt, uplatiiovali pravidla vedenia dialédgu a prace s knihou, pouzivali materialy
a naradie. Preukazali primerané komunikaéné kompetencie, manualne zruénosti, prirodovednu
i predditatelski gramotnost. V spontannych hrach a ¢innostiach podla vlastného vyberu riesili
jednoduché problémy, navrhovali nové postupy, boli napadité. Na adekvatnej urovni
zvladali pohybové i sebaobsluzné ¢innosti. V oblasti vyucovania ucitelom si zlepSenie vyzaduje
uplatiovanie diferenciacie ¢innosti so zretelom na vykonovy potencial deti, oboznamovanie
deti s Ulohami i vyuZivanie digitalnych technoldgii v edukacii. Pozornost je potrebné sustredit
na podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich spoOsobilosti deti a uplatfovanie
zaveretného hodnotenia ¢innosti a vykonov deti ucitelkami.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni. SkVP ,Zdravuika“ nebol vypracovany v stlade
s prislusnym SVP a ustanoveniami $kolského zékona. Nereagoval na potreby deti plniacich PPV,
deti so ZZ, ¢im neposkytoval rovnost vzdelavacich Sanci a rozmanitost vzdelavacich moznosti
pre vsetky deti. Dietatu soZZ wvytvarala Skola podmienky na zaklade odporucani ZPP
a vzdeldvala ho prostrednictvom IVP. Individudlny rozvoj dietata so ZZ bol zabezpedovany
i poskytovanim PO, ktoré sa pozitivne prejavili vjeho aktivite avzidjomnych vztahoch
s ostatnymi detmi. ZlepSenie si vyZaduje oblast profesijného rozvoja zamestnancov. Plan
profesijného rozvoja nebol vypracovany v sulade s aktudlnymi potrebami Skoly, pedagogicka
rada neparticipovala narozvijani profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov.
Odborny rast pedagogickych zamestnancov prostrednictvom absolvovanych vzdelavacich
programov nemal vplyv nakvalitu predprimarneho vzdelavania. Kslabym strankam
pedagogického riadenia patril rozhodovaci proces riaditelky Skoly, realizdcia kontrolnej
a hospitacnej cinnosti ikvalita hodnotenia deti. Klima v 3Skole bola priazniva, zaloZena
na vzajomnej spolupraci medzi zamestnancami ivonkajSimi partnermi. Pozitivom v oblasti
pedagogického riadenia bola angaZovanost skoly v realizacii narodnych i internych projektov,
¢o podporovalo plnenie vlastnych cielov MS i ciefov VVC.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni. Predprimdarne vzdelavanie
zabezpedovali uéitelky, ktoré spifali kvalifika¢né predpoklady na vykon pracovnej &innosti
pedagogického zamestnanca v MS. Na V a V dietata so ZZ sa podielal i jeho zakonny zastupca.
Usporiadanie ivybavenie interiéru a exteriéru $koly pozitivne ovplyviiovalo naplifianie
edukaénych ciefov stanovenych v SkVP. Skolsky poriadok zabezpecoval pravidld podporujice



plynuld prevadzku Skoly. Stucastou dokumentu boli i podmienky V aV dietata so ZZ za ucasti
zadkonného zastupcu dietata, stym svisiace prava a povinnosti zdkonného zastupcu. MS
dodrziavala zakladné fyziologické a psychohygienické potreby deti. Nedostatkom bola absencia
informovanych suhlasov zakonnych zastupcov deti v dokumentdcii suvisiacej s organizovanim
kruzkovej €innosti.

V Skolskom roku 2006/2007 bola v materskej Skole vykonana komplexna inSpekcia. Porovnanim
zaverov s aktualne vykonanou komplexnou inSpekciou sa zistilo, Ze ucenie sa deti ako aj
pedagogické riadenie sa znizili z dobrej Urovne na priemernud Uroven. Podmienky V a V sa zvysili
z dobrej na velmi dobru uroven.

Skolska inpekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry -vyraznd prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna dUroven

malo vyhovujuci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujlci - vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy

a vzdeldvania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7 ods. 3 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nevypracovanie sSkolského
vzdeldvacieho programu v sulade s prislusnym statnym vzdeldvacim programom);

2. § 7 ods. 4 pism. d) zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a ozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (neuvedenie
dizky a foriem vychovy a vzdeldvania v $kolskom vzdeldvacom programe);

3. §5 ods. 14 pism. c) zakona ¢.596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a skolskej
samosprave a ozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsSich predpisov
(nevydanie rozhodnutia o prijati dietata prestupom);

4. §6 ods. 3 vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
€. 541/2021 Z.z.o0 materskej Skole vzneni vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢.341/2023 Z.z. (organizovanie kruZkovej
Cinnosti bez informovaného suhlasu zdkonného zdstupcu dietata).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatrfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporucania
— zamerat hospitacnd cinnost vedenia skoly na zlepsenie diferencovania cinnosti
so zretelom na rozdielne vychovno-vzdelavacie potreby deti;



zamerat hospita¢nu cinnost vedenia Skoly na oboznamovanie deti s lohami, zamermi
VvVC a oc¢akdvaniami;

zamerat hospitaénu &innost vedenia $koly na vyuZivanie digitalnych technolégii vo VVC;
zamerat  hospitacnd  cCinnost vedenia Skoly na podporovanie hodnotiacich
a sebahodnotiacich sp6sobilosti deti;

zamerat hospitacnd cinnost vedenia Skoly na uplatriovanie zavere¢ného hodnotenia
Cinnosti a vykonov deti ucitelkou;

planovat profesijny rozvoj v sulade s aktualnymi potrebami skoly a stanovenymi cielmi
v SkVP;

realizovat naslednu kontrolu plnenia opatreni k zistenym nedostatkom pri hospitacnej
¢innosti;

zabezpedit participaciu pedagogickej rady prirozsirovani, prehlbovani a zdokonalovani
profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov.

2. uklada kontrolovanému subjektu prijat konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov tykajucich sa vypracovania Skolského vzdeldvacieho programu v sulade
s prislusnym $tatnym vzdeldvacim programom; uvedenia dizky aforiem vychovy
a vzdelavania v skolskom vzdeldvacom programe; vydania rozhodnutia o prijati dietata
prestupom a organizovania kruzkovej cinnosti bez informovaného suhlasu zdkonného

za

stupcu dietata a predlozit ich v lehote do 15. 05. 2025 Skolskému in$pekénému centru

Zilina s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predloZit Skolskému in§pekénému centru Zilina v termine do 05. 09. 2025.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. sSkolsky vzdelavaci program;

2. Skolsky poriadok;

3. koncepény zamer rozvoja Skoly;

4. sprava o VVC, jej vysledkoch a podmienkach MS za $kolsky rok 2023/2024;
5. prevadzkovy poriadok; denny poriadok;

6. rocny plan vzdelavania pedagogickych zamestnancov;

7. triedne knihy/evidencie dochadzky;

8. o0sobné spisy deti; zaznamy z pedagogicke] diagnostiky;

9. tyzdenny prehlad rozsahu hodin priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti;
10. zapisnice z rokovania pedagogickej rady;

11. zapisnice zo zasadnuti rady skoly a rodi¢ovskej rady;

12. doklady pedagogickych zamestnancov o vzdelani a dalSom vzdelavani;

13. dokumentdcia k prijimaniu deti do MS;

14. organizacny poriadok, Struktura kariérovych pozicii;

15. smernica o vybavovani staznosti;

16. dokumentdcia o organizaénom zabezpeceni aktivit vyZzadujucich zvySeny dozor;
17. dokumentdcia o kruzkovej Cinnosti;

18. zriad'ovacia listina.

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:

Skols
Dna:

ka inSpektorka: Mgr. Alena Schimikova, DiS.
17.04. 2025



PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:

a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:
Mgr. Alena Schimikova, DiS.

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Katarina Zelienkova

Prerokovanie spravy o vysledkoch S$kolskej inSpekcie potvrdzuju dna 30.04.2025
v Slovenskom Pravne:
a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Alena Schimikova, DiS. e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Katarina Zelienkova e

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Katarina Zelienkova e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Alena Schimikova, DiS.

3 PRILOHY

Priloha € 1. Uroveri procesu vychovy avzdeldvania, riadenia 3koly a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole

Na vedomie
Usek indpekénej €innosti



