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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Udroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok
vychovy a vzdelavania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola plnoorganizovand statna zakladna Skola s materskou Skolou
s vyucovacim jazykom slovenskym so sidlom na vidieku, jej organizacna zlozka zakladna skola
(2S). V 8kole vzdeldvali 94 7iakov (44 primarne a 50 nizsie stredné vzdeldvanie), z nich 21 Ziakov
so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) - 19 so zdravotnym znevyhodnenim
(ZZ) a 2 zo skupiny tzv. ostatni Ziaci. Zavadzanim podpornych opatreni (PO) napomahali k ich
plnohodnotnému zapdjaniu do vychovy a vzdelavania. Z marginalizovanej rémskej komunity
(MRK) ziakov nemali. Edukacny proces realizovali v 9 kmenovych triedach. V 2 oddeleniach
Skolského klubu deti bolo 43 Ziakov prvého a 3 druhého stupna.



Personalne vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovali 15 pedagogicki zamestnanci (PZ) —
5 ucitelia prvého a 7 druhého stupna (vratane 2 katechétov), 2 vychovavatelky/pedagogické
asistentky (PA) a 1 PA. Riaditelka $koly (RS) na €iastoény Uvazok zastdvala aj poziciu $kolskej
pecidlnej pedagogicky (SSP). Rozvoj inkluzivneho vzdeldvania v $kole usmerfiovali €lenky
$kolského podporného timu SPT - koordinatorka SPT (sucasne plni funkciu
vychovnej/kariérovej poradkyne/koordinatorky prevencie), RS/SSP, 3 PA.

Skutocény pocet zamestnancov poskytujucich podporu Ziakom v edukacii aktuadlne pokladala
RS za nepostacujuci. Navy3enie by privitala v pracovnych poziciach - SSP (cely Gvazok), $kolsky
psycholdg, logopéd, liecebny pedagdg, PA (z 3 na 9), ako aj ini zamestnanci podielajuci sa
na ¢innosti (napr. osobny asistent Ziaka).

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

So zretelom na posudenie uUrovne rozvijania klucovych kompetencii Ziakov a vytvarania
predpokladov naich zabezpecenie bolo celkovo vykonanych 42 hospitdcii (primarne
vzdeldvanie 17 vyucovacich hodin/VH, niZsie stredné vzdeldvanie 25).

PRIMARNE VZDELAVANIE
V primarnom vzdelavani boli hospitacie zrealizované na 6 VH slovenského jazyka a literatury
(SJL), 3 anglického jazyka (ANJ), 4 matematiky (MAT) a 4 prvouky/prirodovedy (PVO/PDA).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Rozvijanie veku primeranych receptivnych i produktivnych komunikaénych sposobilosti
Ziakov (Graf 1; 63,9 %) bolo podporované na vacSine sledovanych VH. Pocas rozhovoru
s ucitelmi i medzi sebou navzajom v ramci skupinove] prace Ziaci preukdazali adekvatne
rozvinutd slovnu zasobu. Vplyvom kultdrneho re¢ového vzoru a vhodne zvolenych otvorenych
otazok sa dokazali vyjadrovat plynulo, logicky ajazykovo spravne. Svoje myslienky
interpretovali kultivovane s vyuZivanim odbornej terminoldgie, k ¢omu ich motivovali
zadefinované kognitivne ciele i didaktické hry (pexeso, skryté slovd, rovnaka hldska, uhadni
ma, bystrejsi) stimulujuce ich uéebny potencial. Ziaci boli podnecovani tiez k pisomnému
prejavu!, pri ktorom vedeli aplikovat pravidld slovenského pravopisu ana 1 VH aj
ku kooperativnej produkcii myslienok v time (vytvorit novy zaver pribehu). Na vsetkych
pozorovanych hodindch mali moznost posilfiovat rozvijanie komunikacnych kompetencii
i pri praci s textom. Jeho obsahu porozumeli na zdklade tichého, hlasného i rolového ¢itania.
Zvacsa samostatne vyhladavali pozadované explicitne, v 4. ro¢niku aj implicitne vyjadrené
informdcie alebo klicové slova. V mensej miere (2. A) preukazali zodpovedajlce analytické
ainterpretacné zruénosti pri tvorbe obrazkovej osnovy rozpravky. V 4. roéniku
prostrednictvom metddy tvorivého rieSenia problémov boli Ziaci aktivne zapojeni do procesu
¢itania a ku kritickej reflexii textu. Ostatni Ziaci nedostali moZnost pracovat s textom na Urovni
hodnotenia a uvaZovania, rovnako neziskavali informacie pomocou vzdeldvacich platforiem
a internetovych aplikacii, ¢o nenapomahalo prehlbovat vysSie Urovne ich Citatelskej
gramotnosti. Ziaci, ajnazaklade ucelného uplatfiovania materidlnych prostriedkov
a prezentdcii, vedeli riesit zadania vyZadujuce pamatovu reprodukciu poznatkov a jednoduchu

1 pisomne odpovedat na otdzky k textom, odpisat pisanym pismom pismend/slabiky/slova/vety podla pisanej
predlohy, napisat vetu podla vopred uréenych pravidiel, ¢itatelne prepisat ¢ast textu



aplikaciu. Reagovali na podnety, zapajali sa do riadenych rozhovorov pri opakovani,
oboznamovani sa s novym ucivom, fixdcii, ¢im preukdzali jeho pochopenie. Analytické?,
hodnotiace? a tvorivé myslenie* preukdzali zriedkavo, ¢o obmedzovalo rozvoj ich poznavacich
kompetencii (Graf 1; 41,7 %). Ziaci so SVVP plnili pisomné ulohy adekvatne svojim
schopnostiam za pozitivnej stimulacie zo strany ucitelov, PA i pouZivania nazornych
a kompenzacnych pomocok. Potrebu autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja si uvedomovali na polovici sledovanych VH predovsetkym aktivnym
pristupom, sustredenostou pri samostatnej a skupinovej préaci. Chyby dokazali identifikovat
a nasledne vykonanu korekciu aj odévodnili (pravopisné cvicenia, pisanie velkych pismen,
bodka za vetou, tvar pismen). Ojedinele (4. A) si skvalitiovali svoje kritické myslenie tym, Ze
kladli otazky (na pochopenie podstaty javu) a rozhodovali o pravdivosti tvrdeni. Spatnu vazbu
o svojich  vykonoch ziskavali najma prostrednictvom priebezného ocefiovania
a povzbudzovania k dalSej aktivite, ale vzavere VH ucitelia prevazne nevytvorili priestor
na zhrnutie preberaného uciva a vyhodnotenie stanoveného ciela. Klasifikaciu s objektivnym
posudenim a zdévodnenim urovne vedomosti Ziaka uplatnili na 2 hospitovanych hodinach.
Kompetencie k celoZivotnému uceniu sa (Graf 1; 46,9 %) preukdzali Ziaci v rdmci sebareflexie
iba na Stvrtine VH, prilezZitost hodnotit svojich rovesnikov nedostali. Ob¢ianske kompetencie
(Graf 1; 41,7 %) niektori prejavili pri vyjadrovani ndzorov k u¢ebnym témam (vlastnosti krala,
kralovské symboly, zdrava vyZiva, marec - mesiac knihy). Svoje postoje vedeli objasnit, zapajat
sa do diskusie avzdjomne sa pocuvat. Na vytvarani priaznivej triednej klimy sa podielali
dodrziavanim pravidiel spravania sa a vzajomnou akceptaciou. Socidlne zru¢nosti (Graf 1;
64,3 %) si prehlbili pracou v skupinach (navrhnit ¢o najviac pouzitelnych alternativ)® iba
na 1 hodine, pricom na dosiahnuti vysledku vzdjomne kooperovali. Vystupy Cinnosti vedeli
Ustne prezentovat i veku primerane posudit. Dalsie navrhy na spracovanie tloh v paroch boli
len formalne, neplnili kritérid kooperativnej prace.

Graf 1 Celkovd uroverni posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primarnom vzdeldavani
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2 yysvetlit gramatické pravidla, usporiadat vety, uréit hlavni myslienku, sluchovo i tvarovo rozliovat hlasky
a slabiky v slove

3 uviest niekolko dévodov, ktoré vedu pani Sklamanu k tvrdeniu, Ze deti si najnevdaénejsie tvory na svete...,
posudit nakolko nebezpecna je televizia a ¢i jej nadmerné sledovanie ovplyviiuje na§ mozog

4 vymysliet a aj zddévodnit navrh na realizaciu potrebnych zmien pre pani Sklamanu

5 jednotna skupinova praca



Anglicky jazyk, matematika, prirodoveda

Ucenie sa Ziakov

Na vSetkych hodindch Ziaci preukazali rozvinuté komunikaéné kompetencie (Graf 2; 71,2 %).
Uginne ich vyuZivali v tematicky zameranych dialégoch, diskusii, pri komentovani postupu &i
rieSenia (MAT) i interpretacii informacii (PVO/PDA). Vyjadrovali sa plynulo, pohotovo,
jazykovo a terminologicky spravne s vyuzitim veku primerane rozvinutej slovnej zasoby. V ANJ
poznali texty piesni, na zistovacie otazky odpovedali celou vetou, aktivne pouZivali aj formu
kratkej (kladnej a zdpornej) odpovede. Text Citali foneticky spravne. V pisomnom prejave
niektori robili chyby. Produktivne zru€nosti nepreukdzali. Rozvoj Citatelskej gramotnosti
Ziakov na vacSine VH podporovala aktivna praca s uéebnym textom v pisomnej i auditivnej
podobe. Ziaci textom porozumeli (stvisly/ANJ a PDA, nesuvisly/MAT), ale neposudzovali ich,
ani hlbSie neuvaZovali nad ich obsahom. Preukdzali to prerozpravanim obsahu ako aj
prostrednictvom vyhladania explicitne uvedenych Udajov. Vadésina Ziakov vedela uviest
priklady aj v spojitosti s vlastnymi poznatkami, na 1 PDA vytvorit aj pojmovu mapu (plazy).
V ANJ nie spravne didakticky vedena praca s textom zniZovala osvojenie uciva (3. osoba,
jednoduchy pritomny ¢as) a vyriesenie ulohy vyZadujuicej analyzu vety a uvedomenie si chyby.
Poznavacie kompetencie (Graf 3; 25,2 %) nedokdzali adekvatne uplatnit pri rieSeni
problémov, tvorbe ¢i vyvodeni zdverov. V ANJ vyuZivali Ziaci osvojenu slovnu zdsobu
v receptivnych jazykovych cinnostiach a stratégiach (pocuvanie a Citanie s porozumenim),
kedy spracovavali hovoreny alebo napisany text ako posluchac alebo Citatel. V MAT dokazali
identifikovat a spravne pomenovavat funkéné vztahy medzi Cislami, operaciami, vyuZivat
pravidla osovej simernosti v Stvorcove;j sieti, niektori len s pomocou uciteliek. Iba v PDA boli
Uspesni pri rieseni Gloh vyZadujucich analytické myslenie®. Na menej ako polovici VH si Ziaci
rozvijali kompetencie k celoZivotnému uceniu sa (Graf 4, 40,9 %). Potrebu autonédmneho
ucenia sa si uvedomovali menej. Ich aktivnu participaciu na sebarealizacii a osobnom rozvoji
eliminoval uniformny pristup a riadenie edukdacie ucitelkami bez stimulovania vlastnych
napadov Ziakov. Predkladanie hotovych poznatkov im neumoiZnovalo kriticky mysliet
a posudzovat pravdivost informdcii. Iba na tretine hodin zvladli identifikovat pricinu chyby,
zvacsa korekciou svojej prace reagovali na spatnu vizbu poskytovanu uéitelkami. Ziacke
hodnotenie s ohladom na vlastné ucenie a napredovanie na sledovanych VH bolo registrované
ojedinele. Len na 1 MAT a 2 PVO Ziaci realizovali reflexiu svojho pokroku, aj ked' kritéria im
neboli jasne stanovené. Vzdjomné vrstovnicke hodnotenie sa nevyskytlo. PrileZitost
pre osobnostny a socidlny rozvoj mali Ziaci takmer na vSetkych hodindch. Prostrednictvom
vyjadrovania svojho postoja aj s pouzitim argumentdcie v dialdgoch ¢i v diskusii k téme hodiny
si rozvijali svoje obc¢ianske kompetencie (Graf 5, 68,8 %). Na vacsine VH prijimanim nazorov
spoluziakov prejavovali svoju empatiu, dodrziavanim pravidiel spravania sa spolupodielali
na vytvarani prijemnej socialnej klimy. Boli aktivni, spolupracovali a efektivne komunikovali
s ucitelkami. Avsak ich spolupraca pri plneni tloh kooperaciou v timoch im bola umoznend len
na 2 PDA/PRV, ¢o limitovalo podporu ich socidlnych kompetencii (Graf 6, 60,1 %)
interpersonalnymi aktivitami.

6 1.r. spolu s uitelkou porovndvali a rozliSovali prirodné svetelné zdroje a zdroje, ktoré vyrobil ¢lovek = vznikol
plagat; 2.r. analyzovali spolocenstva, priradovali svoje ndvrhy k obrazkom, vznikol im predpoklad, a ten overovali
z informdcii v zapisniku cestovatelov



Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldavani
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu

sa Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
0% 20% 40% 60% 80% 100%

uvedomovali si potrebu
autonémneho udenia sa

hodnotili vlastné vykony -
sebahodnotenie/vykony
spoluziakov

celkova uroven

madlo
vyhovujica

nevyhovujica priemernd

dobra velmi
dobrd

Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
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Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Na vsetkych VH prostrednictvom podpornych stimulov poskytovali ucitelky Ziakom vhodnu
individudlnu pomoc, na 2 hodindch’ aj PA. Re$pektovali najma ich osobné pracovné tempo.
V pripade prvotného neporozumenia zadania vyuzili predizeny vyklad. Ziakom so SVVP/PO
umozfiovali pouzivat kompenzaéné pomdcky, ¢im im napomadhali zvladat stanovené ciele.
Okrem 1 aktivity na MAT, kedy ponukou PL r6znej kognitivnej ndroc¢nosti viedli Ziakov

71 ANJ, 1 MAT



k prekonavaniu vyziev, zadavali Ulohy rovnakej kognitivnej Urovne a obsahu. Zvolené stratégie
vyucovania boli menej efektivne. U¢inne nepodporovali autonémiu Ziakov v uéeni sa, ich
participaciu, osvojovanie poznatkov ¢innostno-badatelskymi aktivitami, ako aj uplatnenie
vysSich kognitivnych Urovni vratane kritického myslenia. Na takmer vsetkych VH ucitelky dbali
na rozvoj slovnej zdsoby, suvislé a presné vyjadrovanie Ziakov. Ndzornou podporou vykladu
ucebnymi prostriedkami vratane IKT demonstrovali ucivo, vztahy a ich prepojenie s praxou.
Volba tradicného modelu vyucovania s poskytovanim hotovych poznatkov vykladom
a zaddvanim identickych uloh limitovala udrziavanie pozornosti a stabilného vykonu Ziakov
v priebehu celej hodiny. Aj ked sledované hodiny ANJ viedla ucitelka v cielovom jazyku
primerane jazykovej Urovni Ziakov, zameriavala sa vSak viac na rozvoj receptivnych recovych
schopnosti (odposluch, Citanie) a upeviovanie gramatickych Struktdr ako na zacielené
zaradenie konverzacnych aktivit a podporu produktivnych schopnosti (Ustny a pisomny
prejav). Len na2 PRV vyuzili aktivne cinnostné ucdenie zamerané na osvojovanie
a precvi¢ovanie uciva na konkrétnych prikladoch a situacidch. Na vsSetkych VH prevladala
priiemna atmosféra. Ucitelky viedli Ziakov kresSpektovaniu dohodnutych pravidiel
vzajomného spoluZitia. Intervenciami sa ich motivovali a aktivizovali k praci, podporovali ich
sebaddbveru a poskytovali im moznosti zazZit Uspech. Vacsinou na konci VH prevadzali globalne
hodnotenia smerované kcelej triede, menej k jednotlivcom. Formativhe hodnotenie
so zameranim na  posudenie  pokroku jednotlivca vramci jeho aktualnych
moznosti, predpokladov a perspektiv, nerealizovali ani na jednej VH.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroveri

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemerna Uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Clovek a priroda prvouka/prirodoveda priemerna Uroven

Matematika a praca s informaciami  matematika priemerna Uroven

Vyrazné pozitivum:
- efektivna komunikdacia Ziakov s ucitelmi a medzi sebou navzajom.

Oblasti vyZaduijtice zlepsSenie:
- cielené vyuzivanie metdd a foriem vyucovania smerom k podpore aktivneho uéenia sa
ziakov,
- aplikovanie nastrojov formativneho hodnotenia.

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdelavani bolo na priemernej trovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

V niz8om strednom vzdelavani boli hospitacie uskuto¢nené na 5 VH slovenského jazyka
a literatury, 5 anglického jazyka, 5 matematiky, 3 chémie (CHE), 4 geografie (GEG) a 3 dejepisu
(DEJ).



Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Ziaci na vac&ine VH preukdzali primerane rozvinuté komunikaéné kompetencie (Graf 7; 41,
6 %) vramci riadeného induktivneho rozhovoru, kognitivnych jazykovych cviceni, parovej
i skupinovej prace. Na otazky odpovedali s vyuzitim adekvatnej slovnej zdsoby, spisovne
spravne, ¢o bolo ovplyvnené kultirnym jazykovym vyjadrovanim ucitelky. V Ustnom prejave
vedeli uplatnit odbornu terminoldgiu, aplikovat literarnovedné poznatky, vysvetlit vyznam
slov, pouzit adekvatne synonymd. Ziaci nepracovali na vyuéovani s vychodiskovymi textami
z uCebnice. Texty Citali len vdomacom prostredi, ¢im nemali vytvorené prilezitosti
na rozvijanie Citatelskych zruénosti prostrednictvom uplatnenia réznych Citatel'skych stratégii.
Porozumenie textov Ziaci zvacsa preukazali plnenim uloh v pracovnych listoch (bludisko),
uréenim pravdivych/nepravdivych vyrokov, vyjadrenim nazorov na udalosti v texte, vcitenia sa
do pocitov a myslenia hlavnej postavy (9. A) pri tvorbe posteru (J. Eyrova). Na jednej VH
vyhladavali informécie s vyuZitim IKT. Ziaci neboli vedeni kvy$$ej urovni kognitivneho
spracovania textov smerom k uvaZzovaniu s vyuzitim argumentov, zdovodnovaniu, k suvislej
interpretacii textov. Na vacsine VH vedeli riesit ulohy vyZzadujuce pamatovu reprodukciu
poznatkov, a to na znovu poznanie javov, na reprodukciu faktov a pojmov. Prostrednictvom
didaktickej hry (Bingo) vedeli aplikovat osvojené poznatky, zostavit dejovi osnovu, urcit zlozky
literarneho diela. Pri uréovani neohybného slovného druhu v aplikativnych jazykovych
cviceniach morfologickych (8.A) potrebovali pri rozliSeni slovnych druhov pomoc a kladenie
zistovacich otazok. Ulohy so zameranim na analyzu (porovnavanie vztahov medzi
informdciami, odévodnovanie faktov) Ziaci riesili ojedinele. Poznavacie kompetencie (Graf 7;
31,3 %) si primerane nerozvijali v dosledku nevytvarania prilezitosti na uplatnenie vyssich
kategérii kognitivnych procesov (ulohy na rozvoj kritického, divergentného myslenia,
problémové ulohy a pod.) v procese ucenia sa. Diferencované ulohy podla Urovne vedomosti
neboli Ziakom zadadvané. Na dvoch hodindch pracovali so Ziakmi so SVVP pedagogické
asistentky.  Ziaci  prejavili zadujem o ulebné témy vplyvom  motivaénych
rozhovorov/rozpravania, prezentdcie obrazkov a ucelného vyuZitia u¢ebnych pomaécok (atlas,
mapa, pracovné listy). K monitorovaniu, kontrole a regulacii vlastnych kognitivnych procesov
neboli podnecovani v dbésledku uplatnenia prevazine slovnych metdéd (frontdlny rozhovor,
vysvetlovanie). Prilezitosti na hodnotenie vlastnych silnych/slabych stranok a vykonov svojich
rovesnikov nemali vytvorené, ¢im si nerozvijali kompetencie k celoZivotnému uceniu sa (Graf
7; 15,0 %). Ucitelka neuplatnila formativne hodnotenie, neposkytla Ziakom k ich pisomnej
praci komplexnu spatna vazbu. Obcianske kompetencie (Graf 7; 65,0 %) preukazali na vacsine
VH spracovanim informacii v pisomnej podobe (charakteristika hlavnych postdv, opis obrazka
s vyuzitim predloZiek) a sformulovat svoj nazor k u¢ebnej téme, verbalne vyjadrit svoje city.
PodlozZit svoje nazory a postoje argumentami dokazali na polovici VH. Nazory svojich
rovesnikov respektovali, k ucitelke iZiakom prejavili pozitivne vztahy, spolupodielali sa
na vytvarani pozitivnej klimy. Socidlne kompetencie (Graf 7; 78, 6 %) si rozvijali na vacsine VH
prostrednictvom parovej i skupinovej prace. Ulohy plnili viac individudlne neZ v kooperdcii
so svojimi rovesnikmi. Vysledky prace dokazali odprezentovat, kich hodnoteniu neboli
podnecovani.




Graf 7 Celkovd droveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura v nizsom
strednom vzdeldvani
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Ucenie sa zZiaka

Komunikaéné kompetencie (Graf 8; 56,7 %) Ziaci preukdzali v ustnom prejave pocas
prezentovania svojich postojov, vysledkov zadani alebo predndsania referatu pouzivali
spisovny jazyk, veku primeranu slovnu zasobu a poznali odborni terminolégiu. V predmetoch
DEJ, CHE na otdzky vriadenom rozhovore vplyvom dominantného postavenia ucitela
nereagovali pohotovo i suvisle, ¢asto uplatiiovali jednoslovné odpovede. Na vacsine hodin
ANJ nemali vytvorené prilezitosti na rozvijanie produktivnych komunika¢nych zruénosti,
vyuzivali gramaticky homogénne vety, na otdzky odpovedali s mechanickym dosadzovanim
gramatickych tvarov, len zriedkavo plnili ulohy so zameranim na rieSenie komunikativnych
problémov - oboznamovat a Ziadat informacie (9. A), vyjadrit svoj nazor (8. A). Okrem
predmetov DEJ, CHE, v ktorych boli k praci s textom nabadani len vynimocne, dokazali Ziaci
v texte identifikovat pozadované Udaje. Suvislému aj nesuvislému textu (geografické mapy)
v printove]j ¢i elektronickej podobe porozumeli, v predmete ANJ to prejavili pochopenim
kldCovych slov, ktoré vedeli preloZit, pouZit adekvatne synonyma, pri plneni cviceni za textom
preukazali pochopenie vztahov medzi vetami a zakladnym myslienkam textu. Texty Citali
nahlas, ale v désledku viacnasobného nezopakovania zvukovej reprodukcie textu si pri jeho
interpretacii vyzadovali kladenie zistovacich a konvergentnych otazok, pomahali si prekladom.
Spojit informacie z textu s vlastnymi skisenostami alebo identifikovat jeho zmysel mali
moznost len zriedkavo (ANJ, MAT), ¢o zniZovalo Uroven rozvoja ich Citatelskej gramotnosti.
Len na troch VH (GEG) dostali prilezitost zdokonalovat svoje digitalne zruénosti, ked's vyuzitim
tabletov ainternetu vyhladavali prislusné informdcie, prostrednictvom online testu
si overovali svoje znalosti ¢i prezentovali v powerpointovej prezentdcii spracovanu tému.
Pozndavacie kompetencie (Graf 9; 26,3 %) si Ziaci adekvatne nerozvijali. Prioritne si kultivovali
nizsie myslienkové procesy, osvojené vedomosti spravne reprodukovali a zvacsa ich vedeli i
pouzit v aplikativnych tlohach. Vplyvom nedostatku prilezitosti vyuzili analytické myslenie len
na $tvrtine VH, v predmetoch DEJ, GEG vébec. Ziaci rozlidovali slovné druhy, odoévodiiovali
pravdivost a nepravdivost tvrdeni, usporaduvali gramatické tvary v tabulke (ANJ), zvladli
popisat priebeh realizovaného experimentu® (CHE), na VH MAT vedeli vyrie$it geometrické
ulohy na vypocet obsahu zloZzenych rovinnych Gtvarov ¢i slovné tlohy vyzadujice postupnost
viacerych krokov. Hodnotiace schopnosti dokazali aplikovat na 1 VH pri vyvodzovani
a formulovani zaverov predvedeného pokusu (CHE), na ostatnych hodinach posudzovat alebo
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tvorivo mysliet nemali mozZnost, ¢o vyrazne znizovalo rozvoj ich kognitivnhych kompetencii.
Ziaci prejavili zaujem o proces edukécie, zapajali sa do aktivit, k plneniu zadavanych uloh
pristupovali zodpovedne, svynimkou predmetu DEJ, kde neboli k uceniu sa v dbsledku
uplatiovania monologickych metéd a absencie samostatnej prace motivovani. Chybu
si dokazali uvedomit a pracovat s fiou na viac ako polovici VH, na hodinach ANJ boli ku korekcii
fonetickych, gramatickych chyb vedeni ucitelkami. Kritické myslenie uplatfiovali len na 2 VH
pri hlbSom porozumeni textu spojenom sjeho analyzou (ANJ) a dedukovani zaverov
z poznatkov a zisteni ziskanych pozorovanim realizovaného experimentu (CHE).
K posudzovaniu vlastnych vykonov boli podnecovani sporadicky, na svoje hodnotenie nevedeli
reagovat a na vacsine hodin sa nepodielali na hodnoteni vykonov svojich rovesnikov, ¢im si
primerane nerozvijali kompetencie k celoZivotnému uceniu sa (Graf 10; 40 %). Svoje nazory
k preberanym témam vedeli vyjadrovat na polovici VH, no dévodmi ich podopierali len
ojedinele, ¢im bolo limitované kultivovanie ich ob¢ianskych kompetencii (Graf 11; 41,6 %).
Vzdjomne sa reSpektovali a pocuvali, na rozdielne nazory nereagovali odmietavo. V spravani
sa ivzajomnej komunikacii uplatiiovali Ustretovost, zdvorilost a empatiu, ¢im vytvarali
pozitivne socidlne vazby. V predmete DEJ vplyvom nedostatku podnetov nevykazovala
komunikdcia medzi aktérmi vzdeldavania znaky efektivity. Na menej ako polovici VH
(s vynimkou CHE, DEJ) mali vytvorené podmienky na pracu v paroch/skupinach, Ziaci vsak
uprednostiovali individudlne spracovanie uloh. K zhodnoteniu svojej c¢innosti neboli
stimulovani, nebola im poskytovana spatna vazba k ich schopnosti pracovat v time a ku kvalite
vysledkov ich prace, ¢im sa adekvatne nevytvdrali podmienky na rozvoj ich socidlnych
zrucnosti (Graf 12; 65,7 %).

Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Ziakov ~ Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom
vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

V priebehu edukacie ucitelia uplatfiovali individualny pristup - tolerovali osobné tempo préace
Ziakov, kladené otazky prisp6sobovali ich schopnostiam, usmerniovali ich pri rieSeni zadanych
uloh, ¢im poskytovali podporné stimuly pre ucenie sa kazdého z nich. Volbu c¢innosti
zohladnujucu ich osobnostné predpoklady ¢i diferencované ulohy zvacsa neuplatnili. Na 2 VH
(MAT, GEG) aktivne napomahala Ziakom so SVVP prekonavat bariéry pri edukacii PA.
Nazornost obsahu vzdeldvania ajeho lahSie pochopenie podporovali na vacsine VH
aplikovanim vhodnych materialnych prostriedkov®, ich i¢elné vyuZitie na hodinach DEJ bolo
limitované neodbornostou jeho vyucovania. IKT vyuZivali na spristupfiovanie nového uciva cez
powerpointové prezentdacie Ci kratke vided, zobrazenie pracovnych listov, vedomostného
kvizu, interaktivnych cviceni. Sporadicky Ziakov stimulovali k u¢eniu sa moznostou preukazat
zrucénosti pri praci s digitadlnymi technolégiami (3 VH GEG) ¢i predvadzanim experimentu (CHE).
Efektivne stratégie vyucCovania vyuZili len na Stvrtine VH, ¢o bolo dosledkom vynimocného
uplatiiovania metdd podnecujucich aktivne uéenie sa Ziakov (2 VH), sporadického zadavania
uloh podporujucich rozvoj vyssich myslienkovych procesov i vyssej frekvencie zaradovania
tradi¢nych monologickych, dialogickych metdd. Pozitivnu pracovni atmosféru a optimalne
prostredie pre realizdciu edukaéného procesu vytvarali pokojnym a reSpektujdcim pristupom,
¢im podporovali budovanie sebadovery u kaidého Ziaka. Na vaésine hodin formulovali
kognitivne vychovno-vzdeldvacie ciele vyucovania aoverovali ich naplfianie, Ziakom
poskytovali priebeznu pozitivnu spatnu vazbu, ale formativhe hodnotenie takmer
neuplatiovali (1 VH), ich vykony nehodnotili komplexne, neodovzdali im informdciu
o0 mozZnostiach a spésoboch zlepsenia sa.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v nizS8om strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra = priemerna uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

9 interaktivna tabula, rysovanie pomdcky, kalkulaéky, pomdcky na experimentovanie, chemikalie, pracovné listy,
pracovné zosity, telesa, geografické mapy, tablety;
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Matematika a praca s informaciami Matematika priemerna uUroven

Clovek a priroda Chémia malo vyhovujuca Uroven
Clovek a spolo¢nost Geografia priemerna Uroven
Dejepis nevyhovujuica Uroven

Oblasti vyZadujuce zlepSenie:

- uplatiovanie aktivizujucich metdd podporujucich ¢innostné ucdenie sa Ziakov,
rozvijanie vyssich myslienkovych procesov a kritického myslenia,

- aplikovanie vyucovacich metéd zameranych na precvicovanie cielového jazyka (ANJ)
v komunikativnych situacidch,

- stimulovanie Ziakov k rozvijaniu hodnotiacich zru¢nosti a k preberaniu zodpovednosti
za vlastné ucenie sa,

- rozvijanie socidlnych kompetencii prostrednictvom podpory kooperativnych ¢innosti,

- vyuzitie efektivnych nastrojov formativneho hodnotenia.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na mdlo vyhovujtcej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vypracovany $kolsky vzdelavaci program (SkVP)!° obsahoval zakonom stanovené ¢asti, ale
jeho kvalitu zniZovali nedostatky suvisiace s u¢ebnym planom a jeho poznamkami, u¢ebnymi
osnovami, vzdeldvanim Ziakov so SVVP a podpornymi opatreniami. V Gvode kaZdého
Skolského roka bol revidovany, ale nie terminologicky aktualizovany. Vymedzenie
pedagogického principu, vlastnych cielov vychovy avzdeldvania, ako aj zameranie Skoly
zodpovedali redlnym podmienkam, koncepénej vizii a stratégii rozvoja koly. Skole sa darilo
najméa v oblastiach budovania pozitivneho podnetného prostredia, prosocialnych vztahov
a kultury, podpory zaujmov Ziakov a ich zdravého Zivotného $tylu. VVyznam SkVP ako klG¢ového
dokumentu zniZovalo neziskanie relevantnych tdajov o jeho naplfiani, najma o jeho stlade
s vyucbou (vzdeldvacim obsahom a stratégiami vyucovania) zo strany vedenia Skoly, ako aj
nedostatoéné vyuzitie SkVP ucitelmi pri planovani (negativne zistenia stvisiace s u¢ebnymi
pldnmi, ucebnymi osnovami) a realizovani edukacie. Svoje smerovanie k priprave Ziakov
na realny Zivot, k rozvoju schopnosti kriticky a timovo mysliet, rychle a ucinne riesit problémy,
ucitelia do VH takmer vébec neimplementovalil! aj napriek tomu, Ze absolvovali rézne
vzdeldvania zamerané prave na vyuZivanie progresivneho myslenia, vyucovacich metdd
a postupov.

V ucebnych planoch (UP) stanovili ¢asové dotacie vyucovacich predmetov podla rocnikov.
Respektovali rdmcovy UP, ale nie vSetky zavazné poznamky (techniku/THD vyucovali spajanim
ro¢nikov 6. a 7., 8. a9.). Moznosti vyberu 2. cudzieho jazyka (2. CUJ) nemali stanovené.
V sulade s koncepénym zdmerom sa prostrednictvom disponibilnych hodin (DH) zameriavali
na prehibenie jazykovych schopnosti v&§titnom a ANJ, matematickej a prirodovednej

10's mottom Vzdelanie robi éloveka slobodnym

11 rozvijanie komunikaénych 58,5 %, poznavacich 27,9 %, obd&ianskych 51,3 %, socidlnych kompetencii 65,6 %,
kompetencie k celoZivotnému ucenia sa 38,2 %; Skolou preferované metddy - timovd a samostatna praca,
prezentdcia a obhajoba vystupov, uplatfiovanie IKT Ziakmi vyuzZivali ucitelia pomerne malo - spolupraca v time
26,2 %, uplatfiovanie efektivnych stratégii 23,8 %, zmysluplné vyuZivanie IKT 61,9 %, vedenie k ich vyuZivaniu
Ziakmi 9,5 %, uplatfiovanie hodnotenia 7,1 %
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gramotnosti, digitalnych kompetencii. Ich efekt sa v minulom Skolskom roku preukazal
vo vysledkoch Testovania 9 2024'2. DH posilnili existujuce vyulovacie predmety SVpP13
bez zvySenia obsahu vzdeldvania s vynimkou DEJ. Dve hodiny tyZzdenne pridelili druhému
cudziemu jazyku/nemecky jazyk (NEJ), resp. jeho alternativam. V Skolskom roku 2024/2025
na zaklade zaujmu zakonnych zastupcov Ziakov vyuc€ovali NEJ len v 9. ro¢niku, v ostatnych jeho
ekvivalent (7. roénik rozsirend vyucba ANJ aSIL, 8.rocnik multimedidlna vychova/MDV).
V nadvaznosti na potrebu rozvoja fyzickej zdatnosti a pohybovych zru€nosti Ziakov dotovali
v kazdom rocniku vo vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb telesnu a Sportovu vychovu (TSV).
Principy inkluzie nedodrzali v edukdcii Ziaka s mentdlnym postihnutim (MP), nevzdelavali ho
podla UP skoly, ale podla RUP pre Ziakov s MP.

Ucebné osnovy (UO) vacésiny vyucovacich predmetov, vratane MDV, obsahovali rozpracovanie
obsahovych standardov do roénikov podla UP Skoly. Nedostatky boli zistené v UO 1. stupna -
informatika (INF), ANJ, 2. stupnia - THD, fyzika, bioldgia, INF, DEJ, ANJ.

Charakteristiku prierezovych tém (PT), zakladné ciele aj sp6sob ich implementacie do procesu
vychovy a vzdeldvania uviedli v SkVP. Ich tematické okruhy premietli do UO vyucovacich
predmetov. Pestrou kombindciou réznych foriem ich realizacie!* vratane krizkovej ¢innosti
& zavedenia predmetu MDV v niz$om strednom vzdeldvani zintenzivnili efektivitu naplifiania
ich obsahu. K zvySovaniu Urovne financnej gramotnosti (FG) prispieval svojou ¢innostou jej
koordinator, ktory pri organizacii cielenych aktivit pre Ziakov® klddol déraz najméa na praktické
vyuZitie a prepojenie ziskanych poznatkov s redlnym Zivotom.

Zabezpecenie inkluzivneho vzdeldvania jednotlivych skupin Ziakov so SVVP bolo v SkvP
struCne rozpracované. Prezentovali otvorenost a vzdelavanie v triedach s ostatnymi Ziakmi
Skoly prostrednictvom individudlnych vzdeldvacich programov (IVP), zaistenie personalnej
podpory (SSP, PA) aspoluprace sodbornymi zamestnancami zariadeni poradenstva
a prevencie (ZPP). Udaje nekonkretizovali na podmienky 8koly, chybali charakteristiky
véetkych skupin Ziakov so SVVP, ktorym poskytovali vzdeldvaniel® a rozpracovanie osobitosti
ich vychovy a vzdeldvania (informécie o systéme PO, pritomnosti SPT, mozZnosti zabezpedenia
Specialnych u¢ebnych a kompenzaénych pomécok). Prostrednictvom IVP vytvarali podmienky
pre 15 Ziakov so ZZ'. Vypracovali im ich na zaklade odporucani ZPP, ale v niektorych len
kopirovali obsah sprav z diagnostického vy$etrenia bez uvedenia tprav podla SVVP Ziakov!é.
IVP  konzultovali so zdkonnymi zastupcami a niekolkymi Ziakmi 5. a vy$Sieho rocnika,
poskytnutie képie nepreukazali. Pedagogickych zamestnancov sich obsahom obozndmili
triedni ucitelia. Riaditelka $koly/SSP v rozhovore uviedla, Ze G¢innost podmienok vzdeldvania
a plnenie IVP vyhodnocovali neformalne vo vzdjomnych rozhovoroch, resp. na zasadnutiach
pedagogickej rady, ale zapisnice to nepreukdzali. Konkrétne zavery nestanovili a nasledne

12 MAT - priemerna Uspe$nost 68,6 %, SIL - priemerna Uspe$nost 62,9 %, v MAT boli najlepsi v okrese Banskd
Stiavnica, jedna Ziacka dosiahla 100 % Gspe$nost

131. cudzi jazyk/ANJ od 1. roénika, SIL—3.a 7.r.,BIO—6.r., MAT—6.a9.r., INF=5.r.

14 Zportovy vycvik, exkurzie, didaktické hry, Gcelové cvienia, tematické dni, besedy, koncerty, divadelné
predstavenie, charitativne, environmentalne aktivity, navsteva dopravného ihriska

15 hapr. Svetovy defi sporenia, Viano&na burza hraciek

16\ aktudlnom $kolskom roku vytvarali $pecifické podmienky 1 Ziakovi s naru$enou komunikaénou schopnostou
(NKS), 2 s NKS v kombindcii s vyvinovymi poruchami ucenia (VPU), 5 s poruchami aktivity a pozornosti (PAaP),
4 s PAaP v kombindacii s VPU, 55 VPU, 1 s telesnym postihnutim (TP), chory a zdravotne oslabeny (CH-ZO) s PAaP
aVPU, 1 s mentalnym postihnutim (MP) a 2, ktorych socidlne podmienky, jazykové a kognitivne schopnosti,
motivacia a emocionalita vyZadovali poskytnutie PO (tzv. ostatni Ziaci).

17 4 7iakom so ZZ a 2 ostatnym Ziakom nebolo dané odporuicéanie ZPP na vypracovanie dokumentu

18 Oprava obsahu, metdd, foriem alebo spdsobu hodnotenia, dochadzky do $koly, &i $pecifikd persondlnej
podpory poskytovanej ziakom SSP alebo PA
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neprisposobili pedagogické pristupy aktualnym potrebam ziakov, désledkom ¢oho dokumenty
nadobudli formalny charakter. Pri saturovani Specidlno-pedagogickych potrieb Ziakov
konzultovali podmienky s pracovnikmi ZPP, odbornymi lekdrmi a zamestnancami UPSVaR,
s odbornikmi z inych rezortov pri vypracovani kompenzacnych a rozvojovych programov
nespolupracovali.

SkVP bol zverejneny na webovom sidle $koly. Prerokovanie poslednej Upravy s ddtumom
01. 09. 2024 v zapisniciach zo zasadnuti pedagogickej rady a rady Skoly zadokumentované
nebolo, ¢im nebolo mozné objektivne posudit dodrzanie zdkonom stanovenej povinnosti.

V skole pedagogicku i dalSiu dokumentaciu suvisiacu s edukaciou, organizaciou a riadenim
predloZili v listinnej podobe!®. Viedli ju na formuldroch schvélenych ministerstvom $kolstva.
S¢asti, najma k priebezinej komunikdcii a k prenosu informacii medzi aktérmi vzdelavania,
vyuzivali elektronicky informaény systém - EduPage?. Jednotlivé vnatorné postupy
a odporucania prerokovali v pedagogickej rade, ¢im vytvarali podmienky pre efektivnu pracu
pedagdégov v Skole. Prostrednictvom nich Gcelne nastavovali pravidla a mechanizmy vlastne;j
¢innosti. Nedostatky suvisiace s aplikdciou prislusnych pravnych predpisov vykazovala
dokumentdcia suvisiaca so Ziakmi s PO. Jej sucastou neboli zaznamy z pedagogickej
diagnostiky. Informovany suhlas zakonného zastupcu absentoval pri vyjadreni na ucel
poskytnutia podporného opatrenia, ktorého Ziadatelom bol pedagogicky zamestnanec.
V triednych knihach zapisy o preberanom udive Ziakov vzdeldvanych podla upravenych UO?!
neboli zaznamenané.

RS v rozhovore vyslovila svoju snahu o zaistenie optimalnych podmienok pre profesijny rozvoj
ucitelfov a vymenu ich skudsenosti so zretefom na premenu tradi¢nej Skoly na modernu aj
prostrednictvom preberania osobnej zodpovednosti za dalsi odborny rast. PredloZeny pldn
akceptoval profilaciu skoly, osobné zameranie a zaujmy ucitelov. Poskytoval im prileZitost
aktualizovat, podporit a rozsirit si kompetencie. Zvacsa ich vzdelavanie suviselo s metddami
a formami vyucby, rozvoja vedomosti a klu¢ovych kompetencii Ziakov v predmetoch, ktoré
vyucuju. Ich absolvovanie vytvaralo potencidl na podporu individualizacie, osobnostného
rozvoja a zatraktivnenia edukdacie. V ostatnych dvoch rokoch absolvovali aktualizaéné
vzdeldvanie zamerané na inkltziu?? (13) a pozitivnu klimu v triede (10). Prostrednictvom inych
typov skoleni mohli ziskat poznatky v oblastiach suvisiacich s aktudlnymi zmenami
v spoloc¢nosti a Skolskou politikou ako rozvoj transverzalnych zruénosti (4), podpora inovacie
foriem a metdd vo vzdeldvani (4), autoevalvacie (2) a digitdlneho spracovania didaktickych
materialov (4). Hospitacie riaditelkou Skoly zamerané na aplikaciu nadobudnutych zru¢nosti
preukdzané neboli, ¢im im neposkytovala adekvatnu spatnu vazbu z hladiska podpory
a napredovania. Na sledovanych hodindch sa dopad ziskanych profesijnych zruénosti prejavil
vo vytvarani pozitivnych vztahov, socidlnej klimy a poskytovani podpornych stimulov.
Disproporcie deklarovanej potreby premeny tradi¢nej Skoly na moderndu, ako aj kratkodobych
cielov uvedenych v aktualnych planoch profesijného rastu ucitelov (zvysit podiel zazZitkového
osvojovania poznatkov) negativne ovplyvnili Uroven vyucovacieho procesu. Na nizsej Urovni
boli pocas hospitacnej Cinnosti inSpekéného timu pozorované aktivne cinnostné ucenie
(efektivne stratégie vyucCovania 23,8 %), personalizacia na zdklade kognitivnej Urovne Ziakov

19 kataldgowy list, triedny vykaz, zdznamy z hospitécii, zapisnice z rokovania pedagogickej rady, plan profesijného
rozvoja, koncepény zdmer rozvoja Skoly

20 komunikacia so zakonnymi zastupcami, véeobecne koncipované informované suhlasy

21 7iak 3. roénika s MP - SJL, PVC, MAT, PRI, VLA a ziak 9. roénika s PAaP a VPU - ANJ

22 podpora pedagogickych a odbornych zamestnancov pri realizacii inklGzie prostrednictvom eliminovania stresu
a zatazovych situacii vo vychovno-vzdeldvacom procese
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(moznost vyberu 9,5 %, poskytovanie podpornych stimulov 97,6 %), rozvijanie kritického
myslenia (7 %), sebareflexie (31 %), ¢i uplatnenie formativneho hodnotenia (2 %).

RS mala zaujem sa zdokonalovat a dbala na svoj osobny profesijny rast. V oblasti riadenia
Skoly, rieSenia problémov spolupracovala aj s vedeniami inych skél. Odborné a manazérske
zrucnosti si prehlbovala prostrednictvom dalSieho vzdeldvania, nielen Studia k plneniu
kvalifikaénych predpokladov. Absolvovala kurzy, webinare s pedagogickou problematikou
i Skolenia so zameranim na legislativhu oblast Skolstva, riadenia pedagogického procesu,
organizacie $koly, metdd a foriem vzdeldvania i Ziakov so SVVP. Dobré manazérske schopnosti
preukdzala v zaistovani materialneho a technického vybavenia skoly. Avsak svoju erudovanost
a odborné vedomosti neimplementovala do funkéného kontrolného systému, realizacie
ucinnej evalvacie v nadvaznosti na prijimanie vhodnych opatreni, vedenim agendy a procesov
stvisiacich so vzdeldvanim Ziakov so SVVP.

Vykon Statnej spravy v prvom stupni nebol v Skole realizovany v sulade s aktudlnym pravnym
stavom v plnom rozsahu. Nedostatky sa vyskytli pri rozhodovani o oslobodeni Ziakov
od vzdeldvania sa v jednotlivych vyuéovacich predmetoch. RS rozhodnutim oslobodila Ziaka
9. roc¢nika s PAaP a VPU od vzdelavania vo vyucovacich predmetoch nemecky jazyk (NEJ)
a etickd vychova (ETV) bez Ziadosti zdkonného zastupcu a odporucenia praktického lekara
pre deti a dorast alebo odporucania ZPP. V pisomnom rozhodnuti neurcila nahradny sp6sob
jeho vzdelavania. Ziaka 7. roénika (TP/CH-ZO/PAaP/VPU) oslobodila od povinnosti dochadzat
do Skoly (individualne vzdeldvanie). Poskytovali mu vzdeldavanie v rozsahu 24 VH tyzdenne
distan¢nou formou (na vyucovanie sa pripajal online). Sumarne hodnotenie jeho jednotlivych
vyucovacich predmetov realizovali bez predkladania polro¢nych pisomnych sprav o postupe
a vysledkoch vychovno-vzdeldvacej ¢innosti so ziakom RS. Z analyzy jeho katalégového listu
bolo zrejmé, Ze ho evidovali aj ako Ziaka oslobodeného od vyucovania TSV, pricom pisomné
rozhodnutie nepredlozili.

O individudlne vzdelavanie podla § 24 ods. 2 pism. b) $kolského zakona RS nepoZiadali.
V predchadzajicom obdobi RS povolila plnit si povinnu $kolskd dochadzku mimo Gzemia SR
3 Ziakom (0 MRK), komisionalne skisky neabsolvovali.

Poradnymi organmi RS boli metodické organy - metodické zdruienie (MZ) a predmetova
komisia (PK). Vo svojej ¢innosti sa riadili planom s indikovanim uloh vyplyvajucich z planu
prace $koly anaplfiania cielov voblasti rozvoja kompetenéného profilu Ziaka 3koly.
Organiza¢né a metodické ulohy konkretizovali s urenim persondlnej zodpovednosti,
vymedezili oblasti profesijného rastu. Sucastou dokumentacie PK bolo uvedenie percentualnej
uspesnosti Ziakov z Testovania 9, pisomnych previerok z matematiky a v MZ vychovno-
vzdeldvacich vysledkov Ziakov vratane Ziakov so SVVP, ale bez prijatia opatreni a navrhov na
ich zlepSenie. Obsahovad analyza dokumentdcie preukazala, Ze v oblasti kontrolnej
a hodnotiacej prerokovali kritéria hodnotenia a klasifikacie Ziakov, pozornost venovali aj
adaptacii Ziakov 5. ro¢nika. Veduci metodickych organov povazovali vzajomnu spolupracu
avymenu informacii z absolvovanych vzdeldvani na internych stretnutiach a v ramci
neformalnych rozhovorov za prinosné, ale v ramci diskusie neboli v zapisniciach
z absolvovanych vzdeldvani zaznamenané ich pedagogické skusenosti.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov bol st¢astou SkVP a UO s uvedenim foriem
a kritérii hodnotenia reSpektujucich prislusSny metodicky pokyn. Aktualne platnd forma —
klasifikacia vSetkych vyucovacich predmetov okrem ndboZenskej/etickej vychovy bola
zdokumentovand v zapisniciach zo zasadnuti pedagogickej rady. Ucitelia dany spdsob
hodnotenia dodrziavali. Podklady k zistovaniu Urovne ucenia sa Ziakov ziskavali najma formou
skusania, previerok ¢i testov, Ziackych projektov a prezentacii. V pripade mimoriadneho
zhorsenia prospechu a sprdvania Ziakov triedni ucitelia preukdzatelnym sp6sobom otom
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informovali ich zakonnych zastupcov. Na sledovanych VH nebolo preukazané systematické
monitorovanie a vyhodnocovanie u¢ebného pokroku jednotlivca a nasledne vyuzivanie zisteni
k individualizacii vzdeldvania. Formativne hodnotenie (2 %), sebahodnotenie (31 %)
a vzajomné hodnotenie (2,4 %) sa na VH vyskytovali sporadicky, ¢o neprospievalo podpore
porozumenia dosiahnutej urovne vzdeldvania Ziakmi, k preberaniu zodpovednosti za vlastné
ucenie sa a sebarozvoj.

Oblast riadenia vyrazne limitovalo vymedzenie kontrolného a evalvaéného systému a jeho
realizdcia. Vypracovany plan nebol funkéne prepojeny s identifikovanim aktudlneho stavu
a potrieb Skoly, zdmerov, realizdcie a kontroly ucinnosti opatreni, ktoré boli zasadné
pre zvy$ovanie kvality. RS len ojedinele sledovala efektivitu Ustne prijimanych opatreni, ale
zaznamy o tom neviedla. Neddslednost v tejto oblasti sa premietla do negativnych zisteni
Skolskej inSpekcie suvisiacich s riadenim, Uroviiou ucenia sa Ziakov a vyucovania ucitelov.
Hospitaéna €innost uskutolriovala v dostatocnej miere, ale vedenie zaznamu bez jasného
a konkrétneho urcenia sledovaného ciela a s vysoko pozitivnym hodnotenim takmer vsetkych
hospitovanych (5 x vybornd uroven, 1 x velmi dobrd, 1 x dobra, 1x bez uvedenia Urovne)
predmetov nevytvarali podmienky k zvySovaniu kvality a efektivity edukaéného procesu.
Spatnui vazbu kpriebehu vzdeldvania, uplatfovaniu metdéd aforiem vyucovania,
aplikécii inovativnych trendov a cielov vzdeldvania vymedzenych v SkVP a kontrole plnenia
opatreni na zasadnutiach pedagogickej rady RS neposkytovala.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa uskutocniovalo jedenkrat ro¢ne. Takmer vsetci
dosiahli velmi dobré vysledky pri vykondvani pracovnej innosti. Zaznamy potvrdzujluce
uplatnenie kritérii uvedenych v SkVP riaditelka $koly neviedla, ¢im nepodporila objektivitu
hodnotenia.

Autoevalvaciu (AE) vskole vnimali ako prostriedok vnuatornej kontroly, nie ako dalSiu
byrokraticku zataz. Riaditelka Skoly preloZila dokument zamerany na danu oblast, ale jeho
realizovanie nepotvrdila. Ministerstvo Skolstva a NIVAM uviedla ako organizacie zodpovedné
za poskytovanie podpory.

Interpersonalne vztahy medzi uditelmi a zZiakmi, ako aj ich zakonnymi zastupcami boli
hodnotené RS ako dobré a podporujice wellbeing. Ovplyvrioval ich dostatoéne nastaveny
mechanizmus napomahajuci budovat komunikaciu, participaciu, Usilie o vytvorenie ,,rodinnej
komunity” a nebagatelizovanie potenciondlnych rizik. V zadanych dotaznikoch (vztahy)?3
takmer vsetci respondenti potvrdili korektny pristup ucitelov (92,9 %). Povacsine ich vnimali
ako chapavych a tolerantnych (88,1 %), umoznujucich podielat sa im na rozhodnutiach, ktoré
prispievali k zlepSeniu prace skoly (78,6 %). Viac ako polovica opytanych sa zhodla i v ndzore,
Ze s nimi diskutovali o problémoch (57,2 %) a mali zaujem o ich konicky (50,0 %). Pozitivne
posudili socidlne vztahy v triede asvoju spolupatricnost ku skole. Citili sa byt sucastou
kolektivu (90,5 %). Medzi spoluziakmi mali kamaratov/kamaratky, s ktorymi travili volny cas
mimo vyucovania (88,1 %). V triede si navzdjom pomadhali (80,9 %). Do Skoly chodili radi
(78,6 %). Vacsia Cast z nich si uvedomovala potrebu osobného rozvoja pre dalsie uplatnenie
sa v Zivote, pretoze ucenie v $kole ich bavilo, nepocitovali stres spdsobeny tlakom zo skolskych
povinnosti. Potvrdili vSak obavy z hodnotenia u¢ebnych vykonov (76,2 %) aj napriek tomu, Ze
boli pripraveni. (Graf 13)

23 7adané boli 42 Ziakom nizsieho stredného vzdeldvania.
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Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. 26,2% 38,1% 4,8%

42,9% 21,4%

Ucitelia mi v skole umoZzriuju podielat sa na _

rozhodnutiach,...

Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, st chapavi a tolerantni. _ 33,3% 11,9%

Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. - 35,7% 35,7% 14,3%
0,
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', (]

Ly y RO vy 76,2%
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Takmer vsetci u€itelia v dotazniku (wellbeing?®) svojimi vyjadreniami podporili profesijnu
spokojnost s vlastnou skolou. Preberali spoluzodpovednost za jej ¢innost (91,7 %) a odporucali
ju aj ako dobré pracovné miesto (75,0 %). Vacsia cast z nich (66,7 %) videla v ucitelskom
povolani viac vyhod ako nevyhod aj napriek tomu, Ze pocitovali nadmernu zataz z rozsahu
svojich pracovnych povinnosti, stres zo zodpovednosti za vzdelavacie vysledky i vychovné
problémy Ziakov (91,7 %) a nepriaznivy vplyv ich prdce na svoj zdravotny stav (58,3 %).
V oblasti vedenia VH vietci doverovali svojej profesijnej zdatnosti, viedli Ziakov k dodrZiavaniu
dohodnutych pravidiel spravania sa, ¢o bolo odpozorované ina hospitovanych hodinach.
K podpore wellbeingu a budovaniu priaznivych vztahov prispievalo, podla RS, organizovanie
spolocnych aktivit a podujati, ako aj kazdoro¢né moralne ocenenie 1 PZ z jej strany.

V dotazniku o kvalite vzdjomnych vztahov?® v kolektive $koly vysledky poukazali na uzavretu
klimu (priloha ¢. 1). Ucitelia svojimi odpovedami podporili svoju angaZovanost a nedirektivne
spravanie riaditelky. Sice neboli frustrovani, ale udrziavanie si odstupu RS a mensia sociélna
blizkost podmienili nizsi index otvorenosti.

V Casti dotaznika monitorujuceho efektivnost stratégii vyuZivanych uditelmi vacéSina
opytanych zZiakov suhlasila s tvrdenim, Ze ich ucitelia viedli k planovanému a samostatnému
uceniu sa (88,1 %), respektovali ich vlastny potencial a umoznili im vyjadrovat svoj nazor
a diskutovat o nom (80,9 %). Edukaény proces povazovali za zaujimavy (78,6 %). Rozpor medzi
tvrdeniami Ziakov a priamym sledovanim VH Skolskymi inSpektorkami bol zaznamenany
pri posudzovani sebahodnotiacich procesov Ziakov a zdovodneni ich hodnotenia ucitelmi.
Vacsina respondentov ocenila sp6sob hodnotenia ich vysledkov, kedy ucitelia jasne popisali
metddy dosiahnutia pokroku v uceni (92,8 %) a tiez poskytovanie moznosti na vyucovace;j
hodine posudzovat vlastnu pracu (88,1 %). Uvedené cCinnosti ucitefov sa vSak podla
inSpekénych zisteni na vacsine VH nepotvrdili - len nal VH aplikovali formativne
hodnotenie, na 13 dostali Ziaci prileZitost preukazat sebahodnotiace zrucnosti
a na 1 hodnotenie rovesnikov.

Ucitelia Skoly sa aj vo vztahu k zakonnym zastupcom snazili o budovanie pozitivnej klimy
a dobrych prosocidlnych vztahov, ¢o malo vplyv na celkovy wellbeing vsetkych aktérov
vzdeldvania v Skole. Okrem tradi¢nych triednych stretnuti organizovali ich aj neformalne,
ponukali moznosti individudinych konzultacii s cielom vzajomne odkomunikovat potreby
Ziakov, ako aj podporovat rozvoj ich osobnosti a zlepSovat vysledky ucenia.

V 8kole vytvarali vietkym aktérom podnetné abezpeéné 3kolské prostredie (BSP)
predovsetkym zaistovanim optimalnych podmienok pre vzdelavanie. Vzajomne otvorene

2412 respondentov
2512 respondentov
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komunikovali a spolupracovali. Realizovali opatrenia k prevencii ocakavanych foriem
rizikového spravania a ur€ovali pravidla postupu pre pripad ich vyskytu, ktoré bez zbytocného
odkladu efektivne uplatfiovali. Promptne a ucinne eliminovali pripadné ohrozenia, ktoré
identifikovali na zaklade pravidelného a cieleného monitoringu spravania sa Ziakov, ¢o bolo
kl'i€ovym aspektom minimalizovania takychto prejavov. Potvrdili to aj vysledky z dotaznika
tykajuceho sa BSP zadaného 43 Ziakom niz3ieho stredného vzdeldvania. Ziaci povaZovali svoju
Skolu za bezpecné prostredie. Vacsina z nich (88,5 %) sa v nej citila dobre a neohrozene, radi
do nej chodili (79,1 %).

V zévere predchadzajliceho Skolského roka prospeli vsetci Ziaci Skoly a Ziaden z nich neukoncil
Skolsku dochdadzku predcéasne. Zo slov riaditelky Skoly vyplynulo, Ze zauzivany systém prace
s menej Uspesnymi ziakmi bol funkcny, ¢o sa prejavilo v absencii Ziakov opakujucich roénik.
Vplyv na jeho efektivitu mal podla nej i pocit bezpecia a porozumenia suvisiaci s nizkym
poctom Ziakov v triedach, vdaka ¢omu dokazali vyucujuci vcas identifikovat Ziakov ohrozenych
Skolskym neuspechom prostrednictvom pedagogickej diagnostiky ¢i ¢astejSie u nich overovat
mieru osvojenia si vedomosti. Na podporu slabSie prospievajucich Ziakov uplatfovali
individudlny pristup, vyuzivali doucovanie, triedni ucitelia zapojili do spoluprace zakonnych
zastupcov. V pripade pretrvavajucich problémov na ich rieSeni participovala vychovna
poradkyra alebo cely SPT, pripadne ZPP. Vzdelavacie vysledky Ziakov ucitelia vyhodnocovali
na pedagogickych radach. Mierne vzdelavacie tazkosti sa prejavovali u Ziakov 4. — 6. rocnika
v dosledku distanéného vzdeldvania sa v obdobi pandémie Covid-19, niektori z nich
neabsolvovali predskolsku vychovu.

Program vzdeldvania na ziskanie nizSieho stredného vzdelania $kola neorganizovala.
Ojedinelé problémy skupiny Ziakov s VPU suvisiace so slabsimi vzdelavacimi vysledkami Skola
eliminovala vytvaranim akceptujuceho prostredia a aplikaciou adekvatnych, individudine
overenych metdd prace, ¢im zabezpecovala uplatriovanie rovného/nesegregaéného pristupu
k vzdelavaniu pre kazdého Ziaka. Podporovali otvorenost, toleranciu, deklarovali
zohladniovanie individualnych potrieb jednotlivca. AvSak miera individualizacie a diferenciacie
vzdeldvania bola na hospitovanych hodinach nizka, kedZe Ziaci povacsine plnili rovnaké typy
uloh alebo prikladov.

Napriek nedostatkom v podkladoch PO poskytovali vietkym 21 Ziakom so SVVP2¢ (20
vo vSetkych vyucéovacich predmetoch, 1z vyucovacieho predmetu MAT), z toho 16 so ZZ
v zmysle zaverov komplexnej diagnostiky uskutoénenej ZPP a 5%’ na zadklade pedagogickej
diagnostiky zrealizovanej uditelmi?®. Ich ¢&asovy rozsah uréili najeden 3kolsky rok??,
poskytovanie zabezpecovali ucitelia a PA. Vyhodnocovanie PO realizovali verbalne,
neformélne. Uplatfiovanymi PO boli*® Gpravy cielov, metdd, foriem a pristupov vo vychove
a vzdeldvani, zabezpecenie PA, Upravy obsahu a hodnotenia Ziakov, zaistenie cinnosti
na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania, komunikaénej schopnosti, kognitivnej
schopnosti, socidlno-komunikaénych zrucnosti, emocionality a sebaobsluhy a poskytnutie
$pecidlnych edukaénych publikécii a kompenzaénych pomécok. Dal$imi bolo zabezpe&enie
doucovania, Cinnosti na podporu socidlneho zaradenia, skvalitnenie podmienok pre Ziakov

26 16 v plnom a 4 v &iastoénom rozsahu (v ¢ase konania in$pekcie 1 Ziak nedisponoval vyjadrenim k poskytnutiu
PO, jeho vydanie bolo v procese administracie)

27 3 jiakom so ZZ, 2 Ziakom, ktorych socidlne podmienky, jazykové a kognitivne schopnosti, motivacia
a emocionalita vyzadovali poskytnutie podporného opatrenia (ostatni Ziaci)

28 gkola vydala vyjadrenie na tcel poskytnutia PO tym Ziakom so SVVP, ktorym vyjadrenie nevydalo CPP

2% ZPP ur&ovalo ¢asovy rozsah PO spravidla do ukonéenia stupfia vzdelania, do najbliz$ieho rediagnostického
vysetrenia, resp. do ukonéenia dochadzky do z5

30 zoradené od najéastejsie sa vyskytujucich PO
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z mene] podnetného prostredia, ¢innosti na podporu predchadzania skorSieho ukoncenia
povinnej $kolskej dochddzky izabezpeéenia osobitnych foriem komunikacie. Ug&innost
nastavenej subvencie nevyhodnocovali cielene, ¢im stracali moznost urcenia pripadnej zmeny
smerom k zvySeniu efektivity poskytovanej podpory.

V zmysle ciefov vychovy a vzdeldvania vymedzenych v SkVP poskytovala $kola Ziakom
moznosti na rozvijanie vlastnych schopnosti, talentu a zmysluplné travenie volného ¢asu
ponukou zaujmovych utvarov, ich zapdajanim do mimovyucovacich podujati, vedomostnych,
umeleckych, Sportovych sutazi s Uspechmi na okresnej, krajskej, regionalnej urovni ¢i aktivit
s environmentdlnym, charitativnym zameranim. Informacie o diani v Skole a svojich uspechoch
zverejiovala na webovom sidle, prostrednictvom socidlnych sieti (Facebook) i regionalnej
tlace (Belianske noviny).

Skola vyhladdvala a Uspe$ne nadvizovala kontakty so socidlnymi partnermi3! najmé z oblasti
jej sidla. Riaditelka $koly vzajomnu spolupracu hodnotila ako prinosnu pre naplifianie SkVP,
skvalitiovanie c¢innosti, vzajomnu kooperaciu, prenos informacii, dalSie moZnosti
na zatraktivnenie edukdacie a vytvaranie priestoru pre rozvoj socidlnych, komunikaénych,
interdisciplindrnych kompetencii Ziakov.

Na zvySovani kvality poskytovanych sluZieb Skoly aktivne participovala vychovna poradkyna
(VP), ktord zaroven zastdvala kumulativnu funkciu kariérovej poradkyne (KP), koordinatorky
prevencie socidlno-patologickych javov i koordindtorky SPT. Cinnost poradenstva
koordinovala podla vypracovaného planu, vktorom vytycila hlavné ulohy vychovného
i kariérového poradenstva. Podrobne ich rozpracovala na jednotlivé mesiace. Mala vytvorené
vhodné priestorové a materidlno-technické podmienky, zniZzeny uvazok i stanovené
konzultaéné hodiny. Niekolkoro¢nd prax a poznatky nadobudnuté vzdeldvanim zameranym
na vychovné (Specializacné vzdelavanie) ikariérové (odborné seminare, Skolenia,
samostudium) poradenstvo jej pomahali vytvarat efektivny systém kooperdcie. V oblasti
vychovného poradenstva poskytovala vsetkym aktérom edukacie metodické usmernovanie,
sprostredkovavala im aktudlne informacie. Otvorene snimi komunikovala a zaroven
umoznovala zucastnit sa konzultacii. Zabezpecdovala spolupracu so zamestnancami ZPP. Viedla
agendu i zaznamy (dennik VP) o svojich intervenciach. S ciefom vytvarat prijemnu klimu skoly
monitorovala v aktudlnom $kolskom roku vztahy v triednych kolektivoch3? i bezpe&nost
prostredia33. Vystupy z dotaznikov konzultovala s triednymi ucitelmi. Navrhovala opatrenia,
ktorych ucinnost sledovala. V pripade potreby do riesenia vniknutych problémov zapajala
ostatnych zamestnancov $koly i odbornikov ZPP34. Posilfiovanie zdravych vztahov v triedach &i
rozvoj osobnostnych asocidlnych kompetencii Ziakov realizovala aj prostrednictvom
preventivnych aktivit v spolupraci srbéznymi organizaciami®®>, ¢o vzadanom dotazniku3®
potvrdili vSetci respondenti. Pri prekondvani bariér vo vychove a vzdeldvani Ziakov, vratane
iakov so SVVP, poskytovala podporu v kooperaci so zdkonnymi zastupcami, ¢lenmi SPT
a ostatnymi ucitelmi. V rozhovore uviedla, Ze v niektorych predmetoch (najma MAT) mali Ziaci
problémy s ucenim sa z dévodu ich nezaujmu o dany predmet alebo vyssej ospravedlnenej
absencie. Z osobnych stretnuti s predvolanymi rodi¢mi viedla zaznamy obsahujuce udaje

31 hapr. MS, ZUS, Urad prace, poradenské zariadenia, vedenie obce a poslanci, Lesy Banska Stiavnica, Akadémia
Mateja Tétha, Specializované hodiny na tenis — Milo$ Mecit

32 dotaznik , Klima v triede” zadala ziakom 3., 4. a 5. ro¢nika

3 dotaznik ,,Sikanovanie” zadala Ziakom 6., 7. a 9. ro¢nika

34 CPP Banska Stiavnica, Levice, Kremnica, Banskd Bystrica

35 CPP Banska Stiavnica, Policajny zbor SR, UPSVaR, RUVZ, Mestska policia Banska Stiavnica

36 dotaznik (vychovny poradca) vyplnilo 13 Ziakov 8. a 9. ro¢nika
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o prijatych opatreniach. Jej posobenie v skole potvrdili Ziaci v dotaznikoch. Vsetci ju poznali,
vyjadrili sa, Ze im radila a zaujimala sa o ich problémy. Zaroven dosvedcili jej intervencie -
rozpravala sa s nimi o spravani (46,2 %), vztahoch so spoluziakmi (30,8 %), Sikanovani (38,5 %),
zavislostiach (15,4 %) aj stredoskolskom studiu (92,3 %). Vacsina z nich (84,6 %) uviedla, Ze jej
pomoc nepotrebovala. Predmetom pripadnych stretnuti boli diskusie o vybere
stredoskolského Studia (15,4 %). Traja Ziaci dosvedcili, Ze sa s flou rodicia stretavali casto,
rovnako traja Ziaci potvrdili 1 — 2 konzultacie.

Kariérové poradenstvo zamerala na usmernovanie profesijnej orientacie Ziakov v sulade s ich
zaujmami ¢i schopnostami a ich pripravu na vstup na trh prace. Podporu poskytovala a aktivity
sprostredkovavala aj Ziakom niZsich ro¢nikov3’. Kooperovala s triednymi ucitelmi i ostatnymi
kolegami. Zabezpecovala diagnostikovanie a interpretdciu jeho vysledkov pracovnikmi ZPP,
spolupracovala so strednymi skolami v regidne/v SirSom okoli, aj so subjektami zameranymi
na poskytovanie relevantnych informacii o moznostiach a podmienkach Studia. V sucinnosti
s CPP Banska Stiavnica zrealizovala aktivitu ,,Dni budicnosti“ — prezentéacia strednych $kol (SS)
spojend s aktivnym zapojenim sa Ziakov do cinnosti (mieSanie drinkov, prestieranie,
programovanie) pre Ziakov od 6. ro¢nika. Sprostredkovala ,Veltrh strednych skol v Nitre“
pre Ziakov od 7. roénika a ,,Burzu strednych $kél v Ziari nad Hronom pre Ziakov 8. a 9. ro¢nika.
Prezentaciu dudlneho vzdeldvania im zabezpecila prostrednictvom online prednasky
spolo¢nostou CENTIRE s. r. o. Vzdelavanie Specializované na oblast KP neabsolvovala, no
Ucastou na odbornych seminaroch a Skoleniach zameranych na jeho diagnostické nastroje ci
samostudiom sizvySovala svoje profesiondlne kompetencie. V rozhovore uviedla, Ze
na zasadnutiach pedagogickej rady informovala kolegov o svojej Cinnosti, avSak zaznamy
v zapisniciach otom vedené neboli. Vtriede 9. ro¢nika pravidelne inovovala ndstenku
s informaciami o moZnostiach §$tudia na SS, zistovala pripadné zmeny v zaujme oSS
a upravovala ich v systéme Proforient. So Ziakmi a ich zdkonnymi zastupcami komunikovala
tieZz prostrednictvom elektronického portdlu Edupage, skupinovej konverzacie v aplikacii
Messenger i WhatsApp. V pripade potreby im poskytovala v popoludiajSich hodinach
individudlne konzultacie. VSetci opytani Ziaci v dotazniku®® potvrdili, Ze ju poznaju a vnimali
dolefitost jej pozicie v $kole pozitivne, ked%e vyber SS pokladali za doleZity krok vo svojom
Zivote. Planovali v pokracovani Studia na gymnaziach i strednych Skoldch s maturitou (23,8 %),
niektori v dudlnom systéme ci konzervatériu (7,7 %), takmer tretina eSte nebola rozhodnuta.
Vyberali si ju najma na zdklade vlastnych preferencii (76,9 %), absolvovania exkurzii/besied
(46,2 %), odporucani rodicov (15,4 %), menej prostrednictvom ucitelov ¢i spoluziakov (7,7 %).
Takmer vietci respondenti (92,3 %) uviedli, Ze im KP déavala testy s cielom ziskat spatnu vazbu
o ich smerovani, vacsina (61,5 %) sa zucastnila osobného stretnutia s KP, kde sa rozpravali
o moznostiach volby dalSieho Studia vratane dudlneho vzdeldvania, ktorého podmienky
a vyhody dostatoc¢ne poznali (92,3 %). Viac ako polovica opytanych (61,5 %) deklarovala, Ze sa
ich rodicia radili s KP alebo triednym ucitelom o moznostiach Studia.

Cinnost v oblasti prevencie koordinovala podla vypracovaného planu, zo zrealizovanych
preventivnych aktivit siviedla podrobné zaznamy. V aktudlnom skolskom roku svoje
pOsobenie zameriavala na prevenciu a odhalovanie negativnych javov v spréavani a priznakov
Sikanovania, navykového i rizikového spravania, konkrétnych zavislosti (latkové a nelatkové)
negativneho vplyvu médii na Zivotny $tyl Ziakov, bezpeénost v online priestore (kybersikana)
¢i na pozitivne vztahy v kolektive a ochranu zdravia. V spolupraci s triednymi uditefmi ich
prispdésobovala aktudlnym potrebam konkrétnych roénikov. Na podporu wellbeingu

37 v primdrnom vzdeldvani ako sucast predmetov pri témach povolanie, &m budem...
38 dotaznik pre Ziaka — kariérové poradenstvo vyplnilo 13 Ziakov 8. a 9. roénika
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realizovali triedni ucitelia ranné kruhy a rozne Skolské i mimoskolské aktivity (besedy,
prednasky, rozhovory) v spolupraci sviacerymi externymi organizaciami®® i¢&lenmi SPT.
Pre Ziakov tak vytvérali podmienky, kde mohli realizovat svoj potencial, komunikovat, vytvarat
si priatelstva, a tak prispievat aj k rozvoju svojej komunity.

Monitoring Sikanovania vykonavala kazdoro¢ne formou dotaznika, jeho prejavy neboli
v poslednom obdobi zaznamenané. V rozhovore pripustila slovné potycky medzi spoluziakmi
(zosmiesnovanie, posmievanie sa) i vztahové problémy v kolektive . Na ich eliminaciu skola
bezprostredne po ich zisteni uskutocfiovala so Ziakmi aj ich zakonnymi zastupcami pohovory.
V aktudlnom Skolskom roku koordindtorka prevencie/VP sledovala prostrednictvom
dotaznikov triednu klimu, vystupy z nich konzultovala s triednymi ucitelmi, navrhovala
opatrenia a kontrolovala ich Ucinnost. V pripade potreby do rieSenia vniknutych problémov
zapdjala ostatnych zamestnancov $koly i odbornikov ZPP%. V spolupraci srdznymi
organizaciami*! aplikovala aktivity*?> na eliminovanie prejavov nevhodného spravania,
zavislosti i formovanie pozitivnej klimy. Podla jej vyjadrenia sa na nu obracali Ziaci so svojimi
problémami tykajucimi sa socidlnych ¢i vztahovych problémov, problémov v uéeni
i so stretnutim so Sikanou (obet/svedok). Odkazy a kontaktné tdaje na linky pomoci mali Ziaci
k dispozicii na nastenke vo vestibule Skoly.

Procesy edukacie a Specidlnopedagogicke]j starostlivosti o Ziakov so ZZ a ostatnych Ziakov
koordinovali v zhode s interne rozdelenymi kompetenciami Skolska Specidlna pedagogicka
a VP. 88P/riaditelka koly viedla evidenciu Ziakov so SVVP, ale zistenia v tejto oblasti poukazali
na nedoslednost suvisiaci s dodrZiavanim pravnych predpisov. Vypracovala IVP, zaistovala
spolupracu s ZPP a dalSimi odbornikmi. Podielala sa na zabezpeceni Specidlnych uéebnych
a kompenzaénych pomoécok. Poskytovala konzultaénu cCinnost a odborné poradenstvo PZ
i rodicom. Vzhladom na rozsah svojho ciasto€ného pracovného uvazku (1 hodina denne)
individudlne ani skupinové intervencie neposkytovala a orienta¢nu diagnostiku nerealizovala.
Na rozvoji kognitivneho, osobnostného a socidlneho potencidlu vsetkych Ziakov s dérazom
na Ziakov so SVVP sa v spolupraci s u¢itelmi spolupodielali 3 PA pod metodickym vedenim VP.
Boli Ziakom napomocné pri zvladani narokov, pri prekondvani ich zdravotnych, socialnych
a informacénych bariér. Poskytovali im Specidlne ucebné/resp. kompenzaéné pomacky,
individualnu pomoc pri rieSeni zadani, zaznaceni poznamok alebo domacej ulohy. V pripade
potreby opakovali vyklad ucdiva. V sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania vytvarali
podmienky na zaistenie rovnosti ich prilezitosti. V ramci sebarozvoja absolvovali vzdeldvanie
zamerané na rozvoj kreativity v praci PA a 1 i na vzdeldvanie Ziakov s poruchami autistického
spektra (PAS). Pracovali na zdklade poziadaviek a instrukcii ucitelov. Boli ¢lenkami poradnych
organov riaditelky Skoly (pedagogicka rada, MO).

Uroveri vytvdrania inkluzivneho $kolského prostredia ovplyviiovala pritomnost SPT
pod vedenim koordinatorky. Zo vzajomného prepojenia jej uloh a kompetencii vyplynul
celistvy, na seba nadvazujuci sled aktivit, v ramci ktorého boli plnené zamery stanovené
v plane SPT.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

39 CPP Banska Stiavnica, Policajny zbor v Ziari nad Hronom, RUVZ, UPSVaR

40 CPP Banska Stiavnica, Levice, Kremnica, Banskd Bystrica

41 CPP Banska Stiavnica, Policajny zbor SR, UPSVaR, RUVZ, Mestska policia Banska Stiavnica

42 prevencia rizikového spravania; Zachranarik; Predchadzanie radikalizacii, extrémizmu; Nikdy nevies, kto sa
pozerd; Prevencia zavislosti; Psychologicka intervencia; Vztahy medzi nami; Snehulienka tak trochu inak....
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PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Personalne zloZenie pedagogického zboru vytvaralo predpoklady na naplfianie SkVP. V sulade
s prislusnym pravnym predpisom dosiahnuté vzdelanie opravinovalo riaditelku Skoly na vykon
riadiacej funkcie*® a ostatnych pedagogickych zamestnancov na pracovnu ¢&innost. Celkovo
bola odbornost zaistena na 87,9 % (1. stupen 97,9 %, 2. stupen 77,9 %). Implementovanie
predmetovej didaktiky v edukacii limitovalo neodborné vyucovanie INF, CHEM, bioldgie, DEJ
a obcianskej nauky. Na menej ucinné aplikovanie profesijnych zru¢nosti uciteflov smerom
k rozvijaniu kluCovych kompetencii Ziakov poukdzali aj zistenia z hospitacnej cinnosti
realizovanej ¢lenkami in§pekéného timu. Vyrazné nedostatky boli zistené v oblasti rozvijania
vysSich myslienkovych procesov, kritického myslenia, metakognicie a hodnotenia.

Priestory skoly a jej okolia umoziiovali plnit vzdelavacie Standardy jednotlivych vyucovacich
predmetov. Budovy, vnutorné avonkajsSie priestory boli v predchadzajicom obdobi
zrekonstruované a zmodernizované. Aktualne v areadli prebiehala vystavba priestoru/ihriska
s preliezackami uréeného na aktivny pohyb a oddych Ziakov. Pracovné zazemie mali Ziaci
vybudované v zakladnych uéebnych priestoroch (kmenové triedy) a v odbornych uéebniach.
Vytvorené podmienky im umoznovali si rozvijat pracu s pocitacom i aplikacnymi programami
(ucebna informatiky), manudlne zruc€nosti, technické myslenie a pracovné navyky (cvi¢nd
kuchynka, dielne), pohybové zruc€nosti (telocviéha, multifunkéné ihrisko), prirodovednu
gramotnost (vonkajsia ucebna). MoZnosti experimentovania a prirodovedného badania
zaistovali pocCas edukacie vyucCovacich predmetov s prirodovednym zameranim
(CHEM/bioldgia/fyzika) v beznych triedach. Samostatnu skolsku kniznicu vybudovani nemali,
preto zdujem o Citanie podporovali moZnostou vypoZicania si kniznych publikacii
umiestnenych v regalovej skrini na chodbe a v niektorych triedach. V Skolskej jedalni
zabezpecdovali stravovanie. Edukdcia prebiehala podla zverejnenych rozvrhov hodin
a prevadzkovych poriadkov, s ktorymi boli Ziaci preukdzatelnym sposobom obozndmeni.
Priestory vyuZivali vsetci bez rozdielu a obmedzenia, ¢im v Skole zaistovali nesegregacny
pristup. V mimovyucovacom case sluzili aj na realizovanie zaujmovych a volnocasovych
aktivit a ¢innost SKD. S ohladom na Ziakov so ZZ bezbariérovo boli upravené len vstupné
priestory do budovy Skoly.

Riaditelka Skoly hodnotila u€ebnicovy fond ako postacujuci. Aktualizovali ho prostrednictvom
ustrednych dodavok ministerstva Skolstva, ale aj vlastnych finanénych zdrojov, ¢o prispievalo
k plneniu obsahu vzdeldvania a cielov stanovenych v SkVP. Triedy a odborné uéebne boli
vybavené funkénym nadbytkom, Standardnym materidlno-technickym vybavenim
(IKT/dataprojektory, tabule) a doplnkovym didaktickym materidlom?**, ktorym podporovali
vizualizaciu, auditivhu nazornost, realizovanie experimentov a praktickych ukazok) na 92, 8 %
VH. Internetové pokrytie bolo vyhovujlice a postacujuce pre pripad distancénej vyucby.
Na relaxaciu mali v triedach vytvoreny tzv. oddychovy kutik (pohovka, sedaci vak, koberec,
knihy, spolo¢enské hry).

Prostrednictvom  edukacnych ainformacnych plagdtov  prezentovali preberané
ucivo, realizované projekty a uUspechy Ziakov. Ziaci so SVVP mali k dispozicii dostatoéné
mnozstvo kompenzaénych pomdcok® stimulujicich myslenie, zapamatavanie a uvolnenie

4 dlhoro¢na prax, 2. atestacia, 4 rozdirujice moduly funkéného vzdeldvania, SSP — $pecidlnopedagogicka
sposobilost

4 U¢itel chémie sa v pohospitaénom rozhovore vyjadril, Ze nemd postadujlice mnozstvo pomdcok ani chemikalii,
pouzival starsiu ediciu ucebnice.

4 karti¢ky s pismenami, ¢&islami, gramatickymi javmi, nasobilkou, fyzikdlnymi vzorcami a pod.; ndpovedné
obrazky; knihy; ¢asopisy; pocitadla; Ciselné osi; atlasy; globusy; predmety na manipulaciu, triedenie, priradovanie
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napatia. Na sledovanych VH im umoziiovali s nimi pracovat a taktieZ ostatné materidlne
prostriedky, vratane IKT, vyuZivali ucitelia zmysluplne vo vztahu k stanovenym ciefom
vyucovania a ucebnej téme (95,2 %). S IKT Ziaci pracovali ojedinele (9,5 %).

Riaditelka Skoly s platnostou od 01. 09. 2024 vydala a na webe zverejnila Skolsky poriadok
(SP) anasledne dodatok ¢. 1 (Standardy dodrziavania zdkazu segregdcie, platnost
od 01. 02. 2025). Uviedla v niom datum prerokovania v pedagogickej rade dna 27. 01. 2025,
avsak v zapisnici zo zasadnutia to zaznamenané nebolo, ¢o neumozZnilo objektivne posudit
dodrzanie pravneho predpisu. Vo vztahu k rade skoly preukdzana bola iba vyzva (formou
mailovej komunikacie s &lenmi*®) k moZnosti sa oboznamit a pripomienkovat dodatok k SP.
Ziakov s pravidlami SP preukazatelne oboznamili na triednickych hodindch, ¢o potvrdili aj
vietci respondenti zadaného dotaznika k BSP, zakonnych zéstupcov v priebehu rodi¢ovského
zdruZzenia v Uvode Skolského roka. V zdpisnici zo zasadnutia pedagogickej rady zo dia
27.01. 2025 bolo uvedené prerokovanie Dodatku k SP o $ikanovani, aviak dany dokument
nebol predloZeny. Predlozena bola interna smernica k prevencii a rieSeniu Sikanovania, ktora
nebola aktualizovana v sulade s platnou legislativou. Analyza SP poukazala na nedostatky
suvisiace s absenciou povinne urceného obsahu - pravidla vzajomnych vztahov medzi Ziakmi
a vztahov s pedagogickymi zamestnancami, podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia Ziakov a ich ochrany pred socialno-patologickymi javmi, diskrimindciou alebo nasilim.
Taktiez vnom neboli aktualizované pravidld pouZivania mobilnych telefénov,
ospravedlfiovania nepritomnosti Ziakov na vychove a vzdeldvani z dévodu ochorenia, ako aj
informdcie o prave Ziakov so SVVP pouzivat pri vychove a vzdeldvani $pecidlne uéebnice,
Specialne didaktické a kompenzacné pomaocky.

Podla vyjadrenia riaditelky Skoly dosledna aplikacia etickych zasad v Skolskej praxi, najma
bezprostredné rieSenie vzniknutych problémov, sa prejavili v eliminacii uplatnenia opatreni
vo vychove sankéného charakteru. Na konci predchadzajuceho Skolského roka boli udelené
len pochvaly od riaditelky Skoly (59 Ziakov, z toho 9 so ZZ), iné opatrenia vo vychove, ani
klasifikacia spravania znizenou zndmkou sa v Skole nevyskytli. Jednym z kl'i€ovych faktorov
ovplyvriujucich skolsku uspesnost Ziakov bola podla vyjadrenia riaditelky skoly ich pravidelna
dochadzka. V Skolskom roku 2023/2024 boli vietky vymeskané hodiny ospravedinené (6 956
hodin - 74/ziak, 1 294 VH Ziaci so ZZ). Prevazna vacsina ziakov sa v dotaznikovom prieskume
(BSP) vyjadrila, 7e sa v $kole citia bezpeéne. Nevymeskavaju $kolski dochadzku kvéli strachu
z ucitela (95,4 %) ¢i starsSich spoluziakov (97,7 %). Avsak toleranciu neskorych prichodov
hodnotili ucitelia podla nich benevolentnejsie (60,6 %).

Vysledky z dotaznika tykajuceho sa bezpeénosti $kolského prostredia (BSP) zadaného 43
Ziakom nizsieho stredného vzdeldvania poukazali na skutocnost, Ze Ziaci povazovali svoju
Skolu za bezpecné prostredie. Vacsina z nich (88,5 %) sa v nej citila dobre a neohrozene, radi
do nej chodili (79,1 %). Prestavky najcastejSie vyuzivali na rozhovory s rovesnikmi (83,7 %).
Podla ich vypovedi (88,5 %) ucitelia dosledne a spravodlivo riesili situacie, kedy niektori
vyrusovali, neresSpektovali ich (16,3 %) C¢i nevhodne sa spravali (bitky a hadky medzi
spoluziakmi - 11,6 %). Takmer vsetci uviedli (93,0 %), Ze sa v Skole ucili ako sa maju spravat
v situaciach, keby im niekto ublizoval. Malo z nich zaznamenalo zo strany spoluZiakov prejavy
ohovarania (9,3 %), ignorovania (7,3 %), vysmievania sa (4,7 %), fyzického ubliZzovania

a doplifianie (kocky, kordliky, geometrické tvary, puzzle, pexeso); stavebnice; hodiny; nastroje Orffovho
inStrumentaria; detska kuchynka; obchod s papierovymi peniazmi; kalkulacky; tablety; webové stranky:
Datakabinet, Uniskola, Bez kriedy, Zborovia, Pinterest, Funtronic a i.

46 posledné zasadnutie rady $koly bolo 19. 06. 2024.
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a agresivneho spravania (kricia na mna, naddvaju mi - 2,3 %). Z dotaznikovych odpovedi
vyplynulo, Ze vacsia Cast respondentov nezazila Sikanovanie (74,4 %) a nebola svedkom
ublizovania (44,2 %).

Skolsky parlament nemali zriadeny.

Rozvrh hodin prerokovany pedagogickou radou reSpektoval pri organizacii edukacie
stanoveny zaciatok ikoniec vyucovania, dizku VH, prestavok, ¢m $kola akceptovala
fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov. K dispozicii bol vo vSetkych kmenovych
triedach i na webovom sidle Skoly. Pri zabezpecovani Skolskych a mimoskolskych hromadnych
podujati a aktivit Skola postupovala v sulade s pravnym predpisom s vynimkou dokumentdcie
sUvisiacej s organizaciou lyZiarskeho vycviku, ktord neobsahovala poZadované nalezitosti
(zoznam Ziakov, poucenie o bezpecnosti a ochrane zdravia, komplexny plan organizacného
zabezpecenia, informované suhlasy zakonnych zastupcov, pisomné vyhlasenie zakonnych
zastupcov o zdravotnej spOsobilosti ziaka).

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Na zdklade zisteni z hospitdcii zrealizovanych inSpekénym timom bol priebeh vychovy
a vzdelavania celkovo vyhodnoteny na priemernej Urovni, v nizSom strednom vzdeldvani
na malo vyhovujucej. Napriek deklarovanej vizii skoly s dérazom na kompetencné ucenie
a rozvoj funkénych gramotnosti na VH prevlddal tradi¢ny model vzdeldvania s dominantnym
postavenim uditela. Inkluzivny princip vzdeldvania svojim pristupom k Ziakom napliali, ale
ucinne nepodporovali ich autondmiu v uceni sa, participaciu, osvojovanie poznatkov
¢innostno-badatelskymi aktivitami, ako aj uplatnenie vy$Sich kognitivnych Urovni vratane
kritického myslenia. S vynimkou DEJ a CHE Ziaci v priebehu vyucovania preukazali primerane
rozvinuté komunikacné kompetencie. Ich reakcie boli pohotové, plynulé a kultivované. AJ ked'
bol ich verbalny prejav spisovny, s vyuzitim odbornej terminoldgie, produktivne zruc¢nosti
nepreukdzali. Taktiez praca s textom, ktora nevyzadovala hlbsi rozbor ¢i posudzovanie,
limitovala podporu ich Citatelskej gramotnosti. Na oboch stuprfioch vzdeldvania najmenej
podporovali uditelia rozvoj pozndvacich kompetencii, a to z dévodu uplatnenia menej
efektivnych vyucovacich postupov, ktoré nevytvarali prileZitosti Ziakom vyjadrovat sa kriticky,
prejavit tvorivé, hodnotiace a metakognitivne schopnosti. Iba sporadicka sebareflexia
s posudenim silnych/slabych stranok a pokroku nebola postaCujuica pre rozvijanie ich
kompetencii k celoZivotnému uceniu sa. Podpora rozvijania ob¢ianskych kompetencii nebola
systematickd, Ziaci mali malo prileZitosti na vyjadrovanie realnych predstav o Zivote, prirode
a medziludskych vztahoch s wvyuZitim vecnej argumentéacie, a tym obmedzeny priestor
na vytvaranie vlastnych ndazorov, postojov. Ziaci sice preberali zodpovednost za svoje
spravanie, ¢im prispievali kvytvaraniu pozitivnej socidlnej klimy, ale prevaha vyucby
kombinujucej vyklad aich samostatnu pracu a mald miera rovesnickeho, kooperativneho
ucenie sa v timoch znizovala ich socidlne kompetencie.

Vyrazné pozitiva:
- efektivna komunikacia medzi Zziakmi a ucitelkami v primarnom vzdelavani.
Oblasti vyzadujuce zlepsenie:
- uplatiovanie aktivizujucich metéd podporujucich cinnostné ucenie sa Ziakov,
rozvijanie vysSich myslienkovych procesov a kritického myslenia,
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- stimulovanie Ziakov k rozvijaniu hodnotiacich zru¢nosti a k preberaniu zodpovednosti
za vlastné ucenie sa,

- rozvijanie socidlnych kompetencii prostrednictvom podpory kooperativnych ¢innosti,

- aplikovanie efektivnych ndstrojov formativneho hodnotenia s cielom zlepSenia
ucebnych vykonov Ziakov.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.
Ucenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdeldvani bolo na mdlo vyhovujtcej urovni.

RIADENIE SKOLY

SkVP obsahoval $kolskym zdkonom stanovené poziadavky, ale po obsahovej stranke nespliial
atributy zakladného a strategicky doleZitého dokumentu Skoly, ktorého prerokovanie
po revidovani nebolo vrade Skoly preukdzatelne zdokumentované. Stanovenie
pedagogickych stratégii bolo realne, ale pocas priameho pozorovania VH neboli v edukdcii
aplikované. Uroveri vychovy a vzdeldvania znizovali nedostatky stvisiace s rozpracovanim UO,
dodrzanim UP, agendou a organizaciou vzdeldvania Ziakov so SVVP aPO. Inkluzivne
vzdeldvanie bolo zaistené, ale absencia relevantnych Udajov ztejto oblasti v SkVP
neposkytovala verejnosti komplexné informacie o vzdeldvacich moZnostiach, ktoré Skola
ponukala. Ucitelia mali prileZitost na svoj profesijny rozvoj, ziskané poznatky vsak adekvatne
neimplementovali do edukacie, ¢im limitovali podporu individualizacie vyucby, kognitivheho
a osobnostného rozvoja Ziakov. Riaditelka Skoly dbala o svoj profesijny rast, ale jej odborné
a manazérske schopnosti nemali dostatoCne ucinny vplyv na kvalitu a efektivitu riadenia.
Metodické organy plnili svoju metodickud, scasti ajvzdeldvaciu a kontrolni/hodnotiacu
funkciu. Vykon Statnej spravy v prvom stupni nerealizovala riaditelka Skoly v sulade
s aktudlnym pravnym stavom v oblasti vzdelavania Ziakov so SVVP. Vnitorny systém kontroly
a hodnotenia Ziakov i pedagogickych zamestnancov nebol funkény. V rdmci autoevalvacie
vypracovali plan, ale do ¢asu inSpekénej Cinnosti ho nerealizovali. Vzajomnd spolupraca,
otvorena komunikacia a budovanie partnerskych prosocidlnych vztahov medzi aktérmi
vzdelavacieho procesu mali pozitivny prinos pre budovanie klimy, kultiry Skoly i wellbeingu.
V Skole aplikovanymi pristupmi a opatreniami ucinne prispievali k zniZeniu Skolskej
neuspesnosti Ziakov. UCcitelia akceptovali podporné opatrenia. Otvorene komunikovali
so zdkonnymi  zastupcami, vzdjomne kooperovali, ¢o napomahalo prehlbovat
doveru, bezpecné prostredie a kulturu sSkoly. Aktivne pristupovali k rieSeniu rizikového
spravania sa Ziakov aj realizaciou preventivnej ¢innosti a aktivit. Klima v pedagogickom zbore
bola vyhodnotena PZ ako uzatvorena, index otvorenosti zniZil ich negativny nazor na ustretové
spravanie riaditelky aich socidlnu blizkost. Ziaci mali v 3kole dostatok prileZitosti
na zmyslupIné travenie volného ¢asu, rozvijanie svojich zaujmov ¢i talentu. Skola aktivne
podporovala svoju spolunaleZitost s organizaciami v mieste jej sidla, efektivne spolupracovala
so socialnymi partnermi. Komplexne poskytované sluzby napomahali pri zvySovani Uspesnosti
Ziakov (vratane ohrozenych Skolskym neuspechom), prekonavanim hendikepov a dalSom
smerovani.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vietci pedagogicki zamestnanci spitiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
v prislusnej kategorii, aj ked nizsia odbornost v prirodovednych predmetoch limitovala
nalezité aplikovanie didaktiky a metodiky danych predmetov. Vytvorené materidlno-technické
a priestorové podmienky 3koly umoZiiovali naplfiat vzdeldvacie ciele SkVP. Standardné
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vybavenie interiéru, odborné ucebne, areal skoly a adekvatne materidlne podmienky vytvarali
predpoklady pre edukacné prostredie rozvijajuce klfuc¢ové kompetencie Ziakov. Podporované
bolo aj eduka¢nymi publikaciami, pomdckami a IKT. Systém monitorovania a vyhodnocovania
ochrany zdravia a prevencie rizik bol G&inny. Skolsky poriadok nebol vypracovany v sulade
s pravnym predpisom. V dokumentdcii k organizacii vyucovania i mimoskolskych aktivit
absentovali nalezitosti suvisiace s lyZiarskym vycvikom.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej urovni.

Komparaciou zisteni z predchadzajucej komplexnej inSpekcie realizovanej v Skolskom roku
2013/2014 bolo zistené, ze Uroven vyucovania klesla z dobrej na priemernid. Dovodom bola
prevaha tradi¢nych foriem vyucby a frontalneho pristupu, ktoré eliminovali ¢innostné ucenie
sa Ziakov, rozvijanie ich kritického myslenia a sebahodnotiacich zru¢nosti. Urover uéenia sa
Ziakov avyucovania ucitelov zniZili zdobrej na priemernd nedostatky suvisiace
s rozpracovanim UO, dodrzanim UP, agendou a organizéciou vzdelavania Ziakov so SVVP a PO,
najma s realizaciou kontrolného systému. Personalne, priestorové a materidlne zabezpecenie
umoZiujuce realizaciu SkVP, vytvaranie bezpeéného prostredia pre Ziakov a ucitelov zostalo
na dobrej Urovni.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace vyrazy:

velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formadlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Groven

malo prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,

vyhovujuci podpriemerna Uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh

vychovy a vzdelavania
otvorena klima skoly
je charakterizovana vzajomnou dbéverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitefov, demokratickym Stylom riadenia skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny
uzavreta klima Skoly
je charakteristicka nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel' si udrZiava odstup, chod skoly a smerovanie Skoly su ucitefom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7 ods. 1 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (neplnenie ucebnych
pldnov a u¢ebnych osnov vyucovacieho predmetu technika z dévodu spdjania rocnikov
-6.a07,8a9.);

2. § 7 ods. 2 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (neprerokovanie SkVP
v rade skoly);
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3. § 7 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nevzdeldvanie Ziaka so ZZ
s MP podla UP skoly);

4. § 7a ods. 3 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nerozpracovanie
podpornych opatreni a uprav casti SkVP podla SVVP Ziakov v ich IVP);

5. § 9 ods. 6 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nerozpracovanie
obsahovych standardov UO informatiky, techniky, fyziky, bioldgie, dejepisu, anglického
jazyka v sulade s UP Skoly);

6. § 24 ods. 8 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (nepredkladanie
polroénych pisomnych sprdv o postupe a vysledkoch vychovno-vzdeldvacej cinnosti
so Ziakom riaditelke skoly);

7. § 30 ods. 6 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (3kolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v spojeni s Cl. 4 Smernice
€. 49/2023 o organizovani Sportového vycviku a kurzu pohybovych aktivit v prirode
(dokumentdcia k LV neobsahovala poZadované ndleZitosti - zoznam Ziakov, poucenie
0 bezpecnosti a ochrane zdravia, komplexny pldn organizacného zabezpecenia,
informované suhlasy zdkonnych zdstupcov, pisomné vyhldsenie zdkonnych zdstupcov
o zdravotnej spbsobilosti Ziaka);

8. § 31 ods. 5 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (oslobodenie Ziaka s PAaP
a VPU od vyucovania vyucovacich predmetov NEJ a ETV bez Ziadosti zdkonného
zdstupcu a bez odporucenia praktického lekdra pre deti a dorast alebo odporucania
zariadenia poradenstva a prevencie; neurCenie ndhradného sp6sobu vzdeldvania Ziaka
oslobodeného od vyucovania v jednotlivych vyucovacich predmetoch);

9. §145b ods. 2 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (absencia informovaného
suhlasu zdkonného zdstupcu pri Ziadosti o vyjadrenie na ucel poskytnutia podporného
opatrenia pedagogickym zamestnancom skoly);

10. § 153 ods. 1 aods. 1 a), c) zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zakon) aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(neprerokovanie SP s orgdnmi Skolskej samosprdvy; absencia pravidiel vzdjomnych
vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi zamestnancami skoly,
podmienkach na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany
pred socidlnopatologickymi javmi, diskrimindciou alebo ndsilim);

11.§ 4 ods. 1 pism. f) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (pedagogicki zamestnanci sa nepodielali na vypractvani a vedeni
pedagogickej dokumentdcie — absencia zdznamov o preberanom ucive Ziakov so SVVP
s upravou vzdeldvacieho obsahu v triednej knihe);

12.§ 7 ods. 1 vyhlasky MSVVaS SR ¢. 223/2022 o zakladnej $kole (neposkytnutie kdpie IVP
zdkonnym zdstupcom Ziakov).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.
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OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej ingpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiiuje voli veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca:

do SkVP zapracovat relevantné Gdaje o poskytovani sluzieb ziakom so SVVP, vratane
informacii o systéme podpornych opatreni a v poznamkach k SkVP jasne stanovit
organizaciu vyucovania 2. CUJ;

doplnit dokumentdciu Ziakov k podpornym opatreniam o zdznamy z pedagogickej,
pripadne orientacnej diagnostiky; IVP aktualizovat v zmysle zdverov a odporucani
stanovenych v spravach z diagnostickych vysetreni, nasledne ich plnenie posudzovat,
vratane efektivity nastavenia PO;

zefektivnit kontrolny systém analyzou zisteni, prijimanim adekvatnych opatreni
a kontrolou ich akceptovania;

zamerat hospitacnu ¢innost na hodnotenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu na
rozvijanie vsetkych klucovych kompetencii Ziakov (kreativita, aktivne a kritické
myslenie), aplikaciu efektivnych stratégii podporujucich ich Cinnostné ucenie sa
a vplyv absolvovaného vzdelavania pedagogickych zamestnancov na kvalitu edukacie;
aktualizovat vSP pravidlda pouZivania mobilnych telefénov, ospravedIfiovania
nepritomnosti Ziakov na vychove a vzdeldavani z dovodu ochorenia, ako aj interny
predpis o Sikanovani.

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 25. 04. 2025 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa plnenia UP a UO THD nespajanim
ro¢nikov, prerokovania SkVP a SP v rade $koly, vzdeldvania Ziaka so ZZ/MP podla UP
$koly; rozpracovania PO a Uprav €asti SkVP podla SVVP Ziakov v ich IVP; rozpracovania
UO prislusnych vyuéovacich predmetov; predkladania polro¢nych pisomnych sprav
o postupe a vysledkoch vychovno-vzdeldvacej ¢innosti so Ziakom RS; vypracovania
dokumentdcie lyZiarskeho vycviku; informovaného suhlasu zakonného zdastupcu,
odporucania praktického lekdara pre deti a dorast alebo zariadenia poradenstva
a prevencie pri oslobodeni Ziaka od vyucovania vyucovacich predmetov RS a uréenie
nahradného spdsobu vzdeldvania; informovaného suhlasu a Ziadosti PZ pri vyjadreni
na ucel poskytnutia PO; rozpracovania Skolského poriadku; zapisovania preberaného
uciva pre Ziakov so SVVP s Gpravou vzdeldvacieho obsahu v triednej knihe; poskytnutia
képie IVP zakonnym zastupcom Ziakov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pri¢in predloZit
Skolskému ingpekénému centru Banska Bystrica v termine do 06. 02. 2026.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

1. Skolsky vzdelavaci program vratane UP (webové sidlo Skoly 17. 03. 2025) a UO; skolsky
poriadok Skoly a dodatky;

2. sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly a Skolského
zariadenia za skolsky rok 2023/2024;

3. triedne knihy; triedne vykazy; kataldgové listy Ziakov;
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4. dokumentacia Ziakov so SVVP;

. rozhodnutia vydané riaditelkou skoly;

6. zapisnice z pracovnej porady a zo zasadnuti pedagogickej rady; rady skoly; metodickych
organov;

7. dokumentdcia vychovnej/kariérovej poradkyne/koordinatorky prevencie/koordinatorky
SPT a spravy o ¢innosti koordinatora finan¢nej gramotnosti a multimédif;

8. plany profesijného rozvoja;

9. plany kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti; hospitacné zaznamy;

10. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim mimoskolskych aktivit a prezentaciou Skoly;

11. rozvrh hodin; prevadzkové poriadky;

12. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov.

(92

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: PaedDr. Katarina Muzikova
Dna: 09. 04. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

PaedDr. Katarina Muzikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PhDr. Ivana Adrasikova, MBA

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dia 10. 04. 2025 v Banskej

Bele;j:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

PaedDr. Katarina MUZIKOVA et e e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PhDr. Ivana AdrasSikovd, MBA e

Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

PhDr. lvana Adrasikova, MBA, riaditelka Skoly e,
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Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Katarina Muzikova, Skolskd inSpektorka o

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti
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