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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola plnoorganizovana vidiecka Statna zakladna skola s vyucovacim
jazykom slovenskym. V aktudlnom $kolskom roku $kola vzdeldvala 291! Ziakov. Z uvedeného
poctu bolo 22 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). Ziakov s nadanim, Ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia a Ziakov z marginalizovanej romskej komunity skola neevidovala.
Podporné opatrenia (PO) poskytovala Skola 27 Ziakom. Povinnu Skolski dochadzku v Skolach
mimo Uzemia Slovenskej republiky plnil 1 Ziak primarneho vzdelavania.

1104 ziakov primarneho vzdelavania, 187 Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania;



Edukacia prebiehala v 5 triedach primarneho a v 10 triedach nizSieho stredného vzdeldvania.
Skolsky klub deti (SKD) so 4 oddeleniami navitevovalo 98 Ziakov. Vychovno-vzdeldvaci proces
zabezpecovalo 16 uditelov a 4 vychovavatelky. Pomoc pri zabezpecovani vzdelavania Ziakov
poskytovali 3 pedagogicki asistenti. V Skole posobili 2 Skolski Specialni pedagdgovia, 1 Skolska
koordinatorka vo vychove a vzdeldvani, 1 $kolska psychologi¢ka a 1 socidlna pedagogicka. Skola
mala zriadeny Skolsky podporny tim. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly pocet pedagogickych
zamestnancov aodbornych zamestnancov vzhladom napocet evidovanych Ziakov
so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) nebol postacujuci.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh vychovno-vzdelavacieho procesu bol sledovany z hladiska ucenia sa Ziaka a vyucovania
uciteflom na 40 vyucovacich hodindch, ztoho v primarnom vzdelavani na 14 vyucovacich
hodindch avnizSom strednom vzdeldavani na 26 vyucovacich hodinach. V primarnom
vzdeldvani boli sledované vyucovacie predmety slovensky jazyk a literatara (SJL) 5, anglicky
jazyk (ANJ) 3, matematika (MAT) 3, prvouka (PVO) 2, prirodoveda (PDA) 1 a v nizSom strednom
vzdeldvani vyucovacie predmety SJL 7, ANJ 3, MAT 8, bioldgia (BIO) 4 a geografia (GEO) 4.

PRIMARNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura
Ucenie sa Ziaka a vyucovanie uciteflom

.....

hodin na dobrej Urovni. Pri rozhovoroch, overovani pochopenia uciva, komentovani postupov
prace aobrazkov sa vyjadrovali veku primerane. Pohotovo odpovedali na otazky uciteliek
a spravne pouZzivali odbornu terminoldégiu. Pracovali so suvislym aj nesuvislym textom (texty
z ¢itanky, ¢asopisu ,,Vrabcek”, doplfiujuce ulohy, ulohy v pracovnych listoch, tajnicky). Obsahu
textu porozumeli, vedeli ho reprodukovat a vyhladavat z neho pozadované informacie (hlavna
a vedlajsia postava, vybrané slova a pod.). Na vacésine vyucovacich hodin dokazali spéjat SirSie
suvislosti obsahu textu so svojimi poznatkami, ale len ojedinele text hodnotili a vyvodzovali
z neho zavery (posudit vyznam ucenia, Struktdru spravy).

Pozndavacie kompetencie Ziakov boli rozvijané na dobrej drovni (90,0 %; Graf 1). Najviac boli
rozvijané zaddvanim uloh zameranych na zapamatanie, pochopenie uciva a jeho aplikaciu (riesit
dopliujice a pravopisné cvicenia, tajni¢ky, pracovat s casopisom, vyuzivat medzipredmetové
vztahy - ANJ). Na vSetkych wvyucovacich hodinach Ziaci riesili uUlohy na analyzu/syntézu
(priradovat hlasky kobrazku, spajat slabiky doslov, analyticko-syntetické cinnosti
pri vyvodzovani hldsok). Ziaci prevazne bez pomoci uciteliek dokazali urobit rozbor uritého
systému na mensie prvky a porovnat vztahy medzi informdaciami. Vacésinou riesili ulohy
aj na vyssie myslienkové procesy v oblasti hodnotenia. Dokazali urobit zavery z udajov,
ktoré ziskali zo zadania uloh, informacie triedili podla vopred stanovenych kritérii (urcit
spravnost/nespravnost tvrdeni, pravda-nepravda, rozhodnut, i je text pribeh alebo riekanka),
prejavovali samostatnost v rozhodovani a hodnoteni obsahu precitaného textu. Vacsina ziakov
vedela riesit aj tlohy na rozvijanie tvorivosti (tvorit slova na uréenu hlasku, z vybranych hlasok,
usporaduvat obrazky podla deja pribehu).

Rozvijanie kompetencii k celozivotnému uceniu sa bolo na priemernej Urovni (72,5 %; Graf 1).
Ucitelky motivovali Ziakov v procese uéenia sa, zapdjali ich do aktivnej ¢innosti. Ziaci vedeli
odpovedat nastimulujice otazky, prejavovali zaujem o preberané udivo. Na vacésine
vyucéovacich hodin si dokazali uvedomit chyby a opravit ich. Boli podnecovani k hodnoteniu



vlastnych vykonov, ucitelky im kladli otazky zamerané na posudenie uUrovne ich prace (Ktora
uloha bola pre vas najtazsia?; Ako sa ti pacila vyucovacia hodina?, V ¢om sa vam najviac darilo?).
Prilezitost hodnotit vykony spoluZiakov nedostali, Co vyrazne zniZilo Uroven rozvoja
kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa Ziakov.

Dobru udroven rozvijania obcianskych kompetencii (80 %; Graf 1) prejavili Ziaci na vacSine
sledovanych vyucovacich hodin. Dokazali vyjadrit svoj nazor a postoj k nastolenej aktudlnej
téme, ktory vedeli argumentacne zd6vodnit (pocitaé, telefon — jeho pozitiva, doleZitost skoly
a ucenia sa v Zivote Cloveka, dosledky cestovania bez cestovného listka, zdravy Zivotny Styl).
Vacsina Ziakov vedela aktivne pocuvat nazory inych a respektovat ich v diskusii.

Priemerni Uroveri (72,1 %; Graf 1) dosiahlo rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov. Ziaci
Ustretovo a efektivne komunikovali medzi sebou, prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej
klimy akceptdciou pravidiel a seba navzdjom. Na vacsine vyucovacich hodin boli pracou
vo dvojiciach a v skupindch vedeni k vzadjomnej kooperacii. Dokazali prijat nastavené pravidla
spoluprdce. Len ojedinele im bol vytvoreny priestor na prezentovanie vysledku spoloénych
aktivit, prileZitost na hodnotenie a zdévodnovanie vysledkov spoloc¢nej prace dostali na jednej
vyucovacej hodine.

Vyucovanie ucitefom

Vychovno-vzdeldvacie ciele vyucovania formulovali ucitelky na vyucovacich hodinach
so zretelom na zlepSenie vykonu Ziakov, pricom ich plnenie priebeine overovali. Vytvarali
podmienky na inkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka, reSpektovali ich osobnost a podporovali
ich sebadoveru. Dbali na dodrzZiavanie stanovenych pravidiel spravania sa Ziakov. Pedagogicky
asistent pomahal Ziakom so ZZ prekonavat vzdelavacie tazkosti. Vhodne zvolenymi u¢ebnymi
pomockami (Casopis, pracovné zosity a listy, karticky s hlaskami a slovami, obrazky, a pod.)
a nazornostou vyucovania, ako ajzaradovanim oddychovych aktivit podnecovali Ziakov
k aktivnemu c¢innostnému uceniu sa. Prostriedky IKT vyuZili ojedinele. Efektivne stratégie
vyucovania uplatnili ucitelky na vSetkych vyucovacich hodindch najma rieSenim uloh
na analyzu, vyuZivanim metdd aforiem prace smerujucich k rozvijaniu kritického myslenia
Ziakov. Na vacsine vyucovacich hodin uditelky zadavali aj ulohy na hodnotenie a tvorivost.
Atmosféra navyucovani bola priatelskd a poskytovala Ziakom pocit istoty a psychického
bezpedia. Vykony Ziakov na viacerych vyucovacich hodinach hodnotili ucitelky prevazne slovne,
ojedinele klasifikaciou, len na jednej vyucovacej hodine svoje hodnotenie aj zdovodnili.

Graf 1 Celkovd urovenn posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdarnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, prvouka, prirodoveda

Ucenie sa Ziaka

Rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov na sledovanych vyucovacich hodinach bolo
na priemernej Grovni (62,0 %; Graf 2). Ziaci sa dokazali vyjadrovat plynule, pohotovo, na otazky
uciteliek  odpovedali  zrozumitelne, spisovne aterminologicky sprdvne. Okrem
troch vyucovacich hodin (po jednejvyucovacej hodiny z vyucovacich predmetov ANJ, MAT,
PDA) preukazali Ziaci primeranu slovnu zadsobu. Pri praci s textom (suvislym a nesudvislym)
vacsina Ziakov porozumela jeho obsahu (Citat a pocuvat), dokazali vnom vyhladdvat
pozadované informdcie alebo riesit matematické ulohy. Na zaklade ziskanych poznatkov z textov
z uCebnice, pracovnych listov, pripravenych textov len niektori Ziaci dokazali samostatne
zhodnotit pravdivost informdcii a na jednej vyucovacej hodine (MAT) text hodnotili (slovna
uloha).

Pozndavacie kompetencie Ziakov boli rozvijané na priemernej urovni (55,6 %, Graf 3) najma
zaddvanim Uloh na zapamatanie, porozumenie a aplikaciu. PririeSeni aplikaénych uloh Ziaci
vyuZzili uZ osvojené vedomosti, ktoré dokdzali spravne uplatnit v neznamych situaciach
(priradovat vhodné slova k obrazku, pomenovat casti tela (ANJ), pri opakovani uciva — urcit
skupenstva vody (PDA), pravo-lavu orientaciu, dopliiiat plan obce (PVO); retazové poditanie,
dokazali vyriesit aj zadania stimulujice analyticko-syntetické myslenie (urobit rozbor slovnej
ulohy, planu obce, porovnavat vztahy medzi informaciami). Ulohy na hodnotenie riesili Ziaci
len na 2 vyucdovacich hodinach (PVO a MAT). Posudzovali pravdivost/nepravdivost tvrdeni
PVO a na MAT pri zostavovani slovnej Ulohy na zaklade stanovenych kritérii vyvodzovali zavery.
Rovnako s tvorivymi Glohami mali Ziaci moznost pracovat len na vyucovacich hodindch MAT
a PVO, Co vyrazne znizilo celkovu Uroven rozvijania poznavacich kompetencii.

V oblasti rozvoja kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziaci dosiahli priemernd Uroven
(62,5 %; Graf 4). V procese ucenia sa boli Ziaci motivovani k aktivnej ¢innosti pri samostatnej
praci alebo praci v skupine. Len na tretine vyucovacich hodin si dokazali uvedomit chybu,
identifikovat jej pri¢inuaopravit ju. Schopnost kriticky mysliet bola rozvijana
najma na vyucovacich hodindch MAT. Badatelské aktivity boli sledované na jednej vyucovacej
hodine (PVO - plan obce). Na vacsine vyucovacich hodin Ziaci hodnotili svoj pokrok v uceni sa
a jednotlivé aktivity na drovni pocitov (Cosa im pdacilo/nepdcilo), casto kreslenim
alebo ukazanim smaijlika, pripadne palcom hore/palcom dole, pricom viaceri dokazali svoje
hodnotenie na vyzvanie ucitelkou zdévodnit. Hodnotenie vykonov spoluziakov absentovalo.
(36,1 %; Graf 5). Menej ako na polovici vyu€ovacich hodin Ziaci prezentovali svoje nazory
a postoje (PDA-voda ako zly Zivel-povodne, PVO —bezpecnost na cestach, zdrava
vyZiva), ktoré veku primerane a jasne formulovali. Ucitelky len na tretine vyucovacich hodin
poskytli Ziakom dostatok Casu na aktivne pocuvanie nazorov inych, v diskusii reSpektovat
ich nazory, ¢o sposobilo nedostatocné rozvijanie obcianskych kompetencii.

Socialne kompetencie Ziakov (77,0 %; Graf 6) boli rozvijané na dobrej urovni. Na takmer
vsetkych vyucéovacich hodinach sa Ziaci dokdazali navzajom pocuvat, podielali sa na vytvarani
prijemnej pracovnej atmosféry v triede, empaticky reagovali na podnety uciteliek. K zadanym
Uloham pristupovali zodpovedne, dodrziavali stanovené pravidla spravania sa a vzdjomne
sa tolerovali. Skupinovu pracu alebo pracu vo dvojiciach vyuzili ucitelky na vac¢sine vyucovacich
hodin. Pri vypracovani spolo¢nych uloh Ziaci preukazali schopnost kooperovat, vedeli si tlohy
rozdelit, preberali spoluzodpovednost zaich rieSenie. Prezentovat vysledky svojej prace
aj s objektivnym zdévodnenim mali Ziaci moznost iba na Stvrtine vyucovacich hodin.
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii
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Vyucovanie uciteflom

Ciele vyucovania, zamerané na zdokonalenie vykonu Ziakov, ucitelky jasne stanovili na vacsine
vyucovacich hodin. V Uvode ostatnych vyucovacich hodin Ziakov oboznamili s témou vyucovacej
hodiny a planovanymi ¢innostami. ZauZivanymi aktivitami a ¢innostami poskytovali podporné
stimuly na efektivne uéenie sa kazdého Ziaka. Uéebné pomocky vyuzivali zmysluplne v sulade
s u¢ebnymi témami, prostriedky IKT vSak pouzivali menej. Pedagogicky asistent pomahal
Ziakom so ZZ prekonavat vzdelavacie tazkosti priamo na vyucovani, ¢o malo pozitivny vplyv
na ich vykonnost.




V oblasti uplatfiovania efektivnych stratégii vyucovania ucitelky zadavali ¢innosti smerujlce
od zapamétania a reprodukcie novych informécii k ich aplikacii. Ziakom poskytovali prileZitosti
Ulohy na rozvijanie hodnotenia a tvorivosti zadali len na 2 vyu€ovacich hodinach (PVO, MAT).
Na vSetkych wvyucovacich hodinach ucitelky podporovali Ziakov k tolerancii a empatickym
pristupom vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia. Spatnu vazbu o dosiahnutych
vykonoch Ziakom poskytovali prostrednictvom slovného hodnotenia a klasifikacie,
ktoru zd6vodnili len na tretine vyucovacich hodin. Formativne hodnotenie ucitefky nepouzili.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
o slovensky jazyk a literatura dobrd uroven

Jazyk a komunikacia s . - "
anglicky jazyk priemerna uUroven

Matematika a praca s informaciami matematika priemernd Uroven

. ) rvouka riemernd Uroven

Clovek a priroda P , P . L. .
prirodoveda priemerna Uroven

Oblasti vyZadujuce zlepsenie

- rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov prostrednictvom prdce s textom
na urovni spajania SirSich suvislosti jeho obsahu so svojimi poznatkami, posudzovania,
hodnotenia a tvorenia textu,

- rozvijanie kompetencii Ziakov prostrednictvom zaddvania Uloh zameranych
na hodnotenie, podporu tvorivosti,

- vytvaranie prileZitosti navyjadrovanie vlastnych ndzorov, pracu vo dvojiciach
a v skupindch, na sebahodnotenie a hodnotenie spoluziakov,

- uplatiovanie hodnotenia vykonov Ziakov zo strany ucitelov.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov (85,7 %; Graf 7) dosiahlo dobru uroven. Ucitelia
ich rozvoj podporili na vSetkych vyucovacich hodinach prostrednictvom efektivnej komunikacie
aj pracou stextom. V diskusii k preberanym témam, privzajomnej kooperacii, prezentacii
vysledkov skupinovej prace, rozbore literarnych diel, praci s textom Ziaci preukdzali primerané
komunikaéné zru€nosti s Castym vyuzivanim odbornej terminoldgie. V rozhovoroch uplatriovali
rozvinutl slovnu zasobu s kultivovanym prejavom, na otazky ucitelov reagovali zvacsa
pohotovo, ojedinele pracovali stale ti isti Ziaci. V rdmci prace s textom Ziaci vyhladavali zadané
informacie (trépy, Zelacie vety), spajali obsah textu s osvojenymi vedomostami (uréovat druhy
rymov, osobné zamena), v mensej miere mali mozZnost text posudzovat, hodnotit, tvorit (urobit
rozbor literarneho diela, tvorit vety na zaklade kritérii, ur€ovat hlavni myslienku z preéitaného
diela), ¢o realizovali vyjadrenim ndazoru aj s vyuZzitim argumentacie, svojou fantaziou.
Pozndvacie kompetencie (54,8 %; Graf 7) Ziakov ucitelia rozvijali na priemernej urovni.
Dosiahnutd Uroven odzrkadlovala prevlddajuce zadavanie Uuloh podporujucich nizsie
myslienkové procesy. Aktivity/cvicenia rozvijajuce vyssie myslienkové procesy ponukali uditelia
Jiakom vmen$ej miere. Ziaci riedili, takmer vidy samostatne, najma Ulohy
na zapamatanie - reprodukovali konkrétne fakty (o tvori vonkajsiu a vnutornu kompoziciu




diela, urcit druhy zamen) aporozumenie - vysvetlovali pojmy, slovné spojenia (ludova
slovesnost, Sturovci, komunikécia). Priaplikacii osvojenych vedomosti (uréovat zdmena,
umelecké jazykové prostriedky, druhy rymu, ver$a, komunikacie) preukdazali primerané
zruénosti, ojedinele urobili chyby. Ulohy, vyZadujlce si schopnost analyzy/syntézy, zadavané
takmer na vSetkych vyucéovacich hodindch, riesili Ziaci prevaine samostatne, ojedinele
komunikacia a jej prvky). S moZnostou pracovat s problémovymi Glohami (zhodnotit situaciu
na Slovensku v obdobi Stirovcov) sa stretli Ziaci v mensej miere. Na zaklade preéitania ukazky
a ziskanych vedomosti dokazali, aj ked' ¢astejSie s usmernenim ucitela, vyvodit zavery, vyslovit
nazor a zaujat stanovisko. Len na jednej vyucovacej hodine mali moZnost pracovat s tvorivymi
Ulohami, ktoré rozvijali ich fantaziu. Urover rozvijania obéianskych kompetencii bola
nevyhovujlca (9,8 %; Graf 7). Ziaci vyjadrovali svoj nazor k jednotlivym literdrnym obdobiam
a porovnavali ich so sucasnostou, ale dalej so svojim ndzorom nepracovali, nezdévodriovali ho,
nemali prileZitost podporit ho argumentom, pripadne pocuvat, ¢i posudzovat iny nazor.
RieSenim problémovych udloh si Ziaci rozvijali kompetencie k celoZivotnému uceniu
sa na priemernej Grovni (57,1 %; Graf 7). Ulohy ich motivovali k aktivnej préci, viedli k rozvijaniu
kritického myslenia. Na vacésine vyucovacich hodin mali Ziaci prileZitost pracovat s chybou.
Dokazali identifikovat priCiny vzniknutej chyby, opravit ju. S vynimkou jednej vyucovacej hodiny
na vSetkych ostatnych hodinach absentovali sebahodnotiace procesy. Rozvijanie socialnych
kompetencii Ziakov (60,7 %; Graf 7) dosiahlo priemernu uroven. Na vsetkych vyucovacich
hodindch Ziaci uplatiovali vzdjomnu efektivnu komunikdciu aj efektivnu komunikdciu
s pedagdgmi (ojedinele ti isti Ziaci), dokazali sa pocuvat, empaticky reagovat, svojim pristupom
prispievali k vytvoreniu pozitivnej pracovnej atmosféry vtriede. MoZnost pracovat
v skupine/vo dvojici dostali len na jednej vyucovacej hodine. Dodrziavali nastavené pravidla
spoluprace, vzdjomne kooperovali pririeSeni uloh. Vysledky prace prezentovali, po vyzvani
ich vedeli podloZit argumentom, obhgjit.

Vyucovanie ucitefom

Jasné stanovenie ciela vyucovacej hodiny, zrozumitelného Ziakom, s priebeZznym overovanim
jeho naplnenia, bolo realizované len na jednej vyucovacej hodine. Individualnym pristupom,
opakovanym vykladom/vysvetlovanim, pracou asistentov poskytovali uitelia Ziakom podporné
stimuly pre ucenie sa, vmensej miere imdali moZnost vyberu c¢innosti. Uplatfiovanim
inovativnych metdd (brainstorming), réznych foriem vyucovania, aktivitami motivovali Ziakov
k aktivite, rozvijali ich kritické myslenie. Zmysluplne pouZzit IKT umoznili Ziakom len v minimalne;j
miere. Pre spestrenie vyucovania vyuzivali uditelia vhodne a Gcelne materidlne prostriedky,
¢im ulahdili ziakom pochopenie spristupnovaného uciva. Vychovno-vzdelavaci proces viedli
empatickym pristupom, s reSpektom a toleranciou, vytvarali pozitivnu socidlnu klimu a umoznili
vsetkym Ziakom zaZit Uspech. Hodnotenie Ziakov na sledovanych vyudovacich hodinach
absentovalo s vynimkou jednej vyucovacej hodiny.



Graf 7 Celkova uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v nizSom strednom vzdeldvani
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Ucenie sa Ziakov

Komunikaéné kompetencie Ziakov (71,5 %; Graf 8) rozvijali ucitelia na vSetkych vyucovacich
hodinach jednotlivych vyucovacich predmetov prostrednictvom efektivnej komunikdcie
a pracou s textom na priemernej Urovni. Moznost preukazat adekvatne komunikacné zrucnosti
Ziaci preukazali v diskusii, privzajomnej kooperacii vramci skupinovej prace, prezentdcii
vysledkov skupinovej prace, Ustnych odpovediach a na vacsine vyucovacich hodin aj pri praci
s textom. V rozhovoroch Ziaci uplatiiovali rozvinutd slovnu zasobu s kultivovanym prejavom
a Castym vyuzivanim odbornej terminoldgie, naotazky uditelov reagovali pohotovo.
S prec¢itanym/pocutym textom Ziaci vacsinou dalej pracovali, vyhladavali v iom poZadované
informacie, vo velkej miere spdjali jeho obsah s osvojenymi vedomostami. MoZnost text
posudzovat, hodnotit, tvorit mali ojedinele.

Rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov (59,4 %; Graf 9) dosiahlo priemernu droven.
Faktografické (vymenovat etdze lesa, pomenovat stavbu zemského telesa) a aplikaéné ulohy
(uréovat dreviny, kry - BIO, pocitat priklady s druhou, trefou mocninou - MAT), podporujuice
nizSie myslienkové procesy, zadavali ucitelia na vSetkych vyucovacich hodinach. Ich rieSenie
zvladli Ziaci prevaine samostatne, ojedinele urobili chyby. Rozvijanie vysSich myslienkovych
procesov prostrednictvom zaddvania analytickych, problémovych a tvorivych dloh (vytvorit
nové priklady — MAT, ponuku vlastnej cestovnej kancelarie - GEO) ponukali ucitelia Ziakom
zriedkavejsie.

RieSenim problémovych uloh si Ziaci vyjadrenim ndazorov, porovnavanim situdcii rozvijali tiez
obcianske kompetencie (35,9 %; Graf 11). Na vacsine vyucovacich hodin dostali prileZitost
na vyjadrenie nazoru, v mensej miere mali priestor podloZit ho argumentom, mozZnost
posudzovat nazory spoluZiakov dostali zriedka. Kompetencie k celoZivotnému uceniu sa Ziakov
(69,7 %; Graf 10) rozvijali uitelia na priemernej Urovni. Vo vychovno-vzdeldavacom procese boli
Ziaci ucitelmi zvolenymi metéddami a formami prdce motivovani k aktivite, v mensej miere
k rozvijaniu kritického myslenia. Castejsie pracovali s chybou, identifikovali jej pri€inu a opravili
ju. Dosiahnutu droven znizili ojedinelé realizované sebahodnotiace procesy. Rozvijanie
socidlnych kompetencii Ziakov (63,9 %; Graf 12) dosiahlo rovnako priemernd Uroven.
Na vSetkych vyucovacich hodinach Ziaci efektivne komunikovali navzdjom ajs pedagdgmi,
pocuvali sa, empaticky reagovali, svojim pristupom prispievali k vytvoreniu pozitivnej pracovnej
atmosféry v triede. PrileZitost pracovat vo dvojici/v skupine dostali zriedka. Dokazali vzajomne
kooperovat pririeseni Uloh. Prezentovat vysledky prace mali moznost ojedinele, podlozZit
argumentom minimalne.



Graf 8 Rozvijanie komunikacnych Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v nizSom
strednom vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Ucitelia jasne stanovili ciel vyucovacej hodiny s priebeznym overovanim jeho naplnenia
na vacsine vyucovacich hodin, v mensej miere Ziakov informovali s priebehom a ndplfiou
vyucovacich hodin. Individualnym pristupom, opakovanym vykladom, prisp6sobenim tempa
Casto poskytovali Ziakom podporné stimuly pre uéenie sa, tiez im umoznili moznost vyberu
¢innosti. Vyuzivanim efektivhych stratégii vyucovania, rdéznymi aktivitami/¢innostami
na vacsSine vyucovacich hodin  motivovali Ziakov kpraci, rozvijali ich kritické




myslenie. Vo vychovno-vzdeldvacom procese vhodne a Ucelne vyuZivali materialno-technické
prostriedky, ojedinele dali Ziakom moZnost zmysluplne vyuZivat IKT. Vyucovanie viedli
empatickym pristupom, na vyucovacich hodindch vytvorili priaznivd atmosféru, s reSpektom
a toleranciou. Umoznili vSetkym Ziakom zaZit uUspech. Slabou strankou vyucdovania bolo
hodnotenie zo strany ucitelov, ktoré realizovali len zriedka. Formativne hodnotenie
nerealizovali vobec.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira priemerna Uroven
anglicky jazyk dobra uroven

Clovek a priroda bioldgia malo vyhovujuca Uroven

Matematika a praca s informaciami matematika priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost geografia priemerna Uroven

Oblasti vyZzadujtice zlepSenie

- rozvijanie komunikacnych spdsobilosti Ziakov prostrednictvom prace s textom na drovni
spajania SirSich suvislosti jeho obsahu so svojimi poznatkami, posudzovania, hodnotenia
a tvorenia textu,

- rozvijanie kompetencii Ziakov prostrednictvom zaddvania Uloh zameranych
na hodnotenie, podporu tvorivosti,

- vytvaranie prileZitosti na timovu pracu, vyjadrovanie a argumentaciu vlastnych nazorov,
na hodnotenie vlastnych vykonov a vykonov spoluZiakov,

- uplatiovanie hodnotenia vykonov Ziakov zo strany ucitelov.

Ucenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skolsky vzdelavaci program (SkVP) vypracovala 3kola v sulade s ustanoveniami $kolského
zakona a $tatnym vzdeldvacim programom (SVP). Stanovené ciele nadvizovali na ciele uvedené
v koncepcii rozvoja Skoly a boli zamerané na rozvijanie kompetencii Ziakov v oblasti socidlneho
a environmentalneho citenia, humanizmu, zdravého Zivotného Stylu. Ciele vychovy
a vzdeldvania zodpovedali redlnym podmienkam a koncepénym zdmerom rozvoja skoly.

SkVP obsahoval uéebny pldn pre primarne vzdeldvanie a uéebny plan pre nizéie stredné
vzdeldvanie, ktorych suéastou boli vlastné poznamky. U&ebné plany (UP) SkVP akceptovali
ramcové ucebné plany SVP v pocte vyucovacich hodin azaradeni vyucovacich predmetov
do vzdeldvacich oblasti.

Disponibilné hodiny v sulade s profildciou Skoly v primarnom vzdeldvani Skola vyuzila
na posilnenie vyucovacich predmetov SJL? a MAT? a zavedenie nového vyucovacieho predmetu
anglicky jazyk?. V nizSom strednom vzdeldvani $kola vyuZila disponibilné hodiny na posilnenie

23, a 4. rotnik — v kazdom rocniku po jednej vyucovacej hodine;
31.-3. ro¢nik — v kazdom roéniku po jednej vyucovacej hodine;
4 1. rocnik — 1 vyucovacia hodina; 2. ro¢nik — 2 vyucovacie hodiny;
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vyucovacich predmetov SIL>, dejepis®, GEO’, MAT®, chémia®, BIO'°. Disponibilné hodiny boli
taktieZ vyuzité na zavedenie nového vyucovacieho predmetu Viem, &o zjem?!l. Vzdeldvaciu
oblast Zdravie a pohyb Skola disponibilnymi hodinami neposilnila, vo vlastnych poznamkach
k UP SkVP mala uvedeny spdsob realizdcie tretej vyucovacej hodiny predmetu telesnd
a Sportova vychova.

SkVP obsahoval struént charakteristiku, ciele uplatfiovania a spésoby realizacie prierezovych
tém pre primdrne vzdeldvanie a niZdie stredné vzdeldvanie. Skola deklarovala realizaciu
prierezovych tém ako sucast vzdelavacieho obsahu vyuéovacich predmetov, formou projektov,
exkurzii, kurzov, didaktickych hier, besied.

Ucebné osnovy (UO) vyucovacich predmetov primdrneho vzdelavania a nizSieho stredného
vzdeldvania boli rozpracované najmenej vrozsahu obsahového Standardu stanoveného
prislunym SVP. Pre novozavedené vyucovacie predmety boli UO vypracované.

Skola v SkVP deklarovala zabezpelenie vhodnych podmienok vychovy a vzdeldvania Ziakov
so ZZ, SZP a MRK v sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania. SkVP obsahoval osobitosti,
$pecifikdcie vychovy a vzdeldvania Ziakov so SVVP. Ziaci so ZZ boli vzdelavani formou inkluzie
spolu s intaktnymi Ziakmi prostrednictvom individuadlnych vychovno-vzdeldvaci programov
(IVP). Na prekonavanie bariér vo vychove avzdeldvani prijala Skola podporné opatrenia
tykajuce sa Upravy obsahu vychovy avzdeldvania, metdd, foriem prace a pristupov
zodpovedajucich individudlnym potrebam Ziakov.

V aktudlnom $kolskom roku vydala SkVP riaditelka $koly po prerokovani v pedagogickej rade.
V rade Skoly bol prerokovany az po jeho vydani. Verejne pristupny bol v riaditelni Skoly.

Skola mala vypracovany stibor dokumentov, ktory zabezpecéoval deklarované zamery vychovy
a vzdeldvania. Pedagogicki dokumentdciu, suvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania,
organizdciou a riadenim skoly viedla v elektronickej (triedne knihy) a v listinnej podobe (triedne
vykazy, kataldgové listy Ziakov, protokoly o komisiondlnej skuske) na tlacivach schvalenych
a zverejnenych Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky
(MSVVaM SR). Vnutorné predpisy avsetky zadsadné dokumenty boli prerokované
v pedagogickej rade.

Riaditelka 3koly predloZila SSI Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov na3kolské roky 2023/2024-2027/2028, ktory vydala
po prerokovani so zriadovatelom. Jeho sucdastou boli osobné plany vzdeldvania kazdého
pedagogického zamestnanca iodbornych zamestnancov, vypracované podla vlastného
presvedcenia azdmeru. Nedostatkom bolo, Ze predlozeny plan profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov nevychadzal z cielov stanovenych
v SkVP ani z aktudlnych potrieb $koly. Za ostatné dva roky absolvovala vacsina pedagogickych
zamestnancov rozne inovacné aj aktualiza¢né vzdelavania. Niektori pedagogicki zamestnanci si
rozsirovali svoje profesijné kompetencie absolvovanim vzdeldvani zameranych na digitalne
zruénosti, inovacie foriem a metdd vo vzdeldvani, vzdeldvanie Ziakov so SVVP. Odborni
zamestnanci absolvovali vzdelavanie zamerané na rozvoj zru¢nosti vo svojej profesii (podporné
opatrenia). Poznatky uditelov ziskané absolvovanim vzdeldvani sa nepremietli do kvality
vychovno-vzdeldvacieho procesu, ¢o potvrdili priame pozorovania SSI na vyu¢ovacich hodinach.

5 7. rocnik — 1 vyucovacia hodina;

65., 6. ro¢nik — v kazdom ro¢niku po jednej vyucovacej hodine;

7 6. rocnik, 9. ro¢nik — v kazdom roc¢niku po jednej vyucovacej hodine;
85.—8. ro¢nik — v kazdom roéniku po jednej vyucovacej hodine;

99. rocnik — 1 vyucovacia hodina;

106, 9. ro¢nik - v kazdom roéniku po jednej vyucovacej hodine;

115, roénik — 1 vyucovacia hodina;
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Riaditelka sSkoly ako izastupcovia riaditelky Skoly mali vypracované plany vlastného
manazérskeho a pedagogického rozvoja zamerané na oblasti novych trendov vo vzdelavani,
osobnostny rozvoj, mentoring, leadership. V minulom Skolskom roku absolvovali zastupcovia
riaditelky Skoly r6zne moduly funkéného vzdeldvania, vsetci sa vzdelavali v aktualnych zmendch
legislativy. Riaditelka Skoly absolvovala vzdelavanie na komunikaciu s ludmi z pozicie teamlidra.
Vykon $tatnej spravy v prvom stupni realizovala riaditelka Skoly v sulade s pravnymi predpismi.
Vydané rozhodnutia boli zaznamenané v katalégovych listoch Ziakov. V aktualnom Skolskom
roku riaditelka Skoly nevydala anijedno rozhodnutie o povoleni plnit povinnud S$kolsku
dochadzku mimo Uzemia Slovenskej republiky, takyto spdsob vzdelavania v sucasnosti
realizoval jeden Ziak primarneho vzdeldvania. V minulom skolskom roku povolila riaditelka Skoly
jednému Ziakovi vykonat komisionalnu skdsku. Dokumentdcia suvisiaca s realizaciou
komisionalnej skisky obsahovala vSetky nalezZitosti.

Metodické organy neboli v skole zriadené. Vyhodnocovanie vychovno-vzdelavacich vysledkov,
spravania adochadzky Ziakov boli preukdzatelne deklarované v zapisniciach zo zasadnuti
pedagogickej rady.

Pedagogicki zamestnanci v spoluprdci s vedenim Skoly vypracovali vnatorny systém kontroly
a hodnotenia Ziakov. Mal zadefinované sp6soby, formy, postupy a kritéria hodnotenia. Bol
prerokovany v pedagogickej rade, bol stucastou SkVP a $kolského poriadku. S kritériami
hodnotenia oboznamili ucitelia Ziakov na Uvodnych vyucovacich hodinach jednotlivych
vyucovacich predmetov, ¢o deklarovali zaznamy v EduPage. Zakonnych zastupcov Ziakov
ucitelia o hodnoteni Ziakov do realizicie indpekéného vykonu neinformovali. Skola nemala
vytvoreny Ziadny konkrétny systém ani nastavené konkrétne opatrenia v€asného varovania
v prospech ohrozenych skupin Ziakov. O mimoriadnom zhorseni prospechu alebo spravania sa
Ziaka skola informovala jeho zakonnych zastupcov prostrednictvom EduPage, avsak s touto
informdciou dalej preukazatelne nepracovala. Zakonnych zastupcov do Skoly oficidlne
neprizyvala. V rozhovore so S| sa riaditelka $koly vyjadrila, Ze niektori zakonni zastupcovia
nejavia zaujem zhorseny prospech alebo spravanie Ziakov riesit. Osobného pohovoru s vedenim
Skoly a triednym ucitefom sa zucastnili niektori z nich, o éom vSak Skola nevytvarala Ziadny
pisomny zaznam.

Plan vnutroskolskej kontroly na aktudlny Skolsky rok obsahoval formy, metddy aj sposoby
kontroly. Kontrolna cinnost bola rozpracovana na jednotlivé mesiace a zamerana na vsetky
oblasti vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Skoly. Nedostatkom bolo, Zze vedenie skoly planovanu
kontrolnu cinnost nevykonavalo v plnom rozsahu. Absentovala kontrola Urovne vychovno-
vzdelavacieho procesu, ¢o potvrdila v rozhovore aj riaditelka Skoly. V minulom Skolskom roku
realizovalo vedenie Skoly 5 hospitdcii, v aktualnom Skolskom roku 1 hospitaciu. Vysledky
hospitacnej ¢innosti neanalyzovalo, so zisteniami z hospitacii dalej nepracovalo.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov realizovalo vedenie Skoly vsulade s pravnym
predpisom. Vypracovalo bodovy systém hodnotenia, ktory bol zamerany na rézne oblasti
¢innosti pedagogickych zamestnancov. Sucet bodov za jednotlivé oblasti zaradil pedagogického
zamestnanca do konkrétnej hodnotiacej skupiny. Kritérid hodnotenia boli preukazatelne
prerokované v pedagogickej rade.

Napriek tomu, Ze v dotazniku riaditelka Skoly oznacila autoevalvaciu Skoly za uzitocny nastroj
zvySovania kvality prace skoly a nie za dalSiu byrokratickl zataz, systematické planované
sebahodnotiace procesy skola nerealizovala.

Pre posudenie skutocnosti, ¢i vychovno-vzdelavaciu cinnost Skoly pozitivne ovplyviiuje
priaznivda klima a atmosféra dévery, zadala S5I anonymné dotazniky 105 Ziakom 5. - 9. ro¢nika
a 19 pedagogickym zamestnancom skoly. Z analyzy vysledkov oboch anonymnych dotaznikov
vyplynulo, Ze vzajomné vztahy medzi uitelmi a Ziakmi a Ziakmi navzajom nie su pozitivne
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a nepodporuju priaznivd atmosféru, wellbeing Ziakov a pedagdgov. Vysledky dotaznika
zameraného na wellbeing pedagogickych zamestnancov zadaného pedagogickym
zamestnancom Skoly potvrdili profesijnd spokojnost a spokojnost s vlastnou Skolou. Vsetci
ucitelia sa vyjadrili, Ze citia spoluzodpovednost za ¢innost Skoly, ale nie vietci vidia v ucitelskom
povolani viac vyhod ako nevyhod. Vyjadrili sa, Ze sa do prace tesia, praca ich bavi a svoju skolu
by odporucali ako dobré pracovné miesto. Dve tretiny pedagégov nepocitovalo negativny vplyv
prace naich zdravie ajnapriek tomu, 7e52,6% znich malo stres zozodpovednosti
za vzdeldavacie vysledky Ziakov a73,7% zarieSenie vychovnych problémov Ziakov.
Viac ako polovica uditefov vnimala rozsah svojich pracovnych povinnosti ako zataz. Doveru
vo vlastné pedagogické schopnosti v dotazniku potvrdili vSetci pedagogicki zamestnanci.
Uvedené koredpondovalo so zisteniami SSI z pozorovanych vyuéovacich hodin. Na vietkych
vyucovacich hodinach ucitelia motivovali Ziakov k rozvijaniu ich vlastného potencialu, takmer
na kazdej wvyucovacej hodine vytvdrali podmienky pre inkluzivne vzdelavanie a dbali
na dodrziavanie stanovenych pravidiel spravania sa Ziakov.

V dotazniku zameranom nasocidlne vztahy medzi uditefmi aZiakmi saaz 63,9 % Ziakov
vyjadrilo, Ze sa s nimi ucitelia nerozpravaju o ich problémoch a viac ako polovica uviedla, Ze sa
nezaujimaju o ich konicky. Aj ked 82,8 % Ziakov (Graf 13) povaZzovalo ucitefov za chapavych
a tolerantnych, aZ 15,2 % opytanych sa stretlo sich nevhodnym sprdvanim (kri¢anie,
poniZovanie, zosmiesnovanie, ...). Tretina respondentov sa vyjadrila, Ze nemaju moznost
podielat sa na rozhodnutiach, ktoré prispievaju k zlepSeniu prace skoly. Vztahy so svojimi
spoluziakmi  hodnotila vacsina Ziakov pozitivne. V triednych kolektivoch sa citili
prijati, vzajomne si pomahali, v Skole mali kamaratov, s ktorymi travili volny ¢as. Aj napriek
tomu, Ze 84,8 % Ziakov rado chodilo do skoly, az41,9% pocitovalo nervozitu a stres
na vyucovacich hodinach a az 64,8 % Ziakov sa obdavalo zlej zndmky, aj ked sa dobre pripravili.
A7 41,2 % opytanych Ziakov nepocitovalo sebadbveru v oblasti zvlddania problémov a stresu
a motivdciu k u€eniu sa. Vacésina opytanych si uvedomovala, Ze vedomosti su doélezité a dobré
vysledky im pomozu uplatnit sa v dalSom Zivote, avsak takmer polovica Ziakov sa vyjadrila,
Ze ich nebavi, o sa v Skole udia.

Viaceri Ziaci v dotazniku dalej potvrdili, Ze ucitelia k nim pristupuju
podla ich schopnosti, 64,8 % Ziakov povazovalo vyucovanie za zaujimavé. 72,4 % opytanych
suhlasilo s ndzorom, Ze ucitelia ichucia akosimaji planovat samostatné ucenie
tak, aby dosahovali lepsie vzdelavacie vysledky a zaroven im bolo jasné, ¢o maju urobit preto,
aby sa zlepsili. Podla vyjadrenia 77,1 % Zziakov im ucitelia na vyucovacich hodinach vytvarali
priestor na diskusiu atiez nazhodnotenie svojej prdce. Tvrdenia Ziakov boli v sulade
so zisteniami SSI z pozorovanych vyuéovacich hodin. Efektivne stratégie vyucovania uditelia
uplatnili na troch Stvrtindch pozorovanych vyucovacich hodin, avSak Ziaci svoje postoje a nazory
nemali mozZnost vyjadrit natakmer polovici sledovanych vyucovacich hodin. Formativne
hodnotenie Ziakov ucitelia neuplatnili vobec. Na hospitovanych vyucovacich hodinach
bola pozorovana nizka miera (21,3 %) rozvijania sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov.
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Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. 15,2%

Ucitelia mi v $kole umozZriuju podielat sa na rozhodnutiach,
R . oy 21,0%
ktoré prispievaju k zlepseniu prace skoly.

Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, st chapavi a tolerantni. 37,1%

Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. BRIP4
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
(kri¢ia na mfia, ponizuju ma, zosmie$fujui ma...). A

M rozhodne ano skor ano skor nie rozhodne nie

Z dotaznikov zadanych ucitelom skoly vyplynulo, Ze klima skoly je otvorend. Podrobné vysledky
su sucastou Prilohy €. 1.

Na posudenie skutocnosti, ¢i Skola systematicky buduje partnerské vztahy so zakonnymi
zastupcami s akcentom na posilfiovanie vzdjomnej dévery a spoluprace realizovala S5I rozhovor
s riaditelkou Skoly, ktord v rozhovore uviedla, Ze partnerské vztahy so zakonnymi zastupcami boli
korektné, zaloZené nakomunikacii striednymi ucitelmi, pedagogickymi zamestnancami
alebo prostrednictvom EduPage. Vacsina zakonnych zastupcov Ziakov sa zaujimala o vychovno-
vzdelavacie vysledky svojich deti, zd¢astfiovala sa celoskolskych i triednych rodi¢ovskych zdruzZeni,
akcii. O pripravovanych a realizovanych aktivitdch informovala $kola verejnost aj zakonnych
zastupcov Ziakov prostrednictvom webovej stranky skoly.

V zdujme zistit, Ciskola podporuje vytvaranie podnetného, podporujiceho a bezpecéného
prostredia a kultury, ktoré poskytuju Ziakom priestor na slobodné myslenie a vyjadrovanie,
zadala SSI 105 Ziakom 5. - 9. roénika anonymny dotaznik zamerany na bezpeénost $kolského
prostredia. Zjeho analyzy vyplynulo, Ze Skola nepredstavovala bezpeéné prostredie,
ktoré by reSpektovalo individualitu kazdého zZiaka. Aj ked sa takmer vsetci Ziaci v Skole citili
bezpecne, do skoly chodili radi, ucitefov povazovali za spravodlivych, az20% Zziakov
sa v dotazniku vyjadrilo, Ze nevhodné spravanie sa Ziakov ucitelia dosledne a spravodlivo
nerieSia. Vyjadrenia Ziakov v dotazniku koreSpondovali s odpovedami Ziakov v dotazniku
pre ¢lenov $kolského parlamentu (SkP). Vietci ¢lenovia SkP vnimali, Ze si u¢itelia vaZia kazdého
Ziaka rovnako, ale nie kazdy povazoval ucitelov za spravodlivych pri riesSeni porusenia discipliny.
Takmer polovica Ziakov uviedla, Ze ich spoluziaci navyucovacich hodinach vyrusuju
a nereSpektuju pokyny ucitelov a polovica Ziakov vnimala tolerovanie neskorych prichodov
na vyucovanie. Zaskolactvo Ziaci svojimi odpovedami v dotazniku nepotvrdili. Vyucovanie
nevymeskavali z dévodu strachu z ulitela alebo zo starSich Ziakov ¢ispoluziakov. Viac
ako stvrtina Ziakov sa cez prestavky stretavala s bitkami, ¢i hadkami spoluzZiakov. Fyzické
ublizovanie, vysmievanie, vyclenovanie z kolektivu, ni¢enie veci v dotazniku oznacdilo 10 %
opytanych, agresivne spravanie zo strany spoluziakov 15,2 % a ohovaranie az 31,4 % ziakov.
V online priestore sa citila vaésina Ziakov bezpecne, vyhrazanie, ohovdranie, zverejfiovanie
zosmiesnujucich fotiek/videi takmer nikto v dotazniku neoznacil. Z dotaznikovych odpovedi
vyplynulo, Ze Stvrtina Ziakov zaZila v Skole Sikanovanie a skoro polovica Ziakov bola svedkom
Sikanovania. NajcastejSie boli Ziaci Sikanovani v triede pocas prestavky a v priestoroch Skoly
pred a po vyucovani. Svedkom Sikanovania sastavali vtriede pocas prestdvok a pred
vyucovanim alebo po vyucovani v Skole. O tom, Ze boli Sikanovani, sa 18,1 % ziakov zdoverilo
rodicom, 5,7 % kamaratovi/kamaratke, 5,7 % triednemu ucitelovi a 9,5 % opytanych sa
nezdbverili nikomu. Priblizne polovica Ziakov, ktord bola svedkom Sikanovania, svojmu
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spoluzZiakovi pomohla. Vacsina zZiakov v dotazniku potvrdila, Ze vie, ako sa v pripade vyskytu
Sikanovania ma sprdvat.

V riadenom rozhovore so SSI riaditelka $koly uviedla, Ze v aktudlnom Zkolskom roku $kola
nezaznamenala vyskyt Sikanovania, v minulom Skolskom roku problém so Sikanovanim riesili
spolu s koordinatorom vo vychove avzdeldvani v jednej triede. Toto vyjadrenie potvrdil
aj dotaznikovy prieskum o vydierani a Sikanovani, ktory realizovala koordinatorka vo vychove
a vzdeldvani. Riaditelka Skoly dalej uviedla, Ze monitoring spravania sa Ziakov Skola realizovala
pozorovanim na vyucovacich hodinach, cez prestavky a po¢as mimoskolskej ¢innosti. Clenovia
SkP (85,7 %) sa v dotazniku vyjadrili, e sa zaoberali na zasadnutiach problémami spoluZiakov
tykajucich sa Sikanovania.

V minulom Skolskom roku Skola evidovala v nizSom strednom vzdeldvani menej Uspesnych
Ziakov. Riaditelka 3koly vrozhovore so SSI uviedla, Zev aktudlnom 8kolskom roku 3kola
nezaznamenala ndrast poctu Ziakov ohrozenych predéasnym vypadnutim zo Skolského
systému. Systém vcéasného varovania v prospech menej UspesSnych Ziakov Skola nemala
vypracovany. Riaditelka Skoly sa dalej vrozhovore vyjadrila, Ze pedagogicki zamestnanci
sa na zasadnutiach pedagogickej rady nezaoberali podporou prace s menej UspesSnymi Ziakmi
ani posudzovanim efektivity nastavenych podpornych opatreni pre menej uspesnych Ziakov.
NajcastejSie vzdeldvacie problémy vykazovali Ziaci vo vyucovacich predmetoch ANJ, MAT, SIL,
fyzika, dejepis. Pri¢inami Skolského neuspechu Ziakov boli najma S3pecifické vychovno-
vzdeldvacie potreby Ziakov, nespravne postoje Ziaka k uceniu sa, problémové spravanie Ziaka,
nepravidelnd dochadzka do Skoly, nezaujem niektorych rodi¢ov o vzdelavacie vysledky, nizka
forma spoluprdce niektorych zakonnych zastupcov Ziakov so Skolou a narusena Struktura
rodiny. S ciefom zistit priciny $kolského nelspechu Ziakov zadala S$SI anonymny dotaznik
5 menej UspesSnym Ziakom nizSieho stredného vzdelavania a 7 pedagogickym zamestnancom.
Z analyzy vysledkov dotaznika pre ulitelov vyplynulo, Ze vedenie 3$koly pedagogickym
zamestnancom pripraci s menej UspeSnymi Ziakmi vytvdralo podmienky pre vzdjomnu
spolupracu s odbornymi zamestnancami zariadenia poradenstva a prevencie (ZPP).
Na eliminaciu Skolského neulspechu Ziakov vyuZivali uditelia vo vychovno-vzdelavacom procese
najma individualny pristup, povzbudenie, pochvalu, podporovanie motivujucich socidlnych
vztahov v triede, personalizaciu ucenia, rovesnicke vzdelavanie, diagnostické pozorovanie,
spoluprdcu so Skolskymi Specidlnymi pedagdégmi, pedagogickymi asistentmi, komunikaciu
so zakonnymi zastupcami ziakov. S uvedenym v dotazniku suhlasili takmer vSetci menej uspesni
Ziaci, zaroven vsak uviedli, Ze sa so Skolskymi Specidlnymi pedagdgmi nestretavali pravidelne
a 3 Ziaci sa vyjadrili, Ze na niektorych vyucovacich hodinach spolupracovali s pedagogickymi
asistentmi. Vacsina ucitefov v dotazniku uviedla, Ze neposkytovali Ziakom doucovanie mimo
vyucovacich hodin, €o Ziaci v dotazniku potvrdili. Aj napriek tomu, Ze v otdzke uplatiiovania
formativneho hodnotenia na vyucovacich hodindch bola medzi Ziakmi a ucitelmi zaznamend
zhoda odpovedi, uplatiovanie formativneho hodnotenia Ziakov nebolo na vyucovacich
hodindch  zostrany SSI  pozorované. Svyjadrenim pedagogickych zamestnancov,
ktori v dotazniku uviedli, Ze pripravuju pracovné listy podla individualnych potrieb Ziakov,
nesuhlasilo az 80 % opytanych Ziakov. Viac ako tristvrtiny opytanych Ziakov v dotazniku
uviedlo, Ze ucitelia rodicov o ich dosiahnutych vzdeldvacich pokrokoch informuju. Pedagogicki
zamestnanci v dotazniku uviedli, Ze stretnutia so zakonnymi zastupcami Ziakov iniciuje polovica
z nich, s niektorymi zakonnymi zastupcami sa stretavaju, ale zo stretnuti si nerobia pisomné
zaznamy. V Skole bol dodrziavany nediskriminacény pristup.

Podporné opatrenia (PO) boli poskytované 27 zZiakom, z nich 22 Ziakom so ZZ (9 s vyvinovymi
poruchami ucenia, 7 snarusenou komunikaénou schopnostou, 4 s poruchami aktivity
a pozornosti, 1 s poruchami autistického spektra, 1 sozrakovym postihnutim) a5 Ziakom
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na zaklade pedagogickej diagnostiky. NajcastejSim poskytovanym PO bolo poskytovanie
vychovy avzdeldvania na zaklade upravy ciefov, metdd, foriem a pristupov vo vychove
a vzdeldvani (27 Ziaci), poskytovanie vychovy a vzdeldvania na zaklade Upravy obsahu vychovy
a vzdelavania (15 Ziaci), zabezpecenie cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového
vhimania, komunikacnej schopnosti, kognitivnej schopnosti, socialno-komunikacnych zruénosti,
emocionality a sebaobsluhy (23 Ziaci) azabezpecenie pbsobenia pedagogického asistenta
v triede (14 Ziaci). K uvedenym PO sa vyjadrili ucitelia, Skolski Specidlni pedagdgovia na zaklade
pedagogickej diagnostiky a na zdklade komplexnej diagnostiky v ZPP. PO poskytovali uditelia,
pedagogicki asistenti avpripade potreby ajSkolski Specidlni pedagdgovia. Rozsah
ich poskytovania stanovili na jeden Skolsky rok.

Z analyzy obsahu predloZenej dokumentacie a z rozhovoru s riaditefkou skoly dalej vyplynulo,
Ze Skola pravidelne spolupracovala soZPP, dalejnadvazovala kontakty s miestnymi
komunitnymi sluzbami. Ponudkala rozmanitd ¢innost pre Ziakov aj v mimovyucdovacom case
a nadvizovala kontakty aj s inymi $kolami. Ziaci mali moznost rozvijat svoj talent v zdujmovych
Utvaroch rézneho zamerania'?. V aktudlnom av minulom 3kolskom roku sa Ziaci zucastnili
vedomostnych, umeleckych a $portovych sutazi. Uspechy a aktivity $koly boli verejnosti
prezentované prostrednictvom webového sidla Skoly a nasteniek umiestnenych na chodbach
$koly. Skola spristupriovala verejnosti svoje priestory, v $kole bola zriadena obecna kniznica.
Inkluzivne vzdelavanie v skole sohladom naindividudlne moznosti Ziakov zabezpecovala
v spolupraci s vedenim Skoly, Skolskymi Specidlnymi pedagdgmi, Skolskou psychologickou,
socidlnou pedagogickou a ostatnymi pedagogickymi zamestnancami vychovna poradkyna (VP),
ktord pdsobila kumulovane aj v pozicii kariérového poradcu (KP). Specializaéné vzdeldvanie
zamerané navychovné poradenstvo absolvovala. Mala vytvorené adekvdtne podmienky
pre svoju cinnost, vratane IKT s pristupom na internet. Pri hodnoteni efektivnosti systému
VP vychadzala SSI z viacerych zdrojov informécii3. Ziakom 8. a 9. ro¢nika (56) zadala dotaznik
zamerany na vychovné poradenstvo. Z vysledkov dotaznika vyplynulo, Zze 35,7 % opytanych
Ziakov nevedelo, kto z ucitelov je v Skole VP. Menej ako Stvrtina Ziakov uviedla, Ze nemdzu
vyuzivat sluzby VP pririeseni Skolskych/osobnych problémov a tretina uviedla, Ze sa oich
problémy nezaujima. Analyza obsahu predloZzenej dokumentacie VP preukazala, Ze VP
poskytovala poradenstvo pririeSeni vychovno-vzdeldvacich problémov Ziakov, co vsak
v dotazniku potvrdilo len 16,1 % Ziakov, pricom 64,3 % Ziakov uviedlo, Ze pomoc
VP nepotrebovali. Ziaci v dotazniku dalej uviedli, 7e na stretnutiach s VP sa najcastejsie
rozpravali o tazkostiach s u¢enim (8,9 %), o ich problémovom spravani (7,1 %), o rieseni vztahov
so spoluziakmi (5,4 %), o poskytovani informdcii o dalSom studiu (3,6 % Ziakov). Organizovanie
stretnuti Ziakov s odbornikmi z réznych oblasti potvrdila v dotazniku priblizne len tretina
opytanych. VP v riadenom rozhovore uviedla, Ze so Ziakmi komunikovala zvacsa individudlne
alebo v skupinkdch bez pldnovanych stretnuti. U&ast narieSeni osobnych ¢i $kolskych
problémov Ziakov a evidovanej podpore menej uspesnych Ziakov nedokladovala. Spolupracu
s VP pri zlep$ovani vzajomnych vztahov v triedach alebo medzi Ziakmi v dotazniku zadanom SS3I
potvrdila vacsina ¢lenov SkP (85,8 %). Analyza vysledkov dotaznikov nepreukazala efektivnost
systému poskytovaného poradenstva vychovného poradenstva pririeSeni osobnostnych,
vzdeldvacich a socialnych potrieb Ziakov.

12 florbal, divadelny krudzok, hravé angli¢tina, hasiésky kruzok, koordindcia pohybu, priprava na testovanie — matematika,
priprava na testovanie — slovensky jazyk, turisticky kruzok, volejbal — mladsie Ziacky, volejbal — starsie Ziacky;

13 Dotaznik ziakov 8. a 9. roc¢nika, dotaznik ¢lenov skolského parlamentu, riadeny rozhovor s VP, rozhovor s riaditelkou skoly,
dokumentacia VP, zapisnice z pedagogickych rad, EduPage;
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Z analyzy obsahu planu vychovnej a kariérovej poradkyne vyplynulo, Ze VP svoju ¢innost
zamerala naoblast starostlivosti o Ziakov, poskytovanie individudlnych a skupinovych
konzultacii Ziakom a rodi¢om, spolupracu s vedenim Skoly, ulitefmi a ostatnymi odbornymi
zamestnancami Skoly. Plan VP zahfial aj harmonogram jej vlastnych konkrétnych uloh
pre aktudlny Skolsky rok. Deklarovala spolupracu s odbornymi zamestnancami Centra
poradenstva a prevencie (CPP) v Ziline, v Kysuckom Novom Meste. V rozhovore uviedla,
Ze na nastenke VP a webstranke Skoly su zverejnené kontakty, na ktoré sa mozu Ziaci v pripade
potreby obratit (Linka dovery, IP¢ko, Urad komisara pre deti, KACKO Zilina). Na webovom sidle
Skoly mala zverejnené konzulta¢né hodiny, kontakt a zameranie poskytovanych sluzieb. V Skole
zriadili pre Ziakov schranku dévery. O poskytovanych sluzbach pre zZiakov a ich zakonnych
zastupcov v oblasti vychovného poradenstva si viedla pisomné zapisy. V aktudlnom Skolskom
roku podporu Ziakom so SVVP neposkytovala, v rozhovore uviedla, Ze riedenie foriem
vzdeldvania Ziakov so SVVP zaistovali v $kole najméa $kolski $pecidlni pedagdgovia. Stretnutie
zakonnych zastupcov s VP potvrdilo v dotazniku len 10,7 %Ziakov, 87,5 Ziakov sa vyjadrilo,
Ze stretnutia s VP zakonni zastupcovia nepotrebovali. Zuvedeného vyplyva, Ze VP mala
vytvoreny efektivny systém poskytovania poradenstva pedagégom a zakonnym zdastupcom
Ziakov, ktorym ponukala moznost konzultacii pririeSeni osobnostnych problémov Ziakov.
Kariérové poradenstvo v skole vykondvala VP. Prostrednictvom Skolskej nastenky a informacii
v EduPage informovala Ziakov aich zakonnych zastupcov o moZnostiach dalSieho Studia
na strednej $kole. SSI zadala Ziakom 8.a9. roénika (56) dotaznik zamerany na kariérové
poradenstvo. Ziaci v dotazniku uviedli, 7e poznaju KP (78,6%). Poskytovany systém poradenskej
¢innosti dostato¢ne pomahal Ziakom v ich dalSej profesijnej orientdcii, Ziakom bola poskytnuta
konzulta¢nd pomoc pri postupnom vytvdrani aujasfiovani predstdv oich dalSom
§tudiu. Len 3,6 % Ziakov si vybralo $kolu na zaklade odporutéania KP. Dalej v dotazniku uviedli,
Ze osobného rozhovoru s kariérovym poradcom o tom, kde by mohli ist Studovat, sa zucastnilo
iba 10,7 % Ziakov a 28,6 % Ziakov uviedlo, Ze KP im zabezpecila testy, pomocou ktorych sa mohli
dozvediet, aka profesia je pre nich vhodna. V rozhovore VP uviedla, Ze pravidelne aktualizovala
Udaje v systéme Proforient a spolupracovala so strednymi Skolami z regiénu. Poskytovala
poradenské sluzby Ziakom aich zdkonnym zastupcom formou osobnych konzultacii
o moznostiach dalSieho studia a o organizacii prijimacieho konania na stredné Skoly. Analyza
obsahu predlozenej dokumentacie kariérového poradenstva potvrdila spolupracu s réznymi
subjektami pri poskytovani informacii o potrebach trhu prace. Skolska koordinatorka
vo vychove avzdeldvani predloZila SSIvypracovany plan shlavnymi Glohami na aktudlny
Skolsky rok. V oblasti prevencie socidlno-patologickych javov aj v spolupraci s IPkom, CPP
Zilina, oddelenim komunikéacie a prevencie Krajského uradu policajného zboru v Ziline, UPSVR
v Ziline realizovala rozne aktivity zamerané na prevenciu a eliminaciu rizikového spravania,
delikvencie kriminality, zaskoldctva a bezpecného pouZivania internetu. Celd Skola bola
zapojena do podujatia ,,Bubnovacka®”, aby deti bolo lepsie pocut, do akcie ,Biela pastelka“
na podporu ludi so zrakovym postihnutim a do réznych dobrovolnickych zbierok. V spolupraci
s triednymi ucditelmi koordinatorka prevencie organizovala aktivity (Svetovy den wvyzivy,
Eurdpsky tyzderi boja proti drogam, Deri pocitacovej bezpeénosti, ...). Monitoring * zamerany
na prevenciu a odhalovanie negativnych javov v spravani sa Ziakov a priznakov Sikanovania®®
realizovala v spolupraci s triednym ucitelom. Z rozhovoru s koordinatorkou
ako aj z predloZenych zaznamov vyplynulo, Ze vysledky monitoringu vyhodnocovali a na zistené

14 pre Ziakov 5. roc¢nika bol realizovany 24. 09. 2024;
15 anonymny dotaznik o vydierani a Sikanovani;
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nedostatky prijimali konkrétne opatrenial®, ktorych ucinnost dalej sledovali. V $kole pdsobili
dvaja $kolski $pecidlni pedagégovia. SSI predloZili dokumentaciu Ziakov so ZZ. Obsahovala
véetky nalezZitosti vsulade spravnym predpisom. Nazdklade Specidlno-pedagogickej
diagnostiky obaja poskytovali na pravidelnej baze intervencie Ziakom, ktori ich pomoc
potrebovali. Zabezpecovali Ziakom kompenzacné pomocky podla odporucani poradenskych
zariadeni a podla druhu zdravotného znevyhodnenia Ziakov. Metodicky usmerniovali pracu
pedagogickych asistentov. PredloZzend dokumentdcia deklarovala spolupracu s pedagogickymi
zamestnancami, vedenim Skoly, zakonnymi zdstupcami Ziakov a zariadeniami poradenstva
a prevencie. Cinnost troch pedagogickych asistentov bola v $kole orientovand na poskytovanie
pomoci Ziakom pri prekonavani bariér v u€eni. Pracovali podla vypracovaného rozvrhu hodin
aich aktivity koordinovali Skolski Specidlni pedagodgovia. V aktudlnom Skolskom roku zacala
pracovat v skole Skolska psychologicka. Jej ¢innost prebiehala podla vypracovaného planu
Cinnosti na aktualny Skolsky rok. Zamerala sana poskytovanie krizovej intervencie
a zabezpecdovanie podpornych opatreni pre Ziakov skoly. Poskytovala konzulticie a odborné
poradenstvo pedagogickym zamestnancom, ziakom aj ich zdkonnym zastupcom. O svojej praci
viedla pisomné zdznamy. Pre poskytovanie odbornej cinnosti mala vytvorené vhodné
priestorové aj materidlno-technické podmienky. V Skole pracovala aj socidlna pedagogicka,
ktorej cinnost bola orientovana na spolupracu s pedagogickymi zamestnancami, Skolskym
podpornym timom, vedenim Skoly pri rieSeni socialno-vychovnych problémov Ziakov ako su
zaskolactvo, agresivita, Sikanovanie, rasizmus, poniZovanie apod., ¢o dokladovala
predloZzenymi zdznamami z pohovorov. V pripade rieSenia zavainejSich problémov
zabezpecovala stretnutia vietkych zainteresovanych stran'’. Jej planované aktivity v aktudlnom
Skolskom roku boli zamerané aj na diagnostiku socidlneho prostredia tried v zdujme véasného
odhalovania prejavov nasilia a $ikanovania. V $kole pracoval $kolsky podporny tim (SPT),
ktorého ¢lenmi boli Skolskd psychologic¢ka, Skolski Specidlni pedagdgovia, dvaja ucitelia,
vychovna poradkyna a pedagogicki asistenti. Koordinatorom bol Skolsky Specidlny pedagosg.
Svoju ¢innost v $kole realizoval podla vypracovaného Statitu $kolského podporného timu
a planu prace. Cinnost SPT bola zamerana na pracu so ziakmi so ZZ a Ziakmi s PO, ich zakonnymi
zastupcami, ucitelmi, koordinaciu poradenskej cinnosti, preventivnych aktivit a riesSenie
aktudlnych vychovno-vzdeldvacich problémov Ziakov. Obsah zépisnice zo zasadnutia SPT
deklaroval prerokovanie potrebnej starostlivosti o Ziakov zo strany SPT na aktudlny $kolsky rok
nielen pre Ziakov so ZZ, ale aj ziakov s podpornymi opatreniami. SPT spolupracoval s odbornymi
zamestnancami ZPP, dalej aj s kuratelou, so socidlnymi pracovnikmi Uradu prace, socidlnych
veci a rodiny v Ziline. SPT pracoval aj so Ziakmi, ktori mali $pecidlne vychovno-vzdelavacie
potreby rozneho druhu a stupna. V tejto praci uplatioval diferencovanu pripravu na kazdého
Ziaka osobitne, ato z hladiska obsahu vzdeldvania, metéd a organizacnych foriem préce,
konzultacii s vyulujucimi arodiémi. Ciefom ¢innosti SPT bolo optimalizovat vzdelavaci
a osobnostny vyvin Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia a reci spoluprdcou s vyucujucimi
a rodi¢mi. SPT poskytoval konzultacie ucitefom za Géelom nastavenia podmienok a priebehu
vzdeldvania Ziakov s IVP.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

16 rozhovory so ziakmi v ramci triednickych hodin, besedy v spolupraci s Okresnym riaditelstvom policajného zboru v Zilina;
17 ziak, zakonny zastupca, triedny ucitel, vychovny poradca, riaditelka skoly, odborné poradenské organizécie;
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PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly a zastupcovia riaditelky Skoly spiiiali kvalifika¢né predpoklady na vykon
pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca v ZS a poZiadavky na vykon &innosti vedtceho
pedagogického zamestnanca. Vychovno-vzdeldvaci proces bol zabezpeceny pedagogickymi
zamestnancami  splfiajucimi  kvalifikaéné predpoklady navykon pracovnej &innosti
pedagogického zamestnanca v prislusnej kategdrii a podkategdrii. Celkova odbornost
vyuCovania bola 93,4 %. V primarnom vzdeldvani bola odbornost vyucovania 92,7 %,
neodborne bolo vyulovanych 9 vyulovacich hodin!®. V niz8om strednom vzdeldvani bola
odbornost vyucovania 93,7 %, neodborne bolo vyu¢ovanych 19 vyucovacich hodin °.
Zabezpecenie priestorovych podmienok umoziovalo plnenie vzdeldvacich Standardov
jednotlivych vyucovacich predmetov. Vychovu a vzdelavanie Ziakov skola realizovala v dvoch
budovach, ktoré nesidlili na rovnakej adrese, boli od seba vzdialené priblizne 600 metrov.
V budove na adrese Majova 5, Lietavska Lucka, vzdeldvala Ziakov primarneho vzdelavania.
Nachadzali sa tu kmenové triedy pre Ziakov 1.-4. roc¢nika, pocitatova ucebra, cvi¢ebna,
zboroviia pre pedagogickych zamestnancov, samostatna miestnost pre ¢innost SKD, miestnost
pre pracu Skolského S$pecidlneho pedagdga pre 1.stupen. V druhej dvojpodlainej budove
na adrese Skalka 34, Lietavskd Lucka, sa nachdadzali kmerové triedy pre Ziakov 5. - 9. ro¢nika
a odborné u¢ebne?®, multimedialna u¢ebria a $kolska dielfia. Cinnost SKD sa realizovala v dvoch
samostatnych ucebniach, v budove Skoly bola umiestnena aj obecna kniznica. Na vyucovanie
telesnej a Sportove] vychovy Skola vyuzivala telocvi¢nu, cvicebnu, multifunkéné a basketbalové
ihrisko v areadli Skoly. Na odkladanie odevov aobuvi Ziakov sluZili uzamykatelné skrinky
na prizemi oboch budov $kél. U¢itelia mali k dispozicii kabinety a zborovriu. Ziaci a zamestnanci
Skoly sa stravovali vo vydajnej Skolskej jedalni, ktora sa nachadzala v priestoroch dvojpodlaznej
budovy. Mimo vyucovania priestory Skoly sluzZili Ziakom na rézne zdujmové kruzky. Interiér
i exteriér Skoly savovyuCovacom case vyuzivali podla stanovenych rozvrhov hodin
a vypracovanych prevadzkovych poriadkov. Interiéry Skolskych budov mali na chodbach
vytvorené oddychové zény vybavené kreslami, kalcetom, stolom na stolny tenis a knihami.
Skola mala vytvorené bezbariérové prostredie.

Skola disponovala dostatkom uéebnic a ué¢ebnych textov schvalenych MSVVaM. Bola vybavend
dostatoénym mnoZstvom ucebnych pomdcok pre vyuCovanie jednotlivych vyucovacich
predmetov, ktoré boli na vietkych vyucovacich hodinach hospitovanych SSI pri plneni obsahu
vzdeldvania ucelne vyuzivané. Na naplnenie obsahu vzdeldvania jednotlivych vyucovacich
predmetov boli v $kole zriadené odborné ucebne, vybavené IKT technikou, ktoré spifiali
podmienky na realizaciu vychovno-vzdeldvacieho procesu. Vo vSetkych kmenovych triedach
boli nainstalované interaktivne tabule. Na vyucovanie informatiky Ziaci vyuzivali pocitacovu
ucebniu so 16 stolovymi pocitaémi, notebookom, dataprojektorom, interaktivnou tabulou
a 14 tabletmi. Pripojenie na internet postacovalo potrebdm vychovno-vzdelavacieho procesu.
Zmysluplné vyuZitie digitdlnej techniky sozameranim na potreby Ziakov bolo v ramci
hospitovanych vyuc¢ovacich hodin S3I pozorované na takmer $tvrtine vyucovacich hodin. Skola
mala dostatok kompenzacnych pomoécok pre ziakov soZZ sohladom naich individualne
potreby.

18 ANJ - 6 vyucovacich hodin, hudobna vychova - 1 vyucovacia hodina, telesnda a Sportova vychova - 2 vyucovacie hodiny;

19 informatika — 1 vyucovacia hodina, ob¢ianska nauka - 3 vyucovacie hodiny, hudobna vychova - 3 vyuéovacie hodiny, vytvarna
vychova - 10 vyucovacich hodin, Viem, ¢o zjem (BIO) — 2 vyucovacie hodiny;

20 na vyucovanie prirodovednych predmetov (bioldgia, fyzika, chémia), cudzich jazyky, slovenského jazyka, vytvarnej vychovy,
informatiky;
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V minulom Skolskom roku Ziaci Skoly vymeskali spolu 27 917 vyucovacich hodin, z toho bolo
35 neospravedinenych vyucovacich hodin. Ziaci primarneho vzdeldvania vymeskali
7 696 vyucovacich hodin, vSetky boli ospravedlnené. Z celkového poctu vymeskanych hodin
vymeskali Ziaci so ZZ 504 vyucovacich hodin. Na konci Skolského roka 2023/2024 riaditelka
Skoly udelila 63 pochval?!.

Ziaci nizdieho stredného vzdeldvania vymeskali 20221 vyulovacich hodin, ztoho
35 vyucovacich hodin bolo neospravedlnenych. Z celkového poctu vymeskanych hodin Ziaci
so ZZ vymeskali 2 504 vyucovacich hodin. Na konci skolského roka 2023/2024 riaditelka udelila
50 pochval??, uloZila 9 pokarhani®®. Spravanie 1 Ziaka bolo hodnotené stupriom klasifikacie
2 - uspokojivé?*. Kontrolou pedagogickej dokumentéacie $koly SSI zistila, Ze jeden Ziak vymegkal
neospravedlnene viac ako 15 vyucovacich hodin v jednom mesiaci. Riaditelka Skoly oznamila
zanedbdavanie riadneho plnenia povinnej skolskej dochadzky dietata prislusnému organu statnej
spravy a obci, v ktorej ma zakonny zastupca dietata trvaly pobyt.

Skolsky poriadok vydala riaditelka $koly po prerokovani v pedagogickej rade a v rade $koly.
Bol verejne pristupny na webovom sidle 3koly. Ziaci boli sjeho obsahom preukdzatelne
oboznameni. Vacsina Ziakov 5. - 9. rocnika v dotazniku zameranom na bezpecnost skolského
prostredia potvrdila, Ze sa s ucitelmi rozpravaju o pravidlach sprdvania sa stanovenymi
v $kolskom poriadku. Skolsky poriadok obsahoval vietky pozadované naleZitosti v zmysle
Skolského zdkona. Postup pri rieSeni Sikanovania bol upraveny vo vnatornej smernici Skoly.

V 8kole pracoval $kolsky parlament (SkP) zloZeny zo zéstupcov tried 5.-9.roénika. Riadil
sa $tatitom, mal vypracovany plan prace. Clenovia parlamentu organizovali rézne aktivity
pre Ziakov a verejnost. Z dotaznika zadaného 7 ¢lenom SkP vyplynulo, Ze vietci vnimali svoje
zvolenie do SkP ako prejav dévery spoluziakov v snahe dosiahnut v $kole zmeny k lepsiemu.
Do $kolského poriadku, ako uviedla vaé$ina opytanych ¢lenov SkP v dotazniku, boli doplnené
navrhy a pripomienky ¢lenov SkP. Vedenie $koly v rozhovore uviedlo, Ze akceptovali nazory
¢lenov SkP apravidelne snimi diskutovali o ndvrhoch, némietkach a pripomienkach,
ale aj o planovanych aktivitach, ¢o kore$pondovalo s vyjadreniami ¢lenov SkP v dotazniku.
Zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov neboli v $kole dodrziavané. Skola
dodrzala stanoveny zaciatok a koniec vyudovania, organizaciu prestavok, vratane prestavky
na obed. Nedostatkom bolo, Ze Skola prekrocila najvyssi stanoveny pocet Ziakov v skupine pri
vyucéovani vyucovacieho predmetu ANJ v 3. a 4. ro¢niku. Skola zaistovala bezpe&nost a ochranu
zdravia pri organizovani kurzov, vyletov, exkurzii. O organizacii aktivit v ¢ase mimo vyucovania
ako aj o bezpecnosti a ochrane zdravia boli Ziaci aich zakonni zastupcovia preukdzatelnym
sposobom informovani.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

1.3 INE ZISTENIA

SSI zistila, Ze ZS vykondvala ¢&innost na pracovisku bez jeho predchadzajiceho zaradenia
do Siete kol a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky ako elokovaného pracoviska. Na vyssie
uvedeny nedostatok bude pisomne upozorneny zriadovatel skoly.

2120 ziakom 1. roénika, 23 Ziakom 2. ro¢nika, 14 Ziakom 3. ro¢nika, 6 Ziakom 4. ro¢nika;

22 12 ziakom 5. ro¢nika, 10 Ziakom 6. ro¢nika, 13 Ziakom 7. ro¢nika, 6 ziakom 8. ro¢nika, 9 Ziakom 9. ro¢nika;
23 5 ziakom 5. roc¢nika, 1 Ziakovi 6. ro¢nika, 2 Ziakom 8. ro¢nika, 1 Ziakovi 9. ro¢nika;

24 1 Ziak 8. rocnika;
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2 ZAVERY

Ziaci v procese ucenia sa preukazali priemerné komunikaéné kompetencie. Vyjadrovali
sa plynule, pohotovo, kultivovane, spisovne sprdvne, s vyuzitim odbornej slovnej zasoby.
Pri praci s textom ojedinele dostali prileZitosti na jeho hodnotenie a tvorenie. Ziaci preukdzali
schopnost riesit uUlohy narozvoj zapamatania, porozumenia bez pomoci ucitela. Tvorivé
a hodnotiace ulohy boli ucitelmi zadavané iba ojedinele, ¢o neumoznilo Ziakom dostatocne si
rozvijat poznavacie kompetencie. Ziaci boli v procese ucenia sa aktivni, rozvijanie ich kritického
myslenia bolo pozorované na takmer troch Stvrtindch vyucovacich hodin. Pracovat s chybu
dokazali naviac ako dvoch tretinach vyucovacich hodin. Slabou strdnkou edukacie bolo
uplatfiovanie sebahodnotiacich procesov. Ziaci boli v malej miere podnecovani k hodnoteniu
svojich vykonov, prileZitost regulovat svoje postupy v uceni na zaklade hodnotenia svojho
vykonu dostali ojedinele, spoluZiakov mali moinost hodnotit len raz. Urovef rozvijania
kompetencii k celozivotnému uceniu sa Ziakov bola na priemernej urovni. Rozvijanie
obcianskych kompetencii Ziakov dosiahlo mdlo vyhovujlcu Uroven. Ziaci v mensej miere dostali
moznost vyjadrit svoj nazor, aktivne v diskusii poCuvat a reSpektovat nazory a postoje inych.
Pri kooperativnych cinnostiach bolo Ziakom ojedinele umoznené prezentovat vysledok
spolocnej prace, Ci objektivne posudit vysledky prace, ¢o oslabovalo rozvijanie ich socialnych
kompetencii. Ustretové a empatické vystupovanie Ziakov a uéitelov vo vzdjomnej komunikacii
prispievalo k vytvaraniu priaznivej pracovnej atmosféry.

Oblasti vyZadujuce zlepsenie
- zadavanie uloh zameranych na hodnotenie, podporu tvorivosti Ziakov,
- vytvaranie prileZitosti na vyjadrovanie vlastnych ndzorov, prdcu vo dvojiciach
a v skupinach,
- vytvaranie prileZitosti na sebahodnotenie a hodnotenie spoluZiakov,
- uplatiovanie hodnotenia vykonov Ziakov zo strany ucitelov.

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychova a vzdeldvanie Ziakov sa uskuto¢fiovala podla SkVP, ktorého 3truktira bola v stlade
s ustanoveniami $kolského zakona. SkVP bol vypracovany v silade so SVP. Riaditelka $koly
ho vydala po prerokovani v pedagogickej rade, v rade Skoly bol prerokovany az po jeho vydani.
Stanovenie ciefov a poslania vychovy avzdeldvania zodpovedalo readlnym, persondlnym
a materidlno-technickym  podmienkam  a koncepénym  zamerom  rozvoja  Skoly.
V SkVP deklarované podmienky poskytovania podpornych stimulov pre uéenie sa kazdého ziaka
potvrdili aj vysledky hospitovanych vyucovacich hodin SSlI.

Veduci pedagogicki zamestnanci Skoly aktivne riadili pedagogické procesy na urovni Skoly.
Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov nebol realizovany
v sulade s aktudlnymi ciefmi a potrebami $koly. Priame pozorovania SSI na vyuéovacich
hodinach potvrdili, Ze absolvované vzdelavania zamestnancov Skoly nemali pozitivny vplyv
na Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu.

Vykon $tatnej spravy v prvom stupni bol realizovany v sulade s pravnym predpisom.

Kontrolna ¢innost veducich pedagogickych zamestnancov bola planovana a zamerana na vsetky
oblasti vychovy a vzdelavania. Nedostatkom bolo, Ze vedenie skoly planovanu kontrolnd ¢innost
nevykonavalo v plnom rozsahu. Absentovala kontrola Urovne vychovno-vzdeldvacieho procesu.
Vysledky realizovanej hospitacnej cinnosti vedenie Skoly neanalyzovalo, so zisteniami
z hospitacii dalej nepracovalo.
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Veduci pedagogicki zamestnanci sa podielali na vytvarani pozitivnej klimy v Skole. Pedagogicki
zamestnanci oznacili klimu Skoly za otvorenu. Vysledky spracovania dotaznikov Ziakov poukazali
na menej Ustretovy vztah medzi uéitelmi a Ziakmi. Vzajomné vztahy medzi uitefmi a Ziakmi
navzajom nepodporovali priaznivi atmosféru, wellbeing Ziakov a ucitefov, ¢im neboli vytvorené
podmienky bezpecia pre vietkych aktérov vzdeldvania. Skola prispdsobovala vzdeldvacie
prostredie potrebdm vsetkych skupin Ziakov bez ohladu na odliSnosti azapdjala Ziakov
do Skolskych a mimoskolskych aktivit. Negativnym zistenim bolo, Ze Skola nemala vypracovany
systém v€asného varovania v prospech menej uspesnych Ziakov.

Vychovna poradkynia nemala vytvoreny efektivny systém poskytovania poradenstva pri rieSeni
osobnostnych, vzdelavacich a socidlnych potrieb Ziakov. Systém poskytovania poradenskej
ainformacnej cinnosti v oblasti kariérového poradenstva dostatocne napomahal Ziakom,
aby si stanovili vzdeldvacie a profesijné ciele pri vytvarani kariérovych planov. Skolskd
koordinatorka vo vychove a vzdeldvani koordinovala prevenciu drogovych zavislosti a dalSich
patologickych javov. ldentifikovala problémy Ziakov a poskytovala im véasnu intervenciu.
V Skole pracoval Skolsky podporny tim. Pomoc pri vzdelavani Ziakov poskytovali tiez Skolska
psychologicka a socialna pedagogicka.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Pedagogicki zamestnanci splfiali kvalifikaéné predpoklady navykon pracovnej &nnosti
pedagogického zamestnanca v prislusnej kategorii a podkategorii. Kvalifikovanost veducich
pedagogickych zamestnancov a pedagogickych zamestnancov pozitivne ovplyviiovala vychovu
a vzdelavanie kazdého Ziaka.

Vychovno-vzdeldvaci proces sa realizoval v kmenovych triedach aodbornych ucebniach.
Vyucba telesnej a Sportovej vychovy prebiehala v telocvicni, cvi¢ebni, v pripade priaznivého
pocasia na multifunkénom a basketbalovom ihrisku v areadli Skoly.

Priestorové a materialno-technické podmienky umoziiovali napifiat edukaéné ciele stanovené
SkvP.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli stanovené v skolskom poriadku. V oblasti organizacie
vyucovania Skola dodrziavala stanoveny zaciatok vyucovania, stanoveny koniec vyucovania,
dizku vyucovacich hodin a dizku prestavok. Nedostatkom bolo, 7e $kola prekrodila najvyssi
stanoveny pocet Ziakov v skupine pri vyu€ovani predmetu anglicky jazyk v 3. a 4. ro¢niku.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemernd Uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy

a vzdelavania
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otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doéverou v ulitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su ucitefom nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zdvaznych pravnych a internych predpisov:

1. §7ods. 2 zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (vydanie SkVP riaditelkou
skoly bez predchddzajiceho prerokovania v rade skoly);

2. § 3 ods. 2 vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
€. 223/2022 Z. z. o zdkladnej skole v zneni vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky ¢. 344/2023 Z. z. (prekrocenie stanoveného najvyssSieho
poctu Ziakov v skupine pri vyucovani vyucovacieho predmetu anglicky jazyk).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporuca
- zamerat hospitacni cinnost vedenia skoly na rozvijanie vyssich myslienkovych
procesov Ziakov riesenim uloh na hodnotenie a tvorivost;
- zamerat hospitacnu cinnost vedenia skoly na rozvijanie kompetencii Ziakov
k celoZivotnému uceniu sa prostrednictvom hodnotiacich a sebahodnotiacich
procesov;
- zamerat hospitacnu ¢innost vedenia Skoly na rozvijanie kompetencii Ziakov v oblasti
vyjadrovania vlastnych nazorov, hodnotovych postojov a stanovisk;
- zamerat hospitacnu ¢innost vedenia Skoly na vytvaranie prilezitosti Ziakom na pracu
vo dvojiciach a v skupindch a na prezentovanie vysledkov spolo¢nej prace
a ich zdovodnovanie;
- zamerat hospitaént cinnost vedenia skoly na uplatiiovanie hodnotenia Ziakov
ucitelmi aj so zdévodnenim;
- prijimat opatrenia k nedostatkom zistenych pocas kontrolnej ¢innosti;
- realizovat kontrolu plnenia prijatych opatreni z kontrolnej ¢innosti vedenia skoly;
- oboznamovat pedagogickych zamestnancov s vysledkami kontrolnej ¢innosti;
- vypracovat systém véasného varovania v prospech menej Uspesnych Ziakov;
- vyhodnocovat efektivnost systému vychovného poradenstva v Skole.

2. uklada
v termine od 02. 12. 2024 na vyucovanie vyucovacieho predmetu anglicky jazyk rozdelit
triedy tretieho a Stvrtého rocnika na skupiny tak, aby v nich nebol pocet Ziakov vyssi ako
17.
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Spravu o splneni uloZzeného opatrenia na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit
Skolskému indpekénému centru Zilina v termine do 13. 12. 2024.

uklada kontrolovanému subjektu prijat konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov tykajucich sa vydania skolského vzdeldvacieho programu riaditelkou skoly
bez predchadzajuceho prerokovania vrade 3Skoly apredloZit ich vlehote
do 29. 11. 2024 Skolskému indpekénému centru Zilina s uvedenymi terminmi splnenia
a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predloZit Skolskému
indpekénému centru Zilina v termine do 28. 02. 2025.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

SkVP;

Koncepcia rozvoja Skoly;

Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky
rok 2022/2023;

plan prace skoly;

Skolsky poriadok;

plan profesijného rozvoja;

plan vnutroskolskej kontroly na skolsky rok 2023/2024;

zaznamy z hospitacnej ¢innosti;

kritéria hodnotenia pedagogickych zamestnancov;

. triedne vykazy a katalégové listy Ziakov;

. triedne knihy;

. rozvrh hodin ucditelfov a tried;

. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;
. zapisnice z pedagogickych rad, pracovnych porad;
. zapisnice zo zasadnuti rady skoly;

. zapisnice z rodi¢ovskych zdruzeni;

. dokumentacia zZiakov so 7Z;

. dokumentacia ziakov s PO;

. dokumentacia vychovnej poradkyne;

. dokumentacia kariérovej poradkyne;

. dokumentadcia Skolskej koordinatorky vo vychove a vzdelavani;
. dokumentdcia pedagogickych asistentov;

. dokumentdcia Skolskych Specidlnych pedagdgoy;
. dokumentacia Skolskej psychologicky;

. dokumentacia socialnej pedagogicky;

. dokumentacia Skolského podporného timu;

. dokumentaécia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, G¢elovych cviceni;
. Zzaznamy o zaujmovej ¢innosti Ziakov;

. prevadzkové poriadky odbornych ucebni;

. zriad'ovacia listina.

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: Mgr. Jaroslava Kultanova
Dna: 28.10. 2024
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PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina :

Mgr. Jaroslava Kultanova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Daniela BituSiakova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej insSpekcie potvrdzuju diia 08. 11. 2024 v Lietavskej
Lacke:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Jaroslava Kultanovd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Daniela BituSiakovd

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Daniela BituSiakova

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Jaroslava Kultanovad, Skolskd inSpektorka e

3 PRILOHY

1. Klima skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti
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SKOLSKA AIunA

E STATMNA SKOLSKE INSPEKCNE CENTRUM
‘ INSPEKCIA

Obec Lietavska Litka
Megr. Jén Cerian
starosta obce
Cementarenska 3
013 11 Lietavska Liika
Vi list Sislofzo diia NaZe Ezlo Vybavujelinka Zilina
ZA/2024,001137/00257 Mgr. Jaroslava Kultznovi 12,11 2024
Vec
Upozomenie
VaZeny pan starosta,

Stdtna Skolskd inipekda vykonala v diioch od 01. 10. 2024 do 04. 10. 2024, dfia 07. 10. 2024
a14. 10. 2024 komplexnd indpekdu v Zakladnej dkole, Skalka 34, Lietavska Lucka. Predmetom
komplexnej inspekcie bolo zistit stav a Uroven vychowno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického
riadenia a podmienock vychovy a vedeldvania v zakladnej Skole.

V silade s § 8 ods. 1 pism. b) vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenske] republiky ¢ 137/2005
Z. z. 0 Skolskej indpekdii Vds upozormiujeme na porusenie pravnych predpisov:

1 519 ods. 6 zdkona . 596/2003 Z. z. o Stdtnej sprave v Skolstve a Zkolskej samosprave
a ozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (Z5 vykondvala
cinnost na pracovisku bez jeho predchddzajuceho zarodenia do Siete $kdl a Skolskych
zariadeni Slovenskej republiky ako elokovanéha pracoviska).

Na zéklade wyisie uvedenej skutofnosti Vas Fiadame, aby ste prijali opatrenia na zoslladenie
stcasného stavu s pravmymi predpismi.

Zdroveni Vés v sulade s § 14 ods. 2 zdkona NR SR €. 10/1996 Z. z_ o kontrole v Statnej sprave
v zneni neskordich preq:nsm' Fiadame o zaslanie informacie o spineni opatrenia na odstranenie
nedostatkov zistenwch Skolskym indpekénym centrom Zilina v termine do 30. 08, 2025.

Sprava o wvysledkoch Skolskej indpekcie jevsilade 5§13 ods 11 zdkona €. 596/2003
Z_7_ o Stétnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov uloZena v Skole a v Skolskom inépekénom centre Zilina a zverejnend
na webowvom sidle Statnej Skolskej indpekcie.

5 pozdravom

PaedDr. Tibor Lukacs
riaditel SICZA
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