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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola vidiecka neplnoorganizovana $tatna zékladna $kola (Z9)
s vyu€ovacim jazykom slovenskym, ktoru navstevovalo 47 Ziakov. Z nich boli 4 so Specidalnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) - 3 so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) a 1 Ziak
s nadanim. Dvom Ziakom so ZZ boli poskytované podporné opatrenia (PO). Ziaci sa vzdelavali
v 4 triedach primarneho vzdeldvania. Stéastou skoly boli 2 oddelenia skolského klubu deti
(SKD), kde bolo zaregistrovanych 44 Ziakov.

Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovalo 5 ucitelov (vratane knaza), 2 vychovavatelky,
1 z nich v pozicii pedagogicka asistentka (PA) na 50,0 %. S cielom podpory inkluzivnej edukacie
by podla vyjadrenia riaditelky Skoly p6sobenie skolského Specidlneho pedagdga zvysilo kvalitu
vychovy a vzdeldvania Ziakov so SVVP.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

V priebehu inSpekénej cinnosti bola Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu sledovana
z hladiska ucenia sa Ziaka a vyucovania ucitefom na 16 vyucovacich hodinach (VH).



PRIMARNE VZDELAVANIE
Vykonanych bolo 6 hospitacii vo vyucovacom predmete slovensky jazyk a literatira (SJL),
3 v anglickom jazyku (ANJ), 4 v matematike (MAT) a 3 v prirodovede/prvouke (PDA/PVO).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Adekvatne komunika€né zrucnosti (Graf 1; 62,5 %) prejavili Ziaci na viac ako polovici VH,
pohotovo, vecne a spisovne spravne reagovali na pokyny/podnety v Ustnej rovnako pisomnej
podobe. V navodenych komunikacnych situaciach (opakovanie uciva, hra, diskusia v kruhu,
zadanie uloh, hodnotenie) vedeli aplikovat primerane rozvinutu slovnu zasobu s uplatiovanim
odbornej terminoldgie vplyvom podnecujucich otdzok a kultivovaného recového vzoru.
S textom, ktory Citali nahlas/potichu ipocuvali ho, pracovali predovsetkym na Urovni
porozumenia, ¢o preukazali prerozpravanim, hladanim informacii explicitne v iom uvedenych
prostrednictvom printovych zdrojov a na polovici VH iinteraktivhych cvi¢eni (vyucbové
programy v 1. a 2. ro¢niku - vyber spravnej odpovede). ZvaZovat a spajat SirSie suvislosti obsahu
textu so svojimi poznatkami a s pomocou ucitelky vyslovit domnienku (odévodnit pouZivanie
slovesa dobyt v prenesenom vyzname s Usilim nieCo ziskat, dosiahnut; objasnit narodné
kultirne dediéstvo; rozlisit vecny a umelecky text) dokazali len Ziaci 4. ro¢nika. K vyvodzovaniu
zaverov a vysloveniu hypotéz neboli vedeni, ¢o nenapomahalo prehlbovat vyssie Urovne ich
Citatelskej gramotnosti. Kognitivne spdsobilosti preukdzali na vSetkych VH pri precvi¢ovani
a upeviovani preberaného uciva najma aktivitami zameranymi nareprodukciu, opis,
vysvetlenie, uvedenie prikladov s u¢elnym vyuZitim materidlnych prostriedkov. Nadobudnuté
gramatické a literarne vedomosti vedeli aplikovat pri rieSeni cviceni v ucebnici/v pracovhom
liste/na interaktivnej tabuli, ¢im prejavili pochopenie uciva. Stanovené ulohy, ktorych obsah
koreloval so zadefinovanymi kognitivnymi cielmi, vyZadovali od Ziakov pouZit najma nizsie
myslienkové procesy. Absencia vyssich urovni myslenia, nedostatocné personalizovanie vyucby,
Casto uplatriovana reproduktivna metéda im neumoznili dostacujuco rozvijat ich poznavacie
kompetencie (Graf 1; 25,0%). Individudlnym pristupom, usmernenim, resSpektovanim
pomaliieho pracovného tempa, niekedy aj asistenciou pedagogickej asistentky (Ziaci so SVVP)
ucitelky poskytovali podporné stimuly pre ucenie sa kazdého z nich. Vhodnou motivaciou
(neinteraktivna didaktickd hra®, ranné kruhy, dialdg) povaésine vytvarali predpoklad
na udrZzanie zaujmu Ziakov o ucenie, o urcitu ucebnu latku, ale uplatnenim menej efektivnych
stratégii vyu€ovania (vysvetlovanie, riadeny rozhovor, praca s uc¢ebnicou) nevytvarali didaktické
situacie podporujice ich aktivnu interakciu s u¢ivom. Ziaci sustredene pracovali, zapajali sa
do aktivit, na polovici VH si svoje chyby uvedomili a nasledne vykonanu korekciu aj zdévodnili
(pravopisné cvicenia). Avsak nekladli otazky na zistenie a ujasnenie si novoprijatych informdcii,
s novymi napadmi/postupmi neprichadzali a analogicky uplatnili prezentované spdsoby prace,
schopnost kriticky mysliet nepreukazali. Na polovici VH Ziaci vedeli vplyvom povzbudzujiceho
formativneho hodnotenia adekvatne posudit svoj a spoluziakov ucebny vykon pomenovanim,
¢o sa naucili, zvladli a ako sa im prdaca darila, v ¢om maju nedostatky a musia sa zdokonalit.
V zavere ostatnych hodin uditelky Ziakov pochvilili a stru¢ne zhodnotili ich ¢innost, ale neviedli
ich k monitorovaniu vlastného ucenia a myslenia, ¢im si Ziaci menej zdokonalovali kompetencie
k celozivotnému uceniu sa (Graf 1; 46,9 %). Na viac ako polovici VH preukazali svoje obcianske
kompetencie (Graf 1; 62,5 %), dokazali sa pohotovo vyjadrit, obhdjit svoj postoj k preberanym
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témam ajsveku primeranym argumentovanim a reSpektovanim iného ndazoru. Socialne
kompetencie (Graf 1; 57,1 %) preukazali na vSetkych VH kultirnym a empatickym spravanim,
k Comu prispela podnetnd atmosféra v triede a pozitivne vztahy k rovesnikom a ucitelkam.
PrileZitosti na kooperativne ucenie sa v paroch/skupinach nemali vytvorené v désledku
uplatiovania frontalnych foriem prace.

Graf 1 Celkova uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdarnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, prirodoveda/prvouka

Ucenie sa ziaka

Ziaci takmer na vietkych VH vo vztahu k situacii a t¢elu komunikacie preukazali komunikaéné
kompetencie (Graf 2; 71,7 %) v adekvatnom Ustnom i pisomnom prejave. Na zistovacie otazky
suvisiace s témou hodiny pouzivali kultivované a spisovné vyroky, vyjadrovali sa celymi vetami.
V MAT vedeli identifikovat, spravne pomenovat a matematickymi symbolmi zapisat funkéné
vztahy medzi Cislami. V opise zvolenych postupov riesenia uloh aktivne pouzivali osvojené
matematické pojmy, v PDA/PVO v sulade s dosiahnutou Urovriou poznania dokazali v slovnych
opisoch javov vyplyvajlcich najma z obrazkov spravne pouzit prirodovedné terminy. V pripade
potreby kladli dopliiujuce otazky. Pocas prace v skupinach vzajomne ustretovo komunikovali,
svojimi slovami prerozpravali a do predpripravenych zaznamov zvladli po intervencii ucitelky
zapisat informdacie z prirodovednej aktivity. V ANJ pohotovo reagovali na kratke jednoduché
pokyny a konverzacné otazky. Mali osvojeny zakladny repertoar slovnej zasoby vyplyvajuci
z preberanej témy. Foneticky spravnu vyslovnost si precvicovali nahlas opakovanim izolovanych
slov, slovnych spojeni, viet i textov piesni. S drobnymi chybami vedeli identifikovat hlasky, citat
a odpisovat slova, kratke vety, ale bez intenzivnej podpory ich nedokazali aktivne pouZivat
v komunikacii. Veku a skdsenostiam primerane rozvinutd Citatelska gramotnost im v MAT
a v PDA napomahala porozumiet nesuvislym textom/zadaniam uloh. Na vacsine VH Uspesnost
rieSenia ovplyvnila ich schopnost vyhladat a spracovat déleZité informacie. So suvislym textom
pracovali iba v ANJ, k precvi¢ovaniu a utvrdzovaniu zvukovej podoby jazyka vyuZivali audio
avideo nahravky, poduvali slovd a vety, ktoré pricitani dokazali imitovat. Rozvijanie
poznavacich kompetencii (Graf 3; 20,0 %) Ziakov vyrazne zniZovala absencia zadavania uloh
vyzadujucich analyzu, tvorivé a kritické myslenie. Takmer na vSetkych VH sa im darilo Uspesne
pouzivat pozadované zruénosti na nizsej kognitivnej Urovni. Vedomosti si vybavovali z pamate,
vedeli ich interpretovat, chapali fakty, zakonitosti a dokazali ich aplikovat v novych situaciach.
V PDA zvladli na zdklade presne stanoveného postupu zrealizovat sériu pokusov?, odhadovali
a overovali tvrdenia, spoloc¢ne s ucitelkou tvorili zavery z vlastného badania. V ANJ nedokazali
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samostatne riedit zadavané dlohy zamerané na doplfianie slov do viet podla vyznamu, vyber
spravnej odpovede k zadanej otazke a tvorenie vlastnych viet podla vzoru. Kompetencie
k celoZivotnému uceniu sa (Graf 4; 54,4 %) a potrebu autonémneho ucenia sa si Ziaci na VH
uvedomovali v mensej miere. Cinnosti vykonavali zva¢$a na zaklade presnych zadani a pokynov,
mali malo prilezZitosti na identifikovanie a opravu chyby, ¢im si adekvatne nerozvijali kritické
myslenie. Aj ked na vacSine VH dokazali regulovat kvalitu vysledkov svojej prace po ziskani
spatnej vazby, ksvojmu pokroku arozvojovym mozZnostiam sa vyjadrovali zvacsa iba
po nahodnych informacénych otazkach uditeliek. Len na jednej hodine PDA preukazali schopnost
hodnotit vykony rovesnikov v skupinach. Obcianske kompetencie (Graf 5; 63,1 %) prejavili
v ramci diskusie o u¢ebnych témach tolerantnym a priatelskym spravanim, v pripade potreby
vedeli poloZit objasriujuce otazky. Vplyvom triednych pravidiel dokazali korigovat vlastné
spravanie a konanie. V medziosobnych vztahoch uplatiiovali efektivnu komunikaciu. Socialne
kompetencie (Graf 6; 64,6 %) si na dvoch hodinach prehlbovali aj pri osvojovani zakladnych
postupov efektivnej spoluprace v nahodne ucitelkami vytvorenych dvojiciach/skupinach.
Rozvijali si zru¢nost spolupracovat pri rieSeni zadani z PVO suvisiacich s upevnenim vedomosti
(tvorba mapy obce podla vzoru) a v PDA s osvojenim novych poznatkov (realizacia a zaznam
pokusov suvisiacich s rychlostou padu predmetov). Preberali zodpovednost za pracu v time,
vzajomne diskutovali nad rieSenim danej ulohy, tvorivo prispievali k dosahovaniu spolo¢nych
ciefov a splneniu uloh. Vysledky zvladli samostatne Ustne prezentovat a na jednej hodine
aj odévodnit.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom Ziakov na sledovanych predmetoch v primdarnom
vzdeldvani vzdeldvani
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom

vzdeldvani
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Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdarnom
vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Na vsetkych VH ucitelky v kontexte inkluzivheho vzdelavania zastavali princip rovnosti
areSpektovali diverzitu Ziakov. Poskytovali dostatok c¢asu k rieSeniu uUloh izodpovedajuce
podporné stimuly. PouZivanim r6znych komunikaénych stylov a vyucovacich pristupov rozvijali
silné, ale aj slabsie stranky Ziakov. K Ziakom so SVVP pristupovali s ohladom na ich intelekt
a individuadlne potreby. MozZnost volby uloh rdznej kognitivnej narocnosti na hodinach
neposkytli. V. MAT aPDA/PVO sporadicky zvolenymi kognitivnymi didaktickymi hrami3
napomahali aktivizacii uz spristupnenych vedomosti a podporovali zapamétanie. U¢inok
uplatiovanych stratégii na aktivne rozvijanie zruénosti ziakov suvisiacich s procesom ich ucenia
sa znizovali preferenciou frontalnej vyucby, klasickych vyucbovych metdéd (rozpravanie,
vysvetlovanie, riadeny rozhovor) adominanciou uciteliek. Uprednostiiovanie prace
s tradicnymi uéebnymi pomdckami (ucebnice, pracovné zosity/listy) a vyuZivanie digitalnych
technoldgii len k zobrazeniu precvi¢ovaného uciva zniZzovalo zaujem Ziakov o ucebné témy, ako
aj upevnovanie ich vedomosti a schopnosti v realnych situaciach. Iba na jednej hodine PDA bolo
skimanim pomocou presne zadanych a ucitelkou riadenych pokusov podporené pochopenie
procesov suvisiacich s prirodnymi javmi (zavislost rychlosti padu predmetov k zemi od vysky
a sposobu hodu). V MAT vyuzitie manipuldcie s kockami napomohlo k porozumeniu podstaty

3 puzzle, rozvijajuce pamaitové vety, hokej vgeometrii, interaktivny program Tajnd matematika, hra
na moderatora, domino, MAT - sutaZz s mucholapkami, stavby z kociek



stavby podla planu. Na hodinach ANJ k systematickému upevriovaniu slovnej zasoby a spravnej
vyslovnosti uplatnila uciteflka metddy posluchu audio-vizualnych nahravok, reprodukovanie
izolovanych slov i viet, rozvijanie Citania s porozumenim utvrdzovanim slovnej zasoby suvisiacej
s obsahom textu a kladenim kontrolnych otazok. V mensej miere sa zameriavala na rozvijanie
produktivnej komunikacie v cielovom jazyku. Spoloénym znakom vsetkych VH bola realizacia
edukacie v pokojnej atmosfére a rozvijanie socidlnych zrucnosti Ziakov s dorazom
na dodrziavanie pravidiel smerujicich k empatii, tolerancii i zodpovednosti za svoje konanie.
Uplatnené priebezné i zavere¢né hodnotenie vykonov Ziakov malo povzbudzujuci charakter,
formativne hodnotenie ucitelky nespojili s procesom diagnostikovania, ¢im neposkytovali
jednotlivcom ucinnu spatna vazbu o drovni a kvalite splnenia stanoveného ciela. Klasifikaciu
ako formu hodnotenia neuplatnili.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Urover
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra | priemernd
anglicky jazyk priemernd
Matematika a prdca s informdciami matematika priemernd
Clovek a priroda prirodoveda/prvouka priemernd

Vyrazné pozitivum
- pozitivna socidlna klima.

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
- stimulovanie kritického myslenia Ziakov aich aktivneho ucdenia sa prostrednictvom
inovativnych metdd, uloh na rozvijanie vysSich myslienkovych operacii a zadani
s rozdielnou naro¢nostou s ohladom na ich individualne danosti a potreby;
- vytvaranie prilezZitosti na kooperativne ucenie sa Ziakov, na rozvijanie ich socidlnych
zrucénosti;
- uplatiovanie metéd formativneho hodnotenia.
Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skola realizovala vychovu avzdeldvanie prostrednictvom inovovaného 3kolského
vzdeldvacieho programu (iSkVP) s nazvom Skola 21. storotia. Bol koncipovany v sulade
s ustanoveniami $kolského zakona a prisluiného $tatneho vzdeldvacieho programu (SVP). Jeho
obsah bol kazdy skolsky rok aktualizovany, jeho sucéastou boli 2 prilohy - Zapracovanie
a aplikacia tém finanénej gramotnosti a Stratégia rozvoja Citatelskej gramotnosti. Svoje zamery
vychovat rozhladeného, vytrvalého Ziaka, schopného kriticky a tvorivo mysliet, Gcinne riesit
problémy, kooperovat a pracovat v time, schopného sebamotivicie k celoZivotnému
vzdeldvaniu Skola prepojila i s uréenim vzdelavacich stratégii na ich dosiahnutie (diferencované,
skupinové a projektové vyucovanie, aktivizujuce metédy, besedy, Skolské a mimoskolské
aktivity). Vzhladom na persondlne a materidlno-technické podmienky skoly boli uréené ciele



redlne. Ich naplfianie bolo vyhodnotené vinternom dokumente?, ale z inpekénych zisteni
vyplynulo, Ze preferovanie instruktivneho sp6sobu vyucby s prevahou frontadlnej prace
dostatocne nepodnecovalo rozvoj klu¢ovych sposobilosti Ziakov a ich participujuceho zapojenia
sa do uéebného procesu.

Ucebny plan (UP), ktorého sucastou boli vlastné poznamky o vyuZiti disponibilnych hodin
a organizacii vyucovania®, akceptoval ramcovy UP SVP. Vsulade s profilaciou $koly® bol
modifikovany prostrednictvom disponibilnych hodin, ktoré Skola pouzila na zvySenie Casovej
dotdcie predmetov SJL v 2., 3., 4. rocniku; MAT v 1., 2., 3. rocniku; PVO v 1.roéniku
bez rozsirenia obsahu uciva a na zavedenie predmetu informatika v 2. ro¢niku. Na posilnenie
vyucovacich predmetov vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb ich Skola nevyuzila, tretiu hodinu
TSV nahradila vo v3etkych ro¢nikoch aktivnym pohybom’.

Ucebnymi osnovami (UO) vyucovacich predmetov stanovenych ramcovym UP boli vzdeldvacie
Standardy SVP. Obsahové S$tandardy 3$kola rozpracovala do roénikov podla UP iSkVP.
Pre novozavedeny vyucovaci predmet, informatika v 2. ro¢niku, boli UO vypracované.
Prierezové témy, zapracované v iSkVP, sa prelinali véetkymi vzdelavacimi oblastami®. U&innost
ich pésobenia zvySovali aj realizdciou mimoskolskych podujati®, zapracovanim do ¢&innosti
zaujmovych Gtvarov a SKD, ¢im podporovali ich nadpredmetovy charakter, aktivizovali Ziakov
aich vzajomnu interakciu. Zaclenenim financného vzdeldvania do obsahu vyucovania
jednotlivych vyucovacich predmetov vytvarali podmienky na rozvijanie finanéného povedomia
Ziakov.

Skola v iSkVP deklarovala ponuku vzdeldvacich prileZitosti a osobitosti pre vietky kategdrie
Fiakov so SVVP z hladiska naplfiania principov inkluzivheho vzdelavania. Vo vztahu k ich
Specifickym potrebam, reSpektujuc jedinecnost a rozmanitost kazdého Ziaka vytvarala pre nich
podmienky v sulade sodporudaniami zariadenia poradenstva a prevencie (ZPP)
prostrednictvom poskytovania podpornych opatreni (PO)° avypracovania individudlnych
vzdeldvacich programov (IVP). Vyrazne k tomu prispela intenzivna spolupraca'! s odbornymi
zamestnancami poradenskych zariadeni a tiez so zakonnymi zastupcami. V aktualnom Skolskom
roku evidovali 4 Ziakov so SVVP (v 1. - 4. roéniku), z ddvodu ZZ - 1 Ziak s poruchami autistického
centra (PAS), 1 Ziak s narusenou komunika¢nou schopnostou (NKS), 1 Ziak s vyvinovymi
poruchami ucenia (VPU) a 1 Ziak so vSeobecnym intelektovym nadanim (VIN). Podla vyjadrenia
riaditelky Skoly efektivitu podpornych stimulov priebezne vyhodnocovali, nasledne IVP
aktualizovali, &m wvytvarali predpoklady pre napifianie ich potencidlu a aktivne zapojenie

4 vyhodnotenie cielov za $kolsky rok 2023/2024 v prepojeni s koncepciou rozvoja $koly 2021 - 2026

5 zaznamenand bola i realizacia tretej hodiny telesnej a $portovej vychovy (TSV)

6 rozvijat komunikativne spdésobilosti Ziakov a zvy3ovat UGrover ich Citatelskej, digitdlnej a matematickej
gramotnosti

7 formou: aktivit v prirode a sezénnych pohybovych ¢&innosti (lyZovanie, koréulovanie, plavanie); $portového
zadujmového Utvaru; vyucovacich blokov - napr. $portovy den, didaktické hry; ¢innosti v SKD

8 Aplikovali ich cez cvi€enia, modelové situdcie, tematické vychadzky, exkurzie, predndsky, didaktické hry,
celoskolské projektové dni, kurzy.

9 zber papiera, starostlivost o interiér a aredl $koly, prezentdcia Ziakov na obecnych vystipeniach, jesenna
vystavka prac, sutaz o najkrajsiu tekvicu, divadelné predstavenia, karneval, hadankové popoludnie

10 Riaditelka 3koly vydala, na zaklade Ziadosti zdkonnych zéstupcov a vyjadrenia na Gcel pridelenia PO stanoveného
ZPP, 2 Ziakom vyjadrenie k poskytnutiu PO. Vsetky poZadované PO poskytovali v plnej miere, u 1 z nich poskytnutie
PO nezaistovali v pripade zabezpedenia pdsobenia PA, z dévodu nizkeho poctu Ziakov v triede mu pomoc
poskytovali vyucujuci.

11 Kooperacia bola zacielend na ziskanie $pecidlnych rad, metodického usmerfiovania pri odhalovani pricin
edukacnych aj vychovnych problémov (zvladat subjektivne zatazové situacie, zmierfiovat impulzivitu a dalsie
prejavy vyplyvajlce z ich diagndzy) Ziakov; konzultacie pri vypracovani IVP.



do vychovno-vzdelavacich Cinnosti Skoly. Dokumentacia Ziakov bola prehladnd, avsak jednému
Ziakovi s VPU nevypracovali IVP, rovnako nebolo preukdzané, Ze kazdému zakonnému
zastupcovi bola poskytnutd képia IVP, ¢o nezodpovedalo pravnemu predpisu. Vytvaranie
podmienok na inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka prostrednictvom individudlneho,
empatického a pozitivneho pristupu, reSpektovanim pracovného tempa, kladenim primeranych
poZiadaviek naich vykon i pomocou PA bolo preukazané aj na hospitovanych hodinach, ucitelky
viak nevytvorili Ziakom moznosti vyberu Cinnosti vzhfadom k ich individudalnym schopnostiam.
Inovovany SkVP bol preukazatelne prerokovany v pedagogickej rade a v rade $koly, odkaz
o jeho pristupnosti v zborovni ZS sa nachadzal na hlavnej nastenke vo vestibule.

Pedagogicki a dalSiu dokumentdaciu suvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania,
s organizaciou a s riadenim Skola viedla trvalym sp6sobom v statnom jazyku, na tladivach podla
vzorov schvdlenych a zverejnenych ministerstvom Skolstva v printovej alebo elektronickej
podobe. Obsah zapisnic z pedagogickej rady dokladoval prerokovanie zdsadnych dokumentov
a vnutornych predpisov, ¢im mali jej ¢lenovia moZnost aktivne sa podielat na ich tvorbe.

Po prerokovani so zriadovatelom a v pedagogickej rade vydala riaditelka Skoly plan
profesijného rozvoja na Skolsky rok 2024 - 2025. Bol vypracovany v sulade so zdmermi Skoly
a zaujmami ucitelfov. V ostatnych dvoch rokoch bolo ich vzdeldvanie zvaésa zacielené
na roz$irenie kompetencii v oblasti inklizie'? a inovacie foriem/metdd vo vzdeldvani'3. V malej
miere bolo orientované na rozvoj funkénych gramotnosti a kritického myslenia, na aplikovanie
badatel'skych aktivit v prirodovednych predmetoch, ¢o sa prejavilo na hospitovanych hodinach
pretrvavanim informativno-receptivnych metdd bez podpory aktivneho cinnostného ucenia
sa ziakov. Riaditelka Skoly v ramci vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja
absolvovala vzdeldvanie zamerané na manazérsku komunikdciu a etiketu v Skolskom prostredi
pre veducich pedagogickych zamestnancov (PZ). Podla jej vyjadrenia vplyvom zruénosti
a znalosti nadobudnutych vzdeldvanim (timova kolabordcia, nendsilnd komunikacia v Skolskom
prostredi) a aj sebavzdeldvanim v oblastiach team leaderstva prispievala k rozvoju pozitivnej
klimy sSkoly idobrych medziludskych vztahov v pedagogickom zbore. Zaroven uviedla, Ze
podporovala odborny rast svojich PZ, umoZniovala im ucast na roznych vzdelavacich aktivitach,
¢oho dokladom boli zaznamy o absolvovani vzdelavania. Ich implementaciu do edukacie
nemonitorovala, nevyhodnocovala ich vplyv na kvalitu vychovno-vzdeldavaciemu procesu.
Vykon Statnej spravy vprvom stupni bol vsulade sprislusSnymi ustanoveniami
pravneho predpisu. Riaditelka Skoly vydavala rozhodnutia o prijati dietata na zakladné
vzdeldvanie, o odklade $kolskej dochadzky a o prijati ziaka do SKD.

Poradnym orgdnom riaditelky skoly bola pedagogicka rada. Zapisnice zo zasadnuti dokladovali
spolupodielanie sa uciteliek na podujatiach s kulturno-vychovnym a vzdeldvacim charakterom,
prerokovavanie vzdeldvacich a vychovnych problémov Ziakov s prijimanim opatreni, rieSenie
odborno-metodickych problémov edukacie, ¢im vytvdrali predpoklady na skvalitiovanie
riadenia Skoly a vychovno-vzdeldvacieho procesu. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly venovali
pozornost i Urovni materialno-technického vybavenia a formam spoluprace s materskou skolou
v obci (Den otvorenych dveri, prezentacia Skoly pre zakonnych zastupcov deti v materskej
Skole). Skusenosti/poznatky z externych Skoleni a podujatisi uéitelky odovzdavali najma formou

12 podpora pedagogickych a odbornych zamestnancov pri realizécii inklizie prostrednictvom elimindcie stresu
a zatazovych situacii

13 inovativne pristupy k slabikovaniu, rozvijanie zékladnych Grovni fonologického uvedomovania ako pripravy
na konvenéné &itanie s porozumenim u ziakov 1. stupfia ZS



verbalnej vymeny informacii na pracovnych poradach a pocas prestavok, vzajomné hospitacie
neuskutocnovali.

Zakladné informacie o vnutornom systéme kontroly a hodnotenia vzdeldvacich vysledkov
ziakov, vratane hodnotenia Ziakov so SVVP boli v iSkVP vieobecne zadefinované. Kritéria
hodnotenia, formy, spdsoby ziskavania podkladov boli konkrétne rozpracované v UO kazdého
vyucovacieho predmetu. Ako jednu z najvyznamnejSich sucasti hodnotenia Skola deklarovala
sebahodnotenie Ziakov. Z inSpekénych zisteni vyplynulo, Ze vlastny pokrok v uéeni mali Ziaci
prilezitost posudit na 62,5 % hodin, ale hodnotenie vykonu a préace ich spoluZiakov absentovalo
az na 75,0 % hodin. Napriek stanovenému cielu komplexne zdévodriovat kvalitu vykonu Ziaka
a poskytnut mu informacie o moznosti a spésobe zlepSenia sa, bolo formativne hodnotenie
uplatiované len zriedkavo (na 18,8 % hodin). Pri hodnoteni spravania sa Ziakov S3kola
postupovala v sulade so skolskym poriadkom, v ktorom boli zverejnené opatrenia vo vychove
a postup Skoly pri ich poruSovani. O prospechu a spravani informovala zakonnych zastupcov
na triednych rodi¢ovskych stretnutiach a prostrednictvom Ziackej knizky. Pisomné
informovanie zdkonnych zastupcov Ziakov v pripade mimoriadneho zhorSenia ich prospechu
a spravania Skola nevyuZivala, Ziakov s problémovym spravanim aslabym prospechov
neevidovala. Prerokovanie hodnotenia Ziakov v pedagogickej rade bolo preukazané.

Plan vnuatroskolskej kontroly zahfnal vsetky oblasti vychovno-vzdeldvacej Cinnosti Skoly
s indikovanim sledovanych javov, zamerania, metdd, foriem kontroly. V sulade s ro¢nym
planom riaditelka Skoly kontrolnd cinnost pravidelne uskutocriovala, vysledky
v zovSeobecnenej forme analyzovala s PZ na zasadnutiach pracovnych pordd a vyhodnocovala
ich aj vramci autoevalvécie (zrealizovand jedenkrat na konci $kolského roka 2023/2024%).
Z analyzy hospitaénych zdznamov za predchadzajuci Skolsky rok vyplynulo, Ze realizovand
hospitaéna ¢innost bola sice zamerana na proces vyucovania a uéenia sa Ziakov'®,ale spatna
vazba k pozorovanym javom bola prevazne pozitivna. Cielené opatrenia, podla vyjadrenia
riaditelky Skoly, neprijimala, zistené nedostatky s jednotlivymi vyucujucimi rieSila promptne
pri pohospitaénom rozhovore.

Inovovany SkVP zahffial i hodnotenie PZ, spdsoby a kritéria, na zaklade ktorych riaditelka $koly
vykonavala hodnotenie zamestnancov v zmysle zdkona raz ro¢ne, o ¢om boli preukazatelne
vedené pisomné zaznamy.

Autoevalvaciu vnimali v Skole ako interny proces s pozitivnym dopadom na zlepSovanie kvality
edukdcie, riadenia a podmienok, nie ako byrokratickl zataz. Podla vyjadrenia riaditelky skoly
sa na jej planovani, realizacii a vyhodnocovani aktivne podielali vietci PZ, kedZe ich viedla
k preberaniu zodpovednosti nielen za kvalitu svojej prace, ale aj celkového chodu skoly.
Na zaklade analyzy aktualneho stavu si v ramci planu vnutornej evalvacie na obdobie dvoch
Skolskych rokov (2023/2024 a 2024/2025) urcili sledované oblasti'®, ciele, nastroje i éasovy
rozvrh. Svoju predstavu o kvalitnej $kole zapracovali do iSkVP (ciele, profil absolventa, socidlni
partneri, hodnotenie). Zameriavali sa aj na zmenu jej kultdry, budovanie vztahov a wellbeingu,
na rozvijanie svojich profesijnych zrucnosti. K ziskavaniu relevantnych informacii vyuzivali
rozhovory, diskusiu s komunitou Skoly, sledovanie napr. frekvencie navstevnosti webového
sidla, kontrolu a pozorovanie. Na zaklade vyhodnotenia prvého roku realizacie autoevalvacie
a zhromazdenych Udajov o svojich Uspechoch a identifikovania oblasti s niZzSou UspeSnostou

14 Autoevalvacia $koly - hodnotiaca sprava za $kolsky rok 2023/2024

15 adaptacia ziakov 1. roénika na $kolské prostredie, Uroveri ¢itatelskych zru€nosti, hodnotenie a sebahodnotenie
Ziakov, Uroven vedomosti a zruénosti v MAT/SIL, vyuZivanie IKT Ziakmi vo vyucovani

16 kvalita vzdeldvanie a kvalita persondlnej prace, vysledky vzdeldvania Ziakov, materidlno-technické vybavenie
Skoly, klima v Skole, spolupraca s rodi¢mi a medializacia skoly na verejnosti



(klesajuci pocet Ziakov/odliv Ziakov do plnoorganizovanych $kdl v okoli) zrealizovali aktivity
zamerané na svoju prezentaciu smerom k verejnosti/k zakonnym zastupcom potencidlnych
Ziakov 0 zmenach a kvalite poskytovaného vzdeldvania. Vyhodnotenie aplikovanych intervencii
planovali zadanim dotaznikov zakonnym zastupcom v zavere stanoveného obdobia.

Z pozorovani celkového diania v Skole pocas komplexnej inSpekcie bolo zrejmé, Ze
vo vzajomnych vztahoch medzi aktérmi vzdeldvania prevladalo vzajomné akceptovanie
sa a dévera, ¢o poskytovalo Ziakom pocit istoty a bezpecia. Komunikdcia medzi ucitelkami
a ziakmi bola respektujuca a korektnd. Cielend podpora osvojenia si a vyuzivania efektivnych
stratégii ucenia sa Ziakov pocas hospitacnej cinnosti nebola zaznamenand, ucitelkami
uplatnené vyucovacie metddy nevytvarali predpoklady na rozvijanie ich vysSich myslienkovych
a metakognitivnych procesov a socialnych kompetencii. Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, ze
k budovaniu dobrych vztahov a podporovaniu wellbeingu prispievali jej osobné diskusie
s kazdym zamestnancom, podakovanie za ich pracu ¢i spoloéné posedenia. Kladne hodnotila
tiez drovern spoluprace so zakonnymi zastupcami, ktori sa zaujimali o dianie v Skole, a to v rdmci
neformalnych akcii ¢i mimoskolskych aktivit (viano¢na akadémia, Den matiek, predndasky spolku
drobnochovatelov).

V Skolskom roku 2023/2024 skola neevidovala menej uspesnych Ziakov. Riaditelka sSkoly
v rozhovore uviedla, Ze strategicky systém opatreni na poskytovanie podpory'’ ohrozenym
skupinam Ziakov nemali vypracovany, kedZe vo vztahu k ich nizkemu poctu v triede dokazali PZ
monitorovat rizikové faktory, identifikovat pri¢iny a ndsledne nastavit podporné mechanizmy?®
na zlepSenie Uspesnosti Ziakov v Skole.

Segregacia vo vzdelavani na etnickom zdklade nebola zaznamenana, skola neevidovala Ziakov
zo socidlne znevyhodneného prostredia ani z marginalizovanej rémskej komunity.

Princip vyrovnavania $anci pre deti so SVVP $kola posilnila poskytovanim PO 2 Ziakom so ZZ
(L1VPU, 1 PAS), ato formou vyberu metdd/foriem/pristupov v edukacii'®; dpravy obsahu
vychovy a vzdeldvania/hodnotenia ich dosiahnutych vysledkov?®; zabezpelenia ¢innosti
na rozvoj komunikaénych a kognitivnych schopnosti, socidlno-komunikaénych zruénosti??;
zabezpecenia pdsobenia PA?? i poskytnutia Specidlnych edukaénych publikdcii/kompenzaénych
pomdcok?3. Stanovené PO boli na VH pozorované. Na zaklade komplexnej diagnostiky
a vyjadrenia ZPP?* $kola PO poskytovala vrozsahu jedného $kolského roka vo vietkych
povinnych vyucovacich predmetoch. U&innost jednotlivych opatreni u Ziaka s VPU vyhodnotila
na konci kazdého polroka na hodnotiacej pedagogickej rade® a urdila daldie podporné
a motivujlice podnety potrebné na to, aby sa Ziak mohol plnohodnotne zapajat do vychovy
avzdeldvania arozvijat svoje vedomosti, zru¢nosti, schopnosti. Ziak sPAS bol v ¢&ase
komplexnej inSpekcie zatial PZ sledovany s odporucenim postupovat podla IVP pri nezvladani
narokov jeho vzdeldvania.

17 stratégia znizovania $kolského nelspechu

18 ypevnenie uciva v SKD, dou¢ovanie, komunikacia so zakonnymi zastupcami

1% vhodné sedenie Ziaka - priame oslovenie a spritomnenie pozornosti, strué¢né a jasné instrukcie, uprednostnenie
pochvaly aj za malé kroky, tolerovanie psychohygienickych chvilok

20 yvolfiovacie cvigenia ruky, reSpektovanie pisomného a grafického prejavu, uprednostnenie testov s vyberom
odpovedi, obmedzenie ¢asovo limitovanych uloh, pouZivanie upravenych materialov

21 pedagogické intervencie uéitelky - individudlna préca so Ziakom

22 spolupréaca s ucitelkou pri realizovani jednotlivych &innosti - pomoc s porozumenim instrukcie zadanych tloh

2 slovniky, karty - abeceda, vybrané slova, slovné druhy, rozlisenie b a d, nasobilka, zaokrihlovanie, ¢iselna os

24 Centrum poradenstva a prevencie, SNP 612/12, 965 01 Ziar nad Hronom

%5 Hodnotiaca sprava 2. polrok 2023/2024
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Z predloZzenej dokumentdcie?® vyplynulo, Ze 3$kola dlhodobo aktivhe spolupracovala
so zriadovatelom (zlepSenie zabezpelenia materidlno-technického vybavenia - zakupenie
ucebnych pomocok, digitalnej techniky, notebookov pre PZ), materskou $kolou, s radou skoly,
s poradenskymi zariadeniami. Kooperdciu orientovala aj na polnohospodarske druzstvo v obci
(jedenkrat mesacne sponzorské darovanie mliecnych vyrobkov). Podielanim sa na priprave
Ci organizovani aktivit Sportového charakteru (florbalovy turnaj, vybijand) skola podporovala
nielen prehlbovanie vztahu Ziakov k3portu, ale inadvazovanie kontaktov sinymi
neplnoorganizovanymi Skolami v okrese a ich vzajomné spoznavanie sa.

Ziaci zmysluplne travili volny &as aj v ramci mimoskolskej €innosti v zaujmovych Gtvaroch
so zameranim na rozvoj pohybovej aktivity a zdravého Zivotného Stylu, kreativity, zakladnych
vedomosti v ANJ. PZ podnecovali ich ucast v skolskych projektoch (Rocnikové prace - tvorba
a verejna prezentacia prac Ziakov 2. - 4. rocnika, Zalozka do knihy spdja $koly) i v rozlicnych
vedomostnych avytvarnych sutaZiach. Priebeh vsetkych podujati skola pre verejnost
zdokumentovala na svojom webovom sidle, v obecnych novinach, vydavanim informacnych
materialov pre buducich prvakov.

V 8kole nebol ustanoveny vychovny poradca. Ulohy $kolského poradenstva a prevencie
smerom k Ziakom, ich zdkonnym zastupcom i PZ zabezpecovala riaditelka skoly. V rozhovore
uviedla, Ze v sucinnosti s ostatnymi PZ v ramci pozorovania Ziakov riesila najma vztahové
problémy vtriedach a ich obcasné konflikty pocdas prestdvok. V pripade ojedinele
sa vyskytujucich prejavov ich nevhodného sprdvania ihned spolupracovala so zakonnymi
zastupcami. Pri rie$eni foriem vzdeldvania Ziakov so SVVP a pri vypracovavani IVP kooperovala
so ZPP.

V Skole mali vypracovany plan primdrnej prevencie socidlno-patologickych javov vratane
zavislosti. Aktivity z neho vyplyvajuce usmernovala koordinatorka prevencie v Uzkej kooperdacii
s ostatnymi PZ is odbornikmi z danej oblasti. Nazaklade identifikovania potrieb Ziakov
a mozZnosti ohrozenia sa prioritne zameriavali na formovanie ich postojov k zdravému sp6sobu
Jivota, Cinorodé naplfianie volného &asu, fixaciu emociondlno-socidlnych schopnosti
a personalnych vlastnosti, ako aj reSpektovanie pravidiel bezproblémového vzajomného
spoluzitia. Uplatiovali aktivne socialne ucenie v r6znorodych situaciach vyplyvajucich z obsahu
vychovno-vzdeldavacieho procesu i mimoskolskych aktivit. Preventivnymi aktivitami ucinne
prispievali k tomu, Ze Sikanovanie sa medzi Ziakmi nevyskytlo.

V ramci poskytovania podpory Ziakom, u ktorych bol ohrozeny dalsi vzdelavaci pokrok, boli
prinosné intervencie pedagogickej asistentky. Usmernenia a jednotlivé Cinnosti vykonavala
vsilade s pokynmi uciteliek. Ziakom individudlne poméahala priplneni zadanych uloh
prostrednictvom predizeného vykladu, detailnejsich instrukcii, korekcie postupov v ich praci.
Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly splfiala kvalifika¢né predpoklady ipoZiadavky na vykon riadiacej funkcie
(rozsirujuci program funkéného vzdelavania absolvovala v roku 2022). Vychovno-vzdeldvaci
proces zaistovali PZ spifiajuci kvalifikdciu na vykon pracovnej ¢innosti v prisluénej kategorii
a podkategdrii. Svoju odbornost vhodne vyuZili v edukacii najméa v motivacii Ziakov, pri rozvijani
ich komunikac¢nych zruénosti smerujucich k zmysluplnej spoluprdci so spoluziakmi i ucitelkami
navzdjom i vytvarani optimalnych pracovnych podmienok v triede pre kazdého z nich, ¢o
zvacsa kladne ovplyviiovalo vychovu a vzdeldvanie. Priamym pozorovanim bolo zistené, Ze sice

26 sprava o vychovno-vzdeldvacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok 2023/2024
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ucitelky ucivo vysvetlovali v sulade s aktudlnymi vedeckymi poznatkami a takisto na 75,0 % VH
vytvarali prileZitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti, ale Siroké spektrum aktivizujucich
metdd a foriem vyucby na rozvijanie ich klucovych kompetencii nevyuZivali. Odbornost
vyucovania bola celkovo zabezpecena na 88,66 %, neodborne bolo vyuc¢ovanych 11 VH (ANJ,
CiastoCne pracovné vyucovanie, hudobnda/vytvarna vychova, TSV).

Skola mala vo vztahu k poctu Ziakov a k ciefom stanovenym v iSkVP vybudované velmi dobré
priestorové podmienky. Edukacia prebiehala v Styroch funkéne a ucéelne zariadenych
kmenovych ucebniach. Konkrétne skusenosti pri praci s pocitacom i aplikaCnymi programami
ziskavali v pocitacovej ucebni. Vyucovanie TSV v obecnej telocvicni, na futbalovom aj
multifunkénom ihrisku vytvaralo priestor na pohybové a relaxacné aktivity. Zdkladné pracovné
zruénosti nadobudali vykonavanim jednoduchych pestovatelskych cinnosti vo vytvorenych
kvetinovych zdhonoch. Citatelskd kultdru a zaujem Ziakov o literaturu prehlbovali realizaciou
VH v obecnej kniznici iaktivitami na rozvoj ich Citatelskej gramotnosti v Skolskej kniznici
(beseda, vystavka knih, ilustracia precitanej rozpravky, sutazny kviz, tvorba leporela). Priestory
Skolského asfaltového dvora s nakreslenymi hrami poskytovali moznosti na zmysluplné travenie
¢asu pocas prestavok. Na chodbach, vkusne vyzdobenych Ziackymi pracami a nastenkami
sluZziacimi k prezentovaniu uUspechov, sa nachdadzali $atfiové skrinky na odev a osobné veci
Ziakov. Zamestnanci mali k dispozicii zborovriu. Stravovanie zaistovala vydajna skolska jedalen.
Vnutorné priestory boli vo vyu¢ovacom case Ucelne vyuzivané podla vypracovanych rozvrhov
hodin. V mimovyuéovacom ¢&ase sa v nich uskutoéfiovali aktivity SKD a zaujmové €innost.
Bezbariérovost prostredia nebola zabezpecena.

Podla vyjadrenia riaditelky Skoly i fyzickou kontrolou bolo zistené, Ze Skola disponovala
dostatonym mnozstvom ucebnic, ucebnych textov a pracovnych zoSitov pre vyucbu
povinnych predmetov schvalenych ministerstvom Skolstva a odbornou literaturou.
Zabezpecfenie materidlno-technickych podmienok vratane kompenzaénych pomocok bolo
predpokladom ich efektivheho vyuZivania vo vychovno-vzdeldvacom procese, podpory
nazornosti a komplexnejSieho osvojenia uciva za Uéelom plnenia obsahu vzdeldvania, ¢o
sa potvrdilo na 75,0 % hodin. Rovnako primerané bolo vybavenie didaktickou technikou,
interaktivnymi tabulami, dataprojektormi s pristupom na internet, avsak Ziaci ich vo vychovno-
vzdeldvacom procese Ucelne a zmysluplne vyuzivali iba na 18,8 % hodin.

Skolsky poriadok v sulade s prislunou legislativou upravoval prava a povinnosti vyplyvajice
z riadenia a organizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu. Ziakov i zakonnych zastupcov s jeho
obsahom pravidelne a preukdazatelne oboznamovali. Zverejneny bol na webovom sidle Skoly.
Mali v iom stanovené tiez opatrenia a pravidld postupu pre pripad vyskytu prejavov rizikového
spravania, ktoré v predchddzajucom obdobi neuplatnili z dovodu ucinnej eliminacie takychto
prejavov. Dosledné dodrziavanie stanovenych prav, povinnosti a zasad v podstatnej miere
prispievalo k cielenému zaistovaniu bezpec¢ného, priatelského a partnerského prostredia Skoly.
V minulom Skolskom roku Ziaci ospravedinene vymeskali 4 099 VH (z toho Ziaci so ZZ 341 VH),
v priemere ich na jedného Ziaka pripadalo 95,32. Pochvala bola udelenad 26 Ziakom (z toho
1 so ZZ) za vyborny prospech a reprezentaciu Skoly.

V edukacnom procese boli dodrziavané zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby
iakov, stanoveny zadiatok a koniec vyuovania, dizka vyuéovacich hodin a organizacia
prestavok. Rozvrh hodin bol zverejneny na webovom sidle skoly, jeho prerokovanie
v pedagogickej rade bolo preukazané.

Dokumentacia suvisiaca s organizovanim inych sucasti vychovno-vzdeldvacieho procesu
(vylety, exkurzie, plavecky a lyzZiarsky vycvik) obsahovala poZzadované naleZitosti.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.
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2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Silnou strankou vychovno-vzdelavacieho procesu bolo vytvaranie celkovej pozitivnej atmosféry,
uplatiiovanie hier, aktivit na rozvoj empatie, tolerancie a dobrych kamaratskych vztahov.
Rozvinuté komunikacné zrucnosti Ziaci preukdzali plynulym a pohotovym vyjadrovanim
sa na vacsine pozorovanych hodin. Znalosti zvacsa prezentovali kultivovane, spisovne
aj terminologicky spravne. Pri praci s textom porozumeli jeho obsahu a dokazali vyhladat
zakladné informacie. Na viac ako polovici VH disponovali schopnostou integrovat
a interpretovat myslienky, nedostali priestor posudit, pochopit a vysvetlit vyznam textu.
ZlepsSenie si vyZzaduje vedenie Ziakov ku kritickému hodnoteniu textu, k rozvijaniu spdsobilosti
vyvodzovania zaverov a takisto na VH ANJ efektivne komunikovat v cielovom jazyku. Vhodné
vyuzivanie materidlnych prostriedkov im umoznilo spravne reprodukovat i pochopit ucivo
a osvojené vedomosti aplikovat prevazne v Glohach zameranych na nizsie myslienkové procesy.
Rozvijanie poznavacich kompetencii, najma kritického myslenia a kreativity, determinovala
volba neinteraktivnych metdd edukacie bez aktivneho a ¢innostného podielu Ziakov na procese
ucenia sa. Sporadické uplatiovanie formativneho hodnotenia a podnecovanie k reflexii
vlastnych arovesnickych vykonov sa prejavilo vnizSej Udrovni rozvoja kompetencii
k celoZivotnému udeniu sa. Ziaci poviacsine dokazali pohotovo vyjadrit svoje hodnotové
postoje k témam suvisiacim s ucivom alebo textom, zddvodnit ich, pocuvat a reSpektovat
nazory inych. Ojedinele mali vytvorené podmienky na pracu v paroch/time, v dosledku ¢oho
neboli postacujuco rozvijané ich socidlne kompetencie - vzajomna kooperacia, komunikacia
a kreativita v mysleni. U¢itelky neuplatnili poznatky z absolvovanych vzdelavani v edukacnom
procese, Ziakom neposkytli moznost volby Uloh réznej kognitivnej naroc¢nosti, ¢o znizovalo
celkovu droven ich ucenia sa.

Vyrazné pozitivum
- pozitivna socidlna klima v triedach a v skole.

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
- stimulovanie kritického myslenia Ziakov aich aktivneho ucenia prostrednictvom
inovativnych metdd, uloh na rozvijanie vysSich myslienkovych operacii a zadani
s rozdielnou naro¢nostou s ohladom na ich individualne danosti a potreby;
- vytvaranie prilezitosti na kooperativne ucenie sa Ziakov, na rozvoj ich socidlnych
zrucénosti;
- uplatiovanie metéd formativneho hodnotenia.
Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Inovovany SkVP bol hlavnhym dokumentom gkoly, ktory umozZfioval uskuto¢riovat vychovu
a vzdelavanie Ziakov podla prisluiného SVP. Stanovené ciele zodpovedali redlnym podmienkam
neplnoorganizovanej Z8, ale ich napifianie pocas hospitacii nebolo preukdzané v plnej miere.
Preferovanie instruktivneho spésobu vyucby s prevahou frontalnej prace dostatocne
nepodnecovalo rozvoj klu¢ovych spodsobilosti Ziakov a ich participujuceho zapojenia
sa do ucebného procesu. Ucelnd spolupraca so ZPP, najméa odborné poradenstvo, metodické
usmerniovanie k tvorbe aimplementacii IVP v suvislosti s metodikou vzdeldvania a prace
s konkrétnymi Ziakmi so SVVP pocas vyucovacieho procesu vytvarali predpoklady na ich
uspesnu edukdciu. K skvalitneniu ich vychovy avzdeldavania je potrebné vypracovanie IVP
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vSetkym Ziakom so ZZ na zaklade odporucani poradenského zariadenia a poskytnutie kopie IVP
zakonnym zastupcom.

Riaditelka Skoly konala vsulade s aktualnym pravnym stavom, koordinovala procesy
za spolutcasti ostatnych PZ, disponovala odborno-metodickymi zruénostami ¢i skisenostami
riadiaceho zamestnanca (manazéra). Znalosti efektivneho riadenia ziskala absolvovanim
réznorodych Skoleni a sebavzdelavanim. Podporovala odborny rast svojich PZ a umozZriovala im
ucast na roznych vzdelavacich aktivitach. Vacsiu doslednost si vyZaduje premietnutie ziskanych
poznatkov z absolvovanych vzdeldvani do edukacie, jeho monitorovanie a vyhodnocovanie
prinosu pre proces vyucby. V sulade s roénym planom riaditelka Skoly kontrolnd €innost
uskutocnovala, vysledky v zovSeobecnenej forme analyzovala s PZ na zasadnutiach pracovnych
porad, cielené opatrenia k zvySovaniu kvality neprijimala. Vyhodnocovala ju aj vramci
autoevalvaénej spravy, ¢im vytvorila vhodny nastroj na vedenie diskusie o dalSom smerovani
a strategickom planovani rozvoja Skoly. Dobré vzajomné vztahy medzi aktérmi vzdelavania,
priazniva pracovna atmosféra posiliovana empatickym pristupom k Ziakom kladne vplyvali
na kvalitu formovania kultary Skoly. Monitorovanim rizikovych faktorov, identifikovanim pricin
a naslednym nastavenim podpornych mechanizmov $kola prispievala k zlepSeniu UspesSnosti
Ziakov vo vzdeldvani. Vramci poskytovania podpory Ziakom boli prinosné tiez intervencie
pedagogickej asistentky, ktord pomahala zvladat naroky pri dosahovani ich maximalneho
osobnostného, socidlneho i kognitivneho rozvoja.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

ZrekonsStruované priestory Skoly, prevaine vhodné persondlne, priestorové, materidlno-
technické podmienky umoziovali realizovat edukaciu kazdého Ziaka v sulade s cielmi iSkVP.
Vedenim Ziakov k dodrZiavaniu Skolského poriadku, pravidiel bezpecného spravania a ochrany
zdravia a prevenciou rizik boli eliminované negativne prejavy v ich spravani. Pozitivna klima,
korektna komunikacia a prosocidlne vztahy medzi ucitelkami a Ziakmi prispievali k vytvoreniu
ich bezpedia.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

Porovnanim zaverov z komplexnej inSpekcie uskutocnenej v Skolskom roku 2011/2012
s aktudlnymi zisteniami vyplynulo, Ze droven ucenia sa Ziakov v primarnom vzdeldvani
si zachovala priemernu Uroveri a riadenie $koly dobru Urover. Urovef podmienok vychovy
a vzdeldvania sa zvysila vplyvom zmodernizovanych priestorov z Urovne dobrej na velmi dobru.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujlce priebeh vychovy

a vzdelavania
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Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7a ods. 2 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (nevypracovanie
individudlneho vzdeldvacieho programu Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim
na zdklade odporucania poradenského zariadenia);

2. § 7 ods. 1 vyhlagky MSVVaS SR €. 223/2022 Z. z. o z4kladnej $kole (nevyddvanie kdpie
individudlneho vzdeldvacieho programu zdkonnym zdstupcom Ziakov).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatiiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca

- zamerat hospitacnd cinnost na rozvijanie vysSich myslienkovych procesov v uceni
sa ziakov, uplathovanie kooperativnych foriem prace ametdd formativneho
hodnotenia,

- monitorovat avyhodnocovat vplyv absolvovanych vzdeldvani ucitefov na kvalitu
vychovy a vzdeldvania,

- analyzovat zistenia zkontrolnej C¢innosti, prijimat zodpovedajice opatrenia
a kontrolovat ich plnenie.

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 20. 11. 2024 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich nevypracovania individualneho
vzdelavacieho programu Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim na zdklade odporucania
poradenského zariadenia a nevydavania kdpie individudlneho vzdelavacieho programu
zakonnym zastupcom ziakov a predlozit ich Skolskému in§pekénému centru Banska Bystrica
s uvedenym terminom splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych auloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Banska Bystrica v termine do 30. 09. 2025.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

1.

© N v kW

iSkVP, prilohy - zapracovanie a aplikicia tém finan¢nej gramotnosti, stratégia rozvoja
Citatel'skej gramotnosti, u¢ebné osnovy, ucebny plan, Skolsky poriadok;

sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok
2023/2024; plan autoevalvacie a hodnotiaca sprava za Skolsky rok 2023/2024; koncepény
zamer rozvoja Skoly, vyhodnotenie cielov za S$kolsky rok 2023/2024 v prepojeni
s koncepciou rozvoja Skoly 2021 - 2026;

triedne knihy, triedne vykazy, katalégové listy Ziakov, kontrolné diktaty;

dokumentécia ziakov so SVVP;

rozhodnutia vydané riaditelkou skoly;

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady a rady Skoly;

rocny plan vzdeldvania a plan profesijného rozvoja na Skolsky rok 2024/2025;

pldn prevencie koordindtora prevencie drogovych zavislosti avyhodnotenie prace
za skolsky rok 2023/2024;
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9. plan kontrolnej a hospitacnej Cinnosti riaditelky skoly 2024/2025; hospitacné zaznamy
za skolsky rok 2023/2024;

10. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov a ich hodnotiace zaznamy;

11. evidencia staznosti;

12. dokumentacia - zapojenie Ziakov do sutazi a umiestnenie;

13. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim mimoskolskych aktivit;

14. rozvrh hodin; organizaény poriadok Skoly; prevadzkové poriadky - pocitacovej ucebne
a telocvicne.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Mgr. Jana Bielikova
Dna: 31.10. 2024
PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr. Jana Bielikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Zuzana Mihalova

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 04. 11. 2024 v Lovcici-

Trubine:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr.Jana Bielikovd

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Zuzana Mih3alova s

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Zuzana Mihdlov3, riaditelka Skoly s
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Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Jana Bielikova, Skolskd inSpektorka s

3 PRILOHY

1. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek in$pekénej ¢innosti
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