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1 PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Bezpecnost Skolského prostredia, klima skoly, riadenie Skoly a zabezpecenie podmienok
vychovy a vzdelavania pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v strednej odbornej skole.

Zakladné udaje

Kontrolovanym subjektom bola statna stredna odborna skola s vyucovacim jazykom
slovenskym. V dennej forme Studia sa z celkového poctu 536 Ziakov vzdelavalo 478 Ziakov
v 6smych 4-roénych $tudijnych odboroch (SO) v 17 triedach (v SO 6329 M 01 obchodné
a informa¢né sluzby — medzinarodné obchodné vztahy 31 Ziakov, v SO 6354 M 04 sluzby
a stkromné podnikanie — marketing 33 Ziakov, v SO 6405 K 00 pracovnik marketingu 16 Ziakov,
v SO 6442 K 00 obchodny pracovnik 121 ziakov, v SO 6327 M 00 ekonomické a obchodné



sluzby v podnikani 136 Ziakov, v SO 6355 M 00 sluzby v cestovnom ruchu 56 Ziakov, 6352 M
00 obchod a podnikanie 53 Ziakov a v SO 6324 M 00 manaZment regionalneho cestovného
ruchu 32 Ziakov). Z nich v systéme dudlneho vzdeldvania (SDV) 100 Ziakov. V 3 triedach
3- ro¢ného ucebného odboru (UO) 6460 H 00 predavac a UO 6461 H 00 asistent predaja sa
vzdelavalo 42 Ziakov, z nich 30 Ziaci v SDV. Skola evidovala aj 16 Ziakov v externej dialkovej
forme v 1 triede nadstavbového $tudia v SO 6403 L 00 podnikanie v remeslach a sluzbach.
Skolu navitevovalo spolu 80 Ziakov (65 v SO, 13 vUO, 2 vexternej dialkovej forme)
so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) so zdravotnym znevyhodnenim
(2Z), 14 %iakov narodnostnych mensin s odliSnym materinskym jazykom (13 v S0, 1 v UO),
58 deti cudzincov (52 v SO, 6 v UO) a jeden Ziak (v SO) sa vzdeldval v $kole mimo tzemia SR.
Skola zamestnavala 47 pedagogickych zamestnancov (PZ) — 41 ucitelov, 5 majstrov odbornej
vychovy (MOV), 1 Skolsku Specidlnu pedagogi¢ku ajednu odbornud zamestnankyriu (OZ)
(3kolski psychologi¢ku). Zriadeny bol $kolsky podporny tim (SPT), ktory tvorili $kolskd
psychologic¢ka ako jeho koordindtorka, su¢asne posobiaca aj ako koordinatorka vo vychove
a vzdelavani a zabezpecujica kariérové poradenstvo, Skolskda Specidlna pedagogicka
a vychovnd poradkyna. Funkciu digitdlneho koordinatora vykonavala 1 PZ.

ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

1 RIADENIE SKOLY

Skola mala vypracované $kolské vzdelavacie programy (SkVP) pre vietky pontkané
SO i UO pod ndzvami: Manazment obchodu a sluzieb (pre SO 6442 K 00 obchodny pracovnik),
Marketing firmy (pre SO 6405 K 00 pracovnik marketingu), Podnikanie v remeslach a sluzbéch
(pre SO 6403 L 00 podnikanie v remeslach a sluzbach), Sluzby a stukromné podnikanie —
marketing (pre SO 6354 M 04 sluiby a sikromné podnikanie — marketing), Medzinarodné
obchodné vztahy (pre SO 6329 M 01 obchodné a informaéné sluzby - medzinarodné obchodné
vztahy), Sluzby v cestovnom ruchu (pre SO 6355 M 00 sluzby v cestovnom ruchu), Podnikanie
v obchode a cestovnom ruchu (pre SO 6352 M 00 obchod a podnikanie, pre SO 6324 M 00
manazment regionalneho cestovného ruchu), Ekonomické a administrativne sluzby
v podnikani (pre SO 6327 M 00 ekonomické a administrativne sluzby v podnikani), Podnikanie
v remeslach a sluzbéch (pre SO 6403 L 00 podnikanie v remeslach a sluzbach), Obchod v praxi
(pre UO 6460 H 00 predavac a pre UO 6461 H 00 asistent predaja).
SkVP zodpovedali principom a ciefom vychovy a vzdeldvania. Boli vypracované v sulade
s profilom absolventa pre vSetky odbory Studia a prerokované v pedagogickej rade, rade Skoly,
so zamestndvatelmi aj s prisluSnou profesijnou organizaciou a boli zverejnené na webovej
stranke skoly.
Pri vypracovani SkVP v oblasti zabezpeéenia rovnopravnosti pristupu k vychove,
zohladniovania vychovno-vzdeldvacich potrieb jednotlivca a jeho spoluzodpovednosti za
vzdeldvanie $kola postupovala v zmysle platnej legislativy. St¢astou SkVP bolo vymedzenie
zakazu  diskrimindcie  asegregacie a tiez prvky systému podpory Ziakov
v stlade s principmi inkluzivneho vzdelavania.
Skola mala v SkVP zapracovanu ponuku vzdelavacich prilezitosti pre Ziakov so SVVP
v samostatnych kapitolach. BlizSie v nich Specifikovala najma vytvdranie podmienok
vzdelavania Ziakov so ZZ, nadanim a Ziakov zo socidlne znevyhodnujliceho prostredia (SZP).
V SkVP &kola deklarovala vyuZivanie dostupnych motivaénych prostriedkov na ich
plnohodnotné zapojenie sa do vzdeldvacieho procesu, aplikovanie vhodnych metdd na
znizenie dopadu ich ZZ alebo SZP, poskytovanie intervenénej ¢innosti, konzultacii, spolupracu



s rodinou, zohladnovanie odporucani poradenskych zariadeni aj individualnych mozZnosti
Ziakov vo vychovno-vzdelavacom procese.

SkVP tieZ popisoval realizaciu prijimacieho konania. V sulade s legislativou boli uréené kritéria
pre prijatie uchadzacov so SVVP, vychddzajuice zo $titneho vzdeldvacieho programu (SVP),
ktory posudzuje vhodnost studia pre uchadzacov s ohladom na profil absolventa pre stredné
odborné vzdelanie (UO) a Uplné stredné odborné vzdelanie (SO).

Podmienky pre Ziakov so SVVP 3kola vytvarala realizovanim opatreni na odstranenie bariér
vo vychove a vzdeldvani (socidlnych, zdravotnych a bezpecnostnych) poskytovanim
podpornych opatreni (PO) Ziakom, ich vzdeldvanim podla individualnych vzdelavacich
programov (IVP) a systematickou ¢innostou SPT. SPT sa zameriaval na identifikaciu potrieb
Ziakov, poskytovanie intervencnej podpory a realizaciu reedukacnych aktivit smerujucich
k zlepSeniu ich studijnych navykov a adaptacie na Skolské prostredie. Informdcia o existencii
SPT viak nebola zverejnend na webovej stranke $koly, &im bol Ziakom a ich zakonnym
zastupcom obmedzeny pristup k informdacidm o moZnostiach poskytovanej podpory.
Konzulta¢né hodiny arozsah kompetencii mala spristupnené iba Skolska psychologicka.
Ziakom so ZZ boli na zéklade vyjadreni zariadeni poradenstva a prevencie (ZPP) vypracované
IVP, podla ktorych pedagdgovia postupovali vo vzdeldvani, pri klasifikacii a hodnoteni.
Dokumentécia Ziakov so SVVP bola vedena komplexne. Obsahovala spravy z diagnostickych
vySetreni zo ZPP, vyjadrenia k PO a IVP. Nedostatky boli zistené v dokumentacii niektorych
Ziakov vzdeldvanych podla IVP. Chybali podpisy zakonnych zdstupcov alebo plnoletych Ziakov
na IVP a v niektorych pripadoch sa vzdeldvanie podla IVP realizovalo bez preukazatelného
informovaného sthlasu zakonného zastupcu. Clenovia SPT pocas individudlnych konzultacii,
osobnych stretnuti so Ziakmi aich zdkonnymi zastupcami!, pracovnych porad
a prostrednictvom systému Edupage vzajomne ispolu s ostatnymi pedagdégmi konzultovali
vychovno-vzdeldvacie vysledky Ziakov, o ¢om bola vedena evidencia. Uéitelom odporucali
vhodné postupy prace a Specifické stratégie pristupu vzhladom k individualnym potrebam
jednotlivych Ziakov so ZZ a PO. Informovali ich aj o zaveroch z konzultacii so zakonnymi
zastupcami a poradenskymi zariadeniami, o ¢om boli vedené zaznamy. Skola vo vyuéovani
vyuzivala interny metodicky material pre inkluzivhu podporu vypracovany Skolskou $pecialnou
pedagogickou, ktory poskytoval pedagégom konkrétne stratégie pre pracu so ziakmi's réznymi
diagnézami ako vyvinové poruchy ucenia, narusend komunikacna schopnost, ADHD
a autizmus. Skolska 3pecidlna pedagogicka vykonavala odbornd &innost v samostatnej
odbornej miestnosti podla planu prace na aktudlny Skolsky rok. Zabezpelovala vedenie
evidencie a dokumentdcie Ziakov so SVVP, jej archivaciu, komunikaciu so ZPP v spolupraci
so $kolskou psychologi¢kou. Ziakom vyzadujicim podporu poskytovala $pecidlnopedagogické
intervencie s vyuzitim Specidlnych ucebnych pomoécok, pracovnych listov a edukacnych
softvérov. Sucastou jej pdsobenia bolo aj poskytovanie konzultacii a poradenstva pedagdégom
i zdkonnym zastupcom, ako aj tvorba metodickych materidlov. Zaroven zabezpecovala
vybavenie odbornej miestnosti Specidlnopedagogickymi poméckami a odbornou literatdrou
a systematicky si zvy3ovala svoju odbornost. Skolska psychologitka, ktora bola
koordinatorkou SPT a koordinatorkou vo vychove a vzdeldvani poskytovala odborné &innosti
v plnom rozsahu svojho p6sobenia. Svoju ¢innost vykonavala v sulade s prislusnymi planmi

1 Skolou oznacené ako vychovné komisie.



prace na aktudlny sSkolsky rok. Vramci cCinnosti vykondvala psychologicki prevenciu,
intervenciu, poradenstvo a konzultacie Ziakom, pedagégom i rodicom vratane ich metodickej
podpory. O svojej Cinnosti viedla prehladnu evidencii a pravidelne mesacne ju vyhodnocovala.
Jej miestnost disponovala potrebnou odbornou literatirou. Metodické materialy a potrebné
informacie pedagégom zasielala prostrednictvom informacného systému Edupage. Svoju
odbornost si za posledné obdobie zvySovala v oblasti Sikanovania a kyberSikanovania.
V aktudlnom skolskom roku zrealizovala cielene zamerany monitoring socidlnych vztahov
a klimy vsetkych tried 1. ro¢nika. Dotaznikovou formou zistovala mieru spokojnosti Ziakov
s konkrétnym vyucujucim a v rdmci vyhodnotenia poskytla spatna vazbu o zisteniach. Zaroven
vydala odporucania tykajuce sa reflexie komunikacného Stylu a diferenciacie pristupu.
Anonymne vyjadrenie nazorov, obav, problémov alebo podnetov ziakov riesila prostrednictvom
schranky dovery. O jej existencii a mozZnostiach jej vyuzZitia informovala Ziakov na svojom
webovom sidle a prostrednictvom letakov. Celkovy wellbeing Ziakov podporovala aj z pozicie
koordinatorky vo vychove a vzdelavani realizovanim preventivnych aktivit zameranych na
zvlddanie roznych situdcii a prevenciu Sikanovania. Vychovné problémy, problémy
s prospechom a s dochadzkou Ziakov do Skoly rieSila spolu svedenim Skoly vychovna
poradkyna. Ako prvy krok rieSenia problémov Ziakov uplatfiovala komunikdciu so zakonnymi
zastupcami ainformovala ich o dalSich postupoch 3Skoly. Vzhladom k nizkej spolupraci
zdkonnych zdastupcov so Skolou bola vacsina vychovnych problémov Ziakov rieSend
prostrednictvom osobnych stretnuti. V skolskom roku 2025/2026 sa do realizovania
inSpekéného vykonu konalo 63 takychto stretnuti, pricom dévodom ich konania bola
neospravedinena dochadzka Ziakov do skoly, faj¢enie alebo drzanie tabakovych vyrobkov
v Skole alebo na Skolskych akciach, vylucenie z praxe, drzé spravanie, natacanie vyucovacieho
procesu, pouzitie ucitelského pocitaca v triede, naruSenie vyucovacieho procesu , vyhrazanie
sa ucitelovi, nepovoleny odchod zo skoly, potknutie spoluZiacky a nevhodné oblecenie.
Uvedené priestupky boli nasledne rieSené dohovorom (3), udelenim opatreni vo vychove
alebo zniZzenych znamok zo spravania.

Identifikovanie PO na zaklade pedagogickej diagnostiky PZ bolo podla vyjadrenia riaditelky
$koly (RS) v $kole uplatiiované v men$ej miere, pricom vedenie koly v tejto oblasti
identifikovalo priestor na zlep3enie. Poskytovanie PO Ziakom so SVVP pri maturitnej skuske
Skola podmienovala dochadzkou Ziakov do $koly.

Skola poskytovala podporu ziakom so SVVP okrem vychovno-vzdeldvacieho procesu aj pri
realizacii prijimacieho konania, kde boli zohladfiované ich SVVP pri vypracovani jednotlivych
testov z profilovych predmetov a predizeného ¢asového limitu na ich vypracovanie.

RS po prerokovani v pedagogickej rade, po vyjadreni rady $koly a so sthlasom zriadovatela
urcila terminy konania prijimacich skusok (PS) a pocet Ziakov, ktorych bolo mozné prijat do
tried prvého rocénika. Samostatne stanovila pocet Ziakov, ktori sa budu vzdelavat v SDV.
Po prerokovani v pedagogickej rade Skoly urcila formu prijimacej skusky, jej obsah a rozsah.
Na zabezpeclenie pripravy, priebehu a spracovania vysledkov prijimacich skusok a na
posudenie $tudijnych predpokladov uchadzacov RS zriadila prijimaciu komisiu. RS urila
jednotné kritérid na Uspesné vykonanie skusky a ostatné podmienky prijatia pre Ziakov
vzdeldvanych v SDV i mimo neho a v zakonom stanovenom termine ich zverejnila na webovom
sidle a stranke Skolského vypoctového strediska. Prijimacie konanie pre Ziakov so SVVP
zabezpecovala RS v sulade s platnou legislativou.



V $kolskom roku 2024/2025 bolo vo vietkych 3 SO2 prihldsenych 260 uchadzacov, z nich bolo
38 so ZZ. PS konalo 234 uchéadzacov a prijatych bolo 138 Ziakov, z nich 26 so ZZ. V UO? bolo
prihlasenych 40 uchadzacov, z nich bolo 10 Ziakov so ZZ, prijatych bolo 25 uchadzacov, z nich
7 so ZZ. V aktudlnom $kolskom roku po 1. kole PS bolo vo vietkych 3 SO prihlasenych 250
uchadzacov, z nich bolo 44 Ziakov so ZZ. PS vykonalo 226 uchadzacov, prijatych bolo 124
ziakov, z nich 30 so ZZ. V UO bolo prihlasenych 30 uchadzacov, z nich bolo 11 Ziakov so ZZ.
Prijatych bolo 13, z nich 5 so ZZ. Pri prijimani uchadzacov so ZZ $kola zohladnovala ich
individudlne 3pecifikd a vhodnost zvoleného SO na zéklade odbornych lekdrskych posudkov
a vyjadreni ZPP. Vhodnost $tudia posudzovala vo vztahu k poZiadavkdm prislu$ného SVP pre
odborné vzdeldvanie, ktory Specifikoval podmienky vzdeldvania Ziakov so ZZ v jednotlivych
odboroch. Predlozend dokumentacia preukdzala, Zze Skola pri prijimani uchadzacov so ZZ
postupovala v stlade s uvedenymi podmienkami SVP.

Vykon $tatnej spravy v prvom stupni RS nerealizovala v silade so vieobecne zavaznymi
pravnymi predpismi. V rdmci vyddvanych rozhodnuti* RS boli vydané aj rozhodnutia nad
ramec pravneho predpisu (povolenie opakovat roénik). Rozhodnutia vydané od 01. 01. 2026
neboli vydané vsulade s platnou legislativou, nakolko sa odvolavali na zruSeny zakon
¢. 596/2003 Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Vnutorny systém kontroly bol sicastou Planu prace a vychovno-vzdelavacej ¢innosti. Vlastné
plany prace mali vypracované RS aj vietky 3 jej zastupkyne. Kontrolnd &innost bola zamerana
na kontrolu spravnosti a Uplnosti vyplfiania Gdajov azadavania zapisov (poznamky,
napomenutia) v platforme Edupage, zapisovania a ospravedlfiovania dochddzky Ziakov, na
kontrolu pripravenosti maturitnych skudsok, na kontrolu odovzdavania zapisnic z triednych
aktivov, na kontrolu vykondvania dozorov a na kontrolu ndastupu ucitelov na vyucovaciu
hodinu. Vysledky kontrolnej Cinnosti boli vedenim Skoly analyzované na zasadnutiach
gremidlnej rady a pedagogickej rady. Vedenie Skoly predloZilo 14 hospitacnych zaznamov
zrealizovanych v aktualnom $kolskom roku riaditelkou $koly a dvomi zastupkyfiami. RS tie?
predloZila 6 zaznamov o kontrole, ktoré realizovala za uUcelom zistenia discipliny
a pripravenosti Ziakov na vybranej vyucovacej hodine, zistenia poctu necviciacich Ziakov na
hodindch telesnej aSportovej vychovy (TSV), evidencie prichodov Ziakov do skoly
prostrednictvom elektronického dochadzkového systému a nosenia Skolskych pomocok do
Skoly, priebehu osobnych stretnuti so Ziakmi aich zdkonnymi zdstupcami, postupu pri
oslobodzovani Ziakov od vzdelavania z predmetu TSV.

Triedni ucitelia (TU) a MOV prostrednictvom elektronickej triednej knihy alebo telefonicky
informovali zakonnych zastupcov o zhorSeni vychovno-vzdelavacich vysledkov ich deti
najcastejsie formou napomenuti (udelené k Stvrtroku a tristvrtroku), pozyvali rodi¢ov na

26355 M 00, 6327 M 00, 6422 K 00
36461 H 00

4 RS vydala vtomto roku rozhodnutia o podmieneénom vylGéeni zo $tadia (11), o vyliéeni zo $tadia (2),
o preruseni Studia (1), oslobodenie od vzdelavania z predmetu telesnd a Sportova vychova (68), o povoleni studia
podla individudlneho uéebného planu (2), povolenie plnit skolski dochadzku v $kole mimo Gzemia Slovenske;j
republiky (1), o prijati prestupom (10), o zmene odboru (4), povolenie vykonat komisionalnu skasku (7),
povolenie opakovat rocnik (2), prijatie do 1. ro¢nika a prijatie do vysSieho roc¢nika (2).



osobné stretnutia, o com sa viedli pisomné zaznamy. Stretnuti sa zucastnovali aj dalsi clenovia
PZ a OZ, napr. vychovna poradkyna, Skolskd psychologicka, Skolska Specidlna pedagogicka
a RS. V pripade vyskytu vychovnych problémov Ziakov (najéastej$ie z ddvodu vysokej absencie)
TU a MOV informovali zakonnych zéastupcov Ziakov o probléme cez EduPage/Whatsapp. Pri
pote 100 aviac hodin absencie oznamovala RS tuto skutoénost telefonicky zakonnym
zastupcom. Udelenie opatreni vo vychove $Skola oznamovala zdkonnym zastupcom Ziakov
prostrednictvom platformy EduPage a tiez v papierovej podobe.

Vychovno-vzdelavaciu cinnost Skoly ovplyviiovala otvorena klima, charakterizovana
vzajomnou dbverou a sudrinostou v pedagogickom zbore ako aj demokratickym Stylom
riadenia. VSetky sledované ukazovatele sa nachadzali v pdsme beinych hodnét, s vynimkou
angazovanosti pedagdégov, ktord dosahovala nizSie hodnoty v porovnani so slovenskym
priemerom, napriek tomu ucitelia boli hrdi na svoju Skolu a iniciativni pri rieSeni problémov.
Celkova udroven osobnej a pracovnej pohody pedagégov bola vysokd. RS vriadenom
rozhovore uviedla, Ze jej zaleZi na spokojnosti PZ a OZ, najma ich duSevnej pohode. Az 91,1 %
respondentov dotaznikového prieskumu? uviedlo, Ze ich praca bavi a do prace sa tesia. PZ verili
vo svoje schopnosti v oblasti zabezpecenia dodrzZiavania pravidiel spravania v triedach
(94,1 %), aj motivovania Ziakov k rozvijaniu ich potencialu (94,1 %). Tieto zistenia vSak neboli
plne podporené odpovedami Ziakov, kedZe 53,3 % z nich nepotvrdilo dosledné dodrzZiavanie
pravidiel spravania v triedach a 41,3 % sa nestotoznilo s tym, Ze ich ucitelia dostato¢ne
motivuju k rozvoju ich schopnosti. Za problematickd oblast povaZzovali pedagdgovia zvladanie
vzniknutych zataZzovych situdcii vyplyvajicich z ich profesie, kde stres zo zodpovednosti za
rieSenie vychovnych problémov Ziakov pocitovalo 52,9 % ucitelov a stres zo zodpovednosti za
vzdeldvacie vysledky Ziakov 61,8 %. Na zdklade analyzy vysledkov dotaznika® v oblasti
vzajomnych vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi a Ziakmi navzajom potvrdili Ziacki respondenti
v dotazniku prevaine pozitivne socidlne vazby v ramci triednych kolektivov. VacsSina
z opytanych (86,9 %) uviedla, Ze ich spoluZiaci prijali takych, aki su, a viac ako tri Stvrtiny Ziakov
vnimali svoj kolektiv ako dobry, priatelsky a ndpomocny. Volny ¢as so svojimi spoluziakmi
travilo 79 % respondentov. Spolupatri¢nost a spokojnosti so svojou Skolou vyjadrilo iba
57,2 % ziakov. Az 42,8 % respondentov sa vyjadrilo, Ze do Skoly nechodi rado. Z dotaznika pre
ziakov dalej vyplynulo, Ze pozitivne hodnotilo socidlne vztahy s pedagégmi iba 46,1 % Ziakov.
A7 jedna tretina respondentov nepovazovala pedagdgov za chapavych a tolerantnych, mnohi
pocitovali nezaujem ucitelov o ich problémy (81,2 %) a zaluby (71,8 %). Znepokojivym zistenim
bolo, Ze takmer tretina Ziakov mala skisenost s nevhodnym spravanim zo strany niektorych
ucitelov, ako je kricanie, poniZovanie ¢i zosmiesnovanie, ¢co mohlo mat negativny dopad na
budovanie vzajomnych vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi a celkovu klimu skoly. Takmer tretina
Ziakov (31,8 %) uviedla, Ze v Skole nemala vytvoreny dostatony priestor na diskusiu a zaroven
nehodnotila pozitivne sposob, akym im uditelia vysvetlujui dosiahnuté vysledky a poskytuju
spatnu vazbu smerujucu k zlepseniu ich vykonov (33,3 %). Viac ako polovica Ziakov (52,2 %)
nevnimala mozZnost podielat na rozhodnutiach smerujicich k zlepseniu prace skoly, ¢o
nekorelovalo s udajmi ziskanymi od clenov Skolského parlamentu, ktori potvrdili, zZe
prostrednictvom svojej cinnosti dostali priestor predkladat navrhy a pripomienky
k fungovaniu skoly. Tuto skutoénost potvrdili vSetci osloveni respondenti.

5> Dotaznik pre PZ — wellbeing (vyplnilo 34 repondentov).
6 Dotaznik pre Ziaka vztahy (vyplnilo 138 respondentov).



V oblasti motivacie a wellbeingu vysledky dotaznika naznacili zvySenu mieru stresu spojenu s
vykonom. AZ 63,1 % Ziakov pocitovalo obavu zo zlych znamok aj v pripade, Ze sa na vyucovanie
pripravili a 36,2 % respondentov na hodinach casto zaZivalo nervozitu alebo Uzkost, ¢o mohlo
nepriaznivo ovplyviiovat proces ucenia sa Ziakov, ich Skolsky vykon a psychickid pohodu.
Nadobudnuté vedomosti za dblezité pre svoj buduci Zivot povazovalo 56,5 % Ziakov. Vieru v
to, Ze dobré vysledky v Skole im pomézu k lepSiemu uplatneniu v Zivote, deklarovalo 61,6 %
respondentov. V oblasti rozvoja samostatnosti 56,5 % Ziakov potvrdilo, Ze ich ucitelia vedu
k pldnovaniu a organizovaniu si vlastného ucenia.

2 PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNEHO SKOLSKEHO PROSTREDIA A OCHRANY ZDRAVIA

Skolsky poriadok (SP) podla oznadenia $koly ,Vnutorny poriadok $koly“, upravoval
prava a povinnosti Ziakov a ich zdkonnych zastupcov, pravidla prevadzky a vnitorného rezimu
Skoly, dochadzku Ziakov, spravanie pocas vyucovania, udelovanie opatreni vo vychove,
podmienky ospravedlfiovania nepritomnosti Ziakov, ako aj dalSie aspekty organizacie Zivota
Skoly. Okrem zdkonom stanovenych ndlezitosti upravoval aj zdsady sprdvania sa Ziakov nad
ramec zdkona (napr. ¢lanku 10 Spravania sa Ziakov mimo Skoly) a nebol vydany v sulade
s principmi vychovy a vzdelavania. SP bol prerokovany pedagogickou radou a so $kolskym
parlamentom a zverejneny na webovom sidle, nebol véak prerokovany v rade koly. Ziaci s nim
boli preukazatelnym sp6sobom oboznameni na triednickych hodinach, zdkonni zastupcovia
na triednych aktivoch. Oboznamenie so SP na zaciatku $kolského roka v dotazniku’ potvrdilo
135 zo 142 Fiakov. Podla 85,2 % opytanych Ziakov boli pravidla v SP stanovené presne a jasne.
Aviak a7 71,1 % Ziakov uviedlo, Ze RS zavdadzala rézne pravidld na zabezpe&enie discipliny,
ktoré neboli sucastou SP. Rovnaké zistenie vo vztahu k ucitelom potvrdilo 54 zo 142
respondentov. SP v ¢&l. 2 &asti B ,Prichod Ziakov do $koly“ upravoval organizaciu prichodu
Ziakov do Skoly, pricom stanovoval presné cCasové intervaly otvarania budovy pre Ziakov
zac&inajucich vyu€ovanie nultou, prvou alebo druhou vyuéovacou hodinou. Ziaci, ktori neprisli
do skoly po stanovenych hodinach neboli do Skoly vpusteni, museli ¢akat vo vestibule skoly aZ
do nasledujuceho otvorenia budovy. Vyucujici mali povinnost chybajucich Ziakov zapisat
a ospravedInenie vyucovacej hodiny bolo v kompetencii triednych ucditelov, ¢o malo vzhladom
na nejednotne stanovené pravidld ospravedlfiovania dochadzky Ziakov z dévodu meskania
diskriminaény charakter. V ¢lanku 3 casti B , Sprdvanie sa Ziakov na vyucovani“ umoznoval
dozorkonajucemu ucitelovi nevpustit do Skoly Ziaka bez ucebnych pomdcok a udelit mu
neospravedlnenu absenciu. V oboch pripadoch dochadzalo k obmedzeniu pristupu Ziakov k
vychove a vzdeldvaniu. SP obsahoval ¢ldnok €. 4 ¢asti A , Vychovné opatrenia®, ktory blizsie
Specifikoval udelovanie opatreni vo vychove, avsak boli medzi ne nespravne zaradené aj
znizené zndmky zo spravania. Rovnaka informacia sa nachadzala aj v ¢lanku 6 ,,Dochddzka
Ziakov do Skoly”. V tejto ¢asti SP bol tiez nespravne uvedeny postup pri udelovani znizenych
znamok zo spravania (zniZenu zndmku zo sprdvania na stuperi 2 — uspokojivé spravanie udeluje
triedny ucitel). Iba nieCo viac ako polovica opytanych Ziakov (54,9 %) v dotazniku uviedlo, Ze
$kola udeluje opatrenia vo vychove objektivne a primerane €asto. Skola udelila Ziakom SO v 1.
polroku Skolského roka 2025/2026 41 pochval, 40 pokarhani, 29 znizenych znamok zo

7 Dotaznik pre Ziakov SOS — Bezpeénost $kolského prostredia, systém pravidiel a sankcif (vyplnilo 142
respondentov).



spravania na stupen 2 — uspokojivé spravanie, 22 na stupen 3 — menej uspokojivé spravanie
a stupen 4 — neuspokojivé spravanie. 10 Ziaci boli podmienecne vyluceni zo Studia. Pocas
druhého polroka boli podmienecne vyluceni zo Studia dalsi 6 Ziaci a 2 Ziaci boli vyluceni
zo $tudia. V minulom $kolskom roku $kola Ziakom SO a UO udelila 50 pochval, 63 pokarhani
a 40 znizenych znamok zo sprdvania (2 — uspokojivé spravanie (20), 3 — menej uspokojivé
spravanie a 4 — neuspokojivé sprdvanie (20)). 5 Ziaci boli podmienecne vyluceni zo studia,
1 Ziak bol vyluceni zo Studia. Zasady ospravedlnovania Ziackej nepritomnosti vo vychove
a vzdelavani boli v SP zadefinované v stlade s usmernenim vydanym Ministerstvom $kolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky. V SO $kola evidovala v 1. polroku aktudlneho
Skolského roka 31382 ospravedlnenych hodin a 1009 neospravedinenych hodin Ziakov
a v minulom Skolskom roku 31 850 ospravedIlnenych hodin a 1 393 neospravedlnenych hodin
Ziakov. VUO to bolo 2780 ospravedinenych hodin a 487 neospravedinenych hodin.
Nedostatky boli zistené aj v oblasti dochadzky a hodnotenia Ziakov. SP v ¢lanku 6 &asti B
,Dochddzka Ziakov do sSkoly” v odseku 8 automaticky podmienoval neklasifikovanie Ziaka
pocas klasifikacného obdobia prekrocenim hranice 25 % vymeskanych hodin z vyucovacieho
predmetu, ¢o nebolo v sulade s prdvnymi predpismi. Problematické bolo aj ustanovenie (¢l. 6
»Dochddzka Ziakov do skoly” v odseku 5), ktoré podmieriovalo poskytovanie podpornych
opatreni a ulav pri maturitnej skuske ziakom so SVVP mierou ich neospravedinenej absencie.
V ¢l. 1 &asti A bod 6. SP boli upravené podrobnosti o pouzivani $atriovej skrinky, ktoré sa tykali
odkladania oblecenia a osobnych veci Ziakov. Z rozhovorov so Ziakmi vyplynulo, Ze v Skole
plati zdkaz odkladania u¢ebnic do $atfovych skriniek, aviak SP neobsahoval Ziadnu informéciu
o tejto skutoénosti.

Sucastou dokumentu bol dodatok €. 1 s nazvom ,,Dodatok €. 1 k Skolskému poriadku za skolsky
rok 2024/2025“ atiez samostatny dokument s rovhakym obsahom s nazvom ,Priloha ¢. 1
k sSkolskému poriadku na Skolsky rok 2024/2025“. V ndzvoch dokumentov nebola vykonana
aktualizacia kolského roka. Ich obsahom boli Standardy dodrziavania zidkazu segregacie
vo vychove a vzdeldvani a Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zdkazu segregacie
vo vychove avzdelavani. Tieto dokumenty boli k dispozicii na webovej stranke Skoly.
Smernica k prevencii arieSeniu Sikanovania deti azZiakov vs$kolach a v Skolskych
zariadeniach tvorila samostatny dokument, ktory vypracovala skolskd psychologicka
a nachddzali sa v listinnej podobe u nej a u RS. Nezverejnenim Smernice k prevencii a riedeniu
Sikanovania deti a Ziakov v Skoldch a v Skolskych zariadeniach neboli vytvorené podmienky na
jej véeobecnu dostupnost a uplatriovanie v praxi Skoly.

Celkovo mozZno konstatovat, Ze Skolsky poriadok sice upravoval vaésinu oblasti vyzadovanych
pravnymi predpismi a ziaci s nim boli preukazatelne oboznameni, obsahoval vsak viaceré
ustanovenia, ktoré boli v rozpore s legislativou alebo neprimerane zasahovali do prav Ziakov,
najma do ich prava na pristup k vychove a vzdelavaniu.

V skole pracoval desatélenny Skolsky parlament koordinovany pedagogickou
zamestnankyriou. Clenovia $kolského parlamentu v dotazniku® uviedli, e vnimaju svoje
zvolenie ako prejav doévery (77,8 %). Podla vyjadreni triednych ugitelov a RS zacal $kolsky
parlament intenzivnejSie pracovat v tomto Skolskom roku pod vedenim novej koordinatorky.
K zefektivneniu prace napomahala aj angazovanost jeho predsedu a podpredsednicky. Podla
vyjadreni ¢lenov a koordinatorky sa Skolsky parlament oficidlne stretol Styrikrat, pricom podla

8 Dotaznik pre ¢lenov $kolského parlamentu vyplnilo 9 jeho &lenov.



potreby prebiehali aj neformélne stretnutia. Cinnost $kolského parlamentu bola zamerana
najma na sprostredkovanie komunikacie medzi Ziakmi a vedenim 3koly, rieSenie podnetov
a problémov Ziakov, predkladanie navrhov na zlepSenie fungovania Skoly (napr. posun
zaCiatku vyucovania, rieSenie neskorych prichodov ¢i Uprava podmienok absencie)
a organizovanie alebo navrhovanie skolskych a mimoskolskych aktivit do planu prace skoly,
¢o v dotazniku potvrdili vietci respondenti. Vedenie Skoly podla vyjadreni vacésiny ¢lenov
Skolského parlamentu (88,8 %) zohladnovalo ich pripomienky a podnety smerujluce
k zlepSeniu fungovania Skoly. Na druhej strane bola spolupraca pri tvorbe Skolskych pravidiel
menej intenzivna. Zaélenenie navrhov, ndmetov a pripomienok kolského parlamentu do SP
potvrdilo iba 33,3 % oslovenych ¢lenov. Vsetci ¢lenovia Skolského parlamentu zhodne uviedli,
Ze nespolupracuju s vychovnou poradkyrfiou a rieSenie problémov tykajucich sa Sikanovania
spoluZiakov potvrdilo len 11,1 % z nich, reSpektovanie principu rovnosti a Ucty ku kazdému
Ziakovi potvrdilo 66,6 % opytanych, spravodlivy pristup ucitelov pri rieSeni porusenia discipliny
vnimalo pozitivne az 88,8 % respondentov. Vzhladom k posunu zaciatku vyuéovania na podnet
Skolského parlamentu zrealizovalo vedenie Skoly v 2. polroku Skolského roka 2025/2026
hlasovanie pre Ziakov Skoly, ktorého vysledkom bolo ponechanie sucasného zaciatku
vyucovania. Zo zapisnic Skolského parlamentu vyplynulo, Ze sa jeho ¢lenovia zaujimali
o udalosti prebiehajice na skole a snazili sa navrhnlt aktivity na zlepsenie vztahu medzi
Ziakmi a vedenim Skoly. V tomto Skolskom roku realizovali aktivity ako velkonoc¢né stretnutie
so seniormi v zariadeni socialnych sluzieb v RuZinove, Valentinsky den, Halloween, farebny
tyzden, Den ucitelov, zbierka pre Utulok, darovanie krvi, Den bez tasky, Mikulds, Vitajte medzi
nami. Tiez sa vzdeldvali vramci réznych aktivit a podujati — RuZinov pre mladych,
Teambuilding — escape room, Skolenie predsedov $kolskych parlamentov.

Organizacia vyuéovania bola rozpracovana v SP so stanovenym ¢asovym harmonogramom
vyucovania a organizaciou prestavok. Skola dodrZiavala uréent dizku vyucovacich hodin,
zaciatok a koniec vyuéovania a organizaciu prestavok. Pri tvorbe rozvrhu hodin reSpektovala
maximalny pocet vyucovacich hodin v jednom dni v stlade so vSeobecne zavaznym pravnym
predpisom. Avsak v suvislosti s organizaciou prichodu Ziakov do Skoly bolo zistené, Ze Ziaci
prichadzajici po stanovenom c¢ase otvarania budovy, cakali vo vestibule Skoly az do
nasledujuceho otvorenia budovy, ¢o mohlo nepriaznivo ovplyvnit zabezpecenie ich
psychickych a hygienickych potrieb.

V predloZzenej dokumentdcii $koly suvisiacej s bezpeénostou a ochranou zdravia Ziakov pri
vychovno-vzdelavacich Cinnostiach organizovanych Skolou boli zistené nedostatky
v nevypracovani oboznameni Ziakov s priebehom akcie a zdznamov o pouceni Ziakov v oblasti
bezpeénosti a ochrany zdravia. Okrem lyZiarskeho wvycviku a viacdriovych exkurzii do
zahranicia, bola tvorend iba organizatnym zabezpeclenim, chybali oboznamenia Ziakov
so Skolskou akciou a poucenia Ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia. Za nedostatocné
mozno povazovat aj ziskavanie informovaného suhlasu zakonnych zastupcov iba jednorazovo
na zaciatku Skolského roka bez vztahu ku konkrétnym aktivitdm. Pravidla vyberu Ziakov na
mimoskolské akcie vykazovali nedostatky. Vzhladom k nedé6sledne stanovenym kritériam
vyberu Ziakov na mimogkolské akcie nebol zabezpeleny jednotny pristup. Ziakom, ktorym
nebola umoznena ucast na akciach zvycajne skola zabezpecila nahradny program v podobe
aktivit realizovanych v budove skoly.

V nadvédznosti na vypracované Standardy dodrziavania zdkazu segregicie vo vychove
a vzdelavani a plan ich uplatnovania skola reSpektovala individudlne potreby Ziakov tym, Ze
zohladiiovala ich vzdeldvacie schopnosti, zdravotny stav, socidlne zazemie a osobné



predpoklady. Zistenia vSak preukdzali, Ze rovnaky pristup k vychove a vzdeldvaniu nebol
zabezpeceny vsetkym Ziakom, kedZe Skola obmedzovala vstup Ziakov do budovy a ich ucast
na exkurziach, vyletoch a dalsich mimoskolskych aktivitach nebola umozfiovana za rovnakych
podmienok.

Vysledky dotaznikového prieskumu naznacovali, Ze vacsina ziakov (86,6 %) vnima Skolu ako
bezpecné miesto. Pozitivhe mozno hodnotit aj vysoky podiel Ziakov, ktori uviedli, Ze do skoly
prichadzaju nacas (92,3 %) a pravidelne si nosia ucebné pombcky (96,5 %). Vacsina
respondentov zaroven potvrdila, Ze neskoré prichody na vyucovanie nie su Skolou tolerované
a su rieSené v sulade s pravidlami. Napriek tomu boli zistené viaceré zavainé nedostatky
v oblasti klimy skoly, vztahov a uplatiovania prav Ziakov. Takmer polovica respondentov
(45,8 %) uvadzala pocity nervozity, Uzkosti alebo stresu v Skolskom prostredi. Az 38,7 %
Yiakov vnimalo nevhodné spravanie RS prejavujice sa krikom, poniZzovanim alebo
zosmieSfiovanim a 11,3 % respondentov priznalo zaskolactvo zo strachu z ucitela. Za negativne
zistenie mozno povazovat aj nizku déveru Ziakov v systém poradenstva a podpory, kedZe iba
58,5 % Ziakov by sa so svojimi problémami obratilo na ucitelov, 55,6 % na vychovnu poradkynu
a len 62 % vedelo identifikovat osobu vykondvajucu funkciu vychovnej poradkyne. Dalsie
nedostatky sa prejavili aj v oblasti spravodlivého a jednotného pristupu k Ziakom, ktory
potvrdila menej ako polovica respondentov, pricom doésledné a spravodlivé rieSenie
nevhodného spravania Ziakov vnimalo pozitivne iba 61,3 % opytanych. Zavaznost zisteni
podciarkuje skutoc¢nost, Zze 83,8 % Ziakov potvrdilo, Ze pri neskorom prichode im nebol
umozneny vstup do skoly, a 30,3 % respondentov uviedlo, ze im nebol umozneny vstup na
vyucovaciu hodinu ucitefom, ¢o poukazovalo na obmedzovanie pristupu Ziakov k vychove
a vzdelavaniu. Negativne sa javila aj skuto¢nost, Ze viac ako polovica respondentov (53,3 %)
zaznamenala nerespektovanie pokynov ucitelov pocas vyucovania, co mbze naznacovat
problémy v oblasti discipliny a vzajomného reSpektu v skole. Za nepriaznivé mozno povazovat
aj zistenie, Ze niektori Ziaci (8 zo 142) uviedli ni¢enie alebo odoberanie osobnych veci ucitelmi
alebo vedenim Skoly. Kritické vyjadrenia casti Ziakov sa tykali aj sposobu obliekania
spoluziakov, ktorého primeranost skolskému prostrediu spochybnilo 21,1 % respondentov.

Iné zistenia

Pocas inSpekéného vykonu boli zistené nové skutocnosti poukazujuce na mozné
nevhodné a neetické spravanie 2 ucitelov TSV. V osobnom rozhovore RS potvrdila, e oba
pripady riesila. V pripade jedného ucitela, ktory bol obvineny z nevhodného spravania voci
7iacke, bolo podozrenie po presetreni RS vyvratené. V pripade druhého ucitela riaditelka gkoly
preverila viaceré podnety, ktoré tiez vyhodnotila ako neopodstatnené. Na zdklade zisteni
z rozhovorov so ziakmi, ktoré naznacovali pretrvévanie situdcie, Statna 3kolskd indpekcia
odporucila RS opatovné presetrenie podnetov a prijatie U¢innych opatreni.

3 ZAVER

Skola mala vypracované SkVP pre vietky SO a UO, ktoré zodpovedali principom
a cielom vychovy a vzdeldvania a boli vypracované v sulade s profilom absolventa pre vsetky
odbory $tudia. Vo svojich SkVP mala zapracovanu ponuku vzdeldvacich prileZitosti pre Ziakov
so SVVP. Opatrenia na odstranenie bariér $kola realizovala prostrednictvom poskytovania
podpornych opatreni Ziakom, ich vzdelavanim podla IVP a systematickou a efektivnou
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¢Ginnostou SPT aj napriek nizéej miere spristupnenia kompetencii a konzultaénych hodin jej
¢leniek na webovom sidle. Dokumentacia Ziakov so SVVP bola vedend komplexne avak
v dokumentacii niektorych Ziakov vzdeldvanych podla IVP boli zistené nedostatky.
Zabezpecenie prijimacieho konania pre Ziakov so SVVP bolo realizované v stlade s platnou
legislativou. Vnutorny systém kontroly vykondvalo vedenie Skoly vsulade s platnou
legislativou, avSak pri vykone statnej spravy v prvom stupni boli zistené nedostatky. Vychovno-
vzdeldvaciu ¢innost Skoly ovplyviiovala otvorena klima. V rdmci triednych kolektivov prevladali
pozitivne vztahy. Pozitivna klima v prosocidlnych vztahoch medzi Ziakmi a PZ sa
v dotaznikovom prieskume nepotvrdila. Ziaci mali skisenost s nevhodnym spravanim
zo strany niektorych ugitelov. SP nebol vydany v stlade s principmi vychovy a vzdeldvania.
Zamedzoval Ziakom pristup k vychove a vzdeldavaniu, nespravne Specifikoval opatrenia
vo vychove a nespravne urcoval postup pri udelovani znizenych zndmok zo spravania, urcoval
neopodstatnené neklasifikovanie Ziaka pocas klasifikaéného obdobia, podmienoval
poskytovanie PO a ulav pri maturitnej skiske mierou Ziakom so SVVP mierou ich
neospravedinenej absencie. V Skole aktivne pracoval Skolsky parlament, ktory sa vyrazne
podielal na realizacii réznych Skolskych a mimoskolskych akcii, avsak v nizSej miere boli navrhy
jeho ¢€lenov zohladnené v SP. Organizacia vyucovania bola zabezpe&end v sulade s platnou
legislativou, avSak uplatfiované postupy skoly pri meskani Ziakov na vyucovanie a pri absencii
uéebnych pomocok mohli nepriaznivo ovplyviiovat zabezpedenie ich psychickych
a hygienickych potrieb. PredloZzena dokumentdcia sSkoly suvisiaca s bezpecnostou a ochranou
zdravia Ziakov pri vychovno-vzdeldvacich c¢innostiach organizovanych Skolou nebola
kompletna a ucast Ziakov na akcidach nemala jasne stanovené kritéria. Hoci vacsina Ziakov
povazovala skolu za bezpecéné miesto, vyznamna Cast respondentov uvadzala pocity nervozity,
Uzkosti alebo stresu v $kolskom prostredi, vnimala nevhodné spravanie RS a niektorych
ucitelov a zaroven poukazovala na nereSpektovanie pokynov ucitefov zo strany spoluziakov.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7a ods. 1 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (absencia informovaného
suhlasu zdkonného zdstupcu pri vzdeldvani Ziaka podla IVP);

2. § 7a ods. 2 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (neprekonzultovanie
vzdeldvania Ziaka podla IVP so zdkonnym zdstupcom alebo plnoletym Ziakom);

3. §37 ods.2 a 3 zadkona ¢.321/2025 Z.z. ostatnej sprave v skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(vyddvanie rozhodnuti nad ramec prdavneho predpisu);

4. § 3 pism. d) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nerovnoprdvnost pristupu
k vychove a vzdeldvaniu);

5. § 153 ods. 3 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (neprerokovanie skolského
poriadku v rade skoly);

6. § 153 ods. 1 v nadvaznosti na § 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(nesulad skolského poriadku s principmi vychovy a vzdeldvania);
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7.

§ 55 ods. 17. zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v nadvdznosti na ¢l. 21 ods.
3 Metodického pokynu ¢. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych skl
(neklasifikovanie Ziaka pocas klasifikacného obdobia);

§ 145b ods. 6. zakona ¢. 245/2008 Z. z. ovychove avzdeldvani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov
(nerespektovanie prdva Ziaka na poskytnutie podpornych opatreni uvedenych vo
vyjadreni zariadeni poradenstva a prevencie);

§ 33 ods. 15 a § 152 pism. c) a d) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(nezaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziaka a neposkytnutie nevyhnutnych
informdcii na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch inSpekéného vykonu
Statna $kolska indpekcia uplatiiuje voéi vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1.

odporica

prijat opatrenia na zlep3enie zvladania zataZovych situacii a stresu PZ;

prijat opatrenia na zlep3enie vzdjomnych vztahov medzi PZ a Ziakmi;

dosledne stanovit kritéria Ucasti Ziakov na vychovno-vzdelavacich cinnostiach
a mimoskolskych aktivitach;

spristupnit kompetencie a konzultaéné hodiny €lenov SPT na webovej stranke $koly;
upravit v SP postup pri hodnoteni a klasifikacii spravania v sulade s Metodickym
pokynom na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kol;

vydavat rozhodnutia v sulade so zakonom ¢. 321/2025 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov s odkazom na spravnu legislativu;

vo vacsej miere podnecovat a akceptovat pripomienky $kolského parlamentu k SP;

v dokumentacii Skoly pouZivat oznacenie ,,Skolsky poriadok” namiesto nazvu ,,vnatorny
poriadok”;

v dokumentacii skoly dosledne vykonavat aktualizaciu Skolského roka;

zverejnenie smernice k prevencii arieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v Skolach
a v skolskych zariadeniach na webovom sidle Skoly;

zabezpedit interné vzdeldvanie PZ a OZ sozameranim na rozvoj reSpektujlcej
komunikacie a posilfiovanie etického spravania;

aktualizovat eticky kodex PZ a OZ tak, aby zohladroval aktualne podmienky fungovania
Skoly a Specifika Skolského prostredia;

aktualizovat pracovny poriadok skoly doplnenim zasad etického a profesionalneho
spravania zamestnancov, pravidiel komunikacie so Ziakmi, zakonnymi zastupcami
a kolegami a principov prevencie konfliktov; zaroven zapracovat konkrétne postupy
rieSenia porusenia etickych zasad;
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- realizovat aktivity pre Ziakov veduce k zvySeniu reSpektovania pravidiel Ziakmi na
vyucovacej hodine.

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 30. 08. 2026 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa absencie informovaného suhlasu
zakonného zastupcu pri vzdeldvani Ziaka podla IVP, neprekonzultovania vzdeldvania Ziaka
podla IVP so zdkonnym zastupcom alebo plnoletym Ziakom, vydavania rozhodnuti nad rdmec
pravneho predpisu aich vydavania podla neldcinného zakona, nerovnopravnosti pristupu
k vychove a vzdeldvaniu, neprerokovania Skolského poriadku v rade Skoly, nesuladu skolského
poriadku s principmi vychovy a vzdelavania a obsahu ustanoveni nad ramec Skolského zdkona,
neklasifikovania Ziaka pocas klasifikaného obdobia, upierania prdva Ziaka na poskytnutie
podpornych opatreni a nezaistenie bezpecénosti a ochrany zdravia Ziaka a neposkytnutie
nevyhnutnych informacii na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov opatreni
uvedenych vo vyjadreni a predloZit ich Skolskému indpekénému centru Bratislava s uvedenymi
terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin predlozit
Skolskému indpekénému centru Bratislava v termine do 26. 02. 2027.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKCNOM VYKONE:

1. SkVP vietkych SO a UO;

2. dokumentécia Ziakov so SVVP;

3. zapisnice z pedagogickych rad, rad Skoly, metodickych zdruZeni, Skolského parlamentu;

4. rozhodnutia riaditelky Skoly;

5. kritéria pre prijimacie konanie do 1. roénika pre vietky SO a UO;

6. vysledky prijimacieho konania v Skolskom roku 2024/2025 a 1. kola Skolského roka
2025/2026;

7. rozvrh vyucovacich hodin;

8. dokumentacia Skolskej psychologicky;

9. dokumentacia Skolskej Specidlnej pedagogicky;

10. dokumentdcia vychovnej poradkyne;

11. plén prace SPT;

12. zdpisnice z osobnych stretnuti so zakonnymi zdstupcami Ziakov, s plnoletymi Ziakmi,
z vychovnych komisii;

13. zdznamy z hospitacnej Cinnosti vedenia Skoly;

14. zaznamy z kontrolnej ¢innosti vedenia Skoly;

15. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim mimoskolskych aktivit;

16. potvrdenie o prerokovani SkVP v $kolskom roku 2024/2025 so zamestnavatelmi.

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:
Skolska ingpektorka: PaedDr. Klaudia Knotkova
Dna: 10. 07. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch inspekéného vykonu sa zacastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

PaedDr. Klaudia Knotkova
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b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Tatiana Mokosova

c) za zriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:
Mgr. Juraj Droba, MBA, MA

Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuju dna 28. 07. 2026
v Bratislave:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

PaedDr. Klaudia Knotkova, veduca inSpekeénej SKUPINY .......ccooccviieeeiiiiiiieee e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Tatiana MOkosova

c) za zriadovatela kontrolovaného subjektu Statutdrny organ:

Mgr.JurajDroba, MBA, MA

Vyjadrenie vedticeho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Ing. Tatiana Mdékosova, riaditelka Skoly e
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Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Klaudia Knotkovd, Skolskd inSpektorka e

Vyjadrenie zriadovatela kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (Statutdrny
orgdn zriadovatela méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Juraj Droba, MBA, MA e
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Klaudia Knotkovd, Skolskd inSpektorka e,

Na vedomie
Usek inSpekénej ¢innosti
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