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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Ukoncovanie Studia v strednej odbornej Skole - realizacia zaverecnych skusok

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola statna stredna odborna Skola s vyuéovacim jazykom
slovenskym.

Statna $kolskd indpekcia overila realizdciu zavereénej skusky (ZS) v ucebnom odbore
2488 H mechanik Specialista automobilovej vyroby.

ZS v kontrolovanom u¢ebnom odbore konalo 6 Ziakov, z nich 2 Ziaci sa pripravovali v systéme
dudlneho vzdeldvania (SDV) u 1 zamestnavatela?, 2 Ziaci (mimo SDV) vykonavali odborny
vyevik na zdklade zmluvy v 3.roéniku na pracovisku 1 zamestndvatela?, ktory zaroven
zabezpecoval prakticku pripravu aj pre skupinu Ziakov v SDV a 2 Ziaci (mimo SDV) vykonavali
odborny vycvik v 3. roéniku prevazne na pracovisku iného zamestnavatela3.

Y Kia Slovakia s.r.o, Sv. Jdna Nepomuckého 1282/1, 013 01 Tepli¢ka nad Vdhom
2 Kia Slovakia s.r.o, Sv. Jana Nepomuckého 1282/1, 013 01 Tepli¢ka nad Vdhom
3Hyundai Transys Slovakia s.r.o, Bratislavskd cesta 119, Zilina



V kontrolovanom u¢ebnom odbore boli ustanovené 2 skisobné komisie (SK), jedna pre Ziakov
v SDV a druha pre Ziakov mimo SDV.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Pripravenost skoly na zavereénua skusku

1. Pripravenost skoly na zavereénu skusku

Ano Nie — negativne zistenia
1.1 ZloZenie SK, dodrZanie podmienok a terminu na jej vymenovanie
v | skiSobnu komisiu (SK) tvorili stéli &élenovia &

a dalsi ¢lenovia

v | predseda/podpredseda SK spifiali podmienky
na vymenovanie

v’ | élenovia SK spliiali podmienky na vymenovanie

v | predseda skuSobnej komisie bol vymenovany
v stanovenom termine

v |dalsi &lenovia SK, ktori si pedagogickymi
zamestnancami prislusnej strednej Skoly, boli
vymenovani v stanovenom termine

X XXX

v | daldi €lenovia SK, ktori nie si pedagogickymi
zamestnancami prisluinej strednej 3koly, boli| [X]
vymenovani v stanovenom termine

1.2 Vypracovanie tém na jednotlivé casti zdverecnej skusky
v’ | Elenenie zavereénej skusky na teoreticku B
a praktickd cast
v | na jednotlivé &asti ZS boli témy vypracované B

v stanovenom pocte

v [témy boli vyhotovené na zaklade vzdeldvacich
Standardov pre praktickd pripravu uvedenych B4
v prislusnom $tatnom vzdeldvacom programe
pre odborné vzdelavanie a pripravu

v | Skola postupovala pri ZS podla jednotného |:| Netyka sa
zadania vypracovaného a schvaleného SO/PO

1.3 Schvdlenie tém riaditelom skoly na jednotlivé
Casti ZS s uvedenim uc¢ebnych pomocok X
na navrh predsedu predmetovej komisie
1.4 PredloZenie tém zdverecnej skusky na vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcii

alebo profesijnej organizdcii

v | riaditel SOS predloZil témy na vyjadrenie vecne B4
prislusnej SO/PO

v’ | riaditel $koly predloZil témy na vyjadrenie B4
vecne prislusnej SO/PO v termine
1.5 Vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcie alebo profesijnej organizdcie k obsahu
tém ZS

v’ | vecne prislu§né SO/PO Slovenskd obchodnd a
priemyselnd komora a Asocidcia priemyselnych
zvéizov a dopravy sa k obsahu ZS vyjadrili

v' | vecne prisludna organizacia sa k obsahu ZS
vyjadrila v uréenom termine




Pre kontrolovany ucebny odbor 2488 H mechanik Specialista automobilove]j vyroby boli vecne
prislusné Slovenska obchodnd a priemyselnd komora a Asocidcia priemyselnych zvazov
a dopravy. Slovenska obchodna a priemyselna komora vyjadrila formalny suhlas k obsahu tém
ZS, nepredlozila pripomienky ani navrhy na ich zmenu. Asocidcia priemyselnych zvazov
a dopravy vydala pozitivne stanovisko k predlozenym témam na prakticku a teoreticku cast
zaverecnej skusky.

Témy na jednotlivé Casti, prakticki a teoretickd, zdverecnej skusky s uvedenim uéebnych
pomadcok, ktoré moze Ziak pouzivat, vypracovali ucitelia odbornych predmetov v spolupraci
s majstrami odbornej vychovy (MOV) a zamestnavatelom v SDV. Schvalené témy pre Ziakov
v SDV a mimo SDV boli rovnakeé pri kazdej €asti ZS a koreSpondovali s vykonovymi Standardmi
pre kontrolovany u¢ebny odbor.

Organizacia zaverecnej skusky

2. Organizacia zaverecnej skusky

Ano Nie — negativne zistenia
2.1 dodrZanie terminu konania ZS v riadnom |X|
skuSobnom obdobi
2.2 vykonanie jednotlivych ¢asti ZS v stanovenom B4
poradi
2.3 organizovanie a trvanie jednotlivych Casti ZS |Z
2.4 prislusna SO/PO delegovala do SK X
2.5 delegovany zastupca SO/PO sa skusky zucastnil X
2.6 delegovany zastupca SO/PO bol skusajuci X
zastupca zamestnavatela (¢len SK pre Ziakov
v SDV)
2.7 Uprava podmienok pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (22)
pocet Ziakov so ZZ 0
predseda SK akceptoval Upravy podla § 19 ods. X ano
11 vyhlasky

Slovenska obchodnd a priemyselnda komora delegovala do SK svojho zdastupcu, ktory
sa zUcastnil obidvoch ¢&asti ZS. Zastupca zamestndvatela v SDV bol skdsajucim ¢lenom SK
pre Ziakov v SDV.

Priebeh zaverecnej skusky

Prakticku cast zaverecnej skusky konali 4 Ziaci v priestoroch praktického vyucovania
zamestnavatela v SDV (vzdeldvacie stredisko KIA Slovakia s.r.0.) a2 Ziaci vdielfach
odborného vycviku SOS.

Materidlno-technické zabezpecenie praktickej casti ZS (vybavenie pracoviska praktického
vyucovania a Skolskych dielni vozidlami, pripravkami, ndaradim a pristrojmi) vytvorilo
predpoklady naredlne overenie ziskanych vedomosti, zru¢nosti a schopnosti absolventov
kontrolovaného odboru. Na pracovisku praktického vyuc¢ovania zamestndvatela v SDV mali
Ziaci pririeseni uloh kdispozicii modernejSie vozidla a pracovné naradie (pneumatické
utahovacky, momentové kluce, ...), vdieldlach kontrolovanej SOS Ziaci pri riedeni uloh
pouzivali ru¢né naradie.




Pocas praktickej Casti ZS boli zaistené bezpecné podmienky a dodrzané zasady bezpecnej
prace.

Skusobné komisie vytvorili Ziakom pokojnd atvorivd pracovnd atmosféru. Postupovali
v stlade s hodnotiacim listom praktickej ¢asti ZS vypracovanym Skolou a zamestndvatelom
v SDV. Vysledné hodnotenie schvalovala skiSobna komisia hlasovanim.

Uroveri preukdzanych zruénosti a poznatkov Ziakov vo vztahu k profilu absolventa bola
vrozsahu uciva urceného vzdelavacimi Standardmi S$tatneho vzdeldvacieho programu
ucebného odboru 2488 H mechanik Specialista automobilovej vyroby.

Ziaci realizovali tému komplexného charakteru MontdZ a demontdz motorovych vozidiel a ich
Casti. Preukazali zrucnosti pri obsluhe technickych zariadeni, orientaciu v postupoch
a manualoch na opravu automobilov, diagnostike porich, merani veli¢in a parametrov
jednotlivych dielov a konstrukénych skupin, demontazi a montdzi bfzd na automobile,
prednych azadnych svetiel, prednych a zadnych stieracov, vodného kanala, casovania
ventilového rozvodu motora, ¢alinenia dveri na automobile.

Ziaci v SDV preukazali pri praktickej ¢asti zavere¢nej skusky osvojené pracovné zruénosti,
schopnost pracovat so schvalenymi u¢ebnymi pomdckami, nastrojmi a pristrojmi a uplatnovat
odbornu terminolégiu na vyssej trovni ako Ziaci, ktori neboli za¢leneni do SDV.

Aplikovat poZadované teoretické vedomosti a dodrZiavat pravidla bezpecnej prace vedeli Ziaci
v SDV i mimo SDV na porovnatelnej trovni.

Priemerny prospech Ziakov na praktickej ¢asti ZS bol 1,50.

Najlepsi priemerny prospech 1,00 dosiahli na praktickej ¢asti ZS Ziaci (mimo SDV), ktori
vykondavali odborny vycvik na zaklade zmluvy v 3. ro¢niku na pracovisku zamestnavatela, ktory
zaroven zabezpecoval praktickd pripravu aj pre skupinu Ziakov v SDV, Ziaci v SDV dosiahli horsi
priemerny prospech 1,50, a Ziaci ktori sa pocas 3. ro¢nika pripravovali u iného zamestnavatela
dosiahli prospech priemerny prospech 2,00.

Ziaci vSDV dosiahli priemerny prospech z predmetu odborny vycvik v 3. roéniku 1,00;
na praktickej ¢asti ZS dosiahli horsi priemerny prospech 1,50.

Ziaci, ktori vykondavali odborny vycvik nazdklade zmluvy v 3.rocniku na pracovisku
zamestnavatela, ktory zaroven zabezpecoval praktickd pripravu aj pre skupinu Ziakov v SDV
dosiahli priemerny prospech z predmetu odborny vycvik 1,50; na praktickej ¢asti ZS dosiahli
lepsi prospech 1,00.

Ziaci, ktori vykondavali odborny vycvik nazdklade zmluvy v 3.rocniku na pracovisku
zamestndvatela, mali priemerny prospech z predmetu odborny vycvik 1,00; na praktickej ¢asti
zaverecnej skusky dosiahli horsi priemerny prospech 2,00.

Teoreticka cast zaverecnej skusky vsetkych skupin ziakov sa konala v odbornej ucebni
v dielfiach $koly. Clenovia komisie riadili rozhovor so ski$anymi Ziakmi v pokojnej atmosfére,
primerane ich schopnostiam. Pri formulovani a kladeni otdzok skusajuci respektovali
didakticku zasadu vedeckosti. Otdzky boli primerané, zrozumitelné, jednoznaéné a strucné.
Negativom bolo, Ze Ziaci pocas Ustnej odpovede v nedostatocnej miere vyuzivali ucebné
pomodcky, c¢o zniZovalo kvalitu ich odpovedi. Klasifikaciu Ziakov zteoretickej casti ZS
schvalovala skiSobnd komisia hlasovanim.

Ziaci preukazali pozadované teoretické vedomosti v rozsahu ucdiva uréeného vzdeldvacimi
Standardmi Statneho vzdelavacieho programu ucebného odboru 2488 H mechanik Specialista
automobilovej vyroby. Niektori Ziaci vsak nedokazali prepdjat v dostatocnej miere tedriu
s praxou, uplatnit skisenosti a zruénosti ziskané pocas praktickej pripravy, zdévodnit svoje
stanovisko (argumentovat) k nastolenému problému skudsajucimi, reagovat pohotovo
na dopliujuce otazky ¢lenov skisobnej komisie, nedisponovali adekvatnymi komunikac¢nymi



zruénostami, mali problémy vyjadrovat sa v suvislostiach a uplatriovat spravnu odbornu
terminoldgiu. Priemerny prospech Ziakov na teoretickej €asti ZS bol 2,50.

Ziaci, ktori sa pripravovali v SDV dosiahli v poslednom roéniku $tudia z predmetu odborny vycvik
priemerny prospech 1,00; na teoretickej ¢asti ZS dosiahli horsi priemerny prospech 2,50.
Ziaci, ktori vykondavali odborny vycvik v 3.roéniku nazaklade zmluvy na pracovisku
zamestndvatela, ktory zdroven zabezpecoval prakticku pripravu aj pre skupinu Ziakov v SDV,
mali v 3. roéniku priemerny prospech z predmetu odborny vycvik priemer 1,50; na teoretickej
Casti zaverecnej skusky dosiahli rovnaky priemerny prospech 1,50.

Ziaci, ktori vykondavali odborny vycvik v 3.roéniku nazaklade zmluvy na pracovisku
zamestndvatela, mali v 3. ro¢niku priemerny prospech z predmetu odborny vycvik 1,00;
na teoretickej ¢asti ZS dosiahli horsi priemerny prospech 3,50.

Celkové hodnotenie Ziakov na ZS bolo uréené na zdaklade klasifikacie praktickej ¢asti ZS
a klasifikacie teoretickej ¢asti ZS. Celkové hodnotenie ZS vratane klasifikacie jednotlivych casti
ZS oznamil predseda SK pre ZS Ziakom v den, kedy vykonali teoreticku ¢ast ZS.
Zamestndvatel pripravujlci ziakov v SDV v dotazniku zadanom Statnou 3kolskou indpekciou
(8S1) uviedol, Ze pri prijimani Ziakov mal nastavené kritéria vyberu (test praktickej zru¢nosti,
schopnost pracovat v time, Studijné vysledky v 6.- 9. ro¢niku). Kritéria pre prijatie splnili 4 Ziaci,
z nich 2 ukondili Stadium v jeho priebehu z dévodu nedodrziavania vnutorného poriadku
pracoviska praktického vyucovania a ndlezitosti vyplyvajucich z uéebnych zmluav.
Zamestnavatel pripravujuci zZiakov v SDV v dotazniku dalej uviedol, Ze Ziaci v SDV prejavovali
zaujem o vykonavané cinnosti, mali snahu podavat poZadovany vykon, preukazovali
na praktickom vyucovani primerané manualne zruc€nosti pri praci s nastrojmi, strojmi
a pristrojmi, dodrziavali pravidld stanovené vnutornym poriadkom pracoviska, reSpektovali
pokyny inStruktorov, dodrZiavali pravidlda bezpecnej prace, disponovali dostatocnymi
vedomostami nadobudnutymi v Skole, dokazali aplikovat odborné teoretické vedomosti
na praktickom vyucovani, prejavovali poZadované socidlne zru€nosti amali zaujem
prezentovat svoje nazory i postoje, prejavovali zaujem o zvoleny odbor a prejavovali lojalitu
k firme. Zamestndvatel poskytoval Ziakom okrem finanéného zabezpedenia bezplatnu
autobusovu dopravu, prispevok na stravu, rozvojové motivaéné programy, ochranné pracovné
prostriedky a pracovny odev. Podla vyjadrenia zamestnavatela financné zabezpecenie a dalsie
benefity boli motivujice dosahovat lepsie vysledky v praktickej priprave pre minimum Ziakov.
Podla vyjadrenia riaditela Skoly finan¢né ohodnotenie Ziakov vSDV i mimo SDV bolo
porovnatelné. Zamestnavatel pripravujuci Ziakov v SDV v dotazniku deklaroval, Ze prijme
do pracovného pomeru vsetkych absolventov, ktori sa pripravovali v systéme SDV. Podla jeho
vyjadrenia su absolventi kontrolovaného ucebného odboru pripraveni na zapojenie sa
do pracovného pomeru.

Ziaci kontrolovaného ucebného odboru dosiahli v poslednom roéniku $tudia priemerny
prospech v predmete odborny vycvik 1,17; na praktickej ¢asti ZS dosiahli horsi priemerny
prospech 1,50 a na teoretickej ¢asti ZS dosiahli horsi priemerny prospech 2,50. Vyrazne horsi
priemerny prospech 3,50 dosiahli v teoretickej Casti zaverec¢nej skusky ziaci mimo SDV, ktori
sa pripravovali na zaklade zmluvy u inych zamestnavatelov.

2 ZAVERY

Clenovia sku$obnych komisii boli vymenovani v stlade s pravnym predpisom. Prakticku
a teoreticki cast ZS v kontrolovanom ucebnom odbore 2488 H mechanik S$pecialista
automobilovej vyroby vykonavali Ziaci podla  zadania vypracovaného Skolou
a zamestnavatelom, ktory pripravoval Ziakov v SDV.



Skola azamestndvatel pripravujlci Ziakov v SDV zabezpedili ziakom vhodné priestorové
a materidlne podmienky na vykonanie ZS. Clenovia skisobnych komisii boli po¢as konania
zaverednej skudky sustavne pritomni. Ziaci na teoretickej &asti ZS v nedostatoénej miere
vyuzivali nazorné pomaocky.

Ziaci na praktickej ¢asti i teoretickej €asti ZS dosiahli horsi priemerny prospech, ako bol ich
priemerny prospech z predmetu odborny vycvik v poslednom rocéniku Studia. Najslabsie
vysledky na zdverecnej skuske preukdzali Ziaci mimo SDV, ktori vykonavali odborny vycvik
v poslednom rocniku Studia na zaklade zmluvy u zamestndvatela, ktory nepripravoval Ziakov
v systéme SDV.

Priprava Ziakov v SDV mala pozitivny dopad na uroven ich pracovnych zrucnosti, schopnosti
samostatne pracovat s nastrojmi, pristrojmi a strojmi, znalosti odbornej terminoldgie
a vyrobného procesu zamestndavatela.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporuca
- vyuzivat nazorné pomocky pri teoretickej ¢asti zaverecnej skusky.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. organizacné zabezpecenie ZS pre skolsky rok 2023/2024;
vymenuvacie dekréty predsedu a ¢lenov skisobnej komisie pre ZS;
prehlad prospechu Ziakov z odbornych predmetov;
prehlad hodnotenia a klasifikacie jednotlivych ¢asti ZS;
kataldgové listy Ziakov.

W

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: Ing. Zuzana Christozova
Dna: 27.06. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:

a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:
Ing. Zuzana Christozova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Zdenka Ballayova

Prerokovanie spravy o vysledkoch $kolskej inSpekcie potvrdzuju diia 02. 07. 2024 v Ziline
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Ing. Zuzana ChristOzova e



b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Zdenka Ballayova s

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Zdenka Ballayova

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Zuzana Christozova, Skolskd inSpektorka

Na vedomie
Usek inSpekénej ¢innosti



