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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Realizacia internej casti maturitnej skusky — praktickej Casti odbornej zlozky v strednej
odbornej skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Tematickd inSpekcia bola vykonand v Strednej odbornej skole sv. Frantiska Assiského,
organizacnej zlozke Katolickej spojenej skoly sv. Frantiska Assiského Gwerkovej-Golinerovej 9,
Banska Stiavnica s vyucovacim jazykom slovenskym. Prakticku ¢ast odbornej zlozky (PCOZ)
vykonalo v kontrolovanom $tudijnom odbore (S0) 2561 M informacné sietové technoldgie
17 Ziakov, znich 3 sozdravotnym znevyhodnenim (ZZ). Z celkového poctu Ziakov
kontrolovaného SO boli 13 Ziaci pripravovani v systéme dudlneho vzdeldvania (SDV)
a vykonadvali praktickd pripravu - prax (PRA) v 4. roéniku na pracovisku zamestnavatela SDV?.
Zvyséni 3 Ziaci vykonavali PRA v kon¢iacom roéniku prevaine v dielni $koly. PCOZ sa zucastnili
vsetci Ziaci Studujuci v kontrolovanom odbore. Pre kontrolovany odbor bola ustanovena jedna
predmetova maturitnd komisia.
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1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Pripravenost $koly na internu éast maturitnej skisky z predmetu prakticka ¢ast odbornej
zlozky

1. Dodrzanie platnej legislativy v suvislosti so
skolskou a predmetovou maturitnou komisiou Posudenie Poznamky/Negativne zistenia
(SMK a PMK) PCOZ MS

1.1. | DodrZanie terminu na vymenovanie predsedov SMK a PMK
predseda $kolskej maturitnej komisie (SMK)
a predseda predmetovej maturitnej
komisie (PMK) boli vymenovani v
stanovenom termine

1.2. | ZloZenie predmetovej maturitnej komisie
PMK tvorili predseda, skusajuci ucitelia
odbornych predmetov, pre predmet
odborny vycvik skusajuci majster odbornej
vychovy (MOV)

na odbornu zlozku maturitnej skusky (MS) . riaditel Skoly nevyuzil tuto
bol prizvany odbornik z praxe nie moznost

ano

ano

1.3. | DodrZanie podmienok a terminu na vymenovanie
vymenovani skisajuci PMK (ucitelia, MOV)
boli pedagogickymi zamestnancami ano
kontrolovanej Skoly

zastupca zamestnavatela bol skudsajucim
¢lenom PMK pre Ziakov v SDV

ano

delegovany zastupca vecne prislusnej
stavovskej organizdacie alebo profesijnej , Republikova Unia
organizacie (SO/PO) bol skusajucim ¢lenom ano zamestnavatelov (RUZ)
PMK

termin na vymenovanie skusajucich PMK
z radov pedagogickych zamestnancov bol ano
dodrzany

dodrZana bola lehota na vymenovanie
delegovaného zastupcu SO/PO

ano

dodrZana bola lehota na vymenovanie

B . . . ano
skdsajuceho zastupcu zamestnavatela

skusajuci pedagogicki zamestnanci spifiali
kvalifikacné predpoklady na vyucovanie ano
predmetu, z ktorého sa konala skuska

skudsajuci zastupca zamestndvatela splial

pozadované predpoklady ano

skusajuci zastupca SO/PO spirial

pozadované predpoklady ano

riaditel Skoly zaslal prislusnej SO/PO
vymenuvaci dekrét delegovanému ano
zastupcovi a harmonogram MS




2. Dodrzanie platnej legislativy v suvislosti
s témami praktickej casti odbornej zloZky Posudenie Poznamky/Negativne zistenia
maturitnej skusky (PCOZ MS)

2.1. | Schvdlenie tém na PCOZ MS

na navrh predsedu predmetovej komisie
(PK) boli riaditelovi Skoly témy MS ano
predlozené na schvdlenie

k jednotlivym témam boli uvedené ucebné

pomocky ne
riaditel Skoly v uréenom termine témy ,

schvalil ano
predseda PMK v uréenom termine témy ,

schvalil ano
stanoveny pocet tém bol dodrzany ano
na navrh predsedu PK riaditel Skoly urcil Ao

formu PCOZ MS

Vypracovanie maturitnych tém pre PCOZ MS na zdklade vykonovych standardov pre

2.2. -y . .
praktické vyucovanie

maturitné témy boli vyhotovené na zaklade
vykonovych standardov pre praktické
vyucovanie uvedenych v §tatnom ano
vzdeldvacom programe pre odborné
vzdeldvanie a pripravu

PredloZenie maturitnych tém na vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcii alebo

2.3. ... . .
profesijnej organizdcii

riaditel Skoly predloZil témy na vyjadrenie ,
vecne prislusnej SO/PO v termine ano
vecne prislu§na SO/PO sa k obsahu PCOZ ,
MS vyjadrila ano
vecne prislusna organizacia sa k obsahu ,
PCOZ MS vyjadrila v uréenom termine ano

V kontrolovanom SO boli vypracované a schvalené rovnaké maturitné témy pre Ziakov
vzdeldvanych v SDV aj mimo SDV, vyhotovené na zaklade vykonovych Standardov s kritériami
hodnotenia. K jednotlivym témam neboli uvedené ucebné pomécky, ¢o nebolo v sulade
s pravnym predpisom. PCOZ vykondvali Ziaci individualne, schvalenou formou bola obhajoba
vlastného projektu.

K predloZzenym témam praktickej ¢asti odbornej zlozky sa vecne prislusna SO/PO Republikova
Gnia zamestnavatelov (RUZ) vyjadrila listom zo dfia 17. 03. 2025, v ktorom uviedla sthlasné
stanovisko k obsahu PCOZ s uvedenim odporuéania? a skonstatovala, Ze zadania tém boli
vypracované vsulade sprofilom absolventa ajeho kompetenciami zadefinovanymi
zamestndavatelmi pre povolanie a pracovné ¢innosti, na ktoré odbor vzdelavania pripravuje.
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Organizacia a priebeh internej ¢asti maturitnej skisky z predmetu prakticka éast odbornej
zlozky

3. Dodrzanie platnej legislativy v suvislosti

s organizdciou a priebehom PEOZ MS Posudenie | Poznamky/Negativne zistenia

3.1. | Cas trvania maturitnej skusky

pri uréovani dizky trvania (priprava a vykon)
PCOZ MS $kola akceptovala charakter ano
(povahu) prislusného studijného odboru

3.2. | DodrZanie poctu skusanych Ziakov
dodrzany bol stanoveny pocet skisanych
Ziakov v jednom dni

ano

3.3. | Konanie PCOZ MS v stlade so schvdlenymi témami
%iaci konali PCOZ MS podla schvalenych tém ano
3.4. | Vykonanie PCOZ MS pred vymenovanymi élenmi PMK
Ziaci konali MS za sustavnej pritomnosti

vietkych vymenovanych ¢lenov PMK ano
3.5. | Hodnotenie a klasifikdcia PCOZ MS
stanovené kritéria hodnotenia predmetu Ano

PCOZ ¢lenovia PMK pri hodnoteni dodrziavali

pri vyslednej zndmke z MS (ak sa hodnotenie
internej €asti MS vyrazne odliSovalo od
dosiahnutych vysledkov Ziaka pocas studia)
prihliadali ¢lenovia PMK na stupne prospechu nie
Ziaka pocas studia z predmetu/predmetov
vzdeldvacej oblasti prakticka
priprava/praktické vyucovanie

3.6. | Cinnost predsedu PMK a jeho zastupovanie
predseda PMK plinil ulohy stanovené pravnou
normou

predseda PMK bol v ¢ase konania MS
sustavne pritomny

ano

ano

Skusajucim ¢lenom PMK bol zastupca zamestnavatela® poskytujiceho vzdeldvanie v SDV,
ktory bol suc¢asne delegovany zastupca Republikovej Unie zamestnavatelov.

Na prezentovanie ziskanych zruénosti a schopnosti Ziakov v kontrolovanom SO boli vytvorené
adekvatne materialno-technické a priestorové podmienky v priestoroch skolskej odbornej
ucebni. Bola vybavena v sulade s normativom ako ucebna programovania a databazovych
technoldgii, jej suc¢astou bola prezentac¢na plocha (interaktivna tabula s dataprojektorom), kde
vietci Ziaci realizovali PCOZ MS.

V odbornej ucebni Skoly boli zaistene bezpetné podmienky a ochrana zdravia Ziakov pre
konanie MS a dodrZiavanie zasad bezpecnej prace ziakmi.

Uprava podmienok pre Ziakov so ZZ bola zohladnend v predizeni &asu?® pri prezentovani
vlastného projektu.

Clenovia PMK podnecovali Ziakov k prezentovaniu vedomosti s uplatnenim podstatnych
argumentov, k zdovodneniu vyslovenych nazorov, kladli im stimulacné otazky. Aktivizovali
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Ziakov k suvislému reagovaniu na ich otazky a podnety so zameranim na uplatnenie
praktickych skusenosti, poskytovali im dostatok ¢asu na vyjadrenie poznatkov a empatickym
spravanim sa pocas skusania podielali na vytvarani pokojnej klimy. MS konali za sustavnej
pritomnosti vSetkych vymenovanych ¢lenov PMK.

Ziaci prezentovali svoje findlne produkty, pri€om &lenovia PMK désledne kontrolovali ich
funkénost a kvalitu. V priebehu prezentacie im kladli dopliiujuce otdzky. Pri ich klasifikdcii
akceptovali nastavené kritéria hodnotenia. Hodnotenie z PCOZ sa utroch Ziakov vyrazne
odli$ovalo od vysledkov dosiahnutych pocas $tadia, no ich praca nespifiala nastavené kritéria.
Pri vyslednej z PCOZ MS u ostatnych Ziakov nebolo potrebné prihliadat na ich klasifikaciu
prospechu pocas studia.

Z analyzy dotaznika pre zastupcu zamestnavatela pripravujluceho Ziakov v SDV, ktory bol
zarover aj delegovanym zastupcom RUZ vyplynulo, Ze Ziaci preukdazali po¢as PCOZ primerané
praktické zruc€nosti, aplikovali pozadované teoretické vedomosti s uplatiovanim spravnej
odbornej terminolégie u ziakov pripravujucich sa v SDV na vy$sej Urovni v porovnani so ziakmi
mimo SDV.

Zamestnavatel® poskytujuci odborné vzdelavanie v SDV sa vyjadril, Ze Ziaci si dostatoéne
pripraveni do pracovného procesu, ziskali potrebné znalosti tykajuce chodu organizicie,
cielene sa zameriavali na rozvoj timovej prace a slobody v konani. Nastavené kritérid vyberu
Yiakov do SDV zohladriovali vysledky prijimacieho konania. Ziadnemu Ziakovi nebola
vypovedana pocas Studia ucebnd zmluva a zamestndvatel uviedol, Ze v procese praktickej
pripravy preukazovali primerané pracovné zruc¢nosti pri praci s nastrojmi, strojmi a pristrojmi,
¢o suviselo s prejavovanym zaujmom o zvoleny odbor, vykondvanim cinnosti a snahou
podavat pozadovany pracovny vykon. Disponovali dostato¢nymi odbornymi teoretickymi
vedomostami nadobudnutymi v Skole, ktoré dokazali aplikovat na praktickom vyucovani,
prejavovali poZzadované socialne zrucnosti a mali zaujem prezentovat svoje nazory a postoje.
Ucitelia praktickej pripravy sa v dotazniku vyjadrili, Ze Ziaci vzdeldvani v SDV a mimo SDV
na porovnatelnej Urovni disponovali praktickymi pracovnymi zruénostami, aplikovali
pozadované teoretické vedomosti a uplathovali spravnu odbornu terminolégiu. Poukazali vsak
na vyssSiu Uroven spdsobilosti, ktoré vytvarali predpoklad na ulahcenie ich prechodu zo skoly
na trh prace ziskanych u zamestnavatelov v SDV. Jeden respondent na vyssej Urovni vnimal aj
dodrziavanie pravidiel bezpeénej prace asamostatnost prace so schvalenymi ucebnymi
pomo&ckami.

ZovSeobecnenia a porovnania Urovne preukdzanych poznatkov azrucnosti ziakov
a vysledného hodnotenia

Ziaci vSDV rovnako i mimo SDV preukdazali vedomosti a zru¢nosti zodpovedajuce profilu
absolventa. Ich recovy prejav i vystupovanie pri prezentdcii vlastnych projektov bolo
kultivované, mensie nedostatky sa vyskytli pri uplatiovani odbornej terminoldgie. Ziaci
preukazali zakladne pracovné postupy pri tvorbe a programovani modelov (roboticka ruka
svodnym cerpadlom, model banickeho zariadenia a multifunkény ventilator s vyuzitim
Arduina), vedeli vykonavat zakladné pracovné postupy pri algoritmickom navrhu,
implementacii, testovani a nasadeni novych softvérovych prostriedkov v IKT prostredi (tvorba
3D hier a animacii). Dokazali vytvorit s pouZitim znackovacich jazykov webov( stranku
(internetovy obchod, stranku s reStauracnym a rezervacnym systémom). Zvacsa pohotovo
reagovali na otdzky skusajucich, vyjadrovali svoje nazory, ktoré nie vzdy podlozili relevantnymi
argumentmi.

Priemerny prospech v predmete PCOZ Ziakov v SDV bol 1,93 a Ziakov mimo SDV 2,00.
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Ziaci vzdeldvani v SDV dosiahli horsie vysledky vo vyslednom hodnoteni PCOZ (priemerna
zndmka 1,93) v porovnani so zndmkou z PRA na konci 4. ro¢nika (priemernd znamka 1,31). Aj
u ziakov mimo SDV bola priemerna zndmka z PCOZ (2,00) horsia ako ich priemerna zndmka
na konci 4. roénika (1,25). V hodnoteni troch Ziakov v SDV (2) a mimo SDV (1) na PCOZ
a koncoroénym hodnotenim v predmete praktickej pripravy sa preukazali vyrazne rozdiely,
ktoré boli vysledkom nedostatoéného splnenia zadania. Uroven vysledkov ostatnych Ziakov
v PCOZ zodpovedala ich vysledkom dosahovanym v predmete prax pocas celého $tudia.

2 ZAVERY

Realizacia internej ¢asti maturitnej skisky — praktickej ¢asti odbornej zlozky v kontrolovanom
SO 2561 M informaéné sietové technoldgie sa neuskutoénila v stlade s pravnymi predpismi.
Chybalo uvedenie ucebnych pomécok pri jednotlivych témach. Priestorové a materidlne
podmienky naredlne overenie ziskanych zru¢nosti aschopnosti absolventov boli
zabezpecené. Preukdzané vedomosti a zrucnosti Ziakov boli vo vztahu k profilu absolventa
prislusného studijného odboru na pozadovanej Urovni.

Predseda a ¢lenovia PMK si zodpovedne plnili ur¢ené ulohy, ¢im zabezpecili plynuly a neruseny
priebeh maturitnej skugky. Prislusna profesijna organizacia RUZ sa k obsahu odbornej zlozky
maturitnej skusky vyjadrila, delegovala svojho zastupcu na PCOZ, ktory bol sti¢asne zastupcom
zamestnavatela.

Z vyjadreni ¢lenov PMK vyplynulo, Ze Ziaci vedeli samostatne pracovat, dodrZiavali pravidla
bezpeénej prace, ich dosiahnuté pracovné zruénosti hodnotili na porovnatelnej Grovni. Ziaci
vzdeldvani v SDV dosiahli vo vyslednom hodnoteni PCOZ zhorsenie priemernej znamky o pol
stupnia na 1,93 v porovnani so znamkou z PRA na konci 4. ro¢nika 1,31 a mimo SDV o tristvrte
stuprfia na 2,00z 1,25.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §15 ods. 7 vyhlasky MSVVaS SR ¢. 224/2022 Z. z. o strednej $kole (témy praktickej Easti
maturitnej skusky neobsahovali zoznam ucebnych pomécok).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

— uklada kontrolovanému subjektu v lehote 15. jila 2025 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa chybajicich uc¢ebnych pomécok
v témach pre praktickd ¢ast maturitnej skusky a predlozit ich Skolskému ingpekénému
centru Banskd Bystrica s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych
zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin
predloZit Skolskému in§pekénému centru Banskd Bystrica v termine do 31. 03. 2026.



PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

menovacie dekréty predsedu SMK a predsedu PMK,

menovacie dekréty skusajucich ¢lenov PMK,

doklady o dosiahnutom vzdelani ¢lenov skusobnej komisie,
harmonogram realizacie PCOZ MS,

témy na PCOZ MS,

kritérid hodnotenia PCOZ,

vyjadrenie k témam PCOZ PO Republikovej Gnie zamestnavatelov.

NouhswNe

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Ing. Lucia Vojcikova
Dna: 11. 06. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zacastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské ingpekéné centrum Banska Bystrica:
Ing. Lucia Vojcikova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Karol Paldsthy

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 25. 06. 2025 v Banskej
Bystrici:

a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Ing. Lucia VoJCIKOVA e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Karol PalaSthy e

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Karol Palasthy, riaditel Skoly e
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:
Ing. Lucia Vojcikova, Skolska inSpektorka

Na vedomie

Usek ingpekénej ¢innosti



