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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldavacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok
vychovy a vzdelavania v zakladnej skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola $tdtna mestskd plnoorganizovana Zakladna gkola (ZS),
M. R. Stefanika 1, Vrutky, organizaénd zlozka Spojenej Zkoly, M. R. Stefanika 1, Vrutky,
s vyu€ovacim jazykom slovenskym. Edukacia prebiehala v 4 triedach primarneho vzdeldvania
a v 6 triedach nizSieho stredného vzdelavania, v ktorych sa vzdeldvalo 156 Ziakov. Z uvedeného
po¢tu bolo 26 Ziakov so zdravotnym  znevyhodnenim (ZZ), 6 Ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia (SZP) a 30 Ziakov z marginalizovanej rémskej komunity (MRK).
Povinnu Skolskl dochddzku v Skolach mimo Uzemia Slovenskej republiky plnil 1 Ziak.



Skola vzdelavala 2 zZiakov s inym materinskym jazykom?. Siéastou ZS bol $kolsky klub deti (SKD)
s 1 oddelenim, ktory navstevovalo 30 Ziakov.

Vychovu a vzdeldvanie Ziakov zabezpecovalo 19 uditelov, 1 vychovdvatelka, 3 pedagogické
asistentky (PA) a 1 Skolska Specialna pedagogicka. Pocet pedagogickych zamestnancov skoly
vzhladom na pocet evidovanych Ziakov soZZ bol podla vyjadrenia riaditelky Skoly
nepostacujuci. Skola by potrebovala este 1 $kolského 3$pecidlneho pedagdga, 1 $kolského
psycholdga, 1 socidlneho pedagdga a 5 PA.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh vychovno-vzdelavacieho procesu bol sledovany z hladiska ucenia sa Ziakov
a vyucéovania uéitelom na 55 vyuéovacich hodinach. V primarnom vzdeldvani vykonala Statna
$kolska indpekcia (SS1) 21 hospitdcii na vyucovacich predmetoch slovensky jazyk a literatura
(SJL) 9, anglicky jazyk (ANJ) 3, matematika (MAT) 6, prirodoveda (PDA) 2, prvouka (PVO) 1.
V niz§om strednom vzdeldvani vykonala $3I 34 hospitécii na vyuc¢ovacich predmetoch SIL 6,
ANJ 3, MAT 6, biolégia (BIO) 3, fyzika (FYZ) 4, geografia (GEO) 4, dejepis (DEJ) 3, chémia
(CHE) 2, informatika (INF) 3.

PRIMARNE VZDELAVANIE
Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelov

Na sledovanych vyucovacich hodindch Ziaci preukazali dobré komunikacné kompetencie
(78,7 %, Graf 1). Vyjadrovali sa pohotovo, ich slovna zasoba bola rozvinuta, ojedinele poufzili
nespisové vyrazy. Na vyucovacich hodindch pracovali so suvislym aj nesuvislym textom
(Citanka, ucebnica, riekanky, basnicky, pripravené texty, tajnicka). Obsahu textu porozumeli,
dokazali v iom vyhladavat poZzadované informacie. Pri vypracovavani zadanych uloh spajali
SirSie suvislosti obsahu textu so svojimi poznatkami, v mensej miere text kriticky posudzovali,
ak dostali prileZitost, dokazali text hodnotit (napr. poucenie vyplyvajlice z rozpravky).
Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov dosiahlo dobri Groven (86,1 %, Graf 1). Ziaci
na vsetkych vyucovacich hodindch rieSili ulohy narozvoj zapamatania, porozumenia
a aplikaciu. Dokazali spravne reprodukovat osvojené vedomosti, uréit hlavné postavy
z precitanej rozpravky aj druh rozpravky (autorska/ludova rozpravka). Pri aplikacnych ulohach
vyuZivali uZ osvojené poznatky a vlastné skusenosti, priradovali spravne slovo k obrazku,
urcovali podstatné a pridavné mena, zamena. Vadésina Ziakov vedela samostatne riesit Glohy
rozvijajuce vysSie myslienkové procesy na uUrovni analyzy a syntézy. Na zaklade precitaného
textu pomenduvali pozitivne a negativne postavy z rozpravky, prigramatickych cviceniach
pracovali s novymi informaciami (doplifiali vhodné slova do viet, k podstatnym mendm
priradovali pridavné mend, podstatné meno nahrddzali zdmenom), rieSili aj hodnotiace
a tvorivé ulohy (rozlisovali riekanku od basnicky, tvorili vety na konkrétne zdmeno, podstatné
meno, pridavné meno). Zadavanim roznorodych uloh motivovali ucitelky Ziakov k aktivite
a zaujmu o nové poznatky. RieSenim uloh rozvijajucich vyssie myslienkové procesy rozvijali
u ziakov  kritické myslenie. Ziaci preberali zodpovednost zavlastné uéenie sa
nielen pri samostatnej Cinnosti, ale aj pri praci vo dvojici, v skupine. V mensej miere dostali
prilezitost pracovat s chybou. Len niektori si ju dokazali uvedomit, identifikovat jej pricinu,

11 Ziak s ukrajinskym jazykom, 1 Ziak s Eeskym jazykom;



hladat rieSenie na jej opravu. Priestor na sebareflexiu svojho vykonu dostali na vadésine
vyucovacich hodin. Vedeli pomenovat, ¢o sa im podarilo, ¢o im robilo problémy, vyjadrit sa,
ktora ¢innost ich na vyucovacej hodine najviac zaujala. Zriedka mali moznost hodnotit vykon
spoluziakov, Co zniZilo Uroven rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa
(77,8 %, Graf 1). Najslabsie rozvijana bola oblast ob¢ianskych kompetencii (38,9 %, Graf 1).
Aj ked' Ziaci mali prileZitost vyjadrit sa k aktudalnym témam (majstrovstva sveta v hokeji,
ochrana Zivotného prostredia, pozitivne vlastnosti ¢loveka), moznost zdovodnit ich mali
len ojedinele. V ramci prdce vo dvojiciach a v skupindch, ktora bola pozorovana na vacsine
vyucovacich hodin, Ziaci dokdazali medzi sebou efektivne komunikovat, podielali sa na vytvarani
podnetného prostredia a pozitivnej atmosféry v triede. Dodrziavali nastavené pravidla
spoluprace, preberali spoluzodpovednost za plnenie uloh. Vysledky spoloénej prace
prezentovali, ojedinele ich, po vyzvani ulitelkou, vedeli aj objektivhe zhodnotit. Socidlne
kompetencie Ziakov boli rozvijané na dobrej Urovni (84,5 %, Graf 1).

Ucitelky na vSetkych vyucovacich hodindch jasne stanovili ciele vyucovania, priebeine
aj v zavere vyucovacich hodin ich overovali zadavanim otazok, roznych uloh a cviceni. Dbali
na dodrziavanie dohodnutych pravidiel, reSpektovali individudine vzdelavacie potreby Ziakov
so ZZ, ktorym pomoc pri prekonavani bariér v uceni sa poskytovali PA. Pochopenie uciva
ucitelky podporili aj U¢elnym vyuzitim u¢ebnych pomécok. Prostriedky IKT nevyufZili. V oblasti
uplatfiovania efektivnych stratégii vyucovania na vsetkych vyucovacich hodinach vyuzivali
ucitelky cinnosti smerujuce od zapamatania a reprodukovania novych informacii kich
aplikécii. Ziakom poskytovali prileZitost na rozvijanie analyticko-syntetického a kritického
myslenia. Ulohy rozvijajice hodnotenie a tvorivost Ziakov uplatnili na va¢sine vyuéovacich
hodin. Na vSetkych vyucovacich hodinach ucitelky viedli Ziakov k tolerancii, empatickym
pristupom vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia. Spatnu vazbu o dosiahnutych
vykonoch poskytovali Ziakom prostrednictvom formativneho hodnotenia a na menej
ako polovici vyucovacich hodin aj klasifikaciou so zdévodnenim.

Graf 1 Celkova uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldavani
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Ucenie sa Ziaka

Uroveri rozvijania komunikaénych kompetencii Ziakov na sledovanych vyucovacich hodinach
bola na priemernej urovni (58,3 %, Graf 2). Jazykovy prejav Ziakov bol plynuly, kultivovany
a spisovne spravny. V rozhovoroch a diskusiach spravne odpovedali na otazky uciteliek, najma
pri opakovani a utvrdzovani uciva. Ojedinele boli ich odpovede jednoslovné. Obsahu ¢itaného
(zadanie uloh z ANJ, MAT, PDA) alebo pocutého textu (basnicky, pesnicky, prezentacia k ucivu
PVO) zZiaci porozumeli. ldentifikovali z neho zakladné informacie, text alebo jeho Casti



interpretovali. Sinformaciami v texte dalej samostatne pracovali, na tretine vyucovacich
hodin ich dokazali spajat so svojimi poznatkami, tvorili text k obrazkom, riesili Glohy a cvicenia
z ucebnice, pracovnych zositov a listov. PrileZitost text posudzovat na vacsine vyucovacich
hodin nedostali.

Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov dosiahlo priemernd uroven (53 %, Graf 3).
Na vSetkych vyucovacich hodinach ucitelky zaddvali ulohy na reprodukovanie poznatkov a ich
porozumenie. Nadobudnuté vedomosti a vlastné skusenosti uplatnili Ziaci pri didaktickych hrach
a rieSeni aplika¢nych uloh. Pri vypracovavani zadanych uloh zru¢ne manipulovali s papierovymi
bankovkami, riesili dlohy na nasobenie a delenie, séitali a odcitali trojciferné ¢isla pod seba,
zostrojovali trojuholnik, riesili $tvorsmerovku. Na vyucovacich hodindch PVO a PDA dopifali
do viet spravne odpovede o podmienkach rastu rastlin, vyzname lesa. Ulohy na analyzu
a syntézu riesili rozborom predlozenych informdcii, priradovali spravny vysledok k prikladu,
zdévodniovali, ¢o poskodzuje les, $pecifikovali vyznam kyslika pre Zivot &loveka. Uroven
rozvijania poznavacich kompetencii vyrazne zniZilo zriedkavé zadavanie uloh v oblasti
hodnotenia a tvorivosti. MozZnost pracovat natvorivych Ulohach bola Ziakom poskytnuta
len na jednej vyucovacej hodine, pri jej rieSeni Ziaci vedeli ndjst nové/iné riesenia nastolenych
problémov. Prvky badatelského vyuéovania boli pozorované vo vyuéovacich predmetoch PVO?
a PDA3,

Ziaci boli v procese ucenia sa ucitelkami motivovani, aktivne sa zapajali do riesenia uloh, ¢im
si rozvijali kompetencie k celoZzivotnému uceniu sa (60,4 %, Graf 4). Prostrednictvom vhodne
zvolenych foriem a metdd prace si rozvijali kritické myslenie. V pripade, ak pri pIneni zadanych
uloh mali chybu, nebola im zo strany uciteliek vidy poskytovana moznost s rnou aktivne dalej
pracovat, identifikovat jej pricinu, pripadne ju odstranit. Len na tretine vyucovacich hodin Ziaci
hodnotili svoj ucebny vykon a pokrok v uceni sa. V malej miere mali vytvoreny priestor
na rozvoj sebahodnotiacich zru¢nosti v oblasti hodnotenia spoluZiakov.

Midlo vyhovujucu uroven dosiahli ob¢ianske kompetencie (34,9 %, Graf 5). Ked' Ziaci dostali
prilezitost, ochotne a zvac¢sa pohotovo vyjadrovali svoj nazor k preberanym témam (vyznam
sporenia, ochrana Zivotného prostredia a prirody). Len na tretine vyucovacich hodin ich veku
primeranym sp6sobom podloZili vhodnou argumentaciou, dokazali respektovat aj nazory
ostatnych.

Na vietkych vyucovacich hodinach saZiaci vramci rozvijania socialnych kompetencii
(73,5 %, Graf 6) dokazali navzajom pocuvat. Podielali sa na vytvarani prijemnej pracovnej
atmosféry v triede, empaticky reagovali na podnety uditeliek. K zadanym uloham pristupovali
na vacsSine vyucovacich hodin zodpovedne, dodrziavali stanovené pravidla sprdvania
sa avzdjomne satolerovali. Pocas sledovanych vyucovacich hodin casto pracovali
v skupine/vo dvojici. Vysledok spolocnej prace vsak vedeli prezentovat len na menej
ako polovici vyucovacich hodin. Objektivne posudit a zdovodnit vysledky svojej prace mali
moznost iba ojedinele.

2 pokus — kli¢enie fazulky a rast rastlin;
3 rozliSovanie réznych plodov rastlin a stromov;



Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani

Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v
primdrnom vzdeldvani
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii
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Graf 5 Rozvijanie obcCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Na vacsine vyucovacich hodin ucitelky jasne a zrozumitelne stanovili vychovno-vzdelavacie

ciele vyucovania, na ostatnych vyucovacich
vyucovacej hodiny a planovanymi c¢innostami.

hodindch iba obozndmili Ziakov stémou
Prostrednictvom individudlneho pristupu,

dopliujuceho vykladu, poskytnutim dostato¢ného ¢asu na vypracovanie uloh, diferenciaciou

uloh poskytovali podporné stimuly pre ucenie

sa kazdého Ziaka. Materidlne prostriedky

vyucCovacieho procesu (obrazkovy materidl, semena, klicky fazulky v pohdaroch, papierové
bankovky) boli k stanovenym cielom vyucovacich hodin zvolené ucelne, tiez boli zmysluplne
vyuzivané. Prostriedky IKT ucitelky nevyuzili. Efektivne stratégie vyucovania boli ucitelkami




uplatiované prostrednictvom vhodne zvolenych metdd a foriem prace. Vyssie myslienkové
procesy Ziakov ucitelky najcastejSie rozvijali prostrednictvom zaddvania analytickych uloh,
zriedka hodnotiacich a len na jednej vyu€ovacej hodine tvorivych uloh. Atmosféra vyucovacich
hodin bola priatelskd, medzi ucitelkami a Ziakmi boli pozorované pozitivne vztahy.
Na vyucovacich hodinach ucitelky dbali na dodrziavanie dohodnutych pravidiel spravania
sa Ziakov a na bezpecnost, ¢im vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia. Vykony
Ziakov hodnotili slovne aj klasifikaciou, na polovici vyucovacich hodin aj so zdévodnenim.

Tabulka 1 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primdrnom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

- slovensky jazyk a literatira priemerna Uroven
Jazyk a komunikacia ylazy P

anglicky jazyk priemernd Uroven
Matematika a praca s informaciami matematika priemerna Uroven
x . rirodoveda riemernd Uroven
Clovek a priroda P P

prvouka dobra uroven

Vyrazne pozitivna
e participacia Ziakov na priaznivej atmosfére v triede;
o efektivne vyuzZivanie u¢ebnych pomocok.

Oblasti vyZadujuce zlepsenie
e vytvaranie priestoru na sebahodnotenie Ziakov, regulovanie ich postupov v uceni sa
a na hodnotenie uéebnych vykonov spoluziakov;
e vytvdranie priestoru Ziakom navyjadrovanie azdovodiovanie svojho nazoru
a na aktivne pocuvanie a reSpektovanie stanoviska inych;
e zaddvanie uloh na rozvijanie kooperativnych ¢innosti Ziakov;
e vytvaranie priestoru pre Ziakov na pracu s prostriedkami IKT.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Ziaci na vietkych vyucéovacich hodinach preukazali velmi dobré komunikaéné spésobilosti
(97,2%, Graf7), Cosa prejavilo najma pocas riadenych rozhovorov s ucitelkami
alebo pri opakovani a upeviovani uciva. Disponovali rozvinutou slovnou zdsobou, nalezite
vyuzivali odbornu terminoldgiu (autobiografia, frazeologizmy, derniéra). Pri prdci so suvislymi
alebo nesuvislymi textami, ktoré Ziaci Citali alebo pocuvali, dokazali porozumiet ich obsahu
(literarne ukazky, navratka, odborné texty), vedeli v nich vyhladavat zdkladné informacie
a spajat Sirsie suvislosti obsahu textu so svojimi poznatkami. Bez problémov texty posudzovali,
hodnotili, tvorili, pripadne k nim vedeli zaujat stanovisko. Poznavacie kompetencie Ziakov
(62,9%, Graf7) boli rozvijané predovsetkym prostrednictvom UuUloh na porozumenie
a aplikaciu, priktorych preukazali schopnost uplatnit osvojené vedomosti v konkrétnych
situaciach. Na vyucovacich hodinach literatlry vacsina Ziakov vedela odpovedat na otazky
uciteliek o J. G. Tajovskom, poznali jeho dramatické diela, jednotlivym literarnym postavdm
dokazali priradit konkrétne vlastnosti, vysvetlit frazeologizmy, overit pravdivost tvrdeni.



Na vyucovacich hodinach gramatiky dokazali vystupriovat pridavné mena, urcovat vety podla
zloZenia, urcovat jazykové Sstyly, vypisat spravne navratku. VacSina Ziakov preukdzala
schopnost samostatne riesit Ulohy rozvijajuce vyssie myslienkové procesy na Urovni analyzy
(pojmova mapa — pridavné mena, denniky) i hodnotenia (stupriovanie pridavnych mien,
hodnotenie vlastnosti literarnych postav). Na Ziadnej vyucovacej hodine Ziaci neboli
ucitelkami podnecovani k rozvijaniu tvorivosti a navrhovaniu moznych rieSeni problému,
¢o znizovalo Uroven rozvijania poznavacich kompetencii Ziakov. V priebehu edukacie sa Ziaci
aktivne zapdajali do procesu ucenia sa, primerane reagovali napodnety uciteliek,
prostrednictvom zadavanych analytickych a hodnotiacich dloh boli vedeni k rozvijaniu
kritického myslenia (brainstorming, pojmova mapa). V oblasti hodnotenia a sebahodnotenia
Ziaci len na tretine vyucovacich hodin dokazali hodnotit svoj u¢ebny vykon, regulovat svoje
postupy v uceni sa a preukdzali schopnost hodnotit vykony svojich spoluZiakov, ¢im rozvijali
svoje kompetencie k celoZivotnému uceniu sa (82,3 %, Graf 7).

Takmer na vSetkych vyucovacich hodinach Ziaci diskutovali na aktualne témy, vedeli vyjadrit
svoj nazor, zdévodnit ho a reSpektovat stanovisko inych, ¢o viedlo k rozvoju ich obé&ianskych
kompetencii (83,3 %, Graf 7). Rozvoj socidlnych kompetencii (78,6 %, Graf 7) bol u Ziakov
podnecovany uplatfovanim efektivnej komunikacie s ucitelkami aj medzi sebou navzdjom
a preberanim osobnej zodpovednosti za svoje konanie. Uroveri ich rozvijania znizovala nizka
miera zadavanych uloh vyZadujucich pracu v skupinach/dvojiciach. Iba na polovici vyucovacich
hodin Ziaci mali moZnost vzajomne kooperovat, preberat zodpovednost za plnenie uloh,
prezentovat a argumentovat vysledky spolo¢nej ¢innosti.

Len na tretine vyucovacich hodin ucitelky jasne stanovili ciele vyucovacich hodin,
ktoré priebezne overovali. Pozitivnou strankou vyucovacieho procesu bolo poskytovanie
podpornych stimulov pre ucenie sa kazdého Ziaka a vytvaranie podmienok na inkluzivne
vzdeldvanie Ziakov. Ucitelky vhodne vo vztahu k ciefom vyucovania a k ucebnej téme vyuZivali
materidlne prostriedky vyucovacieho procesu (pracovné listy, literarne texty, formulare).
Len minimalne vyuZivali prostriedky IKT (PowerPointova prezentacia o Alte Vasovej).
Na vietkych vyulovacich hodinidch uplatfiovali efektivne stratégie vyucovania. Ziakov
motivovali, pouZivali metddy a formy prace smerujlce k rozvijaniu ich kritického myslenia,
vytvarali prileZitost na aplikovanie ziskanych vedomosti v redlnych situaciach. Empatickym
pristupom k Ziakom, ich vedenim k tolerancii uditelky zapajali Ziakov do procesu ucenia sa,
a tak prispievali k vytvéraniu socidlnej klimy podnecujicej pozitivne vztahy. Formativne
hodnotenie Ziakov uplatnili najednej tretine vyucovacich hodin, klasifikaciu
aj so zdovodnenim uplatnili na polovici vyuc€ovacich hodin.

Graf 7 Celkovd udroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v nizsom strednom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, informatika, chémia, bioldgia, fyzika, dejepis, geografia

Ucenie sa ziaka

Takmer navsetkych vyucovacich hodindch preukdzali Ziaci adekvatne komunikacné
sposobilosti (99,1 %, Graf 8). Vyjadrovali sa plynule, spisovne spravne, na otdzky ucitelov
odpovedali celymi vetami aj s vyuZitim odbornej terminolégie. Na vacSine vyucovacich hodin
(okrem CHE) pracovali so suvislym a nesuvislym textom. Poclvanému alebo ¢itanému textu
(videa, pracovné listy, texty z ucebnice, z prezentdcii) porozumeli, vyhladavali vriom
poZadované informdacie a prepajali ich so svojimi poznatkami. Celkovd uUroven rozvijania
komunikacnych kompetencii Ziakov (74,7 %, Graf8) znizoval nedostatok prileZitosti
na posudzovanie textu, uvazovanie nad textom, ¢i zaujatie stanoviska k nemu.

Rozvijanie poznavacich kompetencii ziakov dosiahlo priemernt Groveri (57,1 %, Graf 9). Ziaci
si navsetkych wvyucovacich hodinadch vedeli vybavit z paméati nadobudnuté vedomosti,
reprodukovat ich a pouzivat v konkrétnych situacidch (doplfianie gramatickych javov, opis
obrdazkov, rieSenie uloh v pracovnych listoch, opakovanie uciva o premene latok, o Zivote
v stredoveku, didaktickd hra). VysSie myslienkové procesy si Ziaci rozvijali najma ulohami
na analyzu/syntézu. Dokdzali odvodit gramatické pravidla, dopifiali spravnu slovnu zasobu
do viet (ANJ), porovnavali pocty atémov v zli¢eninach (CHE), klimatické oblasti, rozlozenie
obyvatelstva v Azii (GEO) a desatinné &isla (MAT), identifikovali pozitivne a negativny vplyvy
na zdravie ¢loveka (BIO), charakterizovali volebny systém v Ceskoslovenskej republike (DEJ),
urCovali postupnost riesenia funkcii, riesili slovné ulohy (FYZ). Len na menej ako tretine
vyucovacich hodin (MAT, INF, FYZ, ANJ) dostali prileZitost riesit hodnotiace ulohy. Vedeli sa
rozhodnut, ¢i vyuziju priamu alebo nepriamu Umernost, vybrat vhodny postup riesenia slovnej
ulohy. Svoju tvorivost preukdzali Ziaci ojedinele, napr. na niektorych vyucovacich hodinach
MAT (sformulovali poucku) a CHE (tvorili otazky k danému ucivu).

Ziaci boli na vyucovacich hodindch motivovani, aktivne sa zapajali do vzdeldvacich aktivit.
Na dvoch tretinach vyucovacich hodin prejavili schopnost kriticky mysliet a pracovat s chybou.
S pomocou ucditela vedeli ¢asto chybu identifikovat, nasledne ju opravili a opravu zdévodnili
(anglicka vyslovnost, vyskyt Zivocichov v klimatickych oblastiach, potrava Zivocichov, vypocty).
Ziaci boli len ojedinele ugitelkami podnecovani k sebahodnoteniu, €o zniZilo celkovd Grover
rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov (58,5 %, Graf 10). Iba na vyucovacich
hodinach MAT a INF hodnotili svoje pokroky v uéeni sa. Ani na jednej vyucovacej hodine BIO,
CHE Ziaci nedostali prileZitost pracovat s chybou, ani hodnotit svoj u¢ebny vykon.

Iba na polovici vyucovacich hodin Ziaci vyjadrovali svoje ndazory (k environmentdlnym
problémom, preludneniu planéty, vplyvom na pérodnost a umrtnost fudi, sporeniu), v mensej
miere dostali prileZitost svoje nazory zdévodnit.

Uplatnovanim efektivnej komunikacie s ucitelom imedzi sebou navzajom, preberanim
osobnej zodpovednosti za svoje konanie si Ziaci rozvijali socidlne kompetencie (61,9 %,
Graf 12). Iba na 18,5 % vyucovacich hodin spolupracovali v skupindch, ojedinele prezentovali
vysledky spolocnej prace a zriedkavo dostali prileZitost vysledky zdovodnit. Badatelské
vyudovanie bolo pozorované na vyuéovacej hodine BIO*.

* mapovanie hmyzu v prirode;



Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetenci
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani

Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii
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Graf 11 Rozvijanie obCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Ucitelky jasne stanovili ciele vyucovacich hodin orientované na zdokonalenie vykonu Ziaka
na menej ako polovici vyu€ovacich hodin, v mensej miere zabezpecovali priebeZné overovanie
stanovenych zamerov vyucovania. Na ostatnych vyucovacich hodinach iba oboznamovali
Ziakov stémou vyucéovacej hodiny. Osobnou intervenciou uciteliek, PA, poskytovanim
dostatocného ¢asu na vypracovanie uloh, Upravou pracovnych listov, testov, dovysvetlovanim




uciva, diferenciaciou uloh na véacsine vyucovacich hodin vytvarali podmienky na inkluzivne
vzdeldvanie kazdého Ziaka. Vo vztahu kucebnej téme vhodne azmysluplne vyuZivali
materialne prostriedky (lego kocky, pracovné listy, rysovacie pomaocky, atlasy, ndstenné mapy,
hustomer, kadicky, kvapaliny s r6znou hustotou, portal Informatika 2.0). Na dvoch tretinach
vyucovacich hodin ucitelky vyuzili prostriedky IKT, avsak iba na Stvrtine vyucovacich hodin
viedli Ziakov kich zmysluplnému vyuZitiu (praca svideom, obrdzkami, pocuvanie native
speakers, vyhladavanie informacii atvorba reSerSe, brainstorming, mapovanie hmyzu
v prirode, interaktivne cvicenia). Efektivne stratégie vyucovania zamerané na aplikovanie
vedomosti ziakov v redlnych situdciach a rozvijanie vyssich myslienkovych procesov na urovni
analyzy boli ucitelkami uplatnené na takmer vsetkych vyucovacich hodinach. V mensej miere
ucitelky podnecovali Ziakov k hodnoteniu a sebahodnoteniu. Podporou pozitivnych vztahov,
sebaddvery Ziakov, vytvaranim prileZitosti Ziakom zazZit Uspech zabezpecdovali atmosféru istoty
a psychického bezpecia v triede. Formativne hodnotenie Ziakov bolo uplatnené na menej
ako Stvrtine vyucovacich hodin a hodnotenie klasifikaciou na tretine vyucovacich hodin.
Hodnotenie Ziakov ucitelky zdévodriovali len ojedinele.

Tabulka 2 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v niZzSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroveri

o slovensky jazyk a literatdra = dobra droven
Jazyk a komunikacia

anglicky jazyk priemerna Uroven
) ) ) . matematika priemerna Uroven
Matematika a praca s informaciami - - — -
informatika priemernd Uroven
bioldgia priemernd Uroven

Clovek a priroda chémia malo vyhovujuca Uroven
fyzika priemerna Uroven
. L, dejepis priemerna uUroven
Clovek a spolocnost - - — -
geografia priemernd Uroven

Oblasti vyZadujtice zlepSenie
e rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov prostrednictvom tvorivych uloh;
e podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich procesov u Ziakov;
e uplatiovanie hodnotenia vykonov Ziakov ucitelmi.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu avzdeldvanie $kola realizovala podla $tatneho vzdeldvacieho programu (SVP)
prostrednictvom Skolského vzdeldvacieho programu (SkVP) pre primarne a nizdie stredné
vzdeladvanie - s mottom: , Ziak nie je nddoba, ktoru treba naplinit. Je fakla, ktort treba zapdlit.
Zapdlit ju méZe lenten, ktosdm hori“ SkVP obsahoval vietky naleZitosti v sulade
s ustanoveniami Skolského zakona. Stanovené ciele skoly boli zamerané na poskytovanie
zakladného vzdelania Ziakom, rozvoj kfuéovych kompetencii potrebnych pre uplatnenie sa

Ziakov v redlnom Zivote. Upriamené boli navyuébu cudzich jazykov, dopravnej vychovy
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a zdokonalovanie Sportovych zrucnosti Ziakov. Ciele vychovy a vzdeldvania zodpovedali
realnym personalnym, priestorovym a materialno-technickym podmienkam Skoly.

Ucebné plany (UP) primdrneho vzdeldvania inizSieho stredného vzdeldvania akceptovali
ramcovy uéebny plan SVP. Ich siéastou boli vlastné poznamky.

Disponibilné hodiny v primarnom vzdeldvani Skola wvyuZila na zavedenie vyucovacieho
predmetu ANJ v 1. a 2. ro¢niku a na posilnenie vyucovacich predmetov MAT v 2. rocniku,
prirodoveda v 3. rocniku atelesna aSportova vychova (TSV) v 1.az 4.rocniku. V nizSom
strednom vzdeldvani Skola zaviedla pre Ziakov 5.a 7.ro¢nika novy vyucovaci predmet
konverzacia v ANJ, pre Ziakov 6. ro¢nika dopravnu vychovu, pre Ziakov 9. ro¢nika cvicenia
zo SJL a praktika z matematiky. Disponibilnymi hodinami posilnila vyucovacie predmety MAT
v 5. az 7. rocniku, BIO v 6. ro¢niku a TSV v 5. az 9. ro¢niku, Ziakom 7. az 9. ro¢nika ponukala
Skola na vyber nemecky jazyk/rusky jazyk.

Ucebné osnovy (UO) predmetov primarneho vzdeldvania a nizSieho stredného vzdelavania
boli vo vSetkych roc¢nikoch rozpracované najmenej vrozsahu vzdeldvacich Standardov
stanovenych prislusnym SVP. Pre novozavedené predmety mala $kola vypracované vlastné
ucebné osnovy.

Prierezové témy boli v SkVP rozélenené pre primdrne vzdeldvanie a nizsie stredné vzdeldvanie.
Skola mala rozpracované ich konkrétne plnenie v ué¢ebnych osnovach jednotlivych vyucovacich
predmetov. Realizovali sa formou projektov, didaktickych hier, ucelovych cviceni, kurzov,
exkurzii avyletov. Vyucovaci predmet dopravnd vychova sa uskutocrioval na Skolskom
dopravnom ihrisku praktickymi ¢innostami.

Skola v SkVP ponukala vzdeldvanie Ziakov so ZZ. Mala vytvorené podmienky pre vzdeldvanie
#iakov so vietkymi druhmi ZZ, aj Ziakov so SZP. Ziaci so ZZ boli vzdelavani podla individudlneho
vzdeldvacieho programu (IVP). Pomoc Ziakom soZzZ zabezpecovali Skolska Specidlna
pedagogicka, vychovna poradkynia, triedni ucitelia a PA.

SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade, v rade $koly prerokovany nebol. Zverejneny bol
na webovom sidle skoly a na nastenke vo vestibule skoly.

Pedagogicki dokumentaciu Skola viedla trvalym spésobom, v Statnom jazyku na formularoch
podla vzorov schvalenych Ministerstvom skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe Slovenskej
republiky (MSVVaM SR) v tlaéenej podobe (triedne vykazy, kataldgové listy) a v elektronickej
podobe (triedne knihy). VSetky dokumenty Skoly boli prerokované v pedagogickej rade.
Veduci pedagogicki zamestnanci Skoly podporovali odborny rast pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov S$koly. Ucitelia absolvovali vzdeldvanie® vsulade s planom
profesijného rozvoja, ktory vychadzal z potrieb koly a zo stanovenych cielov SkVP. Svoje
profesijné kompetencie si rozvijali ucitelia formou vzdeldvania poskytovaného vzdeldvacimi
inStiticiami i samovzdelavanim. Vzdeldvanie zamerané narozsSirenie kompetencii
pedagogickych zamestnancov v oblasti kritického myslenia a inkluzivneho vzdelavania,
ktoré ucitelia absolvovali v ostatnych dvoch rokoch, pozitivne ovplyvnilo Uroven vychovno-
vzdeldvacieho procesu v skole. Riaditelka Skoly mala vypracovany plan vlastného
manazérskeho a pedagogického rozvoja.

Vykon Statnej spravy vprvom stupni bol vsulade spravnym predpisom. Informacie
o vydanych rozhodnutiach boli zaznamenané v katalégovych listoch Ziakov.

V Skole boli zriadené metodické organy (metodické zdruzenie ucitelov 1.- 4.rocnika
a predmetova komisia ucitelov 5. - 9. ro¢nika). Podla vyjadrenia riaditelky skoly vyuzivala ich

5 Liedivé rastliny — uéime sa ¢itat s porozumenim, Nové kurikulum, Inovativne a personalizované vyucovanie,
Artefiletika a inkluzivna trieda;
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odbornt pomoc v oblasti vychovy a vzdeldvania. Analyzou obsahu predloZenych zapisnic SSI
zistila, Ze metodické organy vyvijali Cinnost v sulade svypracovanymi planmi cinnosti
na aktudlny Skolsky rok, venovali sa skvalitiovaniu vychovnovzdelavacieho procesu.
Nedostatkom ¢innosti metodickych organov bolo, Ze si ich ¢lenovia neodovzdavali vzajomné
informdcie zo vzdeldvacich aktivit.

Skola mala vypracovany vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov. Obsahoval ciele,
postupy, zasady, nastroje a zdkladné pravidld hodnotenia spravania a vzdelavacich vysledkov
Ziakov. Bol prerokovany v pedagogickej rade. Ziaci boli o kritériach a postupoch hodnotenia
informovani na triednickych hodindch, na dvodnych hodinach jednotlivych vyuéovacich
predmetov azdkonni zdstupcovia natriednych rodi¢ovskych zdruZzeniach. Z rozhovoru
svedenim Skoly vyplynulo, Ze Skola monitorovala vychovnovzdeldvacie vysledky Ziakov.
V pripade mimoriadneho zhorsSenia spravania alebo prospechu Ziaka Skola preukazatelnym
spésobom informovala jeho zakonnych zastupcov a prijimala adekvatne opatrenia (doucovanie
Ziakov, pohovory so Ziakmi a zdkonnymi zastupcami, spoluprdca s poradenskymi zariadeniami).
Kontrolna cinnost vedenia Skoly bola zamerand navsetky oblasti vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly a vykondvand v sulade s vypracovanym roénym planom vnutroskolskej kontroly.
Veduci pedagogicki zamestnanci vykonavali hospitacnd c¢innost zameranl na zistovanie
urovne vychovnovzdeldvacieho procesu, o dokladovali predloZzené hospitaéné zaznamy.
Vysledky hospitacnej ¢innosti boli analyzované individualne s pedagogickymi zamestnancami,
a tiez na zasadnutiach pedagogickej rady. K zistenym nedostatkom boli prijimané opatrenia.
Naslednu kontrolu ich plnenia vedenie Skoly nerealizovalo.

Skola mala nastavené kritérid hodnotenia pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov, ktoré boli sucastou pracovného poriadku. So systémom hodnotenia boli
pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci preukdzatelne obozndmeni. Vedenie Skoly
SSI predlozilo pisomné zdznamy zroéného hodnotenia pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov.

Riaditelka skoly povaZzovala v dotazniku autoevalvaciu za uzitocny nastroj zvySovania kvality
prace skoly, avSak skola systematické sebahodnotiace procesy nerealizovala.

Z vysledkov dotaznikov zadanych ucitelom skoly vyplynulo, Ze klima S$koly je otvorena.
Podrobné informacie st sucastou Prilohy €. 2.

SSI sledovala spokojnost a psychicki pohodu pedagogickych zamestnancov zadanim
anonymného dotaznika zameraného na wellbeing 16 pedagogickym zamestnancom. Analyza
dotaznika ukdazala, Ze takmer vSetci pedagogicki zamestnanci (98,4 %) prejavuju profesijnu
spokojnost s vlastnou 3Skolou a pocituju sebaddveru vo vlastné pedagogické schopnosti.
V dotazniku dalej skonstatovali, Ze dodrziavanie pravidiel v triedach dokazalo dosiahnut
96,7 % pedagogickych zamestnancov. Len 56,3 % pedagogickych zamestnancov zvladalo
zvlddat zatazové situacie vyplyvajuce zich profesie. Prejavovalo sa to hlavne pocitom
nadmernej zataze z pracovnych povinnosti a stresu zo zodpovednosti za rieSenie vychovno-
vzdeldvacich problémov Ziakov. 12,5 % pedagogickych zamestnancov vnimalo, Ze praca ma
negativny vplyv naich zdravie. Riaditelka Skoly vrozhovore uviedla, Zesi uvedomuje
pretazenost pedagogickych zamestnancov (maly kolektiv, praca vdvoch organizaénych
zlozkach), pozorovala uzamestnancov stres aunavu z povinnosti. UCcitelia v priebehu
Skolského roka absolvovali vzdeldvanie zamerané na psychohygienu a syndrém vyhorenia.

Na posudenie vzijomnych vztahov medzi uditelmi a Ziakmi $koly zadala SSI 78 Ziakom
5.3z 9. roénika anonymny dotaznik. Z analyzy dotaznika vyplynulo, Ze len polovica Ziakov
ma pozitivne sociadlne vztahy s ucitelmi (Graf 13). Viac ako polovica Ziakov v dotazniku uviedla,
7e ich negativny postoj ovplyvnil nezdujem ucitelov o ich problémy a konicky. Ziaci (46,1 %)
zaroven uviedli, Zeim ucitelia neposkytovali mozZnost podielat sa narozhodnutiach
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pre zlepSenie prace skoly. Az 24,4 % ziakov v dotazniku vnimalo ucitelov ako nechapavych
a netolerantnych a21,8% Ziakov sastretlo sneprijemnym sprdvanim ucitelov (krik,
poniZovanie, zosmiesfiovanie).

Socialne vztahy so svojimi rovesnikmi v triede a spolupatri¢nost ku Skole hodnotilo 83,3 %
Ziakov pozitivne. Uviedli, Ze v triede si pomahaju a su voci sebe priatelski. Vnimali, Ze triedny
kolektiv ich prijal a travia spolu ¢as aj mimo vyucovania. Len 42,3 % Ziakov ucenie v Skole bavi.
Nervozitu, Uzkost astres na vyucovacich hodindch pocitfovalo a?46,1% Ziakov. Ziaci
v dotazniku poukazali na obavu (70,5 %), Ze dostanu zIU znamku, aj ked sa dobre pripravili.
Viac ako polovica Ziakov povazovala ziskané vedomosti a dobré vzdelavacie vysledky v dalSom
Jivote za doleZité. Komparaciou vysledkov SSI zistila, 7e vzajomné vztahy medzi ugitelmi
a Ziakmi nepodporuju priaznivu atmosféru, wellbeing Ziakov a pedagogov.

Iba 69,2 % Ziakov vo svojich odpovediach v dotazniku uviedlo, Ze ucitelia cielene podporuju
osvojenie si avyuZivanie efektivnych stratégii ucenia tym, Ze ucia Ziakov planovat
a organizovat samostatné ucenie sa a pristupuju k nim podla ich schopnosti. 83,3 % Ziakov
uviedlo, Ze uditelia hodnotia ich vysledky tak, Ze im je jasné, ¢o mbzu urobit preto, aby sa
zlepsili. Zistenia z hospitacii 551 na sledovanych vyucovacich hodindch preukazali, Ze efektivne
stratégie uplatnili ucitelia na 94,6 %z nich, ¢onebolo vzhode sodpovedami Ziakov
v dotazniku.

Partnerské vztahy so zakonnymi zastupcami skola budovala pocas formalnych i neformalnych
stretnuti. Zakonni zastupcovia zapajali do Skolskych aktivit (vianocné trhy, besiedky,
rodicovsky ples). Osem oslovenych pedagogickych zamestnancov, vyucujdcich menej
Uspesnych ziakov (MUZ), v dotazniku pre ucitelov MUZ zadanom S$3I uviedlo, Ze $kola
systematicky buduje vzajomné vztahy so zakonnymi zastupcami s dérazom na posilfiovanie
vzajomnej dbévery a spoluprace. Pedagogicki zamestnanci priebezne informovali zakonnych
zastupcov o prospechu Ziakov (Ziacka knizka, EduPage), kontaktovali ich a vytvarali podmienky
na spoluprdcu s nimi.

Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. - 23,1% 34,6% 24,4%
Ucitelia mi v skole umozniuju podielat sa na
. 205% 33,3% 39,7% 6,4%
rozhodnutiach,...
Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, st chapavi a tolerantni. _ 48,7% 18,0% 6,4%
Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. - 32,1% 37,2% 16,7%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
: o pravaji nep 6,4% 15,4% 26,9% 51,3%
(kri¢ia na mna, ponizuju ma, zosmiesnuju ma...).
M rozhodne ano skor ano skor nie rozhodne nie

Z analyzy dotaznika SSI zadaného 78 Ziakom 5. a% 9. roénika zameraného na bezpeénost
gkolského prostredia (BSP) vyplynulo, Ze Ziaci nepovazuju $kolu za bezpeéné prostredie.

V dotazniku 34,6 % Ziakov poukdzalo na nezhody medzi spoluziakmi (bitky, hadky) pocas
prestavok a 59 % Ziakov na vyruSovanie a nereSpektovanie ucitelov. Viac ako tri Stvrtiny Ziakov
(79,5 %) vnimalo ucitelov ako tych, ktori riesia prejavy nevhodného spravania kazdého Ziaka.
V odpovediach dotaznika pre ¢lenov skolského parlamentu to potvrdila len polovica Ziakov.
Pocit bezpecia Ziakov v Skole narusalo ohovaranie (25,9 %), krik a naddvky spoluziakov (24,4 %),
Sirenie nepravdivych informacii na socialnych sietach (12,8 %), vysmievanie a ni¢enie osobnych
veci (10,3 %), fyzické ubliZzovanie (9 %), vyhrazanie a zastraSovanie na socialnych sietach (6,4 %).



Len 66,7 % ziakov skonstatovalo, Ze sa ucia, ako sa maju spravat v pripade, ak by im niekto
ublizoval. Takmer Stvrtina Ziakov v dotazniku priznala Sikanovanie v triede pocas prestavky
(16,7 %), v triede pocas vyucovania (11,5 %), na chodbdach pocas prestavky (6,4 %), na toalete
a v priestoroch odbornych uéebni (3,8 %). Ziaci boli najéastejsie svedkom Sikanovania v triede
pocas prestavky (15,4 %), v triede pocas vyucovania (9 %), pocas prestavky na chodbe (6,4 %),
na toalete (5,1 %). Pomoc spoluZiakovi, ktorému bolo ublizované, dokazalo podla odpovedi
z dotaznika poskytnut 37,2 % Ziakov, nasli sa aj taki (2,6 %), ktori nemali odvahu poméct, hanbili
sa (1,3 %). Obete Sikanovania sa najcastejsie zdoverili rodicom (24,4 %), kamaratovi/kamaratke
(11,5 %), triednej ucitelke (14,1 %), riaditelke Skoly (5,1 %), inému ucitelovi (4,1 %). Nasli sa
aj Ziaci (9 %), ktori to nedokazali povedat nikomu.

Zistenia z dotaznika preukazali, Ze takmer vsetci Ziaci (96,2 %) sa cez prestavky rozpravali
so svojimi spoluziakmi a dve tretiny Ziakov (66,2 %) na vyucovani mohli vyjadrit svoj nazor.

Z rozhovoru s riaditelkou Skoly, vychovnou poradkyfou a koordinatorkou vo vychove
a vzdeldvani a z analyzy obsahu pisomnej dokumentdcie vyplynulo, Ze v tomto Skolskom roku
realizovali dotaznik v primarnom vzdeldvani zamerany na ubliZovanie/Sikanovanie a v nizSom
strednom vzdeldvani zamerany na vydieranie a Sikanovanie. VSetci Ziaci sa-zUc¢astnili viacerych
planovanych preventivnych aktivit®. Vychovna poradkyra predloZila zaznamy z pohovorov
vedenia Skoly so zakonnymi zdstupcami Ziakov, ktoré sa zaoberali vychovnymi aj vzdeldvacimi
problémami Ziakov. Kazdy zaznam obsahoval navrhy opatreni a konkrétne riesenia.

V dotazniku pre ¢lenov $kolského parlamentu (SkP) sa polovica ¢lenov vyjadrila, Ze sa na svojich
zasadnutiach zaoberali problémami spoluziakov, ktoré sa tykali Sikanovania (50 %).

Ziaci v dotazniku zameraného na BSP tie? uviedli, e vyuc¢ovanie naj¢astejsie vymeskavali
z doévodu, Ze sa im nechcelo ist do skoly (18 %), ojedinele zo strachu z uditela (9 %) a strachu
zo starsich Ziakov (2,6 %). Stvrtina Ziakov dalej v dotazniku uviedla, 7e neskoré prichody su
v Skole vo vseobecnosti tolerované. Na konci Skolského roka 2022/2023 neprospelo 8 Ziakov,
z nich 7 Ziakov bolo z MRK. V aktudlnom $kolskom roku $kola registrovala 28 MUZ (z nich
21 z MRK) z vyucovacich predmetov MAT, SIL, ANJ, GEO. V skolskom roku 2022/2023 jeden
Ziak (MRK) ukoncil povinnu skolskd dochddzku v nizSom ako v 9. roéniku.

Pri¢iny vzdeldvacieho neuspechu Ziakov overovala 33| dotaznikmi zadanymi 8 ugitelom
arozhovormi s 5 ziakmi vykazujucimi slabé vzdeldvacie vysledky, vychovnou poradkyrou,
Skolskou Specidlnou pedagogickou a riaditelkou Skoly.

Osloveni Ziaci aj vyucujuci potvrdili, Ze im ucitelia venuju individudlnu pozornost a opatovne
vysvetluju ucivo pri lavici, vytvaraju podmienky na rovesnicke ucenie, proaktivne kontaktuju
ich zakonného zastupcu. Ucitelmi deklarované formativne hodnotenie a pomoc PA Ziaci
v rozhovore nepotvrdili.

Riaditelka $koly v riadenom rozhovore so SSI uviedla, e pri¢iny neprospievania podmienené
Ziakovou osobnostou sa spajaju so Specifickymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami Ziakov,
problémovym spravanim, nepravidelnou dochddzkou do Skoly, nespravnymi postojmi Ziaka
k uceniu sa, jeho asocidlnym sprdvanim a impulzivitou. Dévody neprospievania podmienené
rodinnym prostredim Ziaka boli hlavne nevyhovujice materidlne podmienky rodiny, nezaujem
rodicov o vzdeldvacie vysledky Ziakov, kultdrna droven rodiny a narusena Struktura rodiny.
Priciny ich vzdelavacieho neuspechu podmienené skolou, najma u Ziakov nizsSieho stredného

6 1. roénik program Zippyho kamaréti, 2. roénik beseda Umyvanie rdk, 3.roénik beseda Dentdlna hygiena,
4. rocnik beseda VieS, ¢o jes?, 5.a6.rocnik beseda Moj virtualny priatel, 5.a 9. rocnik prednaska Alkohol
a mladistvi, 6. a 8. ro¢nik beseda Skola bonténu, 7. a 8. ro¢nik beseda Fajéenie a jeho nasledky, 8. ro¢nik beseda
Kazdy iny avsetci rovni, 8.a9.rocnik Divadelné predstavenie Svet médii, 9. rocnik besedy Poznas rizika
infekénych ochoreni a Trestnopravna zodpovednost;
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vzdeldvania, boli tazkosti spojené prechodom na vys$si stupen vzdeldvania a zloZenie triedy
s velkymi rozdielmi vo vzdeldvacej Urovni Ziakov. Zaroven riaditelka Skoly uviedla, Ze vdaka
spolupraci triednych uciteliek, vychovnej poradkyne a Skolskej Specidlnej pedagogicky vedeli
v Skole vcas identifikovat Ziaka ohrozeného Skolskym nelspechom. Obsah zapisnic
metodického zdruZenia deklaroval ndvrhy opatreni na zlepSenie prace so Ziakmi ohrozenymi
Skolskym neuspechom. Riaditelka Skoly dalej v rozhovore na podporu rovného pristupu
k vzdeldvaniu uviedla, Ze uditelia individualne pristupuju k vSetkym Zziakom, cielavedome
podporuji motivujuce socidlne vztahy vtriede a motivuju Ziakov k zlepSeniu Skolskej
dochadzky. Zaroven konStatovala, Ze pedagogicki zamestnanci su dostatoéne odborne
spoOsobili na zvladnutie individualnych potrieb jednotlivcov, k éomu prispelo aj absolvovanie
vzdeldvani zameranych na vzdeldvanie Ziakov so ZZ, inklUziu, rozvijanie kritického myslenia.
Na podporu aktivneho vyuzivania volného €asu skola spolupracovala s Centrom volného ¢asu
(cvC€) Domino vo Vrutkach, ktoré ziakom $koly ponukalo 8 krizkov zameranych na rozvoj
$portového talentu, jazykovych zruénosti a kreativity. Skola dalej spolupracovala s Centrom
poradenstva a prevencie (CPP) Martin, Okresnym riaditelstvom policajného zboru v Martine,
Mestskou policiou mesta Vrutky, Resocializaénym strediskom Manus v Martine, Jesseniovou
lekdrskou fakultou UK v Martine, SiUkromnym centrom Specidlno-pedagogického poradenstva
Zilina. Skola osvojich 8kolskych a mimoskolskych aktivitdich informovala verejnost
prostrednictvom webovej stranky skoly, Skolského ¢asopisu Mravcekovia, miestnej tlace.
Clenovia kruzku Radio Kamarat vysielali v $kolskom rozhlase rozne tematické reldcie.

Skola ustanovila funkciou vychovnej poradkyne (VP) ucitelku, ktord neabsolvovala
Specializacné vzdelavanie zamerané navychovné poradenstvo. Pre svoju cinnost mala
vytvorené vhodné podmienky. Na ndstenke na chodbe skoly boli zverejnené jej konzultacné
hodiny, ako aj kontakty na fiu. Svoju c¢innost vykonavala podla vypracovaného Pldnu prdce
vychovného poradcu na skolsky rok 2023/2024. Privyhodnoteni efektivnosti systému VP
vychadzala SSI z viacerych zdrojov informacii’. Ziakom 8. a 9. ro¢nika (35) zadala dotaznik
zamerany na vychovné poradenstvo. V iom 88,57 % opytanych Ziakov potvrdilo vedomost
o po6sobeni a funkcii VP v Skole. Obsah predlozenej dokumentacie dokladoval poskytovanie jej
poradenstva pri rieSeni osobnostnych, vzdelavacich a socidlnych potrieb Ziakov, vratane Ziakov
soZZ, formou konzultdcii so zZiakmi, ich zdkonnymi zastupcami a pedagogickymi
zamestnancami. Uvedené sa zhodovalo aj s vyjadreniami vacésiny ziakov, ktoriv dotazniku
uviedli, Ze VP sa zaujimala o ich problémy a vedeli, Ze sa méZu na nu obratit. Na stretnutiach
s VP najcastejsie riesili vztahy so spoluziakmi, problémy v udeni a porusovanie Skolského
poriadku. VP realizovala aktivity s triednymi kolektivmi zameranymi na spravanie, prevenciu
sociadlno-patologickych javov, sebavedomie Ziakov a podporu inkluzie.

Poziciu kariérového poradcu (KP) vykonavala ucitelka vyucujuca v nizSom strednom
vzdeldvani. Napriek tomu, Ze neabsolvovala Specializacné vzdelavanie na vykondvanie tejto
funkcie, jej systém kariérového poradenstva bol nastaveny efektivne. Pre jej ¢innost $kola
vytvdrala optimalne pracovné podmienky. Vramci stanovenych konzultaénych hodin
poskytovala, vsulade svypracovanym pldnom KP, poradenskd ¢innost Ziakom. Ziakom
spristupriovala informdacie o moznostiach $tudia na strednych $koldch (SS), o navitevach SS
v rdmci ,, Diia otvorenych dveri“. Organizovala stretnutia s pedagogickymi zamestnancami SS8,
s odbornymi zamestnancami CPP v Martine. Odbornu pomoc poskytovala najma pri ziskavani
zruénosti Ziakov pririadeni vlastnej kariéry, pripravy na povolanie, ¢o potvrdili aj Ziaci

7 Dotaznik Ziakov 8.a9.roénika, dotaznik ¢lenov $kolského parlamentu, riadeny rozhovor s VP, rozhovor
s riaditelkou Skoly, dokumentacia VP, zapisnice z pedagogickych rad, EduPage;
8 Stredna odborna $kola dopravna, Martin-Priekopa, ...;
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v dotazniku. 51,4 % Ziakov uviedlo, Ze mali moZnost vykonat viacero testov, aby vedeli, aka
profesia je pre nich vhodn3, ale osobného pohovoru s KP ohladom vyberu sStiddia sa zuc¢astnilo
iba 20 % opytanych. Efektivne a U¢inne kooperovala s réznymi subjektmi za icelom ziskavania
a spatného odovzdavania informdcii Ziakom o potrebdch trhu prdce, na ¢o vyuzivala najma
nastenky na chodbach skoly, v triede a EduPage. V aktudlnom Skolskom roku v spolupraci
s odbornymi zamestnancami CPP Martin zabezpecovala pre Ziakov aktivity, vramci
kariérového poradenstva diagnostiku Ziakov prostrednictvom programu Proforient a tcast
iakov 8. a 9. roénika na podujati Studuj dopravu. Organizovala rodi¢ovské zdruzenie Ziakov
9. ro¢nika, na ktorom boli rodicia informovani o Ucasti Ziakov na ,Drioch otvorenych dveri”,
o podavani prihlasok a terminoch prijimacich skusok. Z dotaznika zameraného na kariérové
poradenstvo, zadaného Ziakom 8. a 9. ro¢nika vyplynulo, Ze KP pozna len 65,7 % opytanych,
ale 80 % suhlasilo s moZnostou, Ze je doleZité mat takého uditela v Skole. A7 82,86 % Ziakov
v dotazniku uviedlo, Ze si strednu Skolu vybrali na zaklade vlastného rozhodnutia, len 2,86 %
Ziakov na zdklade odporucania KP. Viac ako polovica ziakov (51,41 %) potvrdila, Ze im KP
v spoluprdci s CPP v Martine zabezpecuje testovanie profesijnej orientécie.

Skolské koordinatorky vo vychove avzdeldvani (jedna pre primarne vzdeldvanie a druha
pre nizsie stredné vzdeldvanie) predloZili $SI vypracovany plan s hlavnymi tlohami na aktualny
Skolsky rok. V oblasti prevencie socidlno-patologickych javov v spoluprdci s vedenim Skoly, VP
a s dalsimi odbornikmi (policia, lekarska fakulta, RUVZ,...) uskutocfiovali rozne aktivity.
V aktudlnom Skolskom roku odborni zamestnanci CPP Martin realizovali preventivne aktivity
pre triedne kolektivy®, priktorych tieZz monitorovali spravanie sa Ziakov v triedach.
O vysledkoch jednotlivych aktivit informovali Ziakov, ich zdkonnych zastupcov ako aj ucitelov.
Pri sledovani odchylky v spravani konkrétneho Ziaka alebo Ziaka s prejavenymi problémami
v osobnostnom a socidlnom vyvine, viedlis VP a s predmetnymi Ziakmi rozhovory. Prizvani boli
ajich zdkonni zastupcovia. V pripade potreby Skolské koordinatorky prijimali adekvatne
opatrenia, ktorych ucinnost sledovali pocas celého skolského roka.

Skolskd 3$pecidlna pedagogicka zabezpecovala inkluzivne vzdeldvanie Ziakov v $kole
a poskytovala Ziakom so ZZ a pedagogickym zamestnancom metodicki pomoc. Pri svojej
¢innosti spolupracovala s vedenim Skoly, VP a ostatnymi pedagogickymi zamestnancami.
Kazdoro¢ne na zaciatku Skolského roka organizovala stretnutia so zakonnymi zastupcami
Ziakov soZZ avedenim Skoly. Svoju cinnost sustredovala na koordinovanie procesov
suvisiacich s poskytovanim Specidlno-pedagogickej podpory Ziakom so ZZ, uskutocnovala
individudlne intervencie. Zo zrealizovanych stretnuti viedla podrobnt dokumentéciu. Skolska
$pecidlna pedagogictka predloZila SSI dokumentaciu Ziakov so ZZ. Obsahovala vietky néleZitosti
v stlade s pravnym predpisom. Nedostatkom bolo, Ze Skola neposkytla képiu IVP zdkonnému
zastupcovi ziaka.

Praca PA pod vedenim Skolskej Specidlnej pedagogicky bola zamerana na poskytovanie pomoci
Ziakom so ZZ pri prekondvani bariér vo vychovno-vzdeldvacom procese. PA pracovali podla
vypracovaného rozvrhu. Obsah predloZzenych zaznamov preukdzal ich pomoc ziakom, aktivity
a pracu so Ziakmi so ZZ.

V Skole nebol zriadeny skolsky podporny tim.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

9 Zippyho kamarati — upevnenie socidlnych zruénosti, Nendsilnd komunikécia, (NE) bezpe&ne na internete,-
,Ovladanie hnevu*, Ovladanie hnevu-Mgj virtualny priatel, Chcem sa v triede dobre citit, Kazdy iny, vSetci rovni,
chut Zit;
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PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly a jej zastupkyria spliali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
pedagogického zamestnanca ZS a poZiadavky na vykon ¢&innosti vediceho pedagogického
zamestnanca. Vychovno-vzdelavaci proces bol zabezpeceny pedagogickymi zamestnancami
spifiajucimi  kvalifikaéné predpoklady navykon pracovnej <&innosti pedagogického
zamestnanca v prislusnej kategérii a podkategoérii.

Celkova odbornost vyucovania bola zabezpecena na 91,9 %. V primdrnom vzdeldvani bola
odbornost vyucovania 98 %, neodborne bol vyucovany vyucovaci predmet informatika (INF)
(2 vyucovacie hodiny (VH)). V nizSom strednom vzdelavani bola odbornost vyuc¢ovania 87,5 %,
neodborne boli vyu€ované vyucovacie predmety CHE (6 VH), INF (5 VH) technika (7 VH),
hudobna vychova (3 VH) a etickd vychova (3 VH).

Zakladna Skola sidlila v jednej budove spolu s ostatnymi organizacnymi zlozkami. Zakladné
vnutorné a vonkajsie priestory $koly vytvarali predpoklad na realizaciu cielov SkVP. Vychovno-
vzdeldvaci proces prebiehal v 10 kmenovych triedach a v 2 pocitacovych ucebniach. V skole
bola zriadend multimedidlna a jazykova ucebna, dielfia a cvi¢nd kuchynka, odbornd ucebna
FYZ, CHE aBIO. Telesna a Sportovad vychova sa realizovala v 2 telocvi¢niach a posiliovni,
v pripade priaznivého pocasia Ziaci vyuzivali multifunkéné ihrisko. Ziaci mali vyhradené miesto
na odkladanie veci v uzamykatelnych skrinkach umiestnenych na chodbach Skoly. Ucitelia mali
vyhradeny pracovny priestor v zborovni, vychovnd poradkyna, kariérova poradkyna, skolska
Specidlna pedagogicka a pedagogické asistentky mali samostatné miestnosti. Priestory Skoly
sa vo vyucovacom Case Ucelne vyuZivali podla rozvrhov hodin a vypracovanych prevadzkovych
poriadkov. Stravovanie bolo zabezpecené v skolskej jedalni v budove Skoly. Vstupné priestory
Skoly boli bezbariérovo upravené pre ziakov so ZZ.

Skola bola dostatoéne vybavena ugebnicami schvélenymi MSVVaM SR. Vybavenie uéebnych
priestorov ucebnymi pomoéckami bolo vo vztahu kobsahu vzdeldvania ak plneniu UO
jednotlivych vyucovacich predmetov postacujuce. Odborné ucebne boli vybavené
dataprojektorom ainteraktivnou tabulou s postacujucim internetovym pripojenim.
Z hospitaénych zisteni SSI vyplynulo, Ze prostriedky IKT uditelia vyuZivali len na menej
ako tretine vyucovacich  hodin, kich  zmysluplnému  vyuZivaniu viedli  Ziakov
len na 15 % vyucovacich hodin. V pripade prechodu na distan¢nu formu vzdeldvania bola skola
pripravena pozic¢at Ziakom tablety. V sulade s odporucaniami poradenskych zariadeni skola
disponovala dostato€nym mnoZstvom kompenzacnych pomocok pre Ziakov so ZZ.

Riaditelka Skoly vydala Skolsky poriadok po prerokovani s organmi Skolskej samospravy
a po prerokovani v pedagogickej rade. Jeho aktudlne znenie bolo spristupnené na webovom
sidle $koly avkaidej triede v printovej podobe. Ziaci boli so $kolskym poriadkom
preukdzatelne oboznameni na triednickych hodinach v ivode Skolského roka. Tretina Ziakov
5.a%9.roénika (32,1%) vdotazniku zameranom naBSP nepotvrdila, Zesa s ucitelmi
rozpravaju o pravidlach stanovenych v Skolskom poriadku. Nedostatkom bolo, Ze Skolsky
poriadok neupravoval pravidlda vzdjomnych vztahov avztahov s pedagogickymi
zamestnancami a dalSimi zamestnancami Skoly. Postup pri rieSeni Sikanovania bol upraveny
vo vnutornej smernici Skoly.

Skola mala ustanoveny SkP zloZeny zo zastupcov tried 5. - 9. roénika. Riadil sa $tatutom a mal
vypracovany plan prace. Clenovia parlamentu organizovali rbézne aktivity pre Ziakov
a verejnost. Z dotaznika zadaného 6 ¢lenom SkP vyplynulo, Ze vietci ¢lenovia vnimali svoje
zvolenie do SkP ako prejav dévery svojich spoluZiakov vsnahe dosiahnut v$kole zmeny
k lepdiemu. Vedenie 3$koly vrozhovore uviedlo, 7e akceptovalo nazory €lenov SkP. Viac
ako polovica ¢lenov SkP (66,7 %) sa v dotazniku vyjadrila, Ze do 3kolského poriadku boli
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zapracované ich namety, navrhy a pripomienky. VSetci konstatovali, Ze prostrednictvom nich
Ziaci navrhovali aktivity do planu prace Skoly a podnety na zlepSenie prace Skoly.

V minulom Skolskom roku Ziaci Skoly vymeskali spolu 29 257 vyucovacich hodin.

V primarnom vzdeldvani Ziaci vymeskali 7427 vyucovacich hodin, ztoho 107 hodin bolo
neospravedlnenych. Na konci Skolského roka 2022/2023 riaditelka Skoly udelila 40 Ziakom
pochvalu riaditelom skoly, uloZila 4 Ziakom pokarhanie riaditelom skoly a spravanie 2 Ziakov bolo
hodnotené stupfiom klasifikacie uspokojivé. Kontrolou pedagogickej dokumentacie $koly SSI
zistila, Ze dvaja Ziaci vymeskali neospravedInene viac ako 15 vyu€ovacich hodin v jednom mesiaci.
Riaditelka skoly oznamila zanedbavanie riadneho plnenia povinnej skolskej dochadzky dietata
prislusnému organu statnej spravy a obci, v ktorej ma zakonny zastupca dietata trvaly pobyt.

V nizSom strednom vzdeldvani Ziaci vymeskali 21 830 vyucovacich hodin, z toho 46 hodin bolo
neospravedinenych. Na konci Skolského roka 2022/2023 riaditelka Skoly udelila 52 Ziakom
pochvalu riaditelom Skoly, ulozZila 32 Ziakom pokarhanie riaditelom Skoly a spravanie 1 Ziaka
bolo hodnotené stupriom klasifikacie uspokojivé.

Zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov boli v Skole dodrziavané
reSpektovanim stanoveného zaciatku a konca vyucovania, organizaciou prestavok, vratane
prestavky na obed. Nedostatkom bolo, Ze Skola prekrocila povoleny pocet Ziakov pri vyucovani
vyucovacieho predmetu technika v 7. ro¢niku.

Skola zaistovala bezpecnost a ochranu zdravia priorganizovani kurzov, vyletov, exkurzii.
O organizacii aktivit v ¢ase mimo vyucovania, ako aj o bezpecnosti a ochrane zdravia boli Ziaci
a ich zakonni zastupcovia preukazatefnym sposobom informovani.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovno-vzdelavaci proces zpohladu ucenia sa Ziaka dosiahol priemernd Udroven.
Na pozorovanych vyucovacich hodindch vacsina Ziakov preukazala adekvatne komunikacné
zrucnosti. Vyjadrovali sa plynule, pohotovo, kultivovane, spisovne spravne, veku primerane
aj s vyuZitim odbornej terminoldgie. Ziaci ¢itanému/pocutému textu porozumeli, dokdzali
vyhladavat, reprodukovat informacie a spajat ich so svojimi poznatkami. Na vyucéovacich
hodinach Ziaci prevaine rieSili ulohy nazapamatanie, porozumenie a aplikaciu. Vedeli
samostatne riesit GUlohy na analyzu a syntézu. Urover udenia sa Ziakov zniZovala nizka miera
zaddvania Uloh na hodnotenie, a tie? ojedinelé zadavanie Uloh na tvorivost. Ziaci si na vacsine
vyuCovacich hodin uvedomovali potrebu autondmneho ucdeniasa ako prostriedku
sebarealizdcie a osobného rozvoja, dokdzali posudzovat svoju cinnost a pokrok v uceni,
ale priestor zhodnotit vysledky spoluziakov mali vytvoreny len zriedka, ¢o zniZzovalo Uroven
rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa.

Rozvijanie ob¢ianskych kompetencii Ziakov bolo na malo vyhovujlcej Urovni. Ziaci dokazali
vyjadrit vlastny nazor k u¢ebnej téme, menej priestoru dostali na zdévodnenie a posudenie
vyjadrenych nazorov ako aj na poctvanie a re$pektovanie nazorov a postojov inych. Ustretové
a empatické vystupovanie Ziakov a ucitelov vo vzajomnej komunikacii prispievalo k vytvaraniu
priaznivej pracovnej atmosféry.

Na viac ako polovici vyuéovacich hodin ucitelky jasne stanovili ciele vyucovacej hodiny,
orientované na zmenu vykonu Ziakov, v nizSej miere pristupovali k ich overovaniu. Vhodne
a ucelne wvyuzivali materidlne prostriedky vyucovania vzhladom kuéebnym témam,
prostriedky IKT vyuZili len na tretine vyucovacich hodin. Atmosféru istoty a psychického
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bezpecia vytvarali ucitelia empatickym pristupom k Ziakom a uplatiovanim intervencii
podporujucich pozitivne vztahy. Na takmer polovici vyucovacich hodin uplatnili hodnotenie.

Oblasti vyzadujuce zlepSenie

e  zaddvanie tvorivych a hodnotiacich uloh na vyucovani;

e  vytvdranie prileZitosti na sebahodnotenie Ziakov a hodnotenie vykonov spoluziakov;

° podnecovanie Ziakov k vyjadrovaniu a zdévodneniu svojich hodnotovych postojov
a stanovisk;

e vytvdranie  prilezitosti  Ziakom na pracu  vo dvojiciach  avskupinach
a na prezentovanie a zdévodnovanie vysledkov spolo¢nej prace;

° uplatiovanie hodnotenia vykonov Ziakov zo strany ucitelov.

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Skola realizovala vychovu a vzdeldvanie podla SkVP, ktory vytvéral vzdeldvacie prileZitosti
pre vSetkych ziakov. Jeho Struktura bola v sulade so Skolskym zakonom. Stanovené ciele vychovy
a vzdelavania zodpovedali redlnym podmienkam a koncepénym zamerom rozvoja $koly. SkVP
bol na velmi dobrej Urovni, nedostatkom bol neprerokovanie jeho obsahu v rade Skoly.

Pri dosahovani jednotného postupu Skoly v oblasti riadenia vychovy a vzdeldvania riaditelka
Skoly vyuZivala odbornd pomoc metodickych organov. Clenovia metodickych organov si
neodovzdavali vzajomné informdacie zo vzdeldvacich aktivit. Veduci pedagogicki zamestnanci
Skoly aktivne riadili pedagogické procesy na uUrovni Skoly, a v sulade s aktualnymi potrebami
acielmi Skoly podporovali odborny rast pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov. Kontrolnd cinnost veducich pedagogickych zamestnancov bola planovana
premyslene a zamerana na vSetky oblasti vychovy a vzdeldvania. Vysledky hospitacnej ¢innosti
boli analyzované na zasadnutiach pedagogickej rady. K zistenym nedostatkom vedenie Skoly
prijimalo opatrenia. Kontrolu plnenia opatreni vedenie Skoly nerealizovalo. Pedagogicki
zamestnanci oznadili klimu Skoly za otvorenu. Z dotaznikov pre Ziakov vyplynulo, Ze Ziaci
nepovazuju skolu za bezpecné prostredie a Ze vzdjomné vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi
nepodporuju priaznivi atmosféru, wellbeing Ziakov a pedagdgov. Skola prispdsobila vzdelavacie
prostredie potrebdm vsetkych skupin Ziakov bez ohladu na odliSnosti azapajala Ziakov
do skolskych a mimoskolskych aktivit. Systému poradenstva pre Ziakov, ich zakonnych zastupcov
a pedagogickych zamestnancov pri prekonavani bariér vo vychove a vzdelavani bol efektivny.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduci pedagogicki zamestnanci spifiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
pedagogického zamestnanca v ZS i na vykon &innosti vediceho pedagogického zamestnanca.
Pedagogicki zamestnanci spifali kvalifika¢né predpoklady navykon pracovnej &innosti
pedagogického zamestnanca v prislusnej kategérii a podkategobrii.

Priestorové podmienky a materidlno-technické zabezpecenie Skoly umoznovali vzdeldvanie
kazdého Ziaka a napliianie vzdelavacich cielov stanovenych v SkVP.

Riaditelka Skoly vydala Skolsky poriadok po prerokovani s orgdnmi Skolskej samospravy
a po prerokovani v pedagogickej rade. Nedostatkom bolo, Ze Skolsky poriadok neobsahoval
pravidla vzajomnych vztahov avztahov spedagogickymi zamestnancami a dalSimi
zamestnancami $koly. Nedostatky sa vyskytli aj v organizacii vyucovania. Skola prekro¢ila
maximalny povoleny pocet Ziakov pri vyu€ovani vyucovacieho predmetu technika v 7. roéniku.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.
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Skolska inSpekcia na hodnotenie $kol pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formadlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,

vyhovujuci podpriemernd uUroven

nevyhovujuci vyraznd prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh

vychovy a vzdeldvania

otvorena klima skoly

je cha

rakterizovana vzajomnou doverou v ulitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,

angaZovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristicka nedéverou medzi ucitefmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod skoly a smerovanie Skoly su ucitelom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1.

§ 7 ods. 2 zdkona ¢.245/202 Z.z. zdkona o vychove avzdeldvani (Skolsky zakon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (vydanie SkVP
bez prerokovania v rade Skoly);

§ 153 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon)
aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov
(nezapracovanie pravidiel vzdjomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi
zamestnancami a dalsimi zamestnancami skoly v skolskom poriadku).

§ 35 ods. 4 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zdkonov (vykondvanie Ccinnosti
vychovnej poradkyne a kariérovej poradkyne bez absolvovania specializacného
vzdeldvania);

§ 3 ods. 2 vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
€. 223/2022 Z.z. o zakladnej Skole v zneni vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 344/2023 Z. z. (prekrocenie najvyssieho poctu
Ziakov pri vyucovani vyucovacieho predmetu technika);

§ 7 ods. 1 vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
€.223/2022 Z. z. ozéakladnej Skole v zneni vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 344/2023 Z. z. (neposkytnutie kdpie
individudlneho vzdeldvacieho programu zdkonnému zdstupcovi Ziaka);

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.
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OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca

zamerat hospitacnd cCinnost vedenia Skoly na rozvijanie vy$sich myslienkovych
procesov Ziakov zadavanim uloh na hodnotenie a tvorivost;

zamerat hospitaéni cinnost vedenia Skoly na vytvdranie prileZitosti Ziakom
na sebahodnotenie a hodnotenie vykonov spoluZiakov;

zamerat hospitaénu cinnost vedenia Skoly na rozvijanie obcianskych kompetencii
Ziakov;

zamerat hospitacni Cinnost vedenia Skoly na vytvaranie prileZitosti na rozvijanie
kooperativnych Cinnosti Ziakov;

realizovat kontrolu plnenia opatreni z hospitacnej ¢innosti vedenia Skoly;

realizovat interné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov.

uklada kontrolovanému subjektu prijat konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov tykajucich sa vydania SkVP bez prerokovania v rade $koly, nezapracovania
pravidiel vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi
zamestnancami v Skolskom poriadku, vykondvania ¢innosti VP a KP bez absolvovania
Specializacného vzdelavania, prekrocenia najvy$sieho poctu Ziakov pri vyucovani
vyucovacieho predmetu technika, neposkytnutia képie IVP zdkonnému zastupcovi
a predlozit ich vlehote do 01.07.2024 Skolskému in$pekénému centru Zilina
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pric¢in predloZit
Skolskému ingpekénému centru Zilina v termine do 06. 09. 2024.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

SkVP;

Koncepcia rozvoja skoly;

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za skolsky
rok 2022/2023;

plan prace skoly;

Skolsky poriadok;

plan profesijného rozvoja;

plan vnutroskolskej kontroly na skolsky rok 2023/2024;

zaznamy z hospitacnej ¢innosti;

kritérid hodnotenia pedagogickych zamestnancov;

. triedne vykazy a kataldégové listy Ziakov;

. triedne knihy;

. rozvrh hodin uditelov a tried;

. rozhodnutia vydané riaditelkou skoly;

. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;
. zapisnice z pedagogickych rad, pracovnych porad;
. Zapisnice zo zasadnuti rady skoly

. zapisnice zo zasadnuti metodickych organov skoly;
. dokumentacia Ziakov so 7Z;

. dokumentacia vychovnej poradkyne;
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20. dokumentacia kariérovej poradkyne;

21. dokumentdcia Skolskych koordinatoriek vo vychove a vzdelavani;

22. dokumentacia Skolskej Specialnej pedagogicky;

23. dokumentacia pedagogickych asistentiek;

24. dokumentacia sUvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, Uelovych cviceni;
25. zaznamy o zaujmovej Cinnosti Ziakov;

26. prevadzkové poriadky odbornych uéebni.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: Mgr. Andrea Tomasova
Dna: 28. 05. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Andrea Tomasova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Lenka Sluchova

Prerokovanie sprdavy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dria 10.06.2024
vo Vrutkach:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Andrea TOMASOVA e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Lenka SIUChOVA s

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Lenka Sluchova, riaditelka 8koly oo

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Andrea Tomasova, Skolskd inSpektorka —  .oocooviiiieeeeeieeeeeeeeeecciinns

22



3 PRILOHY

1. Udaje o 3kole (graf)
2. Klima Skoly (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti
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