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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekcidch v zakladnej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Zakladna skola, M. R. Stefanika 1, Vrutky, organiza¢na zlozka Spojenej skoly,
M. R. Stefénika 1, Vratky M. R. Stefanika 1, Vrutky

Druh skolskej inSpekcie komplexna inSpekcia

Cislo poverenia 5164 /2023 - 2024

07. 05. 2024, od 09. 05. 2024 do 10. 05. 2024
a od 13. 05. 2024 do 14. 05. 2024

Datum vykonania Skolskej inSpekcie

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
Mgr. Andrea Tomasova, PaedDr. Ing. Renata Stasova, Mgr. Daniela JaroSova, Mgr. Jaroslava

Kultanova, Mgr. Katarina Pilarova, Mgr. Edita Majcherovd, PaedDr. Maria Geschwandtnerova.

Zistené nedostatky:



Statna $kolska inpekcia (SS1) zistila nedostatky tykajuce sa vydania $kolského vzdeldvacieho
programu riaditelkou Skoly bez prerokovania v rade Skoly, zapracovania pravidiel vzajomnych
vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dals$imi zamestnancami skoly v skolskom
poriadku, vykonavania ¢innosti vychovnej poradkyne a kariérovej poradkyne bez absolvovania
Specializacného vzdeldvania, prekrocenia najvys$Sieho poctu Ziakov pri vyucovani
vyucovacieho predmetu technika a poskytnutia kdpie individualneho vzdeldvacieho programu
zakonnému zastupcovi Ziaka.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 6
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 5
Opatrenia uloZené Statnou $kolskou inpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odporucani

1. Zamerat hospitaénu cinnost vedenia skoly na rozvijanie vyssich myslienkovych
procesov Ziakov zaddvanim tuloh na hodnotenie a tvorivost.
Riaditelka $koly predloZila Statnej 3kolskej inspekcii (SSI) zaznamy z kontrolnej
a hospitacnej ¢innosti. Z obsahu zaznamov hospita¢nej ¢innosti vyplynulo, Ze vedenie
Skoly zameralo hospitacnu Cinnost na rozvijanie vyssich myslienkovych procesov.
Ucitelia na sledovanych vyucovacich hodinach zadavali ulohy, v ktorych Ziaci preukazali
svoje schopnosti pri rieSeni hodnotiacich a tvorivych uloh.
Odporucanie bolo akceptované.

2. Zamerat hospitaénu ¢&innost vedenia $koly na vytvdranie prileZitosti Ziakom
na sebahodnotenie a hodnotenie vykonov spoluzZiakov.
Zanalyzy predloZzenych hospitacnych zdznamov vedenia Skoly vyplynulo,
Ze na sledovanych vyucovacich hodindach ucitelia vytvorili Ziakom priestor
na zhodnotenie vlastného pokroku v uceni sa, posudenie vykonov svojich spoluziakov
a reagovanie na hodnotenie svojho vykonu.
Odporucanie bolo akceptované.

3. Zamerat hospitaénu éinnost vedenia skoly na rozvijanie obéianskych kompetencii
Ziakov.
Vedenie 3Skoly vramci svojej hospitacnej cinnosti zameralo svoju pozornost
aj na rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov. Analyza hospitaénych zdznamov
preukazala, Ze ulitelia vytvarali Ziakom prileZitost na vyjadrenie svojich nazorov,
postojov k aktudlnym témam, viedli ich kaktivnhemu pocdvaniu a reSpektovaniu
nazorov spoluziakov.
Odporucanie bolo akceptované.

4. Zamerat hospitaénu ¢innost vedenia skoly na vytvdranie prileZitosti na rozvijanie
kooperativnych cinnosti Ziakov.



Rozbor obsahu predlozenych zaznamov z hospitacnej ¢innosti vedenia skoly preukazal,
Ze Ziaci na sledovanych vyucovacich hodinach pracovali v skupinach a vo dvojiciach.
Pri spolocnej praci sa navzdjom akceptovali a vysledky skupinovej prace prezentovali.
Odporucanie bolo akceptované.

Realizovat kontrolu plnenia opatreni z hospitaénej ¢innosti vedenia skoly.

Analyzou obsahu predloZenych hospitaénych zaznamov SSI zistila, Ze riaditelka $koly
prijimala k nedostatkom zistenych na hospitovanych vyuéovacich hodinach opatrenia
a nasledne kontrolovala ich plnenie.

Odporucanie bolo akceptované.

Realizovat interné vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov.

Do vykonu naslednej inSpekcie Skola nerealizovala interné vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov.

Odporucanie nebolo akceptované.

1.2.2 PInenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1.

Vydat skolsky vzdeldvaci program po prerokovani v rade skoly.

Obsah zapisnice z rady Skoly potvrdil, Ze riaditelka Skoly prerokovala skolsky vzdelavaci
program (SkVP) s jej ¢lenmi a nasledne ho vydala.

Opatrenie bolo spinené.

Zapracovat do skolského poriadku pravidld vzdjomnych vztahov a vztahov
s pedagogickymi zamestnancami a dalsimi zamestnancami skoly.

Analyzou obsahu $kolského poriadku SSI zistila, Ze riaditelka $koly do $kolského
poriadku zapracovala pravidlda vzajomnych vztahov avztahov s pedagogickymi
zamestnancami a dalSimi zamestnancami skoly.

Opatrenie bolo splnené.

Zabezpeéit absolvovanie 3pecializaéného vzdeldvania pre vychovnu poradkyriu
a kariérovu poradkyriu.

Kontrolou obsahu dokumentdcie SSI zistila, e vychovnd poradkyfa a kariérova
poradkyfia neabsolvovali Specializatné vzdeldvanie pre vychovnych poradcov
a kariérovych poradcov.

Opatrenie nebolo spinené.

Dodrzat najvyssi pocet Ziakov pri vyuéovani vyuéovacieho predmetu technika.

Z predloZzeného rozvrhu hodin na aktudlny Skolsky rok, zo zoznamu Ziakov jednotlivych
tried azoznamu Ziakov vytvorenych skupin vyplynulo, Ze Skola prideleni tried
na skupiny na vyucovani vyucovacieho predmetu technika dodrzala stanoveny najvyssi
pocet Ziakov.

Opatrenie bolo splnené.

Poskytnut képiu individudlneho vzdeldvacieho programu zdkonnému zdstupcovi
Ziaka.

Kontrola dokumentacie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim potvrdila poskytnutie
képie individualneho vzdelavacieho programu zakonnému zastupcovi Ziaka.
Opatrenie bolo spinené.



2 ZAVERY

Riaditelka skoly akceptovala 5 odporucani, 1 odporucanie neakceptovala.

Vysledky hospitacnej ¢innosti vedenia Skoly preukazali, Ze Ziaci na sledovanych vyucovacich
hodinach riesili ulohy na hodnotenie a tvorivost, hodnotili svoje vykony ivykony svojich
spoluziakov, vyjadrovali sa kaktudlnym témam, spolupracovali vtimoch, skupinach
a dvojiciach, ¢im bol vytvoreny predpoklad skvalitnenia vychovno-vzdeldvacieho procesu.
ReSpektovanim odporiucania tykajuceho sa prijimania adekvatnych opatreni k zistenym
nedostatkom v ramci hospitacnej ¢innosti a kontrolou ich plnenia boli vytvorené predpoklady
skvalitnenia ¢innosti veducich pedagogickych zamestnancov.

Neakceptovanim odporucania tykajuceho sa realizacie interného vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov Skola nezabezpecila vymenu skusenosti apoznatkov pedagogickych
zamestnancov.

Riaditelka skoly splnila 4 prijaté opatrenia, 1 opatrenie nesplnila.

Vydanim Skolského vzdelavacieho programu po prerokovani vrade Skoly bol vytvoreny
predpoklad participacie c¢lenov rady Skoly natvorbe zdkladného dokumentu Skoly.
Zapracovanim pravidiel vzajomnych vztahov avztahov s pedagogickymi zamestnancami
a dalSimi zamestnancami Skoly do Skolského poriadku Skola vytvorila predpoklad pozitivnych
vztahov v $kolskom prostredi.

Dodrzanim najvysSieho poctu Ziakov pri vyu€ovani vyucovacieho predmetu technika vznikol
predpoklad zlepSenia podmienok a organizacie vzdelavania Ziakov.

Poskytnutie kdpie IVP zdkonnému zastupcovi Ziaka malo pozitivny vplyv na informovanost
zdkonného zastupcu o priebehu vzdeldvania Ziaka.

Nesplnenim 1 opatrenia nadalej pretrvavali nedostatky tykajuce sa absolvovania
Specializacného vzdeldvania vychovného a kariérového poradcu.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:
1. §35ods. 4 zdkona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zakonov (neabsolvovanie
specializa¢ného vzdeldvania vychovnym poradcom a kariérovym poradcom).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zdklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej inipekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. ukladd kontrolovanému subjektu prijat konkrétne opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov tykajucich sa neabsolvovania Specializacného vzdeldvania
vychovnym poradcom a kariérovym poradcom a predlozit ich v lehote do 15. 11. 2024
Skolskému indpekénému centru Zilina s uvedenymi terminmi splnenia a menami
zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZzenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Zilina v termine do 01. 04. 2025.



PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. SkVP;

Skolsky poriadok;

zapisnice zo zasadnutia rady Skoly;

zapisnice zo zasadnutia pedagogickej rady;

zaznamy z kontrolnej ¢innosti;

rozvrhy tried;

dokumentécia ziakov so SVVP.

Nou,swnN

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Mgr. Andrea Tomasova
Dna: 09. 10. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inspekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Andrea Tomasova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Lenka Sluchova

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 17.10.2024

vo Vrutkach:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Andrea TOMASOVA s
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Lenka SIUChOVA s

Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Lenka SIUChOVA e,

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:



Mgr. Andrea TOMASOVA e

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti



