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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekcidach v materskej skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Zakladna Skola s materskou Skolou, Hlavna 113/68, Terria a Elokované pracovisko,
Zahradna 201/6, Terna ako sucast Zakladnej Skoly s materskou skolou, Hlavna 113/68, Terna

Druh skolskej inSpekcie Komplexna inSpekcia
Cislo poverenia 7086/2022-2023
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 23.04. 2024 - 26.04. 2024

Meno Skolskych inSpektoriek, ktoré inSpekciu vykonali:
PaedDr. Gabriela Mochnakova, Mgr. Dasa Kluciarova

Zistené nedostatky:
Porusenia platnych pravnych predpisov zistenych pocas komplexnej inSpekcie sa tykali
neurcenia ostatnych podmienok prijimania deti do materskej $koly (MS) a ich nezverejnenia



na verejne pristupnom mieste, ako aj nezabezpecenia vychovy a vzdeldvania striedavo
na zmeny dvoma ucitelmi v triede deti zaradenymi na PPV.

Dalsie nedostatky suviseli s edukaénym procesom, a to predovietkym s nerozvijanim
digitalnych kompetencii a nevyuzivanim vhodnych ucebnych stratégii potrebnych
pre premyslené rozvijanie vedomosti, zruénosti a spoOsobilosti deti v predprimarnom
vzdelavani, s nezapracovanim ponuky edukacnej prilezitosti v sulade s inkluzivnym principom
vzdeldvania, neplanovanim edukaénych zamerov i nedostatoCnym vyuZivanim
telovychovného ndcinia. V ramci vnutroSkolskej kontroly sa pri zistenych nedostatkoch
neprijimali Uc¢inné opatrenia a v osobnych spisoch deti chybali priebezné zaznamy
s prilozenymi dokumentmi v chronologickej postupnosti — od prijatia dietata do MS aZ po jeho
odchod do zdkladnej skoly. Konzultacné hodiny pedagogickych zamestnancov (PZ) neboli
stanovené, ¢innosti suvisiace so Zivotospravou sa nepremyslene rozvrhli a vnitorny chod MS
sa nedodrziaval dosledne.

Na zéklade tychto zisteni Statna $kolskd inSpekcia (S51) uloZila riaditelovi $koly prijat
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov. Riaditel Skoly prijal 2 konkrétne opatrenia,
ktoré smerovali k odstraneniu zistenych nedostatkov.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 6
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 2
Opatrenia uloZené SSI 0

Spravu o prijatych opatreniach, ako aj spravu o splneni prijatych opatreni predlozil
riaditel $koly Skolskému in§pekénému centru Pre$ov v stanovenych terminoch.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odporuicani

1. V procese edukdcie planovat edukacéné zamery a zaddvat uéebné problémy vykonovym
moZnostiam a schopnostiam mladsich deti.

2. Hospitacnu éinnost skoly zamerat na diferencidciu uloh, vyuZivanie pracovnych listov
v procese edukdcie, na vyuzivanie telovychovného ndcinia v procese edukdcie, rozvijanie
digitalnych kompetencii, dodrZiavanie komunikacnych konvencii, realizdciu zdravotnych
cviceni a rozvijanie zdkladnych lokomocnych pohybov, vyuZivanie formdtov papiera
a vedenie mladsich deti k samostatnosti pri udrZiavani poriadku v triedach,
na formulovanie ocakdvani, oboznamovanie deti s kritériami a spésobmi hodnotenia
a uplatiiovanie zdverecného hodnotenia.

Na zaklade kontroly a vykonanej hospitacie mozno konstatovat, Ze Skola zaviedla
planovanie vychovno-vzdeldvacich zdmerov a rozvrhla aktivity zamerané na pripravu
a aplikaciu réznych drovni zadavania ucebnych problémov s dérazom na inkluzivny pristup
a vykonové moinosti vietkych deti. Zastupkyfa riaditela $koly (ZRS) vykonavala kontrolu
a predloZzila viacero hospitacnych zaznamov, ktoré sa sustredili na rozne aspekty edukacie.
Okrem vSeobecnych oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu sa niektoré hospitacie
zameriavali aj na sledovanie oblasti odporucanych SSI (napr. uskutocfiovanie zdravotnych
cviceni, diferencovanie Cinnosti, rozvijanie kultirnych navykov, dodrziavanie
komunikacnych konvencii).



Napriek skvalitneniu planovania vychovno-vzdelavacich zamerov hospitacné zistenia
SSI poukazali na nedostatky v realizacii edukaéného procesu. Ugitelka nedostatoéne
zohladriovala vyvinové osobitosti deti a len vynimocéne prispGsobovala aktivity
individudlnym potrebam (napr. skladanie rozstrihanych obrazkov v organizac¢nej forme dna
hry a cinnosti podla volby deti). Takyto pristup neefektivne podporoval prirodzeny rozvoj
deti, ich motivaciu k uceniu, rozvoj tvorivého myslenia, klu¢ovych kompetencii
a sebavedomia. Pocas ostatnych cinnosti, v priebehu dfa, uéebné problémy neboli
zadavané v sulade s individudlnymi schopnostami deti, vratane tych, ktorym mali v MS
poskytnut podporné opatrenia alebo pokracovali v plneni povinného predprimarneho
vzdeldvania (PPV). Ocakavania neboli detom zretelne pomenovavané (vynimocne pred
vzdeldvacou aktivitou), zdravotné cvicenia neboli vedené s dérazom na rozvoj lokomocnych
pohybov a ucitelka cielene nevyuZivala primerané pedagogické stratégie. Priebeh
a vysledky cinnosti neboli priebezne a systematicky hodnotené, ocenovanie vykonov
chybalo a nebola overovand miera naplnenia vopred stanovenych cielov. Stolovanie
prebiehalo organizovane a prispievalo k osvojovaniu spravnych navykov a deti boli vedené
k udrZiavaniu poriadku v triede. V Case naslednej inSpekcie nebolo mozné pozorovat
rozvijanie digitdlnych kompetencii.

Odporucania neboli akceptované.

3. Vramci vnutroskolskej kontroly pri zisteni nedostatkov prijimat Géinné opatrenia

a kontrolovat ich plnenie.

PredloZené hospitacné zdznamy deklarovali realizaciu vnutornej kontroly zo strany
ZRS. V zavereénych hodnoteniach bolo zaznamenané prijatie G¢innych opatreni, ktorych
plnenie si naplanovala ZRS v aktudlnom $kolskom roku 2025/2026. Prijaté opatrenia by mali
viest k odstraneniu zistenych nedostatkov a k zlepSeniu kvality vychovno-vzdelavacieho
procesu. Zvyjadrenia ZRS vyplynulo, 7e kontrolou plnenia opatreni sa bude snaZit
zabezpedit ucinnG spatnd vazbu, ktord jej umoini prijat dalSie kroky a udrZiavat
pozadovanu Uroven vzdelavacieho prostredia.

Odporucanie bolo akceptované.

4. V osobnych spisoch deti viest zaznamy o detoch spolu s priloZenymi dokumentmi
v postupnosti od zaradenia dietata do MS az do jeho odchodu do zakladnej 3koly.

V predloZzenych osobnych spisoch deti bolo pozorované priebezné a systematické
vedenie, ktoré zachytavalo celd dobu pobytu dietata v MS — od jeho prijatia a?
po ukoncenie dochadzky a prechod do zakladnej Skoly. Ich spracovanie poukazovalo
na vyznamnu dokumentacnu, informacnu aj kontrolnu funkciu a prispievalo k prehladnosti,
kontinuite a kvalite pedagogickej prace. Spravne vedené osobné spisy boli zaroven
dokazom zodpovedného pristupu Skoly k ochrane prav dietata a k plneniu zdkonnych
povinnosti. Dokumenty boli vedené v stlade s platnymi predpismi a bezpecne uloZené tak,
aby bola zabezpecena ochrana osobnych udajov. Prehladné, Uplné a systematicky vedené
osobné spisy predstavovali cenny zdroj informacii, ktory pomahal pedagégom aj rodicom
spoloéne podporovat rozvoj dietata a zdrover ulah¢oval jeho plynuly prechod z MS
do zakladnej Skoly.

Odporucanie bolo akceptované.



5. Stanovit konzultaéné hodiny uditeliek.

Skola zverejnila podmienky individudlnych konzultacii so zdkonnymi zéstupcami (ZZ)
formou konzulta¢nych hodin, a to na informacnej tabuli i na webovej stranke Skoly. Hoci
boli tieto informacie rodicom dostupné, samotné nastavenie ¢asov konzultaénych hodin
nemozno hodnotit pozitivne. Najma popoludniajsie konzulta¢né hodiny boli uréené v Case,
ked ucditelky v popoludnajsej zmene plnili svoju priamu vychovno-vzdeldvaciu ¢innost
s detmi, azaroven edte prebiehala oficidlna prevddzka MS. Takto zvolend organizacia
konzultacii spOsobila, Ze stanovené ¢asy zasahovali do priamej pedagogickej prace uciteliek
a neumoznovali zabezpedit neruseny a kvalitny priebeh vychovno-vzdelavacieho procesu.
Z uvedeného dévodu nemozno konzultaéné hodiny povazovat za vhodne nastavené, kedze
opakovane zasahovali do zakladnych povinnosti pedagégov a nenapifiali Gcel efektivnej
komunikacie so ZZ.

Odporucanie nebolo akceptované.

6. Premyslene stanovit ¢as na €innosti zabezpecujlce Zivotospravu a dodrziavat nastavenu

organizaciu a vnutorny chod MS.

Pozorovanim vykonanym pocas naslednej inSpekcie bolo zistené, Ze denny poriadok
v 3. triede, kde boli zaradené deti s povinnym predprimarnym vzdeldvanim (PPV) bol nielen
formdlne dodrzany, ale aj efektivne uplatfovany v praxi, ¢im sa zabezpecila kontinuita
Cinnosti a optimalne podmienky pre rozvoj deti. Organizacia dia zohladriovala vekové
zloZenie deti v jednotlivych triedach, reSpektovala zasady zdravej Zivotospravy a bola
naplfiand prostrednictvom vhodne zvolenych foriem ¢innosti. Spravne naéasovanie
striedania deti v jedalni bolo preukdzané jednak pocas inSpekénej cinnosti, jednak
predlozenym dennym poriadkom zostavenym osobitne pre kazdu triedu, s dorazom
na efektivnu organizaciu MS. Osobitne pozitivne sa hodnoti vplyv na deti zaradené do PPV,
u ktorych sa vhodnym prediZenim pobytu vonku skratili prestoje a podporila sa plynulost
denného rezimu.

Odporucanie bolo akceptované.

1.2.2 Plnenie prijatych opatreni

1. Vypracovat podmienky prijatia deti do MS a zverejnit ich na verejne pristupnom mieste.

ZRS predloZila na kontrolu vypracované podmienky prijimania deti do MS, ktoré boli
sucastou pedagogickej dokumentacie Skoly a zaroven tvorili sic¢ast oznamov zverejnenych
na informacnej tabuli MS (podla vyjadrenia zastupkyne v ¢ase zdpisu zverejnené aj
na budove Skoly a webovej stranke Skoly). Tento krok prispel k transparentnosti
a spravodlivosti prijimacieho procesu a posilnil doveru rodi¢ov v rozhodovanie skoly. Jasne
formulované a verejne dostupné informdacie umoznili ZZ lepSiu orientdciu v kritéridch
prijimania, ¢im sa zniZila moZnost vzniku nedorozumeni a zabezpecila sa otvorena
komunikdacia medzi $kolou a rodi¢mi.

Opatrenie bolo splnené.

2. V triede s detmi zaradenymi na PPV zabezpeéit vychovu a vzdeldvanie striedavo na zmeny
2 ucitelkami.

Rozhovorom s vedenim skoly a kontrolou dokladov bolo zistené, Ze v Skolskom roku
2024/2025 bola do MS prijata nova PZ, ktora spliiiala kvalifikaéné predpoklady na vykon
prace uctitelky v MS. Pocas naslednej inpekcie zabezpelovalo vychovu a vzdeldvanie
v trojtriednej MS (52 zaradenych deti) 6 uciteliek, ktoré sa pravidelne striedali v zmenach.



Takto nastaveny systém umoznil efektivnejsSie rozdelenie pracovnych povinnosti, posilnil
stabilitu pedagogického kolektivu a prispel k vytvaraniu bezpecného, podnetného
a podporujuceho prostredia pre vsetky deti.

Opatrenie bolo splnené.

2 ZAVERY

Akceptovanim 3 odporuéani vedenie $koly konstruktivne reagovalo na zistenia SSl a ich
naslednd implementacia do praxe prispela k stabilnému, bezpecnému a podnetnému
prostrediu, ktoré podporovalo optimdlny rozvoj deti a profesionalny rast niektorych
pedagdégov. Realizacia vnutornej kontroly a prijatie opatreni posilnili riadiacu pracu skoly,
avsak v ¢innosti vedenia kontrolovanej edukacie deti sa zistili pretrvavajuce nedostatky, ¢o
malo negativny dopad na kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu, ktora sa vyrazne nezlepsila.
Systematické vedenie osobnych spisov prispelo k prehladnosti a kontinuite pedagogicke;j
prace, podporilo rozvoj deti a ulahcilo ich plynuly prechod do zdkladnej Skoly. DodrZiavanie
premysleného denného poriadku zlepsilo plynulost a kontinuitu ¢innosti, podporilo pohodu
deti a zvysilo efektivnost organizacie MS.

V MS neakceptovali 3 odportcania 551, ¢o malo negativne dopady na kvalitu edukéacie
s dérazom na obmedzenu podporou individudlneho rozvoja deti, nedostato¢ny rozvoj ich
zruénosti a kompetencii, oslabenie motivacie a tvorivosti deti, ako aj na zniZzenu efektivnost
edukacnej cinnosti. Nespravne nastavené konzultacné hodiny zasahovali do priamej
pedagogickej prace uciteliek v popoludnajSsom case, obmedzovali kvalitu vychovno-
vzdeldvacieho procesu a znizovali efektivnost komunikacie so ZZ.

Splnenim opatreni (2) Skola zabezpecila cinnosti v sulade s pravnymi predpismi.
Uréenie a zverejnenie ostatnych podmienok prijimania deti do MS podporovalo otvorent
komunikaciu medzi Skolou a rodinou a prispievalo k zabezpeceniu rovnakého pristupu ku
vsetkym ZZ, ¢im sa vytvorilo pozitivne a legitimne prostredie pre prijimanie novych deti.
Prijatie novej PZ posilnilo stabilitu kolektivu a umoznilo efektivnejSiu organizaciu prace, ¢im sa
zabezpecdilo bezpectné a podnetné prostredie pre deti aj pedagdgov.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné insSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. pldn vnutornej kontroly a hospitacnej ¢innosti na Skolsky rok 2024/2025 a 2025/2026
hospitacné zdznamy
tyzdenny plan vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
denny poriadok
osobné spisy deti
podmienky prijimania deti do MS
tyZzdenny rozsah hodin priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
rozpis konzultaénych hodin
doklady o vzdelani PZ
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Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: PaedDr. Gabriela Mochridkova
Dna: 29. 09. 2025



PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:
PaedDr. Gabriela Mochnakova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Pavol Tokar

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuji dia 30. 09. 2025 v Presove:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov

PaedDr. Gabriela MOChRAKOVA s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Pavol TOKAr
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdavy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

PaedDr. Pavol Tokar, riaditel Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Gabriela Mochnakova, Skolskd inSpektorka e

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti



