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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v zakladnej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola vidiecka zakladnad Skola s materskou skolou s vyucovacim
jazykom slovenskym. Kontrola bola vykonand v plnoorganizovanej zakladnej $kole (ZS). Skola
poskytovala vzdeldvanie 192 Ziakom v 10 triedach. Z celkového poctu Ziakov bolo 11 Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). Ziakov s nadanim, Ziakov z marginalizovanej rémskej
komunity a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia Skola neevidovala. Povinnu Skolsku
dochadzku v skoldch mimo Uzemia Slovenske] republiky plnili 7 Ziaci. Vychovu a vzdelavanie
zabezpecovalo 15 uditelov a 2 vychovavatelky. Sucastou ZS bol $kolsky klub deti (SKD)
s 2 oddeleniami. Skola zamestndvala 1 $kolski $pecidlnu pedagogitku a 2 pedagogické
asistentky?.

1 1 pedagogicka asistentka z Ndrodného projektu Pomahajuce profesie v edukécii deti a Ziakov Ill, 1 pedagogickd
asistentka z Ministerstva Skolstva vyskumu, vyvoja a mladeze SR;



Podla vyjadrenia riaditela Skoly nebol pocet odbornych zamestnancov Skoly vzhladom na pocet
evidovanych Ziakov so ZZ postacujuci. Skola by potrebovala 3kolského psycholéga, $kolského
logopéda a este 1 pedagogického asistenta.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu z hladiska cinnosti ucitelov a Ziakov bola
sledovana na 37 vyucovacich hodinach. V primarnom vzdelavani bolo vykonanych 18 hospitacii
a sledované boli vyucovacie predmety slovensky jazyk a literatura (SJL), anglicky jazyk (ANJ),
matematika (MAT) avlastiveda (VLA). V nizSom strednom vzdelavani bolo vykonanych
22 hospitacii a sledované boli vyu€ovacie predmety SJL, ANJ, MAT, fyzika (FYZ), informatika (INF)
a dejepis (DEJ).

PRIMARNE VZDELAVANIE

V primarnom vzdeldvani boli vykonané hospitacie v predmetoch slovensky jazyk a literatura (5),
anglicky jazyk (3), matematika (4), vlastiveda (3).

PRIMARNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie uciteflom

Ziaci preukazali velmi dobré komunikaéné sposobilosti (Graf 1). Ich vyjadrovanie bolo plynulé,
odpovede nazadané otazky boli pohotové. Mali veku primerand slovnld zdasobu,
pri odpovediach a rozhovoroch vyuZivali odbornu terminolégiu. Komunikacné kompetencie boli
u Ziakov rozvijané aj pracou so suvislym i nesuvislym textom (hdadanky, ¢itanie nového textu,
skladacky, motiva¢nd rozpravka). Jeho porozumenie ucitelky monitorovali formou zadavania
otazok, na ktoré Ziaci odpovedali celymi vetami. Text vedeli Ziaci samostatne analyzovat, spajat
SirSie suvislosti so svojimi uz osvojenymi poznatkami a v pripade, ked dostali prileZitost, zaujali
k nemu stanovisko (v 2. ro¢niku rozhovor o Bielom kédexe, v 1. roéniku rozhovor o hygiene).
Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov bolo na priemernej Urovni. Vsetci Ziaci dokazali
reprodukovat uz naucené ucivo, odpovedali na otazky zistujice jeho pochopenie. Vedomosti
z literdrnej, gramatickej a jazykovej zlozky uplatnili Ziaci v zadanych aplikacnych ulohach
(skladanie slov zo slabik, skladanie slov do viet, vyhladdvanie podobnosti v texte). Ziaci
1. rocnika opakovali pismeno pomocou motivacnej rozpravky a hdadaniek naslova
so zaciatocnym pismenom Z, Ziaci tretieho ro¢nika na zaklade svojich gramatickych znalosti
vedeli pracovat snovymi informaciami (praca svybranymi aodvodenymi slovami,
doplianie slov, tvorba nowvych slov). Len ojedinele bolo u Ziakov pozorované zavahanie
v spravnosti nimi zvoleného rieenia problému. Ulohy na rozvoj vy$sich myslienkovych procesov
boli zaddvané v mensej miere, kedy Ziaci dokazali tvorit vety nazadané slova muiZského,
Zenského a stredného rodu, spajat slova s rovhakym vyznamom.

Oblast rozvijania kompetencii Ziakov k celoZivotnému uceniu bola na priemernej Urovni.
Ucitelky zaddvanim réznorodych uloh motivovali Ziakov k aktivite a zaujmu o nové vedomosti.
dostali moznost pracovat s chybou, uvedomit siju a identifikovat jej pricinu (triedenie slov
podla stanovenych kritérii, pravdivost/nepravdivost tvrdeni, pocet slabik v slove, doplnenie i/i,
y/y doslov) a ajza pomoci uciteliek ju odstranili. Priestor na sebareflexiu dostali na menej
ako polovici vyucovacich hodin. Posudit uspesnost/neuspesnost vykonov svojich spoluZiakov
nedostali na Ziadnej vyucovacej hodine.



Rozvijanie ob&ianskych kompetencii dosiahlo na vyucovacich hodinach najnizsiu Uroven (20 %).
Ziacilen na dvoch vyucovacich hodinach vyjadrovali svoje nazory a hodnotové postoje vo vztahu
k preberanému ucivu (pre¢o nemoézieme klamat, pozitivne a negativne vlastnosti ¢loveka,
ochrana prirody), ktoré vedeli ajprimerane argumentovat. Na posudzovanie ndazorov
a hodnotovych postojov spoluziakov im nebol vytvoreny priestor. Uplatnenim efektivnej
komunikacie medzi Ziakmi a ucitelkami, preberanim osobnej zodpovednosti za svoje konanie,
bol u Ziakov podnecovany rozvoj ich socidlnych kompetencii. Ziaci dodrziavali stanovené
pravidla spravania, reSpektovali pokyny uciteliek, ¢im prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej
klimy. Ak bol Ziakom vytvoreny priestor na spolo¢nu pracu (vybrané a odvodené slova po S,
dopliianie slov do viet, vymyslanie novych slov so slovotvornym zakladom), preukazali
schopnost kooperovat pri rieSeni zadanych Uloh a dokazali prezentovat vysledky spolocnej
prace. PrileZitost objektivne posudit vysledky prace a obhajit ich vhodnou argumentaciou
dostali iba na 1 vyucovacej hodine.

Ucitelky jasne stanovili ciele vyu€ovacich hodin, ktoré boli orientované na zdokonalenie vykonu
Ziaka. Nasledne ich, priebezne a aj v zavere vyucovacich hodin, overovali formou zadavania otazok
a Uloh Ziakom. Poskytovali podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka reSpektovanim ich
individudlnych schopnosti, v procese ucenia sa ucitelky poskytovali Ziakom so ZZ individudlnu
pomoc. Zvolené ucebné pomaocky (obrazkovy materidl, pracovné listy, karticky pismen), relaxacné
cvienia aoddychové chvilky vytvarali predpoklady kudrZiavaniu pozornosti Ziakov.
K zmysluplnému vyuzivaniu IKT prostriedkov pristupovali u€itelky na 67,6 % vyucovacich hodin.
Uplatnenie efektivnych stratégii vyucovania bolo ucitelkami podnecované prostrednictvom
rieSenia Uloh nazapamatanie, porozumenie a aplikaciu. Najmenej vyuZzivali ucitelky efektivne
metddy aformy prace smerujuce krozvijaniu vyssich myslienkovych procesov na Urovni
hodnotenia a tvorivosti. Atmosféra vyucovania bola velmi priatel'ska, Ziakom poskytovala pocit
istoty abezpecia adavala im prileZitost zaZit Uspech. Ucitelky v malej miere uplatriovali
formativne hodnotenie alebo slovné hodnotenie, klasifikaciu neuplatnili.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatura bolo
na priemernej trovni.

Graf 1 Celkova droven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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nevyhovujlica mélo priemema dobré velmi

vyhovujica dobra

Anglicky jazyk, matematika, viastiveda

Ucenie sa ziaka

Ziaci disponovali adekvatnymi komunikaénymi kompetenciami (Graf 2) s rozvinutou slovnou
zasobou. V pisomnom aj Ustnom prejave pouzivali odbornd terminoldgiu. Pri rozhovoroch
a prezentdcii vysledkov svojej prace sa vyjadrovali plynule, jazykovo spravne, v logickom slede.
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Na hodinach cudzieho jazyka (ANJ) odpovedali na zadané otazky jednoduchymi vetami. Pri praci
so suvislym a nesuvislym textom prevazne vedeli vyhladat a triedit zakladné informacie, riesili
ulohy nazaklade precitaného alebo pocutého textu. Na zaklade ziskanych novych poznatkov
z textov dokazali Ziaci samostatne vypracovat uUlohy v pracovnom liste. Precitany text veku
primerane zhodnotili (zaujimavosti o Bratislave, povest o Meandroch) a zaujali k nemu vlastné
stanovisko.

Pozndvacie kompetencie (Graf 3) na vsetkych sledovanych hodindch Ziaci rozvijali rieSenim uloh
zameranych na zapamatanie a porozumenie. UZ nauené vedomosti aplikovali pririeseni
jednoduchych aplikaénych udloh v pisomnom aj Ustnom prejave. Osvojené ucivo bezprostredne
reprodukovali (rozdiel medzi vidiekom amestom, prirodné a historické pamiatky). Ulohy
na analyzu asyntézu riesili prepajanim novych poznatkov s uZ osvojenymi (priradovanie
obrazkov k textu, tajni¢ka, uréovanie vzdialenosti miest, tvorenie ¢isel zo zadanych &islic). Ulohy
na rozvoj vysSich myslienkovych procesov v oblasti hodnotenia a tvorivosti boli zadavané
v mensej miere. Ziaci vedeli vytvorit plan vyletu v okoli obce, vytvorit vlastny navrh keramiky.
V procese ucenia sa boli aktivni, nie vidy si dokazali uvedomit chyby a nasledne ich opravit
alebo najst spravne riesenie naich opravu (oprava gramatického javu, oprava vyslovnosti
v ANJ). Schopnost kriticky mysliet siZiaci rozvijali kladenim otdzok k preberanej téme
a posudzovanim spravnosti odpovedi na zadané ulohy.

V malej miere mali mozZnost hodnotit svoj u¢ebny vykon aj ucebny pokrok spoluziakov, ¢im bola
nedostatocne stimulovand uroven rozvijania kompetencii Ziakov k celoZivotnému uceniu
sa (Graf 5). Takmer na vSetkych vyucovacich hodindch dostali Ziaci priestor na vyjadrenie svojho
nazoru (o prirodnych parkoch, laske k vlastnej obci, o aktudlnych pocitoch), ktory na zdklade
vlastnych skusenosti dokazali veku primeranym spésobom zddévodnit. V mensej miere
pri diskusii preukazali schopnost respektovat nazor spoluZiakov. V ramci rozvijania socialnych
kompetencii (Graf 6) Ziaci dodrziavali stanovené pravidla prace v triede, navzdjom sa spravali
empaticky, ich komunikacia so spoluziakmi a ucitelkami bola kultivovana. Priestor pracovat
v skupinach a vo dvojiciach dostali Ziaci na takmer vSetkych sledovanych vyucovacich hodinach.
Pri spolo€nej praci sa navzajom reSpektovali a pocdas rieSenia Uloh medzi sebou vzajomne
kooperovali (z precitaného textu vybrat zaujimavé informacie, priradit text k obrazkom, vytvorit
plan vyletu). Vysledky skupinovej prace aj s objektivnou argumentdciou prezentovali.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
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nevyhovujica  slo  priemerna  dobra Velmi celkova roven
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Vo vychovno-vzdeldvacom procese ucitelky jasne stanovili ciele vyucovacich hodin, ktoré boli
orientované na zdokonalenie vykonu Ziakov. Na overenie stanovenych cielov vyu€ovacich hodin
vyuZivali zaddvanie otazok a problémovych uloh Ziakom. Dbali na dodrziavanie dohodnutych
pravidiel a reSpektovanie individudlnych vzdeldvacich potrieb Ziakov so ZZ. VSetky ucitelky
vytvdrali v edukdcii priatelski a pokojnu atmosféru prejavujicu savzajomnou dbverou,
Ustretovou komunikadciou a empatickym pristupom k Ziakom. Uc&ivo vysvetlovali v sulade
s aktudlnymi vedeckymi poznatkami a jeho pochopenie podporili vyuzitim uéebnych pomécok
a IKT. Takmer na vSetkych vyucovacich hodinach viedli Ziakov k ich zmysluplnému vyuZivaniu
(¢itanie prezentacie Ziakmi, doplfianie gramatického javu, dopliianie slov do viet). Efektivne
stratégie vyucovania boli ucitelkami vyuzité na vSetkych sledovanych hodinach, v malej miere
zamerané narozvoj vysSSich myslienkovych procesov v oblasti hodnotenia a tvorivosti.
Na vadésine pozorovanych hodin boli vzdeldvacie vykony Ziakov ucitelkami hodnotené slovne,
bez objektivneho zdévodnenia.

Tabulka 1 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdeldvani

Vzdeldvacia oblast Vyucovaci predmet Uroveri
oo slovensky jazyk a literatura riemernd Uroven
Jazyk a komunikacia . YJ y = . . «
anglicky jazyk priemerna Uroven
Matematika a praca s informdaciami matematika priemerna Uroven
Clovek a spolo¢nost vlastiveda dobra uroven
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Vyrazné pozitiva
- vytvaranie podnetnej atmosféry na vyucovacich hodinach.

Oblasti vyZadujuce zlepSenie

- rozvijanie poznavacich zrucnosti Ziakov v oblasti vysSich myslienkovych procesov
prostrednictvom uloh zameranych na hodnotenie a podporu tvorivosti;

- vytvaranie prileZitosti pre rozvijanie kompetencii Ziakov k celoZivotnému uceniu sa podporou
sebahodnotiacich a hodnotiacich procesov;

- rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov zameranych na podporu ich argumentacnych
schopnosti.

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE
V nizZSom strednom vzdeldvani boli vykonané hospitacie v predmetoch slovensky jazyk
a literatura (5), anglicky jazyk (3), matematika (5), dejepis (4), informatika (2), fyzika (3).

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Komunika¢né kompetencie Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania dosahovali velmi dobru
uroven (Graf 7). Priopakovani ucdiva, upevnovani vedomosti, pridiskusii so spoluziakmi
i uCitelkami sa Ziaci vyjadrovali pohotovo, plynule, spisovne spravne, preukdzali primeranu
slovni zasobu aj s pouZitim odbornej terminoldgie (latinské nazvy padov, jazykovych
prostriedkov). Pracovali s printovym alebo elektronickym textom, v ktorom vedeli vyhladavat
informacie (podstatné menad zenského rodu, hlavné postavy diela, vlastné podstatné menj, ...)
aj zaujat stanovisko k novym informaciam, zhodnotit situdciu (charakteristika spolo¢enskych
podmienok v diele).

Prostrednictvom Uloh nazapamatanie a porozumenie, aplikdciu sirozvijali pozndavacie
kompetencie. Vedeli si vybavit ziskané vedomosti o podstatnych menach (delenie podstatnych
mien, vzory podstatnych mien), literarnych druhoch, Zanroch. Pri brainstormingu, pojmove;j
mape uréovani gramatickych kategérii si Ziaci rozvijali vysSie myslienkové procesy na Urovni
analyzy, syntézy a hodnotenia?. Na rieSenie Uloh zameranych na rozvoj vys$sich myslienkovych
procesov na urovni tvorivosti Ziaci na vacésine vyucovacich hodin nedostali prileZitost. V procese
vyucovania Ziaci boli aktivni, uvedomovali si potrebu autonédmneho uéenia sa ako prostriedku
sebarealizacie a osobného rozvoja, ¢o viedlo k rozvoju kompetencii k celoZivotnému uceniu sa.
Ak Ziaci urobili chybu pri odpovedi, v gramatickom cviceni, resp. v pisomnom prejave na tabuli,
vedeli chybu vyhladat, opravit. Navacsine vyucovacich hodin Ziaci dostali prilezitost
na hodnotenie a sebahodnotenie, vedeli zhodnotit svoj ucebny vykon, dokazali reagovat
na hodnotenie vlastného vykonu, a tiez preukazali schopnost hodnotit svojich spoluZziakov.

V ramci rozvijania ob¢ianskych kompetencii Ziaci boli schopni vyjadrit svoj nazor (porovndvanie
Zivota v minulosti), na takmer vsetkych vyucovacich hodinach zdovodnit svoj nazor, aktivne
pocuvat ndazory svojich spoluZiakov, v diskusii ich nazor reSpektovat. Pozitivhou strankou
vyucovania bola vhodnd vzajomnd interakcia medzi ucitelkami a Ziakmi, ako aj medzi ziakmi
navzajom, Co prispievalo kvytvaraniu priaznivej pracovne] atmosféry v triedach

2 yyvodzovali pravidla sklofiovania podstatnych mien zenského rodu, do slov dopifiali vhodné koncovky, urobili
osnovu pribehu, uréovali formu, druh, Zaner, tému literarnej ukazky, charakterizovali postavy ukazky;



a k upevriovaniu socidlnych kompetencii. Ziaci na vacsine sledovanych vyucovacich hodin
aktivne pracovali v skupinach, resp. vo dvojiciach, efektivne komunikovali, preberali osobnu
zodpovednost za svoje konanie, nie vzdy dostali prileZitost zdovodnit vysledok svojej ¢innosti.

Na vSetkych vyuéovacich hodindch ucitelky jasne stanovili ciele vyucovania s orientaciou
na zmenu ich vykonu. So Ziakmi komunikovali priatelsky, poskytovali im dostatok casu
na vypracovanie Uloh, reSpektovali ich individudlne rozdiely a kazdému zaistovali optimalne
podmienky na inkluzivne vzdelavanie. Uplatfiovanim efektivnych metdd a foriem prace Ziakov
motivovali k aktivnemu ¢innostnému uceniu sa, ddvaliim Ulohy na analyzu a syntézu a na rozvoj
kritického myslenia. V mensej miere vytvarali prileZitost na rieSenie Uloh smerujucich
k rozvijaniu vys$sich myslienkovych procesov na urovni tvorivosti. Ucitelky podporovali
sebadoveru kazdého Ziaka a poskytli im mozZnost zaZit Uspech. Na vacSine hospitovanych
vyucovacich hodin uplatfovali formativne hodnotenie a klasifikaciu, ktoru aj zdovodnili.

Ucenie sa Ziakov v nizsom strednom vzdelavani v predmete slovensky jazyk a literatura bolo
na dobrej trovni.

Graf 7 Celkova uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v niZzSom strednom vzdeldvani
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Ucenie sa zZiaka

Na sledovanych vyucovacich hodinach Ziaci preukdzali primerané komunikacné sposobilosti
(Graf 8). Ich prejav bol plynuly, kultivovany, gramaticky sprdvny, s pouzitim odbornej
terminoldgie (hardvér, softvér, holokaust, rasizmus). Ak na vyucovacej hodine dostali prileZitost
pracovat s textom, vacsina Ziakov porozumela textu, vedela vyhladavat informacie z printovych
i elektronickych zdrojov (u¢ebnice, knihy, pracovné listy, mapy, prezentdcie). Nie vidy mali Ziaci
moznost informacie tvorit, hodnotit, pripadne zaujat knim stanovisko. Poznavacie
kompetencie (Graf 9) si Ziaci rozvijali rieSenim Uloh na rozvoj zapamatania a porozumenia.
Na vyucovacej hodine INF vedeli, ktoré nastroje na pracu s PC maju pouzit, na DEJ reprodukovat
vedomosti o Velkej Morave, na ANJ konverzovat o zdravom Zivotnom Style. Svoje vedomosti
a zruénosti dokazali aplikovat na praktickych prikladoch (cvicenia v pracovnych zositoch,
hreberiovka, cvi¢enia na tabuli). Ulohy zamerané na rozvijanie vy$$ich myslienkovych procesov
na urovni analyzy a syntézy nechybali na Ziadnej hospitovanej vyucovacej hodine3. Priestor
na rieSenie uUloh, v ktorych Ziaci dokazali zo ziskanych Udajov/informdcii vyvodit a urcit zavery,

3 DEJ - myslienkova mapa, brainstorming — objavné cesty, matematika (MAT)- konstrukcia lichobeznika; ANJ —
vetny rozbor;



vytvorili uéitelia na takmer polovici vyuovacich hodin®. Len v malej miere (8,3 %) uditelia
zadavali Glohy zamerané na rozvijanie tvorivosti Ziakov. Ziaci, okrem jednej vyuovacej hodiny,
boli aktivni, zaujimali sa o ucivo, nie vidy im ucitelia vytvorili prileZitost rozvijat si schopnost
kriticky mysliet. Na vacsine sledovanych vyucovacich hodin Ziaci mali moZnost pracovat
s chybou, identifikovat jej pri¢inu, ndjst riesenie na jej opravu®.

Nevytvorenie dostatoéného priestoru na rozvijanie hodnotenia vykonov Ziakov znizovalo
uroven rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (Graf 10). Len na8,3%
hospitovanych vyucovacich hodin Ziaci boli schopni sebahodnotenia, vedeli reagovat
na hodnotenie vlastného vykonu, resp. hodnotili svojich spoluziakov. Vzhladom na rozvoj
jednotlivych kompetencii boli na vyucovacich hodinach v mensej miere zdokonalované
aj obéianske kompetencie Ziakov (Graf 11). Ziaci na 75 % vyucovacich hodin vedeli vyjadrit svoje
hodnotové postoje k aktualnym problémom spolo¢nosti a svoje stanovisko zdévodnit s vyuZitim
vhodnych argumentov, ale len na polovici sledovanych vyuéovacich hodin vedeli v diskusii
aktivne pocuvat a respektovat nazory druhych.

Socidlne kompetencie (Graf 12) si zZiaci rozvijali uplatiovanim efektivnej komunikacie s ucitelmi
i medzi sebou navzdjom. Na vsetkych vyucovacich hodinach preberali osobni zodpovednost
zasvoje konanie, ¢im prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej klimy. PrileZitost pracovat
v skupinach/dvojiciach/time mali moznost len na viac ako polovici hospitovanych vyucovacich
hodin.

Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii | Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZSom | Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
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4 MAT — vedeli ur¢it viac moznosti pri konstrukcii lichobeZnika, DEJ — vedeli rozhodnut, ktory druh vojsk rozhodol
o vysledku vojny;

5 INF — pri programovani, ANJ — pri oprave gramatickych javov, MAT — pririeseni slovnych uloh; DEJ — pri
hrebenovke;
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Uditelia na vacésine sledovanych vyucovacich hodin jasne stanovili ciele vyucovacej hodiny,
ktoré nie vidy orientovali na zdokonalenie vykonu Ziakov a nezabezpecovali ich priebeiné
overovanie. Vhodne, Ucelne a zmysluplne vo vztahu k u¢ebnym cielom vyuzivali materidlne
prostriedky vyucéovacieho procesu, ktoré navaésine vyucovacich hodin pomahali Ziakom
pochopit preberané ucivo (slovniky, tabulky, mapy, atlasy). Prostriedky IKT pouzili ucitelia
na takmer polovici vyu€ovacich hodin, k zmysluplnému vyuzivaniu informacnych technolégii
viedli Ziakov v mensej miere. V ramci uplatiovania efektivnych stratégii vyucovania ucitelia
vhodne motivovali Ziakov (okrem 1 vyucovacej hodiny MAT), ucivo vysvetlovali v sulade
s aktudlnymi vedeckymi poznatkami, vytvarali prileZitost na aplikovanie ziskanych vedomosti
vredlnych situacidch. Pozitivom vsetkych wvyucovacich hodin bola atmosféra istoty
a psychického bezpecia, ktoru ucitelia zabezpecovali uplatfiovanim vychovno-vzdelavacich
intervencii podporujucich pozitivne vztahy, spoluprdacu a toleranciu medzi Ziakmi. Okrem
1 vyucovacej hodiny (MAT) ucitelia reSpektovali a brali ohlad na rozdiely a osobitosti Ziakov,
podporovaliich sebadbveru a poskytliim moznost zazZit Uspech. Na hodnotenie uditelia vyuZivali
klasifikaciu, v mensej miere formativne hodnotenie.



Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v nizS8om strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

o slovensky jazyka literatura dobrd uroven
Jazyk a komunikacia T . - .
anglicky jazyk priemerna uroven
Clovek a priroda fyzika priemernd Uroven
. , . L matematika priemerna Uroven
Matematika a praca s informaciami . . . . .
informatika priemerna uroven

Clovek a spolo¢nost dejepis dobrd uroven

Vyrazné pozitiva
- vytvdranie atmosféry istoty a psychického bezpecia.

Oblasti vyZzadujtice zlepSenie

- zadavanie uloh narozvoj vysSich myslienkovych procesov zameranych na hodnotenie
a tvorivost;

- vytvaranie priestoru na sebahodnotenie a hodnotenie uc¢ebnych vykonov spoluziakov;

- vytvaranie priestoru na rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov;

- vytvaranie priestoru pre Ziakov na pracu s prostriedkami IKT;

- poskytovanie spatnej vazby a hodnotenia s jeho odévodnenim.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skolsky vzdeldvaci program (SkVP) bol vypracovany v stlade s ustanoveniami $kolského zédkona.
Akceptoval pozZiadavky navychovu avzdeldvanie podla statneho vzdelavacieho programu
(SVP). Vlastné ciele $koly boli prepojené s koncepciou rozvoja $koly, zodpovedali personalnym,
priestorovym a materidlno-technickym podmienkam skoly. Ciele boli zamerané na vytvaranie
gramotnosti Ziakov prostrednictvom rozvijania klicovych kompetencii, posilnenie vyucby
cudzich jazykov, digitalnej gramotnosti, Citatelskej gramotnosti, regiondlnej vychovy a podpory
zdravého Zivotného Stylu.

Ucebny plan (UP) pre primarne vzdeldvanie a ucebny plan pre nizSie stredné vzdeldvanie
akceptovali ramcovy uéebny plan (RUP) SVP v pocte vyuéovacich hodin a zaradeni vyuéovacich
predmetov do vzdelavacich oblasti.

Disponibilné hodiny boli v sulade s cielmi Skoly a zvySenim kvality vzdeldvania pre primarne
vzdeldvanie a niZsie stredné vzdelavanie vyuZité na zavedenie novych vyucovacich predmetov
nemecky jazyk (NEJ) v 2., 3.a4.rocniku, Ccitanie akomunikacia (CAK) v 1.a2.rocniku,
regionalna vychova (REV) v 5. a 6. roéniku a na posilnenie niektorych vyucovacich predmetov®.
Vzdeldvaciu oblast Zdravie a pohyb skola disponibilnymi vyucovacimi hodinami neposilnila.

UP pre primdrne a nizdie stredné vzdeldvanie re$pektoval pozndmky k RUP SVP. Vlastné
poznamky k organizacii vyu¢ovania boli vypracované na podmienky Skoly.

Ucebné osnovy (UO) vyucovacich predmetov primarneho vzdelavania a nizSieho stredného
vzdeldvania boli vypracované v rozsahu vzdeldvacich $tandardov stanovenych prisluinym SVP.
Skola mala vypracované UO pre novozavedené vyucovacie predmety.

S MAT-1.,2,3.,4.,5.a29. roénik, SIL—7. a 9. ro¢nik, ANJ — 9. roénik, DEJ — 6. ro¢nik;
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V SkVP boli uvedené charakteristiky vietkych prierezovych tém a spdsoby ich realizacie
v procese vychovy avzdeldvania. Realizovali ich ako suéast ucebného obsahu jednotlivych
predmetov vzdeldvacich oblasti atiez formou besied, projektov, kurzov, didaktickych hier
a tematickych dni.

Skola v SkVP deklarovala vytvaranie podmienok na vychovu a vzdeldvanie Ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdeldavacimi potrebamiv sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania. Pre Ziakov
so ZZ Skola zabezpecovala odborny pristup prostrednictvom individualneho vzdelavacieho
programu (IVP), intervencie Skolského Specidlneho pedagdga, uplatfiovanie individualnych
metdd a foriem vzdeldvania vo vychovno-vzdeldvacom procese a vypracovanie podpornych
opatreni. Taktiez zabezpelila poZadované materidlno-technické a kompenzacné pomocky
v silade s odporucéaniami zariadenia poradenstva a prevencie.

Z analyzy zaverov z pozorovanych vyuéovacich hodin SSI vyplynulo, Ze uéitelia poskytovali
podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka formou individudlneho pristupu, zohladfiovanim
ich pracovného tempa a spolupracou s pedagogickymi asistentkami natakmer vSetkych
vyucovacich hodinach.

SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade $koly a v rade $koly. Bol zverejneny na néstenke
vo vstupnych priestoroch Skoly.

Skola viedla pedagogicki dokumentaciu sUvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania,
s organizdciou ariadenim S$koly natladivach schvalenych a zverejnenych Ministerstvom
$kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky (MSVVaM SR).

Vnutorné predpisy a zasadné dokumenty, podla ktorych sa riadil proces vychovy a vzdeldvania
boli prerokované v pedagogickej rade. Triedne knihy a katalégové listy boli vedené
v elektronickej podobe.

Z rozhovoru s riaditelom Skoly a z analyzy obsahu predloZzenej dokumentacie vyplynulo, Ze plan
vzdeldvania pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na aktualny Skolsky rok
bol vypracovany vsulade scielmi apotrebami 3Skoly azohladfioval osobné zaujmy
pedagogickych zamestnancov. Za obdobie ostatnych 2 rokov pedagogicki zamestnanci
aodborni zamestnanci absolvovali vzdeldvania zamerané na prehibenie a roziirenie
profesijnych kompetencii”’.

Zistenia z hospitacnej &innosti SSI potvrdili pozitivny vplyv vzdeldvania zameraného
na poskytovanie podpornych opatreni Ziakom a vyuziti digitdlnej techniky na vyucovacich
hodinach. Podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka boli zo strany ucitefov poskytnuté
na takmer vSetkych sledovanych vyucovacich hodinach a IKT prostriedky boli uplatnené na viac
ako polovici hospitovanych vyucovacich hodin.

Vedenie skoly malo vypracovany plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja
veducich zamestnancov, ktory bol zamerany na viaceré oblasti vzdelavania.

Riaditel skoly vydal v aktualnom skolskom roku 1 rozhodnutie o povoleni plnit povinnu Skolsku
dochadzku mimo Uzemia Slovenskej republiky, 4 rozhodnutia o oslobodeni od vzdeldvania sa
vo vyulovacom predmete telesnd a $portovd vychova® a1l rozhodnutie o individudlnom
vzdeldvani Ziaka®. Vykon $tdtnej spravy v prvom stupni bol realizovany v stlade s platnymi
pravnymi predpismi.

7 Tvorba kreativhych edukaénych materidlov a pomdcok v prostredi CANVA, riadenie $koly, legislativne minimum,
informaéna a internetova bezpecénost v kontexte prace uditela, diagnostika deti a Ziakov v systéme podpornych
opatreni, poskytovanie podpornych opatreni detom a Ziakom, zniZime stres a vylepsime si osobni pohodu;

8 na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu a lekdrskeho odporuéania;

9 Ziakovi $koly, ktorému jeho zdravotny stav neumozfiuje U&ast na vzdeldvani;
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Pri dosahovani jednotného postupu Skoly v oblasti riadenia vychovy a vzdeldvania vyuzival
riaditel $koly odbornd pomoc metodickych orgdnov®®. Ich ¢innost sa riadila planom préce.

Z analyzy obsahu predloZenej dokumentacie a z rozhovorov s veducimi metodickych organov
vyplynulo, Ze narokovaniach sa ¢lenovia metodickych orgdnov zaoberali vychovno-
vzdeldvacimi problémami Ziakov ako aj problematikou vzdeldvania Ziakov so ZZ. Taktiez sa
vo svojej ¢innosti venovali skvalitiovaniu vychovno-vzdelavacieho procesu a javovej analyze
pisomnych kontrolnych prac zZiakov (MAT a SIL), prijimali opatrenia na zlepsenie vzdelavacich
vysledkov Ziakov a nasledne overovali U¢inok uplatnenych opatreni. Analyza obsahu zdapisnic
deklarovala vzajomné odovzddvanie poznatkov z absolvovanych vzdelavani medzi ucitefmi.
Skola dodrziavala nastaveny vnuatorny systém kontroly ahodnotenia Ziakov, ktory bol
prerokovany v pedagogickej rade, zadefinovany v SkVP av uéebnych osnovach jednotlivych
vyucCovacich predmetov. Pri hodnoteni vzdeldvacich vysledkov Ziakov Skola postupovala
v stlade s prisluSnym metodickym pokynom na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zakladnych kol
a Ziakov so ZZ. Ziaci boli oboznameni s kritériami hodnotenia na uvodnych triednickych
hodinach, ¢o deklarovali zaznamy v triednych knihach v EduPage. Zakonni zastupcovia boli
informovani o kritéridch hodnotenia Ziakov na ivodnom rodi¢ovskom zdruzZeni, ¢o potvrdila
analyza obsahu predloZenych zapisnic triednych schédzok. V pripade mimoriadneho zhorsenia
prospechu a spravania Ziaka Skola prijimala adekvatne opatrenia na eliminaciu pri¢in zhorsenia
vysledkov Ziaka'l. Zakonnych zdastupcov Ziaka o zhor$eni prospechu jeho dietata $kola
informovala pisomnou formou, ¢o potvrdila analyza obsahu predloZzenych pisomnych zdznamov
triednych ucitelov.

Vnutorna kontrolnd cinnost Skoly bola planovand, zamerana navsetky oblasti vychovno-
vzdeldvacej cinnosti Skoly. Cielom hospitacnej Cinnosti vedenia Skoly bolo zistovanie Urovne
rozvoja klu€ovych kompetencii u Ziakov, adaptacia Ziakov 1. a 5. rocnika, uplatriovanie hodnotenia
a sebahodnotenia Ziakov, uplatiovanie prierezovych tém, vyuZivanie aktivizujucich metdd
vyucovania ucitelmi, vyuZivanie prostriedkov IKT. Z analyzy predloZenych hospitaénych zaznamov
vyplynulo, Ze veduci pedagogicki zamestnanci v aktudlnom Skolskom roku planované hospitacie
vykonali, v pripade zistenych nedostatkov prijali opatrenia naich odstranenie. Vysledky
hospitaénej ¢innosti hospitujuci analyzovali individualne s vyucujucim. Naslednu kontrolu plnenia
prijatych opatreni nazvySenie Urovne vychovno-vzdeldvacieho procesu vedenie Skoly
nerealizovalo. Vysledky kontrolnej cinnosti neboli nazasadnutiach pedagogickej rady
analyzované.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov skoly s nastavenymi
kritériami a postupmi bolo rozpracované v SkVP a pracovnom poriadku $koly. Ugitelia boli
o spOosobe hodnotenia preukazatelne obozndmeni na pedagogickej rade. Vedenie skoly
vykonavalo hodnotenie raz ro¢ne, ¢o deklarovala predloZzena pisomnda dokumentacia.

V kontrolovanom subjekte systematické sebahodnotiace procesy nerealizovali. Napriek tomu
riaditel Skoly v dotazniku povazoval autoevalvaciu skoly za uzito¢ny nastroj zvySovania kvality
prace skoly.

Z dotaznikov zadanych ucitelom Skoly vyplynulo, Ze klima Skoly je otvorend. Podrobné vysledky
su sucastou Prilohy €. 2.

Na postudenie wellbeingu $koly zadala SSI anonymné dotazniky 12 pedagogickym
zamestnancom. Vo svojich odpovediach vsetci opytani vyslovili spokojnost so svojou profesiou
i so svojou Skolou. Zaroven uviedli vysoku mieru sebadovery vo vlastné pedagogické schopnosti.
Takmer vsetci (97,9 %) vnimali, Ze sa im dari zaujat Ziakov, viest ich k dodrZiavaniu pravidiel

10 metodické zdruZenie 1. -4. roénika, predmetovd komisia humanitnych a prirodovednych predmetov;
11 pohovor so ziakom, pohovor s vyuéujlcim Ziaka, vychovnym poradcom, v pripade potreby dou&ovanie Ziaka;
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spravania sa a motivovat ich k rozvijaniu vlastného potencidlu. 58,3 % pedagogickych
zamestnancov zvladalo vzniknuté zatazové situacie vyplyvajuce z ich profesie. Stvrtina z nich
pocitovala zataZ z rozsahu pracovnych povinnosti aj napriek tomu, Ze v minulom skolskom roku
2022/2023 vsetci zamestnanci absolvovali aktualizaéné vzdeldvanie zamerané na zniZenie
stresu a vylepSenie osobnej pohody.

Z analyzy dotaznika SSI, sledujicom vztahy medzi uéitelmi a Ziakmi, zadanom 93 Ziakom
nizsieho stredného vzdeldvania, Ziaci uviedli, Ze len 70,5 % z nich ma pozitivne socidlne vztahy
s uCitelmi (Graf 13). Viac ako polovica ucitelov sa nezaujimala o problémy a konicky Ziakov.
V odpovediach v dotazniku Ziaci  pripustili, Ze vaésina ucitelov (93,5 %) je chapavych
a tolerantnych aumoznuju podiefat saim narozhodnutiach zlepSujucich pracu skoly.
Avsak 12,9 % ziakov sa stretlo s neprijemnym sprdavanim ucitelov (kri¢ia na mna, ponizujq,
zosmiesnuju ma...). Vztahy so svojimi rovesnikmi hodnotili Ziaci pozitivne. Z odpovedi dotaznika
vyplynulo, Ze v triede si Ziaci pomahali, boli priatelski a radi chodili do svojej Skoly. Zaroven
takmer Stvrtina Ziakov v dotazniku uviedla, Ze pocituju stres, nervozitu a dve tretiny Ziakov
sa obdvaju zlej zndmky, aj pri zodpovednej priprave na vyucovanie. Ziskané vedomosti povazuju
Yiaci za doleité v dalSom Zivote. Komparaciou vysledkov S3I zistila, Ze vzajomné vztahy medzi
ucitelmi a Ziakmi nepodporovali priazniva atmosféru, wellbeing Ziakov a pedagdgov.

Ziaci svojimi odpovedami v dotazniku uviedli, 7e ucitelia u nich cielene podporuji osvojenie
si a vyuZivanie efektivnych stratégii ucenia sa (89,2 %). Zistenia z hospitécii SSI na sledovanych
vyucovacich hodinach (94,6 %) korelovali so zisteniami Ziakov v dotazniku.

Riaditel $koly v rozhovore so SSI uviedol, Ze partnerské vztahy $koly so zakonnymi zastupcami
Ziakov boli korektné, zaloZzené na efektivnej komunikdcii s triednymi ucitelmi, vychovnou
poradkyriou a vedenim Skoly. Zadkonni zastupcovia Ziakov sa zaujimali o dosahované vzdelavacie
vysledky Ziakov, podielali sa na organizacii akcii, zapdjali sa do aktivit $koly*2.

Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a uéitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. - 26,9% 45,2% 8,6%
Ucitelia mi v Skole umoZzriuju podielat sa na rozhodnutiach,

P . v . Ly 54,8% 23,7% 3,2%

ktoré prispievaju k zlepSeniu prace Skoly. - . ? |

1,1%

Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, su chapavi a tolerantni. _ 46,2% 5,4%
Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. - 44,1% 44,1% 3,2%
. PR P 4,3%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
- v v T 8,6% 28,0% 59,1%
(kri¢ia na mna, poniZuju ma, zosmiesnuju ma...).
W rozhodne ano skor dno skor nie rozhodne nie

Z analyzy dotaznika SSI zadaného 93 Ziakom nizdieho stredného vzdeldvania so zameranim
na bezpecnost Skolského prostredia vyplynulo, Ze Ziaci nepovaZovali Skolu za bezpecéné
prostredie.

Zistenia dotaznika preukdzali, Ze Ziaci sa cez prestavku radi rozprdvaju so svojimi spoluziakmi
(95,7 %) anavyucovani mdzu vyjadrit svoj nazor (86,1 %). Dalej v dotaznikoch oznatili,
Ze na spravani spoluziakov im prekdzaju bitky ahadky pocas prestdvok (21,6 %)
a nereSpektovanie pokynov ucitefov (59,2 %). Avsak 90,3 % Ziakov vnima ucitelov ako tych, ktori

12 Skolsky karneval, Mikulas, $kolské exkurzie, vylety, Mesiac Ucty k star$im, zber papiera, Zelezného $rotu, $ipok;

13



spravodlivo rie$ia nevhodné spravanie kazdého Ziaka. Ziaci (89,3 %) sa v $kole citia dobre
a bezpecne. V dotazniku iba 71 % Ziakov potvrdilo, Ze sa ucili, ako sa maju spravat v situaciach,
ked'ich niekto zosmiedfiuje, ublizuje im. Dalej uviedli, Ze bezpe&nost v §kole nartidalo ohovaranie
(20,5%), vysmievanie (8,7 %), agresivne spravanie spoluZiakov (8,6 %), Sirenie nepravdivych
informacii na socidlnych sietach (6,1 %), branie a ni¢enie sukromnych veci (5,4 %). Takmer
Stvrtina Ziakov oznacila, Ze boli Sikanovani, najcastejSie v triede pocas prestavok (11,8 %),
v priestoroch Skoly pred alebo po vyucovani (5,4 %), iné — na zastavke, v inej triede (7,5 %).
Obete Sikanovania sa zdoverili rodicom (28,8 %), kamaratom (14,0 %), triednym ucitefom
(8,6 %) alebo inému pedagdgovi. Nasli sa Ziaci (3,2 %), ktori to nedokazali povedat nikomu.
Polovica Ziakov pomohla spoluziakovi, ked'mu niekto ublizoval. Z dotaznikovych odpovedi dalej
vyplynulo, ZeZiaci boli svedkom Sikanovania vtriede pocas prestavok (25,8 %),
pred alebo po vyuCovani v priestoroch  sSkoly (4,3%), vtriede pocas vyucovania
a pocas prestavok na chodbe.

Z rozhovorov s vedenim Skoly, Skolskou koordinatorkou vo vychove a vzdeldvani a z obsahu
jej pisomnej dokumentécie vyplynulo, Ze v minulom Skolskom roku 2022/2023 sa uskutocnili
v 4. ro¢niku (na podnet rodic¢ov) a 8. ro¢niku (na podnet triednej ucitelky) intervencie zamerané
na prevenciu pred Sikanovanim. Zaroven saZiaci celej Skoly zucastnili predstavenia
TRENDSETTER na tému kybersikany a Ziaci 7. az 9. ro¢nika sa zucastnili vychovného koncertu
zameraného na prevenciu virtualneho i fyzického Sikanovania. V tomto Skolskom roku riaditel
Skoly riesil podnet od rodi¢ov a postupoval podla pokynov internej smernice o Sikanovani.
V slvislosti stymto zistenim, Skola bezodkladne kontaktovala Diagnostické centrum
v Ruzomberku, ktoré zabezpelilo odborné intervencie. Ich realizacia bola napldnovana
do konca aktudlneho skolského roka. Podla vyjadrenia Ziakov Skoly v dotazniku vyucovanie
vymeskavali z dévodu strachu z ucitela alebo spoluziakov (3,2 %) a menej ako polovica (44,2 %)
Ziakov si myslela, Ze neskoré prichody su v Skole vo vSeobecnosti tolerované. Na vSetkych
hospitovanych vyucovacich hodindch SSI pozorovala vytvéranie podnetného prostredia
a atmosféry v triede, Ziaci a ucitelia prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej klimy.

Na konci  sSkolského roka 2022/2023 Skola neevidovala neprospievajucich  Ziakov.
Pre vzdelavanie vSetkych Ziakov skola vytvorila podnetné prostredie. V rozhovore riaditel Skoly
uviedol, Ze Skola ma vypracovany systém véasného varovania v prospech Ziakov ohrozenych
Skolskym neuspechom. Ak Skola identifikovala Ziaka, ktory bol ohrozeny skolskym nedspechom,
ucitelia mu venovali zvySenU pozornost - uplatfiovali individudlny pristup vo vyucovani,
rovesnicke ucenie, realizovali doucovanie (MAT, SJL, ANJ), poskytovali individualne konzultacie,
pouzivali efektivne stratégie ucenia, zadavali projekty, pravidelne kontaktovali rodi¢ov. Veduca
metodickych organov SSI predloZila spravu o plneni opatreni na zlep$enie vysledkov
a odstranenie zistenych nedostatkov. Pedagogicki zamestnanci absolvovali vzdeldvanie'3
zamerané na podporu ziakov ohrozenych $kolskym netspechom. V rozhovore so SSI ucitelia
potvrdili pracu so slabo prospievajticimi ziakmi (predizeny vyklad, diferencované tlohy, kontrola
a vysvetlenie domacej ulohy, mensie previerky, nacvicné pisomné prace, na triednickych
hodindch motivovat Ziakov k vacsej usilovnosti). Skolou nastaveny systém podpory préce
so Ziakmi ohrozenymi skolskym nedspechom bol efektivny. Kurzy na ziskanie nizSieho stredného
vzdelania Skola neorganizovala.

Analyzou predloZenej dokumentacie azrozhovoru s riaditelom Skoly vyplynulo, Ze skola
spolupracuje s Centrom poradenstva a prevencie (CPP) v Ruzomberku, obecnym tradom, radou
Skoly, miestnym hasi¢skym zborom, stdtnym policajnym zborom, s hotelom Gothal, ob&ianskym

13 poskytovanie podpornych opatreni detom a Ziakom v mladsom a starSom $kolskom veku, Diagnostika deti
a Ziakov v systéme podpornych opatreni, Pedagogicka diagnostika;
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zdruZenim Fit spolu, miestnym futbalovym klubom, miestnym urbarom, Statnymi lesmi
Slovenskej republiky.

Skola stanovené ciele napliiala ajzapajanim Ziakov do $kolskych a mimoskolskych aktivit
(20 krazkov, projekty4, sutazel®) zameranych narozvoj véeobecnej inteligencie, jazykovych
schopnosti, umeleckého talentu a Sportového talentu Ziakov. O podujatiach a Uspechoch $kola
informovala prostrednictvom webového sidla $koly a €asopisu Skolské novinky. Ziaci a pedagogicki
zamestnanci sa prezentovali aktivitami realizovanymi prostrednictvom Skolskych i celoslovenskych
charitativnych® a dobrovolnickych!’ projektov. Na podporu aktivneho vyuZivania volného ¢asu
Ziakov 8koly, prenajimali svoje priestory Zakladnej umeleckej $kole DOTYK z Liptovskej Stiavnice
a Zakladnej umeleckej Skole Petra Michala Bohuna z Dolného Kubina.

Skola zabezpelovala pre vietkych Ziakov, ich zdkonnych zastupcov i pedagogickych
zamestnancov funkény systém vychovného a kariérového poradenstva i prevencie.

Vychovné poradenstvo v skole zaistovala vychovna poradkyna, ktora zaroven vykondvala
aj funkciu kariérového poradcu. Absolvovala Specializacné vzdeldvanie zamerané na kariérové
poradenstvo. Na svoju ¢innost mala vytvorené adekvatne podmienky, vratane IKT prostriedkov
a pristupu na internet. Vychovna/kariérovad poradkyna mala zverejnené konzultacné hodiny
a vypracovany plan prace na aktualny Skolsky rok.

SS1 zadala 32 Ziakom 8. a 9. ro¢nika dotazniky zamerané na postdenie efektivity poskytovania
poradenstva pririeSeni osobnostnych, vzdeldavacich a socidlnych potrieb Ziakov. Z analyzy
odpovedi vyplynulo, Ze vSetci opytani Ziaci vedeli, kto jevskole wvychovny poradca
a 96,88 % ziakov vedelo, ktoje kariérovy poradca. Ziaci svojimi odpovedami v dotazniku
potvrdili, Ze systém poskytovania poradenstva a prevencie pririeSeni osobnostnych,
vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov bol efektivny. Takmer vsSetci Ziaci sa v dotazniku
vyjadrili, Ze vychovnu poradkyfiu poznaju a Ze sa zaujima o ich problémy (rozhodne ano
68,75 % a skor ano 31,25 %). Viac ako polovica Ziakov uviedla, Ze vychovna poradkyna pre nich
neorganizuje stretnutia s odbornikmi z ré6znych oblasti. Vychovna poradkyna v rozhovore
uviedla, Ze pravidelne poskytuje Ziakom Skoly poradenstvo pri rieSeni vychovno-vzdeldvacich
problémov, ¢o potvrdila analyza predloZzenych zaznamov z realizacie stretnuti. Zaroven uviedla,
Ze pravidelne poskytuje metodickd pomoc ucitelom pri vychove a vzdelavani Ziakov, vratane
Ziakov soZZ. Potvrdila to analyza obsahu zdapisnic z metodickych stretnuti a zapisnic
z pedagogickej rady. V zadanom dotazniku vacsina Ziakov potvrdila, Ze sa zucastnili rozhovorov
s vychovnou poradkyriou na tému spravania a vztahov so spoluziakmi v triede. V spolupraci
s koordinatorom vo vychove a vzdeldvani organizovala vychovna poradkyna aktivity zamerané
na prevenciu socialno-patologickych javov.

Kariérové poradenstvo v Skole vykondvala vychovna poradkynia, ktora prostrednictvom sSkolskej
nastenky ainformacidch v EduPage informovala Ziakov aich zadkonnych zastupcov
o moznostiach dalSieho Studia na strednej Skole. Poskytovany systém poradenskej Cinnosti
nepomahal Ziakom vich dalSej profesijnej orientdcii, len 12,5 % Ziakov si vybralo Skolu
na zaklade odporucania kariérového poradcu. V dotazniku potvrdilo osobné stretnutie
s kariérovym poradcom len 9,4 % Ziakov. Ziaci v dotazniku uviedli, Ze povazuju za potrebné mat
v Skole takéhoto ucitela a potvrdili, Ze kariérova poradkyna zabezpecila pre Ziakov testy,
pomocou ktorych sa mohli dozvediet, aka profesia je pre nich vhodna. Z rozhovoru s kariérovou
poradkynou vyplynulo, Ze pravidelne aktualizovala udaje v systéme Proforient a spolupracovala

14 Medzinarodny projekt — ZaloZka spéaja $koly — v spoluprécu so $kolou v meste Hefmanuv Méstec;
15 Olympijsky odznak viestrannosti Ziakov 6. — 9. roénik — postup na krajské kolo;

16 Bjela pastelka, Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok;

17 \lyroba kfmidiel pre vtaciky, Pe¢enie medovnikov;
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so strednymi Skolami zregidnu. Poskytovala poradenské sluzby Ziakom aich zdkonnym
zastupcom formou osobnych konzultacii o moZnostiach dalSieho Studia a o organizacii
prijimacieho konania na stredné skoly. Analyza dokumentacie kariérovej poradkyne potvrdila
spoluprdcu s roznymi subjektami pri poskytovani informacii o potrebach trhu prace.

Skolskd koordinatorka vo vychove a vzdeldvani pracovala podla planu. V spolupréci s triednymi
ucitelmi avychovnou poradkyiou monitorovala spravanie Ziakov aklimu v triedach,
¢o deklarovala analyza obsahu predloZzenej dokumentacie. Na zaklade vysledkov monitorovania
tried realizovala dotaznikovy prieskum zamerany na uZivanie legalnych a nelegalnych drog
Ziakmi 7.a9. rocnika. V ramci prevencie Skola realizovala besedy a prednasky s pracovnikmi
policajného zboru, regionalneho uradu verejného zdravotnictva a daldimi institiciami'®. Obsah
zapisnic zo zasadnuti metodickych organov a pedagogickej rady preukazali informovanie
pedagogickych zamestnancov skoly o aktivitdch a zisteniach z oblasti prevencie.

V Skole poskytovala Ziakom so ZZ intervencie Skolska Specidlna pedagogicka. Zabezpecovala
odbornd a metodickl pomoc pedagogickym zamestnancom Skoly pri vypracovavani
podpornych opatreni pre ziakov, priprekonavani bariér vo vychove avzdelavani. Viedla
dokumentdciu Ziakov so ZZ. Zabezpecovala Ziakom kompenzacné pomodcky na zaklade
odporucani zariadeni poradenstva a prevencie a podla druhu zdravotného znevyhodnenia
Ziakov. Metodicky usmerniovala pracu pedagogickych asistentiek. Predlozend dokumentacia
deklarovala spolupracu s pedagogickymi zamestnancami, vedenim skoly, zdkonnymi zastupcami
Ziakov a zariadeniami poradenstva a prevencie.

Cinnost pedagogickych asistentiek bola v $kole orientovana na poskytovanie pomoci ziakom
pri prekondvani bariér v uceni. Pracovali podla vypracovaného rozvrhu hodin aich aktivity
koordinovala $kolska Specidlna pedagogicka.

Skola nemala zriadeny $kolsky podporny tim.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduci pedagogicki zamestnanci spltiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
pedagogického zamestnanca ZS a poZiadavky navykon ¢innosti veduceho pedagogického
zamestnanca. Vychovno-vzdeldvaci proces bol zabezpeceny pedagogickymi zamestnancami
spifiajucimi kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca
v prislusnej kategérii a podkategdrii.

Celkova odbornost vyucovania bola 85,3 %. V primarnom vzdeldvani bola odbornost vyucovania
98,25 %, neodborne bol wvyucovany vyucovaci predmet NEJ, informatickd vychova
(po 1. vyucovacej hodine (VH)) a etickd vychova (2VH). V nizSom strednom vzdelavani bola
odbornost vyucovania 80 %, neodborne boli vyu¢ované vyucovacie predmety druhy cudzi jazyk
(8 VH), INF (4 VH), FYZ (6 VH), DEJ (3 VH),OBN (4 VH), technika (10 VH), hudobna vychova (5 VH).
Vychovno-vzdeldvaci proces prebiehal v 2 samostatne stojacich budovach. Ziaci sa vzdeldvali
v 10 kmenovych triedach, niektoré znich boli zdroven ajodborné uéebne na vyucovanie
vyucovacich predmetov bioldgia, fyzika, chémia a vytvarna vychova. Cudzie jazyky sa vyucovali
v jazykovej ucebni a vyucba informatiky prebiehala v 2 odbornych uéebniach. Vsetky uéebne
boli vybavené IKT technikou a splfiali podmienky pre realiziciu vychovno-vzdeldvacieho
procesu. Skola tie disponovala $kolskou kniZnicou, v ktorejbola aj kancelaria
vychovného/kariérového poradcu, kuchynkou a cvicnou dielfiou na vyucovanie predmetu

18 prevenény program Nosko Health Prevention- Filip, FAS; beseda s policajtkou-drogova prevencia
a trestnopravna zodpovednost, TRENDSETTER-predstavenie na tému Sikanovanie, skupinové aktivity;
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technika. Telesna a Sportova vychova sarealizovala v telocvicni, v priaznivom pocasi
na viacuCelovom Sportovom ihrisku. Multimedidlna ucebria absentovala. Na odpocinok
a relaxaciu pocas prestavok sluzili Ziakom priestory chodieb, ktoré boli vybavené lavickami
a kreslami. Cinnost SKD prebiehala v 2 kmefovych triedach primarneho vzdeldvania.
Na odkladanie odevov mali Ziaci k dispozicii skrinky na prizemi budovy Skoly. Ucitelia mali
vyhradeny pracovny priestor v zborovni, kabinetoch, manaiment Skoly mal samostatnu
miestnost. Stravovanie Ziakov a pedagogickych zamestnancov skola zabezpecovala v Skolskej
jedalni, ktora sa nachadzala v budove materskej skoly. Vnutorné aj vonkajsie priestory v areali
Skoly sa vyuzivali podla stanovenych rozvrhov hodin a vypracovanych prevadzkovych poriadkov,
v mimovyuovacom ¢&ase v nich prebiehala krizkova ¢innost®®. Sudastou aredlu skoly bola
ucebna v prirode, ktora sluzila zaroven aj na oddych a relaxdaciu. Vstupné priestory Skoly boli
upravené pre Ziakov so ZZ.

Skola disponovala funkénou didaktickou technikou a potrebnym poétom uéebnic a uéebnych
textov schvalenych MSVV a M SR. Ucitelia vyuZivali prostriedky IKT na viac ako polovici
vyucovacich hodin (67,6 %) a viedli Ziakov kich zmysluplnému vyuZivaniu. Na zabezpecenie
edukacie Ziakov v domacom prostredi, v pripade prechodu Ziakov na diStancné vzdelavanie,
bola 3kola zabezpedend potrebnym pocétom digitalnej techniky?. Podla vyjadrenia riaditela
Skoly bolo internetové pripojenie v Skole pre potreby Skoly postacujlce. Pre Ziakov so ZZ $kola
zabezpecdila potrebné mnozstvo kompenzacnych pomédcok.

Riaditel Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly vydal a zverejnil Skolsky poriadok,
ktory bol vypracovany v sulade s prdvnym predpisom. Bol prerokovany v pedagogickej rade,
s organmi Skolskej samospravy prerokovany nebol. PredloZené zaznamy preukazali, Ze Ziaci boli
s jeho obsahom obozndmeni na triednickych hodinach na zaciatku Skolského roka a zakonni
zastupcovia na rodi¢ovskom zdruzeni. V dotazniku?! zadanom S5l sa takmer vietci Ziaci (90,3 %)
5. - 9. ro¢nika vyjadrili, Ze s ucitelmi diskutovali o pravidlach spravania stanovenych v Skolskom
poriadku.

V kontrolovanom subjekte Skolsky parlament ustanoveny nebol.

Skola dodrziavala pravnymi predpismi stanoveny zaciatok a koniec wvyucovania, dizku
vyucovacich hodin, vyucovacieho dnia a organizaciu prestavok. Dokumentacia Skoly, suvisiaca
s organizovanim Skolskych aktivit, exkurzii, kurzov, vyletov obsahovala pozadované nélezitosti,
vratane poucenia Ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia prirealizacii akcii a informované
suhlasy zdkonnych zastupcov.

V skolskom roku 2022/2023 3kola evidovala celkovo 17 618 vymeskanych vyucovacich hodin.
V primdrnom vzdeldvani bolo vymeskanych 8 597 ospravedinenych vyucovacich hodin,
ztoho Ziaci so ZZvymeskali 409 hodin. V nizZSom strednom vzdeldvani Ziaci vymeskali
9 020 ospravedInenych vyucovacich hodin, z toho 1 vyucovacia hodina bola neospravedinena??.
Ziaci so ZZ vymeskali 690 hodin. Na konci $kolského roka 2022/2023 riaditel $koly udelil Ziakom
primarneho vzdeldvania 18 pochvil?3, Ziakom niZSieho stredného vzdelavania 12 pochval?.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

19 Bystré hlavicky, Florbal, Futbal, Matematika v kocke, Hovorime nemecky, Mladi hasici, Slovenéina v kocke,
Stolny tenis...;

2011 tabletov a 80 notebookov;

21 Dotaznik pre Ziaka zakladnej $koly zamerany na bezpeénost $kolského prostredia;

22 7iak 9. roénika;

23 7 7iakom 2. roénika, 5 Ziakom 3. roénika, 6 Ziakom 4. ro¢nika;

24 3 7iakom 5. roénika, 3 Ziakom 6. roénika, 1 Ziakovi 7. roénika, 2 Ziakom 8. roénika, 3 Ziakom 9. roénika;
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2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Komunika€né zrucnosti Ziakov vo vyuc¢ovacom procese boli na dobrej Urovni s primerane
rozvinutou slovnou zdsobou aj s uplatnenim osvojenej odbornej terminoldgie. Pri praci s textom
dokazali Ziaci identifikovat nové informacie, porozumeli obsahu, menej prilezZitosti dostali
na posudzovanie a uvaZovanie o informdciach z textu. Ziaci preukdzali schopnost riesit Glohy
na rozvoj zapamatania, porozumenia, aplikidciu a analyzu. Zadané ulohy vedeli Ziaci riesit
samostatne. Rozvoj poznavacich kompetencii zniZovalo nedostato¢né zadavanie uloh
na hodnotenie a tvorivost Ziakov. Ziaci boli v procese ucenia aktivni, va¢sina z nich preukazala
schopnost kritického myslenia iprace schybou. Nedostatkom prirozvijani kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa bolo nevytvorenie dostatocného priestoru Ziakom na uplatfiovanie
sebahodnotiacich procesov. V malej miere boli Ziaci ucitemi podnecovani k reakcii na svoj
vykon a k hodnoteniu rovesnickych vykonov. Svoje obc¢ianske kompetencie mala vacsina Ziakov
moznost rozvijat vyjadrenim vlastnych nazorov, postojov a stanovisk k réznym témam.
Ustretové a empatické vystupovanie Ziakov a ucitefov vo vzajomnej komunikacii prispievalo
k vytvaraniu priaznivej pracovnej atmosféry. Ziaci spolupracovali vo dvojiciach atime
na zadanych Ulohdch a nasledne prezentovali vysledky svojej ¢innosti. Menej im bolo umoznené
objektivne posudit vysledky prace.

Vyrazné pozitiva
- vytvaranie podnetnej atmosféry na vyucovacich hodinach.

Oblasti vyZadujuce zlepsenie

- zadavanie tvorivych a hodnotiacich uloh na vyucovani;

- vytvaranie prilezitosti na sebahodnotenie Ziakov a hodnotenie vykonov spoluziakov;

- vytvdranie prilezitosti Ziakom pripraci vo dvojiciach av skupinach nazddvodrovanie
vysledkov spolo¢nej prace.

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychova avzdeldvanie sa uskutoéfiovali podla SkVP, ktorého struktira bola v sulade
s ustanoveniami $kolského zakona. SkVP bol vypracovany v sulade so SVP aumoZfioval
uskutocriovat vychovu a vzdeldvanie Ziakov podla stanovenych cielov, ktoré zodpovedalo
persondlnym a materidlno-technickym podmienkam a koncepénym zamerom rozvoja Skoly.
V SkVP deklarované podmienky poskytovania podpornych stimulov pre uéenie sa kazdého Ziaka
potvrdili aj vysledky hospitovanych vyucovacich hodin SSl.

Skola podporovala profesijny rast pedagogickych zamestnancov v stlade s cielmi a potrebami
Skoly a na zaklade ich zaujmu. Vedenie pedagogickej dokumentdcie a vydavanie rozhodnuti
bolo v sulade s platnymi prdvnymi predpismi. Aktivha odbornad pomoc metodickych organov
bola orientovand na dosahovanie jednotného postupu Skoly v oblasti riadenia vychovy
a vzdeldvania.

Kontrolna ¢innost veducich pedagogickych zamestnancov bola planovana a zamerana na vsetky
oblasti vychovy avzdeldvania. Nedostatkom bolo, Ze vysledky kontrolnej cinnosti neboli
vyhodnocované na zasadnutiach pedagogickej rady.

Veduci pedagogicki zamestnanci sa podielali na vytvarani otvorenej klimy v Skole. Negativom
bolo zistenie, ktoré vyplynulo z dotaznikov zadanych Ziakom. Analyza Ziackych dotaznikov
nepotvrdila pozitivhu klimu Skoly prejavujicu sa v prosocidlnych vztahoch medzi Ziakmi
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a ucitelmi, iba medzi Ziakmi v triedach anepotvrdila ani vytvaranie podmienok bezpecia
pre vietkych aktérov vzdeldvania.

Silnou strankou Skoly bol poskytovany efektivny systém vychovného a kariérového poradenstva
i prevencie Skoly pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov a zakonnych zastupcov.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovno-vzdeldvaci proces bol zabezpeleny pedagogickymi zamestnancami, ktori spifiali
kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca v prislusnej
kategorii  a podkategédrii.  Kvalifikovanost ~ veducich  pedagogickych ~ zamestnancov
a pedagogickych zamestnancov pozitivne ovplyviiovala vychovu a vzdeldvanie kazdého Ziaka.
Priestorové podmienky Skoly i materidlno-technické vybavenie umoZiovali vzdeldvanie
kazdého Ziaka a naplfianie vzdeldvacich cielov stanovenych v SkVP. V zaujme zaistenia
bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov v oblasti organizacie vyucovania Skola dodrZiavala
fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov. Nedostatkom bolo neprerokovanie
Skolského poriadku v orgdnoch Skolskej samospravy.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Porovnanim zaverov zkomplexnej inSpekcie uskutocnenej v skolskom roku 2007/2008
s aktualnymi zisteniami bolo preukdzané, Ze Uroven pedagogického riadenia sa nezmenila.
Zvysila sa Uroven podmienok vychovno-vzdeldvacieho procesu z dobrej Urovne na velmi dobru
uroven. Ucenie sa Ziakov kleslo z dobrej Urovne na priemernu Uroven.

Skolska inpekcia na hodnotenie $kol/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

velmi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy

a vzdeldvania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doverou v ulitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia
je pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristicka neddverou medzi uditefmi aich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly
je citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod skoly a smerovanie Skoly su ucitelom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:
1. § 153 ods. 1 zdkona €. 245/2008 Z.z. zdkona o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (vydanie
skolského poriadku bez prerokovania s orgdanmi skolskej samospravy).
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Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli svysledkami azavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voli veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca

zamerat hospitacnu ¢innost vedenia skoly na rozvijanie vyssich myslienkovych procesov
Ziakov zaddvanim uloh na hodnotenie a tvorivost;

zamerat hospitacnt  ¢innost vedenia Skoly narozvijanie kompetencii Ziakov
k celoZivotnému uceniu sa prostrednictvom hodnotiacich a sebahodnotiacich procesov;
monitorovat vzdjomné vztahy uditelov a Ziakov;

realizovat aktivity zamerané na podporu pozitivnych prosocidlnych vztahov medzi ucitelmi
a ziakmi;

vyhodnocovat vysledky kontrolnej ¢innosti vedenia skoly na zasadnutiach pedagogickej rady.

uklada

vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie nedostatku tykajuceho sa vydania Skolského poriadku bez prerokovania
v rade 8koly a v lehote do 30. 04. 2024 ich predloZit Skolskému in§pekénému centru Zilina
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZzenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predloZit Skolskému indpekénému centru Zilina v termine do 24. 06. 2024.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

SkVP;

koncepcia rozvoja Skoly;

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky
rok 2022/2023;

Skolsky poriadok;

plan profesijného rozvoja;

plan vnutornej kontroly na Skolsky rok 2023/2024;

zaznamy z hospitacnej ¢innosti;

kritérida hodnotenia pedagogickych zamestnancov;

triedne vykazy a kataldgové listy Ziakov;

. triedne knihy;

. rozvrh hodin ucitelov a tried;

. rozhodnutia vydané riaditelom Skoly;

. doklady o kvalifikovanosti veducich pedagogickych zamestnancov a pedagogickych

zamestnancov;

zapisnice z pedagogickych rad, pracovnych porad;

zapisnice zo zasadnuti rady Skoly;

zapisnice z rodicovskych zdruzeni;

zapisnice zo zasadnuti predmetovych komisii a metodického zdruzenia;
dokumentacia Ziakov so 7Z;

dokumentdcia vychovnej poradkyne;

dokumentdcia kariérovej poradkyne;
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21. dokumentdcia Skolskej koordinatorky vo vychove a vzdelavani;

22. dokumentacia Skolskej Specidlnej pedagogicky;

23. dokumentdacia pedagogickych asistentiek;

24. dokumentdcia triednych ucitelov;

25. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, i¢elovych cviceni;
26. zaznamy o zaujmovej Cinnosti Ziakov;

27. prevadzkové poriadky odbornych uéebni.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: Mgr. Jana DoleZiova
Dna: 07. 03. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu skolsku ingpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:
Mgr. Jana Doleziova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Martin Mihalik

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji diia 14. 03. 2024
v Liptovskom Mikulasi:

a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr.Jana Doleziova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Martin Mihalik e

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Martin Mihalik e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:
Mgr. Jana DolezZiova, skolskd inSpektorka e
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3 PRILOHY

1. Udaje o skole (graf)
2. Klima skoly (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej innosti

22



