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1 PREDMET INSPEKENEHO VYKONU

Realizacia internej casti maturitnej skusky — praktickej Casti odbornej zlozky v strednej
odbornej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola Statna strednd odbornda Skola s vyucovacim jazykom
slovenskym a druhym vyucovacim jazykom anglickym. InSpekény vykon bol realizovany
v $tudijnom odbore (SO) 6317 M obchodnd akadémia. Internt ¢ast maturitnej skugky (MS)
v predmete prakticka ¢ast odbornej zlozky (PCOZ) konalo v riadnom termine spolu 25 Ziakov.
Z celkového poctu ziakov kontrolovaného SO sa 10 vzdeldvali v systéme dudlneho vzdelavania
(SDV), ktori vykonavali odborni prax (PRX) v4.rocniku na 7 pracoviskach praktického
vyucovanial. Vsetci 15 Ziaci pripravovani mimo SDV vykonavali PRX v 4. ro¢niku v priestoroch
dielni (odbornych ucebni) $koly. V kontrolovanom SO boli ustanovené 2 predmetové
maturitné komisie (PMK), osobitne pre Ziakov vzdeldvanych v SDV a mimo SDV.
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1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Pripravenost skoly na internt ¢ast maturitnej skisky z predmetu prakticka ¢ast odbornej

zlozky

1. DodrZanie platnej legislativy v suvislosti so
skolskou a predmetovou maturitnou komisiou
(SMK a PMK) PCOZ MS

Posudenie

Poznamky/Negativne
zistenia

1.1.

DodrZanie terminu na vymenovanie predsedov

SMK a PMK

predseda $kolskej maturitnej komisie (SMK) a
predseda predmetovej maturitnej komisie
(PMK) boli vymenovani v stanovenom termine

ano

1.2.

ZloZenie predmetovej maturitnej komisie

PMK tvorili predseda, skusajuci ucitel
odborného vzdeldvania a pripravy v strednej
skole, pre predmet odborny vycvik skdsajuci
majster odbornej vychovy (MOV)

ano

na odbornu zlozku maturitnej skisky (MS) bol
prizvany odbornik z praxe

nie

Odbornik z praxe nebol
prizvany na PCOZ MS.

1.3.

DodrZanie podmienok a terminu na vymenovanie

vymenovani skusajuci PMK (ucitelia, MOV) boli
pedagogickymi zamestnancami kontrolovane;j
skoly

ano

zastupca zamestnavatela bol skdsajucim
¢lenom PMK pre Ziakov v SDV

ano

delegovany zastupca vecne prislusnej
stavovskej organizdcie alebo profesijnej
organizacie (SO/PO) bol skisajucim ¢lenom
PMK

ano

Republikova unia
zamestnavatelov.

termin na vymenovanie skisajucich PMK z
radov pedagogickych zamestnancov bol
dodrzany

ano

dodrzana bola lehota na vymenovanie
delegovaného zastupcu SO/PO

ano

dodrzana bola lehota na vymenovanie
skusajuceho zastupcu zamestnavatela

ano

skusajuci pedagogicki zamestnanci spifiali
kvalifikacné predpoklady na vyucovanie
predmetu, z ktorého sa konala skuska

ano

skudsajuci zastupca zamestndvatela splial
pozadované predpoklady

ano

skusajuci zastupca SO/PO splial pozadované
predpoklady

ano

riaditel skoly zaslal prislusnej SO/PO
vymenuvaci dekrét delegovanému zastupcovi
a harmonogram MS

ano

2. Dodrzanie platnej legislativy v suvislosti
s témami praktickej ¢asti odbornej zlozky
maturitnej skisky (PCOZ MS)

Posudenie

Poznamky/Negativne
zistenia

2.1. | Schvdlenie tém na PCOZ MS




na navrh predsedu predmetovej komisie (PK)
boli riaditelovi Skoly témy MS predloZené na ano
schvalenie
k jednotlivym témam boli uvedené ucebné .
pomocky ano
riaditel Skoly v uréenom termine témy schvalil ano
predseda PMK v uréenom termine témy .
schvali ano
stanoveny pocet tém bol dodrzany ano
na navrh predsedu PK riaditel skoly urcil formu )
PCOZ MS ano
22 Vypracovanie maturitnych tém pre PCOZ MS na zdklade vykonovych standardov pre
" | praktické vyuéovanie
maturitné témy boli vyhotovené na zaklade
vykonovych standardov pre praktické .
vyucovanie uvedenych v stdthom vzdelavacom ano
programe pre odborné vzdelavanie a pripravu
23, PredloZenie maturitnych tém na vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcii alebo
profesijnej organizdcii
riaditel Skoly predloZil témy na vyjadrenie ]
vecne prislusnej SO/PO v termine ano
vecne prislu$na SO/PO sa k obsahu PCOZ MS ,
vyjadrila ano
vecne prislu§na organizacia sa k obsahu PCOZ ,
MS vyjadrila v uréenom termine ano

Riaditelka Skoly nandvrh predsednicky predmetovej komisie odbornych predmetov
pre kontrolovany SO ur¢ila 2 formy PCOZ MS — obhajobu vlastného projektu (pre Ziakov
v SDV) a prakticki realizaciu a predvedenie komplexnej ulohy (pre Ziakov mimo SDV).
Schvalené témy 10 individualnych projektov boli z hlfadiska poZiadaviek na profil absolventa
adekvatne narocné a navrhnuté zamestnavatelmi, u ktorych tito Ziaci absolvovali dudlne
vzdeldvanie. Ziaci mimo SDV si v deri konania MS vyzrebovali 1 z 12 maturitnych zadani, ktoré
obsahovali primerane naroéné uUlohy zamerané na preverenie vedomosti a zruénosti Ziakov
z oblasti ekonomiky, Uctovnictva, skladovej evidencie, persondlnej a internej koreSpondencie
podniku, programovania a informacnych technoldgii. Zvolené témy vlastnych projektov
i stanovené zadania komplexnych uloh akceptovali vzdeldvacie Standardy pre odborné
vzdeldvanie a pripravu kontrolovaného SO.

Republikova Gnia zamestnavatelov (RUZ) ako vecne prisluéna profesijna organizacia (PO)
k obsahu predloZenych tém PCOZ MS v SO 6317 M obchodna akadémia vyjadrila sthlasné
stanovisko, v ktorom jednotlivé zadania/udlohy vyhodnotila ako jasné, konzistentné
a zadefinované komplexne pre buduce povolanie a ¢innosti, na ktoré sa Ziaci pripravovali.

Organizacia a priebeh internej éasti maturitnej skisky z predmetu prakticka éast odbornej
zlozky

Poznamky/Negativne
s organizdciou a priebehom PCOZ MS zistenia

3. DodrZanie platnej legislativy v stvislosti ideni
odarzanie platnej iegisiativy v suvisiosti Postdenie

3.1. | Cas trvania maturitnej skusky




pri uréovani dizky trvania (priprava a vykon) PCOZ

MS skola akceptovala charakter (povahu)

ano
prislusného studijného odboru
3.2. | DodrZanie poctu skusanych Ziakov
dodrzany bol stanoveny pocet skisanych Ziakov v )
jednom dni ano
3.3. | Konanie PCOZ MS v sulade so schvdlenymi témami
Ziaci konali PCOZ MS podla schvélenych tém ano
3.4. | Vykonanie PCOZ MS pred vymenovanymi élenmi PMK
Ziaci konali MS za sUstavnej pritomnosti vSetkych Predsedni¢ka PMK
vymenovanych ¢lenov PMK a zastupkyna SO/PO neboli
naMS vskupine Ziakov
mimo SDV konajucich PCOZ
MS  formou praktickej
realizacie a predvedenia
. komplexnej ulohy sustavne
nie , . .
pritomné vzhladom
na nedbsledne vypracovany
harmonogram PCOZ - boli
pritomné na MS v skupine
Ziakov vSDV  konajucich
PCOZ MS formou obhajoby
vlastného projektu.
3.5. | Hodnotenie a klasifikdcia PCOZ MS
stanovené kritéria hodnotenia predmetu PCOZ )
¢lenovia PMK pri hodnoteni dodrziavali ano
pri vyslednej znamke z MS (ak sa hodnotenie
internej Casti MS vyrazne odliSovalo od
dosiahnutych vysledkov Ziaka pocas studia)
prihliadali ¢lenovia PMK na stupne prospechu netyka sa
Ziaka pocas studia z predmetu/predmetov
vzdeldvacej oblasti prakticka priprava/praktické
vyucovanie
3.6. | Cinnost predsedu PMK a jeho zastupovanie
predseda PMK plnil dlohy stanovené pravnou Predsedni¢ka PMK nemohla
normou plnit stanovené ulohy
v skupine Ziakov mimo SDV
konajucich PCOZ MS formou
nie praktickej realizacie
a predvedenia komplexnej
ulohy, pretoze nebola
v €ase konania MS v tejto
skupine sustavne pritomna.
predseda PMK bol v ¢ase konania MS sustavne Predsednicka PMK
pritomny pre skupinu Ziakov mimo
SDV konajucich PCOZ MS
nie formou praktickej realizacie

a predvedenia komplexnej
ulohy nebola v ¢ase konania
MS v tejto skupine sustavne
pritomna.




RUZ delegovala na PCOZ MS svoju zastupkyiiu (spoloént pre obe kontrolované PMK), ktora
v skupine Ziakov v SDV zaroven plnila funkciu skusajuceho zastupcu zamestnavatela.

Kontrolovany subjekt pre obe skupiny Ziakov (v SDV/mimo SDV) vytvoril priaznivé podmienky
konania MS. Ucebnia centra odborného vzdelavania, kde prebiehala obhajoba vlastnych
projektov Ziakov v SDV, ako i odborna uéebria informatiky uréena na realizaciu PCOZ Ziakov
mimo SDV splfiali poZadované materialno-technické a priestorové podmienky na zaistenie
redlneho overenia nadobudnutych vedomosti a praktickych zruénosti ziakov daného SO.

Podmienky a zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri konani PCOZ MS v oboch skupindach
Ziakov boli dodrzané.

Ziaden zo Ziakov v kontrolovanych PMK nebol so zdravotnym znevyhodnenim, preto nebolo
potrebné upravovat podmienky konania MS.

Obhajoba vlastnych projektov prebiehala za sustavnej pritomnosti vSetkych ¢lenov prislusnej
PMK v stlade s vypracovanym harmonogramom. Ziaci pocas prezentdcie predstavili ciel
projektu vo vztahu k priprave v SDV, spdsob jeho spracovania, vyuZité pracovné postupy
a dosiahnuté vysledky. V naslednom riadenom rozhovore clenovia PMK kladli adekvatne
stimula¢né otazky, navadzali maturantov k prezentovaniu nadobudnutych poznatkov,
zruénosti askusenosti v dosledku samostatného vypracovania projektu. Vhodne
formulovanymi otdzkami ich podnecovali k zhodnoteniu praktického prinosu ich prace,
k uplatfovaniu odbornej terminoldgie a sebareflexii. Cielene vedend komunikacia medzi
skaSanymi Ziakmi a komisiou, ako aj aktivne a relevantné zapajanie sa do procesu skusania
zastupcov zamestnavatelov (instruktorov SDV) a delegovanej zastupkyne SO/PO prispeli
k vytvoreniu pozitivnej a podnetnej pracovnej atmosféry.

PCOZ MS Zziakov mimo SDV bola realizovand v samostatnej odbornej ucebni, kde kaidy
maturant mal k dispozicii prideleny pocitac, na ktorom individudlne spracovaval komplexnu
Glohu v rdmci na dany Géel vytvoreného priecinka s nazvom MATURITNE ZADANIE a vysledky
jednotlivych Gloh vratane vystavenych dokladov odovzdal v pridelenom kontrolnom liste. Cas
urceny na vypracovanie komplexnych uloh (5,5 hodiny) bol primerany a Ziaci ho v plnej miere
vyuZili. Clenovia danej PMK pocas realizacie skusky priebeine kontrolovali ¢innost Ziakov,
ojedinele v pripade potreby im poskytli instrukciu/usmernenie, zabezpedili tlac
vypracovaného dokladu. Prakticka realizacia a predvedenie komplexnej tlohy prebiehala
podla stanoveného harmonogramu, ktory vSak nebol vypracovany dbsledne. V silade s nim
predsednicke PMK a delegovanej zastupkyni SO/PO nebolo umozinené vykonavat svoju
funkciu/stanovené ulohy v PMK pre Ziakov mimo SDV, pretoze v rovhakom dni a totoZznom
Case boli sustavne pritomné v PMK pre Ziakov v SDV pri obhajobe vlastnych projektov.

Hodnotenie PCOZ MS v skupine Ziakov vSDV bolo realizované v kontrolovanom dni
bezprostredne po ukonceni obhajoby vlastnych projektov za aktivnej participacie vsetkych
¢lenov PMK. SkusSajuci pristanoveni vyslednej znamky vyuZivali podklady z pisomného
hodnotenia jednotlivych prac konzultantmi (hodnotiaci list), komplexne vypracované
hodnotiace kritéria vratane prehladnej hodnotiacej tabulky a stanovené kritérid hodnotenia
v zmysle platnej legislativy. Vysledné znamky z MS koreSpondovali sich znamkami z PRX
a ostatnych predmetov praktického vzdeldvania pocas celého studia.

V skupine Ziakov mimo SDV hodnotenie PCOZ MS nebolo v kontrolovanom dni uskutoénené,
skdsajuci ¢lenovia PMK ho vykonali v nasledujucich drioch po konani skusky. Kontrola
ohodnotenych komplexnych prac (vder realizicie TCOZ MS) v komparécii s predloZenou
dokumentéaciou (kontrolny list/hodnotiaci harok, kritéria hodnotenia PCOZ MS ) preukazala,
Ze priich hodnoteni ¢lenovia PMK postupovali podla vopred stanovenych kritérii a v sulade
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s platnymi pravnymi predpismi. Prihliadanie na stupne prospechu Ziakov z predmetov
praktického vzdeldvania pocas Studia prizaverecnej klasifikacii nebolo potrebné, pretoze
vysledné znamky zodpovedali priebeznému hodnoteniu suvisiacich vyucovacich predmetov.

Zovseobecnenia a porovnania uUrovne preukazanych poznatkov a zruc€nosti Ziakov
a vysledného hodnotenia

Ziaci v SDV pri obhajobe vlastného projektu preukazali dobru troven osvojenych poznatkov
a zrucnosti. Pri odpovediach na otazky ¢lenov PMK (vratane zdstupcov zamestnavatelov)
prejavili schopnost adekvatne prezentovat vysledky svojej c¢innosti a spravne uplatiiovat
odbornu terminolégiu. Na podnety zo strany ¢lenov komisie reagovali vcelku aktivne, dokdazali
zaujat vlastné stanovisko k problému a zvacsa aj readlne zhodnotit a argumentovat vystupy
spracovaného projektu vo vztahu k firme, kde sa pripravovali v SDV.

Uroven preukazanych poznatkov a zruénosti ziakov mimo SDV pri realizacii komplexnej tlohy
nebolo mozné pocas kontrolovaného dna posudit vzhladom na to, Ze hodnotenie praktickej
realizacie a predvedenia komplexnej tlohy ¢lenmi PMK malo byt uskuto¢nené v nasledujucich
diioch po realizacii PCOZ MS. Priamym pozorovanim bolo zistené, 7e Ziaci mali osvojené
zruénosti a praktické ndvyky pri vyuZivani uctovného a tabulkového softvéru, vypracovani
pisomnosti obchodnej a vnutropodnikovej korespondencie, ako aj tloh zameranych na pracu
s databdzami a programovanie. V oboch skupindch na PCOZ MS preukdzali poznatky
a zruénosti v stlade s ciefovymi poZiadavkami na vedomosti a zru¢nosti Ziakov pre prislusny
So.

Vysledky klasifikacie ziakov na PEOZ v nadvaznosti na ich zaradenie do skupin podla miesta
vykondvania PRX boli vyrazne rozdielne. Celkovy priemerny prospech Ziakov dosiahnuty
pri tejto forme MS bol 2,36, pricom Ziaci pripravujuci sa na pracovisku zamestnavatela v SDV
dosiahli priemerny prospech 1,50 a Ziaci vykondvajuci PRX prevaZzne v dielni Skoly priemer
2,93.

Priemerny prospech vsetkych Ziakov dosiahnuty z predmetu PRX na konci 4. rocnika bol 1,96,
kym priemer znamky dosiahnutej na PCOZ MS bol 2,36. Uvedeny vysledok bol spdsobeny
vyslednou znamkou Ziakov mimo SDV (2,93), ktord bola horsia ako ich priemernd znamka
z PRX na konci 4. roénika (2,27). Klasifikacia na PCOZ Ziakov pripravovanych v SDV bola totozna
s ich celkovym priemerom z predmetu PRX v 4. ro¢niku Studia (1,50).

Zamestnavatelia, ktori poskytovali odborné vzdeldvanie a pripravu Ziakov v SDV, v dotazniku
uviedli, Ze tito Ziaci nadobudli dostato¢né pracovné vedomosti a zruénosti (najma z oblasti
vedenia Uc¢tovnictva, zmluvnych vztahov, komunikacie klientov so Socidlnou poistoviiou
a zdravotnymi poistoviiami, prace s uctovnymi softvérmi Olymp, Omega, Pohoda), ako aj
socidlne skusenosti pre zaradenie sa na pracovné pozicie vo zvolenom odbore. Dokazali
aplikovat odborné teoretické vedomosti na jednotlivych pracoviskach, nadobudli skisenosti
vramci timovej spoluprace akomunikacie sklientmi, prejavovali lojalitu  vodi
zamestndvatelovi. V riadenom rozhovore a v dotaznikoch mapujucich priebeh MS vo funkcii
skusajucich élenov PMK vyzdvihli osvojené a preukazané praktické zruénosti ziakov daného SO
ako aj prezentacné zruénosti a kultivovanost ich prejavu pocas obhajoby vlastnych projektov.

RUZ ako vecne prislu$na PO delegovala do PMK pre vietkych Ziakov sledovaného SO svoju
zastupkynu, ktord sa zapajala do priebehu skisania v PMK pre Ziakov v SDV (zaroven v pozicii
skusajuceho zastupcu zamestnavatela) a spolupodielala sa naurceni vyslednej znamky
v ramci hodnotenia kazdej z foriem PCOZ MS. V dotazniku zameranom na zhodnotenie svojich
skusenosti s priebehom PCOZ MS Ziakov zapojenych do SDV pozitivne hodnotila najma ich
preukazané zrucnosti vramci odboru Studia, schopnost aplikacie teoretickych vedomosti
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do praxe, spravne uplatnovanie odbornej terminoldgie, Ci preukazané spdsobilosti Ziakov
spojené s ich prechodom zo $koly na trh prace.

2 ZAVERY

Pripravenost nainternd &ast MS z predmetu PCOZ bola $kolou zaistend, ale jej priebeh
a organizdcia neboli v sulade s platnymi pravnymi predpismi. Zistené nedostatky sa tykali
nezabezpecenia konania MS pre skupinu Ziakov mimo SDV pred vSetkymi vymenovanymi
¢lenmi PMK. Maturitné témy a zadania boli vypracované v sulade s vykonovymi a obsahovymi
$tandardmi SVP pre SO 6317 M obchodna akadémia. Prisluind profesijna organizacia vyjadrila
sthlasné stanovisko k ich obsahu. Uroveri preukazanych poznatkov a zruénosti Ziakov oboch
skupin zodpovedala cielovym poZiadavkdm na vedomosti a zruénosti pre prislusny SO. Ziaci
dosiahli v ramci predmetu PRX na konci 4. ro¢nika lepsie vysledky ako preukazali na PCOZ MS.
Vsetci ziaci (25) vykonali skusku uspeSne. MS v oboch kontrolovanych PMK prebiehala
Vv priaznivej pracovnej atmosfére a bez rusivych momentov.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §24 0ds. 4 pism. a) ac) vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky ¢.224/2022 Z.z. o strednej Skole (nezabezpecenie konania
odbornej zlozky MS pred prislusnou PMK — nepritomnost predsedu PMK pre prakticku
Cast odbornej zloZky a skusajucej zdstupkyne profesijnej organizdcie).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni aich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch inspekéného vykonu
Statna $kolska indpekcia uplatiiuje voéi vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 22. 06. 2026 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa zabezpecenia konania MS
pred prislusnou PMK a predlozit ich Skolskému in$pekénému centru Kosice
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych auloZzenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Kosice v termine do 30. 04. 2027.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKCNOM VYKONE

. menovacie dekréty predsedni¢ok SMK a PMK;

. menovacie dekréty skusajucich ¢lenov PMK;

. prehlad o aprobdciach ¢lenov PMK;

. doklady o splneni kvalifika¢nych predpokladov zastupcov zamestnavatelov;
. harmonogram realizacie PCOZ MS pre obe kontrolované PMK;

. zadania a témy na PCOZ MS;

. u¢ebny plan a $tatny vzdelavaci program SO 6317 M obchodnd akadémia;

. vlastné projekty Ziakov;

. kritéria hodnotenia vlastnych projektov Ziakov;

10. ohodnotené komplexné prace Ziakov;

11. kritéria hodnotenia komplexnych prac Ziakov;

12. hodnotiace harky pre obe formy PCOZ MS;

13. zapisnice zo zasadnuti predmetovej komisie odbornych predmetoy;

14. vypis o prospechu ziakov kontrolovaného SO z predmetov praktického vzdeldvania za celé
studium.

OO NOOTULLE, WN -



Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Ing. Henrieta Ulicna
Dna: 01. 06. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch inspekéného vykonu sa zticastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Kosice:
Ing. Henrieta Uli¢na

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Daniela Ziakova

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutdrny orgdan:
Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuju dna 08. 06. 2026

v Kosiciach:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Kosice:

Ing. Henrieta Uli¢nd, veduca inSpekénej skupiny oo

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Daniela Ziakova e

Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Ing. Daniela Ziakova, riaditelka koly e,

Stanovisko skolského insSpektora k vyjadreniu:

Ing. Henrieta Ulicn3g, Skolskd inSpektorka e

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti



