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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v zdkladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola plnoorganizovand mestska $tatna zakladnd $kola (25)
s vyucovacim jazykom slovenskym. Skola vzdeldvala 485! Ziakov. Z uvedeného poctu bolo
57 Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP), z toho 56 so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ) a1lZiak snadanim. Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia
ani Ziakov z marginalizovanej rdmskej komunity Skola neevidovala.

1199 Ziakov primarneho vzdelavania, 286 Ziakov nizSieho stredného vzdelavania



Podporné opatrenia (PO) poskytovala skola 96 Ziakom, z toho 56 Ziakom so ZZ, 1 s nadanim,
5 cudzincom a 39 ostatnym Ziakom. Povinnd Skolsku dochddzku v skoldch mimo Uzemia
Slovenskej republiky pinili 4 Ziaci. Skola evidovala 5 deti cudzincov a migrantov, ktori neovladaju
vyucovaci jazyk 3koly, ztoho 4 v primarnom vzdeldvani a 1 v nizSom strednom vzdeldvani?.
Edukacia prebiehala v 10 triedach primarneho stupna vzdelavania, zZ nich
v 1 3pecidlnej triede a v 16 triedach nizSieho stredného stupna vzdeldvania, z nich v 2 Specidlnych
triedach. Skolsky klub deti (SKD) s 3 oddeleniami navitevovalo 84 Ziakov. Vychovno-vzdeldvaci
proces zabezpecovalo 29 ucitelov a 3 vychovavatelky. Pomoc pri zabezpecovani inkluzivheho
vzdelavania ziakom poskytovali 9 pedagogickych asistentiek, Skolskd Specidlna pedagogicka,
Skolska psychologicka, Skolska koordinatorka vo vychove a vzdelavani (koordinatorka primarnej
prevencie), 4 supervizorky a $kolska zdravotni¢ka. V $kole pracoval $kolsky podporny tim (SPT).
Jeho ¢lenmi boli Skolska psychologicka, supervizorka, pedagogicka asistentka, Skolska Specidlna
pedagogicka a Skolska koordinatorka vo vychove a vzdelavani. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly
pocCet pedagogickych zamestnancov aodbornych zamestnancov vzhladom na pocet
evidovanych Ziakov so SVVP nebol dostatoény.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh vychovno-vzdelavacieho procesu bol sledovany z hladiska ucenia sa Ziaka a vyucovania
ucitefom na 42 vyucovacich hodinach, ztoho v primarnom vzdeldvani na 16 vyucovacich
hodinach a v nizSom strednom vzdelavani na 26 vyuc€ovacich hodinach. V primarnom vzdelavani
boli sledované vyucovacie predmety slovensky jazyk a literatura (SJL) 6, anglicky jazyk
(ANJ) 3, matematika (MAT) 4, prirodoveda (PDA) 3 a v nizSom strednom vzdelavani vyucovacie
predmety SIL 6, ANJ 3, MAT 6, biolégia (BIO) 6 a geografia (GEO) 5.

PRIMARNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitefom

Komunikacéné kompetencie Ziakov rozvijali ucitelky takmer na vsetkych vyucovacich hodinach
na dobrej trovni (77,8 %,Graf 1). Ziaci sa vyjadrovali kultivovane, spisovne aj terminologicky
spravne (hlaska, slabika, vybrané slova), niekedy boli aktivni stale ti isti Ziaci. Pracovali
so suvislym aj nesuvislym textom, ktory pocuvali, Citali, pisali, vyhladavali v iom poZadované
informdcie (vybrané slova, slabikotvorné spoluhlasky, tvrdé a makké spoluhldsky, rozliSovacie
znamienka). Text analyzovali, spajali ziskané informacie so svojimi poznatkami (dekddovali
tvary pisma). Na vacsSine vyucovacich hodin posudzovali jeho obsah.

Na dobrej trovni (81,3 %, Graf 1) rozvijali ucitelky pozndvacie kompetencie Ziakov. Zadavali im
lohy na rozvoj zapamétania, porozumenia a aplikaciu. Ziaci spravne reprodukovali osvojené
poznatky, vyuZzivali ich priaplikaénych cviceniach (pravopisné, doplfiujice). Na zdklade
sluchového rozliSovania hlasok uréovali poziciu hlasky v slove, poznavali pismena z ndpovednych
obrazkov v ucebnici, na tabuli. Viaceri Ziaci zadané ulohy riesili samostatne, niektori potrebovali
pomoc ucitelky alebo pedagogickej asistentky. Ulohy na analyzu a syntézu riesili pri vyvodzovani
a osvojovani si novych pismen (usporiadanie slov podla abecedy), zdovodnovali pisanie i, i, y, v,
triedili slabikotvorné slova, skladali hlasky do slabiky. V suvislosti s rozvijanim vysSich
myslienkovych procesov na urovni hodnotenia dokazali urobit rozhodnutia na zaklade

2 ukrajinsky jazyk;



stanovenych kritérii, posudzovali a zddévodnovali spravnost a presnost svojich aj spoluziakovych
rieSeni (patri/nepatri), zo ziskanych informacii vyvodzovali zdvery. Predstavivost a tvorivost si
rozvijali pri retazovej hre, zmene hlasky v slove, tvorbe viet podla zadania.

Dobru uroveri (80,2 %, Graf 1) dosiahlo rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov.
Ziaci boli prostrednictvom réznorodych Gloh motivovani k aktivite, zapajali sa do u¢enia vlastnou
¢innostou, prejavovali zdujem o preberané ucivo, kladli dopliujuce otdzky — preukazali
schopnost kriticky mysliet. Casto si dokazali uvedomit chybu, pracovali s fiou a hladali rieenia
najej opravu. NavacSine vyucovacich hodin ucitelky podporovali rozvoj hodnotiacich
a sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov. Ziaci dok&zali zhodnotit svoj vykon, vyjadrovali sa,
ktora uloha bola pre nich najtazsia a preco, len na polovici vyu¢ovacich hodin hodnotili vykon
spoluziakov.

Najnizsiu udroven, nevyhovujucu, dosiahlo rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov
(25,0 %; Graf 1). Na polovici vyu€ovacich hodin Ziaci prezentovali svoje nazory a postoje (zdravé
ranajky, ochrana prirody), ktoré veku primerane a jasne formulovali. Len na jednej vyucovace;j
hodine ich zddvodnili a posudzovali nazory a hodnotové postoje spoluZiakov.

Na priemernej urovni (69,1 %; Graf 1) rozvijali ucitelky socidlne kompetencie Ziakov. Ziaci
vzajomne i s ucitelkami Ustretovo a efektivne komunikovali, akceptdciou pravidiel spravania
a seba navzdjom prispievali kvytvaraniu priaznivej triednej klimy. Takmer na vSetkych
vyucovacich hodinach boli pracou vo dvojiciach a v skupindch vedeni k vzajomnej kooperacii.
Prijali nastavené pravidla spoluprdce. Len ojedinele im bol vytvoreny priestor na prezentovanie
vysledku spolocnych aktivit a na hodnotenie a zdévodriovanie vysledkov spolo¢nej prace. Tuto
zrucnost preukazali.

Ucitelky na vacsine vyucovacich hodin jasne stanovili ciele vyucovania, ktoré priebezne
overovali zadavanim otdzok a uloh. ReSpektovali individudlne vzdelavacie potreby Ziakov so ZZ,
poskytovali im individudlnu pomoc, vyuZivali pomoc pedagogickych asistentiek, vytvarali
podmienky na inkluzivne vzdeldvanie kaidého Ziaka. Vhodne a ucelne ktéme vyucovania
vyuzivali u¢ebné pomocky (obrazkovy material, pracovné listy, zmazacie tabulky, karticky
pismen), prostriedky IKT nevyuzili. Efektivne stratégie vyucovania uplatnili na vSetkych
vyucCovacich hodinach, vo velkej miere wvyuZili aktivizujice metédy rozvijajuce vyssie
myslienkové procesy na Urovni hodnotenia a tvorivosti. Na vyucovacich hodinach viedli Ziakov
k tolerancii, empatickym pristupom vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpedia.
Na vSetkych hodinach uplatnili hodnotenie, slovné alebo klasifikaciu, ktoré prevaine aj
zdovodnili. Formativne hodnotenie absentovalo.

Graf 1 Celkovd durovenn posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdarnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, prirodoveda

Ucenie sa Ziaka

Komunikacné kompetencie ziakov rozvijali ucitelky na sledovanych vyucovacich hodinach
na dobrej urovni (80,8 %; Graf 2). Ziaci sa pririe$eni uloh, v diskusii, pripraci stextom
vyjadrovali kultivovane, plynulo a pohotovo. Na otazky uciteliek odpovedali zrozumitelne,
spisovne a terminologicky spravne, pricom preukdzali rozvinutld slovnid zdsobu, s vynimkou
vyucCovacich hodin ANJ, na ktorych prevladali jednoslovné odpovede Ziakov. Pracovali
so suvislymi aj nesuvislymi textami3, ktorym porozumeli, primerane veku reprodukovali ich
obsah avyhladdavali v nich pozadované informacie. Ziskané informacie nasledne prepajali
so svojimi poznatkami a skisenostami najma na vyucovacich hodinach MAT a PDA. V mensej
miere mali prileZitost uvaZzovat o textoch a vyslovit k nim svoje nazory, hodnotenia.
Pozndvacie kompetencie ziakov boli rozvijané na dobrej urovni (78,8 %, Graf 3), a to najma
rie§enim Gloh na Urovni zapamatania, porozumenia a aplikacie. Ziaci reprodukovali naucené
vedomosti, vysvetlovali slovné spojenia, nadobudnuté vedomosti uplatriovali pri rieSeni Gloh
z MAT (scitanie, od¢itanie do 20, ndsobenie, delenie, slovné ulohy, pocitanie na Ciselnej osi,
skladanie geometrickych tvarov v Stvorcove;j sieti), z PDA (reprodukovanie informacii o vesmire
ziskanych z exkurzie v planetariu, o ndm dava vzduch), z ANJ (triedenie slov s rovnakym
zaCiato€nym pismenom). Vacsinou Ziaci rieSili aj ulohy na analyzu a syntézu (rozbor slovnej
ulohy, problémové ulohy z MAT). S tlohami na hodnotenie pracovali najma na vyucovacich
hodinach PDA a MAT. Posudzovali pravdivost/nepravdivost tvrdeni, po vykonani pokusov
s balénom, bublifukom a zapdlenou svieckou vyvodzovali zavery — urcovali za akych podmienok
sviecka hori aco je vietor. Navyucovacich hodinach MAT vedeli urcit sucet troch cisel
s podmienkou, na vyucovacich hodinach ANJ nazdklade stanovenych kritérii retazovo
vyjadrovali emdcie vyuZijuc rozne tvary slovesa byt. Ulohy rozvijajice tvorivost riesili najma
na vyuéovacich hodindch PDA a MAT. Ziaci dokdzali navrhnit moiné riesenia problému
(zloZzenie réznych geometrickych utvarov ztrojuholnikov), na vyucovacich hodindch ANJ
pantomimou stvarfiovali emdécie s ich pomenovanim.

Na dobrej trovni (78,1%; Graf 4) boli rozvijané kompetencie k celoZivotnému uceniu sa Ziakov.
V procese ucenia sa boli Ziaci ucitelkami motivovani k aktivnej ¢innosti pri samostatnej praci
aj pri praci v skupindch. Kritické myslenie si rozvijali pririeSeni problémovych uloh z MAT
a pri realizacii pokusov z PDA. Na vacsine vyucovacich hodin si dokazali uvedomit chybu,
identifikovat jej pri¢inu a opravit ju. UcCitelky ¢asto poskytli Ziakom priestor na sebareflexiu.
Ziaci sa vyjadrovali, ¢o sa im podarilo/nepodarilo, pracu spoluziakov hodnotili na polovici
vyucovacich hodin, sebahodnotiace procesy na vyucovacich hodinach absentovali.

Najnizsiu uroven, nevyhovujucu droveri, dosiahlo rozvijanie obclianskych kompetencii Ziakov
(25,0 %; Graf 5). V rozhovoroch tykajucich sa zdravého stravovania, Cistoty ovzdusia, Ziaci
vyjadrovali svoj nazor, ¢asto podloZeny aj vlastnymi skisenostami. Zriedka boli vyzvani svoj
nazor zdévodnit, pripadne posudit nazory spoluziakov.

Socidlne kompetencie ziakov rozvijali ucitelky na priemernej urovni (73,2%; Graf 6). V triedach
vladla prijemna pracovna atmosféra, Ziaci dokazali efektivne komunikovat s ucitelkami aj medzi
sebou navzajom, empaticky reagovali na podnety uciteliek. K zadanym uloham pristupovali
zodpovedne, dodrziavali stanovené pravidla spravania sa a vzdjomne sa tolerovali. Skupinovu
pracu alebo pracu vo dvojiciach vyuZili ucitelky navaéSine vyucovacich hodin, okrem

3 u¢ebné materidly - zbierky, pracovné zosity, tabulky so $tvorcovou sietou a ¢iselnym radom



vyucovacich hodin ANJ. Pri spolo¢nych tlohach preukazali Ziaci schopnost kooperovat, vedeli si
ulohy rozdelit a preberali spoluzodpovednost za ich rieSenie. Priestor prezentovat vysledky
svojej prace aj s objektivnym zdovodnenim dostali Ziaci len v mensej miere.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani

Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii
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Graf 5 Rozvijanie obcCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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naich individudlne schopnosti. Vhodne a ucelne priaktivitdich na opakovanie uciva,
pri spristupnovani novych poznatkov vyuzivali materidlne prostriedky, ¢o vyrazne podporovalo
nadzornost vyucovania. Prostriedky IKT pouZivali v mensej miere. Efektivnymi stratégiami
vyucovania (badanie, rozbor matematickych uloh) aktivne zapajali Ziakov do vyucovacieho
procesu a podporovali rozvoj ich kritického myslenia. Ulohy na rozvijanie hodnotenia
a tvorivosti zadavali na vacsine vyucovacich hodin, najma PDA a MAT. Na vsetkych vyucovacich
hodinach ucitelky podnecovali Ziakov k tolerancii a empatickym pristupom vytvarali atmosféru
istoty a psychického bezpecia. Vytvorené pracovné podmienky podporovali pozitivne vztahy
medzi Ziakmi. Spatnu vazbu o dosiahnutych vykonoch Ziakom poskytovali prostrednictvom
slovného hodnotenia a klasifikacie, zdévodnenie hodnotenia uplatnili na polovici vyu€ovacich
hodin. Formativne hodnotenie nerealizovali.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
o slovensky jazyk a literatura riemernd Uroven
Jazyk a komunikacia L YJ y P . L Y
anglicky jazyk priemerna uUroven
Matematika a praca s informaciami matematika dobrd uroven
prirodoveda priemerna Uroven

Clovek a priroda

Vyrazné pozitiva
- vytvaranie priaznivej klimy v triede

Oblasti vyZadujuce zlepsenie
- rozvijat obcianske kompetencie Ziakov vytvaranim prileZitosti na vyjadrenie ich nazorov
a postojov a na podporu ich argumentacnych schopnosti

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

SPECIALNE TRIEDY
Priebeh a trover vychovno-vzdeldvacieho procesu ziakov pozorovala SSI na 6 vyuéovacich
hodinach v 3 Specidlnych triedach, v ktorych sa vzdelavali Ziaci viacerych roénikov.

Sledované vyucovacie predmety

Matematika, slovensky jazyk a literatura, vecné ucenie, rozvijanie grafomotorickych
zrucnosti, rozvijanie komunikacénych schopnosti, pracovné vyucovanie

Ucenie sa Ziaka

Komunikacné kompetencie Ziakov rozvijali ucitelia na velmi dobrej trovni (90,6%). Na vSetkych
vyucovacich hodinach sa Ziaci vyjadrovali Ustne, ich prejav bol kultivovany, veku primerany,
zodpovedajuci stupniu ich mentalneho postihnutia (MP). Vedeli samostatne pisomne
komunikovat, zdokonalovali si rukopis. V mensej miere mali prilezitost ziskavat a spracovavat
informacie prostrednictvom vyucovacich programov, pocitaCovych aplikacii a internetu.
Na primeranej Urovni zvladli techniku citania. S textom (Citany/pocuty) pracovali na vsetkych
vyuéovacich hodinach. Jeho obsahu porozumeli, vedeli ho zreprodukovat, niektori len
za pomoci ucitela. PredloZené ilustracie vnimali a chapali, opisovali ich primerane k svojim
mentalnym schopnostiam. Na otazky ucitelov, tykajucich sa ilustracii, vedeli odpovedat. Vztahy
medzi javmi a informdaciami, vyplyvajluce z textu a obrazkov, dokazali na vac¢sine vyucovacich
hodin objavovat.




Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov dosiahlo velmi dobru uroveri (93,3%). Ziaci riesili
ulohy na zapamatanie, porozumenie a aplikaciu. Dokdazali sami reprodukovat zapamatané ucivo
a osvojené vedomosti, niekedy potrebovali pomoc ucitela. Adekvatne k svojim schopnostiam
pouzivali osvojené vedomosti a skisenosti v konkrétnej praktickej situdcii (pecenie jablkového
kolaca).

Ziaci si v dostato¢nej miere uvedomovali potrebu autonédmneho udenia sa ako prostriedku
sebarealizacie a osobného rozvoja, ¢o malo pozitivny vplyv na rozvijanie ich kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa, ktoré dosiahli velmi dobru troveri (90,8 %). V procese ucenia sa boli
uCitefmi motivovani réznymi aktivitami, hrami. Vlastnou cinnostou sa aktivne zapdjali
do vyucovacieho procesu. Na vyucovacich hodinach ¢asto pracovali s chybou, ktoru si dokazali
uvedomit a opravit. Na vsetkych vyucovacich hodindch vytvorili ulitelia Ziakom priestor
na sebahodnotenie. Ziaci sa dokazali ohodnotit, primerane reagovali na hodnotenie svojho
vykonu. Viaceri preukazali schopnost hodnotit svojich spoluZziakov.

Na vSetkych vyucovacich hodinach Ziaci vyjadrovali a obhajovali svoj ndzor. Ucitelia im vytvorili
dostatocny priestor na diskusiu, pri ktorej sa dokazali navzajom pocuvat, resSpektovali nazory
a postoje inych, ¢im si na velmi dobrej urovni (93,3 %) rozvijali obCianske kompetencie.
Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov dosiahlo rovnako velmi dobru troveri (91,9 %). Ziaci
na vyucovani dodrziavali dohodnuté pravidla spravania sa a komunikacie, reSpektovali prava
druhych, boli navzdjom tolerantni, podielali na vytvarani podnetného prostredia a priatelskej
atmosféry v triedach. Na vSetkych vyucovacich hodinach mali v primeranej miere vytvorené
podmienky navzajomnud spolupracu v skupinach, dokazali vzdjomne kooperovat. Priestor
na prezentaciu vysledkov spolo¢nej prace dostali na polovici vyucovacich hodin.

Vyucovanie ucitefom

Ciele vyucovania orientované na zmenu/zdokonalenie vykonu Ziakov ucitelia jasne stanovili
na véetkych vyucovacich hodinach. Ich plnenie priebezne overovali. Ziakom v primeranej miere
poskytovali podporné stimuly pre ucenie sa s moznostou vyberu cinnosti. Vo vychovno-
vzdeldvacom procese uplatiiovali efektivne stratégie vyucovania s reSpektovanim
individualnych schopnosti jednotlivych Ziakov. Ziakov motivovali, podporovali rozvoj ich
individualneho potencidlu. Vhodne, zmysluplne a Ucelne vo vztahu kstanovenym cielom
vyucovania vyuzivali Siroké spektrum kompenzaénych pomocok a materidlnych prostriedkov
vyucovania?, v mensej miere boli Ziaci vedeni k zmysluplnému vyuZivaniu IKT. U¢itelia vhodne
pouzivali Specidlne vychovno-vzdelavacie metddy smerujuce k aktivnemu ¢innostnému uceniu
sa ziakov a vytvarali prileZitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti v redlnych situaciach.
Uplatriovanim vychovno-vzdeldvacich intervencii podporujlcich pozitivne vztahy, spolupracu,
toleranciu a pozitivhu socidlnu klimu vytvarali v triedach atmosféru istoty a psychického
bezpecia. ReSpektovali a brali ohlad na rozdiely a osobitosti Ziakov, podporovali sebadéveru
kazdého Ziaka aumoznili vSetkym zaZit dspech. Vykon Ziakov hodnotili slovne, avsak
bez zdovodnenia alebo vyuZili formativhe hodnotenie zamerané na progres Ziaka v uceni —
tvorba portfélia. Hodnotenie klasifikaciou neuplatnili.

Ucenie sa Ziakov v Specidlnych triedach bolo na velmi dobrej urovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura
Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

4 pracovné listy, karti¢ky, obrazky, tabulky, 3D modely, ndstenné tabule, lego, pexeso a iné;



Komunikacné kompetencie ziakov (93,1 %, Graf 7) rozvijali ucitelky prostrednictvom efektivnej
komunikacie a prace stextom navelmi dobrej urovni. Vhodne zvolenymi vyucovacimi
metddami, aktivitami, diskusiou, rozborom literarnych diel, moZnostou prezentovat vysledky
rie$enia Uloh/zadani vytvorili Ziakom priestor na preukazanie ich komunika&nych zruénosti. Ziaci
uplatiovali rozvinutu slovnu zdsobu s kultivovanym prejavom a ¢astym vyuzivanim odbornej
terminolégie, na otdzky uciteliek reagovali pohotovo, niekedy aktivitu preukazovali ti isti Ziaci.
S textom pracovali na véetkych Grovniach. Citali/po&avali ho s porozumenim, vyhladavali v iom
zadané informacie (trépy, slova cudzieho poOvodu), spdjali jeho obsah s osvojenymi
vedomostami (ur¢ovanie druhov rymov, umeleckych jazykovych prostriedkov), text posudzovali
(rozhodni, ¢i ide o efektivnu komunikaciu), hodnotili (porovnavanie oéd ,K mladosti”
a ,,Na mladost”) aj tvorili (vytvor 6du na lubovolnud tému).

Rozvijanie pozndvacich kompetencii ziakov (72,2 %, Graf 7) dosiahlo priemernu uroveri. Ulohy
rozvijajuce nizSie aj vySSie (na drovni analyzy/syntézy) myslienkové procesy riesili Ziaci
na vsetkych vyucovacich hodinach. Bez tazkosti reprodukovali nauc¢ené vedomosti, vysvetlovali
pojmy, priradovali charakteristiky. Pri aplikacii osvojenych zruénosti (uréovanie umeleckych
jazykovych prostriedkov, druhov rymu, versa, komunikacie) preukazali skdsenosti, ojedinele
urobili chyby. S rieSenim analytickych uloh potrebovali niekedy pomoc (rozbor literarneho diela
z hladiska vonkajsej a vnutornej kompozicie, efektivna/neefektivna komunikacia a jej prvky).
Pomerne Casto pracovali s problémovymi Glohami (pozorne si pozri ukazku a zhodnoft, ¢i ide
o efektivnu komunikaciu). Ich rieSenie zvladli prevaine samostatne.

Prostrednictvom tvorivych uloh podporili ucitelky na polovici vyucovacich hodin rozvijanie
fantdzie Ziakov. Na zdklade osvojenych vedomosti a stanovenych kritérii preukdazali Ziaci
zruénost samostatne tvorit nové origindlne diela (vytvorit &du, pretvorit epiteton
na personifikaciu). NajvysSiu, velmi dobru droveri (96,9 %, Graf 7), dosiahlo rozvijanie
kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov. Dosiahnuta udroven odzrkadlovala efektivny
vplyv absolvovaného vzdeldvania pedagogickych zamestnancov (hodnotiace procesy)
na vychovno-vzdeldvaci proces. V priebehu vyucovania ucitelky ¢&asto vyzyvali Ziakov
k zhodnoteniu svojho vykonu, pokroku pripadne neudspechu (ktora uloha im robila problém).
Vytvarali im tieZ priestor na zhodnotenie skupinovej prace, prace jednotlivych ¢lenov skupiny,
triedy i samotnej vyucujucej. Ziaci pohotovo hodnotili nielen svoj pokrok v uéeni, ale aj slabé
stranky, posudzovali kooperovanie spoluziakov vramci skupinovej prace, vo vychovno-
vzdeldvacom procese preukazovali neustalu aktivitu. K aktivite ich ucitelky motivovali
zaujimavymi ulohami/zadaniami/hrami, ktorymi rozvijali aj ich kritické myslenie. Vo vychovno-
vzdeldvacom procese ¢asto pracovali s chybou. Vyhladavali ju, identifikovali priciny jej vzniku,
opravovali ju. Obcianske kompetencie Ziakov rozvijali ucitelky na priemernej urovni (60,4 %,
Graf 7). Nastolenou diskusiou (literarne diela/obdobia porovnaj so stuc¢asnostou) viedli Ziakov
k vyjadreniu nazorov, v mensej miere na jeho argumentaciu, ¢i posudenie nazoru spoluziaka.
Ziaci posudzovali Zivotné rozdiely medzi réznymi literarnymi obdobiami a si¢asnostou, tvorbou
autorov i problematikou, ktorou sa vo svojich dielach zaoberali. Dobru urovern (88,7 %, Graf 7)
dosiahlo rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov. V procese vyucovania Ziaci uplatrfiovali
efektivnu komunikaciu medzi sebou aj s vyucujucimi, pocuvali sa, reSpektovali, empaticky
reagovali, vlastnym pri¢inenim a svedomitou pracou prispievali k vytvoreniu pozitivnej
pracovnej atmosféry v triede. Rozvijanie uvedenej kompetencie podporila aj ¢asta (takmer
na kazdej vyucovacej hodine) praca v skupine/vo dvojici. Ziaci ovladali a tieZ dodrZiavali pravidla
kooperacie, delili si ulohy (diferencovali,-vedeli, kto rad kresli, vyhladdva na internete, tvori, ...)
vzajomne kooperovali pri ich rieSeni. Vysledky svojej prace prezentovali, po vyzvani ich vedeli
podloZit argumentom, obhajit.



Ciele vyucovacich hodin, zrozumitelné Ziakom a zamerané na zdokonalenie ich vykonu ucitelky
jasne stanovili na vsetkych vyucovacich hodinach. Vacsinou ich pisali na tabulu, priebezne
overovali avzavere spolu so Ziakmi kontrolovali ich splnenie. Individualnym pristupom,
opakovanym vykladom, prisp6sobenim tempa prdce ako aj spolupracou s pedagogickymi
asistentmi poskytovali Ziakom podporné stimuly pre ucenie sa, takmer vidy im umoznili vyber
¢innosti. Uplatiovanim inovativnych metdd (brainstorming, pojmovd mapa), rozmanitych
foriem vyucovania, zaujimavymi ¢innostami motivovali Ziakov k aktivite, rozvijali ich kritické
myslenie. Zmysluplné pouZzitie IKT bolo sledované ojedinele. Pre dosiahnutie ciela, spestrenie
vyucovania, naplnenia ucebného obsahu vyuZivali ucitelky vhodne a ucelne materidlne
prostriedky. Vychovno-vzdeldavaci proces viedli empatickym pristupom, sreSpektom
a toleranciou, ¢im vytvorili pozitivnu socidlnu klimu a umoznili vSetkym Ziakom zaZit Uspech.
Vykony Ziakov prevazne hodnotili. Vyuzili formativhe hodnotenie alebo hodnotenie
klasifikaciou so zdévodnenim.

Graf 7 Celkovd duroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v nizSsom strednom vzdeldvani
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Ucenie sa Ziaka

Na sledovanych vyucovacich hodinach Ziaci disponovali primeranymi komunikaénymi
sposobilostami. Rozvijanie komunikacnej kompetencie dosiahlo dobrt droveri (80,4 %, Graf 8).
Okrem jednej vyucovacej hodiny ANJ sa Ziaci vyjadrovali plynule, pohotovo, kultivovane
a spisovne spravne, ojedinele pracovali stdle ti isti Ziaci. Preukazovali primeranu slovnu zdsobu
s uplatnenim odbornej terminoldgie. Na vSetkych vyucovacich hodindch pracovali so stuvislym
alebo nesuvislym textom (printovy/elektronicky), vyhladavali v iom poZadované informacie
a reprodukovali ich. Ak dostali prilezitost, dokazali spajat SirSie suvislosti obsahu textu
so svojimi poznatkami. Moznost hodnotit text, posudzovat, uvazovat o jeho obsahu ¢&i tvorit
dostali takmer na polovici vyu€ovacich hodin, na ktorych tuto zruénost preukazali.

Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov dosiahlo priemernu uroven (66,7 %, Graf 9). Vacsina
Ziakov spravne reprodukovala osvojené vedomosti, riesili Ulohy nazapamatanie
a porozumenie, ojedinele s chybami. Osvojené poznatky, skisenosti aplikovali a uplatfiovali
v konkrétnych situaciach (praca s rimskymi ¢islami, Pytagorova veta, pocitanie s desatinnymi
Cislami-MAT, prdaca s atlasom-GEO, sadenie rastliny, klicenie semena-BIO ). Vyssie myslienkové
procesy si Ziaci rozvijali najma prostrednictvom riesenia analytickych dloh. Preukdzali schopnost
analyzovat vacsi celok/subor, dokazali triedit a navzajom porovnavat Udaje (charakteristické
znaky Vnatornych aVonkajSich Zapadnych Karpat GEO, organovych sustav c¢loveka-




BIO), urcovali hierarchiu prvkov ja by som to (klimatické pasma Afriky-GEO). Hodnotiace ulohy
boli u¢itelmi zadavané na viac ako polovici vyu€ovacich hodin. Ziaci vyvodili a uréili zavery
zo ziskanych udajov (slovné ulohy v obore prirodzenych Cisel, ulohy s vyuzitim rimskych cisel-
MAT, klimatické pasma Afriky, objavitelské cesty-GEO), vedeli sa rozhodnut, ktora metdda je
najvhodnejsia na rieSenie ulohy (Ulohy s desatinnymi Cislami-MAT) a menili ¢innosti v zavislosti
od zmenenych podmienok (Glohy s desatinnymi &islami-MAT). Ulohy na rozvoj tvorivosti zadali
ucitelia takmer na tretine vyucovacich hodin. Na hodine GEO Ziaci vytvorili cestovatelsky pas,
na vyucovacej hodine MAT hladali a navrhovali mozné rieSenia matematickych problémovych
uloh awvytvarali nové priklady. Badatelské vyucCovanie bolo pozorované na vyucovacich
hodinach BIO, GEO, MAT.

Na priemernej udrovni boli rozvijané kompetencie k celoZivotnému ucleniu sa Ziakov
(73,8 %, Graf 10). Ziaci boli ugitelmi motivovani kzaujmu o nové ucivo, na vyucovacich
hodinach preukazovali aktivitu. Priestor na rozvijanie kritického myslenia im vytvorili ucitelia
na vacsine vyucovacich hodin. Ziaci éasto pracovali s chybou, vedeli si ju uvedomit, identifikovat
jej pri¢inu, hladat riesenie na jej opravu. Na niektorych vyucovacich hodinach pracovali
s problémovymi Glohami, v ktorych boli Umyselné chybné udaje, priklady, ¢ vysledky. Ziaci ich
mali identifikovat a hladat rieSenie na ich opravu. PrileZitost na hodnotenie vlastného vykonu
a pokroku v uceni sa dostali na 58,8 % vyucovacich hodin, vrovnakej miere dostali a tiez
preukazali schopnost hodnotit inych. Vedeli posudit svoj pokrok v uceni sa, pomenovat
pripadné nedostatky vo svojich zruénostiach. Na tretine vyucovacich hodin reagovali
na hodnotenie svojho vykonu s regulovanim svojich postupov v uceni sa.

Obcianske kompetencie boli rozvijané na nevyhovujucej urovni (26,3 %, Graf 11). Na vacsSine
vyucovacich hodin Ziaci dostali prileZitost na vyjadrenie nazoru/postoja k roznym otdzkam
tykajucich sa kazdodenného Zivota ¢loveka (environmentalne témy-GEO, financna gramotnost,
sporenie-MAT), avSak svoje ndzory, postoje, stanoviskd s vyuZitim argumentov zd6évodnovali
v mensej miere. Nazory svojich spoluziakov hodnotili len ojedinele.

Rozvijanie socidinych kompetencii iakov bolo na priemernej trovni (74,5 %, Graf 12). Ziaci
zvacsa efektivne, zmysluplne a Ustretovo komunikovali s uitelmi aj medzi sebou navzajom,
vytvarali podnetné prostredie a pozitivhu atmosféru v triede. DodrZiavali dohodnuté pravidla
spravania a regulovali vlastné konanie. Skupinova praca bola pozorovand na takmer polovici
vyucovacich hodin. V skupindch/dvojiciach Ziaci pracovali, kooperovali, prezentovali
a objektivne posudzovali vysledok svojej prace len na Stvrtine vyucovacich hodin.

Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetenc| Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZSom | Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani strednom vzdeldvani
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizSom

Graf 11 Rozvijanie obcCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom

strednom vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Jasné stanovenie ciela vyucovacich hodin orientovaného na zdokonalenie vykonu Ziakov
realizovali ucitelia na vaésine vyucovacich hodin. PriebeZne ich overovali v mensej miere.
Podporné stimuly pre uéenie sa kazdého Ziaka zabezpelovali najma vytvaranim podmienok
na inkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka. Pocas vyucovacich hodin zohladriovali individualne
schopnosti Ziakov, pomahali im, usmernovali ich pri praci, poskytovali im moZnost vyberu
¢innosti a dostatok €asu pri riedeni tloh. Ziakom so ZZ s pomocou pedagogickych asistentov
pomahali prekonavat bariéry v uceni.

Vhodne, Gcelne a zmysluplne vo vztahu k cielom vyudovania vyuzivali materidlne prostriedky
vyucovacieho procesu (pracovné listy stextami a ulohami, kalkulacky, slovniky, obrazkovy
materidl, nastenné mapy, atlasy, r6zne meradld). Prostriedky IKT (online ucebnica, pracovny
zosit, PowerPoint prezentacie, Smartbooks, kvizy a dopliiovacky) pouzili zmysluplne na tretine
vyucovacich hodin. V ramci uplatiiovania efektivnych stratégii vyu¢ovania vhodne motivovali
Ziakov na kaZzdej vyucovacej hodine, vyuzivali efektivne metddy a formy prace smerujice
k rozvijaniu vyssich myslienkovych procesov najma na Urovni analyzy, hodnotenia. Ucitelia
¢asto uplatnovali na vyucovacich hodindch vychovno-vzdeldvacie intervencie podporujlce
pozitivne vztahy, spolupracu atoleranciu medzi Ziakmi, ¢im vytvorili atmosféru istoty
a psychického bezpecia s vynimkou niektorych vyucovacich hodin BIO (ucitelka nedbala
na dodrziavanie stanovenych pravidiel spravania). Formativne hodnotenie uplatnili ucitelia
na tretine vyucovacich hodin, slovné hodnotenie/klasifikaciu Ziakov so zdévodnenim takmer
na polovici vyucovacich hodin.
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Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroveni

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura dobra droven
anglicky jazyk priemernd Uroven

Matematika a prdca s informaciami matematika priemernd Uroven

Clovek a priroda bioldgia priemernd Uroven

Clovek a spolo¢nost geografia priemerna Uroven

Vyrazné pozitiva
- velmi dobra Uroven rozvijania kompetencii Ziakov k celoZzivotnému uceniu sa
na vyucovacich hodinach SJL v nizSom strednom vzdeldvani

Oblasti vyZzadujtice zlepSenie
- rozvijat vy$sie myslienkové procesy Ziakov zadavanim uloh najma na tvorivost;
- rozvijat obcianske kompetencie Ziakov vytvaranim prileZitosti na vyjadrenie ich nazorov
a postojov a na podporu ich argumentacnych schopnosti

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie Ziakov uskutocnovala Skola podla Skolského vzdelavacieho programu
(SkVP) s ndzvom ,,DOBRY START“ vypracovaného v stlade s ustanoveniami $kolského zakona,
so §tatnym vzdeldvacim programom (SVP) a vzdeldvacim programom pre Ziakov s mentdlnym
postihnutim (MP). Stanovené ciele edukacie boli orientované na vSestranny rozvoj osobnosti
Ziaka, motivaciu pre celozivotné vzdeldvanie, rozvoj jazykovych schopnosti, vzdeldvanie
pre zivot, vyuZivanie informacnych a komunikacnych technoldgii (IKT), vytvdranie dobrej
socialnej klimy triedy a Skoly, inkluzivny pristup k Ziakom a harmonické spoluzitie s prirodou.
Ciele stanovené v SkVP nadvizovali na strategicky ciel $koly uvedeny v koncepcii rozvoja $koly
a komplexne boli vypracované v zmysle vymedzeného obsahu Skolského zakona. Dodrzanie ich
naplnenia ako aj ich splnitelnost boli redlne.

Ucebné pldny (UP) pre primdarne vzdeldvanie a pre nizSie stredné vzdeldvanie akceptovali
ramcové uéebné plany (RUP) SVP v potte vyu€ovacich hodin a zaradeni vyucovacich predmetov
do vzdeldvacich oblasti. Re$pektovali poznamky k RUP SVP. Jeho sucastou boli vlastné
poznamky s ohladom na konkrétne podmienky Skoly. Rovnako UP pre zriadené Specidlne triedy
v 1. aZ 9. ro¢niku boli vypracované v sulade s RUP prisluiného SVP pre Ziakov so ZZ.
Disponibilné hodiny, ako prostriedok modifikacie UP, skola vyuZila v primarnom vzdelavani
na zavedenie novych vyucovacich predmetov informatika® a objavovanie sveta®. V nizSom
strednom vzdeldvani Skola vyuzila disponibilné hodiny na posilnenie vyucovacich predmetov
SIL7, ANJ®, dejepis®, BIO!°, GEO'!, MAT! azavedenie novych vyuéovacich predmetov

52. ro¢nik - 1 vyuéovacia hodina;

61. az 3.rocnik - po dve vyucovacie hodiny a v 4.roéniku — jedna vyucovacia hodina;
75.,7.,9.ro¢nik - 1 vyucovacia hodina;

8 5. rocnik - 1 vyucovacia hodiny;

9 6. rocnik - 1 vyucovacia hodina;

106., 9. rocnik - v kazdom roéniku po jednej vyucovacej hodine;

11 8. ro¢nik - 1 vyu€ovacia hodina;

125, - 8. ro¢nik — v kazdom roéniku po jednej vyuéovacej hodine;
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konverzdcia v anglickom jazyku®?® a finanéna gramotnost®. Vzdeldvaciu oblast Zdravie a pohyb
Skola disponibilnymi hodinami neposilnila, realizaciu tretej vyu€ovacej hodiny predmetu telesna
a $portova vychova v SkVP podrobne rozpracovala.

Samostatnu prilohu SkVP tvorili ucebné osnovy (UO) vietkych vyuéovacich predmetov
rozpracované najmenej vrozsahu obsahového $tandardu stanoveného prislusnym SVP,
sucastou ktorych boli aj UO pre novozavedené vyucovacie predmety.

UO vyucovacich predmetov pre Speciadlne triedy, zriadené v primarnom a nizSom strednom
vzdelavani, boli rozpracované najmenej vrozsahu obsahového Standardu stanoveného
prislusnym SVP.

Prierezové témy boli rozdelené na jednotlivé stupne vzdeldvania a zapracované do obsahu
vyucovania jednotlivych vyucovacich predmetov. Realizovali sa ako sucast ich u¢ebného obsahu
alebo réznymi skolskymi a mimogkolskymi aktivitami®®.

Skola v SkVP deklarovala tpravu podmienok vychovy a vzdelavania (materialnych, personalnych
vratane kompenzacnej, didaktickej a audiovizudlnej techniky vyZadovanej vzhladom
na prisludny druh a stupen zdravotného postihnutia) Ziakov so SVVP a Ziakov, ktori potrebovali
podporné opatrenia (PO). Ziaci soZZ boli vzdeldvani prostrednictvom individudlnych
vzdeldvacich programov (IVP) formou inkluzie spolu s intaktnymi Ziakmi. Na prekonavanie
bariér vo vychove avzdeldvani Ziakov prijala Skola podporné opatrenia zodpovedajuce
individudlnym potrebdam Ziakov.

SkVP pre kolsky rok 2024/2025 bol riaditelkou $koly vydany po prerokovani v pedagogickej
rade a v rade Skoly. Verejne pristupny bol v riaditelni skoly.

Pedagogicku a dalsiu dokumentdciu suvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania, organizaciou
a riadenim skoly viedla Skola v elektronickej (triedne knihy) aj v listinnej podobe (triedne vykazy,
katalégové listy Ziakov, protokoly o komisionalnej skuske) na tlacivach schvélenych
a zverejnenych Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky
(MSVVaM SR). Vnutorné predpisy avietky zasadné dokumenty boli prerokované
v pedagogickej rade. Nedostatky boli zistené v dokumentacii Ziakov so SVVP, $kola neposkytla
képie IVP zakonnému zastupcovi Ziaka a v dokumentdcii PO absentovalo vyjadrenie riaditelky
Skoly k navrhovanému poskytnutiu PO Ziakovi.

Veduci pedagogicki zamestnanci podporovali viastny odborny a manazérsky rast ako aj odborny
rast pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov $koly. SSI predloZila riaditelka
Skoly dokument pod ndzvom ,Pldn profesiiného rozvoja 2023 —2027“. Okrem ziskavania
odbornych kompetencii deklaroval obsah dokumentu aj rozvijanie kompetencii ucitelov
(sviznost a adaptabilita, iniciativa a podnikavost, kritické myslenie a schopnost riesit problémy).
V minulom aj vaktudlnom Skolskom roku zabezpecila riaditelka Skoly pre vSetkych
pedagogickych zamestnancov aodbornych zamestnancov vzdeldvanie pod ndzvom
»Neuroveda v skolskej praxi“, zamerané na zvladanie naro¢nych zatazovych situacii v skolskom
prostredi a pracu so Ziakmi. Plany vzdeldavania jednotlivych pedagogickych zamestnancov
i odbornych zamestnancov vychadzali z potrieb koly a z cielov stanovenych v SkVP. Za ostatné
dva roky absolvovali pedagogicki zamestnanci rézne inovacné aj aktualizacné vzdeldvania
(kreativne formy hodnotenia, pridca schybou, vytiahnime mobily ztasSiek, pomoc
pri sebaposkodzovani - vychovny poradca). Niektori pedagogicki zamestnanci si rozSirovali

137, - 8. rocnik - — v kazdom ro¢niku po jednej vyucovacej hodine;

149, ro¢nik - 1. vyucovacia hodina;

15 didaktické hry, G¢elové cvicenia, exkurzie, vylety, vychadzky, naviteva dopravného ihriska, besedy, prednasky, zapojenie sa
do projektov, krizkova ¢innost.
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svoje profesijné kompetencie absolvovanim vzdeldavani zameranych na inovacie foriem a metod
vo vzdelavani. Vyuéovacie hodiny, sledované SSI, potvrdili pozitivny vplyv absolvovanych
vzdeldvani pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na kvalitu vychovno-
vzdelavacieho procesu.

Riaditelka Skoly a zastupkyne riaditelky Skoly mali vypracované pldny viastného manaZérskeho
a pedagogického rozvoja na aktudlny Skolsky rok. Zameriavali sa na oblasti novych trendov
vo vzdeldvani, osobnostny rozvoj, aktudlne zmeny legislativy, manazment krizovych situacii.
Riaditelka Skoly absolvovala vzdeldvanie zamerané na komunikdciu s fludmi z pozicie teamlidra,
v minulom aj v aktualnom Skolskom roku sa zuc¢astnila programu Erazmus+.

Vykon $tatnej spravy v prvom stupni realizovala riaditelka Skoly v sulade s pravnymi predpismi.
Vydané rozhodnutia boli zaznamenané v katalégovych listoch Ziakov. V aktualnom Skolskom
roku vydala dve rozhodnutia o povoleni plnit povinni Skolski dochdadzku mimo Uzemia
Slovenskej republiky. Obe sa tykali Ziakov primarneho stupna vzdeldvania. V minulom Skolskom
roku vykonal komisionalne skusky 1 Ziak. Riaditelka $koly vrozhovore so SSI uviedla,
Ze pri dosahovani jednotného postupu Skoly v oblasti riadenia vychovy a vzdeldvania vyuzivala
pomoc metodickych orgdnov. Obsah zapisnic zich zasadnuti potvrdzoval, Ze sa zaoberali
pedagogickymi a vychovno-vzdeldavacimi otazkami a problémami Ziakov a zaroven, Ze si ucitelia
odovzdavali informacie ziskané navzdeldavacich aktivitdch pedagogickych a odbornych
zamestnancov Skoly.

Kontrolnt ¢&innost realizovali veduci pedagogicki zamestnanci vsulade s nastavenymi
a vypracovanymi vnudtornymi systémami kontroly a hodnotenia Ziakov, pedagogickych
zamestnancov aj odbornych zamestnancov. Obsahovali jasne stanovené spésoby, formy,
postupy a kritérid hodnotenia a boli prerokované v pedagogickej rade. S kritériami hodnotenia
oboznamili uditelia Ziakov na dvodnych vyucovacich hodinach jednotlivych vyucovacich
predmetov, ¢o deklarovali zdznamy v EduPage. Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci
sa s kritériami hodnotenia oboznamili na pedagogickej rade, na ktorej dostali priestor vyjadrit
sa knim. Zakonni zastupcovia Ziakov boli o kritéridch hodnotenia Ziakov informovani
na Uvodnych triednych stretnutiach.

O mimoriadnom zhorsSeni prospechu alebo spravania sa Ziaka Skola informovala jeho zakonnych
zastupcov prostrednictvom EduPage, emailom alebo telefonicky. V pripade potreby ich
prizyvala na osobny pohovor do $koly. V rozhovore so SSI sa riaditelka $koly aj vychovna
poradkyna vyjadrili, Ze v pripade mimoriadneho zhorsenia prospechu realizovalo vedenie skoly
v spoluprdci s triednym ucitelom, pripadne aj so Skolskou Specidlnou pedagogickou, Skolskou
psychologi¢kou osobny pohovor so zakonnym zastupcom, ¢o deklarovali zaznamy zo stretnuti.
Riaditelka gkoly predloZila SSI ,Pldn kontrolnej &innosti“ na aktudlny $kolsky rok. Obsahoval
oblasti, formy, metddy aj spdsoby kontroly. Kontrolna ¢innost bola rozpracovana na jednotlivé
mesiace azamerana bola na vSetky oblasti vychovno-vzdelavacej Cinnosti Skoly. Kontrolnu
¢innost vykonavalo nielen vedenie skoly, ale aj veduci metodickych organov a vychovny
poradca. Povereni pedagogicki zamestnanci vyhodnocovali kontrolnt ¢innost mesacne alebo
podla potreby. Na konci Skolského roka vykonali analyzu celej kontrolnej ¢innosti. Hospitacnu
¢innost vykonavali obe zastupkyne riaditelky $koly, z ¢oho SSI predloZili zdznamy. Kontrolou
obsahu hospitaénych zadznamov a analyzy hospitacnej ¢innosti SSI zistila, Ze nie vidy prijimali
k zistenym nedostatkom opatrenia. V rozhovore so SSI sa zastupkyne riaditelky $koly vyjadrili,
Ze zistené nedostatky neboli natolko zdvainé, aby bolo potrebné prijimat k nim opatrenia, ¢o
vSak nekoreSpondovalo svyhodnotenim hospitdcii, v ktorych slabé stranky a nedostatky
zaznamenali.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov realizovalo vedenie skoly vsulade s pravnymi
predpismi.
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Napriek tomu, Ze v dotazniku riaditelka Skoly oznacila autoevalvaciu skoly za uzitocny nastroj
zvysSovania kvality prace skoly a nepovaZovala ju za byrokraticka zataz, systematické planované
sebahodnotiace procesy skola nerealizovala.

Na posudenie vzdjomnych vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi a Ziakmi navzdjom, priaznivu
atmosféru v skole a wellbeing Ziakov a pedagdgov zadala SSI anonymny dotaznik 128 Ziakov
nizSieho stredného vzdelavania a anonymny dotaznik 31 pedagogickym zamestnancom.
Vacsina uditelov sa v dotazniku vyjadrila, Ze citi spoluzodpovednost za ¢innost skoly, do prace
sa teSia, praca ich bavi a vidia v ucitelskom povolani viac vyhod ako nevyhod. Svoju skolu by
viac ako polovica ucitelov odporucala ako dobré pracovné miesto. Z analyzy vysledkov
dotaznika taktiez vyplynulo, Ze viac ako polovica pedagogickych zamestnancov nezvlada
vzniknuté zatazové situacie (63,7 %) vyplyvajuce z ich profesie. Viac ako polovica pedagdgov
pocitovala negativny vplyv prace na ich zdravie, stres zo zodpovednosti za vzdelavacie vysledky
Ziakov a za rieSenie vychovnych problémov Ziakov. Doveru vo vlastné pedagogické schopnosti
v dotazniku potvrdili takmer vSetci pedagogicki zamestnanci. VSetci uviedli, Ze na vyucovacej
hodine saim dari zaujat Ziakov, poskytuju im alternativne vysvetlovanie uciva a vedia ich
motivovat k rozvijaniu ich potencialu. Takmer vsetci potvrdili, Ze v triedach dokazu zabezpecit
dodrziavanie pravidiel sprdvania sa Zziakov. Uvedené kore$pondovalo so zisteniami SSI
z pozorovanych vyucovacich hodin. Na vsetkych vyucovacich hodinach ucitelia motivovali
Ziakov k rozvijaniu ich vlastného potencidlu, dbali na dodrziavanie stanovenych pravidiel
spravania sa Ziakov a navacSine vyucovacich hodin vytvarali podmienky pre inkluzivne
vzdeldvanie.

Vyhodnotenie vysledkov dotaznika zameraného na socialne vztahy medzi uditelmi a Ziakmi
preukdzalo, Ze Ziaci nemaju pozitivne vztahy s ucitelmi. Ziaci sa vyjadrili, Ze sa s nimi ucitelia
nerozpravaju o ich problémoch (57,8 %) a nezaujimaju sa oich koni¢ky (47,7 %). Viac ako
Stvrtina Ziakov potvrdila, Ze nemaju moznost podielat sa na rozhodnutiach, ktoré prispievaju
k zlepSeniu prace Skoly. Aj ked 85,9 % Ziakov (Graf 13) povaiovalo ucitelov za chdpavych
a tolerantnych, az 25,8 % opytanych sa stretlo sich nevhodnym spravanim (kri¢anie,
poniZovanie, zosmiesfovanie). Vztahy so svojimi spoluziakmi hodnotila vacsina Ziakov
pozitivne. Ziaci radi chodili do $koly, medzi spoluZiakmi sa citili prijati, vzajomne si pomahali
a v skole mali kamaratov, s ktorymi travili volny cas. AZ 45,2 % opytanych Ziakov nepocitovali
sebaddveru v oblasti zvlddania problémov a stresu a motivaciu k uc¢eniu sa. Uzkost, stres,
nervozitu na hodinach potvrdilo 43,8 % Ziakov, obavu zo zlej zndmky, aj napriek tomu, Ze sa
dobre pripravili 72,7 %. Viac ako polovica Ziakov sa vyjadrila, Ze ich nebavi, ¢o sa v Skole ucia, aj
napriek tomu, Ze polovica opytanych si uvedomovala, Ze vedomosti su déleZité a dobré
vysledky im pomdzu uplatnit sa v dalSom Zivote.

Z analyzy oboch dotaznikov vyplynulo, Ze vzdjomné vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi a Ziakmi
navzdjom nie su pozitivne a nepodporuju priaznivu atmosféru, wellbeing Ziakov a pedagdgov.
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Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. 14,8%

Ucitelia mi v $kole umozZriuju podielat sa na rozhodnutiach, o
ktoré prispievaju k zlepseniu prace skoly. 9

Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, st chapavi a tolerantni. 30,5%

Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. 14,8%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
- o ey 10,2%
(kri¢ia na mna, ponizuju ma, zosmiesruju ma...).

M rozhodne ano skér dano skor nie rozhodne nie

Z dotaznika zadaného ucitelom Skoly vyplynulo, Ze klima Skoly je uzavreta. Podrobné vysledky
su sucastou Prilohy €. 1.

Viaceri Ziaci sa vdotazniku vyjadrili, Ze uditelia knim pristupuju podla ich schopnosti
a 64,9 % ziakov povazovalo vyucovanie za zaujimavé. VacSina opytanych Ziakov (74,2 %)
suhlasilo snazorom, Zeich wucitelia ucia, akosimaju planovat samostatne ucenie
tak, aby dosahovali lepsie vzdelavacie vysledky, a zarover im bolo jasné, ¢o maju urobit preto,
aby sa zlepsili. Tiez sa vyjadrili, Ze im uditelia na vyucovacich hodinach vytvaraju priestor
na diskusiu a na zhodnotenie svojej prace. Tvrdenia Ziakov boli v sulade so zisteniami SSI
z pozorovanych vyucovacich hodin. Efektivne stratégie vyucovania uplatnili ucitelia na 83,3 %
pozorovanych vyucovacich hodinach, Ziaci svoje postoje a nazory mali moznost vyjadrit na viac
ako polovici sledovanych vyucovacich hodin. Formativne hodnotenie Ziakov ucitelia realizovali
na patine vyucovacich hodin, sebahodnotiace kompetencie Ziakov boli rozvijané na viac ako
polovici vyucovacich hodin.

V zaujme zistit, ¢i Skola systematicky buduje partnerské vztahy so zakonnymi zastupcami Ziakov
s akcentom na posilfiovanie vzajomnej doévery a spoluprace realizovala SSI rozhovor
s riaditelkou Skoly a zadala dotaznik 7 u¢itefom menej dspesnych Ziakov. V rozhovore riaditelka
Skoly uviedla, Ze partnerské vztahy so zdkonnymi zastupcami boli korektné, komunikaciu
zakonnych zdastupcov Ziakov s triednymi ucitelmi a pedagogickymi zamestnancami Skola
realizovala najma prostrednictvom EduPage.

Vadsina ucitelov v dotazniku uviedla, Ze kontaktuje rodi¢ov a informuje ich o pokroku Ziakov
v uéeni, vytvara podmienky na spolupracu aich zapojenie sa do vyulovacieho procesu
¢i mimoskolskej €innosti. Takmer polovica uditelov potvrdila, Ze pocas Skolského roka iniciuje
stretnutie s rodicmi na besiedkach a prehliadkach prac Ziakov. Takmer tri Stvrtiny ucitelov sa
vyjadrili, Ze komunikacia so zakonnymi zastupcami menej UspesSnych Ziakov je znacne
limitovana ich nezaujmom. O pripravovanych a realizovanych aktivitdch informovala Skola
verejnost aj zdkonnych zastupcov Ziakov prostrednictvom webovej stranky Skoly.

Na zistenie, ¢i Skola podporuje vytvaranie podnetného, podporujiceho a bezpecného
prostredia a kultury, ktoré poskytuju Ziakom priestor na slobodné myslenie a vyjadrovanie,
zadala SSI 128 ziakom 5. a7 9. roénika anonymny dotaznik zamerany na bezpecnost $kolského
prostredia. Analyza vysledkov dotaznika preukazala, Ze Skola nepredstavovala bezpecné
prostredie, ktoré by respektovalo individualitu kazdého zZiaka. Takmer Stvrtina Ziakov sa v Skole
necitila bezpecne, do Skoly nechodili radi aaz27,3% ziakov savdotazniku vyjadrilo,
Ze nevhodné spravanie sa Ziakov ucitelia désledne a spravodlivo neriesia. Patina Ziakov vnimala
tolerovanie neskorych prichodov navyucovanie. Viac ako dvetretiny Ziakov uviedlo,
Ze ich spoluziaci na vyucovacich hodinach vyrusuju a nerespektuju pokyny ucitelov. Zaskolactvo
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Ziaci svojimi odpovedami v dotazniku nepotvrdili. VyuCovanie nevymeskavali z dévodu strachu
z uCitela alebo zostarSich Ziakov ¢ispoluziakov, 10,2 % Ziakov v dotazniku uviedlo,
Ze vymeskavalo vyucovanie, lebo sa im nechcelo ist do skoly. Takmer vsetci Ziaci v dotazniku
uviedli, Ze sa cez prestavky rozpravaju so spoluziakmi, no poukazali aj na to, Ze sa niektori
spoluziaci biju alebo hadaju (36,7 %). Fyzické ublizovanie, ni¢enie veci v dotazniku oznacilo
takmer 10 % opytanych, vyclefovanie z kolektivu 12,5 %, vysmievanie 13,3 %, agresivne
spravanie zo strany spoluziakov 15,6 % a ohovaranie az 24,3 % ziakov. V online priestore sa
citila vacsina Ziakov bezpecne, vyhrazanie, zverejiiovanie zosmiesnujucich fotiek/videi takmer
nikto v dotazniku neoznacil, ohovdranie oznacilo 7,9 % ziakov. 74,2 % Ziakov v dotazniku
potvrdilo, Ze sa v skole ucia, ¢o maju robit, ak by im niekto ubliZzoval. Z dotaznikovych odpovedi
vyplynulo, Ze takmer tretina Ziakov zaZila v Skole Sikanovanie a skoro polovica Ziakov bola
svedkom Sikanovania. NajcastejSie boli Ziaci Sikanovani na chodbe a v triede pocas prestavky.
Svedkom Sikanovania sa stavali na chodbe pocas prestavok, v triede pocas prestavok a pred
vyucovanim alebo po vyucovani v Skole. O tom, Ze boli Sikanovani sa 18 % Ziakov zdoverilo
rodicom, 13,3 % kamaratovi/kamaratke, 13,3 % triednemu uditelovi, 1,6 % vychovnému
poradcovi a 9,4 % opytanych sa nezddverili nikomu. Takmer polovica Ziakov, ktord bola
svedkom Sikanovania, by svojmu spoluZiakovi pomohla, no 6,3 % uviedlo, Ze by nepomohli, lebo
nemali odvahu.

V riadenom rozhovore so S35l riaditelka $koly uviedla, Ze v aktudlnom $kolskom roku $kola
zaznamenala vyskyt Sikanovania, aj v uplynulom skolskom roku problém so Sikanovanim riesili
v spolupraci so Skolskym podpornym timom.

Skola mala vypracovany systém véasného varovania v prospech Ziakov ohrozenych predéasnym
ukoncenim skolskej dochddzky. V minulom Skolskom roku skola evidovala v nizSom strednom
vzdeldvani menej uUspesnych Ziakov. Riaditelka $koly sa vrozhovore soSSI vyjadrila,
Ze v aktudlnom Skolskom roku Skola nezaznamenala ndrast poctu Ziakov ohrozenych
pred¢asnym vypadnutim zo $kolského systému. Dalej uviedla, 7e pedagogicki zamestnanci sa
na zasadnutiach pedagogickej rady zaoberali podporou prace s menej UspeSnymi Ziakmi
a posudzovali efektivitu nastavenych podpornych opatreni pre tychto Ziakov. NajcastejSie
vzdeldvacie problémy vykazovali Ziaci vo vyu€ovacich predmetoch ANJ, MAT, SJL. Pri¢inami
Skolského neuspechu Ziakov boli najma nespravne postoje Ziaka k uceniu sa, problémové
spravanie Ziaka, nezaujem niektorych zakonnych zastupcov Ziakov o ich vzdeldvacie vysledky
a narudend Struktdra rodiny. S cielom zistit priciny $kolského neulspechu Ziakov zadala SSI
anonymny dotaznik 5 menej UspeSnym Ziakom nizSieho stredného vzdelavania
a 7 pedagogickym zamestnancom. Ucitelia v dotazniku uviedli, Ze vedenie Skoly im pri praci
smene] UspeSnymi Zziakmi vytvara podmienky prevzajomnu spolupracu s odbornymi
zamestnancami pritvorbe stratégii na pomoc tymto Ziakom. Na eliminaciu Skolského
neuspechu Ziakov vyuZivali ucitelia vo vychovno-vzdeldavacom procese najma individualny
pristup, povzbudenie, pochvalu, personalizaciu ucenia, rovesnicke ucenie, diagnostické
pozorovanie, spolupracu so Skolskou Specidlnou pedagogickou, pedagogickymi asistentkami,
komunikaciu so zakonnymi zastupcami Ziakov. S uvedenym v dotazniku suhlasili takmer vsetci
menej Uspesni Ziaci. Rovesnicke ucenie a ucenie sa so Skolskou Specidlnou pedagogickou
potvrdilo 40 % opytanych, nikto zopytanych Ziakov nespolupracoval s pedagogickymi
asistentkami. Vacsina ucitelov v dotazniku uviedla, Ze poskytovali Ziakom doucovanie mimo
vyucCovacich hodin, ¢oZiaci vdotazniku potvrdili. V otazke uplatiovania formativneho
hodnotenia na vyucovacich hodinach bola medzi Ziakmi a ucitelmi zaznamena zhoda odpovedi,
uplatfiovanie formativneho hodnotenia Ziakov bolo na vyuéovacich hodindch zo strany SSI
pozorované iba na 19,04 % vyucovacich hodin. S vyjadrenim pedagogickych zamestnancov,
ktori v dotazniku uviedli, Ze diferencuju ulohy a aktivity podla individualnych potrieb Ziakov
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nesuhlasilo az 80 % opytanych Ziakov. Viac ako triStvrtiny opytanych Ziakov v dotazniku
potvrdilo, Ze ucitelia rodi¢ov informuju o ich dosiahnutych vzdelavacich pokrokoch. Pedagogicki
zamestnanci sa v dotazniku vyjadrili, Ze stretnutia so zakonnymi zastupcami Ziakov iniciuje
vacésina z nich, s niektorymi zdkonnymi zastupcami sa stretdvaju. V Skole bol dodrziavany
nediskriminacny pristup.

PO boli poskytované 96 Ziakom, z nich 56 Ziakom so ZZ (21 s vyvinovymi poruchami ucenia,
10 s narusenou komunika¢nou schopnostou, 8 s poruchami aktivity a pozornosti, 13 s MP,
2 s viacnasobnym postihnutim a2 chori azdravotne oslabeni), 1 Ziakovi so Specifickym
intelektovym nadanim, 36 Ziakom nazdklade pedagogickej diagnostiky a 3 nazaklade
orientacnej diagnostiky. NajcastejsSie poskytovanymi PO boli zabezpecenie ¢innosti na rozvoj
pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania, komunikacnej schopnosti, kognitivnej schopnosti,
socialno-komunikaénych zruénosti, emocionality a sebaobsluhy (88 Ziaci). Dalej to boli
poskytovanie vychovy avzdeldvania nazdklade uUpravy cielov, metdd, foriem a pristupov
vo vychove a vzdeldvani (57 Ziaci), zabezpecenie pOsobenia pedagogickej asistentky v triede
(51 Ziakov), Cinnost na podporu predchadzania ukondenia Skolskej dochadzky v nizSom ako
poslednom rocniku zakladnej Skoly alebo strednej Skoly (19 Ziaci), poskytnutie Specidlnych
edukacnych publikacii a kompenzaénych pomdcok (15 Ziaci), Specializované kariérové
poradenstvo (5 Ziaci) a ¢innost na podporu socidlneho zaradenia (3 Ziaci). K uvedenym PO sa
vyjadrili ucitelia, Skolska Specidlna pedagogicka, Skolska psychologicka na zaklade pedagogickej
diagnostiky, orientacnej diagnostiky odborného zariadenia a na zaklade komplexnej diagnostiky
v centre poradenstva a prevencie (CPP). PO poskytovali ucitelia, pedagogické asistentky
av pripade potreby ajskolskd Specidlna pedagogicka Skolskd psychologi¢ka, rozsah
ich poskytovania stanovili na jeden Skolsky rok.

Z analyzy obsahu predloZenej dokumentacie a z rozhovoru s riaditelkou Skoly dalej vyplynulo, Ze
Skola pravidelne spolupracovala s odbornymi zamestnancami CPP, dalej nadvazovala kontakty
s miestnymi komunitnymi sluzbami, s radou Skoly a so zriadovatelom. Ponukala rozmanitu
¢innost pre Ziakov aj v mimovyucovacom ¢ase a nadvizovala kontakty aj s inymi $kolami. Ziaci
mali moZnost rozvijat svoj talent v zdujmovych Utvaroch rézneho zamerania®. V aktudlnom,
ale aj minulom Skolskom roku Ziaci svoje vedomosti azruénosti prezentovali naréznych
vedomostnych, Sportovych a umeleckych sutaziach v okresnych, krajskych a narodnych koldch,
kde ziskali viacero oceneni. Uspechy a aktivity $koly boli Sirokej verejnosti prezentované
prostrednictvom webového sidla $koly. Skola spristupriovala verejnosti svoje priestory.

Na posudenie kvality sluzieb vychovného poradenstva a prevencie, kariérového poradenstva,
funkénosti a efektivity jeho nastaveného systému, ako aj kooperacie a participacie vSetkych
zloZiek pri poskytovani podpory pri prekonavani bariér vo vychove a vzdeldvani Ziakov vyuZila
SSI rozne zdroje ziskavania informdcii. Vychovné poradenstvo a prevenciu zabezpecéovala
v Skole vychovnd poradkyria (VP). Inkluzivne vzdelavanie Ziakov s ohladom na ich individualne
moznosti zabezpecovali ¢lenovia SPT, ktorého sucastou bola aj VP. Jej vytvoreny systém
poskytovania poradenstva pri rieseni osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov bol
efektivny. Efektivitu nastaveného systému deklarovala nielen jej dokumentacia (dennik VP,
zaznamy o poskytovani sluzieb konkrétnym Ziakom, zaznamy z rieSenia osobnych problémov
Ziakov, vychovnych problémov konkrétneho ziaka s navrhovanymi opatreniami, sledovanim
a hodnotenim ich ucinnosti, s ndvrhom vychovnych intervencii a tiez kontrolu ich ucinnosti),
ale podporili ju svojimi vyjadreniami aj Ziaci 8. a 9. roénika, ktorym zadala SSI dotaznik zamerany
na vychovné poradenstvo. Analyza dotaznika preukazala, Zze 95,83 % opytanych poznalo VP,

6anglicky jazyk, Cesta do rozpravky, Citanie s porozumenim, eTwinning, florbal, fotograficky krdzok, matematicky kruZok,
Osmijanko, Po stopdch Serifa, R.A.F, spevacko- dramaticky , Spoza hranic, Tvoriva dielni¢ka, Tvorivé deti, zabavna slovencina;
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86,11 % potvrdilo v pripade potreby jej poradenstvo a 87,5 % Ziakov oznacilo zaujem VP o ich
problémy. PredloZzenad dokumentacia, ako aj odpovede Ziakov (69,44 %) v dotazniku deklarovali,
Ze VP organizuje pre nich rézne stretnutia s odbornikmi. V dotazniku dalej Ziaci oznacili, Ze sa
s nimi VP rozprava o Sikanovani (58,33 %) a aj o tom, ako sa sprdvaju (63,89 %). Dokumentdcia
VP potvrdzovala, Ze vychovné poradenstvo bolo zamerané aj na formovanie a rozvoj socialnych
pozitivnych vztahov medzi Ziakmi v triede, v 8kole. VP v spolupréaci so SPT uskuto&rovali
na posilnenie socidlnej klimy v Skole zaujimavé aktivity (spolo¢ne stravené dni-triedne varenie,
vylety, exkurzie, predndsky, besedy, dotazniky - monitoring) zamerané na prevenciu
odhalovania socialno-patologickych javov.

VP mala vytvoreny efektivny systém poskytovania poradenstva pedagogickym zamestnancom
a zdkonnym zdstupcom Ziakov. Zakonnym zastupcom Ziakov ponukala moznost konzultacii
pririeSeni osobnostnych problémov Ziakov, stretnutia s pedagogickymi zamestnancami sa
tykali najma rieSenia vychovnych problémov Ziakov. O realizacii stretnuti a ich obsahu predlozila
SSI zépisnice. Pedagogickym zamestnancom tie? poskytovala metodickd pomoc pri vychove
a vzdeldvani Ziakov. Usmernfiovala ich v sulade s obsahom IVP vypracovanych v spolupraci
s odbornikmi CPP v Tvrdosine, ich odporucaniami, ako aj podla nastavenej spoluprace s nimi.
Rozvrh konzultacii mala stanoveny. Vedenie Skoly podporovalo jej navrhy.

VP vykondvala aj kariérové poradenstvo v $kole. Spiiiala kvalifikaéné predpoklady na vykon
pedagogickej a odbornej Cinnosti. Systém kariérového poradenstva bol nastaveny efektivne.
Ziakom pomahala pri stanovovani vzdeldvacich a profesijnych cielov (od 6. roénika si robila
diagnostiku Ziakov), usmernovala ich pri volbe studia a poskytovala im, ako aj ich zdkonnym
zastupcom poradenstvo a potrebné informacie ohladom vzdeldvania na strednych Skolach.
U¢innost jej systému potvrdzovala predloiend dokumentdcia (zdznamy z realizovanych
stretnuti so Ziakmi, ich zakonnymi zastupcami), plan realizovania profesijnej orientacie Ziakov
v spolupraci so sukromnym CPP Tvrdosin a vyhodnotenie jej ¢innosti.

Efektivnost nastaveného systému kariérového poradenstva potvrdili aj Ziaci 8.a 9. ro¢nika,
ktorym zadala SSI dotaznik zamerany na kariérové poradenstvo. V fiom 93 % respondentov
potvrdilo vedomost o tom, kto v Skole vykondva kariérové poradenstvo, 88,9 % povazovalo
za dolezité mat takého ucitela v Skole a 86,1 % Ziakov potvrdilo zabezpecenie testovania
profesijnej orientacie. Postacujuce informacie od VP ohlfadom dualneho vzdeldvania potvrdilo
v dotazniku 61,1 % ziakov. VP mala stanoveny rozvrh konzultaénych hodin pre kariérové
poradenstvo tak, aby sa na fiu mohli obratit aj zdkonni zastupcovia Ziakov. V rozhovore so SSI
sa vyjadrila, Ze v pripade potreby realizuje stretnutia aj viné dni ahodiny. Informacie
o vychovno-poradenskych aktivitdch, programoch Skoly, moznostiach uplatnenia sa na trhu
prace vregione, dnoch otvorenych dveri na strednych Skolach poskytovala prostrednictvom
nastenky. Deklarovala tiez spolupracu sroéznymi subjektmi (Spojend Skola internatna
Nédmestovo).

V Skole bola ustanovena funkcia koordindtorky primdrnej prevencie, ktoru vykondvala Skolska
psychologicka. Kazdoroc¢ne sa zucastriovala Skolenia v oblasti primarnej prevencie v Tvrdosine,
v rozsahu 3 metodickych dni. V rozhovore so SSI uviedla, Ze jej ¢innost zahffiala monitorovanie,
koordinovanie, realizdaciu a metodické usmerniovanie preventivnej cinnosti v skole. Aby
zabezpedila obsahovu ndpli planu primarnej prevencie (celoSkolskd stratégia v oblasti
prevencie), spolupracovala s vedenim gkoly, triednymi ucitelmi, SPT, so Ziakmi.

K spolupraci s jednotlivymi subjektmi mala vytycené ciele (identifikacia ohrozenych Ziakov
a ziakov z ohrozeného prostredia, pomoc pri realizovani preventivnych aktivit, individualne
poradenstvo, podpora Ziakov so SVVP) a naplanované konkrétne aktivity.

Pri zavadzani projektov v Skole spolupracovala s CPP Tvrdosin a SUkromnym centrom Specialno-
pedagogického poradenstva Trstend. Pri zabezpedovani, organizacii a realizacii preventivnych
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aktivit spolupracovala s partnerskymi institdciami, ato s Centrom pre deti a rodinu Istebné
(kancelaria Tvrdosin), Policajnym zborom TvrdoSin (prevencia kriminality), Regionalnym
uradom verejného zdravotnictva aréznymi mimovladnymi neziskovymi organizaciami.
Zrealizované aktivity boli zamerané najma na aktualne problémy. Preventivny program , Chut
Zit" bol realizovany v ramci prevencie poruch prijmu potravy v 9. roéniku pod vedenim skolskej
psychologi¢ky. Rovnako pre nich bola zorganizovand beseda s vyZivovou poradkyriou.
V spolupraci s CPP TvrdoSin sa Ziaci 4., 5. a 7. ro¢nika zucastnili preventivnych aktivit ,,Bezpecny
internet” k prevencii sexualneho zneuzivania a vykoristovania.

Pri poskytovani a zabezpecovani podpornych opatreni, inkluzivneho vzdeldavania Ziakov
participovala aj Skolskd Specidina pedagogicka. SSI predloZila dokumentdciu Ziakov so SVVP.
Vsetci evidovani Ziaci absolvovali diagnostické vySetrenie v prisluSnom CPP (TvrdoSin, Trstena).
V spolupréci s odbornymi zamestnancami CPP im boli vypracované IVP. V rozhovore so SSI
uviedla, Ze Ziaci boli sIVP obozndmeni, o vrozhovore potvrdila aj riaditefka Skoly.
Nedostatkom niektorych IVP bolo, Ze neobsahovali vSetky ndlezZitosti, kopie IVP Ziakov neboli
poskytnuté ich zakonnym zdstupcom. Skolskd $pecidlna pedagogi¢ka na zéklade vysledkov
Specialno-pedagogickej diagnostiky poskytovala Ziakom na pravidelnej bdaze individualne
intervencie. Podla odporucani poradenskych zariadeni a druhu zdravotného znevyhodnenia
zabezpecovala Ziakom kompenzacné pomécky. Metodicky usmerriovala pracu pedagogickych
asistentov. PredloZena dokumentdacia deklarovala spolupracu s pedagogickymi zamestnancami,
vedenim $koly, zakonnymi zastupcami Ziakov a zariadeniami poradenstva a prevencie. Skolskd
$pecidlna pedagogicka v spolupraci so $kolskou psychologi¢kou a ostatnymi ¢lenmi SPT
poskytovali 96 Ziakom Skoly podporné opatrenia. Ndhodnym vyberom prikontrole
dokumentdcie SSI zistila, Ze pri zabezpecovani PO absentovalo pisomné vyjadrenie riaditelky
Skoly k navrhovanému poskytnutiu PO Ziakovi.

Cinnost pedagogickych asistentov (9) sa cielene zameriavala na poskytovanie pomoci
pri prekondvani bariér v uéeni nielen ziakom so SVVP vzdeldvanych formou inkluzie, ale tie?
Ziakom, ktori sa vzdelavali v Specidlnych triedach. Pracovali podla vypracovaného rozvrhu
hodin, niektori poskytovali pomoc dlhodobo len konkrétnym Ziakom (Ziaci s MP).

Skolskd psychologicka predloZila SSI vypracovany plén €innosti na aktualny $kolsky rok a analyzu
svojej Cinnosti za minuly Skolsky rok. Zameriavala sa na poskytovanie akutnej krizovej
intervencie, kratkodobej aj dlhodobej individudlnej intervencie a zabezpecovanie PO pre Ziakov
Skoly. Poskytovala konzultacie Ziakom aj ich zdkonnym zastupcom, odborné poradenstvo
a metodickl pomoc pedagogickym zamestnancom, ¢o deklarovala pisomnymi zdznamami.
Pre svoju ¢innost mala vytvorené vhodné priestorové aj materialno-technické podmienky.
Odbornu pomoc a logopedické poradenstvo 12 Ziakom primarneho vzdelavania s narusenou
komunika¢nou schopnostou, konzultacie ich zakonnym zastupcom ako aj metodickd podporu
pedagogickym zamestnancom poskytovala skolskd logopedicka, ktord pdsobila v Skole ako
supervizor. Orientacnu logopedicku diagnostiku realizovala uz pri zépise ziakov do 1. ro¢nika.
O svojej ¢innosti a moznosti poskytovania odbornej pomoci informovala zakonnych zastupcov
na rodi¢ovskych zdruzZeniach a tiez na webovom sidle Skoly.

V Skole pracoval Skolsky podporny tim, ktorého c¢lenmi boli Skolska psychologicka, Skolska
Specidlna pedagogicka, vychovna poradkyna, pedagogicka asistentka ajeho koordindtorom
bola supervizorka. Svoju ¢innost v skole realizoval podla vypracovaného Planu prace skolského
podporného timu. Zameriaval sa na pomoc ziakom so SVVP, s PO, ich zdkonnym zastupcom,
metodickd pomoc pedagogickym zamestnancom, koordindciu poradenskej ¢innosti, pripravu
arealizaciu preventivnych aktivit a rieSenie aktualnych vychovno-vzdelavacich problémov
Ziakov. SPT sa stretaval na pravidelnej baze, a to kazdy utorok. Na svojich stretnutiach sa jeho
¢lenovia zaoberali potrebnou starostlivostou o Ziakov s PO, ¢o deklarovali zapisnice zo stretnuti.
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Pri praci so ziakmi so SVVP uplatfioval SPT diferencovant pripravu pre kazdého Ziaka osobitne,
a to zhladiska obsahu vzdelavania, metdd a organiza¢nych foriem prace, konzultacii
s vyucujucimi a rodiémi. Hlavnou Ulohou a ciefom prace SPT bolo optimalizovat vzdeldvaci
a osobnostny vyvin deti s vyvinovymi poruchami ucenia a reci a tieZ zabranit ich dalSiemu
zhorSovaniu ovplyviiovanim podmienok na ucéenie, spolupracou s vyucujucimi a rodi¢mi. Tim
poskytoval konzultacie ucitelom za ucelom nastavenia podmienok a priebehu vzdeldvania
Ziakov s IVP.

Riadenie skoly bolo na dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka 8koly a zastupkyne riaditelky 3koly spifali kvalifika¢né predpoklady na vykon
pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca v ZS a poZiadavky na vykon &innosti vedtceho
pedagogického zamestnanca. S vynimkou jedného pedagogického zamestnanca bol vychovno-
vzdeldvaci proces zabezpeleny pedagogickymi zamestnancami splfiajucimi kvalifikatné
predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti pedagogického zamestnanca v prislusnej kategorii
a podkategorii. Celkova odbornost vyucovania v $kole dosiahla 93,0 %. V primarnom vzdeldvani
bola odbornost vyucovania 98,7 %, neodborne boli vyu¢ované 3 vyucovacie hodiny!’. V nizSom
strednom vzdeldvani bola odbornost vyucCovania 91,6 %, neodborne bolo vyucovanych
38 vyucovacich hodin'8. V primarnom vzdeldvani v $pecidlnej triede bola odbornost vyuéovania
89,2 %, neodborne boli vyuéované 4 vyucovacie hodiny®®. V nizSom strednom vzdeldvani
v $pecidlnej triede bola odbornost vyucovania 83,9 %, neodborne bolo vyucovanych 10
vyucovacich hodin?.

Vo vztahu k poctu Ziakov a k ciefom stanovenym v SkVP mala $kola vytvorené zodpovedajuce
priestorové podmienky. Vychovno-vzdelavaci proces prebiehal v 10 kmeriovych triedach
primarneho vzdeldvania, z nich v1 3Specidlnej triede av 16 kmenovych triedach nizsieho
stredného vzdeldvania, z nich boli 2 triedy $pecialne. Skola mala zriadené odborné u¢ebne??,
multimedialnu uéebriu, 2 telocvicne, posilfiovriu, relaxa¢ni miestnost ,,snoezelen” a 1 triedu
uréend na domacu pripravu Ziakov. Manudlne zruc€nosti si Ziaci rozvijali v 2 dielfach na kov
adrevo a v Skolskej zdhrade, kde boli vyvySené zdhony. Disponovala tiez vlastnou Skolskou
kuchyriou s jedalriou, Skolskou kniznicou s Citarfiou a 3 samostatnymi miestnostami pre ¢innost
SKD. VyufZitie interiéru a exteriéru $kola zabezpecovala podla vypracovanych prevadzkovych
poriadkov a rozvrhov hodin. Na prizemi boli umiestnené uzamykatelné satriové skrine, ktoré
slazili ziakom na odkladanie odevu a topanok. Na chodbach mali Ziaci vybudované relaxacné
Casti, senzoricky chodnik a umiestnené rozne stolové hry. Exteriér Skola vybavila asfaltovym
ihriskom, u¢ebnou v prirode. V ¢ase mimo vyucovania boli vnitorné aj vonkajsie priestory skoly
vyuZivané na realizovanie zaujmovych a volhoéasovych aktivit Ziakov. Skola mala vytvoreny
bezbariérovy pristup do skoly.

Viybavenie skoly ucebnicami a uéebnymi textami schvalenymi MSVVaM SR bolo dostatoéné.
Ucebné priestory mala Skola vo vztahu k obsahu vzdeldvania primerane vybavené ucebnymi
pomdckami, ktoré sa obnovovali a dopltiali podla poziadaviek ucitelov a finanénych moznosti

17 prirodoveda - 1 vyucovacia hodina, pracovné vyucovanie - 1 vyuc¢ovacia hodina, hudobna vychova - 1 vyu€ovacia hodina;

18 fyzika — 3 vyuCovacie hodiny, obcianska nauka - 1vyucovacia hodina, technika—9 vyucovacich hodin, hudobna
vychova - 12 vyucovacich hodin, vytvarna vychova - 13 vyucovacich hodin;

1% pracovné vyuéovanie — 2 vyucovacie hodiny, hudobna vychova — 1 vyuéovacia hodina, vytvarna vychova — 1 vyucovacia
hodina;

20 pracovné vyucéovanie — 4 vyuéovacie hodiny, hudobna vychova — 1 vyu¢ovacia hodina, vytvarna vychova — 2 vyucovacie
hodiny, vecné ucenie — 2 vyucovacie hodiny, informatika — 1 vyucovacia hodina;

21 na vyucovanie prirodovednych predmetov (bioldgia, fyzika, chémia), cudzich jazykov, informatiky;
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$koly. Skola disponovala funkénou digitalnou technikou (48 osobnych pocitacov, 106 notebookov,
47 tabletov), v kmenovych triedach a odbornych ucebniach mali nainstalované interaktivne
tabule s dataprojektormi. Ucebne IKT boli vybavené pocitaémi, tabletmi, citackami a 3D
tlaciarfiou. U¢itelia mali k dispozicii notebooky. Skola mala dostatoéne vykonné pripojenie
na internet. Hospitacie SSI deklarovali zmyslupIné vyuZitie IKT vo vztahu k Ziakom na 26,2 %.
Materidlno-technické prostriedky vyucovacieho procesu uditelia vyuzivali na vsetkych
vyucovacich hodinach. Pre Ziakov so ZZ Skola mal dostatok kompenzacnych pomaocok.

V minulom Skolskom roku Ziaci Skoly vymeskali spolu 47 655 vyucovacich hodin. V primarnom
vzdeldvani Ziaci vymeskali 15504 vyucovacich hodin, vSetky boli ospravedlnené. V nizSom
strednom Ziaci vymeskali 32 151 vyucovacich hodin, z nich bolo 75 vyucéovacich hodin
vymeskanych neospravedinene. Na konci Skolského roka 2022/2023 riaditelka Skoly udelila
216 pochval?? a uloZila 53 pokarhani®.

Riaditel'ka skoly vydala skolsky poriadok po prerokovani v pedagogickej rade a rade skoly. S jeho
obsahom Skola preukazatelne obozndmila Ziakov aj ich zakonnych zastupcov na zaliatku
Skolského roka. Dokument bol verejne dostupny na webovom sidle Skoly a vo vsetkych triedach.
Upravoval prava a povinnosti Ziakov, ich zakonnych zastupcov, pravidla vztahov medzi Ziakmi
a pedagogickymi ako aj ostatnymi zamestnancami Skoly. Obsahoval aj ustanovenia tykajlce sa
podmienok na zaistenie ochrany pred diskrimindciou, nasilim a Sikanovanim. Postup pri rieseni
Sikanovania upravovala internd smernica. Vacésina Ziakov (89,1 %) v dotazniku potvrdila, Ze sa
s ucitemi rozpravaju o pravidlach stanovenych v Skolskom poriadku.

Skolsky parlament $kola neustanovila. Zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby
Ziakov boli v skole dodrziavané respektovanim stanoveného zaciatku a konca vyucovania,
organizaciou prestavok, vratane prestavky na obed. Skola zaistovala bezpe¢nost a ochranu
zdravia pri organizovani kurzov, vyletov, exkurzii. O organizdcii aktivit v ¢ase mimo vyucovania
ako aj o bezpecnosti a ochrane zdravia boli Ziaci aich zakonni zastupcovia preukdzatelnym
spésobom informovani.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

1.3 INE ZISTENIA

Pocas realizdcie komplexnej inpekcie presetrovala SSI v kontrolovanom subjekte podnet
tykajuci sa preradenia Ziaka s MP z 3. Atriedy do 3. C triedy, v ktorej sa doposial vzdelavali
3 Ziaciso ZZ a 1 ziak s MP. Autorka podnetu v tejto suvislosti reagovala na zvySenu koncentraciu
Yiakov so SVVP a vyjadrila obavy, 7e takéto rozhodnutie riaditelky ZS Marie Medveckej,
Medvedzie 155, Tvrdosin, Mgr. Dagmar Saskovej mdZe vyvolavat dojem segregécie.

V uvedenej skutoénosti vykonala SSI rozhovor s riaditelkou 3koly, ktord sa v iom vyjadrila,
Ze primarnym dovodom preradenia Ziaka s MP bol nedostatok pedagogickych asistentov
v Skole. Obom Ziakom 3. ro¢nika s MP bolo odporucané pracovat s pedagogickym asistentom.
V minulom Skolskom roku boli Ziaci zaradeni kaidy vinej triede. Pedagogicky asistent
poskytoval podporu Ziakovi priprekondvani bariér vo vychove avzdeldvani pocas kaZdej
vyucCovacej hodiny vrozsahu 20 minut, po presune do druhej triedy poskytoval podporu
dalSiemu Ziakovi do konca vyucovacej hodiny. Z dévodu zefektivnenia ¢innosti pedagogického
asistenta, nepretrzitej pomoci obom Ziakom pocas celej vyucovacej hodiny rozhodla riaditelka
Skoly zrealizovat preradenie Ziakov tak, aby ich skola vzdeldvala v jednej triede.

22 53 jiakom 1. ro¢nika, 12 Ziakom, 3. ro¢nika, 19 Ziakom 4. roénika; 36 Ziakom 5. ro¢nika, 20 Ziakom 6. ro¢nika,
28 ziakom 7. roc¢nika, 30 Ziakom 8. roc¢nika, 18 Ziakom 9. ro¢nika;
232 Ziakom 3. roénika, 1 Ziakovi 4. roénika, 2 Ziakom 5.ro¢nika, 6 ziakom 6. ro¢nika,
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V suvislosti so zvy$enou koncentraciou Ziakov so SVVP v 3. C triede podala riaditelka $koly SSI
vysvetlenie, ktoré deklarovala predloZzenymi spravami z diagnostického vysSetrenia Ziakov.
Do 1. roénika boli prijati vietci Ziaci bez SVVP. Polet Ziakov so SVVP v uvedenej triede je
vysledkom postupného odhalovania ich zdravotného znevyhodnenia a vykonania odbornej
Specifickej diagnostiky prislusnym CPP. Vyjadrenie riaditelky Skoly potvrdil aj obsah
dokumentdcie Ziakov so SVVP.

Zostavenie rozvrhu hodin, na ktory autorka podnetu dalej upozorniovala, realizovala riaditelka
Skoly po prerokovani v pedagogickej rade ako jej uklada pravny prepis. Obsah zapisnice
z rokovania preukdzal, Ze rozvrh hodin bol prerokovany bez pripomienok.

V podnete autorka tiez poukazuje na kazdoro¢né zmeny triedneho uéitelav 3. C triede u Ziakov,
ktori podla nej potrebuju stabilné prostredie a nie neustale zmeny. Upozoriuje, Ze riaditelka
Skoly pre aktudlny Skolsky rok vymenila triednu ucitelku. Nova triedna ucitelka v Skole pdsobi
ako skolska Specidlna pedagogicka. Z obsahu podnetu vyplynulo, Ze zdkonni zastupcovia Ziakov
3. C triedy vyjadrili zaujem, aby byvala triedna ucitelka ucila v tejto triede viac vyucovacich
hodin, kedZe si deti na fu uz zvykli. Vedenie Skoly tuto poziadavku zamietlo. Dovodom bolo,
podla vyjadrenia riaditelky S$koly, zabezpecenie vyucovania v 3.C triede kvalifikovanym
pedagogickym zamestnancom. Analyzou kvalifikacnych predpokladov pedagogickych
zamestnancov S8 zistila, Ze byvala triedna uditelka nespifia poZiadavky na vykon pracovnej
¢innosti pedagogického zamestnanca — ucitela primarneho vzdeldvania zakladnej skoly.

Pre posudenie skutocnosti, ¢i je, podla autorky podnetu, vysoky pocet vyucujicich (uvadza 9)
v 3. C triede Umyselnym rozhodnutim vedenia $koly, overila SSI zasttpenie pedagogickych
zamestnancov aj v ostatnych triedach 3. rocnika. Zistenia preukazali, Ze vo vSetkych triedach
3. ro¢nika vyucuje porovnatelny pocet ucitelov (7).

Za negativne vnima autorka podnetu rozhodnutie vedenia Skoly vyucovat v 3.C vyucovaci
predmet MAT Hejného metddou. Vo svojom podnete zdoéraziiuje, Ze zdkonni zastupcovia
doposial neboli informovani o pozitivach a negativach vyucovania touto metdédou a nedostali
informaciu, ¢i sa Ziaci 3. C triedy touto metdédou vyucovaci predmet MAT udia. Z rozhovoru
s riaditelkou Skoly vyplynulo, Ze vyuéovaci predmet MAT sa v 3.C triede Hejného metddou
nevyucuje.

Na zaklade uvedenych zisteni SSI dospela k zaveru, Ze podnet bol neopodstatneny.

ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Uroveri vychovno-vzdeldvacieho procesu z hladiska uéenia sa Ziaka v primarnom a v niz$om
strednom vzdeldvani bola napriemernej drovni. Dobru droveri dosiahlo rozvijanie
komunikacnych kompetencii Ziakov, ¢o sa prejavilo v efektivnej komunikacii ziakov s uéitelmi
i medzi sebou navzajom aj pri praci stextom. Na otazky ucitelov Ziaci pohotovo reagovali,
pri rozhovoroch uplatiiovali kultivovany prejav, vacSinou preukazali rozvinutd slovna zasobu.
S textom pracovali s porozumenim, vyhladdvali viom poZadované informdcie, posudzovali,
hodnotili aj tvorili text. Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov dosiahlo priemernu urover.
Ziaci spravne reprodukovali osvojené vedomosti, riesili tlohy na zapamétanie a porozumenie.
Ziskané poznatky aplikovali a uplatfiovali v konkrétnych neznamych situaciach. Vyssie
myslienkové procesy sirozvijali najma prostrednictvom analytickych uloh, na viacerych
vyucovacich hodindach aj ilohami na hodnotenie. Menej riesili ulohy tvorivého charakteru.
Dobru uroveri dosiahlo rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov. Ziaci boli
ucitelmi motivovani k zaujmu o preberané ucivo, navyucovacich hodindch preukazovali
aktivitu, rozvijali si kritické myslenie. Casto pracovali s chybou, dokazali si ju uvedomit,
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identifikovat jej pri¢inu, hladat rieSenie na jej opravu. Viaceri posudzovali svoj pokrok v uéeni
sa, vedeli pomenovat pripadné nedostatky vo svojich vedomostiach a zruc¢nostiach, ¢im si
rozvijali sebahodnotiace procesy.

Badatelské vyucovanie bolo pozorované na vyucovacich hodinach (PDA, BIO, GEO, MAT).
ucitelia wvytvarali na vyucovacich hodinach Ziakom priestor na diskusiu a vyjadrenie ich
nazoru/postoja k aktudlnym situaciam, problémom, menej prileZitosti im dali na podporu
svojho nazoru argumentom a len na Stvrtine vyucovacich hodin dostali priestor posudit,
pripadne hodnotit nazory inych.

Ustretové a empatické vystupovanie Ziakov a uéitelov vo vzdjomnej komunikacii prispievalo
k vytvaraniu priaznivej pracovnej atmosféry v triedach. Akceptaciou pravidiel spravania a seba
navzdjom ako aj prostrednictvom casto zaddvanej skupinovej prace a prdce vo dvojiciach
rozvijali uCitelia socidlne kompetencie Ziakov na priemernej trovni. Pri rieSeni spoloCnych zadani
Ziaci konstruktivne kooperovali, po vyzvani ucitelmi viaceri dokdzali prezentovat vysledok
spoluprdce, menej ich vsak objektivne zdovodriovali.

Oblasti vyZzadujtice zlepSenie
- rozvijat vyssie myslienkové procesy Ziakov zadavanim uloh najma na tvorivost;
- rozvijat obcianske kompetencie Ziakov vytvaranim prileZitosti na vyjadrenie ich nazorov
a postojov a na podporu ich argumentacénych schopnosti;
- uplatnovat hodnotenie vykonov Ziakov uditelmi

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.
Ucenie sa Ziakov v Specidlnych triedach bolo na velmi dobrej trovni.
Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie Ziakov $kola realizovala prostrednictvom SkVP, ktory deklaroval
vzdelavacie prileZitosti pre vSetkych Ziakov. Uvedeny dokument bol prehladny, vypracovany
podla SVP, v stlade s ustanoveniami $kolského zakona. Ciele stanovené v SkVP zodpovedali
realnym podmienkam a koncepénym zamerom rozvoja Skoly. Dokument bol vydany riaditelkou
Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly a v rade skoly.

PredloZzena dokumentdacia Skoly bola aktualna, vedena na tladivach schvdlenych a zverejnenych
MSVVaM SR. Nedostatkom bolo, 7e dokumentécia Ziakov so SVVP bola netplna chybal doklad
o poskytnuti képii IVP Ziakov ich zdkonnym zastupcom a v dokumentdcii na Ucéely poskytnutia
PO absentovalo pisomné vyjadrenie riaditelky skoly k navrhovanému poskytnutiu PO Ziakovi.
Vnutorné predpisy a vSetky zasadné dokumenty boli prerokované v pedagogickej rade.

Aktivna uUcast pedagogickych zamestnancov na vzdeldvaniach rézneho zamerania pozitivne
ovplyvnila celkovli Uroven procesu edukacie. Vykon Statnej spravy v prvom stupni bol
realizovany v sulade s pravnymi predpismi. Riaditelka skoly vyuZivala pomoc metodickych
organov pri dosahovani jednotného postupu Skoly v oblasti riadenia vychovy a vzdelavania.
Uroveri vychovno-vzdeldvacieho procesu v $kole kontrolovali zastupkyne riaditelky $koly
prostrednictvom hospitacii. Vysledky kontrolnej a hospitaénej cinnosti zovSeobecnovali
a analyzovali na zasadnutiach pedagogickej rady, ale pri zistenych nedostatkoch neprijimali
opatrenia. Pri hodnoteni Ziakov, pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
Skola postupovala podla vypracovaného a nastaveného vnutorného systému hodnotenia.
Napriek spokojnosti pedagogickych zamestnancov so svojou Skolou a sebad6vere vo vlastné
pedagogické schopnosti pocitovali uditelia zataz z ucitel'ského povolania, ¢o suviselo s vysokou
mierou zodpovednosti pri plneni pracovnych povinnosti, rieSeni vychovnych problémov a pri
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dosahovani vzdeldvacich vysledkov Ziakov. Tretina pedagdégov vnimala svoju pracu
ako negativum, ktoré vplyva na ich zdravie.

Klimu Skoly oznacili pedagogicki zamestnanci v dotazniku za uzavretu.

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost Skoly negativne ovplyviiovala nepriazniva klima a nedostato¢na
atmosféra dovery. Skola nebola vnimana ako bezpeéné prostredie re$pektujice individualitu
Ziakov. Analyza dotaznikov odhalila vyskyt Sikanovania, pricom viac ako Stvrtina Ziakov uviedla,
Ze boli jeho obetami.

V Skole bol zabezpeceny funkény systém vychovného poradenstva a prevencie, kariérového
poradenstva a poskytovania podpory pri prekondvani bariér vo vychove a vzdeldvani Ziakov.
Vychovna poradkyfia spolu so SPT, ostatnymi pedagogickymi zamestnancami, vedenim $koly
a v spolupraci s odbornymizamestnancami poradenskych zariadeni sa aktivne podielali
na rieSeni osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov. Sluzby Skoly pre zZiakov,
ucitelov a zakonnych zastupcov Ziakov boli zabezpecené na velmi dobrej Urovni.

Riadenie skoly bolo na dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduici pedagogicki zamestnanci splfiali kvalifika¢né predpoklady a poziadavky na vykon funkcie
veduceho pedagogického zamestnanca. Vychovno-vzdeldvaci proces bol zabezpeceny
pedagogickymi zamestnancami spifiajucimi kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej
¢innosti pedagogického zamestnanca v prislusnej kategorii a podkategérii, s vynimkou jedného
pedagogického zamestnanca.

Skola mala vybudované zakladné priestorové podmienky, ktoré umoziiovali realizaciu SkVP.
Priestory skoly boli vybavené potrebnym materidlno-technickym vybavenim, ktoré umoznovali
vzdeldvanie kazdého Ziaka.

Vydany skolsky poriadok upravoval zakladné pravidla vnatorného rezimu skoly. Pri organizacii
vyucovania Skola dodrziavala zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Komparacia zdverov zkomplexnej inspekcie realizovanej v skolskom roku 2015/2016
v porovnani s vysledkami aktualne vykonanej komplexnej inSpekcie preukazala, Ze uroven
pedagogického riadenia klesla z velmi dobrej Urovne na urovenn dobrd, droven vychovno-
vzdeldvacieho procesu z hladiska ucenia sa Ziakov klesla z dobrej Urovne na priemernu
a v hodnoteni podmienok vychovy a vzdeldvania nastalo zlepSenie z dobrej Urovne na velmi
dobru.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
Uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy

a vzdelavania
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otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doéverou v ulitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod skoly a smerovanie $koly su ucitelom nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zdvaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 145b ods. 8 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (absencia pisomného
vyjadrenia riaditelky Skoly k ndvrhu podporného opatrenia);

2.  §11ods.1 pism. a)zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(neziskanie vyZadovaného stupria vzdelania pre ucitela zdkladnej Skoly, najmenej
vysokoskolského vzdelania druhého stupria);

3.  § 7 ods. 1 vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
€. 223/2022 Z. z. o zakladnej skole v zneni vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky ¢. 344/2023 Z. z. (neposkytnutie kdpie individudlneho
vzdeldvacieho programu zdkonnému zdstupcovi Ziaka so specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami)

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voéi veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporuca
- zamerat hospita¢nu ¢innost vedia Skoly na rozvijanie vyssich myslienkovych procesov
zadavanim uloh na tvorivost;
- prijimat opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov prihospitacnej cinnosti
vedenia Skoly;
- realizovat kontrolu plnenia opatreni z hospitacnej ¢innosti vedenia skoly;
- monitorovat vzajomné vztahy uditelov a Ziakov, klimu Skolského prostredia a v pripade
potreby prijimat adekvatne opatrenia a preukazatelne kontrolovat ich plnenie;

2. uklada kontrolovanému subjektu prijat konkrétne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov tykajucich sa absencie pisomného vyjadrenia riaditelky Skoly k ndvrhu
podporného opatrenia, ziskania vyZadovaného stupria vzdelania pre ucitela ZS,
poskytnutia kdpie individudlneho vzdeldvacieho programu zdkonnému zdstupcovi Ziaka
so specidlnymi  vychovno-vzdeldvacimi potrebami avlehote do 15.01.2025 ich
predloZit Skolskému indpekénému centru Zilina suvedenymi terminmi splnenia
a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pri¢in predlozit
Skolskému ingpekénému centru Zilina v termine do 30. 06. 2025.
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PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. SkVP;
2. Koncepcia rozvoja Skoly;
3. Sprdva o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky
rok 2023/2024;
4. plan prace skoly;
5. Skolsky poriadok;
6. plan profesijného rozvoja;
7. plan vnutroskolskej kontroly na skolsky rok 2024/2025;
8. zadznamy z hospitacnej ¢innosti;
9. kritérid hodnotenia pedagogickych zamestnancov;
10. triedne vykazy a katalégové listy Ziakov;
11. triedne knihy;
12. rozvrh hodin ucitefov a tried;
13. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;
14. zapisnice z pedagogickych rad, pracovnych porad;
15. zapisnice zo zasadnuti rady Skoly;
16. zapisnice z rodiovskych zdruzeni;
17. dokumentacia Ziakov so ZZ;
18. dokumentdcia vychovnej poradkyne;
19. dokumentdcia kariérovej poradkyne;
20. dokumentdcia Skolskej koordinatorky vo vychove a vzdeldvani;
21. dokumentdcia pedagogickych asistentiek;
22. dokumentdcia Skolskych Specidlnych pedagdgov;
23. dokumentadcia Skolského psycholdga;
24. dokumentdcia socialneho pedagdga;
25. dokumentacia podporného timu;
26. dokumentacia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, Uéelovych cviceni;
27. zaznamy o zaujmovej ¢innosti Ziakov;
28. prevadzkové poriadky odbornych uéebni;

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: Mgr. Edita Majcherova
Dna: 13.11.2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina :

Mgr. Edita Majcherova

RNDr. Daniela Svrhovna

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Dagmar Saskova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dina 28. 11. 2024 v TvrdoSine
za Statnu 8kolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Zilina:
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Mgr. Edita Majcherova e

RNDr. Daniela Svrhovnd e

a) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Dagmar Saskovda s

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Dagmar Saskova e,

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Edita Majcherova, skolska inspektorka L,

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti
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