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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Ukoncovanie studia v strednej odbornej Skole — realizacia zavereénych skusok (ZS)

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovany subjekt bola statna strednd odborna Skola s vyu€ovacim jazykom slovenskym.
Skolska indpekcia overila realizaciu ZS v u¢ebnom odbore 2487 H 01 autoopravar — mechanik.
Celkovy pocet Ziakov v kontrolovanom odbore bol 22, znich 7 Ziakov sa pripravovalo
v systéme dudlneho vzdeldvania (SDV) u 4 zamestnavatelov, 7 Ziakov mimo SDV vykonavalo
odborny vycvik na zaklade zmluvy v 3. ro¢niku na pracovisku 4 zamestndvatelov, ktori zaroven
zabezpecovali prakticki pripravu aj pre skupinu Ziakov vSDV a8 Ziakov (mimo SDV)
vykondvalo odborny vycvik v 3. ro¢niku prevazne v dielni Skoly. ZS konalo 20 Ziakov, 2 Ziaci sa
ZS nezucastnili zo zdravotnych doévodov. V kontrolovanom odbore bola ustanovend
1 skusobna komisia (SK), ktora bola spolo¢na pre Ziakov v SDV a aj pre Ziakov mimo SDV. Témy
ZS neboli vypracované osobitne pre Ziakov v SDV a osobitne pre Ziakov, ktori sa nevzdelavali
v SDV. Vynimkou boli 3 Ziaci vzdelavajuci sa v SDV zamestnavatela Scania Slovakia s.r.o., pre
ktorych Skola vypracovala osobitne témy na prakticku ¢ast ZS.



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Pripravenost $koly na zavereéna skasku

1. Pripravenost skoly na zavereénu skusku

Ano Nie — negativne zistenia

1.1 DodrZanie terminu na vymenovanie

v' |predseda SK bol vymenovany v stanovenom
termine

1.2 Vypracovanie tém na jednotlivé ¢asti zaverecnej skusky

v | &lenenie ZS na teoretickd a praktickd ¢ast X

v" |na jednotlivé ¢asti ZS boli témy vypracované
v stanovenom pocte

X

v" | na ndvrh predsedu predmetovej komisie riaditel
SOS schvalil témy na jednotlivé &asti ZS X
s uvedenim ucebnych pomaocok

v" | témy boli vyhotovené na zaklade vzdeldvacich
Standardov pre prakticku pripravu uvedenych
v prislusSnom Statnom vzdelavacom programe
pre odborné vzdeldvanie a pripravu

X

1.3 PredloZenie tém zdverecnej skusky na vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcii
alebo profesijnej organizdcii

v' | riaditel SOS predloZil témy na vyjadrenie vecne 4
prislusnej SO/PO

v’ | riaditel $koly predloZil témy na vyjadrenie vecne
prislusnej SO/PO v termine

X

1.4 Vyjadrenie vecne prislusnej stavovskej organizdcie alebo profesijnej organizdcie k obsahu
tém zdverecnej skusky

v' |vecne prislusnd SO/PO Slovenskd obchodna
a priemyselna komora sa k obsahu ZS vyjadrila &

v' |vecne prislusnd organizicia sa kobsahu ZS
vyjadrila v uréenom termine X

Slovenska obchodna a priemyselna komora ako vecne prislusna organizacia vyjadrila formalny
suhlas k obsahu tém ZS, nepredlozila pripomienky ani ndvrhy na ich zmenu.

Témy na jednotlivé Casti, prakticki a teoreticku, zdverecnej skusky s uvedenim ucebnych
pomdcok, ktoré mdze Ziak pouzivat, vypracovali ucitelia odbornych predmetov v spolupraci
s majstrami odbornej vychovy (MOV). Schvalené témy pre Ziakov v SDV a mimo SDV boli
rovnakeé pri kazdej ¢asti ZS, okrem témy v praktickej ¢asti ZS pre Ziakov v SDV u zamestnavatela



Scania Slovensko s.r.o. Téma a jej Ciastkové ulohy boli prispdsobené charakteru spolo¢nosti
a jej zameraniu na nakladné vozidla. Pri kazdej Casti ZS boli v obidvoch pripadoch témy
vyhotovené na zaklade vykonovych $tandardov. 5SSl zistila, Ze neboli odlidné v ndroénosti tém.
Kritéria hodnotenia pozostavali z bodového hodnotenia piatich ¢iastkovych uloh a ich plnenia
v stanovenom case.

Organizacia zaverecnej skusky

2. Organizacia zdverecnej skusky

Ano Nie — negativne zistenia
2.1 dodrzanie terminu konania ZS vriadnom 24
skisobnom obdobi
2.2 vykonanie jednotlivych casti ZS v stanovenom =
poradi
2.3 organizovanie a trvanie jednotlivych casti ZS X

Dvom Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim predseda SK primerane predizil ¢as trvania
teoretickej skusky o 25 % a o0 50 % v zavislosti od miery ich obmedzenia.

3. Priebeh zaverecnej skusky
3.1 Prakticka cast ZS

Miesto konania praktickej ¢asti ZS vSetkych skupin Ziakov boli dielne skoly.
Materidlno-technické zabezpecenie na miesto vykonu praktickej ¢asti ZS (vybavenie dielni
naradim, vozidlami a pristrojmi) vytvorilo predpoklady naredlne overenie ziskanych
vedomosti, zruénosti a schopnosti absolventov kontrolovaného odboru.

Pred konanim ZS a v ¢ase konania ZS boli Ziaci SK upozorneni na dodrzZiavanie zasad bezpeénej
prace. Miesto vykonu praktickej ¢asti ZS bolo pripravené tak, aby zaistilo bezpecné podmienky
a ochranu zdravia Ziakov.

Clenovia SK skusali Ziakov v pokojnej atmosfére. Vysledné hodnotenie schvalovala ski$obna
komisia na navrh MOV, ktory bol ¢lenom skusobnej komisie, hlasovanim. Klasifikacia Ziaka na
praktickej casti ZS, vyjadrena stupnom klasifikacie, bola objektivna. Pri rovnosti hlasov
rozhodol hlas predsedu SK pre ZS. U Ziakov, ktori sa pripravovali v SDV, pri rovnosti hlasov
rozhodoval hlas zastupcu zamestnavatela, u ktorého sa Ziak pripravoval.

Uroveri preukdzanych zruénosti a poznatkov Ziakov vo vztahu k profilu absolventa prislu§ného
ucebného odboru bola vrozsahu uciva uréeného vzdeldvacimi Standardmi S$tatneho
vzdeldvacieho programu ucebného odboru 2487 H 01 autoopravar — mechanik.

Ziaci, ktori sa pripravovali v SDV v porovnani so ziakmi neza¢lenenymi do SDV preukazali pri
praktickej Casti ZS osvojené pracovné zrucnosti na niZzSej urovni. PoZzadované teoretické
vedomosti vedeli aplikovat tiez na nizSej Urovni. Schopnost samostatne pracovat so
schvalenymi ucebnymi poméckami (nastrojmi, pristrojmi), dodrZiavat pravidld bezpecnej
prace a uplatriovat spravnu odbornud terminolégiu boli na porovnatelnej Grovni.

Najlepsi prospech (priemer 1,87) dosiahli Ziaci, ktori v priebehu Studia vykonavali OVY
prevazne v dielni $koly. Ziaci (mimo SDV) vykon&vajuici OVY na zaklade zmluvy prevaine na
pracovisku zamestnavatela, ktory zaroven zabezpecoval prakticku pripravu aj pre skupinu




Ziakov v SDV dosiahli na praktickej ¢asti ZS priemer 2,2 a najslabsi priemer (3,0) dosiahli Ziaci
pripravujuci sa v SDV. Prospech Ziakov dosiahnuty na praktickej ¢asti ZS bol v porovnani
so zndmkou z OVY na konci 3. ro¢nika u 7 Ziakov horsi o jeden klasifikacny stupen, u 3 Ziakov
lepsi o jeden klasifikaény stupefi a u 5 Ziakov! bol horsi o dva klasifikaéné stupne. Vysledky
praktickej ¢asti ZS jednoznacne potvrdili negativny dopad diStancnej vyucby na praktické
zrucnosti Ziakov.

3.2 Teoreticka cast ZS

Miesto konania teoretickej ¢asti ZS vSetkych skupin Ziakov bola uc¢ebra skoly.

Clenovia komisie riadili rozhovor so skd$anymi Ziakmi v pokojnej atmosfére, primerane ich
schopnostiam. Pri formulovani a kladeni otdzok skusajuci reSpektovali didakticky zdsadu
vedeckosti. Otazky boli primerané, zrozumitelné, jednoznaéné a stru¢né. Klasifikaciu Ziakov
z teoretickej Casti ZS schvalovala skiSobna komisia na ndvrh MOV, ktory bol ¢lenom skusobnej
komisie, hlasovanim. Pri rovnosti hlasov rozhodoval hlas predsedu skusobnej komisie pre ZS.
U Ziakov, ktori sa pripravovali v SDV, pri rovnosti hlasov rozhodoval hlas zastupcu
zamestndvatela, u ktorého sa Ziak pripravoval.

Uroveri preukazanych poznatkov Ziakov vo vztahu k profilu absolventa uéebného odboru bola
vrozsahu uciva urceného vzdeldvacimi Standardmi Statneho vzdeldvacieho programu
u¢ebného odboru 2487 H01 autoopravar — mechanik. Ziaci, ktori sa pripravovali v SDV
v porovnani so Ziakmi neza¢lenenymi do SDV preukazali na ZS poZzadované odborné teoretické
vedomosti, schopnost prepajat tedriu s praxou, uplatnit skisenosti a zru¢nosti ziskané pocas
praktickej pripravy a reagovat na dopliiujuce otazky c¢lenov SK na nizsej urovni. Zdévodnit
svoje stanovisko k nastolenému odbornému problému skusajiceho dokdazali na porovnatelnej
urovni. Komunikacné zrucnosti, uplatfiovanie spravnej odbornej terminoldgie, schopnost
vyjadrovat sa v suvislostiach boli u Ziakov pripravujuicich sa v SDV na niz3ej Urovni. Najlepsi
prospech (priemer 2,0) dosiahli na teoretickej ¢asti ZS zZiaci, ktori v priebehu Studia vykonavali
OVY (mimo SDV) na zdklade zmluvy prevaZzne na pracovisku zamestnavatela, ktory zaroven
zabezpedoval prakticku pripravu aj pre skupinu Ziakov v SDV. Ziaci, ktori sa vzdelavali prevaine
v dielni Skoly dosiahli na teoretickej ¢asti ZS priemer 2,75 a najslabsi priemer (3,71) dosiahli
Ziaci pripravujuci sa v SDV. Prospech Ziakov dosiahnuty na teoretickej €asti ZS bol v porovnani
so zndmkou z predmetov teoretického vyucovania na konci 3. ro¢nika u 5 Ziakov horsi o jeden
klasifikaény stupeni, u 2 Ziakov lepsi o jeden klasifikaény stuperi. U 4 Ziakov? bol rozdiel horsi
o dva klasifikaéné stupne3.

3.3 Celkové hodnotenie 7S

Celkové hodnotenie Ziakov na ZS bolo uréené na zaklade objektivnej klasifikacie praktickej
Casti ZS a objektivnej klasifikacie teoretickej casti ZS. Celkové hodnotenie ZS vratane
klasifikacie jednotlivych casti ZS oznamil predseda SK pre ZS Ziakom v den, kedy vykonali

13 Ziaci vykonavali OVY v priebehu studia v SDV a 2 Ziaci mimo SDV

23 vykonavajuci OVY v priebehu mimo SDV a 1 v SDV

3u 2 ziakov horsie (1 SDV a 1 mimo SDV) a u 2 Ziakov mimo SDV lepSie ako priemer pocas
Studia



teoreticku ¢ast ZS. Uroveri vedomosti a zruénosti, ktoré preukazali Ziaci v teoretickej ¢asti ZS,
rovnako ako praktickej casti ZS, dokumentovali negativny dopad diStancnej vyucby na
teoretické vedomosti a praktické zruc¢nosti Ziakov. U viacerych Ziakov (prevazne vzdeldvanych
v SDV) bola pozorovana nizsia schopnost komunikacie, nizsie sebavedomie a kultivovanost
spravania.

4. Uéast delegovaného zastupcu SO/PO

Slovenskda obchodna a priemyselnd komora delegovala do SK kontrolovaného odboru
pre Ziakov mimo SDV svojho zastupcu. Zastupca SOPK sa zUcastnil obidvoch ¢asti ZS. Zastupca
zamestndvatela Scania Slovensko s.r.o., ktory poskytoval praktické vyucovanie v SDV,
delegoval svojho zastupcu do SK pre ZS, ktory bol skdsajucim ¢lenom SK pre Ziakov v SDV.

5. Zovseobecnenie zisteni z dotaznika pre zamestnavatela a z rozhovorov

Prostrednictvom riaditelky koly (RS) bol 4 subjektom zaslany dotaznik pre zamestnavatela,
ktory poskytoval odborné vzdeldvanie a pripravu Ziaka v SDV. Z dotaznika vyplynulo, Ze v
nadvaznosti na epidemiologicku situaciu v stvislosti s ochorenim COVID 19 bol na kratsi ¢asovy
usek odborny vycvik preruseny s ndhradou online vzdelavania a dva mesiace skrateny z 5 dni
na 3 dni zdovodu ochrany zdravia Ziakov a zamestnancov firiem. Nahradou bolo online
vyucovanie. Zamestnavatelia sa zhodli na negativnom vplyve online vzdeldvania na ziskanie
praktickych zru€nosti Ziakov. Z dotaznika zamestnavatefom vyplynulo, Ze priemerna vyska
finanénej odmeny Ziakov 3. ro¢nika v systéme SDV bola 173 €. Podla vyjadrenia RS Ziaci (mimo
SDV) vykonavajuci odborny vycvik prevazne na pracovisku zamestnavatela, ktory zaroven
zabezpecoval praktickd pripravu aj pre skupinu Ziakov v SDV a Ziaci vykonavajuci odborny
vycvik prevazne v dielni Skoly nedostavali finanénli odmenu. Odborny vycvik v ¢ase pandémie
Skola organizovala vsulade spokynmi Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky, ktoré nadvizovali na uznesenia vlady SR a na vyhlagky Uradu verejného
zdravotnictva SR. Skola vyuZivala moZnost prezenéného vzdeldvania v dielni $koly v malych
skupinach (5+1) pre Ziakov (mimo SDV) vykonavajucich OVY prevazne v dielni Skoly a na
pracovisku zamestnavatela (ak boli firmy z dévodu karantény zatvorené). Ziakom, ktori sa
nevzdeldvali prezencne, bolo poskytnuté online vyucovanie a konzultacie cez ZOOM, MS
Teams, EduPage. Skola zabezpetila pre Ziakov doplnenie obsahu vzdeldvania a podla
vyjadrenia RS nebolo potrebné vykonat Upravu v $kolskom vzdeldvacom programe. RS aj
triedny ucitel sa zhodli, Ze v priebehu distanéného vzdelavania bolo obmedzené rozvijanie
socialnych a komunikacnych kompetencii Ziakov a prepajanie tedrie s praxou, ¢o potvrdili aj
zistenia SSI.

2 ZAVERY

SSI kontrolou ZS zistila, Ze pocas teoretickej a praktickej ¢asti zavereénej skusky sa nevyskytli
rusivé momenty. Clenovia skisobnej komisie boli sistavne pritomni pocas zavere¢nej skusky
jednotlivych Ziakov v sulade s predlozenym harmonogramom. Preukazané praktické zru¢nosti
a vedomosti Ziakov pripravujucich sa v SDV na pracovisku praktického vyucovania boli slabsie
ako zrucnosti a vedomosti Ziakov, ktori sa nepripravovali v systéme SDV. Z rozhovoru so Ziakmi



vyplynulo, Ze pocas pandemického obdobia boli zadefovani aj k zamestnancom firmy, ktori
nepracovali ako inStruktori. Pre Ziakov, ktori sa nepripravovali v systéme SDV zabezpecila skola
individudlnu podporu (doucovanie) sciefom vyrovnat rozdiely vo vedomostiach
a zruénostiach Ziakov spOsobenych diStancnym vzdeldvanim odborného vycviku. Vaésine
Ziakov pripravujucich sa v systéme SDV firmy ucinnu podporu neposkytli. Ucitelia/MOV podla
ich vyjadrenia vytvorili dostatocny priestor na osvojenie si obsahu vzdeldvania teoretickych
odbornych predmetov, avSak u niektorych Ziakov sa prejavil pasivny pristup k plneniu
zadanych uloh a nezdujem vzdelavat sa. Vysledky ZS preukazali, Ze uUroven praktickych
zruénosti a vedomosti Ziakov bola lepSia u Ziakov nepripravujlicich sa v systéme SDV, ¢o
suviselo s deklarovanou podporou, ktorut poskytli uéitelia/MOV Ziakom, ktori sa nepripravovali
v systéme SDV.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. ¢asovy harmonogram ZS

2. vyjadrenia SOPK a zamestnavatela k obsahu odbornej zlozky ZS

3. vymenuvacie dekréty predsedu a ¢lenov skisobnej komisie

4. delegovanie ¢lenov skuSobnej komisie pre ZS za SOPK a zastupcu zamestndvatela
5. témy na prakticku a teoretickd ¢ast ZS

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: PhDr. Lubomira Tudikova
Dna: 06. 07. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zacastnili:
a) za Statnu Skolsku inpekciu, Skolské ingpekéné centrum Zilina:

PhDr. Lubomira Tudikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Maria Vitova PhD., MBA

Prerokovanie spravy o vysledkoch 3kolskej inspekcie potvrdzuji diia 11. 07. 2022 v Ziline:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

PhDr. Lubomira TUdIKOVE s



b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Mdria Vitova PhD., MBA e

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Ing. Mdria Vitova PhD., MBA
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PhDr. Lubomira Tudikova, Skolskd inSpektorka e,

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti



