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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v zakladnej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Kontrolovanym subjektom bola plnoorganizovana vidiecka 3tatna zakladna $kola (Z5)
s vyucovacim jazykom slovenskym. V aktudlnom Skolskom roku ju navstevovalo 153! Ziakov,
z toho 21 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). Ziakov s nadanim, Ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia a z marginalizovanej rémskej komunity $kola neevidovala. Povinnu
Skolsku dochddzku v skolach mimo Gzemia Slovenskej republiky plnili 4 Ziaci.

Edukacia prebiehala v 4 triedach primarneho av 5 triedach nizsieho stredného vzdelavania.
Skolsky klub deti (SKD) s 2 oddeleniami navitevovalo 49 Ziakov. Vychovno-vzdeldvaci proces
zabezpecfovalo 15 ulitelov a2 vychovdavatelky. Pomoc prizabezpefovani podmienok

175 Ziakov primarneho, 78 Ziakov niz3ieho stredného vzdelavania;



na vzdeldvanie Ziakov so ZZ poskytovali 3 pedagogické asistentky? a1 $kolskd 3pecidlna
pedagogitka. Skolsky podporny tim $kola zriadeny nemala. Skola zamestnévala 1 $kolsku
zdravotni¢ku3. Podla vyjadrenia riaditelky $koly vy$3i pocet pedagogickych asistentov a $kolsky
psycholdg by zvysili kvalitu vychovy a vzdelavania Ziakov so ZZ.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Urovef vychovno-vzdeldvacieho procesu z hladiska ¢innosti ucitefov a Ziakov bola sledovana
na 48 vyucovacich hodindch. V primarnom vzdeldvani bolo vykonanych 15 hospitacii
a sledované boli vyucovacie predmety slovensky jazyk a literatura (SJL), anglicky jazyk (ANJ),
matematika (MAT), prirodoveda (PDA) a prvouka (PVO). V nizSom strednom vzdeldvani bolo
vykonanych 33 hospitacii a sledované boli vyucovacie predmety SIL, ANJ, MAT, fyzika (FYZ),
bioldgia (BIO), informatika (INF), geografia (GEO), dejepis (DEJ), chémia (CHE).

PRIMARNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Ziaci preukazali adekvatne komunikaéné sposobilosti (Graf 1). Ich vyjadrovanie bolo plynulé,
odpovede na zadané otazky pohotové. Mali veku primeranu slovnu zdsobu, pri odpovediach
arozhovoroch vyuzivali odborntd terminoldgiu. Komunikacné kompetencie boli u Ziakov
rozvijané aj pracou so suvislym i nesuvislym textom (¢itanie nového textu, skladacky, motivacna
rozpravka). Jeho porozumenie ucitelky monitorovali formou zadavania otazok, na ktoré Ziaci
odpovedali celymi rozvitymi vetami. Ziaci vedeli samostatne analyzovat text, spdjat Sirdie
sUvislosti so svojimi uZ osvojenymi poznatkami av pripade, ked dostali prileZitost, zaujali
k nemu stanovisko (v 2. ro¢niku poznatky o medvedovi, v 1. ro¢niku rozhovor o ilustraciach).
V texte vyhladavali klicové slova a vedeli ho prerozpravat.

Rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov bolo na priemernej Urovni. Vsetci Ziaci dokazali
reprodukovat uz naucené ucivo, odpovedali na otazky zistujice jeho pochopenie. Vedomosti
z literarnej, gramatickej ajazykovej zlozky uplatnili Ziaci v zadanych aplikaénych udlohach
(skladanie slov, vyhladavanie podobnosti v texte). Ziaci 1. roénika vyvodzovali nové pismeno
pomocou motivaénej rozpravky a hadaniek naslovd so zaéiatoénym pismenom O. Ulohy
na rozvoj vyssich myslienkovych procesov boli zadavané v mensej miere, kedy Ziaci dokazali
porovnavat obsah textu s ilustraciou, vytvorili basen na zadané slova.

Oblast rozvijania kompetencii Ziakov k celoZivotnému uceniu sa bola na dobrej uUrovni.
Na vyucéovacich hodinach boli Ziaci aktivni, sistredeni, vedeni k rozvijaniu kritického myslenia.
Na vadsine vyucovacich hodin dostali moznost pracovat s chybou, uvedomit si ju a identifikovat
jej pricinu (pocet slabik, doplnenie y/i) a aj za pomoci uditeliek ju odstranili. Iba na polovici
sledovanych vyucovacich hodin vytvorili uéitelky Ziakom priestor na zhodnotenie vlastnych
vykonov (v 1.rocniku vlastny hodnotiaci systém - skvelé, pridaj, nevzddvaj to, dokazem
to av 2. rocniku kocka so Siestimi otazkami o dosiahnutom vykone a jeho zlepseni). Ojedinele
bol Ziakom vytvoreny priestor na regulovanie vlastnych postupov v uceni sa ahodnoteni
spoluziakov. Na vacsine hodin dostali Ziaci priestor na vyjadrenie svojho nazoru (o vikende,
snehu, plaveckom vycviku, o zimnom spanku medveda), ktory aj dokazali zdévodnit.

2 2 zamestnané na Ciasto&ny Uvazok, 1 zamestnand na plny Gvazok;
3z Narodného projektu Pomahajlce profesie v edukécii deti a Ziakov IlI;



Nie vidy dokazali reSpektovat nazor spoluziakov v diskusii, ¢o zniZovalo rozvijanie obé€ianskych
kompetencii.

Ziaci dokazali efektivne komunikovat s ucitelkami a medzi sebou, podielali sa na vytvarani
podnetného prostredia adobrej atmosféry vtriede, ¢o viedlo krozvijaniu socialnych
kompetencii Ziakov. Na vadcsine sledovanych vyucovacich hodin spolupracovali v skupinach
a vo dvojiciach. Pri spolo¢nej praci sa navzajom akceptovali avysledky skupinovej prace
prezentovali. Len na polovici sledovanych vyucovacich hodin mali Ziaci priestor na objektivne
zdbévodnenie vysledkov svojej ¢innosti. Vysledok svojej prace dokazali posudit a veku primerane
zdovodnit.

Ucitelky jasne stanovili ciele vyucovacich hodin, ktoré boli orientované na zdokonalenie vykonu
Ziaka. Nasledne ich priebezne aajvzavere vyucovacich hodin overovali formou zadavania
otdzok a uloh Ziakom. Ucitelia poskytovali podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Zziaka,
reSpektovanim ich individudlnych schopnosti. V procese ucenia sa poskytovali Ziakom so ZZ
individualnu pomoc. Ucitelky vyuzivali materidlne prostriedky a prostriedky informacno-
komunikacnych technoldgii( IKT), no iba na dvoch hodindch viedli Ziakov k ich zmysluplnému
vyuzivaniu, ¢im podporovali pochopenie uciva a pozitivny vztah k predmetu. Efektivne
stratégie vyuc€ovania boli ucitelkami vyuZzité na vSetkych sledovanych vyucovacich hodinach,
v mensej miere zamerané narozvoj vysSich myslienkovych procesov na urovni tvorivosti.
Ucitelky svojou Cinnostou prispievali k vytvaraniu podnetného prostredia, atmosféry istoty
a psychického bezpecia vtriedach. Zvacsa uplatfiovali formativne hodnotenie, slovné
hodnotenie, resp. klasifikaciu, ojedinele aj so zdévodnenim.

Graf 1 Celkovd urovenn posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, prvouka, prirodoveda

Ucenie sa Ziaka

Ziaci na vietkych sledovanych vyucovacich hodindch komunikovali s primerane rozvinutou
slovnou zasobou as pouzitim odbornej terminolégie slvisiacej s obsahom preberaného
uciva (Graf 2). Vyjadrovali sa plynule, pohotovo, ich prejav bol kultivovany. Praca so suvislym
alebo nesuvislym textom bola stu¢astou kazdej hospitovanej vyu€ovacej hodiny. Ziaci text ¢&itali,
pocuvali, porozumeli jeho obsahu. Na viac ako polovici vyuéovacich hodin ho vedeli posudit,
pripadne tvorit novy text.

V ramci rozvijania poznavacich kompetencii (Graf 3) Ziaci preukazali schopnost riesit ulohy
na rozvoj zapamatania, porozumenia a aplikacie. Vedeli reprodukovat konkrétne ziskané
vedomosti a informacie, interpretovali vyznam novych slov. Ziaci ziskané vedomosti bez pomoci
ucitelov triedili, navzdjom porovnavali, tvorili myslienkové mapy. Na menej ako polovici
vyucovacich hodin Ziaci dostali prilezitost riesit Glohy na rozvijanie vy$sich myslienkovych




procesov na urovni hodnotenia, kedy zo ziskanych Gdajov vedeli vyvodit zavery, overit vlastné
hypotézy. V rovnakej miere bola u¢itelkami rozvijana aj tvorivost Ziakov. Ziaci vymyslali nové
slova, vety, matematické priklady. Na vyucovacich hodindch prvouky, pribdadatelskych
aktivitach (spoznavanie ludskych zmyslov) pracovali Ziaci samostatne, vedeli overit spravnost
vysledku.

Viac ako tri Stvrtiny Ziakov si uvedomovali potrebu autondmneho ucenia sa ako prostriedku
osobnostného rozvoja (Graf4). Vacsina Ziakov bola nahodindch aktivna, uditelkami
motivovana, rozvijala si kritické myslenie. Na viac ako polovici vyucovacich hodin Ziaci pracovali
s chybou, vedeli ju identifikovat aopravit (najcastejSie nahodindach matematiky).
Iba na 3 vyucovacich hodinach mali Ziaci priestor na sebareflexiu, dokazali vyjadrit, ¢o sa naucili,
aiba na1lvyucovacej hodine vedeli posudit uUspesnost/neuspesnost vykonov svojich
spoluziakov aj so zd6raznenim, v ¢om vidia nedostatky.

V oblasti rozvijania obé¢ianskych kompetencii (Graf 5) dokazali Ziaci vyjadrit svoj osobny postoj
k preberanej téme aj s argumentaciou (PDA - déleZitost ochrany vody, pody) na viac ako polovici
vyucovacich hodin. V diskusiach o nastolenych témach iba na jednej tretine vyucovacich hodin
dostali Ziaci priestor na aktivne pocuvanie nazorov inych, kedy vedeli reSpektovat ich odlisné
postoje.

Dodrziavanim dohodnutych pravidiel a preberanim osobnej zodpovednosti za svoje konanie
Ziaci podporili vytvorenie priaznivej triednej klimy, ¢o podporilo rozvijanie ich socialnych
kompetencii (Graf 6). Takmer na polovici vyucovacich hodin dostali Ziaci prilezitost
na kooperativne cinnosti, plnili tlohy zodpovedne a akceptovali nastavené pravidla, vysledky
spolo¢nej prace prezentovali bez pomoci ucitela. Objektivne posudenie prace v skupine Ziaci
urobili v pripade, Ze bol pocas hodiny nan vytvoreny priestor.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych
kompetencii Ziakov na sledovanych
predmetoch v primdrnom vzdeldavani

Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii Graf 5 Rozvijanie obcianskych kompetencii
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii
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Vyucovanie ucitefom

V Uvode takmer kaZdej sledovanej vyuéovacej hodiny* uéitelky stanovili vychovno-vzdelavacie
ciele vyucovania, ktoré boli orientované na zdokonalenie vykonu Ziaka. Ich plnenie priebezne
overovali skoro na kazdej vyucovacej hodine. Podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka
poskytli ucitelky Ziakom na vsetkych vyucovacich hodinach (individualny pristup, moznost
vyberu ¢innosti Ziakmi, predizenie ¢asu navypracovanie uloh, vytvaranie podmienok
na inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka a Ziakom so ZZ pomocou pedagogickych asistentiek),
¢im pomadhali prekondvat bariéry v ueni sa kazdého Ziaka.

Vhodne zvolené uc¢ebné pomocky podporovali ndzorné vyucovanie, pomahali Ziakom lepSie
pochopit preberané ucivo (zvukové nahravky, leporelo vyrobené Ziakmi, vreciska s pismenami,
ilustracie z rozpravok, mesec s okatymi muchami) . Zmysluplné vyuzivanie prostriedkov IKT bolo
pozorované na menej ako polovici vyucovacich hodin (aplikacia uz ziskanych vedomosti
v interaktivnych cviceniach).

Pocas priameho pozorovania vyucovacieho procesu boli podporné stimuly pre efektivne
stratégie ucCenia sa Ziakov zaznamenané na takmer kazdej vyucovacej hodine. U¢itelia vyuzivali

4okrem 1 hodiny ANJ;



kombinaciu metdd a foriem prace smerujucich k aktivnemu c¢innostnému uceniu sa Ziakov
a k rozvijaniu ich kritického myslenia. Empatickym pristupom k Ziakom, povzbudzujicimi
reakciami a kladenim primeranych poziadaviek na ich vykony podporovali sebadbveru Ziakov
a vytvarali pre kazdého mozZnost zazit uspech. Dbali na dodrZiavanie dohodnutych pravidiel
spravania sa, viedli Ziakov kvzajomnému reSpektovaniu sa, ¢&im prispievali k vytvaraniu
atmosféry istoty a psychického bezpecia v triedach. V malej miere (22,2 %) ucitelky uplatriovali
formativne hodnotenie a hodnotenie klasifikaciou, ktori nezdovodnili.

Tabulka 1 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

slovensky jazyk a literatira dobra Uroven
Jazyk a komunikacia

anglicky jazyk priemernd Uroven
Matematika a praca s informdciami = matematika dobra uroven
. prvouka priemerna Uroven
Clovek a priroda

prirodoveda priemerna Uroven

Vyrazne pozitivna
- reSpektovanie pravidiel Ziakmi a ich participdcia na priaznivej atmosfére v triede.

Oblasti vyZadujuce zlepsenie
- rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov vytvaranim prilezitosti
na hodnotiace a sebahodnotenie procesy u Ziakov.

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Komunikacné kompetencie Ziakov boli navelmi dobrej uUrovni, ¢o sa prejavilo najma
pri opakovani uciva, pocas riadenych rozhovorov s ucitelkami, pri diskusii na rozne témy.
Ich prejav bol vecny, plynuly, gramaticky spravny, preukdzali primerand slovnu zdasobu,
uplatiovali odbornu terminolégiu (latinské vyrazy padov, nazvy basnickych jazykovych
prostriedkov — epiteton, metafora, personifikacia...). Na vSetkych vyucovacich hodinach Ziaci
pracovali s listinnymi i elektronickymi textami (ucebnice, pracovné listy, text nového uciva
v prezentdcii ucitela), vedeli v nich vyhladavat zakladné informacie (pridavné mena muzského
rodu, neZivotné podstatné mena, dopltiali y/i).

Pozndvacie kompetencie Ziakov boli rozvijané najma prostrednictvom aplikacnych uloh,
pri ktorych preukazali schopnost uplatnit vedomosti v konkrétnych situaciach (opakovanie
slovnych druhov, literdrnych Zanrov, diela P. O. Hviezdoslava). Predovsetkym na hodinach
literatary siZiaci prehlbovali poznavacie kompetencie Ulohami zameranymi na rozvijanie
vysSich myslienkovych procesov. Ani na jednej sledovanej vyucovacej hodine Ziaci nemali
moznost rozvijat svoju tvorivost.




Vramci rozvijania kompetencii k celozivotnému uceniu sa si Ziaci uvedomovali potrebu
autondmneho ucenia sa, boli aktivni, vedeni k rozvijaniu kritického myslenia a k praci s chybou,
ktoru vedeli identifikovat, opravit (gramatické cvicenia, pojmova mapa, brainstorming).
Urovel kompetencii k celoZivotnému uéeniu sa ziakov znioval nedostatok prileZitosti
na sebahodnotenie Ziaka, hodnotenie vlastného uc¢ebného vykonu a tiez hodnotenia vykonov
spoluziakov.

Na velmi dobrej Grovni boli rozvijané obéianske kompetencie. Ziaci vedeli pohotovo vyjadrit
svoj nazor, zdévodnit ho s vyuzitim vhodnych argumentov, aktivne pocuvat svojich spoluZiakov,
reSpektovat ich nazory. Na sledovanych vyucovacich hodinach Ziaci efektivne komunikovali
s ucitelkami i medzi sebou (rozvoj obclianske] identity a obcianskych principov pri rozbore
basne, piesne, pri hodnoteni aktivit), ¢im prispievali k vytvaraniu podnetného prostredia
a priaznivej klimy vtriede. Pocas vychovno-vzdelavacieho procesu ziaci riesili ulohy
individudlne, praca v skupindch, resp. vo dvojiciach im bola umoznend na dvoch tretinach
vyucovacich hodin. Na vacsine vyucovacich hodin dokazali prijat nastavené pravidla spoluprace,
prezentovat vysledky spolo¢nej prace. Zdévodnit vysledky svojej ¢innosti vedeli len na jedne;j
vyucovacej hodine, kedy im to bolo umoznené, ¢im sa znizila Uroven rozvoja socidlnych
kompetencii.

Na dvoch tretinach vyucovacich hodin ucitelky jasne a zrozumitelne stanovili ciele vyucovacej
hodiny orientované nazmenu vykonu Ziaka. Nazornost vyucCovania bola dostato¢ne
podporovana vhodnym vyuZivanim materidlno-technickych prostriedkov. Prostriedky IKT
zmysluplne vyuZivali uditelky natretine vyucovacich hodin (dokumentarny film
o P. O. Hviezdoslavovi, nahrdvka piesne Mobily, uUlohy na upevnenie gramatickych javov,
interaktivne cvicenie pre Ziakov, vyhladavanie informdcii Ziakmi nainternete). Na vietkych
vyucovacich hodinach ucitelky uplatfiovali efektivne stratégie vyucovania, s dérazom na aktivity
rozvijajuce vysSie myslienkové procesy Ziakov. Priestor na rozvoj tvorivosti Ziakov nevytvorili
ucitelky ani na jednej hospitovanej vyucovacej hodine. Podporou pozitivnych vztahov v triede,
spoluprdacou a toleranciou medzi ziakmi vytvarali ulitelky atmosféru istoty a psychického
bezpedia. Hodnotenie uplatnili ucitelky len na polovici sledovanych vyuéovacich hodin.

Graf 7 Celkovd urovenn posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v nizsom strednom vzdeldvani
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
komunikagné kompetencie
poznavacie kompetencie
kompetencie k celozivotnému uéeniu sa
obcianske kompetencie

socialne kompetencie

nevyhovujica malo priemerna dobra velmi
vyhovujica dobra

Anglicky jazyk, matematika, informatika, chémia, bioldgia, fyzika, dejepis, geografia

Ucenie sa zZiaka

Na sledovanych vyucovacich hodinach Ziaci preukazali primerané komunikacné kompetencie
(Graf 8). Ak im ucitelky vytvorili priestor, vyjadrovali sa plynule, pohotovo, odpovedali celymi
vetami, pocas riadeného rozhovoru vedeli klast otazky. Na vacsine vyucovacich hodin Ziaci
pracovali  sosuvislymi alebo nesuvislymi  textami  (printové aj elektronické)




a dokazali im porozumiet, vedeli v nich vyhladdvat poZadované informdcie a reprodukovat ich®.
Na viac ako tretine vyucovacich hodin Ziaci nedostali prileZitost spdjat SirSie suvislosti obsahu
textu so svojimi poznatkami a na dvoch tretindch vyucovacich hodin im ucitelky neumoznili
tvorit text, informacie hodnotit, resp. zaujat k nim stanovisko.

V oblasti rozvijania poznavacich sposobilosti (Graf 9) Ziaci vedeli riesit Ulohy zamerané
na rozvoj zapamatania a porozumenia. Ulohy zacielené na analyzu a syntézu, resp. hodnotenie,
dokazala riesit vacsina Ziakov - vedeli zhodnotit politicku situdciu na Slovensku po 1. svetovej
vojne (DEJ), urobili rozbor rovnic na jednotlivé kroky (MAT), rozhodovali, ktord metdda
je potrebna na vyrieSenie matematickej rozpravky (MAT), rozdelili nepravidelné slovesa
do troch stipcov (ANJ), porovnavali vysledky filtracie roznych zmesi (CHE), vedeli rozdelit typy
osidleni v Afrike na zdklade udajov (GEO). Vo vsetkych vzdeldvacich oblastiach sa len v malej
miere vyskytovali ulohy zamerané narozvoj tvorivosti (tvorenie matematickej rozpravky
s roznymi matematickymi operaciami - Snehulienka a 7 trpaslikov, zloZenie vety z vysledkov
vyrieSenych prikladov).

Na najnizsej urovni boli rozvijané kompetencie k celoZivotnému uceniu sa zZiakov (Graf 10).
Ucitelky zadavanim réznych uloh motivovali Ziakov k aktivite azaujmu o nové ucivo,
nie vzdy im vytvorili priestor na rozvijanie kritického myslenia (pojmova mapa, brainstorming,
badatelské vyucovanie). Uvedomit si chybu, identifikovat jej pri¢inu, hladat riesenie na jej
opravu mali moznost Ziaci len na polovici sledovanych hodin®. Iba na 14,7 % hospitovanych
vyucovacich hodinach Ziaci dostali prileZitost na hodnotenie vlastného vykonu a pokroku
v uceni a ani na jednej vyucovacej hodine nemali moznost hodnotit pracu svojich spoluziakov.
Na vacsSine vyucovacich hodin uditelia vytvorili Ziakom priestor na vyjadrenie svojho nazoru,
kedy Ziaci diskutovali, vedeli vyjadrit svoje nazory, ¢im si rozvijali obCianske kompetencie
(Graf 11). V mensej miere dostali prileZitost svoje postoje zdévodnit, ¢i posudit nazory
spoluziakov. Ziaci dokazali efektivne komunikovat s uéitelkami i medzi sebou, ¢im vytvérali
podnetné prostredie a pozitivnu atmosféru v triede. Zaroven preberali osobnu zodpovednost
za svoje konanie.

Oblast rozvijania socialnych kompetencii (Graf 12) vyrazne zniZovala absencia uloh a aktivit
vyzadujucich spolupracu Ziakov. Na vyucovacich hodinach, kde im bolo umoZnené pracovat
v skupindch/dvojiciach Ziaci aktivne pracovali, kooperovali. PrileZitost prezentovat vysledok
svojej ¢innosti dostali len na jednej tretine sledovanych hodin a objektivne posudit vysledok
prace vedeli len minimalne.

>\ texte z prezentacie vyhladavali potrebné informacie na rie$enie tlohy (MAT), z textu v uéebnici vyhladavali
spravne odpovede na otazky o politickej situacii na Slovensku po roku 1920 (DEJ), informdacie o neziaducich
cicavcoch (BIO), na zéklade precitaného prerozpravali novy text (ANJ);

5 Pravdivost-nepravdivost tvrdeni (DEJ), oprava gramatickych javov, vyslovnosti (ANJ), pri programovani (INF), pri
rieSeni Uloh (MAT);
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom

strednom vzdelavani
0% 20% 40% 60% 80% 100%

uplatiiovali efektivnu komunikaciu

preberali osobnt zodpovednost
za svoje konanie, prispievali
k vytvaraniu priaznivej triednej klimy

spolupracovali vo dvojiciach, skupinach,
time

celkovd uroveri

- malo efm'
nevyhovujica o, : 5 5 )
VyhovujicaPriemerna dobrad yopra

Vyucovanie ucitelom

Ucitelky na viac ako polovici (59,3 %) sledovanych vyucovacich hodin jasne stanovili ciele
vyucovacej hodiny. Iba na jednej tretine vyucovacich hodin boli stanovené ciele orientované
k zdokonalovaniu vykonu Ziakov a priebeine overované. Oblast poskytovania podpornych
stimulov pre udenie saka?dého Ziaka naplfiali utitelky na vacine hodin individudlnym
pristupom, poskytovanim moznosti vyberu ¢innosti a Ziakom so ZZ pomocou pedagogickych
asistentiek, ¢im pomahali prekonavat bariéry v uceni sa kazdého Ziaka. Vhodne, ucelne
a zmysluplne vo vztahu k stanovenym cielom vyucovania vacésina uciteliek vyuzivala materidlne



prostriedky vyucovacieho procesu’. Prostriedky IKT® aich zmysluplné vyuZitie Ziakmi pouZili
ucitelky takmer na polovici vyu€ovacich hodin. Vacsina uciteliek v procese ucenia sa vhodne
motivovala Ziakov. Aj ked na vacsSine vyu€ovacich hodin ucitelky uplatfiovali efektivne stratégie
vyucovania smerujuce k rozvijaniu vy$sich myslienkovych procesov, ich Uroven zniZovala nizsia
miera zaddvanych uloh nahodnotenie a tvorivost. Uclitelky vytvarali atmosféru istoty
a psychického bezpecia na vsetkych hospitovanych vyucovacich hodinach, ktora viedla Ziakov
k spolupraci, tolerancii a formovaniu pozitivhych vztahov v triede. Hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov uplatnili ucitelky v mensej miere.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v nizSom strednom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroveni

slovensky jazyk , .
ylazy dobra uroven

Jazyk a komunikécia a literatdra
anglicky jazyk priemernd Uroven
bioldgia priemernd Uroven
Clovek a priroda fyzika priemernd Uroven
chémia priemernd Uroven
Matematika a praca matematika priemerna uroven
s informaciami informatika priemernd Uroven
dejepis priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost _ . .
geografia priemernd Urover

Oblasti vyZadujtice zlepSenie

- rozvijanie kognitivnych zrucnosti Ziakov v oblasti vysSich myslienkovych procesov
zadavanim uloh zameranych na podporu tvorivosti,

- vytvaranie prileZitosti pre rozvijanie kompetencii Ziakov k celoZivotnému uceniu
sa podporou sebahodnotenia a hodnotenia spoluziakov,

- rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov formou spoluprace v skupinach, vo dvojiciach,
prezentovanie vysledkov spolo¢nej prace a ich zdévodriovanie,

- uplatiovanie hodnotenia vykonov Ziakov zo strany ucitelov.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skolsky vzdeldvaci program (SkVP) s mottom: ,Skola otvorend vietkym ...“ bol vypracovany
v stlade s ustanoveniami Skolského zadkona avsulade s prislusSnym Statnym vzdeldvacim
programom (SVP). Stanovené ciele $koly vychadzali z jej koncepcie a zamerania. Smerovali
k rozvoju kritického a tvorivého myslenia Ziakov, digitdlnej gramotnosti, jazykovych zruc¢nosti,

7 Karti¢ky hry Bingo a Kufor, ktoré si Ziaci vyrobili sami, pracovné listy s textami a Ulohami, kalkulagky, slovniky,
encyklopédie, obrazky zvierat, periodicka sustava prvkov, karticky chemickych prvkov, laboratérne pomaocky;
8 Program Tinkercad, 3 D tlaiarefi, program Gimp, roboticka hracka Photon, podloZka pre Photon;
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kompetencii k celoZivotnému uceniu sa a socidlnych kompetencii Ziakov, k upeviovaniu ich
obcianskych postojov s vyuZivanim inovativnych metdd a foriem prace. Z analyzy vysledkov
kontrolnej a hospita¢nej €innosti SSI vyplynulo, Ze stanovené ciele boli neredlne. Nizka
odbornost vyucovania v predmetoch BIO, CHE, FYZ, preferovanie spdsobu vyucby s prevahou
frontdlnej prace avybavenie Skoly uéebnymi pomockami neviedlo k rozvijaniu sposobilosti
Ziakov smerujucich krieSeniu problémov, ich analyticko-kritického, tvorivého myslenia,
¢i rozvoju sebahodnotiacich procesov.

Ucebné plany pre primarne anizsie stredné vzdelavanie, ktorych sucastou boli vlastné
poznamky, redpektovali ramcové uéebné plany SVP.

Disponibilné hodiny v sulade s profilaciou Skoly v primarnom vzdeldavani 3kola vyuzila
na posilnenie vyucovacich predmetov slovensky jazyk a literatira a prvouka. Disponibilné
hodiny boli taktieZ vyuZité na zavedenie novych vyucovacich predmetov regionélna vychova?®,
anglicky jazyk!%a informatika®.

V nizZSom strednom vzdeldvani boli disponibilné hodiny vyuZité na posilnenie vyucovacich
predmetov slovensky jazyk a literatira®?, anglicky jazyk'3, dejepis!?, geografial®>, matematika?®.
Skola podporila rozvoj komunikaénych a cudzojazyénych zruénosti Ziakov posilnenim vyucby
v predmetoch slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, zavedenim nového predmetu
konverzacia v anglickom jazyku, ako aj realizaciou , Tyzdna s angli¢tinou” s anglicky hovoriacim
lektorom Skola. Vysledky hospitacii v sledovanych predmetoch (najma SJL, ANJ) potvrdili
suvislé, vystizné, kultivované vyjadrovanie Ziakov pisomnou aj Ustnou formou.

Volitelné hodiny na vyucovanie predmetov vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb vyuZité neboli.
Ucebné osnovy (UO) vyucovacich predmetov boli rozpracované najmenej v rozsahu
obsahového standardu. Pre novozavedené vyucovacie predmety boli UO vypracované.

Skola v SkVP deklarovala ponuku vzdelavacich prileZitosti a osobitosti pre Ziakov so ZZ v stlade
s principmi inkluzivneho vzdelavania. V aktualnom Skolskom roku evidovala Skola 21 Ziakov
so ZZ. Vo vztahu kich Specifickym potrebam, respektujic jedine¢nost a rozmanitost kazdého
znich wvytvarali pre nich podmienky vsulade sodporuéaniami zariadenia poradenstva
a prevencie prostrednictvom individualneho vzdeldvacieho programu (IVP). Zvladat naroky,
ucitefom i Ziakom pri dosahovani ich maximdlneho osobnostného, socidlneho i kognitivheho
rozvoja napomadhala vychovna poradkynia, Skolskd Specidlna pedagogicka a 3 pedagogicki
asistenti.

Analyza zaverov zpozorovanych vyucovacich hodin potvrdila vytvaranie podmienok
na inkluzivne vzdeldvanie kazdého ziaka prostrednictvom individudlneho, empatického
a pozitivneho pristupu, reSpektovanim ich pracovného tempa, vyuZitim ucebnych
a kompenzacénych pomocok, niekedy i za pomoci pedagogickych asistentov.

SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade, v rade $koly a bol zverejneny na webovom sidle
Skoly.

Skola viedla pedagogicki dokumentéciu suvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania,
s organizaciou a riadenim Skoly na tlacivach schvalenych Ministerstvom skolstva vedy, vyskumu

9 1. roénik, 2. roénik, 3. roénik — v kazdom po jednej vyuéovacej hodine;

102, roénik — 1 vyuéovacia hodina;

112, roénik — 1 vyuéovacia hodina;

12.7. roénik, 9. roénik — v kazdom po jednej vyucovacej hodine;

135, roénik — 2 vyuéovacie hodiny, 6. roénik — 1 vyuéovacia hodina, 9. ro¢nik — 1 vyu€ovacia hodina;
14 6. roénik — 1 vyuéovacia hodina;

15 6. roénik — 1 vyuéovacia hodina;

165 -9, roénik — v kazdom roéniku po jednej vyuovacej hodine;
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a $portu SR (MSVVaS$ SR). Zasadné dokumenty a vnutorné predpisy boli vydané po prerokovani
v pedagogickej rade a v rade Skoly. Triedne knihy a kataldgové listy boli vedené v elektronickej
podobe.

Riaditelkou Skoly vydany rocny Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
vychadzal zo stanovenych cielov SkVP abol vypracovany v silade s aktualnymi cielmi
a potrebami Skoly, zaujmami pedagdgov, s harmonogramom vzdeldvani na aktudlny Skolsky
rok. Zaposledné dvaroky si pedagogicki zamestnanci zvySovali svoj odborny rast
prostrednictvom inovacného vzdeldvania zameraného na personalizované vyucovanie v praxi,
na inkldziu, podporu menej uspesnych Ziakov, socidlno-patologické javy, rozvoj kritického
myslenia arozvoj digitdlnych zruénosti pedagogickych zamestnancov aich vyuZivanie
vo vychovno-vzdeldvacom procese. Na vyu€ovacich hodinach sledovanych SSI sa ziskané
zruénosti prejavili v mensej miere. Aplikaciu ziskanych vedomosti a zru€nosti z absolvovanych
vzdeldvani pedagogickych zamestnancov riaditelka Skoly nemonitorovala.

Veduci pedagogicki zamestnanci mali vypracovany pldn manazérskeho a pedagogického
rozvoja veducich pedagogickych zamestnancov s ciefom dosiahnut zlepsenie vysledkov
vo vzdelavani Ziakov azabezpedlit efektivne riadenie Skoly. Riaditelka Skoly a zastupkyna
riaditelky Skoly v rdmci vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja absolvovali viaceré
vzdeldvania.

Riaditelka Skoly vydala v aktualnom Skolskom roku 4 rozhodnutia o povoleni plnit povinnu
Skolsku dochadzku mimo Uzemia Slovenskej republiky. Vykon statnej spravy v prvom stupni bol
realizovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi. V predchddzajucom Skolskom roku
vykonali 3 Ziaci, ktori plnili povinnu Skolski dochadzku mimo Uzemia Slovenskej republiky,
komisionalne skusky. Dokumentdcia suvisiaca s realizdciou komisionalnych skusok obsahovala
vSetky naleZitosti.

Metodické organy neboli v ZS zriadené. Analyza obsahu zapisnic zo zasadnuti pedagogickej rady
preukazala vyhodnocovanie vychovno-vzdeldvacich vysledkov, spravania, dochadzky Ziakov.
Skola mala vypracovany plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti na aktudlny $kolsky rok.
Obsahoval formy, metddy aspdsoby kontroly. Kontrolna cinnost bola rozpracovana
na jednotlivé mesiace azamerana na vsetky oblasti vychovno-vzdeldvacej Cinnosti Skoly.
Podla analyzy predlozenej dokumentacie vedenie Skoly planovand kontrolnd ¢innost
vykonavalo, ale opatrenia k zisteniam neprijimalo a s vysledkami kontrolnej a hospitacnej
¢innosti pedagogickych zamestnancov neoboznamovalo.

Systém kontroly a hodnotenia Ziakov bol st¢astou SkVP a mal zadefinované spdsoby, formy,
postupy a kritérid hodnotenia v sulade s prislusSnym metodickym pokynom na hodnotenie
a klasifikaciu Ziakov zakladnych $kél a ziakov so ZZ. Bol prerokovany v pedagogickej rade.
Riaditelka Skoly vrozhovore uviedla, Ze Ziaci boli s kritériami hodnotenia oboznameni
na uvodnych vyucovacich hodinach, ¢o deklarovali aj zdznamy v Edupage. Zakonni zastupcovia
boli s nimi obozndmeni na triednych schodzkach. Skola v pripade mimoriadneho zhorenia
prospechu alebo spravania preukdzatelne informovala zdkonnych zastupcov Ziakov
prostrednictvom elektronickej ziackej knizky a nasledne formou osobného pohovoru
so zakonnym zastupcom v Skole, o ¢om bol vyhotoveny pisomny zdznam.

Pri hodnoteni pedagogickych a odbornych zamestnancov Skola dodrziavala nastaveny vnutorny
systém kontroly a hodnotenia, ktorého kritéria boli si¢astou SkVP a pracovného poriadku koly.
Zamerany bol na ¢innost ucitelov v procese vychovy a vzdelavania, vlastného profesijného rastu
a plnenie zadanych uloh. Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov vykondvalo
vedenie Skoly v zmysle zakona jedenkrat rocne, ¢o deklarovala analyza predloZenych pisomnych
zaznamov z realizovaného hodnotenia.
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Riaditelka Skoly monitorovala vychovno-vzdeldvaci proces vykondvanim hospitécii.
V uplynulom Skolskom roku bolo vykonanych 22 hospitacii. Hodnotiace zaznamy z hospitacii
boli stru¢né, s pozitivnymi zisteniami. V rozhovore riaditelka Skoly uviedla, Ze nebolo potrebné
prijat Ziadne opatrenia ani vykonat ndslednd kontrolu. V aktudlnom skolskom roku 2023/2024
riaditelka Skoly hospitacnu Cinnost nerealizovala. Hodnotenie hospitovanych hodin riaditelkou
§koly nebolo vsulade so zisteniami z hospitacii vykonanych SSI. Vysledky hospitécii
v jednotlivych vyucovacich predmetoch preukazali len priemerné rozvijanie kompetencii Ziakov
ucitelmi.

Vinformaénom dotazniku riaditelka Skoly uviedla, Ze sebahodnotenie S$koly povazuje
za uzitoény nastroj zvySovania jej kvality, nie zazbytoénu byrokraticki zataz,
ale sebahodnotiace procesy Skola neuskutocénovala.

Z analyzy dotaznika zameraného na klimu Skoly zadaného 16 pedagogickym zamestnancom
Skoly vyplynulo, Ze klima Skoly je otvorend, zaloZzena navzdjomnej dovere a sudrznosti
ucitel'ského zboru. Podrobné vysledky su sucastou Prilohy €. 2.

Vysledky dotaznika zameraného na wellbeing pedagogickych zamestnancov skoly preukazali,
Ze vsetci ucitelia vidia v ucitelskom povolani viac vyhod ako nevyhod, do prdce sa tesia, praca
ich bavi atuto Skolu by odporucali ako dobré pracovné miesto. Aj napriek tomu, Ze takmer
dve tretiny ucitelov pocituje stres zo zodpovednosti za vzdeldvacie vysledky Ziakov a polovica
za rieSenie vychovnych problémov Ziakov, vacsina z nich (87,5 %) nema pocit, Ze by praca mala
negativny vplyv naich zdravie. Zaroven tretina uditelov vnima rozsah svojich pracovnych
povinnosti ako zataz. Podla slov riaditelky Skoly uditelia si empaticki, angazovani, medzi sebou
pravidelne komunikuju a vzajomne si pomahaju. Doveru vo vlastné pedagogické schopnosti
v dotazniku potvrdili vietci pedagogicki zamestnanci. Uvedené koreSpondovalo so zisteniami
881 z pozorovanych vyucovacich hodin. Takmer na vietkych vyucovacich hodinach ucitelky
motivovali Ziakov k rozvijaniu ich potencidlu, vytvdrali podmienky pre inkluzivne vzdelavanie
a na vsetkych sledovanych vyucovacich hodinach dbali na dodrziavanie stanovenych pravidiel
spravania sa Ziakov.

Zo zisteni dotaznika zameraného navztahy medzi Ziakmi a ucitelmi zadaného 66 Ziakom
5. az 9. ro¢nika vyplynulo, Ze menej ako dve tretiny Ziakov vnimaju socidlne vztahy s uditelmi
pozitivne. Rovnaky pocet respondentov poukdzal nato, Ze uditelia sa s nimi nerozpravaju
o ich problémoch a polovica uviedla, Ze sa nezaujimaju o ich konicky (Graf 13). Aj ked 70 %
Ziakov vnima ucitelov ako chdpavych atolerantnych, 18 % respondentov sa stretlo
sich nevhodnym spravanim (kricanie, poniZovanie, zosmiesnovanie). MoZnost podielat sa
na rozhodnutiach, ktoré prispievaju k zlepseniu prace Skoly ocenilo 73 % opytanych. Vztahy
so svojimi spoluziakmi hodnotila vacSina Ziakov pozitivne, v triednych kolektivoch sa citia
spokojni, vzajomne si pomahaju, v sSkole maju kamaratov, s ktorymi travia aj volny cas.
Aj napriek tomu, Ze 62 % Ziakov rado chodi do skoly, takmer 46 % pocituje nervozitu a stres
na vyucovacich hodinach a dve tretiny Ziakov sa obava zlej znamky, aj ked' su dobre pripraveni.
Vyucovanie nevymeskavaju z dévodu strachu z ucitela alebo zo starsich Ziakov ¢i spoluZiakov.
Vadsina opytanych Ziakov si uvedomovala, Ze vedomosti su dolezité a dobré vysledky im
pomdzu uplatnit sa v dalSom Zivote, vyucovanie vsak viac ako tretinu Ziakov nebavi a nie je
pre nich zaujimavé. Cielend podporu od ucitefov pri osvojovani si poznatkov, vytvaranie
prilezitosti na sebahodnotenie, diskusiu, hodnotenie vysledkov a vyuzZivanie efektivnych
stratégii ucenia potvrdila vacSina Ziakov. Uvedené na sledovanych vyucovacich hodinach
koredpondovalo so zisteniami SSI pri hodnoteni Urovne poskytovania podpornych stimulov
pre ucenie sa kazdého Ziaka (93,8 %) a uplatfiovania efektivnych stratégii vyucovania (81,3 %).
Vysledky hospita¢nej ¢innosti SSI preukdzali nizku mieru rozvijania sebahodnotiacich zru¢nosti
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Ziakov (15,1 %), obcianskych kompetencii ziakov (58,5 %) a len na Stvrtine vyucovacich hodin
uplatfovanie formativneho hodnotenia.

Podla vyjadrenia riaditelky Skoly partnerské vztahy medzi Skolou azdkonnymi zastupcami
Ziakov poznacila pandémia COVID 19, postupne sa zlepSuju, v stcasnosti ich hodnoti ako dobré.
Vadsina zakonnych zdstupcov ziakov sa zaujimala o vychovno-vzdelavacie vysledky svojich deti,
spolupracovala pri rieSeni problémov, zucastfiovala sa celoSkolskych i triednych rodi¢ovskych
zdruZzeni, akcii. Spolupracu so zdkonnymi zastupcami v dotazniku potvrdila aj vac¢sina ucitelov
menej Uspesnych Ziakov. Riaditelka Skoly by privitala vacsiu angaZovanost zakonnych zastupcov
Ziakov pri organizacii Skolskych i mimoskolskych aktivit.

Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. - 27,3% 40,9% 21,2%
Ucitelia mi v $kole umozriuju podielat sa na rozhodnutiach,
e L v . Ly 57,69 15,2% 12,1%
ktoré prispievaju k zlepseniu prace skoly. - % g :
Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, su chapavi a tolerantni. _ 43,9% 27,3% 3,0%
Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. - 37,9% 40,9% 10,6%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne .67 - LA 25
(kri¢ia na mna, ponizuju ma, zosmiesnuju ma...). : itk i i
M rozhodne 4dno skor ano skor nie rozhodne nie

Z analyzy dotaznika tykajiceho sa bezpeénosti $kolského prostredia, ktory $SI zadala 66 ziakom
5. az 9. ro¢nika, vyplynulo, Ze 28,8 % Ziakov sa v Skole necitilo dobre a bezpecne. Prestavky radi
travia so svojimi spoluZiakmi, aj ked niektori sa hadaju, ¢i biju (42,4 %), menej casto
sa vysmievaju alebo ohoviéraju. Sucitelmi sa rozpravaji otom, ako sa maju spravat,
ked im niekto ubliZzuje. Podla vac¢siny Ziakov ucitelia dosledne rieSia nevhodné spravanie Ziakov
na vyucovacich hodinach, niektori Ziaci vSak ich pokyny nereSpektuju. Z dotaznikovych
odpovedi bolo zistené, Ze takmer tretina Ziakov zazila Sikanovanie a takmer Stvrtina Ziakov bola
svedkom Sikanovania, najCastejSie v triede pocas prestavok. Z rozhovoru s koordinatorkou
vo vychove avzdeldvani a riaditelkou Skoly vyplynulo, Ze Sikanovanie v Skole nepozorovali,
ani sa im Ziaci s tymto javom nezddverili. Vychovna poradkyna sa v rozhovore vyjadrila, Ze Ziaci
sa jej zdoverili so Sikanovanim, avSak po rozhovore s nimi zistila, Ze iSlo o posmievanie sa.
Koordinatorka vo vychove a vzdeldvani a riaditelka Skoly v aktudalnom Skolskom roku zadali
Ziakom dotazniky na zistenie prejavov Sikanovania v Skole, vysledky aktudlne analyzuju.
PredloZzena dokumentacia o aktivitdch Skoly dokladovala, Ze Skola v spoluprdci s triednymi
ucitelmi, Skolskym zdravotnikom, s poradenskymi zariadeniami, policajnym zborom a dalSimi
organizaciami zabezpecovala preventivne aktivity zamerané na eliminaciu Sikanovania
a predchadzanie socidlno-patologickym javom. Clenovia $kolského parlamentu (60%)
sa v dotazniku vyjadrili, Ze sa zaoberali problémami spoluZiakov tykajucich sa Sikanovania.

V aktualnom Skolskom roku skola evidovala 7 menej UspesSnych Ziakov v nizSom strednom
vzdeldvani, vietci so ZZ. Ziaci dosahovali slaby prospech v 3 a viacerych predmetov, najma
v MAT, GEO, obdianskej nauke, ale ajv SIL, ANJ, FYZ, CHE, DEJ. U vacésiny menej Uspesnych
Ziakov bol pocet predmetov, v ktorych dosahovali slaby prospech na konci $kolského roka
2022/2023 nizsi ako v prvom polroku skolského roka 2022/2023, k comu prispel systém
podpory menej Uspednych Ziakov. SSI na overenie systému podpory tymto Ziakom zadala
5 ucitelom dotaznik a realizovala rozhovory so 4 Ziakmi a riaditelkou Skoly. S menej uspeSnymi
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Ziakmi pracovala v spolupraci s triednymi ucitelmi, vyucujucimi, pedagogickymi asistentkami,
vedenim Skoly Specidlna pedagogicka. Spolocne identifikovali signdly Skolského neuspechu
Ziakov, analyzovali ich a prijimali opatrenia. Ako naj¢astejSie priciny Skolského neulspechu
Ziakov riaditelka sSkoly v rozhovore uviedla Specifické vychovno-vzdeldvacie potreby Ziakov,
nespravne postoje ziaka k u€eniu sa, nizku formu spoluprace niektorych zdkonnych zastupcov
Ziakov so Skolou a narusenu Strukturu rodiny. Menej Uspesni Ziaci ako pricinu ich neldspechu
oznacili nezdujem o vzdelavanie, ako ajto, Ze nerozumeli ucivu. Na elimindciu Skolského
neuspechu Ziakov vyuzivali ucitelia najma individualny pristup, povzbudenie, pochvalu,
podporovanie motivujucich socidlnych vztahov v triede, personalizdciu ucenia, rovesnicke
vzdeldvanie, diagnostické pozorovanie, spolupracu so Specialnou pedagogickou, pedagogickymi
asistentami, komunikaciu so zakonnymi zdastupcami Ziakov. S uvedenym Ziaci v rozhovore
suhlasili a zdroven uviedli, Ze sa so Specidlnou pedagogickou pravidelne stretdvali, 2 Ziaci
spolupracovali na niektorych vyucovacich hodinach ajs pedagogickymi asistentkami.
Z rozhovoru dalej vyplynulo, Ze v minulom $kolskom roku im pomahalo aj doucovanie v skole.
Vadsina ucitelov v dotazniku uviedla, Ze poskytovali Ziakom doucovanie mimo vyucovacich
hodin, avsak Ziaci to v rozhovore nepotvrdili.

Skola realizovala rozne 8kolské imimoskolské aktivity, o ktorych Ziakov, ich zakonnych
zastupcov a verejnost pravidelne informovala prostrednictvom EduPage, webovej stranky
$koly, 8kolského Easopisu, obecnych aregionalnych novin. Skola zabezpecovala pre Ziakov
10 zaujmovych UGtvarov najmi $portového a umeleckého zamerania. Skola podporovala
zapajanie Ziakov do projektov a sutazi. Najvyssie dosiahnutym uUspechom Ziaka sSkoly bolo
umiestnenie v celoslovenskych sutaziach — 1. miesto vsuatazi armwrestling, 2. miesto
vo vzpierani a 3. miesto v muskdareni. Skola spolupracovala so zriadovatelom, radou rodicov,
radou $koly, susednou obcou Parnica, nakolko Ziaci navitevuju tunaj$iu zS, Klubom priatelov
$portu v Zaskove, rybarskym zviazom a dal$imi organizaciami v obci.

Kurzy na ziskanie nizsieho stredného vzdelania skola neorganizovala.

Skola zabezpetila sluiby $koly vrdmci systému poradenstva a prevencie pre Ziakov,
ich zakonnych zastupcov a pedagdgov v kumulovanej funkcii vychovnej poradkyne a kariérovej
poradkyne. Vo vyélenenej miestnosti pre vykon ¢innosti vychovnej poradkyne a kariérovej
poradkyne Skola vytvorila primerané priestorové a materialno-technické podmienky vratanie
vybavenia IKT s pristupom nainternet. Vychovna poradkyria mala zverejnené konzulta¢né
hodiny a vypracovany plén préce. SSI zadala 28 Ziakom 8. a 9. roénika dotazniky na postdenie
efektivity poskytovaného vychovného a kariérového poradenstva. Zich analyzy vyplynulo,
Ze 71,43 % ziakov vedelo, kto je v Skole vychovny poradca a kariérovy poradca.

Vychovnd poradkyna nemala vytvoreny efektivny systém poskytovania poradenstva
a prevencie pri rieSeni osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov. Polovica Ziakov
v dotazniku uviedla, Ze vychovna poradkyna sa nezaujima o ich problémy a nevedia, Ze sa na nu
mozu obratit so svojimi problémami. Tuto moznost vyuZilo iba 14,28 % Ziakov, ich stretnutia
sa tykali problému sucenim arieSenia vztahov so spoluziakmi. Zrozhovoru s vychovnou
poradkynou vyplynulo, Ze Ziakom z r6znych rocnikov poskytovala poradenstvo a podielala
sa na rieSeni vychovnych problémov Ziakov, zaznamy o ich realizacii vSak neviedla. Polovica
Ziakov v dotazniku dalej uviedla, Ze sa nezucastnili stretnutia s odbornikmi z r6znych oblasti.
Zo zdznamov v EduPage vyplynulo, Ze vychovna poradkyna zabezpecovala realizaciu aktivit
s triednymi kolektivmi zameranymi na spravanie, vztahy so spoluziakmi v triede a Sikanovanie,
v dotazniku to potvrdila len Stvrtina Ziakov. V rozhovore vychovna poradkyna uviedla,
Ze navrhla vedeniu Skoly opatrenie vramci bezpeénosti na vyuéovani. Vrozhovore dalej
uviedla, Ze ucitelom poskytovala metodickl pomoc pri vychove a vzdeldvani Ziakov, vratane
Ziakov so ZZ, ¢o obsah zapisnic zo zasadnuti pedagogickej rady a pracovnej porady nepreukazal.
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V pripade vychovnych problémov, zhorseného prospechu vychovna poradkyna kontaktovala
na podnet triedneho ucitefa zakonnych zastupcov Ziaka, pozvala ich na osobné stretnutie
a informovala ich o probléme. 42,86 % Ziakov v dotazniku uviedlo, Ze rodi¢ia sa zucastnili
stretnuti s vychovnym poradcom. V spolupraci s Centrom poradenstva a prevencie (CPP)Dolny
Kubin vychovnd poradkyna pre Ziakov realizovala aktivity zamerané na prevenciu socialno-
patologickych javov. Vychovna poradkyna poskytovala poradenstvo pedagégom a zdkonnym
zastupcom.

Kariérova poradkyna absolvovala S3pecializatné vzdeldvanie na kariérové poradenstvo.
O mozZnostiach dalSieho Studia informovala Ziakov 9. rocnika prostrednictvom nastenky
v triede, zakonnych zastupcov Ziakov prostrednictvom EduPage. Kazdorocne zabezpecovala
Gcast Ziakov 9. rocnika na aktivite Burza strednych 3kol. Systém poskytovania poradenskej
a informacnej ¢innosti dostatoéne nepomadhal Ziakom, aby si stanovili vzdelavacie a profesijné
ciele, Ziaci boli malo informovani o potrebdach a mozZnostiach sveta prdce atrhu prace.
Len 7,14 % ziakov si vybralo strednd Skolu na zdklade odporucania ucitefov zo Skoly
alebo psycholégov z poradne na zadklade testov. Dalej v dotazniku uviedli, e osobného
rozhovoru s kariérovym poradcom o tom, kde by mohli ist studovat, sa zicastnilo 39,3 % Ziakov,
¢o v dotazniku zadanom SSI potvrdila aj kariérova poradkynia. 89,28 % Ziakov si uvedomovalo
dolefitost rozhodnutia pri vybere strednej $koly. Ziaci 9. ro¢nika a ich zdkonni zastupcovia boli
vtomto Skolskom roku informovani o vysledkoch diagnostiky profesijnej orientacie, ktoru
absolvovali Ziaci v minulom skolskom roku v spolupraci s CPP Dolny Kubin. Kariérova poradkyna
v rozhovore uviedla, Ze poskytovala poradenstvo a podporu menej Uspesnym Ziakom a Ziakom
so ZZ. Orealizovanych aktivitdch si neviedla dokumentdciu. Poskytovanie poradenstva
a informacii Ziakom a zakonnym zastupcom podporovala spolupraca so strednymi Skolami
zregidnu Orava, poradenskymi zariadeniami a Uradom prace, socidlnych veci a rodiny
v Dolnom Kubine.

Koordinatorka vo vychove a vzdelavani mala na aktudlny Skolsky rok vypracovany plan prace.
V spolupraci s CPP koordinovala preventivnu aktivitu pre Ziakov 7.rocnika'’. Realizovala
v 5. az 8. rocniku monitoring Sikanovania v skole, vysledky aktualne analyzuje. V rozhovore
uviedla, Ze v spolupraci so Skolskym zdravotnikom, triednymi ucitefmi, poradenskymi a inymi
odbornymi zariadeniami (CPP, mestska policia, Narodné koordinacné stredisko pre rieSenie
problematiky nasilia na detoch a Regionalny uUrad verejného zdravotnictva) organizovala
besedy, prednasky preventivne programy, ktoré reflektovali aktudlne spolocenské problémy.
Skolskd 3$pecidlna pedagogicka zabezpecovala odborni starostlivost Ziakom so ZZ,
pedagogickym zamestnancom poskytovala metodicki pomoc. KaZzdorocne na zaciatku
Skolského roka organizovala stretnutia so zakonnymi zastupcami Ziakov so ZZ a vedenim 3koly.
Viedla dokumentaciu Ziakov so ZZ. Svoju ¢innost sustredovala na koordinovanie procesov
suvisiacich s poskytovanim Specidlno-pedagogickej podpory Ziakom so ZZ, uskutocriovala
individualne intervencie. O stretnutiach si viedla podrobnu dokumentaciu.

Praca pedagogickych asistentov pod vedenim Skolskej Specidlnej pedagogicky bola zamerana
na poskytovanie pomoci Ziakom pri prekonavani bariér vo vychovno-vzdeldvacom procese.
Dolezitym ¢lankom v procese vychovy a vzdelavania Ziakov bola pozicia Skolskej zdravotnicky.
Mala vyélenend miestnost s potrebnym technickym (IKT s pristupom na internet) a zdravotnym
vybavenim. O poskytovani akutnej zdravotnej starostlivosti si viedla Zaznam o zdravotnej
starostlivosti. Vykonavala poradenstvo a edukacné Cinnosti v oblasti vychovy a podpory zdravia,
vratane zdravého Zivotného Stylu, dusevného zdravia, Ustneho zdravia, reprodukéného zdravia.

17 pldnovany néavrat spoluZiaka z diagnostického centra;
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Zabezpecovala odbornu prvd pomoc na roznych skolskych podujatiach v priestoroch Skoly
i mimo nej. Spolupracovala so Skolskou koordinatorkou vo vychove a vzdelavani, vychovnou
poradkyriou, vedenim $koly, triednymi uéitelmi, rodi¢mi, Cervenym krizom, Uradom verejného
zdravotnictva a detskym pediatrom. O svojej ¢innosti viedla podrobné zdznamy.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly a jej zastupkyria spifiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej &innosti
pedagogického zamestnanca ZS a poziadavky navykon ¢innosti veduceho pedagogického
zamestnanca. Vychovno-vzdeldvaci proces bol zabezpedeny pedagogickymi zamestnancami
spifiajucimi kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca
v prislusnej kategérii a podkategérii. Celkova odbornost vyucovania bola 87,3 %. V primarnom
vzdelavani bola odbornost vyuéovania 99 %!8. V nizSom strednom vzdeldvani bola odbornost
vyuéovania 79,9 %1°.

Skola disponovala dostatoénym mnoZstvom ucebnic a uéebnych textov schvélenych
MSVVaS SR. Vsetky kmeriové triedy aodborné ucebne boli vybavené dataprojektorom
a interaktivnou tabulou alebo LED obrazovkou a internetovym pripojenim. Ucitelia vyuZivali
prostriedky IKT namenej ako polovici vyucCovacich hodin (41,7%) a Ziakov viedli
k ich zmysluplnému vyuzZivaniu. V pripade prechodu na distanénu formu vzdeldvania bola $kola
pripravend poskytnut Ziakom tablety. Zo zisteni SSI azrozhovoru s riaditelkou $koly
a vyucujucimi vyplynulo, Ze Skola mala postacujuce mnozstvo uéebnych pomdcok. Riaditelka
Skoly sa vrozhovore zdroven vyjadrila, Ze u¢ebné pomocky postupne zabezpecuje podla
poziadaviek vyucujucich. V sulade s odporucaniami poradenskych zariadeni Skola disponovala
dostato¢nym mnoZzstvom kompenzacnych pomocok pre Ziakov so ZZ.

Vychovno-vzdeldvaci proces bol realizovany v 9 kmenovych triedach, v 1 ucebni INF
a v 1 jazykovej ucebni s jazykovym laboratériom. V budove vedla Skoly, v ktorej sa nachadzala
telocviéna, naradovna, kabinet telesnej vychovy, Satne aobecnd kniznica, mala Skola
zriadenu 1 odbornu ucebniu na realizaciu praktickej ¢innosti Ziakov na vyucovacich hodinach
TECH, FYZ a CHE. Ucebne boli efektivne vyuZivané v zmysle vypracovanych rozvrhov hodin
a prevadzkovych poriadkov. V pripade priaznivého pocasia Ziaci vyuzivali v exteriéri
multifunkcéné ihrisko. Multimedidlnu uéebriu Skola zriadend nemala. Na rozvijanie Citatelskej
gramotnosti mali Ziaci k dispozicii $kolskd kniznicu. Cinnost 8kolského klubu deti (SKD)
prebiehala v 1 triede primarneho vzdeldvania a v 1 triede SKD vo vedlajsej budove pri $kolskej
jedalni. Ucitelia mali vyhradeny pracovny priestor v zborovni, manazment Skoly a vychovny
poradca mali samostatné miestnosti. U¢ebne Skolského Specidlneho pedagdga a pedagogickych
asistentiek sluZili na poskytovanie individualnych intervencii Ziakom so ZZ. Kazdy Ziak mal
na chodbe skoly k dispozicii 1 uzamykatelnd Sathnovu skrinku. Pocas prestavok Ziaci vyuzivali
oddychové z6ny?° na chodbdch. Priestory $koly sltZili v mimovyuovacom ¢ase Ziakom na rozne
zaujmové aktivity?!.

18 heodborne bol vyu€ovany vyuéovaci predmet INF — 1 vyuéovacia hodina;

1% neodborne boli vyu€ované vyucovacie predmety FYZ- 6 vyucovacich hodin, CHE — 5 vyulovacich hodin,
BIO — 7 vyucovacich hodin, eticka vychova — 3 vyucovacie hodiny, hudobna vychova — 4 vyucovacie hodiny
a vytvarna vychova — 5 vyucovacich hodin;

20 gaude, lavicky, $achovy stél, ping-pongovy stdl, stdl na spolocenské hry;

21 10 zaujmovych Utvarov v Centre volného ¢asu, stikromna ZUS Turany s literarno-dramatickym, hudobnym,
vytvarnym;
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Stravovanie bolo zabezpecené v Skolskej jedalni v samostatnej budove v aredli Skoly. Vstupné
priestory Skoly boli upravené vzhladom k Ziakom so ZZ.

Riaditelka Skoly vydala Skolsky poriadok po prerokovani v pedagogickej rade a v rade Skoly.
Jeho aktudlne znenie bolo pristupné na webovom sidle Skoly av kaZzdej triede v printovej
podobe. Ziaci boli so gkolskym poriadkom preukdzatelne obozndmeni na triednickych hodinach
v Uvode $kolského roka. Vacsina Ziakov 5. a? 9. roénika (89,39 %) v dotazniku zadanom SSI
potvrdila, Ze sa s ucitelmi rozpravaju o pravidlach stanovenych v Skolskom poriadku. Postup
pri rieSeni Sikanovania bol upraveny vo vnatornej smernici Skoly.

V minulom Skolskom roku Ziaci Skoly vymeskali spolu 7 136 vyucovacich hodin. Vsetky boli
ospravedlnené.

V primarnom vzdeldvani Ziaci vymeskali 2 167 vyucovacich hodin. Na konci Skolského roka
2022/2023 riaditelka 3koly udelila 29 pochval??.

V nizSom strednom vzdelavani Ziaci vymeskali 4 969 vyucovacich hodin. Na konci Skolského
roka 2022/2023 riaditelka $koly udelila 12 pochval?? a uloZila 5 pokarhani?*.

V $kole pracoval kolsky parlament (SkP) zloZeny zo zéstupcov tried 3.-9.roénika. Riadil
sa Statutom, mal vypracovany plan prace, jeho garantom bol pedagogicky zamestnanec.
Clenovia parlamentu organizovali rézne aktivity pre Ziakov a verejnost?®. Z dotaznika zadaného
5 ¢lenom SkP vyplynulo, Ze vietci ¢lenovia vnimali svoje zvolenie do SkP ako prejav dovery
svojich spoluziakov v snahe dosiahnut v $kole zmeny k lepSiemu. Ziaci prostrednictvom ¢&lenov
SkP navrhovali aktivity do planu prace gkoly a podavali podnety na zlep$enie prace $koly.
Vedenie Skoly vrozhovore uviedlo, Ze akceptovali ndzory c¢lenov Skolského parlamentu
a pravidelne s nimi diskutovali o navrhoch, namietkach a pripomienkach do skolského
parlamentu, ale aj o planovanych aktivitach, ¢o kore$pondovalo s vyjadreniami ¢lenov SkP
v dotazniku.

Zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov boli v skole dodrziavané
reSpektovanim stanoveného zaciatku a konca vyucovania, organizdciou prestdvok, vratane
prestavky na obed. Skola zaistovala bezpeénost a ochranu zdravia pri organizovani kurzov,
vyletov, exkurzii. O organizacii aktivit v ¢ase mimo vyuéovania, ako aj o bezpecnosti a ochrane
zdravia boli Ziaci a ich zakonni zastupcovia preukdzatelnym spésobom informovani.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Na vyucéovacich hodinach Ziaci disponovali dobrymi komunikaénymi zruénostami. Jazykovy
prejav Ziakov bol spisovne spravny, neobsahoval narecové ani slangové prvky. Slovna zasoba
Ziakov bola primerana ich veku. Na vyucovacich hodinach Ziaci preukazali schopnost pracovat
so suvislym i nesuvislym textom. Obsahu textov Ziaci porozumeli, jednotlivé Casti textu dokazali
analyzovat, z textov identifikovali potrebné informacie, zhodnotili pravdivost/nepravdivost
tvrdeni. Nie vidy im bol zo strany uciteliek vytvoreny priestor na jeho posudzovanie a tvorenie
novych zaverov.

2218 ziakom 1. ro¢nika, 6 Ziakom 3. ro¢nika, 5 Ziakom 4. ro¢nika;

23 4 7iakom 5. roénika, 2 Ziakom 6. roénika, 2 Ziakom 7. ro¢nika, 2 ziakom 8. ro¢nika, 2 Ziakom 9. ro¢nika;

241 Ziakovi 5. ro¢nika, 3 Zziakom 6. roénika, 1 Ziakovi 8. ro¢nika;

25 pasovanie prvakov do Radu Ziakov, Mikulds, Hodina detom, Valentinska posta, Defi narcisov, Defi uéitelov, Defi
Zeme, Dent Downovho syndromu...;
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Rozvijanie poznavacich kompetencii bolo na priemernej Grovni. Ziaci sa naj¢astej$ie venovali
uloham na porozumenie, zapamadtanie a aplikaciu. Pocas vykonavanych aktivit a cvi¢eni
pracovali Ziaci samostatne, koordinovane. Urovefi rozvijania poznavacich kompetencii bola
oslabend ojedinelym zadavanim uloh zameranych na rozvoj hodnotenia a tvorivosti. Zaddvané
hodnotiace a tvorivé Ulohy Ziaci vedeli riesit.

Na priemernej Urovni bolo pozorované rozvijanie kompetencii Ziakov k celozivotnému uceniu
sa. Ziaci boli aktivni, uvedomovali sipotrebu autonémneho udenia sa ako prostriedku
sebarealizacie aosobného rozvoja. Nedostavali vsak prilezitost zhodnotit svoju pracu
na hodine, pokrok v u¢eni ani zhodnotit pracu spoluziakov. Ak Ziaci dostali moZnost hodnotenia
si uvedomovala potrebu autondmneho ucenia sa.

Rozvijanie obéianskych kompetencii bolo na priemernej trovni, kedy Ziaci vedeli vyjadrit svoj
nazor, zdévodnit ho, ale aj posudit nazor inych.

VyraznejSie pozitiva boli zaznamenané v rozvijani socidlnych kompetencii Ziakov, ktoré
oslabovalo vytvaranie nedostatku prileZitosti na pracu v skupine avo dvojici. Pri praci
vo dvojiciach a skupine Ziaci vedeli dodrZiavat nastavené pravidla, vysledky svojej prace
zdbvodnit a prezentovat. Preberanim osobnej zodpovednosti za svoje konanie a efektivnou
komunikaciou prispievali k vytvaraniu priaznivej klimy.

Ucitelia nie vzdy jasne stanovili ciel vyucovacej hodiny orientovany na zmenu vykonov Ziakov.
Vhodne vyuZivané materidlne prostriedky a prostriedky IKT podporili u Ziakov rozvijanie
pozndvacich kompetencii a aplikdciu vedomosti v redlnych situdcidch. Ucitelky uplatfovali
efektivne stratégie vyucovania a poskytovali podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka.
Pozitivnou strankou vyucovania bolo vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia.
Ucitelky svojim empatickym pristupom k Ziakom formovali pozitivne socidlne vztahy v triednych
kolektivoch, podporovali sebad6veru kazidého Ziaka a dbali na dodrZiavanie stanovenych
pravidiel spravania sa. Pri hodnoteni dosiahnutych vzdeldvacich vysledkov Ziakov uplatriovali
klasifikaciu zndmkou a menej ¢asto formativne hodnotenie Ziakov.

Oblasti vyZadujtice zlepSenie
- zaddvanie tvorivych a hodnotiacich uloh pri vychove a vzdelavani Ziakov;
- vytvaranie prilezitosti na sebahodnotenie Ziakov a hodnotenie vykonov spoluziakov;
- vytvaranie prilezitosti na spolupracu vo dvojiciach a v skupinach, na prezentovanie
vysledkov spolo¢nej prace a ich zdévodnovanie;
- jasné stanovenie ciela vyucovacej hodiny orientované na zdokonalenie vykonu Ziakov;
- uplatfovanie formativneho hodnotenia Ziakov.
Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skola realizovala vychovu a vzdeldvanie podla SkVP, ktory vytvéral vzdeldvacie prileZitosti
pre vSetkych Ziakov. Dokument bol zrozumitelny a pravidelne aktualizovany, reagujuci
na potreby pedagdgov a Ziakov. Bol vypracovany v sulade so Statnym vzdeldvacim programom.
Stanovenie cielov a poslania vychovy avzdelavania nereflektovalo skuto¢né podmienky
a koncepcéné zamery rozvoja skoly.

Veduci pedagogicki zamestnanci Skoly aktivne riadili pedagogické procesy na urovni skoly,
podporovali rozvoj skoly v sulade s jej koncepénym zadmerom a konali v sulade s aktudlnym
pravnym stavom. Veduci pedagogicki zamestnanci podporovali odborny rast pedagogickych
a odbornych zamestnancov v sulade saktudlnymi cielmi a potrebami Skoly a potrebami
zamestnancov. Vzdeldavanie zamestnancov nemalo dopad na kvalitu vychovno-vzdeldvacieho
procesu.
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Vykon Statnej spravy v prvom stupni bol realizovany v sulade s pravnym predpisom.

Vedenie Skoly monitorovalo avyhodnocovalo stav vo vSetkych dolezitych oblastiach
vzdeldvania a riadenia Skoly, ale opatrenia k zisteniam neprijimalo a s vysledkami kontrolnej
a hospitacnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov neoboznamovalo.

Z dotaznikov pre pedagogickych zamestnancov vyplynulo, Ze pedagogicki zamestnanci
povazuju klimu Skoly za otvorenu.

Aj napriek tomu, Ze z analyzy obsahu predloZenej dokumentdcie azriadeného rozhovoru
s riaditelkou Skoly vyplynulo, Ze Skola podporovala vytvaranie podnetného prostredia, analyza
dotaznikov na posudenie prosocidlnych vztahov medzi Ziakmi a pedagogickymi zamestnancami
to nepotvrdila. Ziaci v dotazniku zameranom na vztahy poukazali na menej Ustretové vztahy
medzi ucitelmi a Ziakmi navzajom, na nezaujem ucitelov o koni¢ky a problémy Ziakov. Niektori
Ziaci pocitovali stres a uzkost na vyucovacich hodinadch a prekazal im pristup niektorych
uitelov. Zanalyzy dotaznikov vyplynulo, Ze vzdjomné vztahy medzi uditefmi a Ziakmi
nepodporovali priaznivd atmosféru, wellbeing Ziakov a ucitelov, nevytvarali podmienky
bezpectia pre vietkych aktérov vzdeldvania. Skola prispdsobila vzdeldvacie prostredie potrebdm
vsetkych skupin Ziakov bez ohladu na odliSnosti a zapajala Ziakov do Skolskych a mimoskolskych
aktivit.

Poskytovany systém poradenstva skoly pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov a zakonnych
zastupcov pri prekondvani bariér vo vychove avzdeldvani nebol efektivny. Zrozhovoru
s vychovnou poradkynou vyplynulo, Ze Ziakom z r6znych ro¢nikov poskytovala poradenstvo,
¢o Ziaci nepotvrdili. V dotaznikoch polovica Ziakov uviedla, Ze vychovna poradkyna
sa nezaujima oich problémy a nevedia, Ze sa nanu mozZu obratit so svojimi problémami.
Vychovnd poradkyra monitorovala sprdvanie sa ziakov a prostrednictvom diagnostiky Ziakov
poskytovala podporné opatrenia. Skolskd koordinatorka vo vychove a vzdeldvani koordinovala
prevenciu drogovych zavislosti a dalSich patologickych javov. Identifikovala problémy Ziakov
a poskytovala im v€asnu intervenciu. Systém poskytovania poradenskej a informacnej ¢innosti
dostatocne nepomahal Ziakom, aby si stanovili vzdelavacie a profesijné ciele, Ziaci boli malo
informovani o potrebach a moznostiach sveta prace a trhu prace.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduci pedagogicki zamestnanci spliiali kvalifika¢né predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
pedagogického zamestnanca v ZS i na vykon €innosti vediceho pedagogického zamestnanca.
Pedagogicki zamestnanci splfiali kvalifikaéné predpoklady navykon pracovnej &innosti
pedagogického zamestnanca v prislusnej kategérii a podkategobrii.

Priestorové podmienky $koly umoziiovali vzdelavanie kazdého Ziaka a naplifianie vzdelavacich
cielov stanovenych v SkVP. Vychovno-vzdeldvaci proces sa realizoval v kmeriovych triedach
a odbornych uéebniach. Skola nedisponovala multimedialnou ucebriou.

Materidlno-technické podmienky $koly umozZfiovali vzdeldvanie kaidého Ziaka. Skola mala
dostatocné mnozstvo ucebnych pomocok.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli zabezpecené stanovenim pravidiel v Skolskom poriadku.
V zdujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov v oblasti organizacie vyucovania skola
dodrziavala fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.

20



Skolska inpekcia na hodnotenie 3kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
droven
dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,

nadpriemerna Uroven
priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy
a vzdelavania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doéverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, priCom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi aich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su ucitefom nejasné

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporuca

— zamerat hospita¢nu ¢innost vedenia Skoly na rozvijanie vyssich myslienkovych procesov
Ziakov zaddvanim uloh na hodnotenie a tvorivost;

— zamerat hospitacni cinnost vedenia Skoly narozvijanie kompetencii Ziakov
k celoZivotnému uceniu sa prostrednictvom hodnotiacich a sebahodnotiacich procesov;

— zamerat hospitacna Cinnost vedenia Skoly na rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
zaradovanim timovej prace do vyucovania;

— zamerat hospita¢nu ¢innost vedenia skoly na uplatriovanie formativneho hodnotenia
Ziakov;

— vyhodnocovat vysledky hospitacnej cinnosti vedenia skoly, v pripade zistenia
nedostatkov  prijimat  adekvdtne opatrenia  a preukazatelne  kontrolovat
ich akceptovanie;

— zovSeobecrniovat zistenia z hospitacnej cinnosti vedenia S$koly na zasadnutiach
pedagogickej rady;

— stanoveny ciel Skoly prispdsobit realnym podmienkam Skoly;

— monitorovat aplikaciu ziskanych vedomosti a zru¢nosti z absolvovanych vzdeldvani
pedagogickych zamestnancov;

— analyzovat vysledky kontrolnej Cinnosti, prijimat opatrenia k zisteniam z kontrolnej
¢innosti a s vysledkami kontrolnej ¢innosti oboznamovat pedagogickych zamestnancov;
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— zabezpecit funkény systém vychovného a kariérového poradenstva v skole;

— viest zdznamy z konzultacii vychovného poradcu a kariérneho poradcu;

— informovat Ziakov o potrebach a moZnostiach trhu prace;

— realizovat celoploSny monitoring zamerany na odhalovanie negativnych javov v spravani
sa Ziakov a vyskytu Sikanovania, vyhodnocovat situdciu a v pripade potreby prijimat
opatrenia a preukazatelne kontrolovat ich plnenie.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. Skvp;
2. Koncepcia rozvoja Skoly;
3. Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky
rok 2022/2023;
4. plan prace skoly;
5. Skolsky poriadok;
6. plan profesijného rozvoja;
7. plan vnutroskolskej kontroly na skolsky rok 2023/2024;
8. zdznamy z hospitacnej ¢innosti;
9. kritérid hodnotenia pedagogickych zamestnancov;
10. triedne vykazy a katalégové listy Ziakov;
11. triedne knihy;
12. rozvrh hodin ucitelov a tried;
13. rozhodnutia vydané riaditeflom Skoly;
14. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;
15. zapisnice z pedagogickych rad, pracovnych porad;
16. zapisnice zo zasadnuti rady skoly;
17. zapisnice z rodiovskych zdruzeni;
18. zapisnice zo zasadnuti metodickych organov skoly;
19. dokumentdcia ziakov so 7ZZ;
20. dokumentacia vychovnej poradkyne;
21. dokumentacia kariérovej poradkyne;
22. dokumentacia Skolskej koordinatorky vo vychove a vzdelavani;
23. dokumentacia Skolskej Specialnej pedagogicky;
24. dokumentacia pedagogickych asistentiek;
25. dokumentacia Skolskej zdravotnicky;
26. dokumentacia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, u¢elovych cviceni;
27. zaznamy o zaujmovej ¢innosti Ziakov;
28. prevadzkové poriadky odbornych uéebni.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolsky in$pektorka: Mgr. Jaroslava Kultanovd
Dna: 13.12.2023

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztucastnili:

a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Zilina:
Mgr. Jaroslava Kultanova
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b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Anna Punova, riaditelka sSkoly

Prerokovanie spravy o vysledkoch $kolskej inSpekcie potvrdzuji dia 21. 12. 2023 v Zaskove:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Zilina:

Mgr. Jaroslava Kultanovad s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Anna Punova, riaditelka Skoly s

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Anna Punova, riaditelka Skoly s

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Jaroslava Kultanovd s

3 PRILOHY

1. Udaje o 3kole (graf)
2. Klima skoly (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti
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