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Vedúci zamestnanci kontrolovaného subjektu: 

Mgr. Dagmar Šašková, riaditeľka školy 

Mgr. Renáta Margeťáková, zástupkyňa riaditeľky školy 
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V súlade s poverením na následnú inšpekciu č. 5055/2025-2026 zo  dňa 18. 11. 2025 
inšpekciu vykonali: 

Mgr. Jaroslava Kultanová, školská inšpektorka, ŠIC Žilina ........................................................ 

Mgr. Jana Doležiová, školská inšpektorka, ŠIC Žilina ........................................................ 

 

1  PREDMET ŠKOLSKEJ INŠPEKCIE 

Stav odstránenia nedostatkov zistených pri inšpekciách v základnej škole 

 
1.1  ZÁKLADNÉ ÚDAJE  
Základné údaje vzťahujúce sa na inšpekciu, na základe ktorej sa vykonala následná inšpekcia: 

Kontrolovaný subjekt 

Základná škola Márie Medveckej, Medvedzie 155, Tvrdošín 

Druh školskej inšpekcie komplexná 

Číslo poverenia 55004/2024-2025 

Dátum vykonania školskej inšpekcie 
od 21. 10. 2024 do 25. 10. 2024 
a 06. 11. 2024 

 
Mená školských inšpektorov, ktorí inšpekciu vykonali:  
Mgr. Edita Majcherová; Mgr. Daniela Bytčanková; PaedDr. Renáta Burgelová; 
PaedDr. Emanuel Difko; Mgr. Jaroslava Kultanová; Mgr. Marianna Papšová; Mgr. Anna 
Punová; RNDr. Daniela Švrhovná. 
Zistené nedostatky:  
Štátna školská inšpekcia (ŠŠI) zistila nedostatky týkajúce sa absencie písomného vyjadrenia 
riaditeľky školy k návrhu podporného opatrenia, získania vyžadovaného stupňa vzdelania 



 

2 

 

pre učiteľa ZŠ, poskytnutia kópie individuálneho vzdelávacieho programu (IVP) zákonnému 
zástupcovi žiaka so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami. 

Prehľad uplatnených opatrení Počet 

Odporúčania 4 

Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 3 

Opatrenia uložené Štátnou školskou inšpekciou 0 

 
1.2  ZISTENIA A ICH HODNOTENIE  
1.2.1  Akceptácia odporúčaní 

1. Zamerať hospitačnú činnosť vedúcich pedagogických zamestnancov školy 
na rozvíjanie vyšších myšlienkových procesov zadávaním úloh na tvorivosť 
V nadväznosti na komplexnú inšpekciu vykonali vedúci pedagogickí zamestnanci 
do konca školského roka 2024/2025 a v školskom roku 2025/2026 hospitácie 
zamerané na sledovanie rozvíjania vyšších myšlienkových procesov žiakov zadávaním 
úloh na tvorivosť. Analýzou obsahu záznamov z vykonaných hospitácií ŠŠI zistila, 
že na pozorovaných vyučovacích žiaci zvládli riešiť učiteľmi zadávané úlohy rozvíjajúce 
tvorivosť žiakov. 
Odporúčanie bolo akceptované.  
 

2. Prijímať opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov pri hospitačnej činnosti 
vedenia školy 
Analýzou obsahu zápisníc z rokovania pedagogickej rady a záznamov z kontrolnej 
činnosti vedúcich pedagogických zamestnancov ŠŠI zistila, že vedúci pedagogickí 
zamestnanci školy na základe analýzy výsledkov realizovaných hospitácií prijímali 
opatrenia zamerané na zlepšenie výchovno-vzdelávacieho procesu a na odstránenie 
zistených nedostatkov.  
Odporúčanie bolo akceptované.  

 
3. Realizovať kontrolu plnenia opatrení z hospitačnej činnosti vedenia školy 

Z analýzy obsahu dokumentácie týkajúcej sa realizácie kontrolnej činnosti vedúcich 
pedagogických zamestnancov školy ŠŠI zistila, že vedúci pedagogickí zamestnanci 
preukázateľne kontrolovali plnenie a účinnosť prijatých opatrení. V prípade zistených  
nedostatkov realizovali následnú hospitáciu. 
Odporúčanie bolo akceptované.  

 
4. Monitorovať vzájomné vzťahy učiteľov a žiakov, klímu školského prostredia 

a v prípade potreby prijímať adekvátne opatrenia a preukázateľne kontrolovať ich 
plnenie  
Členovia školského podporného tímu (ŠPT) v spolupráci s triednymi učiteľmi a ďalšími 
pedagogickými zamestnancami realizovali monitoring vzťahov medzi učiteľmi a žiakmi 
a monitoring triednej klímy (dotazníky, skupinové stretnutia, rozhovory). Jednotlivé 
aktivity vyhodnocovali a podľa potreby prijímali odporúčania a opatrenia na posilnenie 
priaznivej klímy a pozitívnych vzťahov (podpora žiakom, budovanie triednej kultúry, 
riešenie konfliktov). Výsledky boli zaznamenané v správach mapujúcich dynamiku tried 
v oblasti učiteľsko-žiackych vzťahov. Analýza obsahu predloženej dokumentácie 
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preukázala, že pedagogickí a odborní zamestnanci spolu s riaditeľkou školy reflektovali 

pozitívny posun vo vzťahoch medzi žiakmi v triednych kolektívoch a zlepšenie triednej 
disciplíny. 
Odporúčanie bolo akceptované.  

 
1.2.2  Plnenie opatrení prijatých kontrolovaným subjektom 

1. Vyjadriť sa k návrhu poskytnutia podporného opatrenia.  
Kontrolou obsahu dokumentácie súvisiacej s poskytovaním podporných opatrení (PO) 
ŠŠI zistila, že k návrhu podporného opatrenia uvedeného vo vyjadrení 
a k navrhovanému rozsahu jeho poskytovania sa riaditeľka školy vyjadrila s ohľadom 
na personálne, priestorové, materiálno-technické a finančné podmienky 
na poskytnutie podporného opatrenia.  
Opatrenie bolo splnené.  
 

2. Zabezpečiť na kvalifikované vyučovanie učiteľa základnej školy s vyžadovaným 
stupňom vzdelania pre učiteľa základnej školy, najmenej vysokoškolského vzdelania 
druhého stupňa. 
Kontrolou obsahu predloženej dokumentácie ŠŠI zistila, že všetci pedagogickí 
zamestnanci spĺňali vyžadovaný stupeň vzdelania v príslušnej kategórii a podkategórii 
pedagogického zamestnanca základnej školy. 
Opatrenie bolo splnené.  
 

3. Poskytnúť kópiu IVP zákonnému zástupcovi žiaka so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami  
Riaditeľka školy predložila ŠŠI dokumentáciu žiakov so ŠVVP, ktorej obsah potvrdzoval 
poskytnutie kópie IVP zákonnému zástupcovi žiaka.  
Opatrenie bolo splnené.  
 

2  ZÁVERY 

Riaditeľka školy akceptovala všetky odporúčania.  
Vedúci pedagogickí zamestnanci zamerali hospitačnú činnosť na rozvíjanie kľúčových 
kompetencií žiakov, a to najmä na rozvoj poznávacích kompetencií na úrovni tvorivosti, čím 
vznikol predpoklad zvýšenia kvality výchovno-vzdelávacieho procesu a úrovne vzdelávania 
žiakov. 
Vykonávaním podrobnej analýzy výsledkov z hospitačnej činnosti, prijímaním opatrení 
na odstránenie zistených nedostatkov a následnou kontrolou ich plnení vznikol predpoklad 
zefektívnenia vnútorného systému kontroly školy a skvalitnenie úrovne výchovno-
vzdelávacieho procesu. Realizáciou monitorovania vzájomných vzťahov učiteľov a žiakov, 
klímy školského prostredia a z neho vyplývajúcich aktivít zameraných na zlepšenie 
vzájomných vzťahov medzi žiakmi v triednych kolektívoch a vzťahov medzi učiteľmi a žiakmi 
vznikol predpoklad vytvorenia priaznivej atmosféry v triedach a zlepšenia celkovej klímy školy. 
Riaditeľka školy splnila všetky opatrenia.  
Zabezpečením výchovno-vzdelávacieho procesu kvalifikovanými pedagogickými 
zamestnancami vznikol predpoklad zlepšenia úrovne výchovno-vzdelávacieho procesu. 
Poskytnutím kópie IVP zákonnému zástupcovi žiaka vznikol predpoklad lepšej informovanosti 
zákonného zástupcu žiaka so ŠVVP o podmienkach a spôsoboch vzdelávania žiaka 
a predpoklad zlepšenia spolupráce školy a zákonných zástupcov žiaka. Vypracovaním 
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kompletnej dokumentácie žiakov, ktorým škola poskytovala  PO vznikol predpoklad 
k vytvoreniu podmienok pre cielenú pedagogickú podporu žiakov a zlepšenia podmienok 
na ich vzdelávanie. 
 
PÍSOMNÉ MATERIÁLY POUŽITÉ PRI ŠKOLSKEJ INŠPEKCII 

1. záznamy z hospitačnej činnosti vedúcich pedagogických zamestnancov; 
2. doklady o vzdelaní pedagogických zamestnancov; 
3. zápisnice z pedagogickej rady; 
4. zápisnice z pracovnej porady; 
5. záznamy z realizovaných aktivít a ich vyhodnotenia; 
6. IVP žiakov so ŠVVP; 
7. dokumentácia súvisiaca s PO žiakov. 

 
Správu o výsledkoch školskej inšpekcie vyhotovila: 
školská inšpektorka: Mgr. Jaroslava Kultanová 
Dňa: 10. 12. 2025 
 
PREROKOVANIE SPRÁVY 
Na prerokovaní správy o výsledkoch školskej inšpekcie sa zúčastnili:  

a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Žilina: 
Mgr. Jaroslava Kultanová 

 
b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 

Mgr. Dagmar Šašková  
 
Prerokovanie správy o výsledkoch školskej inšpekcie potvrdzujú dňa 17. 12. 2025 v Žiline: 

a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Žilina: 
 
 
 
 
Mgr. Jaroslava Kultanová     .....................................................  
 

b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 
 
 
 
 
Mgr. Dagmar Šašková      .......................................................  

 
Vyjadrenie vedúceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia týkajú 
(vedúci zamestnanec môže zaslať písomné vyjadrenie k obsahu správy do 5 pracovných dní 
od prerokovania): 
 
 
Mgr. Dagmar Šašková      ......................................................  
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Stanovisko školského inšpektora k vyjadreniu: 
Mgr. Jaroslava Kultanová, školská inšpektorka  .......................................................  

 
Na vedomie 
Úsek inšpekčnej činnosti  


