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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven pedagogického riadenia, podmienok vychovy a vzdeldvania a materidlno-technického
zabezpecenia vychovno-vzdelavacieho procesu v materskej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Celodennu vychovu avzdeldvanie v 2 triedach svyucovacim jazykom slovenskym zabezpecovalo
5 pedagogickych zamestnancov, z nich 1 pedagogicky asistent. V Elokovanom pracovisku, Moyzesova
1800/16, Puchov, ako sucasti Zakladnej skoly s materskou $kolou sv. Margity, Namestie slobody 562/1,
Pidchov bol napomocny 1 Skolsky Specidlny pedagdg a1l katechétka. V aktudlnom Skolskom roku
materskd $kola (MS) nevzdeldvala deti so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP).
Z celkového poctu 46 deti boli 2 mladsie ako 3 roky. Povinné predprimarne vzdeldvanie (PPV) plnilo
18 deti, z nich 4 pokracovali v plneni PPV a 1 dieta bolo predéasne plniace PPV.

Tabulka 1 Udaje o pocte deti v materskej $kole

Celkovy pocet deti v materskej Skole 46
Pocet deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami 0
Z nich Pocet deti so zdravotnym znevyhodnenim 0



Pocet deti zo socidlne znevyhodneného prostredia/z marginalizovanej romskej

0
komunity
Pocet deti s nadanim 0
Pocet deti — cudzincov 0
Tabulka 2 Udaje o potte deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie
Pocet deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie 18
Pocet deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami 0
Pocet deti so zdravotnym znevyhodnenim 0
7 nich Pocet deti zo socidlne znevyhodneného prostredia/z marginalizovanej romskej 0
komunity
Pocet deti s nadanim 0
Pocet deti, ktoré nedovrsili piaty rok veku do 31. augusta 1
Pocet deti oslobodenych od povinnosti dochadzat do MS vzhladom nato, Ze ich zdravotny stav 0
im neumozrioval vzdeldvat sa
Pocet deti individualne vzdelavanych 0
0

Pocet deti vzdelavanych mimo Gzemia SR
1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Stav a Uroven vychovy a vzdeldvania boli pozorované v dvoch triedach 2-6-roc¢nych deti vo vsetkych
organiza¢nych formach denného poriadku pocas dopoludnia a v jednej triede aj popoludni. V jednej
triede 2-6-rocnych deti boli zaradené deti plniace si PPV.

Uitelky vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti (VVC) realizovanymi ¢innostami podporovali dosahovanie
planovanych zamerov, ¢o vSetky deklarovali aj v Autodiagnostickom dotazniku pre ucitefov materskych
Skol (dalej autodiagnosticky dotaznik). Celostné rozvijanie osobnostnych predpokladov s ohladom
na rozdielne vychovno-vzdelavacie potreby, dosiahnutd uUroven, rozvojovy avykonovy potencial
(vratane deti plniacich/predéasne/pokracujicich PPV) v dvoch tretindch pozorovaného vzdelavacieho
procesu zniZovala frontdlna organizacia aktivit. Pozitivom bolo vytvorenie podporujiceho uéebného
prostredia vyuZivanim stimulujicich u¢ebnych pomécok (makety postavy z karténu, charakteristika
rocnych obdobi podla farieb, rozne druhy oble¢enia podla ro¢ného obdobia, autokorektivne tabulky,
magnetické skladacky, vytvarny materidl, obrazky suvisiace sroénym obdobim, glébus), ktoré
napomahali vzdelavaniu sa deti.

S obsahom Cinnosti ucitelky vopred deti zrozumitelne obozndmili. Dozvedeli sa, ¢o sa od nich v suvislosti
so zamermi VVC ocakavalo, ¢o by mali/mohli preukazat (sposobilosti, zruénosti, poznatky), ¢o sa
zhodovalo s vyjadrenim uciteliek v autodiagnostickom dotazniku. Takmer vSetky ucitelky sa vyjadrili, Ze
poznanie detom umozriovali prostrednictvom aktivneho procesu ucenia sa. V dbsledku frontalnej
organizdcie riadenych ¢innosti v jednej triede len niektoré deti navrhovali a uplatfiovali moZnosti
rieSenia problémovych uloh (argumentovali), ktoré sa tykali zmien v prirode, rozliSovania oblecenia
podla roénych obdobi. Ostatné boli pasivnymi prijimatelmi informdcii, ktoré ucitetka predkladala
a zovSeobecnovala. Pri overovani poznatkov vsetky deti plnili rovnaku ulohu na pracovnych listoch, ¢o
nezodpovedalo akceptovaniu ich rozvojového potencidlu. Viaceré deti uplatnili vlastnd tvorivost
pri vytvarani ¢iapky na zimu (strihanie, lepenie, dotvaranie podla vlastnej fantazie). Vacsina deti, ktoré
rieSili Ulohy k danej téme prostrednictvom autokorektivnych kariet, dokdzala od6vodnit uvazovanie
pri plneni zadania. Napriek tomu, Ze dve tretiny uciteliek sa vyjadrili, Ze umozZnili detom rozvijat vyssie



myslienkové procesy zadavanim problémovych uUloh, pozorované ucebné situdcie nepotvrdili ich rozvoj
u vsetkych deti. Pri nadobudani poznatkov suvisiacich s Katechézou Dobrého Pastiera deti plniace si PPV
prezentovali vlastné nazory a poznatky, ktoré si vzajomne porovndvali a hladali spravne riesenie
(uréenie polohy Jeruzalema na gldbuse podla indicii, rieSenie problémovych uloh s prvkami Montessori
pedagogiky/vyjadrenie prostrednictvom kresby a slova).

Viaceré deti uplatfiovali informacie tykajuce sa znakov a zmien jednotlivych ro¢nych obdobi z inych
informaénych zdrojov (knihy, ¢asopisy, domdce prostredie, média, poznatky z dopoludfiajiej VVC).
Na tretine pozorovanych cinnosti len niektoré deti prezentovali vlastné informacie k danej téme.
Spravnost/nespravnost informacie si vzajomne neporovnavali.

Pri manipulacii s grafickym materidlom viaceré deti uplatriovali v dostatocnej miere spravny Uchop,
primeranu vzdialenost od podlozky, intenzitu tlaku na podlozku a spravny sklon papiera. Ucitelky
doésledne nabadali deti k preukazovaniu spravnych grafomotorickych zruénosti. Viaceré deti preukazali
nadobudnuté spravne poznatky pri kresbe postavy.

Vacsina deti uplatiovala spravne zrucnosti pri manipuldcii s pomoéckami, hrackami, vytvarnym,
pracovnym materidlom. Pri nedodrzani zodpovedajucich technik a dkonov ich ucitelky dosledne
usmernovali.

Vytvaranim podnetov k spolupraci (Cinnosti rozvijajuce prosocidlne spravanie vrannom kruhu),
reSpektovanim potrieb deti vyberat si spoluhracov pri rieseni Gloh, v nametovych hrach, v hudobno-
pohybovych alebo pohybovych Cinnostiach ucitelky podporovali rozvijanie ich socidlnych kompetencii.
Vacsina deti preukazovala sposobilosti efektivnej a tGcelnej spoluprace, dokazali sa podielat
na prerozdelovani roli v hre, pri napomahani inym spoluziakom pri seba obsluznych Cinnostiach.
Viaceré deti dokazali prezentovat vlastné pocity, emdcie, nazory a predstavy (ranny kruh)
prostrednictvom verbdlnej aj neverbalnej komunikacie. Rozprdvali o svojich pocitoch z prezitého
vikendu, identifikovali svoje aktudlne prezivanie, prezentovali duchovné hodnoty (prostrednictvom
modlitby), interpretovali zrozumitelne vlastné myslienky, poznatky vo vztahu k téme (kalendar pocasia,
spocitavanie pritomnych deti — kolko je pritomnych dievcat, chlapcov). Nie vSetky deti vo vzdjomnom
rozhovore s ucitelkami a ostatnymi detmi dodrZiavali komunika¢né konvencie napriek tomu, Ze ucitelky
ich usmernovali k dodrziavaniu pravidiel slusnej komunikacie. Iba niektoré deti kladli alebo formulovali
otazky k danej téme v dbsledku frontalnej organizacie riadenych cinnosti. Niektoré deti odpovedali
jednoslovne. U viacerych deti sa prejavila nesprévna vyslovnost, neovladali spisovni podobu statneho
jazyka. Ucitelky sa vyjadrovali spisovne. Prikladom spisovnej podoby jazyka bolo ich prezentovanie
pribehov, rozprdvok, riekaniek. Prevazne vSetky deti chdpali vyznam sprostredkovanej informdcie,
pri kontakte s pisanou recou (pravidla v triede, kalendar pocasia, ro¢nych obdobi, mesiacov, narodenin,
postupov pri obliekani) reagovali obvykle spravne.

K zvladaniu réznych pol6h, postojov a k sprdvnemu vykonavaniu zakladnych lokomoénych pohybov boli
deti podnecované v pohybovych hrach, zdravotnom cvi¢eni, na pobyte vonku a v popoludnajsich
¢innostiach. V prevaznej miere dokazali spravne reagovat na zvukové a verbalne signaly, pri obmienani
lokomocnych pohybov (drep, beh, chddza, stoj, lah). Viaceré deti spravne reagovali na telovychovnu
terminolégiu, pouZivanu ucitelkou. Pohybom vyjadrovali obsah riekaniek, spravne napodobriovali
pohybovy vzor uditelky. Pri cviceni, zameranom na udrzanie rovnovahy preukazovali trpezlivost
a sustredenie sa udrzat rovnovahu s predmetom na hlave. Adekvatne pohybové schopnosti a zru¢nosti
uplatriovali deti v rozmanitom prostredi na pobyte vonku. Takmer vSetky sa bez problémov pohybovali
medzi prekazkami okolo telovychovnych atrakcii na Skolskom dvore. Deti spravidla reSpektovali pravidla
pri cviceni, pohybovych, hudobno-pohybovych hrach so zretelom na vlastnu aj vzdjomnu bezpecnost.
Pozitivom vo VVC bolo preukazovanie veku primeranej zruénosti deti pri sebaobsluznych &innostiach.
Ucitelky systematicky nabdadali deti k samostatnosti pri hygiene, stolovani, ukladani hraciek, u¢ebnych
pomdcok avyucbového materidlu. Sebaobsluzné cinnosti dokazali zvyéajne samostatne uplatfiovat
starSie deti, mladsie s pomocou uciteliek.

Takmer vo vsetkych realizovanych vychovno-vzdeldvacich ¢innostiach dostavali deti priebeznu spatnu
vazbu od uciteliek formou pochvaly a povzbudenia. Vykony deti vzhladom na ich individualne schopnosti
hodnotili dve tretiny uciteliek. Zavere¢né hodnotenie Ccinnosti realizovala len jedna uditelka.
V popoludriajsom ¢ase v ddsledku postupného odchadzania deti z MS domov zavereéné hodnotenie



nebolo mozné realizovat. K sebahodnoteniu vlastnej ¢innosti a vykonov boli deti inSpirované v jednej
tretine pozorovanych cinnosti. Dve tretiny uciteliek sa v autodiagnostickom dotazniku a v rozhovore
vyjadrili, Ze sa zameriavaju na oblast hodnotenia a sebahodnotenia deti, ¢o sa v ¢ase Skolskej inspekcie
pri monitorovani VVC prejavilo len sporadicky.

K vyuZivaniu digitalnych technolégii neboli deti iniciované. Charakter Cinnosti si pouZivanie digitalnych
technolégii nevyzadoval.

Priaznivi a pozitivhu atmosféru podporovali ucitelky milym a pokojnym pristupom k detom. Dbali
na dodrziavanie bezpeénostnych pravidiel, zaistovali rovnaké prileZitosti vychovy a vzdelavania
pre vSetky deti.

Uroveri VVC zniZovali nedostatky, ktoré sa napriek podporujucemu pedagogickému riadeniu
(vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov, pravidelna kontrolnd a hospitacna cinnost, funkénost
pedagogickej rady) prejavili v oblasti rozvijania komunikacnych kompetencii deti. U viacerych deti sa
prejavila nespravna vyslovnost, tretina deti neuplatfiovala poZadované komunikaéné konvencie
vo vzajomne]j verbalnej interakcii. Kompetencie udit sa neprejavovali v jednej tretine pozorovaného
ucebného procesu viaceré deti vdobsledku predkladania hotovych poznatkov ucitelkami,
nereSpektovania rozdielnych vychovno-vzdelavacich potrieb deti. Napriek tomu, Ze viaceré deti
vyhladdvali informacie zinych zdrojov na jednej tretine pozorovanych cinnosti ich neporovnavali
s informaciami inych deti, ¢im spolo¢ne nediskutovali o spravnosti/nespravnosti informacie k danej
téme. Dve tretiny uditeliek davali detom priebeznl spdtnd vazbu s ohladom na preukazovanie ich
individualnych poznatkov, zruc¢nosti, sposobilosti. Zaroven dve tretiny uciteliek nerealizovali zaverecné
hodnotenie (v jednej triede nebolo realizované v popoludiajSom ¢ase z dévodu postupného odchodu
deti domov z MS). Ucitelky v dvoch tretindch pozorovanych &innosti nepodporovali hodnotiace
a sebahodnotiace sp6sobilosti u deti , ¢im zniZovali moZnosti rozvijania ich socidlnych a osobnostnych
kompetencii.

Deti nadobudali a ziskavali poznatky v podnetnom prostredi. Viaceré preukazovali vekuprimerané
sebaobsluzné &innosti, vyuZivali pohybové schopnosti a zruénosti v MS a na $kolskom dvore, ovladali
techniku vykonavania zakladnych lokomocnych pohybov, uplatfiovali zru¢nosti pri pouzivani réznych
ucebnych pomocok a materidlov. Vacsina deti uplatriovala spravne grafomotorické zrucnosti. Socialne
a osobnostné kompetencie preukazovali viaceré deti schopnostou spolupracovat s ostatnymi detmi
v triede, vyjadrovat vlastné pocity, emdcie, presvedéenia. Slabsimi strankami vo VVC bolo stimulovanie
komunikaénych kompetencii. Na tretine priamych pozorovani VVC viaceré deti malo uplatfiovali
komunikaéné konvencie. U viacerych deti sa prejavila nespravna vyslovnost. MozZnosti rozvijania
socidlnych a osobnostnych kompetencii nepodporovali ucitefky u deti v dvoch tretinach pozorovanych
¢innosti. Na jednej tretine pozorovanych Cinnosti viacero deti neprejavovalo rieSenie problémovych uloh
v dosledku predkladania hotovych poznatkov ucitelkou. Napriek tomu, Ze viaceré deti vyhladavali
informdcie zinych zdrojov vjednej tretine hospitovanych tried si deti vzdjomne neporovndvali
pravdivost/nepravdivost ziskanych poznatkov.

Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni.

Vyrazné pozitiva
» podporovanie rozvijania a zvladnutia sebaobsluznych ¢innosti.

Oblasti vyZadujlce si zlepSenie

» ovladanie a pouZivanie spisovnej podoby statneho jazyka,

» aktivne komunikovanie, pouzivanie komunikaénych konvencii,

> samostatné rieSenie problémovych Uloh, navrhovanie a uplatfiovanie réznych mozZnosti ich
rieSenia,

> eliminovanie predkladania hotovych poznatkov uditelkami, doslednejsie respektovanie
individualnych vychovno-vzdelavacich potrieb deti,

> stimulovanie sebahodnotenia deti,

» vzadjomné porovnavanie ziskanych informdcii z inych zdrojov.



RIADENIE SKOLY

Vychovu avzdeldvanie deti uskuto¢riovali v MS podla $kolského vzdeldvacieho programu (SkVP)
s nazvom ,Hladajte teda najprv BoZie kralovstvo a jeho spravodlivost a toto vSetko dostanete navyse”
(Mt.6,33). Vytvaral predpoklady na realizaciu predprimarneho vzdelavania v sulade s principmi a cielmi,
ktoré urcoval $kolsky zakon a prislu$ny $tatny vzdeldvaci program (SVP). Obsah zakladného dokumentu
zahrnoval vsetky podstatné informacie (vratane vzdeldvania deti plniacich PPV, inkluzivne vzdelavanie,
vzdeldvanie deti so SVVP). Zameranie $koly vztahujice sa na duchovny rozvoj dietata podla
rimskokatolickeho vierovyznania (vyucovanie naboZenstva a Katechézy Dobrého pastiera), s dérazom
na prehibenie naboZenskej skusenosti, prosocidlne spravanie, zdravie, zdravy Zivotny $tyl vratane
realizovania pravidelného pohybu a Sportu, kultirne a regionalne tradicie, environmentalnu vychovu
a partnersky vztah rodina askola sa zhodovalo s koncepénym zamerom Skoly. Vlastné, konkrétne
stanovené ciele vychovy a vzdelavania zodpovedali profilacii Skoly.

U&ebnymi osnovami boli vzdeldvacie tandardy jednotlivych vzdeldvacich oblasti SVP s podrobne
uréenymi vychodiskami planovania, ktoré redlne uplatfiovali pri pldnovani VVC vietky ucitelky.
V podpornom metodickom materidli, ktory sivisel s vypracovanim ucebnych osnov, mali stanovené
mesacné a tyzdenné témy s konkrétnym obsahom zamerania VVC.

SkVP obsahoval vieobecné informacie o vzdeldvani deti so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami. V aktudlnom $kolskom roku MS takéto deti nevzdelavala.

Zakladny pedagogicky dokument bol prerokovany v pedagogickej rade a v rade Skoly. Zverejneny bol
v Satniach deti pri kazdej triede.

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost bola uskutocriovand podla aktualizovaného SkVP, ktory bol v stlade
so SVP a aktudlnym prdvnym stavom, reagoval na potreby pedagogickych, odbornych zamestnancov,
vytvdral vzdeldvacie prileZitosti pre vsetky deti.

MS systematicky viedla pozadovanu pedagogicki dokumentaciu stladne s platnym pravnym stavom
na tlagivach schvalenych a zverejnenych ministerstvom skolstva. V kompletnej aktualnej pedagogickej
a dalSej dokumentdacii deklarovali interné pravidld a usmernenia, obsahovo suvisiace a pozitivne
ovplyvriujice redlnu ¢innost $koly. Vedenie dokumentdcie, stvisiacej s realizaciou VVC (triedne knihy,
pedagogickd diagnostika, interné tyzdenné plany VVC), plnenie zdmerov a cielov vyplyvajucich zo SkVP
(interny projekt, koncepcny zamer rozvoja skoly), autoevalvacné nastroje skoly (napredovanie procesov
vychovy avzdeldvania v skole ako celku pod nazvom: Mapa pre navrh spolocnej cesty 2022/2023)
preukazatelne prerokovali v pedagogickej rade. Pedagogicki zamestnanci sa v rozhovore vyjadrili, Ze
poznaju obsah, rozsah a principy vedenia uréenej pedagogickej dokumentacie v Skole, o sa v Case
Skolskej inSpekcie potvrdilo bez vyskytu zdsadnych nedostatkov.

Plan profesijného rozvoja obsahoval poZiadavky MS, vyplyvajlce zo zamerania vychovy a vzdeldvania.
Osobny plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov konkretizoval vzdelavania, ktoré podla
vyjadrenia vedenia Skoly a uitelov reflektovali na poZiadavky profesijného rozvoja ich slabsich stranok,
ktoré sa javili po hospitacnej cinnosti veduceho pedagogického zamestnanca. Na priamych
pozorovaniach VVC v ¢ase $kolskej inpekcie boli zistené nedostatky (dve tretiny hospitovanych uciteliek
mali dvojro¢nu pedagogicku prax), ktoré koreSpondovali zo zisteniami z hospitacnej ¢innosti vediceho
pedagogického zamestnanca. Zastupkyria riaditelky $koly pre MS sa vyjadrila o snahe ucitelov s niz$ou
pedagogickou praxou rozvijat profesijné kompetencie permanentnym vzdelavanim sa. Konstatovala, Ze
ich priamu pedagogickd prax ovplyvnilo covidové obdobie, ¢o sa ndsledne prejavilo nedostatkami
pri realizacii u¢ebného procesu. Za ostatné dva roky pedagogicki zamestnanci absolvovali vzdelavania,
tykajlce sa inovécii foriem a metéd VVC, rozvijania predcitatelskej gramotnosti, grafomotorickych
zruénosti, integracie deti vMS, rozvijanie osobnosti menej uspe$nych deti a inkluzie formou
aktualizacného vzdeldvania. Poskytovatefom vzdeldvani bola Zakladna Skola s materskou Skolou
sv. Margity, Namestie slobody 562/1, ktoré lektorovala riaditelka Skoly a externi poskytovatelia
(Asociacia Katechéz Dobrého pastiera v Spojenych Statoch americkych, Raabe, vedomosti do vrecka,
ENOIA, Rokus). Vedenie skoly deklarovalo Ucast na vzdelavaniach napomahajucich ¢innostiam vedudceho
pedagogického zamestnanca. Profesijny rozvoj vedenia $koly pozitivne ovplyviioval riadenie MS
s dérazom na vytycené zamery, ich realizovanie, zistovanie kvality Skoly prostrednictvom stanovenych
autoevalvacnych nastrojov.



Riaditelka Skoly akceptovala zakonné kritéria prijimania deti na predprimarne vzdeldvanie.
Zadefinované ostatné podmienky prijimania nemali diskriminaény charakter. Pri vyddvani rozhodnuti
o prijati/neprijati deti na predprimarne vzdeldvanie, pokracovani plnenia PPV vydala rozhodnutia podla
Spravneho poriadku. V pripade jedného dietata rozhodla o pred¢asnom plneni PPV na zaklade Ziadosti
zakonnych zastupcov, odporucenia zariadenia poradenstva a prevencie a vseobecného lekara pre deti
a dorast, ¢o zaznamenala v osobnom spise dietata. Finanény prispevok na vychovu a vzdelavanie deti
plniacich PPV bol vyuzity podla vyjadrenia riaditelky Skoly na zakldpenie ucebnych pomdcok
a spotrebného materialu vo vzdeldvacom procese. Riaditelka skoly preukazatelne deklarovala zakonné
vyuZitie prispevku. Priame pozorovanie VVC v ¢ase $kolskej in$pekcie potvrdilo dostatok uéebnych
pomdcok a materidlu, ktoré deti pouzivali vo vzdeldvacom procese. Moznost manipulovat
s dostato¢nym mnozstvom uéebnych pomécok prispievala k ich vzdelavaniu.

V rozhodovacom procese riaditelka cirkevnej skoly, postupovala v sulade s platnym pravnym stavom.
Pedagogickd rada sa zaoberala aktudlnymi problémami, ktoré suaviseli s ¢innostou Skoly, plnenim
zdmerov a cielov podla SkVP (obsah pedagogickej a daldej dokumentdcie, internej dokumentécie,
realizovanie interného projektu), ¢o napomahalo jej zmysluplnému fungovaniu a bolo predpokladom
jednotného postupu uditeliek vo vychove a vzdeldvani. Zo zisteni Statnej $kolskej indpekcie, ktoré
potvrdili ucitelky v rozhovore av Dotazniku pre zamestnancov vyplynulo, Ze poznali pravidla chodu
a organizacie/fungovania Skoly, na ktorych tvorbu mali vplyv a disponovali dostatkom informacii o skole.
Informacny systém MS jednoznacne povazovali za dostatocne otvoreny. Pozitivne sa vyjadrili o podpore
poradného organu v uskutocnovani interného vzdeldvania, diskusii na odborné témy, pri vzajomnom
odovzdavani skusenosti z realizacie VVC. Deklarované zamery fungovania pedagogickej rady boli
predpokladom zabezpedenia podnetného prostredia pre predprimdrne vzdeldvanie deti, ich
osobnostného rozvoja, plnenia cielov stladne so SkVP.

Vedenie Skoly systematicky riadilo pedagogické procesy, podporovalo rozvoj skoly v sulade s koncepcnym
zdmerom rozvoja skoly.

Vnuatorny systém kontroly a hodnotenia deti pedagogicki zamestnanci realizovali prostrednictvom
pedagogickej diagnostiky. Stanovené kritéria zahfnali vSetky oblasti osobnostného rozvoja dietata.
Oznacenia pozorovanych javov vzaznamovom harku s pisomnym popisom konkrétnych zisteni
a moznosti napredovania dietata predpokladali efektivny uéebny proces, ¢o sa ale nepotvrdilo
na vSetkych pozorovanych hospitaciach Skolskej inSpekcie. Pre deti plniace PPV, pokraCujuce v plneni
PPV a predcasne plniace PPV wvyuZivali odporucany metodicky materidl: Povinné predprimarne
vzdeldvanie: Sprievodca cielmi a obsahom. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych
zamestnancov stanovila riaditelka Skoly jasne, zretelne, vecne a konkrétne. Ciele hospita¢nej ¢innosti
boli zamerané na vsetky oblasti ¢innosti ucitelky a na proces ucenia sa deti, vzajomne spolu suviseli.
PredloZzené zaznamy z hospitacii konkretizovali pozorované javy, obsahovali analyzu a hodnotenie
s ohladom na stanovené ciele hospitdcie. Boli predpokladom ucinne fungujuceho kontrolného systému,
zameraného na zvy$ovanie kvality predprimarneho vzdeldvania v podmienkach MS. Efektivita kontroly
sa prejavila pri stanovovani konkrétnych opatreni. Zastupkyria riaditelky $koly pre MS ich odstranenie
overovala naslednou kontrolou. Zistenia zastupkyne riaditelky $koly pre MS kore$pondovali
so zisteniami Statnej $kolskej indpekcie vo vzdeldvacom procese. Podla vyjadrenia pedagogickych
zamestnancov spdsob kontroly realizacie VVC im napomahal pri skvalitiovani vzdeldvacieho procesu.
Vnutroskolskd kontrola bola déslednd. Zdstupkyria riaditelky pre MS pomenovala nedostatky, prijimala
spinitelné opatrenia, ndsledne ich kontrolovala ¢o bolo preukdzatelné v hospitacnych zdznamoch
a sprdve o VVC, jej vysledkoch a podmienkach skoly.

Riaditelka skoly v Informacénom dotazniku uviedla, Ze Skola uskutocnuje autoevalvaciu v oblasti vychovy
a vzdelavania pod ndazvom: Mapa pre navrh spolocnej cesty 2022/2023 (externy autor a napomahajuci
pri uskutocCriovani riadenej autoevalvacie Ladislav Baranai, PhD). Rozhovorom a predloZenou
dokumentdciou potvrdila ¢asovo dané a hodnotené oblasti s jednotlivymi indikatormi tykajucich sa
vedenia Skoly, ucitelského zboru, spolupriace s rodiémi, kultury vitdlnej Skoly, ¢asového planu
spraclvania vysledkov a pripravy, vyhodnocovania intervencii, mapovania rozvojovych potrieb.
Konstatovala, Ze systematické hodnotenie prijatych nastrojov napomaha objektivhe pomenovat slabsie
a silnejSie stranky vzdeldvacieho procesu, umoznuje profesijny rast ucitelov, napredovanie $koly.



Konkrétny stanoveny systém hodnotenia Skoly predpokladal ucelny a neformalny progres vo vychove
a vzdelavani.

Vedenie Skoly pozitivne ovplyviiovalo celkovld pozitivnu klimu podporovanim spoluprace
a prosocialnych vztahov medzi vietkymi zi€astnenymi na vychove a vzdelavani deti. Danu skutoénost
zhodne vnimali osloveni vnutorni aj vonkajéi partneri riaditelky $koly a vetci zamestnanci MS. Podla
vyjadrenia vsetkych zamestnancov riaditelka skoly podporuje prosocialne vztahy medzi nimi, detmi
a zédkonnymi zastupcami deti. Buduje spolupracu a kvalitné vztahy navzajom, ktoré s zalozené
na dovere, Ustretovosti a vzajomnom resSpekte a maju vplyv na Zivot a dianie v Skole. Zamestnanci
suhlasne oznacili vzdjomnd vymenu informacii za obojstranne Ustretovu a efektivnu. Rovnaky ndzor
zastdvali aj takmer vSetci rodicia deti. Dve Sestiny opytanych rodicov sa vyjadrili, Ze nemaju vplyv na Zivot
a dianie triedy alebo MS, ktort navitevuje ich dieta, jeden sa nevedel vyjadrit. Polovica rodic¢ov
nevedela, ¢i sa ich deti podielaju na vytvarani pravidiel. Pozitivne oznacili prevladajucu vzajomnu
podporu medzi nimi a zamestnancami MS. Zakonni zastupcovia deti a zamestnanci MS jednoznacne
oznadili priatel'ské spravanie sa voci detom, priaznivy vplyv estetiky prostredia a bezpec¢nosti vnitornych
a vonkajsich priestorov na kulturu skoly.

Priazniva klima udrziavand veducimi pedagogickymi zamestnancami sa prejavovala v pozitivnych
prosocidlnych vztahoch medzi aktérmi vzdeldvania, vytvdrala priaznivé podmienky podporujtce ucenie
sa kaZdého dietata.

V MS organizovali aktivity kultirneho a spolocenského charakteru, spojené s pravidelnymi
oslavami/vystipeniami deti pri prileZitosti tradicnych sviatkov. Pravidelne sa zucastnovali na svatych
omsiach, exkurziach, vyletoch. Spolupracovali s miestnymi organizaciami. Vsulade svlastnym
zameranim realizovali interny projekt, zamerany na skulsenosti s praktikovanim naboZenskej viery
cez osobnu skusenost dietata.

V popoludnajsom case realizovali kruzkovd cinnost vzmysle platného pravneho stavu, ktoru
zabezpecovali kmenové ucitelky (so zameranim na Sport, hru a objavovanie, dramatizaciu, hudbu
a pohyb). Konzulta¢no-poradenskul ¢innost pre rodicov zabezpecovali triedne ucitelky, riaditelka skoly
a zastupkyna riaditelky pre MS v dohodnutom termine. Odborné informacie sprostredkuivali rodi¢om
deti aj na informativnych nastenkdach vo vstupnej chodbe. Takmer vsetci zakonni zastupcovia deti boli
spokojni s dostatkom informacii o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch a napredovani svojho dietata.
Jednoznacne oznacili informacny systém za dostatone otvoreny. Polovica opytanych rodicov sa
domnievala, e maju vplyv na Zivot a dianie triedy, ktord navitevovalo ich dieta. Skola spolupracovala
so zariadenim poradenstva a prevencie pri realizovani projektu MS: Kompletna multidisciplinarna
starostlivost detom v materskych $kolach intervenciami priamo v MS na zaklade informovaného sthlasu
rodicov.

Ucinne nastaveny informacny systém napomdhal efektivnemu poradenstvu skoly vzhladom na potreby
deti, zdkonnych zdstupcov a pedagogickych zamestnancov.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

Vyrazné pozitiva

» podporovanie profesijného rastu pedagogickych zamestnancov,

> realizovanie autoevalvaéného procesu,

» doslednost kontrolnej a hospitaénej ¢innosti,

» realizovanie r6znorodych aktivit, interného projektu, stvisiacich so zamerom a cielmi skoly.
Oblasti vyZadujlce zlepsenie

» aplikovanie poznatkov pedagogickych zamestnancov zo vzdeldvani do u¢ebného procesu.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA
Vietci pedagogicki zamestnanci spifiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti.
Odbornost predprimarneho vzdeldvania bola 100 %-na. Pedagogicky asistent spifial kvalifikaéné



predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategérii odborného zamestnanca. Riaditelka Skoly
a zastupkyria pre MS spitiali podmienky na vykon ¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca.
Persondlna Struktura zodpovedala spésobu organizdcie vychovy a vzdeldvania, prevddzke, poctu
a potrebdam deti.

Novovybudovana MS poskytovala detom zmysluplné, estetické prostredie, podporujlce ich osobnostny
rozvoj. Triedy vytvorenymi kutikmi umozZnovali sa detom realizovat v riadenych a spontannych
aktivitach. VSetky deti sa striedali pri stravovani v spolo¢nej jedalni. V priestoroch Skoly sa nachadzalo
Atrium, ktoré pravidelne vyuZivali pri praktikovani Katechézy Dobrého pastiera. Skolsky areal
s travnatymi, spevnenymi plochami, pohybovymi atrakciami a pieskoviskom napomahal detom rozvijat
pohybové zruénosti, umozrioval detom aktivny oddych a ziskavanie novych poznatkov. Vonkajsi
a vnutorny pristup bol bezbariérovy.

Stav arozmanitost ucebnych pomécok vratane digitdlnych technoldgii, telovychovného naradia
a nacinia, hraciek, hrového, hudobného, dramatického, vytvarného, prirodovedného materialu
zodpovedal potrebdm deti, ktoré mali v triedach k nemu umozZneny pristup a vyuzivali ho vo VVC.
Obsiahle spektrum detskych knih, ¢asopisov, odbornej literatury vyuzivali deti aj ucitelky, ¢o sa potvrdilo
v pozorovanych situdcidch v ¢ase Skolskej inSpekcie. V skole mali k dispozicii internet, ktory podla
vyjadreni uciteliek vyuzZivali v uéebnych situacidch, komunikovani s rodi¢mi deti, online vzdeldvaniach aj
v pripade disStancného vzdeldvania.

Priestory MS (interiér, exteriér), ktoré boli bezbariérovo upravené a ich materidlno-technické vybavenie
zohladriovali vzdeldvacie potreby deti, umoZriovali uskutocriovanie VVC, plnenie cielov a zémerov
v stlade so SkVP.

Riaditelka sSkoly po prerokovani vrade Skoly av pedagogickej rade vydala Skolsky poriadok.
Preukdzatelne dokladovala obozndmenie zamestnancov MS a zdkonnych zastupcov deti sjeho
obsahom. Zverejneny bol vo vstupnej chodbe MS. Zamestnanci $koly, €lenovia rady koly a zakonni
zastupcovia deti potvrdili, 7e poznaju pravidld organizacie a fungovania MS a takmer vetci vyjadrili
spokojnost. Skolsky poriadok obsahoval informdcie, ktoré sa tykali vykonu prav a povinnosti deti a ich
zakonnych zastupcov. Stanovil pravidld vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi a dalSimi
zamestnancami Skoly. Upravoval podrobnosti o prevadzke avnutornom reZzime. Uvadzal Specifické
podmienky, tykajuce sa odpocinku deti s ohladom na individualne potreby, ktoré boli pri pozorovanych
¢innostiach uplatfiované. Vymedzoval ndleZitosti suvisiace s prijimanim deti na predprimarne
vzdeldvanie, vrdtane podrobnych podmienok, suvisiacich s plnenim PPV. Zakladné podmienky
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti, ich ochrany pred socidlno-patologickymi javmi,
diskriminaciou a nasilim a zakladné pravidld ochrany spolocného a osobného majetku boli vypracované
konkrétne, podla potrieb MS.

Denny poriadok vytvaral podmienky pre vyvazené striedanie ¢innosti, s moZznostou ich pruzného
striedania s dodrzanim zabezpecenia a reSpektovania zakladnych fyziologickych a psychohygienickych
potrieb deti. Pevne stanoveny &as ¢innosti zabezpecujucich Zivotospravu bol v stlade so SVP. Pitny rezim
bo zabezpe&eny v triedach aj na pobyte vonku. MS mala k dispozicii kompletnd dokumentaciu stvisiacu
s realizovanim exkurzii, $portovych vycvikov, krizkovej ¢innosti, aktivit mimo MS. Plnenie Gloh, ktoré
vyplyvali z ndrodnych preventivno-vychovnych programov v MS vypracovali v internej dokumentacii.
Zapojenim sa do programu Skolské ovocie podporovali zdravé stravovacie navyky deti.

Deklarované pravidld bezpecnosti skolského prostredia boli dodrZiavané, pozitivne vnimané vonkajsimi
a vautornymi partnermi riaditela skoly. Zabezpecovali ochranu a zdravie deti.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej tirovni.

Vyrazné pozitiva
> zabezpecenie odbornosti predprimarneho vzdeldvania, podporného timu odbornych
zamestnancov,
> vonkajsie a vnutorné priestorové podmienky, vybavenie skolského arealu,
» vybavenie funkénymi uéebnymi a didaktickymi poméckami, knihami, didaktickym materidlom
a digitdlnymi technoldégiami.



2 ZAVERY

Pozitivnou strankou ucenia sa deti bolo preukazovanie ich sebaobsluznych spo6sobilosti a zru€nosti,
ktorych rozvijanie ucitelky systematicky a dosledne podporovali. Viaceré deti preukazovali spravne
schopnosti a zruénosti pri realizdcii zdravotnych cviceni, pohybovych, hudobno-pohybovych hier,
pohybovych aktivit realizovanych na skolskom dvore. Takmer vsetky deti dokazali pohotovo reagovat
na zvukovy alebo verbalny signal, viaceré chdpali vyznam telovychovnej terminoldgie a uplatriovali ju
pri zdravotnych cvikoch. Vekuprimerane manipulovali s u¢ebnymi poméckami, hrackami, vytvarnym
a pracovnym materidlom. Viaceré deti uplatfiovali spravne grafomotorické zru€nosti, ku ktorym ich
ucitelky systematicky nabdadali. Pri jednotlivych Cinnostiach takmer vSetky deti dokdazali deti vzajomne
spolupracovat v skupinkach alebo vo dvojiciach. Viaceré deti si dokazali vybrat spoluhracov pri hre alebo
pri rieseni Uloh a rozdelit si roly. Uéitelky deti vopred oboznamili s oéakdvaniami a cielmi, ktoré by
mali/mohli deti dosiahnut vo VVC. Priebeinou spatnou vdazbou motivovali deti k zotrvaniu v &innostiach,
doviest ich do konca. K priaznivej atmosfére prispieval privetivy, pokojny pristup uciteliek k detom, ich
podnecovanie k prejaveniu postojov, emdcii a pocitov.

Zlep$enie vo VVC si vyzadovalo podporovanie pouZivania spisovnej podoby $tatneho jazyka v désledku
poruch redi, ktoré prejavovali viaceré deti, uplatiovanie primeranych komunikacnych konvencii
pri vzajomnom rozhovore ¢i diskutovani. SlabSou strankou bolo nevytvorenie dostatocne stimulujucich
ucebnych situdcii, ktoré by deti nabadali k samostatnému rieSeniu problémovych uloh, predkladanie
hotovych poznatkov ucitelkou. V pozorovanych <¢innostiach prevaine absentovalo zdaverecné
hodnotenie ucebnych vysledkov deti ucditelkami, podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich
sposobilosti deti Napriek tomu, Ze deti boli podnecované k vyhladdvaniu informacii z inych zdrojov
(Casopisy, knihy, média, rodinné prostredie), ktoré prezentovali, absentovalo vytvorenie prileZitosti
pre vzdjomné porovnavanie si informdcii. Deti nevyuzivali v uéebnom procese digitdlne technoldgie,
charakter ¢innosti ich pouZivanie nevyzZadoval.

Pozitivnymi strankami riadenia $koly bolo vypracovanie SkVP v sulade s principmi a cielmi SVP,
v suvislosti s koncepénym zamerom rozvoja Skoly, deklarovanymi jednotnymi postupmi v pedagogickej
a dalSej dokumentacii. Podporované systematické vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov
predpokladalo zdokonalovanie ich profesijnych kompetencii s ohladom na zlepSovanie kvality Skoly,
ktord premyslene monitorovali prostrednictvom zvolenych nastrojov a metéd. Kontrolnou
a hospita¢nou ¢innostou zastupkyfia riaditelky $koly pre MS preverovala stav realizacie VVC. Doslednou
analyzou vyucbovych procesov s kazdou ucitelkou napomahala k pomenovaniu silnych a slabych
stranok, k zlep$eniu podmienok vzdeldvacieho procesu pre napredovanie deti. Cinnost pedagogickej
rady zabezpecovala prijimanie jednotnych postupov ucitelov vo vychove avzdeldvani, rieSenie
konkrétnych odbornych a metodickych otdzok tykajucich sa plnenia zdmerov a cielov stanovenych
v zdkladnom pedagogickom dokumente. Klimu a kultiru, poskytované sluzby, vzajomné vztahy,
zalozené na Ustretovosti, organizovanie kulturnych a spolocenskych podujati, aktivit, interného projektu
pozitivne vnimali osloveni vonkajsi a vnatorni partneri riaditelky Skoly. V riadeni Skoly si napriek
preukazatelnému podpornému pedagogickému vedeniu vyZadovalo zlepSenie aplikovanie poznatkov
z absolvovanych vzdelavani u ucitelov s nizkou pedagogickou praxou.

Pozitivom podmienok vychovy avzdeldavania bolo zabezpecenie odbornosti uéebného procesu
pedagogickymi zamestnancami, odbornym zamestnancom a podpornym timom, ktory p&sobil v Skole
ako celku. Funkéné, estetické a inSpirujuice vnutorné aj vonkajSie priestory, materidlno-technické
zabezpedenie vyhovovali potrebam deti a boli podporou ich osobnostného rozvoja. MS mala upraveny
vonkaji aj vnutorny bezbariérovy pristup. Skolsky poriadok jasne, konkrétne a podrobne stanovoval
pravidla chodu MS, vzdjomnych vztahov vietkych stran zG¢astnenych na vychove a vzdeldvani deti.
Prispevok na vychovu a vzdelavanie bol Ucelne vyuZity na zaklpenie u¢ebnych pomocok a spotrebného
materidlu pre vyu¢bu deti pIniacich PPV, &im MS vytvérala priaznivé podmienky pre vzdelavanie sa deti.

Elokované pracovisko, Moyzesova 1800/16, Puchov ako sucéast Zakladnej skoly s materskou Skolou
sv. Margity, Namestie slobody 562/1 Puchov vzniklo dria 01. 09. 2020. Vysledky skolskej inSpekcie
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aktualnom Zkolskom roku nie je mozné porovnat vzhladom k tomu, Ze v uplynulom obdobi v MS
ebola vykonana skolska inspekcia.
kolska inSpekcia na hodnotenie $kél/skolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace vyrazy:
Velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna Uroven
Dobry Fl)revalja pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
Uroven
Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven
prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemernd

Madlo vyhovujuci

uroven
ey . vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujlice priebeh vychov
Nevyhovujuci ¥ , P i gativ, ¥ J P ¥ ¥
a vzdeldvania
amestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna $kolska
inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:

1.

P

1
a

1
p

odporicania

— vo VVC systematicky napomahat detom pouzivat spisovnu podobu $tatneho jazyka,

— dosledne viest deti k aktivnej komunikacii, k uplatriovaniu komunikaénych konvencii vo vzdjomne;j
komunikacii,

— uplatfiovanim stimulujicich metéd vo VVC napomahat detom samostatne riesit problémové
ulohy,

— diferencovat u¢ebné problémy s ohladom na individualne vychovno-vzdelavacie potreby,

— nabadat deti k vyjadreniu sebareflexie,

— vytvarat detom prileZitosti pre vzajomné si porovnavanie informacii z inych zdrojov k danej téme.

iISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

. Skolsky vzdeldvaci program s ndzvom ,Hladajte teda najprv BoZie kralovstvo a jeho spravodlivost
toto vSetko dostanete navyse” (Mt.6,33)

. prevadzkovy poriadok

. Skolsky poriadok

. zriadovacia listina

. pracovny poriadok

. Prevadzkovy poriadok vydajne jedla materskej Skoly sv. Margity, Puchov
. organizacny poriadok Skoly

. triedne knihy

. plany vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

0. osobné spisy deti

1. zoznamy deti

2. denny poriadok: Ovecky, denny poriadok Anjelickovia

3. interny projekt: Katechéza Dobrého Pastiera

4. Plan profesijného rozvoja 2022-2026

5. plany kridzkovej Cinnosti, informovany suhlas zakonnych zastupcov

6. informovany suhlas zdkonnych zastupcov o zabezpeceni realizacie logopedickych a Specialno-
edagogickych intervencii v MS
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17. Koncepény zamer rozvoja Elokovaného pracoviska ako stcast ZS s MS sv. Margity — materskd kola
2022-2026

18. vydané rozhodnutia riaditelky Skoly

19. pisomny zdznam o hodnoteni pedagogickych zamestnancov materskej skoly
20. tyZdenny rozsah priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti skolsky rok 2022/2023
21. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov Skoly

22. certifikdty z absolvovanych vzdeldvani pedagogickych zamestnancov

23. sprava o vychovno-vzdeldvacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach ZS s MS sv. Margity —
Elokované pracovisko ako suéast ZS s MS sv. Margity- materska $kola za $kolsky rok 2021/2022

24. Plan vnatornej kontroly materskej skoly

25. Vnutorna kontrola materskej Skoly — hospitacie

26. Autoevalvécia: Mapa pre navrh spolo¢nej cesty 2022/2023
27. plan rokovani pedagogickej rady

28. zapisnice z rokovania pedagogickej rady

29. dokumentdcia suvisiaca s realizovanim vyletov a exkurzii, vycvikov, svatych omsi
30. pedagogicka diagnostika

31. informacny dotaznik

32. autodiagnosticky dotaznik pre ucitelov materskych $kol
33. dotaznik pre zamestnancov materskej skoly

34. dotaznik pre zdkonnych zastupcov

35. dotaznik pre radu skoly

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: Mgr. Jana Kralikova
Dna: 09. 12. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trendin:
Mgr. Jana Kralikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedni veduci zamestnanci:

Paedlic., Ing. Lubica Misikova, PhD.
Mgr. Andrea Polackova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji dia 15. 12. 2022 v Trencine:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské inpekéné centrum Trenéin:

Mgr. Jana Krdlikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
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Paedlic., Ing. Lubica MiSikova, PhD. e

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (vedici
zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

PaedLic., Ing. Lubica Misikovd, PhD. riaditelka zakladnej Skoly s materskou skolou

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:
Mgr. Jana Krdlikova, Skolskd inSpektorka e,

3 PRILOHY

Priloha €. 1. Urover procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy a vzdeldvania
v materskej Skole

Na vedomie
Usek in§pekénej ¢innosti
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