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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v materskej Skole.
1.1 ZAKLADNE UDAJE

Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Materska Skola, Hoste 32

Druh skolskej inSpekcie Komplexna inSpekcia
Cislo poverenia 2031/2023-2024
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 0d 09.01.2024 do 10.01.2024 a 12.01.2024

Meno skolskej insSpektorky, ktora insSpekciu vykonala:
Mgr. Elena Wittenbergerova



Zistené nedostatky:

Zistenymi nedostatkami v dodrziavani vSeobecne zavaznych pravnych predpisov bolo
nevypracovanie $kolského vzdeldvacieho programu (SkVP) v stlade so $tatnym vzdeldvacim
programom (SVP) a nevypracovanie planu profesijného rozvoja.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet

Odporucania

8
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 2
0

Opatrenia uloZené Statnou $kolskou ingpekciou

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

1.2.1 Akceptdcia odportcani

1. Zabezpecovat detom adekvdtne podmienky pre aktivne, zdZitkové uéenie sa
prostrednictvom uloh zameranych na samostatné uvaZovanie a hladanie zaujimavych
rieseni.
Skolskd inspekcia overila akceptaciu odporuéania pozorovanim dopoludiiajsich
vzdeldvacich aktivit v triede deti vo veku 3 aZ 6 rokov. Pocas tychto aktivit bola vacsina deti
pasivnymi prijimatelmi hotovych poznatkov. PrileZitost na samostatné rieSenie problémov
dostali minimalne. Pri skladani obrazkov a urcovani poradia postav z rozpravky
prezentovanej na interaktivnej tabuli im ucitelka vyrazne pomdhala. Ciastoéne si
orientaciu v usporiadanom rade overovali dramatizaciou rozpravky ,Dedko taha repu”,
ktorej sa vSak nezucastnili vSetky deti. Dostatocny priestor na aktivne sebarealizovanie,
rozvoj kritického ani divergentného myslenia nedostali. Pouzité metddy a ucebné stratégie
nevytvarali vhodné podmienky pre zaZitkové ucenie ani pre samostatné uvazovanie a
hladanie riesSeni. Odporucanie nebolo akceptované.

2. Vytvdrat podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie kaZdého dietata (diferencidcia éinnosti,
aj s vyuZitim poznatkov z pedagogického diagnostikovania).
V ramci sledovanych aktivit ucitelka volenymi stratégiami neresSpektovala individudlne
osobitosti deti. Zistenia z pedagogického diagnostikovania nevyuzila k individualizacii
vychovy a vzdelavania. VSetky deti riesili takmer rovnaké ulohy, odpovedali na jednoduché
otazky a opakovali si naucené poznatky. Individudlny pristup nebol zaznamenany ani
pri realizacii zdravotného cvicenia. Narocnost cvi¢enia bola pre vsetky deti rovnaka.
Odporucanie nebolo akceptované.

3. Realizovat zdravotné cvi¢enie so zamerom rozvijania zakladnych lokomoénych pohybov,
postojov a poldh.
Akceptaciu odporucania Skolska inSpekcia overila pozorovanim zdravotného cvicenia,
ktoré bolo prioritne zamerané na precvicenie hornych koncatin a spevnenie brusného
svalstva. Deti si rozvijali zakladné lokomocné pohyby prostrednictvom motivacného
cvicenia a hudobno-pohybovej hry. Vaésina deti spravne zaujala vychodiskovlu polohu
a vykonavala cviky podla insStrukcii ucitelky. Pri praci s nacinim koordinovali postoje
a pohyby, pricom boli v primeranej miere usmerfiované a vedené k spravnemu dychaniu
pocas cviCenia. Odporucanie bolo akceptované.



Zaangazovat deti do procesu ziskavania a vyuZivania informdcii z réznych zdrojov
vratane informacnych technologii.

Deti v sledovanych vzdeldvacich aktivitach prevazne pracovali sinformaciami
sprostredkovanymi ucitelkou. Zinych zdrojov informdcie cerpali ojedinele, len
prostrednictvom prezentovanej rozpravky na interaktivnej tabuli. Iné digitdlne technoldgie
alebo zdroje k ziskavaniu informacii nevyuzili. Odporucanie nebolo akceptované.

Uplatriovat zdvereéné hodnotenie Einnosti z hladiska zamerov vychovno-vzdeldvacej
éinnosti a vykonov deti, rozvijat hodnotiace a sebahodnotiace zruénosti deti.

Z vykonanej hospitacie vyplynulo, Ze dcinnost ucitelky v zdvere aktivit nesmerovala
k argumentacnému vyhodnoteniu splnenia stanovenych zamerov vychovno-vzdeldvacej
¢innosti. Deti za snahu a Sikovnost pochvilila, ich individualne moznosti a schopnosti viak
nezhodnotila. Neviedla ich ani k posudeniu vlastnych vykonov a cinnosti, do ktorych sa
zapojili. Odporucanie nebolo akceptované.

Zefektivnit éinnost pedagogickej rady v oblasti riesenia pedagogicko-didaktickych
problémov a rozvijania profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov.
Kontrola akceptadcie odporucania bola realizovand prostrednictvom rozhovoru
s riaditelkou Skoly a analyzou zdznamov zo zasadnutia pedagogickej rady. Na pravidelne
realizovanych zasadnutiach sa prioritne riesili organizacné otazky, zatial ¢o pedagogicko-
didaktickym problémom arozvijaniu profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov bola venovand minimalna pozornost (rozhovor o prinose poznatkov
z aktualizacného vzdeldvania). Odporucanie nebolo akceptované.

Skvalitnit uéinnost vnudtorného systému kontroly a hodnotenia s dopadom na kvalitu
predprimdrneho vzdeldvania.

Overenie akceptdcie odporucania prebehlo formou analyzy predloZenej dokumentacie
z kontrolnej ¢innosti a rozhovoru s riaditelkou Skoly. Zistenia ukazali, Ze riaditelka sa
zameriavala najma na kontrolu dokumentacie a pripravy na vyucovaci proces. Hospita¢na
¢innost ako sucast priamej kontroly vychovno-vzdeldvacieho procesu nebola realizovana.
Ucitelku sice riaditelka pri ¢innosti priebeZne sledovala a usmerifovala, pisomné zdznamy
vSak neviedla, zistenia neanalyzovala. Takto nastaveny systém kontroly neprispel
k zlepSeniu kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Odporucanie nebolo akceptované.

Zapracovat aktudlne informdcie tykajuce sa konkrétnych moznosti plnenia povinného
predprimdrneho vzdeldvania do skolského poriadku.

Analyzou Skolského poriadku bolo zistené zapracovanie aktudlnych informacii o moznosti
plnenia povinného predprimarneho vzdelavania, vratane rozsahu a formach jeho plnenia
v stlade s pravnymi predpismi. Odporucanie bolo akceptované.

1.2.2 Plnenie opatreni prijatych zo strany kontrolovaného subjektu

1.

Vypracovat SkVP v stlade so statnym vzdeldvacim programom.

Kontrolou SkVP bolo zistené, 7e do obsahu dokumentu boli zapracované zmeny suvisiace
s ustanoveniami $kolského zdkona zapracovanymi v konsolidovanom zneni SVP a v jeho
3 dodatkoch. Opatrenie bolo spinené.



2. Vypracovat pldn profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov.
Riaditelka Skoly po prerokovani v pedagogickej rade a po schvaleni zriadovatelom vydala
plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov. V dokumente boli aktualne
na Skolsky rok 2024 - 2025 zadefinované formy vzdeldvania (aktualizaéné vzdeldvanie?,
funkéné vzdeldvanie? a kvalifikaéné vzdeldvanie) v sulade s potrebami $koly. Opatrenie
bolo splnené.

2 ZAVERY

Zo 8 odporucani uplatnenych Skolskou inSpekciou boli 2 akceptované. Realizovanim
zdravotného cvicenia nastali pozitivne zmeny v oblasti rozvijania pohybovych zruénosti deti.
Zapracovanim aktudlnych informacii do skolského poriadku sa obsah dokumentu zosuladil
s pravnymi predpismi.

Neakceptovanim 6 odporucani pretrvdvali nedostatky vo vychovno-vzdeldvacom procese
v oblasti zabezpelenia podmienok pre aktivne, zazitkové ucenie sa s reSpektovanim
rozdielnych vychovno-vzdelavacich potrieb deti, vyuZzivania r6znych informacnych zdrojov,
arozvijania hodnotiacich asebahodnotiacich zru€nosti. Nedostatky pretrvavali aj
vo funkénosti vnatorného systému kontroly ako nastroja riadenia a funkénosti pedagogickej
rady ako poradného organu riaditela Skoly pri dosahovani jednotného postupu Skoly v oblasti
riadenia, vychovy a vzdeldvania.

Z 2 prijatych opatreni riaditelkou gkoly boli 2 splnené. Zapracovanim zmien do SkVP sa obsah
dokumentu zosuladil so statnym vzdeldvacim programom a jeho dodatkami. Vypracovanim
planu profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov sa vytvorili podmienky pre ich
osobnostny rozvoj v sulade s potrebami skoly.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

. sprava o prijati opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pricin
. sprava o splneni prijatych opatreni

. zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

. dokumentadcia z adaptaéného vzdeldvania

. Skolsky vzdelavaci program ,Rastieme s tradiciou”

. plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov 2024-2029

. Skolsky poriadok

. pracovny poriadok

. zriad'ovacia listina Skoly a jej dodatky
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Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: Mgr. Elena Wittenbergerova
Dna: 20. 06. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztucastnili:

1 Ziskanie novych vedomosti a ndmetov z hudobnej oblasti a ich aplikdcia do organizacie hudobnych hier
2 Z&kladny modul



a) za Statnu skolsku ingpekciu, Skolské ingpekéné centrum Trnava:
Mgr. Elena Wittenbergerova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedna veduca zamestnankyna:
Mgr. Veronika Macekova

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej insSpekcie potvrdzuji diia 30. 06. 2025 v Hoste:
a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Trnava:

Mgr. Elena Wittenbergerovad e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedna veduca zamestnankyna:

Mgr. Veronika Macekovd e
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych

od prerokovania):

Mgr. Veronika Macekovd e

Stanovisko skolskej inSpektorky k vyjadreniu:
Mgr. Elena Wittenbergerova, skolska inSpektorka oo,

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti



