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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav adroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania na gymnaziu.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bolo Statne gymndzium svyucovacim jazykom madarskym. Vychovu
a vzdeldvanie poskytovalo v Studijnom odbore 7902 J gymndzium, v ktorom sa v 4-rocnom vzdeldvacom
programe v 10 triedach vzdelavalo 219 Ziakov. Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecovalo
20 pedagogickych zamestnancov. V aktualnom Skolskom roku v Skole neboli evidovani Ziaci so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP). Skolska psychologi¢ka vykondvala svoju &innost na zaklade
dohody o vykonani prace. V Skole neboli zamestnani dalsi odborni zamestnanci, ani nebol vytvoreny
Skolsky podporny tim. Nevzdelavali sa v nej Ziaci, patriaci k ndrodnostnym mensindm s inym materinskym
jazykom ako vyucovaci jazyk Skoly, ani deti cudzincov a migrantov, ktori neovladali vyucovaci jazyk Skoly.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Urover vychovy a vzdeldvania bola posudzovana na zaklade 46 vykonanych hospitdcii (49 hodin hospitéacii)
v predmetoch madarsky jazyk a literatira (MJL, 7 hospitacii), slovensky jazyk a slovenska literattra (SJSL,
8 hospitacii), anglicky jazyk — 1. cudzi jazyk (ANJ, 7 hospitacii), nemecky jazyk — 2. cudzi jazyk (NEJ,
4 hospitacie), matematika (MAT, 6 hospitacii), informatika (INF, 3 hospitacie — 6 hodin), chémia (CHE,
3 hospitdcie), bioldgia (BIO, 4 hospitacie) a dejepis (DEJ, 4 hospitacie).



MADARSKY JAZYK A LITERATURA

Ucenie sa Ziaka a vyuc€ovanie uciteflom

Takmer na vsetkych sledovanych hodinach Ziaci prejavili zodpovedajice komunikacné sposobilosti, ich
vyjadrovanie bolo zvacsa kultivované, spisovné a odborne spravne. Ucitelia svojim kultivovanym
jazykovym prejavom boli pre Ziakom zodpovedajicim recovym vzorom. PrileZitost pracovat s textom
(pisanym/pocutym) dostali Ziaci takmer na vsetkych hodinach (6 zo 7), ked dokazali najma vyhladavat
klu€ové informacie, spracovat ich a vyvodit zavery z textu. Pracovat stextom na drovni produkcie,
konfrontovat text s vlastnymi skisenostami a poznatkami, tvorit dedukcie, resp. obsah textu hodnotit
dokazali Ziaci na 4 hodinach.

V suvislosti s rozvijanim poznavacich kompetencii Ziaci na vacsine sledovanych hodin (5 zo 7) Uspesne
rieSili Ulohy podporujice rozvijanie vy3sich myslienkovych procesov na uUrovni analyzy! a hodnotenia?.
Celkovu Uroven rozvijania poznavacich kompetencii vSak negativne ovplyvnilo nedostato¢né zastupenie
uUloh rozvijajucich tvorivé myslenie u Ziakov, ktoré sa vyskytlo iba na 1 sledovanej hodine3. Uéenie sa Ziakov
v prevaZnej miere podporili uéitelia uplatfiovanim efektivnych metéd vyucovania®, vyuZivanim vhodnych
ucebnych pomocok, Ciastocne informacno-komunikaénych technoldgii, ¢o stimulovalo u vacsiny zaujem
o preberané ucivo a podporilo ich kritické myslenie. Spatnu vazbu o kvalite svojej prace a moznostiach
zlepsenia dostdvali zZiaci od ucitelov takmer vidy priebeznym verbalnym formativhym hodnotenim, ¢i
klasifikaciou.

V oblasti rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa boli Ziaci takmer vzdy koncentrovani
na ucenie sa, do vyucovacieho procesu sa aktivne zapajali a na vacsine sledovanych hodin (5 zo 7)
preukazovali schopnost kriticky mysliet. PrileZitost hodnotit svoj vykon, resp. vykon spoluZiakov vsak Ziaci
nedostali ani na jednej sledovanej hodine.

Obcianske kompetencie Ziaci prejavili takmer na vsetkych sledovanych hodin (6 zo 7), ked vacsina z nich
dokazala vyjadrit svoj nazor, resp. hodnotovy postoj vzhladom na preberant tému, aj ho argumentacne
zddvodnit®. Pri praci s literarnymi dielami uéitelia takmer vidy podporili aktualizaciu myslienok vo vztahu
k sucCasnosti. Len v malej miere (na 2 hodinach) bol vSak vytvoreny priestor pre SirSiu diskusiu o ich
nazoroch.

Rozvijanie socidlnych kompetencii podporili Ziaci najma svojou vzajomnou Ustretovou komunikaciou
v priaznivej triednej klime. Na vacsej cCasti hodin (5 zo 7) boli Ziaci schopni vzajomne spolupracovat,
aktivne komunikovat a vysledok svojej spoloénej innosti prezentovat®.
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Graf 1 Celkova uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete madarsky jazyk a literatura

1 identifikovat hlavné érty basni z obdobia romantizmu (Wodsworth, Shelley, Keats) a porovnat ich s dielom Petéfiho; rozbor tryvkov basni
beatnikov z diela A. Ginsberga; analyzy uryvku z diela Dante Alighieriho; porovnat libostnd baser Endre Adyho k muze Léda s lubostnou basriou
k manzelke Csinszka

2 zhodnotit odkaz basne pre dne$nu dobu, vyvodit zavery z Gryvku diela a porovnat so sucasnostou, vyjadrit ndzor na konanie hlavnych postav
diela, zhodnotit metaforicky vyznam slova ,,zverinec” s ohladom na stiéasnost

3 vytvorit 4-riadkovy vers s [ibostnou tematikou

4 diskusné, situacné, didaktické hry, pojmové mapy

5> odsudenie vojny v suvislosti s ¢itanim Gryvkov, morélne hodnoty americkej spolo¢nosti v 60. rokoch minulého storocia, Zivot mladeze v sucasnej
spolocnosti, rebri¢ek hodnét

6 pri spracovavani informdcii z video ukdzky, pri analyze réznych dryvkov basni, pri vyhladavani metaforickych vyrazov v prozaickej basni, pri
vypracovavani Stvorversia



SLOVENSKY JAZYK A SLOVENSKA LITERATURA

Ucenie sa Ziaka a vyuc€ovanie ucitefom

Takmer na vsetkych sledovanych hodindch Ziaci preukdazali schopnost komunikovat kultivovane
v slovenskom jazyku. Ustny prejav Ziakov 1.ro&nika bol vyrazne limitovany obmedzenym rozsahom
slovnej zasoby a neistym uplatfiovanim gramatického systému, vyrazné nedostatky sa u nich prejavili pri
percepcii po¢uvaného textu. Naopak Ziaci vyssich roénikov komunikovali zvacésa plynule a pohotovo. Skoro
vidy sa vyjadrovali spisovne spravne, obcas sa v ich jazykovom prejave vyskytli gramatické chyby (najma
pri pouzivani spravnych tvarov ohybnych slovnych druhov), ktoré vsak nespdsobovali komunikacné
problémy. Funkéne dokazali vyuzivat i prvky hovorového a nduéného stylu, vratane terminov (z oblasti
jazyka iliterarnej vedy). Komunikacia Ziakov bola podporend pracou s textom (v pisanej i hovorenej
podobe — videonahravky). Ziaci takmer vidy dokdzali vyhladdvat v texte potrebné informacie
a reprodukovat ich. Menej ¢asto (3 hodiny z 8) spajali obsah precitaného textu so svojimi skiisenostami
a iba ojedinele ho posudzovali. Jazykovy prejav uciteliek bol pre ich komunikaciu vhodnym prikladom.

V oblasti rozvijania poznavacich kompetencii Ziaci na vSetkych hodinach riesili ispesne Ulohy na rozvoj
zapamaétania a porozumenia a aplika¢né tlohy’. Ulohy rozvijajuce schopnost analyzy a syntézy® zaradovali
ucitelky takmer pravidelne a Ziaci boli vacsinou (6 hodin z 8) pri ich rieSeni Uspesni. Na polovici
sledovanych hodin dokazali hodnotit, vyvodzovat zo ziskanych Udajov zavery a vyslovovat stanoviska®.
Uroven tejto oblasti zniZila absencia zadavania a riedenia Uloh, podporujtcich rozvoj kreativity. Ugitelky
vSak pocas vacsiny sledovanych hodin uplatfiovali efektivne stratégie vyucovania, volili metédy, ktoré
u Ziakov vzbudzovali zadujem a potrebu komunikovat?®,

V ramci rozvijania kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa Ziaci boli na vSetkych hodinach aktivni
a motivovani. Na vacéSej ¢asti sledovanych hodin (5 z 8) si rozvijali schopnost kriticky mysliett. Takmer
vzdy si dokazali uvedomit lexikalne, ortoepické a gramatické nedostatky vo svojich prejavoch a vhodne
ich opravit. Len ojedinele (1 sledovana hodina) boli vsak vedeni k tomu, aby posudzovali vlastné vykony
a reagovali na hodnotenie. Vzajomné hodnotenie Ziakov absentovalo. Na vacsej ¢asti hodin dostavali Ziaci
spatnu vazbu od uditeliek formativnym hodnotenim, prip. i klasifikaciou.

Obsah a témy vyucovacich hodin konverzaéného charakteru dokazali Ziaci pod vedenim uditeliek vyuzit
na rozvijanie svojich ob¢ianskych kompetencii. Takmer vZdy vyjadrovali svoje nazory a hodnotové postoje
k preberanym témam a zdévodriovali ich'?. Urovefi ich rozvijania bola znizend sporadickym posudzovanim
stanovisk spoluZziakov.

Silnou strankou boli prejavené rozvinuté socidlne kompetencie Ziakov. Medzi sebou ivo vztahu
k ucitelkdm prejavovali schopnost efektivne a empaticky komunikovat a vytvarat pozitivnu triednu klimu
vdaka zodpovedajucemu sprdvaniu sa. Ucitelky vidy vytvdrali pre Ziakov atmosféru istoty a psychického
bezpedia. Ziaci pravidelne pracovali kooperativnou formou a Uspesne sa podielali na dosiahnuti vysledku
a jeho prezentdcii. Len sporadicky vSak objektivne posudzovali jeho Uroven.

7 tvorba dialdgov v hoteli, v kazdodennych situaciach, rézne typy gramatickych cviceni, opis obrazkov

8 analyza textov — praca s umeleckym textom, s videonahravkami

° napr. hodnotenie sprévania a vplyvu influencerov/sportovcov na mladych fudi, uvaZzovanie o perspektivnych a neperspektivnych povolaniach
10 tvorba dial6gov na zaujimavé témy, opis obrazkov, zaddvanie problémovych Uloh, analyza videonahravok mladych autorov

11 adrenalinové $porty — ano/nie, alkohol v Zivote $portovca, obycajni fudia ako vzor

12 napr. Citanie knih v Zivote mladého &loveka — realita a o¢akavania
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Graf 1a Celkovd droveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a slovenskad literatura

ANGLICKY JAZYK, NEMECKY JAZYK, MATEMATIKA, INFORMATIKA, CHEMIA, BIOLOGIA, DEJEPIS

Ucenie sa Ziaka

Silnou strankou vychovno-vzdelavacieho procesu pocas hospitovanych hodin boli prejavené komunikacné
sposobilosti Ziakov (Graf 2). Takmer vidy sa dokazali vyjadrovat plynule, pohotovo, spisovne spravne
(vo vyucovacom jazyku iv cudzich jazykoch), ich prejav bol kultivovany. V komunikacnych prejavoch
vyuzivali vhodnu slovnu zasobu, vratane odbornej terminolégie. V dosledku zvolenych metéd vyucovania
v predmete dejepis®® (2 zo 4 hodin) Ziaci takmer vébec nemali moznost prejavovat svoje komunikaéné
zruénosti. Na vacsej Casti hodin (21 z 31 sledovanych) bol rozvoj komunikacnych kompetencii podporeny
zmysluplnou pracou sroéznymi druhmi textov'®. Ziaci im porozumeli a dokazali v nich vyhladavat
informacie a reprodukovat ich, vacsinou spajali obsah so svojimi skisenostami. Takmer na tretine hodin
text hodnotili a zaujimali k nemu stanovisko.

Menej vyrazné bolo rozvijanie ich poznavacich kompetencii (Graf 3). Na vSetkych sledovanych hodinach
Ziaci prejavili schopnost reprodukovat zapaméatané poznatky, vysvetlit pojmy a principy. Takmer vidy
preukazovali i schopnost Uspesne aplikovat osvojené vedomosti v konkrétnej (novej) situacii. NizSie
zastupenie uloh podporujucich vyssie myslienkové procesy vyznamne znizilo celovd Uroven oblasti.
Zadania, vyZadujuce analytické alebo syntetické myslienkové operacie, Ziaci Uspesne riesili na viac ako
polovici sledovanych hodin®>. Vyvodzovat zévery, zhodnotit situaciu, hladat vhodné metddy riesenia
a pod. dokazali len v mensej miere'®, v predmete INF takéto Ulohy neboli zaddvané. Len sporadické
zastupenie v d6sledku nizkej stimulacie zo strany ucitelov malo rieSenie Uloh vyZadujuce kreativny pristup
Ziakov (6 hodin z 31)Y, pri¢om v predmetoch DEJ, INF a CHE takéto typy uloh vdbec neriesili.

Na priemernej Urovni bolo rozvijanie kompetencii Ziakov k celoZivotnému uéeniu sa (Graf 4). Ziaci boli
na vacsine sledovanych hodin motivovani a aktivni, rozvijali si svoju schopnost kriticky mysliet. Na viac
ako polovici hodin dokazali funkéne pracovat svlastnou chybou, identifikovat jej pri¢iny a opravit
ju. Nedostatocne vsak boli preukdzané sebahodnotiace a hodnotiace procesy Ziakov — primerané
posudzovanie vlastnych vykonov, vykonov spoluziakov a reakcia na ne boli zaznamenané len ojedinele
(4 hodiny). V predmetoch CHE a DEJ sp6sobilost Ziakov hodnotit vysledky svojej prace a prace spoluZiakov
nebola vébec rozvijana.

Zlepdenie si vyZaduje oblast rozvijania obé¢ianskych kompetencii (Graf 5). Ziaci sice prevazne dokazali
vyjadrit svoj nazor v slvislosti s preberanou témou na vacsine hodin, v mensej miere ho vsak dokazali
aj argumentaéne zddvodnit®. Ojedinele niektori Ziaci neprejavili ochotu vyjadrit svoj hodnotovy postoj,

3 monologicky vyklad ucitela

1 pocuté i pisané, texty v elektronickej podobe, videonahravky; nesuvislé texty — grafy linedrnych funkcii, tabulky

15 cudzie jazyky — rieSenie uloh s vyberom spravnej odpovede, doplfiovanie vhodnych vyrazov/slovnych spojeni na zéklade kontextu, tvorenie
slov; MAT, INF — analyza zadani a nasledné rieSenie roznych typov uloh, DEJ — analyza textu historického pramena, BIO — analyza informacii
a nasledna identifikacia biologickych Struktir; CHE — analyza a identifikacia reaktantov a produktov v chemickych reakciach

16 ANJ — porovnavanie a hodnotenie obrazov, cititov zddvodnenie vyberu; riesenie otvorenych otdzok suvisiacich so Sikanovanim; NEJ —
hodnotenie faktov, informacii z hladiska ich potrebnosti; DEJ — porovnavanie a konfrontovanie informécii z textu so svojimi skiisenostami, CHE —
vyvodenie zaverov a zhodnotenie sledovaného experimentu

17 cudzie jazyky — vytvaranie kratkeho pribehu, vytvaranie dialégov a monoldgov, opis obrazkov

18 ANy - nazory o pric¢indch a moznych rieSeniach Sikanovania, negativnych désledkoch podvodu a klamstva; o vyzname umenia v Zivote ludi,



pripadne reagovali stru¢ne, jednoslovne. Len nevyrazne sa vSak aktivne pocuvali a reSpektovali navzajom
svoje hodnotové stanoviska’®, pri¢om v predmetoch MAT a DEJ vébec nebol na tdto aktivitu vytvoreny
priestor.

V suvislosti s rozvijanim socidlnych kompetencii (Graf 6) Ziakov bolo pozitivom uplatiovanie efektivnej
a empatickej komunikacie (medzi Ziakmi navzdjom ivo vztahu k ulitelom) a priazniva triedna klima
(na zéklade zodpovedajiceho spravania sa zZiakov). Nevyrazne vsak bola zaznamenana schopnost Ziakov
pracovat kooperativnou formou, prezentovat vysledok spolo¢nej prace a objektivhe ho posudzovat.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
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Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii

Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii

Ziakov na sledovanych predmetoch
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19 NEJ - stanoviskd ziakov k vyberu dovolenky, nakupovaniu, zamestnaniu, BIO - prevencia choréb



Vyucovanie uciteflom

Ucitelia vacsinu sledovanych hodin realizovali na zaklade jasne stanovenych cielov, ktoré boli orientované
na zdokonalenie vykonu Ziakov, v priebehu vyucovania overovali ich plnenie.

Na vacésej Casti hodin (18 z 31) poskytovali Ziakom moznost vyberu ¢innosti vzhladom na ich schopnosti
azaujmy. Zvacsa vyuzivali vhodné materidlne prostriedky podporujice nazornost a efektivnost
vyucovacieho procesu. Menej c¢asto (6 z 31) viedli Ziakov kzmysluplnému vyuZivaniu digitalnych
prostriedkov v procese ucenia sa.

Na vacsine sledovanych hodin vyuzivali efektivne stratégie vyucovania, uplatiované metddy a formy
prace podporovali aktivne ¢innostné ucenie sa Ziakov a rozvoj ich kritického myslenia. Pozitivom bolo,
Ze vidy mohli Ziaci aplikovat ziskané vedomosti v readlnych situacidch. Nevyrazné zastlUpenie mali Ulohy
podporujuce rozvijanie vyssich myslienkovych procesov, najma kreativity.

V priebehu vychovno-vzdelavacieho procesu ucitelia vidy vytvarali pre Ziakov atmosféru istoty
a psychického bezpecia. Ziakom najéastejsie poskytovali spatnt vazbu o kvalite ich prace formativnym
hodnotenim, pripadne i klasifikaciou/slovnhym hodnotenim so zdévodnenim.

Tabulka 1 Hodnotenie uUrovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

7 v

Jazyk a komunikacia madarsky jazyk a literatura priemerna Uroven

slovensky jazyk aslovenska @ priemerna droven

literatura
anglicky jazyk priemerna Uroven
nemecky jazyk dobra uroven
Matematika matematika priemerna Uroven
a praca s informaciami informatika priemernd droveri
Clovek a priroda chémia priemerna Uroven
bioldgia priemerna Uroven
Clovek a spolo¢nost dejepis malo vyhovujuca Uroven

Vyrazné pozitiva:
— neboli identifikované
Oblasti vyZadujuce si zlepSenie:
— rozvijanie obcianskych kompetencii
— nizka miera rieSenia Uloh rozvijajucich tvorivost
— nedostato¢na Uroven rozvijania sebahodnotiach ahodnotiacich procesov u Ziakov (vo vztahu
k vysledku procesu uéenia sa)

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Viychova a vzdelavanie v $kole sa uskutocriovali v stlade so $kolskym vzdeldvacim programom (SkVP),
ktorého struktira reSpektovala ustanovenia skolského zakona. Stanovenie cielov a poslania vychovy
avzdeldvania v SkVP zodpovedalo redlnym podmienkam a koncepénym zdmerom rozvoja $koly.
Ako klti¢ové ciele boli v SkVP oznacené dosahovanie vysokej Urovne vychovno-vzdeldvacieho procesu,
vyuzivanie modernych a uc¢innych metdd vyucby, skvalitiovanie vyucovania cudzich jazykov a umoZnenie
individudlnej profilacie Ziakov podla ich zadujmov. Daldimi akcentovanymi prvkami bola informacna
gramotnost Ziakov, rozvijanie komunikaénych schopnosti, zodpovednosti a hodnotového systému Ziakov.
Sucastou SkVP bol vypracovany uéebny plan pre 4-roény vzdelavaci program, ktory akceptoval rédmcovy
ucebny plan SVP pre gymnazid a poznamky k nemu. Doplneny bol vlastnymi pozndmkami. Disponibilné



hodiny boli prostriedkom jeho modifikacie, Skola ich vyuZila na posilnenie povinnych vyucéovacich
predmetov (SJSL, MIL, INF, GEO, FYZ, CHE, BIO) ana vytvorenie vlastnych predmetov konverzacia
v slovenskom jazyku a konverzacia v anglickom jazyku. V1. a 2. roéniku Ziaci navstevovali volitelné
predmety podla vlastného vyberu v rozsahu 2 hodiny tyZzdenne (Spanielsky jazyk/cvicenia z matematiky
a cviCenia zinformatiky/cvicenia z chémie a cvicenia z bioldgie). V 3. rocniku si vyberali volitelné
predmety v rozsahu 4 hodiny a vo 4. vrozsahu 7 hodin tyZzdenne. Disponibilné hodiny neboli vyuZité
na posilnenie vyucovania predmetov vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb.

Ucebné osnovy vsetkych predmetov boli rozpracované najmenej v rozsahu obsahového Standardu.
Prierezové témy boli realizované ako sulast vyulovania povinnych predmetov?® aformou kurzu
na ochranu Zivota a zdravia v 3. ro¢niku.

V SkVP boli deklarované vzdeldvacie prileZitosti pre Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami (SVVP), v aktudlnom $kolskom roku vsak $kolu nenavstevovali. SkVP bol prerokovany
v pedagogickej rade skoly a zverejneny na verejne pristupnom mieste.

Pedagogicka a dalSia dokumentacia suvisiaca s procesom vychovy a vzdeldvania, s organizaciou
a sriadenim Skoly bola vedend dvojjazy¢ne (v Stdtnom jazyku ivjazyku narodnostnej mensiny)
na tlacivach schvalenych a zverejnenych ministerstvom skolstva v sulade s platnymi pravnymi normami.
Vypracovany aktudlny subor dokumentov zabezpecoval deklarované zamery v oblasti vychovy
a vzdeldvania.

Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov pre 3Skolsky rok 2023/2024 re$pektoval
koncepcny zamer rozvoja sSkoly avychadzal z identifikovanych potrieb uditefov. V sulade s nim sa
uskutocnovalo vzdeldvanie zamerané na tvorbu didaktickych testov, inovativne formy a metddy
vo vzdeldvani, predatestacné vzdelavanie a tvorbu portfélia. Okrem planovanych aktivit sa ucitelia
zUcCastnovali vzdelavacich seminarov a workshopov podla aktudlnej ponuky. Absolvované vzdelavacie
aktivity pozitivne ovplyvnili kvalitu niektorych oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu. Z hospitacnych
pozorovani totiz vyplynulo, Ze ucitelia na 71,7 % vyucovacich hodin vyuZivali efektivne stratégie
vyucovania a este vo vyssej miere (76,1 %) malo zastlUpenie vhodne a zmysluplne vyuZitych materidlnych
prostriedkov.

Plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja riaditelky skoly bol zamerany najma
na vzdeldvanie v oblasti inovacii v Skolskom systéme a na vyuZivanie autoevalvacnych procesov
pri zvySovani kvality Skolskych procesov.

Vykon Statnej spravy v 1. stupni sa v Skole nerealizoval v sulade so vieobecne zdvaznymi pravnymi
predpismi. Riaditelka Skoly nepostupovala v stlade s pravnym predpisom pri prijati Ziaka prestupom z inej
strednej Skoly, kedZe ho prijala na studium bez toho, aby vykonal rozdielovu skdsku.

V aktudlnom Skolskom roku plnili povinnud Skolski dochadzku mimo Uzemia SR 2 Ziaci, obom vydala
riaditelka Skoly rozhodnutie. V predchadzajicom skolskom roku 2022/2023 vykonali komisionalne skusky
2 Ziaci vzdeldvani mimo Uzemia SR.

Riaditelka Skoly zabezpecovala prijimacie konanie. Po prerokovani v pedagogickej rade, po vyjadreni rady
Skoly a so suhlasom zriadovatela urcila pocet Ziakov 1. rocnika a terminy konania prijimacej skusky.
Po prerokovani v pedagogickej rade urcila rozsah a formu prijimacich skusok. Zaroven urcila kritéria
na Uspesné vykonanie prijimacej skusky a ostatné podmienky prijatia.

V skole boli zriadené 3 predmetové komisie (PK) ako poradné organy riaditelky Skoly — PK MJL, SJSL,
spolocenskovednych a vychovnych predmetov, PK cudzich jazykov a PK prirodovednych predmetov.
Z analyzy zéapisnic z ich zasadnuti vyplynulo, Ze ich ¢innost sa sustredila najméa na sumarizaciu a analyzu
vychovno-vzdeldvacich vysledkov Ziakov, pripravu a organizaciu sutazi a mimoskolskych podujati. Slabsie
prospievajucim Ziakom ucitelia zabezpecovali podporu prostrednictvom individudlnych konzultacii.
V rdmci PK sa nerealizovali vzajomné hospitacie alebo otvorené hodiny. Podla vyjadreni predsedov PK si
navzajom odovzdavali svoje skusenosti s uplatiovanim zvolenych metdd a foriem prace so Ziakmi

20 anvironmentélna vychova — ako suéast CHE, BIO, FYZ, GEG, ochrana Zivota a zdravia — v ramci CHE a ako samostatny 3-dfiovy kurz na ochranu

Zivota a zdravia v 3. ro¢niku, osobnostny a socidlny rozvoj — OBN, FYZ multikultdrna vychova — cudzie jazyky , medialna vychova — MJL, SJSL



vo vyucovani jednotlivych predmetov najma prostrednictvom neformalnych stretnuti a rozhovorov. PK sa
nepodielali na systematicky pldnovanom internom vzdelavani svojich ¢lenov.

Riaditelka Skoly a jej zastupkyfia uskutoéfiovali kontrolnt €innost v sulade s vypracovanymi vnitornymi
systémami kontroly a hodnotenia Ziakov a pedagogickych zamestnancov. Vnutorny systém kontroly
a hodnotenia ziakov bol su¢astou SkVP. Mal zadefinované spdsoby, formy, postupy a kritérid hodnotenia
pre jednotlivé vzdeldvacie oblasti. V skole v predchddzajucom skolskom roku neboli identifikovani Ziaci
s mimoriadne zhorSenym prospechom, preto ani neboli prijimané opatrenia na ich podporu.

Skola mala nastaveny vnatorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov. Kontrolnd
¢innost bola planovana premyslene, bola zamerand na rbzne oblasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti.
Predmetom hodnotenia bola kvalita vyucovania, komunikacia a vztah so Ziakmi, plnenie uloh
a dodrZiavanie pracovnych pravidiel. V roku 2023 vykonavala riaditelka skoly hospitacie (7 hodin) cielene
na volitefnych predmetoch, suvisiacich s pripravou Ziakov na maturitnd skusku. Z predloZenych
hospitacnych zdznamov vyplynulo, Ze hospitac¢na ¢innost nebola prioritne zamerana na postudenie Urovne
ziskanych kompetencii uziakov, ale najma na ich pozornost, spravanie, aktivitu, vztahy a klimu.
Vo vyucovani neboli identifikované nedostatky a teda neboli prijimané ani opatrenia.

Riaditelka Skoly uviedla, Ze Skola nerealizuje systematické planované sebahodnotenie. Povazovala
ho vsak za uzZito€ny nastroj zvySovania kvality prace Skoly.

S cielom zistit, ako vnimaju klimu a kultiru skoly Ziaci a pedagogicki zamestnanci, zadala im $kolska
inSpekcia dotazniky. Dotaznik zamerany na vztahy bol zadany 125 respondentom z radov Ziakov. Priaznivu
atmosféru vo vzajomnych vztahoch medzi Ziakmi a ucitelmi nardsalo na strane Ziakov i uéitelov zvladanie
problémov a stresu. Zo Ziakov 32 % uviedlo, Ze na hodinach ¢asto pocituju nervozitu, Gzkost a stres. Viac
ako polovica znich (54,4 %) pocitovala obavy zmoZnych zlych znamok napriek dobrej priprave
na vyucovanie a 27,2 % respondentov uviedlo, Ze ich nebavi, ¢o sa v Skole ucia. Na strane pedagogickych
zamestnancov (15 respondentov) sa ako problematickd javila oblast zvladania zataZovych situdcii,
vyplyvajlcich z ich profesie. Az 40 % pocitovalo stres zo zodpovednosti pri rieSeni vychovnych problémov
Ziakov, 46,6 % stres zo zodpovednosti za vzdelavacie vysledky Ziakov a 33,4 % vnimalo nadmernu zataz
Z mnoZstva pracovnych povinnosti.

Na zaklade dotaznikovych zisteni pedagogicki zamestnanci charakterizovali klimu Skoly ako otvorenu
(Priloha 1).

Podla vyjadrenia Ziakov ucitelia u nich cielene podporuju osvojenie si a vyuZivanie efektivnych stratégii
uéenia sa. Vyrazna vacsina uviedla, Ze ich ucia organizovat si a planovat ucenie (80 %), hodnotia ich
vysledky tak, aby si uvedomili, kde a ako sa m6zu zlepsit (80 %) a v skole im umozriuju diskutovat (85,6 %).
Tieto vyjadrenia potvrdili aj zistenia Skolskej inSpekcie pocas hospitacii — efektivne stratégie vyuZili ucitelia
na 71,7 % sledovanych hodin.

Z rozhovoru s veducimi zamestnankyfiami Skoly vyplynulo, Ze Skola systematicky budovala partnerské
vztahy so zdkonnymi zastupcami Ziakov v ramci pravidelnych stretnuti uéitefov a zakonnych zastupcov
na triednych schédzkach a inych formalnych i neformalnych udalostiach. Vychovna poradkyria uviedla,
Ze sa stretava so zakonnymi zastupcami Ziakov podla ich potreby a zaujmu, ¢o potvrdila aj Cast Ziakov
v dotazniku zameranom na oblast vychovného poradenstva (13,18 % ziakov potvrdilo stretnutia rodicov
s fou a 8,3 % oznacilo tieto stretnutia za pravidelné).

Z dotaznika zadaného 129 Ziakom, zameraného na bezpecnost Skolského prostredia vyplynulo, Ze skola
je bezpe¢nym prostredim, ktoré reSpektuje Ziaka ako individualitu (98,5 %). Vacsina Ziakov uviedla,
Ze cez prestavky travia ¢as rozhovormi so spoluZiakmi (94,6 %), maju moznost vyjadrit na vyucovani svoj
nazor (96,9 %), v skolskom prostredi sa ich spoluZiaci neprejavuju agresivne (98,4 %), vacsinou v priebehu
vyucovania respektuju ucitefov (77,6 %). Na mozny vyskyt Sikanovania (nevhodného spravania medzi
Ziakmi navzdjom) upozornili v dotazniku len jednotlivci?l. Vyrazna vadsina Ziakov (96,1 %) uviedla,
Ze v Skole neboli Sikanovani. Z dotaznikovych vyjadreni vyplynulo, Ze Ziaci nevymeskavaju vyucovanie
pre strach z ucitela (94,6 %) a ani pre strach zo spoluziakov (100 %).
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Jeden Ziak uviedol, Ze sa k nemu spoluZiaci spravaju agresivne, traja sa domnievali, Ze sa im ini vysmievaju, dalsi respondent poukdzal na
negativnu skisenost so socidlnymi sietami (zverejriuju o mne nepravdivé informacie, zosmiesriuju ma).



Skola sa prezentovala ako vzdeldvacia indtittcia, otvorend nadvizovat kontakty. Zastupcovia $koly sa
zG&astriovali rodi¢ovskych zdruZeni v ZS v regidne a na prezentacii strednych $kdl v kraji, pre uchadzacov
o $tudium aich rodi¢ov zorganizovali dni otvorenych dveri. Skola aktivne spolupracovala s dalimi
subjektmi??, bola zapojend do medzinarodného projektu Erasmus+?3. Informécie o svojich aktivitdch
a diani poskytovala verejnosti prostrednictvom webového sidla, socidlnych sieti a zverejiiovanim kratkych
videi o Zivote Skoly.

Skola ponukala pre Ziakov rozmanitd €innost v €ase mimo vyudovania. Ziaci sa zapajali do aktivit
v kruzkoch s réznym zameranim?*,

Graf 7 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov
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Vychovna poradkyna plnila aj ulohy kariérnej poradkyne. Poskytovala poradenstvo Ziakom, ich zakonnym
zastupcom a pedagogickym zamestnanom v sulade s Ulohami uvedenymi v plane prace. V rdmci svojej
¢innosti uzko spolupracovala so Skolskou psychologickou (zamestnankyna Centra poradenstva
a prevencie Dunajska Streda), ktord bola vSkole kdispozicii Ziakom, rodicom ¢i pedagogickym
zamestnancom dvakrat mesacne, pripadne na zaklade individudlnej dohody. Jej sluzby vyuzivali Ziaci
predovietkym pri rieSeni osobnych a vztahovych problémov?®. Z rozhovoru s fiou vyplynulo, Ze Ziakov
pozna, ich spravanie povazuje za kultivované (¢o sa potvrdilo aj v priebehu inSpekéného vykonu).
Z vysledkov dotaznika zameraného na vychovné poradenstvo (129 respondentov) vyplynulo, Ze 95,35 %
jej funkciu v Skole eviduje. Az 85,27 % respondentov z radov Ziakov uviedlo, Ze prejavuje zaujem o ich
problémy. Stretnutia s fiou sa zucastnila viac ako tretina Ziakov (36,3 %), prevaznd vacSina suvisela
sinformdaciami o dalSom vzdelavani. Predmetom individualnych konzultacii boli vztahové problémy
s niektorymi uéitelmi, rodinné ¢i zdravotné tazkosti a problémy s u¢enim. Viac ako polovica opytanych
Ziakov (58,91 %) potvrdila, Ze sa vychovna poradkyna angaZuje pri organizovani besied s odbornikmi.
Najcastejsie témy suvisia s ich profesijnou orientéaciou (71,3 %), vztahmi so spoluziakmi v triede (47,29 %),
Sikanovanim (45,74 %) a spravanim sa Ziakov (42,64 %). Cast ziakov (13,18 %) potvrdila stretnutia rodicov

22 Spolu s ob&ianskym zdruzenim Pazmaneum a nadaciou Jopasztor zorganizovali interaktivnu vystavu pre mlade? Eletkapuk; spolupraca
s madarskou $kolou Révai Miklds Gimnazium és Kollégium Gy&r — projekt Hatartalanul

23 projekt Ziskavanie medzinarodnych skisenosti Ziakov a zamestnancov Gymnazia Armina Vambéryho s VIM: v roku 2023 sa ucitelia z&astnili
vzdeldvacej mobility na Malte a spolu s 27 Ziakmi boli v Milane (Taliansko) s ciefom zdokonalit si jazykové kompetencie a uvaZzovat o svojej kariére
% basketbalovy, volejbalovy, chémia olympionikov, zdrava $kola, divadelny, matematicky, bioldgia — Ziva veda, informatika a programovanie |, I,
krdzok nemeckého jazyka, literdrno-citatelsky, hrava geogebra — nadvazuju na skolské vyucovanie, rozsiruju vedomosti, zruénost a tvorivost
Ziakov, pripravuju ich na sutaze

% individudlna intervencia v oblasti rieSenia S$tudijnych predpokladov a osobnostnych charakteristik Ziakov, emociondlnej inteligencie,
vztahového fungovania, noriem spravania, hodnét a problémov s ucenim; organizovanie skupinovych preventivnhych programov v oblasti
partnerskych vztahov (sexudlna vychova), zdravého Zivotného $tylu, portch prijmu potravy, jazdenia pod vplyvom alkoholu



a8,3% ich oznacilo za pravidelné. Vychovna poradkyna uUzko spolupracovala aj s koordinatorkou
prevencie as vedenim Skoly. Nastaveny systém ajej intenzivna spolupraca s koordinatorkou,
pedagogickymi zamestnancami a Ziakmi podporovali pozitivhe vzajomné vztahy medzi jednotlivymi
aktérmi vzdelavania, ¢o potvrdili aj vysledky dotaznika.

Skolska koordinatorka vo vychove a vzdeldvani sa vo svojej €innosti zameriavala na primarnu prevenciu
drogovych zavislosti a dalSich socidlno-patologickych javov. Mala urcené konzultacné hodiny, pocas
ktorych sa stretavala so Ziakmi a zdkonnymi zastupcami, poskytovala im informacné materialy, rodicov
informovala o preventivnych aktivitdch cez webové sidlo skoly. Z predloZenej dokumentdcie a z rozhovoru
s nou vyplynulo, Ze v Skole pravidelne realizovali preventivne aktivity v spolupraci s Centrom poradenstva
a prevencie a Policajnym zborom v Dunajskej Strede?®, predovsetkym pre Ziakov 1. a 2. ro¢nika. Prevencia
drogovych zdvislosti bola zahrnutd aj do vyucovania jednotlivych predmetov?. Na zaciatku $kolského
roka kazdorocne pripravovali pre Ziakov 1. rocnika adaptacny program (formou zaZitkovych aktivit)
v rozsahu 2 dni, v snahe ulahdit im proces prestupu na novy typ skoly. Monitoring zamerany na zistovanie
negativnych prejavov spravania sa realizovalo vedenie $koly dvakrat roéne?®. Na zéklade jeho vysledkov
neboli identifikované problémy v sledovanych oblastiach.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka Skoly a jej zastupkyna spifali kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky na vykon é&innosti
vedlceho pedagogického zamestnanca, obe absolvovali funkéné vzdelavanie.

Vyucovaci proces bol zabezpeceny pedagogickymi zamestnancami, ktori spiiiali pozadované kvalifikaéné
predpoklady (aj s ohfadom na vyucovaci jazyk skoly). Celkova odbornost vyucovania bola 95,24 %.
Primerané priestorové podmienky v $kole umoZfovali realizaciu SkVP. Na prizemi trojposchodovej
budovy sa nachdadzal vstupny vestibul, vratnica, bufet a Satne. Chodby a centrdlne spolocné priestory
sluzili na trdvenie prestavok a volného casu Ziakov. Kazda trieda mala svoju kmenovu ucebnu, zriadené
boli 2 odborné ucebne informatiky. V triedach sa nachdadzali projektory a interaktivne tabule. Ucebnia
chémie sa bude v blizkej dobe rekonstruovat, zatial' vSak umozZiiovala realizovat vyucovanie. Vyucovanie
bioldgie sa realizovalo v u¢ebni vybavenej ndzornymi u¢ebnymi poméckami. Na Sportové aktivity sluzila
telocvicna s potrebnym vybavenim, kabinetom pre uditelov, priestorom pre naradie a pomocky, Satfiami
a socidlnym zariadenim. V aredli Skoly sa nachddzala nova atleticka draha a multifunkéné ihrisko.
Stravovanie Ziakom poskytovala Skolska jedalef. Vnutorné a vonkajsie priestory sa vo vyu¢ovacom case
vyuzivali podla vypracovanych rozvrhov hodin a prevddzkovych poriadkov. V. mimovyucovacom case sluzili
na krazkovl €innost, vyucovanie jazykovej $koly (bola stcastou $koly) ipre verejnost. Skola nemala
vytvorené bezbariérové prostredie — ucebné priestory neboli upravené sohladom na Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim.

Vybavenost edukaénymi publikaciami schvalenymi ministerstvom 3Skolstva bola primerana. Takisto
vybavenost u¢ebnymi pomdckami a digitalnou technikou bola dostato¢na. Skola mala primerane vykonné
pripojenie na internet.

Riaditelka Skoly vydala po prerokovani s organmi Skolskej samospravy a v pedagogickej rade skoly Skolsky
poriadok. Upravoval prava apovinnosti Ziakov, pravidld vztahov medzi Ziakmi a pedagogickymi
zamestnancami, prava a povinnosti zakonnych zastupcov Ziakov. Zaroven vymedzoval opatrenia proti
Sireniu legalnych a nelegalnych drog, podmienky na zaistenie ochrany pred diskriminaciou, nasilim
a Sikanovanim.

Ziaci s nim boli preukazatelnym spésobom oboznameni, bol zverejneny na verejne pristupnych miestach
v Skole. V dotazniku 94,57 % respondentov zradov Ziakov potvrdilo, Ze sa s ucitelmi rozpravali
o pravidlach, ktoré su v nom stanovené.

V 8kole bol ustanoveny $kolsky parlament, ktory sa podielal na aktivitach $koly. Skolska in$pekcia zadala
dotaznik jeho 5 ¢lenom (,uzsie vedenie”), ktori potvrdili, Ze svoje zvolenie vnimali ako prejav dévery

2 heseda o negativnych ddsledkoch kybersikanovania; prednaska zamerana na prevenciu drogovych zavislosti a kriminality

27 CHE, BIO, TaSV, ANJ, SISL

28 cielom bolo zistit negativne prvky sprévania Ziakov (vratane latkovych a nelatkovych zavislosti), ale aj pripadné vztahové problémy medzi Ziakmi
a ucitelmi
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spoluziakov v snahe dosiahnut v Skole zmeny k lepSiemu. VSetci potvrdili, ze predkladaju podnety
a napady na zlepsenie ¢innosti Skoly na zdklade poZiadaviek spoluZiakov. V rozhovore uviedli, Ze vedenie
gkoly ich nazory prijima, akceptuje ich, pripadne spolo¢ne hladaji moZnosti na ich realizaciu®®. Clenovia
sa podielali na organizovani spologenskych a charitativnych podujati®. Vietci opytani ¢lenovia v dotazniku
uviedli, Ze sa zaoberali problémami spoluziakov v suvislosti so Sikanovanim. V rozhovoroch upresnili,
Ze v Skole sa takéto prejavy nevyskytuju, ale v pripade potreby sa mézu Ziaci na clenov Skolského
parlamentu obratit3!. Potvrdili, Ze $kola rovnako repektuje kazdého Ziaka a uditelia su pri pre$etrovani
porusenia discipliny (ktoré sa v $kole vyskytuju velmi vynimocne) spravodlivi.

Pri organizacii vyucovania sa dodrziavali zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov.
Analyza predlozenej dokumentdcie preukdazala, Ze organizovanie exkurzii, kurzov a vyletov bolo v stlade
s platnymi pravnymi normami. Ziaci boli vopred riadne pouceni o bezpeénosti a ochrane zdravia,
ich zakonni zastupcovia boli informovani o priebehu a podmienkach podujati a vyjadrili s Géastou Ziakov
suhlas.

V Skolskom roku 2022/2023 vymeskali Ziaci spolu 21 840 vyucovacich hodin, z nich boli
4 neospravedinené. Vychovné opatrenia ulozené neboli, Ziadni Ziaci nemali znizend znamku zo sprdvania.
Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA
V procese vychovy avzdeldvania Ziaci preukazali primerané socidlne a komunikaéné kompetencie.
Podielali sa vdaka zodpovednému a empatickému sprdavaniu na vytvarani priaznivej triednej klimy.
ZlepsSenie si vyZzaduje rozvijanie obcianskych kompetencii (najma zdovodriovanie nazorov s vyuzZitim
argumentov), stimulacia kreativity a (seba)hodnotiacich procesov u Ziakov.
Vyrazné pozitiva:

— neboli identifikované
Oblasti vyZadujuce si zlepsenie:

— rozvijanie obcianskych kompetencii

— nizka miera rieSenia uloh rozvijajucich tvorivost

— nedostatoénd droven sebahodnotiach a hodnotiacich procesov u Ziakov (vo vztahu k vysledku

procesu ucenia sa)

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Viychova a vzdeldvanie sa uskuto&riovali podla SkVP, ktory vytvaral vzdeldvacie prileZitosti pre vietkych
Ziakov. Dokument bol prehladny, zrozumitelny a pravidelne aktualizovany, reagoval na potreby
pedagogickych zamestnancov a Ziakov. Jeho obsah bol v stulade so statnym vzdeldvacim programom.
Riaditel'ka Skoly a jej zastupkyna aktivne riadili pedagogické procesy na urovni skoly, podporovali jej
rozvoj v sulade s koncepénym zdmerom jej rozvoja. Riaditelka Skoly nepostupovala v silade s pravnym
predpisom pri prijati Ziaka prestupom z inej strednej sSkoly, kedZe nevydala rozhodnutie o povoleni
vykonat komisionalnu (rozdielovu) skusku, ktora je podmienkou prestupu.

Veduce pedagogické zamestnankyne Skoly monitorovali uroven vychovy a vzdeldvania. Pri hospitanej
¢innosti vSak neboli identifikované nedostatky a prijimané opatrenia.

V skole bola vytvorena pozitivna klima, prejavovala sa vo vztahoch medzi Ziakmi, pedagogickymi
i ostatnymi zamestnancami $koly a zakonnymi zastupcami. Skola vytvarala podmienky bezpecia vietkym
aktérom vzdelavania.

Efektivne poskytovany systém poradenstva Skoly pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov a zdkonnych
zastupcov pomahal prekondvat bariéry vo vychove a vzdelavani.

29 Z iniciativy vedenia skoly prezentovali navrhy spoluZiakov v stvislosti s pripravou relaxa¢nej miestnosti a hladali kompromisné rieSenie.

30 najoblibenejSou aktivitou bol $portovy turnaj tried a ucitelov

31y minulosti sa podielali v spolupraci s vedenim $koly na rieSeni vztahovych problémov Ziakov jednej triedy s konkrétnym ucitelom, vysledkom
bola vymena ucitela
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Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduce pedagogické zamestnankyne i dalsi pedagogicki zamestnanci spifiali kvalifikaéné predpoklady
a dalSie podmienky na vykon pracovnej ¢innosti, Co pozitivne ovplyviiovalo vychovu a vzdelavanie Ziakov.
Vytvorené priestorové podmienky a materidlno-technické vybavenie Skoly umozZnovali adekvatne
vzdeldvanie Ziakov a napliianie cielov stanovenych v SkvP.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kdl/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujlici  prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemernd uUroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh
vychovy avzdelavania

otvorend klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doverou v uditelskom zbore, sidrznostou kolektivu, angazovanostou
ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je pevny a stabilny

uzavretd klima skoly

je charakteristicka nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je citit
formalizmus, riaditel si udrziava odstup, chod $koly a smerovanie Skoly su ucitefom nejasné

Zistilo sa porusenie vSseobecne zavazného pravneho a interného predpisu:

1. § 5 ods. 4 pis. 1) zdkona ¢. 596/2003 o sStatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nevydanie rozhodnutia o povoleni
vykonat komisiondinu skusku pri prestupe Ziaka z inej strednej skoly).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zdvermi oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch gkolskej in$pekcie Statna $kolska
inSpekcia uplatiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:
1. odporuca
— uskutocnovat hospitacnu ¢innost, zameranu na Groven uéenia sa Ziakov a rozvijania ich kltcovych
kompetencii vo vychovno-vzdeldvacom procese, k nedostatkom prijimat opatrenia a ich plnenie
kontrolovat;
— podporovat vo vyuéovani rozvijanie obcianskych kompetencii;
— zaradovat vo vyucovani ulohy, stimulujice u Ziakov oblast vy$sich myslienkovych procesov
(uroven hodnotenia a kreativity);
— viest Ziakov k objektivnemu hodnoteniu svojich vykonov a vykonov spoluziakov.

2. uklada kontrolovanému subjektu vlehote do 29. 02. 2024 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa nevydania rozhodnutia o vykonani
komisiondlnej skusky pri prestupe Ziaka zinej strednej Skoly a predloZit ich Skolskému
inSpekénému centru Trnava s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych
zamestnancov.
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Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predloZit Skolskému
inSpekénému centru Trnava v termine do 30. 09. 2024.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Skolsky vzdeldvaci program,

2. koncepcny zamer rozvoja skoly,

3. Skolsky poriadok,

4, triedne vykazy, kataldgové listy Ziakov, triedne knihy, protokoly o maturitnej skuske

5. rozvrhy hodin tried a ucitelov,

6. dokumentdcia komisionalnych skusok,

7. rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly,

8. plany profesijného rozvoja,

9. dokumentdcia kontrolnej ¢innosti,

10. dokumentdcia predmetovych komisii,

11. dokumentdcia Skolského parlamentu,

12. zapisnice z rokovania pedagogickej rady,

13. dokumentdcia prijimacieho konania,

14. dokumentdcia vychovnej poradkyne, kariérovej poradkyne a koordinatorky vo vychove
a vzdelavani,

15. sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok 2022/2023,

16. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

17. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii a kurzov.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovil:

Skolsky indpektor: Mgr. Marek Nadasky

Dna: 20. 12. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku ingpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:
Mgr. Marek Nadasky

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny vedtci zamestnanec:
Ing. Mgr. Aneta Valkai

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuji diia 09. 01. 2024 v Dunajskej Strede:
a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Trnava:

Mgr. Marek Nadasky e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny vedtci zamestnanec:

Ing. Mgr. Aneta Valkai e

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (veduci
zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

Ing. Mgr. Aneta Valkai
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Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Marek Nadasky, Skolsky inSpektor e

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej €innosti
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