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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Zakladna gkola s materskou $kolou, Hlavna 626/2, Spacince

Druh skolskej inSpekcie Komplexna
Cislo poverenia 22010/2024-2025
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 04.03. 2025 do 07. 03. 2025 a 10. 03. 2025

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
Mgr. Martina Dekanovd, Mgr. Stefania Gadparikova, Mgr. Livia Ge$kovda, Mgr. Ivana Kubariova,
Mgr. Iveta Krajcovicova, Mgr. Lenka Mikusova



Zistené nedostatky:

Zistenymi nedostatkami v dodrZiavani vSeobecne zavaznych prdavnych predpisov bolo
nereSpektovanie vlastnych kritérii hodnotenia pisomnych prac Ziakov stanovenych v Skolskom
vzdeldvacom programe (SkVP) a stanovenie povinnosti uhradit spdsobent $kodu na majetku
Skoly vSetkymi Ziakmi v triede na zadklade nepreukdazanej kolektivnej viny.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet

Odporucania

5
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 2
0

Opatrenia uloZené Statnou $kolskou ingpekciou

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptdcia odportcani

1. Rozvijat pozndvacie kompetencie Ziakov prostrednictvom hodnotiacich a tvorivych uloh.
Akceptaciu odporucania Skolskd inSpekcia overovala pocas ndslednej inSpekcie (NI)
prostrednictvom 14 hospitdcii. Ziaci pracovali na Glohach zameranych na rozvijanie vyssich
myslienkovych procesov na Urovni hodnotenia na 12 hodinach. Na vacsSine z nich (9 z 12 hodin)
zaroven preukazali schopnost riesit aj Ulohy podporujuce tvorivost. V porovnani s komplexnou
inSpekciou (KI) nastal posun v rozvijani hodnotiacich zru€nosti Ziakov z malo vyhovujlcej
urovne na priemernu uroven (KI: 36,7 %; NI: 75 %) a rozvoj ich tvorivosti z nevyhovujlcej
na priemernu uroven (KI: 17,4 %; NI: 53,6 %). Odporucanie bolo akceptované.

2. Vo vyuéovacom procese stimulovat obéianske kompetencie Ziakov navodzovanim diskusii,
podporovanim aktivneho pocuvania a kladenim dérazu na argumentdciu.

Ziaci na vacsine hodin (13 zo 14) aktivne vyjadrovali svoje nazory a postoje k preberanym
témam. Na 9 z nich dokazali vyjadrené stanoviskd aj zddvodnit, resp. aktivhe pocuvat
vyjadrenia spoluziakov a reagovat na ne. Na zdklade porovnania vystupov z vykonanej KI
a zisteni z NI sa Uroven rozvijania obcdianskych kompetencii zvySila z mdlo vyhovujucej
na priemernu (KI: 43,2%; NI: 72,8%). Odportcanie bolo akceptované.

3. Realizovat kontrolnu &innost (vrdtane priameho pozorovanie vychovno-vzdeldvacieho
procesu) v dostatoénom rozsahu, k zistenym nedostatkom prijimat opatrenia a ich plnenie
overovat.

Z analyzy prislusnej dokumentdcie a z rozhovoru s riaditelom Skoly vyplynulo, Ze vedenie Skoly
v aktudlnom Skolskom roku 2025/2026 realizovalo 9 hospitacii vratane pohospitaénych
rozborov vyucovacieho procesu s ucitelmi. K zistenym nedostatkom prijimali konkrétne
opatrenia, ktorych Gc¢innost preverovali prostrednictvom ndaslednych hospitacii. Odporucanie
bolo akceptované.

4. V spoluprdci so skolskym podpornym timom (SPT) zaradit aktivity podporujtice wellbeing
Ziakov a uéitelov, monitorovat ich a vyhodnocovat.

S cieflom podporit priazniva triednu klimu a pozitivne vztahy Ziakov s uditelmi zacala skola
vyuzivat formu rannych kruhov, ¢o potvrdili i ziznamy v triednych knihdch?!. Preukazatelne

! Pozitivne vlastnosti, Drzime spolu, Dobré skutky, Trpezlivost...



monitorovali vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi formou anonymnych dotaznikov zameranych
na wellbeing v Skole, s ich vystupmi oboznamili triednych ucitefov a v spolupraci s podpornym
timom navrhli pre triedne kolektivy konkrétne opatrenia na zlepSenie vzajomnych vztahov.
Zrealizovali celoskolsku aktivitu, v rdmci ktorej formou dotaznikov: Ako sa citis vo svojej skole?
ucinnost navrhnutych opatreni overovali. Zistenia nasledne vedenie Skoly prezentovalo
Ziakom a pedagdégom. Odporucanie bolo akceptované.

5. Podporovat Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu IKT vo vyucovani.

Na vacsine hospitovanych hodin (8 z 14) ucitelia stimulovali Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu
prace s IKT zaradenim interaktivnych online cviceni, vedomostnych kvizov, vyhladavanim
informacii vratane aktivnej prace s tematickymi videami, ktoré podporovali porozumenie
uciva a rozvoj kritického myslenia. Uroveri efektivneho vyuZivania prace s IKT Ziakmi sa zvysila
z nevyhovujucej urovne na priemernu (KI: 28,6%; NI: 57,1%). Odporucanie bolo akceptované.

1.2.2

Plnenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1. Respektovat viastné kritérig hodnotenia pisomnych prdc Ziakov stanovenych v SkVP.
Skolskd in$pekcia analyzou pisomnych prac Ziakov vo véetkych vyucovacich predmetoch zistila,
Ze ich hodnotenie bolo realizované v sulade s vlastnymi hodnotiacimi kritériami definovanymi
v SkVP. Opatrenie bolo splnené.

2. Upravit povinnosti Ziakov v skolskom poriadku (stanovenie povinnosti uhradit spésobent
Skodu na majetku skoly vsetkymi Ziakmi v triede na zdklade nepreukdzanej kolektivnej viny).
Analyzou skolského poriadku sa zistilo, Ze neobsahoval povinnost Ziakov uhradit spésobenu
Skodu na majetku Skoly vSetkymi Ziakmi v triede na zaklade nepreukazanej kolektivnej viny.
Opatrenie bolo spinené.

2 ZAVERY

V Skole sa preukdzalo akceptovanie vSetkych 5 odporucani uplatnenych Skolskou inSpekciou.
Pozitivom v rozvijani poznavacich kompetencii bolo intenzivnejSie zaélefiovanie Uuloh
na hodnotenie atvorivost Ziakov. Akceptovanie odporucani suvisiacich s podporou
obcianskych kompetencii, zaradenim zmysluplného vyuZitia IKT Ziakmi a aktivit podporujucich
wellbeing Ziakov a ulitefov prispelo k skvalitneniu procesov vychovy a vzdelavania.
Hospitacna cinnost s naslednymi pohospitacnymi rozbormi umoznila vedeniu skoly ziskat
komplexnejsi pohlad na celkovu Uroven procesu vzdeldvania.

Riaditel Skoly splnil prijaté opatrenia (2). DodrZiavanim vlastnych kritérii hodnotenia Ziakov
stanovenych v SkVP bolo zabezpecéené objektivne a transparentné hodnotenie ich pisomnych
prac. Upravou povinnosti ziakov v $kolskom poriadku vedenie $koly zabezpetilo, aby
vzdeldvanie prebiehalo v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Sprava o prijati opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pricin
2. Sprava o splneni prijatych opatreni

3. Rozvrhy hodin tried



4. Rozvrhy hodin ucitelov

5. Skolsky vzdelavaci program

6. Skolsky poriadok

7. Triedne knihy

8. Kritérid hodnotenia Ziakov

9. Plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti na $k. rok 2025/2026
10. Hospitacné harky

11. Zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

12. Dokumentacia suvisiaca s ¢innostou metodickych organov
13. Pisomné prace zZiakov

14. Dotazniky zadané Ziakom a ich vyhodnotenia

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: Mgr. Martina Dekanova
Dna: 14. 10. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zacastnili:

a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské in§pekéné centrum Trnava:

Mgr. Martina Dekanova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Peter Kalapos

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 23. 10. 2025
v Spacinciach:

a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské in§pekéné centrum Trnava:

Mgr. Martina Dekanova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Peter KalapoS e
Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Peter KalapoS e
Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Martina Dekanova e

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti



