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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Praca pedagogického asistenta (PA) so zZiakmi so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ)

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Tematickd inspekcia bola vykonand v §tatnej plnoorganizovanej zékladnej 3kole (ZS)
s vyuCovacim jazykom slovenskym. V skolskom roku 2021/2022 skolu navstevovalo spolu
475 ziakov, z nich sa na 1. stupni v 10 triedach vzdelavalo 201 Ziakov, v 11 triedach 2. stupnia
252 Ziakov a v 3 $pecidlnych triedach pre Ziakov s mentalnym postihnutim (MP) 22 Ziakov.
Proces vychovy a vzdeldvania zabezpecovalo 36 ucitelov a 5 vychovavatelov Skolského klubu
deti. V ZS pracovali aj 2 $kolski $pecialni pedagdgovia a $kolsky psycholdg!. Na $kole pdsobilo
na plny 100 % pracovny uvazok 9 PA? pre Ziakov soZZ, zktorych 4 boli financovani
z normativnych finanénych prostriedkov a5z eurépskych Strukturalnych a investi¢nych
fondov, ktoré Skola ziskala v ramci ndrodného projektu Pomdhajice profesie v edukdcii deti
a Ziakov 2. Riaditel $koly umoznil doplfianie si zikladného UGviazku vykonom &innosti
PA 5 pedagogickym zamestnancom?3, z nich 2 boli financovani z normativnych finanénych

1 aktudlne na materskej dovolenke;
21 PA bol v &ase vykonu indpekcie praceneschopny;
3 2 uéitelia, 3 vychovavatelia $kolského klubu deti;



prostriedkov na CiastoCny uvazok v rozpati od 25 % do 49 % a 3 na Ciastocny uvazok nizsi ako
25 %, pricom sucet ich Ciastoénych uvazkov bol 100 %. Aj ked' Skola na zaklade odporicani
zariadeni poradenstva a prevencie* Ziadala finanéné prostriedky na osobné naklady pre 14 PA
na plny 100 % pracovny uvazok, riaditel' Skoly vrozhovore uviedol, Ze aktualny pocet
PA pracujucich so Ziakmi so ZZ je postacujuci.

Formou $kolskej integracie sa na 1. stupni ZS vzdeldvalo 13 Ziakov so ZZ, so 4 z nich pracovali
na vyucovacej hodine PA. V prvom rocniku pomahal PA pri prekonavani bariér 1 Ziakovi
s autizmom a inymi pervazivnymi vyvinovymi poruchami (AUT), v druhom roéniku pomahal
1 Ziakovi s vyvinovymi poruchami ucenia (VPU), v tretom rocniku 1 Ziakovi s MP a vo Stvrtom
roc¢niku 1 so zrakovym postihnutim (ZP).

Na 2. stupni ZS sa vzdeldvalo 17 za¢lenenych Ziakov so ZZ, PA pracovali na vyu¢ovacej hodine
s 13 z nich. V piatom rocniku poskytoval PA podporu 1 Ziakovi so ZP, 1 AUT a 1 MP, v Siestom
ro¢niku 1 ZP Ziakovi a 1 s poruchami aktivity a pozornosti (PAaP), v siedmom rocniku 2 Ziakom
s VPU a1 MP, v ésmom rocniku 1 Ziakovi s VPU, 1 s narusenou komunikacnou schopnostou
(NKS) a 1 MP, v deviatom rocniku 2 ziakom s VPU.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Zistenia z analyzy dokumentacie

Clenmi poradnych orgdnov riaditela $koly boli vietci PA a kolski $pecidlni pedagégovia,
¢o dokumentovali predloZzené prezencné listiny zich zasadnuti. Metodickym vedenim
PA riaditel Skoly nepoveril Ziadneho konkrétneho ¢lena pedagogického zboru, avsak podla
ich vyjadreni, im informacie o Ziakoch so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
(SVVP) aodborni pomoc v pripade zdujmu poskytovali 3kolski $pecidlni pedagdgovia
i vychovny poradca. Sucastou pracovnej zmluvy PA bola aj pisomne spracovana Pracovnd
ndpln asistenta ucitela, ktora obsahovala popis ¢innosti vyplyvajucich z ich pracovnej pozicie.
Patrili k nim najma kooperacia s vyucujicimi pri vychove a vzdeldvani Ziakov so SVVP,
ulahcovanie ich adaptacie na skolské prostredie, poskytovanie pomoci pri prekondvani bariér,
vykonavanie dozoru, participovanie pri ¢innostiach volnocasovych aktivit (vylety, exkurzie,
zaujmova cinnost, spolocenské aktivity, Sportové podujatia) a spolupraca s rodinou tychto
Ziakov. O svojej praci vyhotovili PA financovani z eurépskych Strukturdlnych a investi¢nych
fondov Stvrtroéné pisomné sprdvy, ostatni svoju pracovnu cinnost neevidovali. Zistenia
z analyzy predloZzenej dokumentacie, riadenych rozhovorov a z hospitacii potvrdili, Ze
o svojich kompetencidch a ulohach pripréaci so ziakmi so ZZ boli PA informovani a svoju
¢innost vykondvali v zhode s ur¢enou naplriou prace.

V zmysle odporucani zariadeni poradenstva a prevencie zabezpecila sSkola v aktudlnom
Skolskom roku pre 20 Ziakov® so ZZ pomoc 14 PA®. Tito pracovali s konkrétnym 1 alebo
skupinou zaclenenych Ziakov v triede podla riaditelom skoly uréeného rozvrhu vyucovacich
hodin. Z dévodu prekonavania bariér a désledkov vyplyvajucich z ich ZZ navrhovali zariadenia

4 Centrum $pecidlno-pedagogického poradenstva (CSPP), Tededikova 3, Kosice-Barca; CSPP, Skolska 10,
Michalovce; CSPP pri S51, M. R. Stefanika 140, Vranov nad Toplou; Sikromné CSPP, Kapusianska 2, Pavlovce nad
Uhom; CSPP priSSI, Komenského 3, Humenné; CSPP priSSI, Namestie S. Kluberta 2, Levoéa; Centrum
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (CPPPaP), Okruzna 3667, Michalovce;

5> v ¢ase vykonu indpekcie 1 nebol uZ Ziakom $koly, 2 mali zmenenu formu vzdeldvania a navstevovali $pecidlnu
triedu pre Ziakov s MP;

65z nich na ¢iastoény pracovny Uvézok;



poradenstva a prevencie pridelit PA na 100 % (1. stupen 4 Ziakom, 2. stupenri 12 Ziakom), 30 %
(2 Ziakom na 2. stupni) a 20 % (2 Ziakom na 2. stupni) Gvazok do triedy. Ziadne poradenské
zariadenie neuviedlo pozadovany rozsah ich nevyhnutnej pritomnosti pre Ziaka so ZZ
na konkrétny vyucovaci predmet. Po dohode s vyucujucim poskytovali pomoc aj inym
integrovanym ziakom, ktorym pridelenie PA nebolo poradenskym zariadenim odporucané.
Dokumentdcia integrovanych Ziakov bola kompletna a vedena v sulade s prislusSnymi pravnymi
predpismi. Sucastou navrhov na vzdeldvanie Ziaka so SVVP boli pisomné Ziadosti zdkonnych
zastupcov o zmenu formy vzdeldvania, ich informované suhlasy, spravy z diagnostickych
psychologickych a Specidalnopedagogickych vysetreni aindividudlne vzdeldvacie programy
(IVP). Predlozené IVP obsahovali informdcie o Specifikdch vyucovacieho procesu, miere
poskytovanej odbornej pomoci (vyucovanie Specifickych predmetov Skolskymi Specidlnymi
pedagdgmi), zabezpecleni personalnej podpory (PA), spdsobe hodnotenia a klasifikacie Ziaka
a kompenzacnych a Specidlnych uc¢ebnych poméckach (najéastejsie rozne tabulky, kalkulacka,
nazorné pomdécky, lupa, vytlaCeny materidl so zvaéSenym pismom, zvyraznené linky
v zositoch). V3etky kontrolované IVP boli po formalnej stranke vypracované s nedostatkami’,
aktualizované boli dodatkom. Zakonni zdstupcovia Ziakov a vsetci vyucujuci boli s ich obsahom
oboznameni, ¢o potvrdili svojim podpisom. Hospitadciami na vyucovacich hodinach
v jednotlivych rocnikoch bolo zistené, Ze ucitelia odporucania zariadeni poradenstva
a prevencie vo vyucovacom procese akceptovali.

Zistenia z riadeného rozhovoru s PA

Vietci opytani PA® vriadenom rozhovore uviedli, Ze st v $kole vnimani ako rovnocenni
¢lenovia pedagogického zboru, pravidelne sa zucastiuju zasadnuti poradnych orgdnov
riaditela Skoly aich navrhy a spatnu vazbu k vychovnym a vzdeldvacim vysledkom Ziakov
so ZZ ucitelia vidy akceptovali. VacSina PA uviedla, Ze metodicki pomoc a vedenie im
zabezpecuju ucitelia. V riadenom rozhovore potvrdili, Ze Skolski Specidlni pedagdgovia ich
informovali o zdravotnom stave, vychovno-vzdelavacich problémoch a Specifickych potrebach
Ziakov so ZZ. Oboznamili ich s obsahom IVP zaclenenych Ziakov a usmernovali pri pouzivani
Specidlnych didaktickych a ucebnych pomocok. Svojou aktivitou sa PA podielali najma
na prekondvani socidlnych, zdravotnych a jazykovych bariér integrovanych Ziakov v Skolskom
prostredi. V kontexte Ziakov so ZZ prinos svojho posobenia v Skole videli najma v pomoci
tymto Ziakom pri zvladani uciva a adaptacii na skolské prostredie. Vo vztahu k uciteflom bolo
prinosom najma vytvorenie vacSieho priestoru na pracu sintaktnymi Ziakmi v triede,
ulahcenie ich prace a pomoc pri tvorbe pomécok a pracovnych listov. Pozitivne hodnotili svoju
Ulohu pri zefektivneni komunikécie so zdkonnymi zastupcami Ziakov so SVVP, ktorym
poskytovali informdacie k zadaniam uloh. Ako prekazku vnimali nepravidelnd dochadzku Ziakov
so ZZ do skoly, vo vysSsSich roénikoch odmietanie spoluprace zo strany starSich Ziakov
a vo vztahu k zakonnym zastupcom stazenu komunikaciu.

Z celkového poctu 14 PA kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti nesplifial 1 PA?,
ani jeden neziskal vzdelanie v odbore vzdelavania zameranom na Specidlnu pedagogiku.

V aktudlnom skolskom roku prileZitost na rozvijanie osvojenych a ziskavanie novych
profesijnych kompetencii vyuZili PA na absolvovanie aktualizaéného'® vzdeldvania, ¢o
dokumentoval predloZeny Pldn profesijného rozvoja.

7 tazko Citatelné, neprehladna $truktura, chybajica logickd nadvaznost informécii;

& pracujuci v 3kole na plny pracovny Uvézok;

9 absolvent Filozofickej fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, aktudlne prihlaseny na kvalifikaéné vzdeldvanie;
10 yytvaranie proinkluzivneho prostredia v podmienkach ZS (Inklucentrum);



Zistenia z priameho pozorovania v triede pri praci PA so Ziakmi so ZZ

Proces vychovy a vzdeldvania bol z hladiska Cinnosti PA sledovany 13 hospitaciami, z toho
4 na primarnom vzdelavani vo vyucovacich predmetoch slovensky jazyk a literatura,
matematika a prvouka ana 9 hodindch nizSieho stredného vzdeldavania v predmetoch
slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, matematika a geografia.

Na vSetkych sledovanych vyucovacich hodinach pracoval 1 PA s 1 konkrétnym Ziakom, alebo
so skupinou Ziakov so ZZ v beinej triede ZS. Svojich kompetencii si boli vedomi a mali déveru
Ziakov, ktorych silné a slabé stranky poznali. Uplatnenou metddou bola individualna ¢innost
v triede pri beznej vyucbe, kedy PA pracovali sibeZne s ucitefom a v sulade s jeho pokynmi.
Ziakom pomahali s orientaciou v uéebnici a pracovnom liste, vysvetlovali zadania uloh
a priebezne overovali spravnost ich riesenia. Umoznili im pracovat vlastnym ucebnym
tempom, podporovali ich koncentraciu a ocefiovanim pozitivnych prejavov u€enia a spravania
pomahali aktivovat zaujem o zaddvané ulohy a ¢innosti. Striedali priamu a nepriamu ¢innost
av pripade potreby poskytli Ziakom prestdvku na oddych, zvycajne v lavici. Poznali
a zohladnovali individudlne potreby Ziakov so ZZ (Ziakom so ZP pomahali s orientaciou v texte,
pripravili potrebné pomocky, MP pracovali s pracovnym zoSitom a ucebnicou Specidlnej
zakladnej Skoly) a pomahali im manipulovat s kompenzaénymi a ucebnymi pomdckami
(tabulky s nasobilkou a s gramatickymi pravidlami, karticky s ¢islicami a pismenami, nazorné
pomdcky, Citacie okienko, meradlo, kalkulacka, lupa, upravené texty a pracovné listy, tablet,
notebook). VSetci PA mali vytvorené vlastné portfélia pracovnych listov, uloh a pomdcok.
Negativnym zistenim bolo iba v minimdlnej miere podporované sebahodnotenie Ziaka
a poskytnutie konstruktivnej spatnej vazby bolo pozorované iba na 4 hospitovanych hodinach.
Svojou trpezlivostou a tolerantnym pristupom prispievali PA k vytvaraniu podnetnej socialnej
atmosféry v triede, ktora bola na vsetkych sledovanych hodinach pozitivna a priatel'ska.
Odporucania zariadeni poradenstva a prevencie boli vo vyucovacom procese aplikované,
integrovani Ziaci sa vzdelavali podla IVP, mali zabezpecenu pomoc PA a v pripade potreby
mohli vyuZivat $pecidlne u¢ebné a kompenzaéné pomdcky?!?.

Zistenia z rozhovoru s vyucujucim daného predmetu

Pdsobenie PA v triede pozitivne hodnotili v riadenom rozhovore vsetci 12 opytani ucitelia.
Potvrdili, Ze v priebehu edukacie pracuju subezne individudlne (100 %) i skupinovo (58,3 %)
a ich spolupraca je efektivna. PA si je vedomy svojho postavenia v triede a reSpektuje nazory
arozhodnutia ucitela (83,3 %), pozna silné aslabé stranky integrovaného Zziaka (91,7 %)
a je aktivny (75,0 %). Ucitelia (66,6 %) kladne hodnotili participaciu PA najma pri priprave
vyucovacich hodin a tvorbe réznych didaktickych pomaocok. V riadenom rozhovore tiez uviedli,
Ze PA najcastejsie pomahali Ziakovi pochopit zadania uloh a hladali sp6sob prace najviac
vyhovujuci individualnym potrebam tychto Ziakov (100 %). Prinosom pre integrovaného Ziaka
podla ich nazoru bola aj asistencia pri spracovani poznamok (75 %), podpora ich motivacie
(83,3 %) akoncentracie (66,7 %). Negativnym zistenim bola skutocnost, Ze udite/mi
deklarované (100 %) poskytnutie spatnej vazby Ziakom na konci vyucovacej hodiny zo strany
PA sa hospitaciami potvrdilo iba v malej miere. VSetci ulitelia vriadenom rozhovore
konstatovali, Ze atmosféra na vyu€ovacej hodine bola za pritomnosti PA pozitivna a priatelska.

11 &iselna os, tabulka s nasobilkou, tabulky s gramatickymi pravidlami, upravené texty a zosity, &itacie okienko,
modely, obrazovy material, slovniky, pracovné listy, lupa, tablet, notebook...



1.3 INE ZISTENIA
Ziadne.

2 ZAVERY

Skola mala pre vychovu a vzdeldvanie Ziakov so ZZ vytvorené vhodné podmienky. Viedla
ich kompletni dokumentaciu a v silade s odporucaniami zariadeni poradenstva a prevencie
im poskytovala pomoc PA, zabezpecila kompenzacné a Specidlne u¢ebné pomocky a do ich
rozvrhu zaradila Specifické vyucovacie predmety. ZlepSenie si vyZzaduje vypracovanie IVP
integrovanych Ziakov, ktoré boli po formalnej stranke vyhotovené s nedostatkami.

PA vykonavali ¢innost vyplyvajucu z ich pracovnej pozicie a v stlade s uréenou napliiou prace.
Boli platnymi arovnocennymi c¢lenmi pedagogického zboru skoly asvoje profesijné
kompetencie tykajlce sa edukacie Ziakov so ZZ si rozvijali G¢astou na vzdelavani.

V priebehu vyucovacich hodin pracovali PA podla poziadaviek vyucujucich, pomahali
integrovanym Ziakom rozvijat ich schopnosti, prispievali k lepSiemu pochopeniu zadani,
podpore ich koncentracie a aktivity pri plneni tloh. Svojou ¢innostou so zaclenenymi Ziakmi
umoznili vyucujucim efektivnejsie pracovat s ostatnymi zZiakmi v triede. Negativnym zistenim
z hospitacii bola nizka miera podpory sebahodnotenia integrovanych Ziakov a tiez
poskytovania konstruktivnej spatnej vazby k ich uéebnym vykonom. Pozitivom bola pokojna
a priatelska atmosféra na vyucovacich hodinach a trpezlivy pristup PA k Ziakovi so ZZ.

Vsetci osloveni uditelia, Skolski Specidlni pedagdgovia a veduci pedagogicki zamestnanci
potvrdili, Ze PA svojou ¢innostou prispievali k zlepSeniu pristupu Ziakov so ZZ k uéeniu, k ich
samostatnosti a vacsej zaangaZovanosti. Vyrazne napomahali zvySovat efektivitu vychovy
a vzdelavania tychto Ziakov a umoznovali im prekondvat bariéry v Skolskom prostredi. Uviedli,
7e pritomnost a pomoc PA pri edukacii Ziakov so SVVP bola klti¢ovym prostriedkom k $kolskej
integracii a vytvaraniu inkluzivneho prostredia.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje vocli vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

odporuca

— hodnotit vysledky ¢innosti Ziaka so ZZ a poskytovat mu primeranu konstruktivnu

spatnu vazbu o jeho u¢ebnom vykone;
— podporovat rozvijanie zodpovednosti Ziaka so ZZ za svoje vzdelavacie vysledky;
— zabezpecit korektné vypracovanie a vedenie IVP;

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
. Zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

. Zapisnice z pracovnej porady

. Zapisnice z rokovani metodickych organov

. Pracovnd napln asistenta ucitela

. Plan profesijného rozvoja

. Spravy o ¢innosti PA

. Portfélio ucebnych a kompenza¢nych pomocok PA
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8. Navrhy, IVP
9. Pisomné odporucania zariadeni poradenstva a prevencie k Ziadosti o pridelenie PA
10. Rozvrhy hodin

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Mgr. Zuzana Brutovska
Dna: 04. 05. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Kosice:
Mgr. Zuzana Brutovska

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Michal Poldk

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju drna 10.05. 2022
v KoSiciach:

a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské ingpekéné centrum Kosice:

Mgr. Zuzana Brutovskd e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Michal Polak e

Vyjadrenie vedticeho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Michal Polak, riaditel Skoly e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Zuzana Brutovskad, Skolskd inSpektorka e

Na vedomie
Usek indpekénej innosti



