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1 PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Stav a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok
vychovy a vzdeldvania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola Statna mestska plnoorganizovana zakladnd skola
s vyucovacim jazykom slovenskym. Vzdeldvala 7 Ziakov ivodného roénikal, 212 primarneho
a 200 nizsieho stredného vzdeldvania. Evidovala 58 Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami (SVVP), ztoho 55 so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ),
2 so vSeobecnym intelektovym nadanim a 1 z kategdrie ostatni s podpornymi opatreniami
(PO). Zo socidlne znevyhodnujuceho prostredia ani z marginalizovanej rémskej komunity

Lvgetci s narusenou komunikaénou schopnostou (NKS), zamer - podpora tspegnosti ziakov so SVVP a posilnenia
ich plynulého postupu vo vzdelavani



nikoho neregistrovala. PO poskytovala 63 Ziakom, z toho 53 so SVVP (52 so ZZ, 1 z kategérie
ostatnych) a 10 na podpornej Grovni 1.

Vychovno-vzdelavaci proces $kola realizovala v 1 triede Uvodného rocnika, 10 primarneho
a 9 nizSieho stredného vzdeldvania. Persondlne ho zabezpecovala prostrednictvom
30 ucitelov 2, 7 vychovavateliek, 8 pedagogickych asistentiek 3 (PA), 3kolskej 3pecidlnej
pedagogicky (SSP) a kolskej psychologi¢ky* (SPs). Procesy a podporu stvisiacu s inkluzivnym
vzdeldvanim riadila za aktivnej Gcasti ¢leniek $kolského podporného timu (SSP, SPs, PA).
Na zabezpe&enie optimalnych sluZieb pre Ziakov so SVVP riaditel $koly povaioval pocet
zamestnancov za nepostacujlci v kategorii PA.

Skolsky klub deti v 7 oddeleniach navitevovalo 163 Ziakov primarneho vzdeldvania.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

So zretelom na posudenie Urovne rozvijania klucovych kompetencii Ziakov a vytvarania
predpokladov na ich zabezpecenie bolo celkovo vykonanych 57 hospitacii, 29 v primarnom
vzdeldvani a 28 niZzSom strednom vzdeldvani.

PRIMARNE VZDELAVANIE

V primarnom vzdeldvani boli hospitacie zrealizované na 10 vyucovacich hodindch (VH)
slovenského jazyka a literatiry (SJL), 8 anglického jazyka (ANJ), 4 matematiky
(MAT), 4 prvouky/prirodovedy (PVO/PDA) a 3 pracovného vyucovania (PVC).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Rozvoj receptivnych aj produktivnych komunikaénych sposobilosti primeranych veku Ziakov
(Graf 1; 66,7 %) bol podporovany na prevaznej vacsine VH. Vplyvom kultdrneho re¢ového
vzoru ucitelov a vhodne zvolenych otvorenych otazok sa Ziaci vyjadrovali plynulo, logicky
a jazykovo spravne. V rozhovoroch i skupinovej praci pouzivali primeranu aj odbornu slovnu
zasobu. Myslienky formulovali vecne a kultivovane. K vysSej jazykovej Urovni prispievali
na vacsine VH stanovené kognitivne ciele a didaktické hry (Lovci hlasok, Pyramida otazok,
Textovd detektivka, Slovna fontdna). Ziaci boli vedeni aj k pisomnému prejavu —
od jednoduchych prepisov a odpovedi az po tvorbu viet s uplatnenim pravopisnych pravidiel.
Na dvoch VH (3. B, 4. B) dostali prilezitost zapojit sa do timového tvorivého pisania (tvorba
hadanky, kratkeho pribehu s povinnym pouzitim vybraného slova). Pri praci s textom
preukazali porozumenie pri tichom aj hlasnom ¢itani. Zvaésa dokazali samostatne vyhladavat
explicitné informacie, v 4. B aj implicitné. Vedeli urcit hlavni myslienku, porovnat informacie
a niektori vysvetlit vyznam frazeologizmov (prislovia, porekadla) ¢i pomenovat dosledky javov.
V 4. B sa Ziaci aktivne zapajali do Citania a kritickej reflexie textu vyuzitim metddy tvorivého
rieSenia problémov. Ostatni nepracovali s textom na uUrovni hodnotenia a uvaZovania
a nevyuzivali digitdlne vzdelavacie zdroje, ¢o limitovalo ich pokrok v Citatelskej gramotnosti.
Ziaci, aj pod vplyvom Géelného vyuZivania materidlnych prostriedkov a prezentacii, dokazali
zvladnut zadania vyZadujuce pamaéatovu reprodukciu poznatkov. Na podnety reagovali
vaéSinou spravne a osvojené gramatické i literdrne vedomosti uplatfiovali v rbéznych
kontextoch (pravopisné cvicenie, nakreslit ilustraciu, odlisit re¢ postav v dramatizovanom

212 primérne vzdelavanie (vratane katechéta), 18 nizsie stredné (vratane katechéta)
3 véetky na plny pracovny uvizok financované z nenormativnych finanénych prostriedkov MSVVaM SR
4 zamestnané na plny pracovny Uvizok, financované z fin. prostriedkov projektu POP Il1.



texte, skladat slovd). Na menej ako polovici VH pracovali aj s analyticky naro¢nejsimi Glohami
—zdbévodnovali gramatické kategédrie, vyvodzovali informdcie z textu ¢i posudzovali pravdivost
tvrdeni. Hodnotiace® a tvorivé® myslenie prejavovali zriedkavo, ¢o obmedzovalo rozvoj ich
poznavacich kompetencii (Graf 1; 42,5 %). Ziaci so SVVP plnili dlohy primerane svojim
moznostiam, pri pozitivnej stimulacii zo strany ucitelov, PA a s podporou nazornych pomaocok.
Potrebu autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie a osobného rozvoja si Ziaci
na vacsine VH uvedomovali najma prejavenym aktivnym pristupom a sustredenostou
pri samostatnej aj skupinovej praci. Dokazali identifikovat chyby a nasledne ich opravit,
pricom korekciu aj adekvatne objasnit (pravopisné javy, interpunkcia, delenie slov, tvar
pismen). Ojedinele (v 4. B)’ si rozvijali schopnost kriticky mysliet — kladli otazky, overovali
pravdivost tvrdeni a hladali stvislosti medzi ddajmi. Spatna vazbu ziskavali najméa vo forme
priebeiného slovného ocenovania a povzbudzovania, doplneného kratkym vysvetlenim.
Na konci VH uditelia zvyc¢ajne vytvorili priestor na zhrnutie a reflexiu ciela, avsak nepracovali
systematicky s klasifikdciou a objektivnym zdovodnenim urovne vykonu. Kompetencie
k celoZivotnému uceniu sa (Graf 1; 61,3 %) Ziaci preukdzali najma v sebahodnoteni na viac ako
polovici VH, a to prostrednictvom jednoduchych nastrojov (smajliky, palec hore/dole,
semafor, reflexné otazky). MozZnost hodnotit rovesnikov mali iba na 1 VH. Na viac ako polovici
VH dokdzali prezentovat a interpretovat svoje hodnotové postoje (Graf 1; 55,0 %).
Posudzovali spravanie postav, objasfiovali vyznam spoluprdace a pomoci, vyjadrovali potrebu
dodrZiavania pravidiel a uvadzali vlastné skusenosti, k ¢omu ich viedli aj cielené otdzky
ucitelov. V diskusidch reagovali kultivovane a reSpektovali nazory spoluziakov. Prejavovali
empatiu, zodpovednost a Ustretovd komunikaciu, ¢o prispievalo k priaznivej klime v triedach
a k rozvoju socialnych kompetencii (Graf 1; 74,3 %). Na menej ako polovici VH (3. B, 4. A, 4. B,
4. C) pracovali v skupindch s rovnakymi aj odliSnymi zadaniami, kooperovali a svoje rieSenia
vedeli struéne obhdjit.

Graf 1 Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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5 4. B Tieflové divadlo — Kuzlo pribehov: otdzky o potrebe pribehov, ich funkcii, forme (videné/predstavované)
a moznostiach zabavy v minulosti; Anatémia tieria: otazky o vzniku tiena, ulohe svetla a predmetu, dévodoch
tmavosti tiefa a porovnani tienového divadla s filmom ¢i televiznou rozpravkou; Vybava reZiséra: otazky
zamerané na klticové podmienky (svetlo, stena, postava) a sposoby zlepsSenia kvality tiena

63. B priradit k 3portovym disciplinam vhodné vybrané slova a svoj vyber vysvetlit, vytvorit spoloény pribeh
pomocou ilustracii, zlozit baseri/hadanku s pouzitim vybranych slov; 4.B dramatizacia rozpravky formou
tieového divadla

7 Skutoéne sa to stalo? — aktivita Pravda/Nepravda s overovanim informécii pomocou slidov v prezentdcii



Anglicky jazyk, matematika, prvouka/prirodoveda, pracovné vyucovanie
Ucenie sa Ziaka

.....

plynule, pohotovo, bez pouzivania ndrecovych ¢i slangovych vyrazov. Jazykové prostriedky
a terminoldgiu volili primerane veku a komunikacnej situacii kultivovane avecne. Len
u niektorych Ziakov sa objavila mierna neistota v spontdnnom Ustnom prejave. V 3. B sa
tvorivo zapojili do brainstormingu (PDA, znaky a charakteristiku skupiny cicavcov) i zostavenia
myslienkovej mapy (PVC, jarné prace v zahrade). Na vSetkych VH Ziaci preukazali schopnost
porozumiet printovej i zvukovej podobe suvislého i nesuvislého textu. Vyhladavali v nom
relevantné informacie a pracovali sréznymi zdrojmi (ucebnica, pracovné listy, naucna
literatura, obrazovy material). Ziskané informacie vedeli reprodukovat a prepdjat so svojimi
doterajSimi poznatkami, pricom niektori potrebovali usmernenie od ucitela. Schopnosti
hodnotenia, posudzovania a samostatného spracovania informacii prejavili len ojedinele, a to
najma na 1 VH MAT. Ustny prejav Ziakov v ANJ bol prevaine limitovany na Urovef izolovanych
slov, s minimdalnym funkénym vyuzitim v jednoduchych vetnych Strukturach. Napriek znalosti
viacerych piesni a pouZivaniu zakladnych jazykovych foriem s primeranou presnostou sa praca
so suvislym textom (pocuvanie a cCitanie s porozumenim) objavovala sporadicky, ¢o sa
negativne prejavilo v plynulosti a pohotovosti ich komunika¢ného prejavu. Ziaci preukazali
velmi dobru uroven reprodukénych a aplikacnych kognitivnych kompetencii (Graf 3; 42,9 %).
Vsetci dokazali reprodukovat fakty, vedomosti a informacie a uplatriovat ich v konkrétnych
situdciach. Imitativne a mechanické cinnosti (napr. vyroba kosika, zdobenie vajicka, sadenie
rastlin) vykondvali zru¢ne, bezpecne a koordinovane. Vo vyssich kognitivnych urovniach sa
prejavili rozdiely v ich vykone. Analytické ulohy riesili najma v PVO/PDA, dokazali informdcie
rozclenit, porovnat a urcit medzi nimi pri¢inné suvislosti. Osvojené zrucnosti preukazali aj
v ANJ pritriedeni jazykovych prostriedkov podla vyznamu a kontextu, ojedinele v MAT
pri rozbore postupu rieSenia tUlohy a jej zdovodniovani, ako aj v PVC pri praktickych ¢innostiach
suvisiacich so sadenim rastlin a vyznamom slnecného svetla. Kognitivne operdcie na drovni
hodnotenia, vyvodzovania zaverov arozhodovania Ziaci uplatnili na priblizne tretine VH.
Na 1 VH PVC s podporou ucitela prisposobovali postupy pri sadeni rastlin (napr. plytSia jamka
pri malom semienku, zmena umiestnenia rastliny pri nedostatku svetla), na 1 MAT vyvodzovali
zavery zo ziskanych uUdajov a volili najvhodnejsi spésob riesenia ulohy (meranie obvodu).
Na 3 VH PVO/PDA Ziaci dokazali riesit hodnotiace ulohy (pravda/nepravda, otvorené otazky,
dopltianie viet), pricom svoje rozhodnutia opierali o zvolené kritéria a primerane veku ich
zdovodnovali. Na vSetkych VH boli Ziaci motivovani a aktivni, povacSine reagovali
na hodnotenie vlastného vykonu a korigovali chyby. Kritické myslenie prejavovali len na 2 VH
—v 1. A pri prediktivnych tlohach o tieni, 4. B v MAT pri zddvodiiovani merania obvodu. Cast
Ziakov reflektovala svoj u¢ebny vykon a pokrok, identifikovala silné/slabé stranky a upravovala
vlastné ucebné postupy. Hodnotenie vykonov spoluziakov a vlastného procesu ucenia sa
vyskytovalo len sporadicky, ¢o eliminovalo rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa
(Graf 4; 65,8 %). Obcianske kompetencie (Graf 5; 56,6 %) prejavili Ziaci na viac ako polovici
VH. Dokazali vyjadrit vlastny nazor a hodnotovy postoj k preberanym témam a situaciam
na VH, pricom argumentacné zdovodnenie stanovisk bolo rozvinuté len u casti Ziakov.
Respektovanie ndzorov inych prejavovali najma v riadenych diskusiach. V oblasti socidlnych
kompetencii (Graf 6; 69,0 %) dominovala efektivna komunikacia s uciteflom aj medzi sebou,
aktivne pocuvali a empaticky reagovali. Preberali osobnl zodpovednost za svoje konanie
a prispievali k priaznivej triednej klime reSpektovanim pravidiel. NizSia miera
kooperativnych foriem prace, timovej spoluprace a uplatfiovania argumentacie v skupinovych



aktivitach obmedzovala aktivne zapdjanie sa Ziakov do spolo¢ného rieSenia uloh a vzajomnej

interakcie.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu
sa Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani

0% 20%

40% 60% 80% 100%
uvedomovali si potrebu
autonémneho uéenia sa
hodnotili vlastné vykony -
sebahodnotenie/vykony
spoluZiakov

celkova uroven

nevyhovujica ~ malo priemerna  dobra velmi

vyhovujica dobra

Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Vyucovanie ucitelom

Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 5 Rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Na vsetkych VH ucitelia v sulade so vzdeldvacimi Standardmi jednoznaéne, meratelne
a zrozumitelne formulovali kognitivne ciele vyucovania. V efektivnej spolupraci s PA

poskytovali Ziakom primerand pedagogicku

podporu

prostrednictvom cieleného



usmernovania, konstruktivnej spatnej vazby a podnecovania k dalSej praci. Prevaine
uplatiiovali frontdlny spdsob vyucovania, ¢im obmedzovali individualizaciu vzdeldvania,
diferencovany vyber Cinnosti a autondmiu Ziakov v ucéeni. K zvySeniu nazornosti, interaktivity
a prehladnosti edukacného obsahu ucitelia funkéne a ucelne vyuzivali dostupné materialne
prostriedky, priblizne na polovici VH aj IKT. Motivacné stratégie uplatfiovali primerane
moznostiam Ziakov a ucivo prepajali s praktickymi situaciami z readlneho Zivota, jeho
porozumenie posiliovali vecnym a odbornym vykladom. Postupy rozvijajice samostatné
uvaZzovanie, rieSenie problémovych Udloh a tvorivost uplatiovali nerovnomerne
a v obmedzenom rozsahu (1 MAT, 1 PVC, 3 PVO/PDA). Len ojedinele (1 MAT, 1 PVO) cielene
podporovali aktivne c¢innostné ucdenie sa, rozvoj kritického myslenia, pracu s chybou
vyucovania zamerané na systematicky rozvoj klic¢ovych kompetencii Ziakov, ¢o negativne
ovplyviiovalo mieru ich aktivnej participacie, samostatnosti a transferu poznatkov do novych
ucebnych situdcii. Uéitelia na vSetkych VH vytvarali priaznivd socialnu klimu a zabezpecovali
bezpecné a podnetné pracovné prostredie. Doslednym dodrziavanim pravidiel minimalizovali
vznik ruSivych situacii. Pravidelnym povzbudzovanim a ocenovanim Usilia podporovali ich
ochotu zapajat sa do uc¢ebnych ¢innosti. Formativne hodnotenie cielene a ucinne uplatnila
ucitelka v 4. B na MAT. Ziakom poskytla konkrétnu, zmysluplnt spatnt vizbu zameranu naich
ucebny postup a identifikaciu dalSich krokov v uceni sa. Na ostatnych VH ucitelia prevazne
pouzivali hodnotiace vyroky, ktoré nie vidy obsahovali dostatoc¢né odévodnenie a prepojenie
na stanovené kritéria Uspesnosti, ¢im obmedzovali podporu autoregulacie uc€enia sa Ziakov.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primdarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira priemerna uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika a praca s informaciami = matematika priemerna Uroven

Clovek a priroda prvouka/prirodoveda dobra uroven

Clovek a svet prace pracovné vyucovanie priemerna Uroven

Vyrazné pozitivum
— efektivna komunikacia Ziakov s ucitelmi aj medzi samotnymi Ziakmi.

Oblasti vyZadujuce zlepSenie

— vyuzivanie metdd a foriem podporujucich aktivne ucenie sa Ziakov,

— aplikdcia nastrojov formativheho hodnotenia (sebahodnotenie, rovesnicke
hodnotenie, spatna vazba s kritériami),

— zadavanie uloh a otazok rozvijajucich vyssie myslienkové operacie,

— vytvaranie moznosti pre vyber Cinnosti podla individualnych schopnosti Ziakov,

— cielené rozvijanie zakladnych komunikativnych zrucnosti v kontexte jednoduchého
hovoreného prejavu v ANJ.

UcCenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.



NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

V nizSom strednom vzdelavani boli hospitacie uskuto¢nené na 4 VH slovenského jazyka
a literatury (SJL), 8 anglického jazyka (ANJ), 7 matematiky (MAT), 4 chémie (CHE), 5 geografie
(GEG).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Ziaci na vaddine hodin vplyvom jazykového vzoru uéitelky vedeli kultivovane a spisovne
spravne reagovat na podnety, pohotovo odpovedat na reproduktivne a zistovacie otazky
v riadenom induktivnom rozhovore. Poznatky a nazory vedeli formulovat s vyuZitim odbornej
terminoldgie a primerane rozvinutej slovnej zasoby. Komunika¢né kompetencie (Graf 7; 70,8
%) si rozvijali pri praci stextom z uéebnice i pri tvorbe textu (povest) v pisomnej podobe.
Hlavnl tému a autorov zamer v umeleckych textoch pochopili, dokazali reprodukovat ich
obsah, vyhladat myslienky explicitne v texte uvedené, vyvodit informdacie a na polovici hodin
ich integrovat s vyuZitim predchadzajucich poznatkov. Ziaci preukazali poznatky z literarnej
tedrie, vedeli uréit literarny druh, formu, Zaner ukazky, identifikovat v literdrnom texte
postavy. Na jednej hodine dokdzali zhodnotit obsah aformu textu, jeho aktudlnost
a komplexnost informacii. Poznavacie kompetencie (Graf 7; 51,6 %) si s vyuzitim materialnych
prostriedkov (pracovné listy, denniky) rozvijali prostrednictvom uloh na zapamatanie
a porozumenie. Ziaci dokdazali odlisit podstatné informacie od nepodstatnych, uréit a porovnat
slovné druhy (podstatné mena, Cislovky), reprodukovat vedomosti, klicové pojmy a vztahy
medzi nimi prostrednictvom pojmovej mapy, objasnit pojmy. Osvojené vedomosti vedeli
uplatnit v aplikativnych jazykovych cvi¢eniach na doplifianie podstatnych mien. Na vacSine
hodin vedeli plnit Ulohy vyZadujuce vysSie myslienkové operacie s poznatkami, dokazali
vyvodit a uplatnit pravidlo o rytmickom krateni v monotematickom cviceni, overit pravdivost
tvrdeni, odévodnit pravopisné javy a spravne tvary Cisloviek v cvi¢eni na interaktivnej tabuli.
Tvorivé myslenie preukazali na jednej hodine (5. A), v uréenom ¢asovom limite dokazali
napisat a prezentovat vlastnu povest. PrileZitosti na uplatnenie vyssich kategérii kognitivnych
procesov (Ulohy na rozvoj kritického, divergentného myslenia, problémové ulohy a pod.)
nemali v procese ucenia sa vytvorené, diferencované ulohy podla Urovne ich vedomosti im
neboli zadavané. Ziaci prejavili zdujem o uéebné témy, ich participécia v procese uéenia sa bola
stimulovana motivaénymi rozhovormi/rozpravanim, prezentaciou dennikov. K sebareflexii
svojich i rovesnickych vykonov, k praci s chybou ako suéasti uéenia sa neboli stimulovani, ¢im
si adekvatne nerozvijali kompetencie k celoZivotnému uceniu sa (Graf 7; 28,1 %). Ucitelka im
sprostredkovala priebeznd spatnd vazbu, na dvoch hodindch klasifikovala aktivitu
a vypracovanie uUloh, ale neposkytla im komplexnu informdciu o moznosti a spésobe zlepsSenia
sa, Co Ziakov neviedlo k monitorovaniu svojich silnych a slabych stranok a zefektivneniu
vlastnej ucebnej ¢innosti. Ob¢ianske kompetencie (Graf 7; 73,4 %) v sulade s kognitivnym
cielmi vyucovania Ziaci prejavili pri praci s umeleckymi textami. Texty v nadvaznosti na u¢ebné
témy (povest, dennik) vedeli prepoijit so Zivotnymi skisenostami, vyjadrit svoje hodnotové
postoje a stanoviska, odévodnit ich a uviest priklady. Socialne kompetencie (Graf 7; 65,2 %)
prejavili empatickymi vztahmi k sebe i ucitelkam, spolupodielali sa na vytvarani pozitivnej
pracovnej klimy. Prilezitosti pre pracu v skupinach v uréenom ¢asovom limite mali vytvorené
na jednej hodine (5. A). Vysledky svojej ¢innosti vedeli odprezentovat, k zhodnoteniu prace
v skupinach neboli podnecovani.



Graf 7 Celkova uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura v niZzsom
strednom vzdeldvani
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Anglicky jazyk, matematika, chémia, geografia

Ucenie sa Ziaka

Ziaci sa na vietkych VH vyjadrovali kultivovane. V priebehu prezentovania pripravenych
projektov (GEG) formulovali svoje myslienky jasne a zrozumitelne. Na otazky v motivaénych
rozhovoroch v ramci frontdlneho opakovania odpovedali s vyuZitim veku primeranej slovnej
zasoby a odbornej terminolégie. V predmete ANJ svoje nazory na témy z redlneho Zivota
vyjadrovali na vacésSine hodin zvaésa jednoduchymi vetami, gramatické chyby neovplyvnili
zrozumitelnost ich Ustneho prejavu. K produktivnemu a kreativnemu vyuZitiu cielového jazyka
v roznych komunikaénych situaciach neboli stimulovani. Komunikacné kompetencie (Graf 8;
64,9 %) si rozvijali i vyuZitim suvislého ¢inesuvislého textu (mapa, papierové karticky),
ktorému porozumeli, dokazali v nom vyhladat relevantné udaje a na vacSine hodin s nimi
efektivne pracovat. Spajat SirSie suvislosti obsahu textu so svojimi poznatkami preukazali
sporadicky. Vedeli analyzovat zadania slovnych uloh (MAT), tematicki mapu prirodnych
krajin, zvladli zoskupit suvisiace pojmy (GEG), v CHE vyhladané informacie o oxidoch
komparovali so svojimi skidsenostami/vedomostami. PrileZitost zaujat stanovisko
k predlozenym informaciam o brazilskom dazdovom lese, podobne ako aj preukazat svoje
zruénosti v oblasti IKT doplfianim nazvov riek do digitalnej obrysovej mapy Azie dostali len
v GEG, ¢o zniZovalo Uroven kultivovania ich Citatel'skej gramotnosti. V predmete ANJ pracovali
stextom v pisomnej iauditivnej podobe aj prostrednictvom pripravného cvicenia
(brainstorming). Texty citali nahlas, ale v désledku viacndsobného nezopakovania zvukovej
reprodukcie textu si pri jeho interpretacii vyzadovali kladenie zistovacich otazok a pomahali
si prekladom. K spajaniu informdcii z textu s vlastnymi poznatkami a skisenostami, k vymene
nazorov a informadcii v interaktivnych ulohach i s vyuzitim IKT boli vedeni len na Stvrtine hodin
ANJ. Porozumenie textu preukazali plnenim Gloh za textom (pravdivé/nepravdivé vypovede).
Pozndvacie kompetencie (Graf9; 47,1%) si zZiaci zdokonalovali predovsetkym
prostrednictvom nizsich kognitivnych procesov. Explicitné vedomosti z gramatiky a lexiky
preukazali na vacSine hodin ANJ pri rieSeni Uloh na zapamatanie. Na tretine hodin si
pri odliSovani podstatnych informacii/poznatkov od nepodstatnych vyzadovali kladenie
zistovacich otazok a opakovanie tvarov gramatickych Struktur. V jazykovych konvergentnych
cvi¢eniach dokazali samostatne aplikovat lexikalne prostriedky, jazykové struktury, osvojené
vedomosti dokazali zvacsa uplatnit v didaktickych hrach (na hada, s pohybom), niektori
potrebovali pomoc ucitelky (opatovné vysvetlenie gramatiky, preklad slovnej zasoby). V MAT
zvladli vyriesit jednoduchsie slovné ulohy ¢i priklady na aritmeticky priemer alebo delenie
so zvyskom, pri rysovani rovinnych geometrickych Gtvarov vedeli aplikovat zadefinovany
postup konstrukcie. Vyhladanim informdcii v texte (CHE) boli schopni odpovedat na poloZené



otazky, v predmete GEG priradit obrazky k prirodnej krajine, orientovat sa v geografickej
mape, lokalizovat v nej poZadované prirodné celky. Vyssie myslienkové procesy si rozvijali
najma ulohami na analyzu a syntézu. V ANJ dokazali rozlisit, porovnat gramatické struktury
v otazke, zapore, zhrnut Gdaje, vyvodit gramatické pravidld s vyuZitim induktivneho postupu.
Pocas hodin CHE participovali na ucitelkou® realizovanych experimentoch, vedeli popisat ich
priebeh, samostatne pozorovali vlastnosti chemickych latok a dokdzali ich porovnat®.
Na zdklade nadobudnutych poznatkov z experimentov boli schopni doplnit vhodné slova
do textu a vyplnit pripravenu tabulku. V predmete MAT zvladli vyriesit narocnejSie slovné
ulohy i priklady s aritmetickym priemerom ako zndamou veli¢inou, dokazali urobit rozbor
konstrukcnej ulohy, na zaklade danych vlastnosti identifikovat rovnobezniky a vzajomne ich
komparovat. V GEG boli schopni priradit k podnebnym pasmam ich charakteristiky a typy
prirodnych krajin, vychadzajic ztematickej mapy porovnat bidmy Ameriky a Afriky,
vyvodzovat suvislosti medzi podnebim afaunou, flérou. Stimulovanie poznavacich
kompetencii limitovala nizka frekvencia zadani podporujucich hodnotiace a kreativne
myslenie. Na vSetkych hodinach CHE si ho prehlbovali prostrednictvom formulovania zaverov
z Udajov ziskanych pozorovanim alebo experimentmi a na jednej hodine GEG pri posudzovani
dosledkov kl¢ovania juhoamerického dazdového lesa na svetovu klimu, hospodarstvo
¢i konzumny sp6sob Zivota Eurdpanov a rozhodovani o sprdvnosti postoja brazilskej viady.
PrileZitost riesit zadania suvisiace s rozvojom tvorivosti dostali len Ziaci 8. A (CHE, GEG), ktori
dokazali navrhnut postup pri priprave oxidu uhli¢itého alebo moznosti rieSenia sucasnej
situacie s odlesfiovanim tropickych oblasti. Rozvijat finanénu gramotnost umozZnila Ziakom
implementacia prikladu na vypocet ceny. V procese ucenia sa boli Ziaci aktivni, zapdjali sa
do riadeného rozhovoru, parovej/skupinovej prace, pohotovo reagovali na zadavané otazky,
vedeli vyhladat poZadované Udaje, prezentovali projekty, zrealizovali vedomostnu rozcvicku
pomocou tajnicky (GEG), prejavovali primerany zaujem o preberané ucivo. Krozvoju
sposobilosti spatych s kritickym myslenim (hladat suvislosti medzi informaciami, vyhodnotit
Udaje, rozhodovat sa, riesit problémy) boli podnecovani len ojedinele, a to na vsetkych
hodinach CHE prostrednictvom badania, kde navrhovali vychodiska nastoleného problému,
participovali pri experimentoch, vyvodzovali zavery a vaésine hodin GEG hladanim pricinnych
suvislosti alebo vhodnych opatreni eliminujucich environmentdlne problémy. V predmetoch
ANJ a MAT nedostali prileZitost posilfiovat kritické myslenie. Reflektovat chyby a nasledne
opravit postup/vysledok vypoctu i nespravne odpovede dokazali na vsetkych hodinach MAT
a CHE, v ANJ si chyby (gramatické, fonetické) nevedeli samostatne uvedomit, ku korekcii
(imitovanim spravnej vyslovnosti) ich viedli ucitelky. MoZnost samostatne pracovat s chybou
limitovala ina vacésine hodin GEG pomoc ucitelky. K sebareflexii ucebnych vykonov
¢i k rovesnickemu hodnoteniu boli podnecovani len vynimocne, v ANJ a MAT vobec, ¢im si
adekvatne nerozvijali kompetencie k celoZivotnému uéeniu sa (Graf 10; 49,7 %). Ziaci
pristupovali k pIneniu zadanych Uloh zodpovedne. V nadvaznosti na u¢ebné, celospolocenské
témy 0 i stanovené ciele prejavili v riadenych rozhovoroch na viaésine hodin svoje postoje

87. ro¢nik — pozorovanie premeny horé&ikovej pasky pri horeni; 8. roénik — priprava oxidu uhli¢itého reakciou
vapenca s roztokom kyseliny sirovej a jeho dokaz; sledovanie rozpustnosti oxidu vapenatého a oxidu kremicitého
v roztokoch hydroxidu sodného/kyseliny sirovej; pozorovanie zmeny vlastnosti sacharidov pri zahrievani

97. roénik — pozorovanie priebehu reakcie Zeleza s roztokom modrej skalice; 8. roénik — pozorovanie vlastnosti
oxidu vapenatého/oxidu kremicitého a ich rozpustnosti vo vode; 9. ro¢nik — pozorovanie vlastnosti sacharidov
a ich rozpustnosti vo vode

10 napr. vyznam a nebezpelenstvo oxidov uhlika; vyuZitie oxidu vépenatého a kremiditého v praxi; riziko
nadmerného prijmu sacharidov; vyznam ochrany dazdovych lesov; ekonomika, konzumny sp6sob Zivota verzus
ekoldgia



a dokazali sa vzajomne pocuvat. Len na tretine hodin ich vSak vedeli odévodnit, ¢o zniZzovalo
uroven rozvoja obcianskych kompetencii (Graf 11; 49,5 %). Vzajomne sa reSpektovali,
empaticky sa spravali ksebe isvojim rovesnikom, vinterakcidch prejavili Ustretovu
komunikaciu a priatelské vztahy. Socialne kompetencie (Graf 12; 79,0 %) preukazali slusnym
spravanim sa k ucitefom i k sebe navzajom. K ich budovaniu pozitivne prispela implementacia
parovej/skupinovej prace na dvoch tretinach VH, pocas ktorej Ziaci kooperovali a aktivne
komunikovali. Vysledky svojej cinnosti dokazali prezentovat, ale kjej zhodnoteniu boli
podnecovani minimalne (CHE, GEG).

Graf 8 Rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov

na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom
vzdeldvani
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa Ziakov na sledovanych predmetoch
v nizSom strednom vzdeldvani
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Graf 11 Rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizsom strednom
vzdeldvani
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom
vzdeldvani
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Vyucovanie ucitelom

Podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka poskytovali prostrednictvom individualneho
pristupu, predienim ¢&asu na vypracovanie Uloh, kladenim otazok prispdsobenych
individudlnym schopnostiam Ziakov, usmerrfiovanim pri rieSeni Uloh aj pochvalou. Podporu
Ziakom so ZZ poskytli poc¢as samostatnej i skupinovej prace PA (1 hodina GEG, 1 ANJ, 2 MAT),
diferencované ulohy vo vztahu kich schopnostiam im pripravila ucitelka na 1 hodine MAT.
Vo vzdeldvacom procese nezohladrovali rozmanitost uc¢ebnych Stylov Ziakov a neposkytovali
im moznost volby edukaénych aktivit. Motivaciu k uéeniu sa i zrozumitelnost preberaného
obsahu podporovali na viacésine hodin aplikovanim adekvatnych uéebnych pomdcok®!. IKT
vyuzili pri spristupfiovani poznatkov prostrednictvom powerpointovych prezentacii, videi
alebo pracovnych listov. Preukazat digitalne kompetencie Ziakom umoznili len na 1 hodine
GEG pri praci sdigitdlnou obrysovou mapou. Vyucovacie stratégie podnecujuce aktivne
¢innostné ucenie uplatnili ojedinele, ucitelky ANJ a MAT vobec, ¢im dostato¢ne nestimulovali
najma rozvoj kritického myslenia a hodnotiacich, tvorivych zru€nosti Ziakov. Efektivne ich
aplikovali na hodinach CHE implementaciou badatelskych aktivit a s nimi spojenou podporou
aktivneho zapojenia Ziakov do pozorovania/experimentovania, ¢i uloh rozvijajucich vyssie
myslienkové procesy, v predmete GEG vedenim k uvazovaniu, hladaniu logickych suvislosti,
podporou diskusie ajvyuzitim brainstormingu ¢i pojmovej mapy. K Ziakom pristupovali
empaticky, umozniovali im zazit Gspech, podporovali vzajomnu spolupracu a respekt, dbali
na dodrziavanie dohodnutych pravidiel i bezpecnostnych Standardov, ¢im sa podielali
na vytvarani pozitivnej pracovnej atmosféry. Napliianie stanovenych cielov na vadsine hodin
priebezne overovali. Hodnotenie klasifikdciou ¢i  verbalne uplatfiovali zvacsa
bez konstruktivnej spatnej vazby. Ziakov nestimulovali k sebareflexii a formativne hodnotenie
takmer neuplatnovali (1 hodina GEG), ¢im ich neviedli k uvedomeniu si vlastnych stratégii
ucenia sa s ciefom zlepsit svoj vykon.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

11 pracovné listy, kalkulacky, rysovacie pomdcky, plastové palicky a papierové skladacky na zhotovenie
rovnobeznikov, pomaocky na experimentovanie, chemikalie, atlasy, papierové karticky
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Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemerna uroven

anglicky jazyk priemerna Uroven
Matematika a praca s informaciami  matematika priemernd Uroven
Clovek a priroda chémia dobrd uroven
Clovek a spolo¢nost geografia priemerna Uroven

Vyrazné pozitiva
— implementacia uloh rozvijajucich hodnotiace zru¢nosti Ziakov a ich kritické myslenie
v predmete CHE.

Oblasti vyZadujuce zlepsenie
— stimulovanie Ziakov k rozvijaniu vysSich myslienkovych procesov prostrednictvom
kognitivne naroc¢nych uloh, otazok a aktivit podporujucich ich kritické a tvorivé
myslenie,
— uplatfiovanie metdd a stratégii vyucovania podnecujucich aktivne ucenie sa Ziakov,
— vedenie Ziakov k reflexii svojich i rovesnickych vykonov,
— aplikovanie metéd diferencovaného vyucovania a formativneho hodnotenia.

Ucenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Skola realizovala vychovu a vzdeldvanie podla $kolského vzdelavacieho programu (SkVP)
vypracovaného v sulade s pravnymi predpismi. Reflektovala v fiom principy inkluzivneho
vzdeldvania a vytvdrala podmienky pre rovny pristup k vzdeldvaniu vsetkych Ziakov.
Koncepéne sa zameriavala na rozvoj klu¢ovych kompetencii prostrednictvom
medzipredmetového prepajania modernych pedagogickych postupov v podnetnej socidlnej
klime. Ciele programu smerovala k podpore aktivheho uéenia sa, rozvoju socialnych,
komunika¢nych a emocionalnych zruénosti, ako aj k formovaniu obcianskych postojov,
zodpovednosti a kultiurneho povedomia Ziakov. V praxi sa tieto zamery prejavovali najma
vytvaranim bezpecného a reSpektujuceho prostredia, prehlbovanim spoluprace, zapajanim
Ziakov do projektovych a mimoskolskych aktivit, realizaciou prierezovych tém s dérazom
na rozvoj zakladnych gramotnosti. Skola k naplfianiu SkVP uéelne vyuZivala aj disponibilné
hodiny, odborné uéebne a materidlno-technické vybavenie, ¢im vytvarala predpoklady na
prepajanie uciva s praktickymi situaciami a na rozvoj funkéného uéenia sa. Budovanie skolskej
klimy, podpora menej uUspesSnych Ziakov, participacia Ziakov prostrednictvom Skolského
parlamentu (SkP), systematickd kooperacia s PA, SPT azakonnymi zastupcami patrili
k pozitivnym aspektom SkVP. Efekt deklarovanych cielov sa prejavil v Uspednej reprezentdcii
Skoly v predmetovych sutaZiach aolympiadach, ale aj v eliminovani neprospievajlcich
a pred¢asne odchadzajucich Ziakov. Porovnanie koncepénych zdmerov SkVP s redlnou
vyucovacou praxou preukdzalo, Ze niektoré prezentované vychodiska uplatfiovali ucitelia
v edukdcii v obmedzenom rozsahu 2. PrevaZujicim frontdlnym spdésobom vedenia VH

12 hodnotenie za $kolu: komunikaéné kompetencie — 66,2 %, poznavacie kompetencie — 45,2 %, kompetencie
k celoZzivotnému uceniu sa — 55,6 %, obCianske kompetencie — 54,5 %, socidlne kompetencie — 73,9 %
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obmedzovali mieru aktivneho d¢innostného ucenia sa Ziakov, individualizacie vyucby
a systematického rozvijania vyssich myslienkovych procesov. Stratégie podporujuce kritické
myslenie, pracu s textom a chybou, metakogniciu a hodnotenie vlastnych vykonov uplatriovali
nerovnomerne.

Skola pri zostaveni uéebnych planov (UP) akceptovala ramcovy UP $tatneho vzdeldvacieho
programu (SVP) ajeho pozndmky. Realisticky zohladnila svoje materidlne, priestorové
kapacity ako aj personalne moznosti, ¢im naplfiala deklarované ciele profilu absolventa
a formovanie kluc¢ovych kompetencii Ziakov. Disponibilné hodiny vyuzila ucelne, najma
na posilnenie jazykovych, matematickych a prirodovednych predmetov?®3. Prostrednictvom
vlastnych poznamok poskytovala informacie o konkrétnej organizacii vyucovania — napr.
zefektivneni edukacie vyucbou v skupinach a funkénom vyuzivani odbornych ucéebni fyziky,
chémie, bioldgie a vytvarného ateliéru, ktoré kapacitne postacovali aktudlnemu poctu Ziakov
v triedach. Tretiu hodinu telesnej a Sportove] vychovy realizovala alternativhou formou
prostrednictvom pohybovych a Sportovych aktivit, turisticko-rekreaénych prechadzok, hier
v prirode, vycvikov, Skoly v prirode akurzu spolocenskych tancov. Podklady podrobne
konkretizovala pre jednotlivé ro¢niky v samostatnom dokumente.

Uéebné osnovy tvorili prilohu k SkVP, ale neboli spracované komplexne, neobsahovali
rozpracovanie vzdelavacich $tandardov do roénikov podla UP SkVP.

Charakteristiku, ciele a informacie o spdsobe realizacie prierezovych tém (PT) skola
implementovala do SkVP. Prelinali sa cez vietky vzdeldvacie oblasti ako integrovana sucast
u¢ebného obsahu vyucovacich predmetov v oboch stupfioch vzdeldvania. Uginnost ich
pbsobenia zvySovala prostrednictvom projektov!4, blokového vyucovania®®, rannych kruhov,
semindrov, predndsok, vycvikov (korculiarsky, lyzZiarsky, plavecky), didaktickych hier,
Gcéelovych cviéeni, rozhlasovych reldcii, vydavanim ¢asopisu, relevantnymi Skolskymi 1 ¢i
mimoskolskymi aktivitamil’. Aktivity stvisiace stémami Narodného $tandardu finanénej
gramotnosti (NSFG) zaradila do niektorych vyucovacich predmetov®®. Finanéné povedomie
rozvijala v ramci preventivno-eduka¢ného zazitkového programu (3.B) a online vyucbou
finan¢nej gramotnosti prostrednictvom programu ,,Viac ako peniaze®v 9. ro€niku. Prehlbovala
zakladné ucivo, rozsirovala obzor Ziakov a ovplyviiovala ich postoje, hodnoty i rozhodovanie,
ale jednotlivé témy NSFG v samostatnom dokumente nerozpracovala.

V SkVP funkéne zadefinovala principy inkluzivneho vzdeldvania a vytvéranie rovnych
podmienok pre vzdeldvanie vSetkych Ziakov *°. Deklarovala flexibilné prispdsobovanie
vychovno-vzdeldvacieho procesu individudlnym potrebam a aktudlnemu psychickému stavu
Ziakov, posiliiovanie sebareflexie a spoluprace so zdkonnymi zastupcami. Pozitivnym zistenim
bolo zabezpelenie persondlnej podpory €lenmi SPT a realizacia véasnej pedagogickej

13SJL 1 VH 3. a 4. roénik, ANJ 2 VH 1. a2. ro&nik, ANJ 1 VH 5. a7 9. ro¢nik, 2. cudzi jazyk 2 VH od 6. roénika, MAT 1
VH 5. az 8. rocnik, INF, CHEM, FYZ 1 VH 9. roc¢nik, BIO 1 VH 6. a 8. ro¢nik, DEJ 1 VH 5. a 6. ro¢nik, GEG 1 VH 7.
a 9. ro¢nik

14 Moja rodina; Slne¢na ststava a jej planéty; Zivot vo vesmire; Turistickd mapa regiénu; Informaéna mapa okolia;
3D model plic; Rodostrom a pod.

15 Eurépsky deri jazykov; Viano&né karaoke; Blok prvej pomoci pre predskolakov (Evitka ndm ochorela) a pod.

16 Viano&né dielne; Fasiangova veselica; Bubnovaéka - aby bolo deti lep$ie poéut; Kolko lasky sa zmesti do krabice
od topanok - charitativna zbierka; Prvacka slavnost; Sviatok Slabikara; Literarna ¢ajovria; Noc $kriatkov; Deri
rodiny - Skolsky piknik; Dert Zeme; Den Sinka; Den vody; Den pozdravov; Den zdravej vyzivy; Den dobrovolnictva;
Navsteva véeldra a ukazka jeho préace; Viano¢né dielne; Skolsky Betlehem a pod.

7 pesedy, exkurzie, kultirne podujatia, vystavy, stitaze

18 pocas hospitacie MAT v 8. A utitelka preverovala vedomosti Ziakov pri vypocte ceny skla na akvarium.

1% 50 zdravotnym znevyhodnenim (ZZ), nadanim, zo socialne znevyhodfiujluceho prostredia i Ziakov - cudzincov
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diagnostiky, vytvorenie primeranych materialnych, priestorovych podmienok a akceptujiceho
Skolského prostredia, ako aj odborna pripravenost pedagogickych zamestnancov (PZ) a PA.
Osobitnu €ast v dokumente venovala $kola starostlivosti o Ziakov so SVVP2°. Konkretizovala aj
postupy ich edukacie prostrednictvom vypracovania individudlnych vzdelavacich programov
(IVP) a uplatriovania vzdeldvacich programov pre Ziakov so ZZ a nadanych. Informovanost
verejnosti o poskytovanych sluzbdch a formach podpory zabezpecila prehladnym
rozpracovanim systému PO. V sulade so Vzdeldvacim programom pre Ziakov s NKS fahkého
stupfia pre tGvodny roénik vypracovala samostatny SkVP. Piatim Ziakom so ZZ na zéklade
odporucani zariadeni poradenstva a prevencie (ZPP) vypracovala IVP. V dokumentoch
stanovila ciele edukacie, rozpracovala metodické odporucania k urcenym PO (Uprava metdd,
foriem a pristupov), zadefinovala 3pecifikd dochadzky 2!, hodnotenia??, Upravy obsahu
vzdeldvania?? i persondlnej podpory. V zmysle zaverov sprav z opakovanych diagnostickych
vySetreni ich aktualizovala dodatkom alebo zaznamom o uskutoénenych zmenach.
Opodstatnenost, spravnost a ucinnost realizovanej subvencie prehodnocovala Stvrtrocne
na zasadnutiach pedagogickej rady, ale bez pisomnych zdznamov a zapdjania Ziakov aich
zakonnych zastupcov do hodnotiaceho procesu. Odporucanie ZPP vzdelavat podla IVP dalsich
4 Ziakov neakceptovala, ¢im nekonala v sulade s pravnym predpisom. Pri nastavovani podpory
a rieSeni vzniknutych situdcii operativne kooperovala s odbornikmi ZPP a z inych rezortov?4,
avéak pri tvorbe a uUpravach SkVP, UP, vypracovani kompenzaénych, rozvojovych ¢i
stimulac¢nych programov spolupracu s nimi nepreukazala.

SkVP, pred schvalenim a zverejnenim na webovom sidle $koly, bol interne pripomienkovany
a prerokovany v pedagogickej rade a rade Skoly.

Zapisnice z pedagogickej rady a pracovnych porad potvrdili prerokovanie zadsadnych internych
dokumentov nastavujucich mechanizmy koordinacie a usmerfiovania vnutornej ¢innosti Skoly.
Priich tvorbe vedenie Skoly ucinne spolupracovalo s veducimi metodickych organov (MO).
Skola viedla pedagogicki a dalSiu dokumentaciu suvisiacu s vychovno-vzdeldvacim
procesom, organizaciou a riadenim. Elektronickd formu vyuZivala pri administracii triednych
knih, Ziackych kniziek, katalégovych listov, triednych vykazov arozvrhov. Ostatnu
dokumentdciu evidovala v printovej podobe. Zistenym nedostatkom bolo, Ze ucitelia
do triednych knih nezapisovali preberané ucivo Ziakov s upravenym ucebnym obsahom
a v poznamkach katalégovych listov nezaznacovali informacie o vzdeldvani Ziakov podla IVP,
ani o poskytovani PO. Spisova agenda ziakov so SVVP bola prehladnd. Z jej obsahu vyplynuli
informacie o zaskoleni Ziaka a jeho SVVP (spravy z diagnostickych vysetreni), $kolou
poskytovanej starostlivosti a uplatfovanych pedagogickych postupoch (IVP, agenda k PO),
konzultidcidch so zdkonnymi zastupcami a kooperdcii sinymi institiciami 2° . Zaznamy
z pedagogickej diagnostiky k vyjadreniam na ucel poskytnutia PO poskytovanych Skolou v nej
absentovali.

20 Skola vzdeldvala 58 Ziakov so SVVP, znich 55 so ZZ (18 snarudenou komunikaénou schopnostou,
19 s vyvinovymi poruchami ucenia (VPU), 9 s poruchami aktivity a pozornosti (PAaP), 3 chorych a zdravotne
oslabenych (CHZO), 5 s poruchami autistického spektra bez mentalneho postihnutia (PAS bez MP), 1 s poruchami
spravania), 2 so vSeobecnym intelektovym nadanim a 1 ostatného Ziaka.

21 skratenie pobytu Ziaka v $kole na 5 VH denne; uréenie nahradnych ¢&innosti Ziaka pocas VH predmetov,
v ktorych Skola Ziaka oslobodila od vzdeldvania

22 prava hodnotenia vyuéovacich predmetov, v ktorych stanovili Upravu obsahu

2 nahradenie 2 VYV a PRV v kmeriovej triede 2 ANJ v triede vysSieho roénika; Uprava vzdeldvacieho obsahu
z MAT a ANJ

24 odborni lekari, klinicki logopédi, zamestnanci Uradu prace, UPSVaR i prislugnici policie

5 napr. charakteristiky Ziakov na zéklade Ziadosti UPSVaR a pod.

14



V priebehu ostatnych dvoch rokov, v sulade s cielmi SkVP a planom profesijného rozvoja
a kariérového rastu2®, sa PZ aSPs aktivne zapajali do prehlbovania svojich odbornych
kompetencii. Orientovali sa najma na vzdeldvanie so zretelom na implementaciu nového
kurikula, vyuzivanie inovativnych didaktickych postupov, rozvoj digitalnych zru¢nosti vratane
Al nastrojov (platforiem Canva, ScioBot a dalSich technoldgii) a podporu sociadlno-
emociondlneho uéenia (napr. Zippyho kamarati, Druhy krok). Skolenia zamerané na inkluziu,
PO a pracu so Ziakmi so SVVP (ADHD a PAS, tréning fonematického uvedomovania podla
Eflkonina, diagnostika, arteterapia, budovanie triednej klimy ¢i rozvijanie komunikacie
s rodi¢mi) prispievali k posilfiovaniu systému podpory Ziakov a spoluprace s rodinou. Skola
zaroven kladla doraz na zapojenie sa PZ a SPs do programu Skola pre 21. storoéie — zmeny
v zékladnom vzdeldvani (NIVAM) 2, ktory vytvéral priestor na cielené rozvijanie odbornych
a didaktickych kompetencii potrebnych na uplatiiovanie aktivneho uéenia sa, individualizacie
vyuéby a rozvoj kli¢ovych kompetencii Ziakov v sulade s novym SVP. Vedenie 3koly viak
nepreukazalo sledovanie a vyhodnocovanie Uucinnosti aplikacie ziskanych profesijnych
zrucnosti, ¢im nedisponovalo spatnou vazbou o ich redlnom prinose pre vychovno-vzdeldvaci
proces. Z hospitaénych zisteni SSI vyplynulo, Ze prenos profesijného vzdeldvania do edukacne;
praxe sa prejavoval len Ciastotne a nesystematicky. Ucitelia sice uplatfiovali prvky
podporujuce bezpecné, inkluzivne prostredie a motivaciu Ziakov, ale implementovanie
inovativnych didaktickych postupov, rozvijanie vyssich myslienkovych procesov, formativne
hodnotenie azmysluplné vyuZivanie digitalnych technolégii bolo zaznamenané len
v obmedzenej miere.

Cielené a systematické vzdelavanie veducich PZ vyznamne posilnilo Uroven ich liderskych
a riadiacich kompetencii, premietlo sa do stabilného a efektivneho fungovania Skoly. Riaditel
si prehlboval manazérske a pedagogické kompetencie v oblasti strategického riadenia,
kurikularnej transformdcie a digitdlnej modernizécie, pricom odbornd vymenu skdsenosti mu
umoznovala aj ucast v profesijnych zdruZeniach a na odbornych podujatiach. Jeho zastupkyne
sa sustredovali na rozvoj svojich riadiacich zruénosti v oblasti hospitaénej ¢innosti, aktualizacie
SkVP, implementacie kurikuldrnej reformy a metodického vedenia uéitelov.

Rozhodnutia vydavala skola po ziskani relevantnych podkladov. Jedného Ziaka oslobodila
od povinnosti dochadzat do skoly a neposkytovala mu vzdeldvanie do pominutia dévodov
kvoli vaznemu zdravotnému stavu. Individualne vzdeldvanie podla § 24 ods. 2 pism. b)
Skolského zakona nerealizovala. Povinnu Skolskd dochadzku mimo Gzemia SR povolila plnit
2 Ziakom nizSieho stredného vzdeldvania?®, o komisiondlnu skusku ich zdkonni zastupcovia
zatial nepoziadali. Nedostatok bol zisteny v jednom vydanom rozhodnuti o oslobodeni Ziaka
od vzdeldvania sa vo viacerych vyucovacich predmetoch?®, v ktorom 3kola neuréila ndhradny
sp6sob vzdelavania v ¢ase ich vyucovania. V prvom polroku skolského roka 2024/2025 nariadil
riaditel Skoly zdovodu neklasifikovania jednému Ziakovi komisionalnu  skusku
z povinnych predmetov (s vynimkou TSV a VYV). Vdaka zlepSenej dochdadzke, s pozitivnym
dopadom na prospech, nakonci Skolského roka dalSiu skusku nevykonaval a prospel
zo vSetkych vyucovacich predmetov. K protokolu o jej komisionalnej skuske chybali niektoré

26 prerokovany v pedagogickej rade a schvaleny zriadovatelom

27 Do ¢asu konania KI PZ absolvovali témy zamerané na generaénu analyzu a budtcnost $koly, tvorbu SkVP, silné
a slabé stranky skoly, viziu a jej poslanie, strategické ciele, tvorbu UO a UP, tematické dni, kognitivne a afektivne
ciele.

28 Skola disponovala potvrdenim o naviteve $kol v zahranici.

29 pVC, etickd, hudobna, vytvarnd (VYV), telesna a $portovd vychova (TSV)
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povinné prilohy — zadania uloh/otazok ustnej skisky a stupnica hodnotenia, ¢o neumoznilo
posudit objektivnost a Uplnost ziskanych kompetencii.

Metodické zdruZenie (MZ) a 3 predmetové komisie3° (PK) pdsobili ako poradné orgény
vedenia Skoly a svoju Cinnost realizovali na zdklade schvalenych planov prace orientovanych
na ciele SkVP v oblasti vychovy a vzdeldvania. Spoloénym znakom ich &innosti bola u&ast
na organizacii a hodnoteni Skolskych a mimoskolskych aktivit, podpora zapajania Ziakov
do sutaZi a podujati, riesenie vybranych vychovno-vzdeldvacich otdzok a zjednocovanie
niektorych pedagogickych postupov, najma v oblasti hodnotenia. Zahfala aj oblast
profesijného rozvoja PZ, ale bez systematického vyhodnocovania jeho vplyvu na kvalitu
vychovno-vzdeldvacieho procesu. MZ sa zameriavalo na rieSenie vzdeldvacich problémov
iakov so SVVP vratane menej Uspednych, reflektovanie prinosu spoluprace s PA a Upravu
zamerania, poctu a hodnotiacej stupnice kontrolnych diktatov v nadvaznosti na vzdelavacie
$tandardy SVP. Aktivne sa podielalo na aktivitdich podporujucich plynulejsi prechod Ziakov
medzi stupfiami vzdeldvania i sprostredkovani skusenosti a didaktickych materialov ziskanych
zo vzdelavani. Javova analyza vysledkov vstupnych a vystupnych testov zo SIL a MAT sa
realizovala prevaZne na individualnej Urovni ucitelov, vzajomné hospitacie sa uskutocnovali
len v rdmci predmetu ANJ. Cinnost PK sa prevazne sustredovala na plnenie UO, zjednocovanie
kritérii hodnotenia a klasifikacie, pripravu a vyhodnocovanie mimoskolskych podujati,
aktualizaciu ucebnych pomoécok a sledovanie adaptdcie Ziakov 5. roc¢nika na podmienky
druhého stupna zakladnej Skoly. Plany prdce zahfiali rozvoj klucovych kompetencii,
environmentalneho myslenia, ndrodného povedomia, protidrogovej prevencie, starostlivosti
o talentovanych Ziakov, pripravu projektovej cinnosti Erazmus + a uplatfiovanie IKT,
bez konkretizacie oblasti profesijného rozvoja a jeho hodnotenia. Zo zapisnic zo zasadnuti PK
nevyplynulo monitorovanie kvality vyucdovania, ani analytické vyhodnotenie vysledkov
hospitacnej Cinnosti ¢i externého testovania Ziakov. Zvacsa iSlo o konStatovanie stavu
bez prijimania opatreni. Pedagogicki zamestnanci si zdielali skisenosti a priklady dobrej praxe
prevazne v neformalnej rovine.

SkVP obsahoval kompletny a jasne definovany systém hodnotenia Ziakov, vratane spésobov3!
a kritérii klasifikacie, postupov pri rieSeni osobitnych situdcii (napr. nehodnoteni jednou
zo zakonom uréenych foriem). Skola tuto oblast spracovala aj v samostatnom internom
dokumente zverejnenom na svojom webovom sidle. Deklarovala uplatiovanie adekvatnych
foriem a metdd overovania vedomosti, realizdciu priebezného a suhrnného hodnotenia
a klasifikaciu vychdadzajucu z komplexného posudenia vykonov. Kritérid hodnotenia boli
diferencované podla charakteru predmetov, pricom dokument reflektoval ipoziadavku
zohladfiovania individudlnych potrieb Ziakov vratane odporucanych Uprav hodnotenia
pri ziakoch so SVVP. Spatnu vizbu o prospechu a spravani poskytovala $kola prostrednictvom
elektronickej Ziackej knizky a sprédv v EduPage aj zakonnym zastupcom. Pocas hospitovanych
VH Ziaci v men3ej miere uplatiiovali sebahodnotenie avzdjomné hodnotenie 32 a uditelia
slovné hodnotenie so zdévodnenim, ako aj prvky formativneho hodnotenia33. Dané zistenia
nepotvrdili aplikovanie zverejnenych spdsobov prezentovanych v SkVP do edukacnej praxe.
Kontrolny systém sSkoly bol nastaveny funkcne a systematicky podla vopred vypracovaného
planu zameraného na vsetky klucové oblasti. Vedenie skoly ho realizovalo priebezne pocas
celého obdobia, jednotlivé aktivity na seba logicky nadvazovali. Kontrolna ¢innost zahfiala

30 pK humanitnych predmetov; PK prirodovednych predmetov; PK cudzich jazykov

31 ydetky predmety klasifikovala, etickt a ndboZzenski vychovu hodnotila slovom absolvoval
32 sebahodnotenie na 29,0 % VH, rovesnicke hodnotenie na 10,5 % VH

33 formativne hodnotenie 2 VH z 57, slovné hodnotenie so zd6vodnenim na 42,1 % VH
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sledovanie pedagogickej dokumentacie, priebehu vyucovania, klasifikacie, dochadzky aj
administrativnych uloh suvisiacich s organizaciou vyucby. Zastupkyne riaditela Skoly o svojej
Cinnosti viedli zaznamy. Podla ich vyjadreni PZ ziskavali informacie o vysledkoch kontroly véas
a najma adresne — pocas pohospitaénych rozhovorov, preukdzatelne prostrednictvom sprav
v EduPage, aj nazasadnutiach pedagogickej rady (v zdapisniciach uvedené skutocnosti
absentovali). V pripade potreby vedenie skoly prijimalo uc¢inné opatrenia, ktorych aplikaciu
nasledne overovalo. Hospitaéna €innost bola uskutocfiovana pravidelne so zameranim
na kvalitu vyucovania, rozvoj klucovych kompetencii Ziakov a podporu profesijného rastu
ucitelov. Riaditel Skoly pocas hospitacii cielene sledoval a vyhodnocoval rozvoj kompetencii
zZiakov, silné a slabsie stranky VH aj faktory ovplyviiujuce ich priebeh, ¢im ziskaval relevantné
podklady na posudzovanie Ucinnosti pedagogickych postupov a identifikaciu rizik v procese
ucenia. Jeho zastupkyne predlozZili spracované rozbory VH a Struktdrované zaznamy
z hospitacii zamerané na organizaciu a priebeh vyucovania, metodické postupy, primeranost
pouzitych metdd a pomoécok, klimu v triede a Uroven pripravy ucitela, ale bez formulacie ciela
hospitacie, ¢im bolo limitované prepojenie medzi U¢elom sledovania a vyhodnotenia zisteni.
Zastupkyne riaditela Skoly hodnotili PZ a Skolsku psychologicku jedenkrat ro¢ne. Viedli s nimi
rozhovory na zaklade vyplnenych hodnotiacich harkov s vopred ajasne stanovenymi
oblastami a kritériami. Skola planovanu autoevalvaciu neuskuto¢riovala, aj napriek tomu, 7e
ju vnimala ako prinosnu pre zvySovanie svojej kvality a nie byrokraticku zataz, aj ked' mnohé
interné aktivity®* zameriavala na sledovanie Urovne prebiehajlcich procesov.

Podla vyjadreni vedenia v Skole prevladalo dobré pracovné prostredie, ktoré bolo
charakterizované vzajomnou podporou, spolupracou a otvorenym dialégom medzi vSetkymi
aktérmi. Na budovanie pozitivhych vztahov a prijemnej atmosféry sa cielene zameriavali
ucitelia aj Ziaci, €o prispievalo k pocitu bezpecia a spolupatri¢nosti. Vyznamnu ulohu v tejto
oblasti zohravali spolo¢né intervencné aktivity (napr. rozvinuté tutorstvom deviatakov
nad prvakmi), diskusia a rieSenie problémov v rannych kruhoch, socidlne ladené zbierky,
vytvaranie oddychovych zén v triedach, na ktorych sa aktivne podielali samotni Ziaci, ¢im sa
posilioval ich vztah ku Skole a zodpovednost za Skolské prostredie. Vysledky dotaznikov
realizovanych u 131 Ziakov nizsieho stredného vzdelavania (vztahy) a 40 ucitelov (wellbeing)
preukazali, Ze napriek pritomnosti viacerych pozitivnych prvkov sa vo vztahoch medzi nimi
objavovali aj menej priaznivé aspekty, ktoré znizovali kvalitu Skolskej klimy (Graf 13). Hoci
vacsina Ziakov vnimala ucitelov ako chapavych a tolerantnych (91,6 %), vyznamna cast z nich
nezaznamenala dostatocny zaujem o svoje problémy (46,5 % negativnych odpovedi) a zaujmy
(43,6 % negativnych odpovedi). V odpovediach upozornili na nevhodné spravanie niektorych
z nich (10,0 %), ¢o narusalo ich vnimanie atmosféry bezpecia. Vztahy medzi sebou hodnotili
prevazne pozitivne. Kamaratov mala vacésina z nich (94,6 %) a triedne kolektivy opisovali ako
priatelské (80,9 %). Prijatie v triedach pocitovali mnohi pozitivne (86,3 %). Napriek tomu
priblizne desatina z nich nevyjadrila jednoznaénu spokojnost so svojou sSkolou. Hoci uéenie ich
prevazne bavilo (64,2 %) a vacsina vnimala ucivo ako délezité (74,0 %), vyrazna Cast zazZivala
napétie. Nervozitu ¢i Uzkost na hodinach pocitovala viac ako polovica z nich (57,3 %), obavy
zo zlych zndmok (50,3 %). PZ pozitivne vnimali pracovné prostredie asvoje profesijné
pbdsobenie v Skole. Vsetci opytani deklarovali spoluzodpovednost za jej ¢innost a odporudili by
ju ako dobré pracovné miesto. Va&sinu z nich praca v $kole napifiala a tesila (97,5 %) a vyhody
ucitelského povolania vnimali viac ako jeho nevyhody (95,0 %). Uvadzali svoju schopnost
zvlddat zatazové situdacie spojené s vykonom profesie, pricom stres pocitovali v suvislosti

34 rozhovory, sledovanie a vyhodnocovanie vysledkov Ziakov, reflexia prace, analyza potrieb $koly, informovanie
¢lenov rady Skoly
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so zodpovednostou za rieSenie vychovnych problémov Ziakov (65,0 %) a dosahovanie ich
vzdeldvacich vysledkov (55,0 %). Spravidla ako nadmernu zataz nevnimali rozsah pracovnych
povinnosti (90,0 %) ani negativny vplyv pracovného zataZenia na svoj zdravotny stav (77,5 %).
Ich miera sebadbvery vo vlastné pedagogické kompetencie, predovSetkym v oblasti
poskytovania dopliiujucich vysvetleni uciva (100,0 %), motivacie Ziakov (95,0 %) a udrziavania
pravidiel spravania v triede (92,5 %) bola vysoka.

Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. 39,7% | 13,7% |
Ucitelia mi v Skole umozriuju podielat sa na... 43,5% | 20,6% kS,Q%l
Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, su chapavi a tolerantni. 44,3% }5,9%]
1,5%
Utitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a koniky. 37,4% 32,1% [11,5%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne... ,9%| 21,4% 68,7% |

3,1%
Wrozhodne dno @skor ano @skor nie  @rozhodne nie

Podla dotaznika vyhodnotili PZ klimu Skoly ako otvorenu, charakterizovanu dbéverou,
sudrznostou a stabilnym, Gstretovym riadenim. Z vysledkov zarovern vyplynulo, Ze pedagogicky
zbor vnimal vztahy ako priatelské a podporujlce, s nizkou mierou frustrovanosti a minimom
direktivneho pristupu. Podrobné vysledky su uvedené v prilohe ¢. 1.

V rémci administracie dotaznikov (vztahy, 131 respondentov) dostali Ziaci vybranych tried
priestor vyjadrit sa k uplatiiovaniu efektivnych stratégii ucenia sa z pohladu vlastnych
skusenosti s vyu€ovacim procesom. Vacsina z nich (87,1 %) pozitivhe hodnotila podporu
pri planovani a organizovani ucenia a uvadzala, Ze ucitelia k ich schopnostiam (83,2 %)
pristupovali s reSpektom. Viedli ich k samostatnosti pri uceni (87,1 %) a poskytovali im spatnu
vazbu zameranu na pokrok tak, aby z hodnotenia jasne pochopili, ako sa mézu zlepsit (89,3 %).
Na druhej strane, menej ziakov (74,8 %) uvadzalo, Ze mali vytvoreny priestor
na sebahodnotenie a takmer tretina vnimala, Ze vyucovanie nebolo pre nich dostatocne
zaujimavé (29,0 %). Pozitivne vsak hodnotili moznost diskutovat pocas vyucovania (81,7 %).
Hodnotenie ¢lenmi inSpekénej skupiny poukazalo na rozdiel vo vnimani Urovne edukacie
Ziakmi a celkovym hodnotenim Skoly. Uplatfiovanie stratégii vyucovania efektivne smerom
k napifianiu ciefov SkVP a rozvoju klu¢ovych kompetencii Ziakov sa potvrdilo len na 26,3 % VH.
Metddy podporujice aktivne ¢&innostné ucenie sa a rozvoj kritického myslenia Ziakov
uplatiiovali uditelia priblizne na 17,5 % hodin, stratégie zamerané na vysSie myslienkové
procesy na urovni analyzy na 59,6 %, hodnotenia na 21,1 % a tvorivosti len na 8,8 %
sledovanych VH.

Spolupracu so zakonnymi zastupcami vyhodnotilo vedenie Skoly ako velmi dobru, Ustretovu
a podporujucu, na urovni partnerskych vztahov. Komunikacia prebiehala najméa cez EduPage.
Aktivne sa spolupodielali na budovani klimy skoly, organizovani kultdrno-spoloéenskych
a Sportovych podujati, rieSeni vzniknutych problémov, aj ked' s niektorymi (menej Uspesni
Ziaci) bola kooperacia limitovana ich nezdujmom.

18



K vytvdraniu bezpecného prostredia prispievala Skola realizaciou Sirokého spektra
preventivnych aktivit3®, aj v spolupréci s externymi institiciami3®. Socidlno-patologické javy
monitorovala na zaklade pozorovania. V predchddzajicom Skolskom roku zachytila u Ziakov
nizSieho stredného vzdeldvania prejavy Sikanovania vtriede asucasne v kyberpriestore
(opakované vysmievanie, urdzanie, nadavanie, poniZovanie, vyclenovanie, ohovaranie).
Po preSetreni kontaktovala zdkonnych zastupcov Sikanujucich Ziakov. Podobne, ako
zainteresovani Ziaci, boli oboznameni so skutkovou podstatou, prijatymi opatreniami
a dosledkami v podobe znizenej zndmky zo spravania a uloZenia opatreni vo vychove.
Informéacie o tychto skutoénostiach dostali za pritomnosti riaditela $koly a SPs aj ostatni
zakonni zastupcovia na rodi¢ovskom zdruzeni zvolanom triednou ucitelkou a v triede nasledne
zrealizovali intervencény program. V aktudlnom Skolskom roku boli vztahy bezproblémové.
Vysledky dotaznikov zadanych SSI Ziakom (bezpeénost $kolského prostredia/BSP, 131
respondentov) potvrdili, Ze Skola vytvarala respektujuce a podporujlce prostredie, v ktorom
vacSina z nich preZivala pocit istoty, prijatia a rovnocenného zaobchadzania. Takmer vsetci
(96,1 %) uvadzali, ze sa cez prestavky rozpravali so spoluziakmi a zvyéajne neboli sami.
Na vyucovani mali moZnost vyjadrit svoj nazor (83,2 %), ¢o podporovalo otvorenost
a reSpektujucu komunikaciu medzi nimi a ucitelmi. Konflikty medzi spoluziakmi sa podla
respondentov vyskytovali menej ¢asto (34,9 %). Podobne hodnotili aj spravanie rovesnikov
na VH — hoci sa vyruSovanie objavovalo, takmer polovica ho nevnimala ako dominantny jav.
Vacsina (84,0 %) zaroven uviedla, Ze ucitelia pristupovali k rieSeniu problémov v spravani
objektivne. Ziaci vo vysokej miere (87,5 %) potvrdili, 7e sa v $kole citili dobre a bezpeéne.
Agresivne spravanie, fyzické ubliZovanie, kybersikana ¢i zosmieSriovanie na socidlnych sietach
sa podla vacsiny nevyskytovali alebo boli zriedkavé. Vyrazna vacsina z nich (91,6 %) uviedla, ze
Sikanovanie nezazila. Ti, ktori videli ublizovanie, ho naj¢astejSie spozorovali pocas prestavok
v triede alebo na chodbe. Viac ako polovica ¢lenov (57,1 %) SkP potvrdila, Ze sa zaoberali
témou Sikanovania. Z ich pohladu uditelia pristupovali ku vSetkym rovnako a spravodlivo riesili
porusenia discipliny.

Skola pri podpore menej uspe$nych Ziakov (MUZ) uplatfiovala osvedéené systematické
postupy. V zavere predchdadzajuceho Skolského roka prospeli vSetci, tento trend si udrziavala
viac rokov po sebe. Pri rozpozndvani ohrozenych Ziakov vychddzala najma z pozorovania
a pedagogickej diagnostiky, pricom k najcastejSim pricindm Skolského neuspechu zaradil
riaditel Skoly ¢asté vymeskavanie vyucovania, menej podnetné postoje rodiny ku vzdelavaniu
alebo jej narusent $trukturu. Pri zabezpecovani podpory MUZ spolupracovali uditelia s ¢lenmi
SPT azdkonnymi zastupcami, poskytovali ziakom individudlny pristup, v pripade potreby
doucovanie alebo pomoc poradenského zariadenia. Absencia neprospievajucich a tych, ktori
by predcasne ukoncili Skolski dochadzku alebo viackrat opakovali jeden ro¢nik vypovedala
o efektivite nastavenych opatreni.

Program vzdeldvania na ziskanie nizsieho stredného vzdelania skola neorganizovala.

Skola zabezpedovala rovnost prileZitosti pre vietkych Ziakov uplatfiovanim inkluzivneho
a nediskriminaéného pristupu. Sporadicky sa vyskytujice tazkosti vo vztahoch medzi
spoluziakmi eliminovala prostrednictvom intervencii zameranych na ich podporu
realizovanych SPs. V procese vzdeldvania Ziakov so ZZ a deti cudzincov redpektovala ich

35 pesedy, prednasky, preventivne programy (napr. Bubnova&ka, Zippyho kamarati, adaptaény program),
triednické hodiny, informacné tabule (téma dusevného zdravia)
36 CPP, Policajny zbor SR, RUVZ, centrum volného ¢asu
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individudlne 3$pecifikd a prispdsobovala vzdeldvacie podmienky ich edukaénym potrebdm3’.
Efektivne mala nastavené procesy pomoci prostrednictvom systému uplatfovania PO.
Poskytovala ich 63 Ziakom, z nich 52 so ZZ, 1 tzv. ostatnému a 10 bez statusu Ziaka so SVVP
na zaklade pedagogickej diagnostiky uréenej ucitelmi3®. PO stanovené ZPP uplatriovala
pre vietky vyucovacie predmety pocdas celého Skolského roka 3. Pri urleni uéitelmi ich
definovali na obdobie do konca 3kolského roka®, prevazne na vyucovacie predmety SJL
a MAT #' | Vdokumentoch stanovili i metodické odporucania pre pracu so Ziakmi.
Spolupracovali s PA, prostrednictvom individualnych a skupinovych intervencii aj s SSP a SPs.
Vyhodnocovanie efektivity podpory realizovali podobne ako pri prehodnoteni ucinnosti
uplatfiovania stimulov urcenych v IVP, pisomné zaznamy nevyhotovovali. Riaditel Skoly
v pisomnych vyjadreniach uviedol, Ze Zziakom poskytne PO v plnom rozsahu okrem zaistenia
PA vtriede (z dévodu nedostatoénych persondlnych podmienok), ¢o Skola dodrziavala.
NajcastejSie uplatfiované PO zahffali dupravy cielov, metdd, foriem a didaktickych pristupov
vo vychove avzdeldvani, ako aj modifikaciu obsahu edukdcie a spdsobov hodnotenia
vysledkov Ziakov, vratane zaistenia PA v triede. Medzi dalSie patrilo zabezpecenie aktivit
na rozvoj pohybovych, komunikacnych a kognitivnych schopnosti, zmyslového vnimania,
socidalno-komunika¢nych zrucnosti, emocionality a sebaobsluznych kompetencii, ako aj
poskytnutie kompenzacnych pomaocok. K realizacii opatreni podporujucich socidlne zaradenie
Ziakov a prevenciu pred¢asného ukonéenia povinnej Skolskej dochddzky skola vyuZzivala
i doucovanie, cielené ucenie a osobitné formy komunikdcie, Upravy Skolskych priestorov
so zameranim na podporu vnimania a rozvijanie praktickych zru¢nosti Ziakov.

Vedenie $koly v spolupraci s pedagogickym zborom a SkP cielavedome vytvéralo priaznivé
podmienky na vychovu a vzdeldvanie Ziakov prostrednictvom mimoskolskych aktivit, vratane
15 zaujmovych Utvarov. Realizovanymi €¢innostami v stlade s ciefmi SkVP a svojim zameranim
stimulovali aktivne ucenie sa, rovesnicke vzdeldvanie, rozvoj kreativity a klucovych
kompetencii Ziakov. Zaroven kladli déraz na spolupracu so zdkonnymi zastupcami, starymi
rodi¢mi, odbornou i SirSou komunitou, ¢o prispelo k upeviiovaniu pozitivnej klimy a rozvijaniu
tradicii. Ziakov pravidelne zapdjali do $portovych, literdrnych, kultirnych a vedomostnych
sutazi, v ktorych dosahovali Uspesné umiestnenia a reprezentovali Skolu na primeranej Urovni.
Vyrazné vysledky zaznamenali aj v krajskych*? a celoslovenskych*? koldch vybranych sutaZi.
Realizované aktivity, sutaze, olympiady a dalsie podujatia Skola systematicky prezentovala
na svojom webovom sidle a oficidlnom kanali na platforme YouTube. Pravidelnu
informovanost o svojich vysledkoch a ¢innosti zabezpedila i v periodiku Hronskoviny, uréenom
predskoldkom a Sirokej verejnosti, ako aj v mestskom stvrtroéniku Infolisty.

37\ predchadzajucich $kolskych rokoch $kola pomohla Ziakom s cudzou $tatnou prislusnostou minimalizovat
jazykovu bariéru zabezpecenim jazykovych kurzov. Aktudlne vzdeldvala 6 Ziakov cudzincov (Ukrajina).

38 podporna urover 1

39 ¢asovy rozsah urlovali na obdobie do dalieho rediagnostického vySetrenia, resp. do ukonéenia stupfia
vzdelania

40y z3vislosti od zadiatku procesu poskytovania PO sa &asovy rozsah Uumerne skracoval (k ¢asu in$pekéného
vykonu na dobu 5 az 10 mesiacov)

41y 1 pripade na TSV a u 1 Ziaka na v3etky vyucovacie predmety

42 jazykové olympiady

43 python Cup — Mlady programator, $portové sutaZe v basketbale, futbalovy turnaj McDonald’s Cup, midi
volejbal, sutaz mladych hasicov, Majstrovstva Slovenskej republiky v atletike, Olympijsky odznak vsestrannosti
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Systém poskytovania poradenskych sluzieb v oblasti osobnostnych, vzdelavacich a socialnych
potrieb Ziakov mal multidisciplinarny charakter.

Do pozicie vychovnej poradkyne (VP) bola ustanovena ucitelka s niekolkorocnou
pedagogickou praxou, spifiala kvalifikané predpoklady. Aktudlne si ukon&ovala
Specializované vzdeldvanie zamerané na vychovné poradenstvo. Funkciu vykonavala
od zaciatku aktualneho Skolského roka. Zabezpecovala kumulované ulohy vychovného
aj kariérového poradenstva. Mala vytvorené primerané pracovné podmienky. Komunikaciu
so ziakmi a zdkonnymi zastupcami realizovala flexibilne na zaklade vzajomnej dohody. Volné
VH priebezne vyuZivala na spracuvanie administrativnej agendy. Pri planovani a realizacii
¢innosti vychddzala z planu prace, ktory obsahoval harmonogram mesacnych aktivit (dennik
VP). Vysledky dotaznikového zistovania®* preukazali, ze 91,8 % respondentov VP poznalo.
Z analyzy ich odpovedi vyplynulo, Ze jej sluzby vyuzivali pri rieSeni osobnych a Skolskych
problémov v mensom rozsahu. Hoci 79,6 % respondentov pripustilo, Ze im vie poradit, jej
aktivny zaujem o ich problémy vnimalo len 59,2 % z nich. Zaroven 79,6 % uviedlo, Ze sa
v pripadoch skolskych tazkosti na riu neobracali, kedZe jej pomoc nepovaZovali za potrebnu.
Len malé percento opytanych potvrdilo osobné stretnutia zamerané na volbu dalSieho Studia
(8,2 %), riesenie problémov v uceni sa alebo vztahov s uditelmi (4,1 %) a vztahov
so spoluZiakmi (2,0 %). Z rozhovoru s VP a predloZenej dokumentdcie bolo zrejmé, Ze mala
spracovany pldn prace s triednymi kolektivmi zamerany na podporu pozitivnej socialnej klimy
a vztahov, ale menej ako polovica Ziakov (42,9 %) evidovala organizacné zabezpecenie
stretnuti s externymi odbornikmi. Ich odpovede vsak potvrdili, Ze VP sa v rdmci svojej ¢innosti
venovala viacerym vyznamnym oblastiam, najma problematike volby koly po skonéeni Z5
(42,9 %), Sikanovaniu (24,5 %), pravidldm spravania (20,4 %), prevencii zdavislosti (18,4 %),
vztahom medzi spoluZiakmi v triednych kolektivoch (16,3 %), ako aj dalSim témam, vratane
sprdvania sa voci spoluZiakom nachadzajicim sa v narocnych rodinnych situaciach (8,2 %).
Spolupracu s VP pri zlepdovani medziludskych vztahov v triedach deklarovali aj élenovia SkP
(71,4 %). Podla nich participovala na ¢innosti SPT pri riedeni vychovnych problémov, pri¢om
navrhované opatrenia zameriavala na rozvoj osobnosti Ziakov, nie vyluéne na ukladanie
sankcii. VP uviedla, Ze jej odborné nazory a navrhy boli vedenim skoly reSpektované
a podporované. Priprekondvani bariér®> vo vychove a vzdeldvani Ziakov, vratane Ziakov
so SVVP a menej Uspednych, Ucelne kooperovala so zdkonnymi zastupcami, PZ $koly aj
s odbornymi zamestnancami ZPP. Poskytovala metodicku podporu, zakonnym zastupcom
a ziakom ponukala odborné poradenstvo. Bola zapojena do realizacie preventivnych aktivit.
Ciele a ulohy kariérového poradenstva funkc¢ne integrovala VP do svojej ¢innosti (VP/KP),
preto 88,0 % respondentov*® vedelo identifikovat osobu, ktord im poskytovala informécie aj
z tejto oblasti. Na planované Cinnosti nadvazovala jej priama praca so Ziakmi, kedZe podla jej
vyjadrenia im poskytovala individudlnu konzulta¢nl podporu zameranu na stanovovanie
realistickych vzdeldvacich a profesijnych cielov. Podielala sa aj na rozvoji ich kariérovych
konzultovala mozZnosti dalSieho Studia. Zaroven deklarovala, Ze ich pozna natolko, Ze im
dokaze zodpovedne odporucit vhodny typ skoly alebo studijny odbor. V poradenskej ¢innosti
spolupracovala i s triednymi ucite/mi. Aj ked osobnd Gcast na stretnuti s iou oznadilo len

44 dotaznik VP vyplnilo 49 Ziakov 8. a 9. roénika

4> individuélny pristup, doucovanie, stimulaéné programy a aktivity podnecujuice rozvoj schopnosti a zruénosti,
rozhovory Zziaka s VP/SSP/SPs, stretnutia zdkonnych zastupcov, triedneho uditela a zainteresovanych 0OZ
so zamerom nastavit vhodnu pomoc Ziakovi, spolupraca s poradenskym zariadenim

46 dotaznik KP vyplnilo 50 Ziakov 8. a 9. ro¢nika
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36,0 % respondentov, Ziaci povaZovali vyber strednej skoly za délezity Zivotny krok a vyjadrili
presvedéenie o potrebe tejto pozicie v $kolskom prostredi (98,0 %). Cast opytanych sa
pri volbe dalSieho Studia riadila aj jej odporucaniami, avSak na ich rozhodovanie mal najvacsi
vplyv vlastny zaujem (82,0 %). VP/KP nemala vypracovany samostatny plan diagnostiky
profesijnej orientdcie v spolupraci so ZPP, ale sprostredkovala ju Ziakom 8. a 9. ro¢nika, ¢o
potvrdilo aj 68,0 % respondentov. Vysledky pracovnici konzultovali so Ziakmi a ich zdkonnymi
zastupcami priamo v Skole. Hoci sa nezucastnila na ich prezentacii, interpretaciu zisteni
povaZovala za prinosnu, kedZe jej boli nasledne poskytnuté a mohla ich dalej vyuZivat
pri usmernovani s cieflom podporit pozitivny vyvin kariérovej drahy. Poskytovala intervencie
aj ziakom so zvySenym rizikom pred¢asného ukoncenia Skolskej dochadzky a z menej
podnetného rodinného prostredia. Okrem tejto cinnosti zabezpecovala administrativnu
agendu, viedla evidenciu, spracovavala podklady a kompletizovala prehlady o profesijnej
orientdcii Ziakov. Udrziavala kontakty a partnerstvda s réznymi externymi subjektmi 47,
organizovala navstevy/exkurzie a sprostredkuvala informacie o moZnostiach Studia
a uplatnenia na trhu prace. Zdrojmi kariérovych informacii boli najmad ndstenka
s propagacnymi materidlmi a EduPage. V oblasti poradenskej a informacnej &innosti %
realizovanej VP/KP bola identifikovana nezhoda medzi jej vyjadreniami a odpovedami Ziakov.
Kym ona konstatovala, Ze im poskytovala informdcie aj o dudlnom vzdeldvani, moZnostiach
uplatnenia na trhu prace aso zakonnymi zdstupcami konzultovala vyber strednej skoly,
odpovede polovice respondentov (54,0 %) tieto vyjadrenia nepotvrdili. Vacsina (66,0 %)
zaroven deklarovala, Ze ich rodicia s flou nekomunikovali o dalSom $tudiu po skonéeni ZS, ani
tuto tému neriesili (76,0 %) s triednym ucitelom.

Skola integrovala Ulohy v oblastiach tykajucich sa zdravého Zivotného $tylu, bezpeénosti
a prevencie do planu prace na aktualny Skolsky rok, pricom z urcenia zodpovednosti za ich
plnenie vyplynula tieZz spolutcast triednych ucitelov. Aktivity orientovali na bezpecnost
v online priestore, prevenciu ndvykového a rizikového spravania ¢i prevenciu obchodovania
s fludmi. Problematiku prevencie riesila spolu s vedenim Skoly najma Skolska psychologicka,
ktora planovanu preventivnu ¢innost zahrnula do svojho programu. Participovala na zapojeni
Ziakov 5. rocnika do adaptacného programu. So Ziakmi 1.rocnika realizovala cinnosti
rozvijajuce ich socidlne a emocionalne zruénosti (Zippyho kamarati). V 9. ro€niku organizovala
stretnutie na posilnenie sebavedomia, zlepSenie psychickej pohody a odburanie stresu
pred Testovanim 9. V rdmci TyZzdria duSevného zdravia nasmerovala vo vSetkych triedach
primarneho vzdelavania svoje p6sobenie na podporu emociondlnej gramotnosti a empatie.
Operativne reagovala na podnety triednych uditelov, najma pri obave z mozného zhorsenia
vztahov v triednom kolektive. Uzko spolupracovala s élenmi SPT. O svojej ¢innosti si viedla
prehladné zaznamy. Poskytovala Ziakom aj zdkonnym zastupcom individualne pohovory,
prostrednictvom webového sidla zverejiiovala informacie o preventivnych aktivitach
prebiehajucich v Skole, ako aj informdcie pre rodiCov tykajlce sa viacerych rizik a moznosti ich
predchadzania %° . Vyskyt neZiadiceho spravania 3kola identifikovala prevaZne
prostrednictvom pozorovania, systematicky monitoring s pravidelnym vyhodnocovanim
efektivnosti prijatych opatreni absentoval.

47 stredné $koly, Regiondlne centrum kariéry Zvolen, zamestnavatelia (dudlne vzdeldvanie), $kolské vypoltové
stredisko v Banskej Bystrici (Proforient), CPP — Idem na strednu (burza strednych $kol)

48 poradenskd a informa&na ¢innost pre Ziakov, ich zdkonnych zastupcov a PZ $koly zamerand na typy a druhy
$kol, ich poslanie, moznosti Studia, sustavu Studijnych odborov, povolania, na ktoré sa Ziaci pripravuju, ako aj
potreby trhu prace

49 rizikd digitadlneho sveta, ndvykové latky, manual zvladnutia prazdnin, preventivne aktivity na doma a pod.
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Inkluzivne procesy starostlivosti o vietkych Ziakov v kooperdcii s vedenim $koly®® zastreSovali
a koordinovali Clenky Skolského podporného timu. Na pravidelnych imimoriadnych
stretnutiach analyzovali aktudlne vzdeldvacie potreby Ziakov a stanovovali dalSie postupy
svojho pésobenia. Podpornd Uroveri druhého stupfia zaistovali na $kole SSP aSPs, ale
orientaénu diagnostiku zatial nerealizovali.

Skolska 3pecidlna pedagogitka bola garantom $pecidlnopedagogickej starostlivosti o Ziakov
so SVVP, ktoru i realizovala. Svoju &innost smerovala k véasnej identifikacii tazkosti v uéeni
Ziakov °! , ndaslednému poskytovaniu cielenych individudlnych i skupinovych
$pecialnopedagogickych intervencii. Viedla evidenciu a dokumentaciu Ziakov so SVVP, aj
zaznamy o svojej Cinnosti. Zaistovala podklady k ich opakovanym vysSetreniam a vypracovala
IVP, taktiez koordinovala procesy poskytovania PO. Ucitelov informovala o aktudlnych
potrebdch Ziakov osobne i prostrednictvom informacného systému EduPage, kde zadavala
konkrétne metodické odporucania pre pracu s nimi. Realizovala rozhovory so Ziakmi, pripadné
tazkosti konzultovala s ich zakonnymi zastupcami. Sledovala legislativne zmeny , absolvovanim
vzdeldvani si prehlbovala profesijné kompetencie. Participovala na obstaravani Specidlnych
ucebnych a kompenzacnych pomocok.

Skolska psychologitka praktizovala aktivity na podporu psychického zdravia Ziakov, prevenciu
socialno-patologickych javov a podporu pozitivnej socidlnej klimy v Skolskom prostredi.
Vo svojej €innosti sa zameriavala na identifikdciu problémov v spravani Ziakov, mapovanie
i analyzu sociadlnych vztahov v triednych kolektivoch. Poskytovala individudlne psychologické
poradenstvo a konzultacie Ziakom, ich zdkonnym zastupcom i pedagégom. RiesSila adaptacné
tazkosti Ziakov, ich problémové spravanie a nedostatocnu motivaciu k uceniu. V pripade
potreby realizovala intervencie, v rdmci prevencie programy a besedy. Spravovala schranku
dovery. Tazkosti odhalovala i priamym pozorovanim Ziakov v triedach. O svojich aktivitach
vypracovala zaznamy. Zucastriovala sa réznych vzdelavani.>?

Pedagogické asistentky zaistovali pre Ziakov rovnost prileZitosti. Svojim akceptujucim
pristupom prispievali k vytvaraniu pozitivnej pracovnej atmosféry v triedach a podporovali
rozvijanie kognitivneho a osobnostného potenciadlu Ziakov so SVVP a PO. Poskytovanim
ucebnych a kompenzaénych pomécok, opakovaného vykladu, dostatoéného ¢asu na splnenie
uloh ¢i relaxacnych chvilok, priebeznej kontroly a spatnej vazby im pomahali pri prekonavani
bariér, ¢o uplatnili aj na sledovanych VH. PA si viedli zdznamy o zmenach ucebnych vysledkov
aspravani sa ziakov, ktoré priebeine komunikovali na stretnutiach SPT. Zapdjali sa
do vzdeldvani zameranych na skvalitfiovanie pedagogickej praxe. >3

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel $koly aj jeho zastupkyne spifiali kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky na vykon
riadiacej funkcie. Ostatni PZ disponovali vzdelanim zodpovedajucim prislusnej kategorii
a podkategdrii. Ich persondlne zloZenie umozriovalo efektivne zabezpecit vychovno-vzdelavaci

%0 stretnuti sa zu&astfiovala i zastupkynia riaditela $koly pre 1. stuper

51 uskuto&riovala skrining Ziakov s rizikom $kolského neuspechu, pozorovania Ziakov v Gvodnom roéniku,
sledovania procesu adaptacie Ziakov 1. ro¢nika na Skolské prostredie

52 zamerané na praca s programami Kuprev, Mirabilis, Biofeedback, Neurofeedback, Kids Skills, Druhy krok;
analyzu detskej kresby, identifikaciu Specidlnych znakov CAN a CSA; diagnostiku deti mladsieho a starSieho veku
v systéme PO

53 zamerané na inkluzivne pristupy vo vychove a vzdeldvani, eliminéciu stresu a zvlddanie zataZzovych situdcii,
uplatiiovanie systému PO v edukaénom procese, vzdelavanie Ziakov so ZZ (PAaP, PAS, VPU a i.) i na postavenie
PA v sicasnom skolstve
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proces podla SkVP s prihliadnutim na pocet tried, potreby Ziakov a podporu Ziakov so SVVP
a PO. Celkovo odbornost vyucovania bola 93,3 % (primarne 95,1% a nizsie stredné
vzdeldvanie 91,7 %). Ciasto€na absencia odbornej vyu¢by predmetov ANJ a INF na 1. stupni
a predmetov INF, NBV, VYV, TSV a THD na 2. stupni obmedzila moznosti plnohodnotnej
realizdcie predmetovej didaktiky v edukacnom procese.

Vnatorné aj vonkajsie priestory Skoly kapacitne poskytovali primerané podmienky
na realizaciu SkVP irdznych aktivit pre kolski komunitu. Podas inipekéného vykonu boli
funkéne vyuzivané a zabezpecovali vSetkym Ziakom rovny pristup k vzdelavaniu. Odborné
ucebne — biologicka ucebna, fyzikdlno-chemické laboratérium, multimedidlna ucebria a IKT,
dielne, cvicna kuchynka, ateliér, telocvi¢ia aSportovy aredl — umoznovali prepajanie
teoretického vyucovania s praktickymi ¢innostami. Sucastou priestorového vybavenia skoly
boli $kolska kniznica a $kolska jedalers. Priestory SPT zabezpelovali diskrétne podmienky na
intervenént a poradenskd ¢innost. Skola mala zabezpedeny presun Ziakov so ZZ
prostrednictvom technického zariadenia. Vonkajsie priestory vhodne dopiiiali vzdeldvacie
moznosti interiéru a ponukali podnetné prostredie na zazitkové, pohybové a praktické ucenie.
Atleticky aredl s beZzeckym ovdlom, sektormi na skok do vysky a dialky, priestorom na vrh
gulou a dvomi multifunkénymi ihriskami vytvaral podmienky na systematicky rozvoj
pohybovych schopnosti a pestrd skalu Sportovych Cinnosti. Detské ihrisko s hracimi prvkami
posiliiovalo motoricky rozvoj mladsich Ziakov a pohybové ucenie formou hry. Skolsky park
s prirodovednou ucebriou poskytoval priestor na pozorovania, prepajanie prirodovedného
uciva srealnym prostredim, na environmentalne projekty ajednoduché experimenty.
Vyvysené bylinkové zadhony, Skolské policko so sklenikom a Skolsky sad predstavovali
autentické podmienky na pestovatelské aktivity, starostlivost o rastliny a praktické rozvijanie
biologickych a pracovnych tém. Vonkajsie sedacie prvky umoziovali presun skupinovej prace,
diskusii Ci reflexii do exteriéru a podporovali komunitnu atmosféru.

Skola hodnotila svoj uéebnicovy fond ako dostatoény pre zabezpe&enie obsahu vzdeldvania
acielov SkVP k aktudlnemu poétu Ziakov. Edukaéné publikicie priebeine dopliiala
prostrednictvom zdrojov z Planu obnovy, vlastného rozpoctu a ¢iastoéného prispevku rodi¢ov
(napr. pri PZ z ANJ). Internetové pripojenie mala plne vyhovujuce. Ziakom 1. ro¢nika pripravila
kompletny balik zdkladnych pomécok. Triedy a odborné uc¢ebne mala vybavené Standardnym
materidlno-technickym zazemim, funkénymi IKT zariadeniami (dataprojektory, interaktivne
tabule, osobné pocitace, notebooky, multifunkéné zariadenie, 3D tlaciareri) a doplnkovymi
didaktickymi materialmi podporujtcimi vizualnu, auditivhu a experimentalnu formu ucenia.
Podporovali nimi nazornost, aktivitu a rozvoj kfucovych kompetencii Ziakov. V skole pdsobili
pracovné timy zamerané naanalyzu potrieb, vyhladdvanie grantovych prileZitosti
a projektovych vyziev. Dostupné kompenzaéné pomédcky>* stimulujice kognitivne procesy,
koncentréciu ¢&i odburavanie napatia primerane reflektovali potreby Ziakov so SVVP, pocas
vyucovania ich priebezne vyuZivali. Mnohé obstaravali svojpomocne PA, ich mnoistvo
povaZzovali za dostatocné, v pripade potreby pozZiadali vedenie Skoly oich zaistenie.
Vizualizaciu vzdeldvacich aktivit doplfiali informaéné a eduka¢né panely a nastenky
na chodbach prezentujuce preberané ucivo, projekty a Uspechy Ziakov. Materidlne
prostriedky vyuzili ucitelia na takmer vsetkych (87,7 %) sledovanych VH vhodne, ucelne,

54 obrazkové abeceda na kockach; slabiky na karti¢kach; ¢&itacie okienka; upravené pracovné listy; trojhranné
pisadla; podlozky na pisanie; tabulky s matematickymi vzorcami, operaciami, ndsobilkou, pravopisnymi
pravidlami, vybranymi slovami, fyzikalnymi a chemickymi vzorcami a pod.; tematicky zamerané sady karticiek;
obrazkovy plan cinnosti; pravidla spravania; antistresové hracky; balanény vankaus; fit lopty; pexesa; stolové hry;
stavebnice; predmety na manipulaciu (koraliky, mozaiky a i.); slichadla; tablety; magnetofony
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zmysluplne vo vztahu k stanovenym ciefom vyucovania a udebnej téme, IKT ojedinele
(21,1 %).

Pravidla fungovania $koly upravoval 8kolsky poriadok (SP). Riaditel ho aktualizoval
po konzultacii s ¢lenmi pedagogickej rady a zapracovani ich pripomienok na zaciatku
Skolského roka 2025/2026. Jeho prerokovanie vrade skoly vSak predlozena zépisnica
nepreukdzala. Obsah SP zodpovedal pravnej norme, no ustanovenia tykajice sa prav Ziakov
viom neboli zapracované komplexne. Problematiku suvisiacu so Sikanovanim a zdkazom
segregdcie rozpractvali dve samostatné prilohy 5° . Zverejnenie SP $kola zabezpetila
na nastenke vo vnutornych priestoroch budovy a na svojom webovom sidle. Ziaci s nim boli
oboznameni na zaciatku Skolského roka triednymi ucitefmi, zakonni zastupcovia
prostrednictvom elektronického systému EduPage. Informovanie o pravidlach SP potvrdilo
v dotazniku®® 84,7 % oslovenych Ziakov. V zmysle pravidiel uplatfiovania opatreni vo vychove,
integrovanych v SP, $kola na konci predchadzajiceho $kolského roka udelila 84 pochval
a 3 pokarhania riaditelom skoly. Dvom Ziakom nizsSieho stredného vzdeldvania bola znizena
znamka zo spravania (stupen 2 a stupen 4). Celkovo vymeskali Ziaci na konci Skolského roka
2024/2025 ospravedinene 49 434 hodin (119,7 na Ziaka) a neospravedinene 635 hodin
(1,5 na Ziaka). Ich vysoky pocet vyplyval najma zo zaskolactva dvoch Ziakov, ktoré $kola riesila
v spolupraci s UPSVaR a Policajnym zborom SR. V dotazniku 57 92,3 % opytanych Ziakov
bezdovodné vymeskavanie Skolskej dochadzky odmietlo, podobne ako aj absenciu z dévodu
strachu z ucitela (95,4 %) alebo spoluZiaka (99,2 %). Zaroven si vacsina (83,2 %) z nich uviedla,
Ze ucitelia im neskoré prichody na vyucovanie netoleruju.

Cinnost $kolského parlamentu bola prinosna pre rozvoj pozitivnej $kolskej klimy a aktivnej
participacie Ziakov na organizovani aktivit>®. Dotaznikové vyhodnotenie®® preukazalo redlny
vplyv jeho €lenov na dianie v Skole, vysoku mieru dévery spoluziakov (92,9 %) a akceptaciu ich
navrhov vedenim 3koly (85,7 %), ¢im sa potvrdil vyznam SkP ako dbéleZitého ndstroja
spoluprace.

Skola redpektovala pravne predpisy pri tvorbe rozvrhu, organizacii vychovno-vzdelavacieho
procesu a realizacii jeho sucasti (napr. lyziarsky a korculiarsky vycvik, Skola v prirode, vylety,
exkurzie). Pravny predpis neakceptovala v stanoveni dizky obedfaj$ej prestavky pre Ziakov
2.az 9. ro¢nika (po 6. VH, minimalny rozsah 30 minuat). Zakonnych zastupcov o planovanych
podujatiach a ich organizacnom zabezpedeni informovala prostrednictvom elektronického
portdlu EduPage. Mala vypracovany Plan uplatiovania Standardov dodrziavania zakazu
segregacie, ktory stanovoval opatrenia na zabezpelenie rovnomerného, inkluzivneho
a nediskrimina¢ného vzdeldvania vsetkych Ziakov. Zameriaval sa na vyvazené rozdelenie
Yiakov so SVVP, pripadne z menej podnetného prostredia, v triedach. Poukazoval na efektivne
vyuZivanie subvencnych opatreni a podporu heterogénnych triednych kolektivov. Obsahoval
aj kontrolné mechanizmy na overenie plnenia cielov a systém prace SPT.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

55 Standardy zékazu segregécie; Smernica o Sikane a kybersikane

56 dotaznik BSP vyplnilo 131 Ziakov nizgieho stredného vzdelavania

57 dotaznik BSP vyplnilo 131 Ziakov nizgieho stredného vzdelavania

%8 Denl srdca/pozdravov/zdravej vyZivy/zalibenych, MDD, Marec — mesiac knihy, viano&né karaoke
59 dotaznik SkP vyplnilo 7 ¢lenov
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2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Na vadsine VH Ziaci disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami (91,7 %).
Dokazali sa vyjadrovat plynule a pohotovo, komunikovali spisovne a kultivovane, pouZivali
veku primeranu, sporadicky aj odbornd slovnu zdsobu. Pri praci s textom a informaciami
dosiahli nizsiu uspesnost (53,5 %). Hoci ¢ast z nich porozumela jeho printovej alebo auditivnej
podobe, vedela vyhladavat a reprodukovat informacie, menej Uspesni boli pri prepajani
obsahu textu so SirSimi suvislostami, kritickom hodnoteni informacii, tvorbe zaverov
a formulovani vlastného stanoviska. Ziaci preukdzali zvladnutie u¢iva na Grovni zapamétania
a porozumenia (98,7 %), aj aplikacie (96,1 %). Dokazali reprodukovat zdkladné poznatky,
vecne vysvetlit ich vyznam a konzistentne potvrdzovali porozumenie ucivu v beznych
ucebnych situdcidch. Uplatiiovali ich pri rieSeni aplikacnych uloh, v typovych a prakticky
orientovanych edukacnych aktivitach. Len cast Ziakov dokazala pri analytickych ¢innostiach
(54,4 %) systematicky porovnat informacie, rozliSovat podstatné znaky uciva, identifikovat
suvislosti medzi novymi a uz osvojenymi poznatkami. Hodnotiace ulohy na VH plnili Ziaci
v obmedzenej miere (20,6 %), ojedinele argumentaine posudzovali spravnost rieseni,
zdovodnovali zvolené postupy alebo formulovali vlastné nazory. Tvorivé pristupy, samostatné
navrhy rieSeni a origindlne myslienkové postupy uplatnili sporadicky (8,8 %), ¢o negativne
vplyvalo na rozvijanie ich poznavacich kompetencii (45,2 %). Zdokonalovanie kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa bolo systematicky podporované priblizne na polovici VH (55,6 %).
Aj ked si Ziaci v primeranej miere uvedomovali potrebu autondmneho ucenia sa ako
prostriedku sebarealizacie a osobného rozvoja (64,5 %), iba ¢ast z nich (29,0 %) reflektovala
vlastné ucebné postupy, uvedomovala si vyznam samostatného ucenia sa a postupne
preberala zodpovednost za svoj vzdeldvaci proces. Pomerne ¢asto Ziaci vyjadrovali svoje
nazory, hodnotové postoje a stanoviska (68,4 %), najma v riadenych diskusidch a reakciach
na podnety ucitelov. V mensej miere ich zdévodnovali (46,9 %) a posudzovali z r6znych
perspektiv (54,0 %), dostatocne si nerozvijali svoje argumentacné zrucnosti a kritické
uvazovanie. Vsetci efektivne komunikovali a preberali osobnu zodpovednost za svoje konanie
(100,0 %), aktivne prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej klimy. Ich vzajomné vztahy boli
zalozené na reSpekte, spoluprdci a dodrziavani dohodnutych pravidiel. Vyrazne slabsie bola
na VH zastlUpend spolupraca vo dvojiciach, skupinach alebo timoch (39,0 %), ¢o limitovalo
systematicky rozvoj socidlnych zrucnosti potrebnych pre timové a kooperativne rieSenie uloh.

Vyrazné pozitiva
— efektivna komunikacia Ziakov s ucitelmi aj medzi samotnymi Ziakmi v primarnom
vzdeldvani;
— implementacia uloh rozvijajucich hodnotiace zrucnosti Ziakov a kritické myslenie
v predmete CHE.
Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
— zadavanie uloh a otazok podnecujucich rozvijanie vyssich myslienkovych procesov;
— uplatfiovanie ndastrojov formativneho hodnotenia (sebahodnotenie, rovesnicke
hodnotenie, spatna vazba s kritériami);
— aplikovanie metdd a stratégii vyucovania podnecujucich aktivne ucenie sa Ziakov.

Ucenie sa Ziakov v primarnom vzdeldvani bolo na priemernej Grovni.
Ucenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdelavani bolo na priemernej drovni.
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RIADENIE SKOLY

Skola realizovala vychovu a vzdeldvanie podla SkVP®, ktory reflektoval aktualne trendy.
Vytvaral stabilny rdémec pre organizaciu edukacného procesu. Zaistoval rovny pristup vsetkych
Ziakov kvzdelavaniu, rozvoj ich funkénych kompetencii a podporu socidlnej klimy, ¢o
umozfiovalo systematicky dosahovat stanovené ciele. Deklarované zamery $kola naplfiala
prostrednictvom mimovyucovacich Cinnosti, zapojenim sa do projektov, ako aj funkénym
budovanim prostredia. Ich implementdcia do priamej pedagogickej praxe nebola preukazana
v dostato¢nom rozsahu. Nizka miera aplikacie ¢innostnych edukacnych stratégii redukovala
aktivne ucenie sa Ziakov, rozvoj ich samostatnosti, schopnosti regulovat vlastné ucenie
a prepdjat poznatky s realnymi situaciami. V UP Skola zohladriovala svoje personalne,
kapacitné moZnosti a zamery SkVP. Alternativnou formou tretej hodiny TSV podnecovala
variabilitu pohybovych aktivit. UO nerozpracovala v plnom rozsahu podla poZiadaviek
Skolského zdkona. PT implementovala naprie¢ vzdelavacimi oblastami a podporovala
roznorodymi $kolskymi aktivitami. Explicitné uvedenie jednotlivych tém NSFG absentovalo.
Funkéné respektovanie principov inkluzivneho vzdeldvania umozZiiovalo uspokojovat
individudlne potreby vietkych Ziakov prostrednictvom ¢&innosti SPT, véasnej pedagogickej
diagnostiky, systému PO. Efektivitu tejto oblasti vyrazne limitovali deficity stvisiace s IVP. SkVP
bol interne pripomienkovany, prerokovany v pedagogickej rade aj vrade Skoly a bol
zverejneny na webovom sidle.

Skola viedla pedagogicku, dalsiu a internti dokumentaciu. Zésadné dokumenty prerokuvala
pravidelne s veducimi MO a ¢lenmi pedagogickej rady. Nedostatky sa prejavili v neldplnych
zdznamoch o vzdelavani Ziakov s upravenym ucebnym obsahom a podla IVP v triednej
a osobnej dokumentdcii, ako aj vabsencii zaznamov z pedagogickej diagnostiky
k poskytovanym PO.

PZ sa zucastnovali profesijného rozvoja zameraného na zdokonalovanie svojich odbornych
a didaktickych kompetencii, ako aj na modernizaciu vyucovania. Ich vzdeldvania z oblasti
inklazie, socidlno-emocionalneho ucenia anajma kurikularnej reformy prispievali
k zlepSovaniu podpory Ziakov. Veduci PZ si posilfiovali svoje liderské, organizacné
a komunikacné kompetencie, ¢o prispievalo k stabilnému a efektivnemu riadeniu. Kontrolny
systém Skola realizovala funkéne a systematicky. Priebezne ziskavala relevantné informacie
o kvalite vychovno-vzdelavacieho procesu. Vedenie Skoly poskytovalo PZ spatnu vazbu véas
a adresne. V pripade potreby prijimalo U¢inné opatrenia, ktorych realizdciu nasledne
overovalo. Mnohé zaznamy z hospitacii neobsahovali ich ciel, ¢o eliminovalo prepojenie medzi
U¢elom sledovania a vyhodnotenim zisteni. Skola vyddvala rozhodnutia v stlade s platnymi
pravnymi predpismi na zdklade relevantnych podkladov, okrem oslobodenia od vzdelavania
sa vo viacerych predmetoch bez urfenia ndhradného spbsobu vzdeldvania. V protokole
o komisionalnej skuske chybali povinné prilohy umoziujice posudit objektivnost jej
priebehu. MO poskytovali vedeniu Skoly odbornt pomoc pri dosahovani jednotného postupu
v oblasti riadenia vychovy a vzdeldvania, ale obmedzend analyza vysledkov zniZovala ich
potencial na plnenie svojich funkcii a zvySovanie kvality vyu¢ovania. Hodnotiaci systém Ziakov
mala skola rozpracovany, ¢im vytvorila jasny ramec pre jednotné posudzovanie ich vykonov.
NizSia miera jeho uplathovania v edukacii sa prejavovala najma v oblasti konzistentnosti
spatnej vazby a vyuzivania formativnych hodnotiacich postupov.

Atmosféru Skoly formovali prevaine pozitivne vztahové a profesijné predpoklady,
no nerovhomernd Uroven dovery, prezivaného wellbeingu a zvySena miera stresu u casti

8 pre Gvodny ro¢nik bol vypracovany samostatny SkVP.

27



Ziakov aj ucitelov naznacovali potrebu systematického posilfiovania vztahov, participacie
a emocionalnej podpory. Klima v pedagogickom zbore sa vyznacovala otvorenostou, déverou
a sudrznostou. Ucitelia podla Ziakov vo viacerych oblastiach podporovali ich ucenie
a poskytovali im konstruktivnu spatna vazbu, ale obmedzeny priestor na sebahodnotenie
a menej zaujimavé vyucovanie, pre Cast z nich, znizovali kvalitu ich ucebnej skusenosti.
Spolupraca so zakonnymi zastupcami bola podla vedenia skoly velmi dobra a podporujuca,
no nizsia angazovanost niektorych z nich obmedzovala efektivny priebeh riesenia problémov.
Dotaznikové zistenia potvrdili, Ze Skola vytvarala bezpecéné a reSpektujlce prostredie s nizkou
mierou rizikového spravania, pricom ojedinelé konflikty neovplyviovali celkovy pocit bezpedia
ani dbveru Ziakov vo férové rieSenie situdcii. Vedenie Skoly v spolupraci s pedagogickym
zborom a Skolskym parlamentom systematicky vytvaralo podmienky na rozvoj Ziakov
prostrednictvom Sirokej ponuky mimoskolskych aktivit, ktoré podporovali ich kompetencie,
tvorivost a klimu. Potvrdzovali to aj Uspesné vysledky v krajskych a celoslovenskych sutaZiach.
Skola mala vytvoreny funkény multidisciplindrny systém poskytovania vychovného,
kariérového a preventivneho poradenstva, ktory bol realizovany ¢lenmi SPT v tizkej spolupraci
s vedenim 8koly, PZ, zdkonnymi zastupcami ziakov a externymi odbornymi subjektmi. Cinnost
VP/KP, SSP, SPs a PA systematicky prispievala k podpore osobnostného vyvinu Ziakov, rieeniu
vychovno-vzdelavacich tazkosti, prevencii rizikového spravania a k uplatiiovaniu principov
inkluzivneho vzdelavania.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Skola wvytvarala z hladiska persondlneho, priestorového a materidlno-technického
zabezpecenia vhodné a stabilné podmienky na realizaciu vychovno-vzdeldvacieho procesu
vstlade s ciefmi SkVP a napliianim jeho zdmerov v oblasti inkluzie. Vedudci PZ splfiali
kvalifikacné predpoklady. PZ boli kvalifikovani na vykon pracovnych ¢innosti, ¢o sa premietlo
do celkovo vysokej miery odbornosti vyucovania. Priestorové podmienky nielen kapacitne
postacovali, ale predovsetkym funkcéne optimalizovali subvenciu vSetkych Ziakov a umoziovali
PZ uplatiovat moderné, podporné a inkluzivne pristupy v kazdodennej praxi. Skola
disponovala odbornymi ucebnami, IKT priestormi a rozsiahlymi vonkajsimi plochami
vhodnymi na realizaciu zazZitkového, projektového a prakticky orientovaného vzdelavania.
Standardné materialno-technické zazemie prehlbovalo vizuélnu, auditivnu a experimentélnu
formu ucenia. Dostupnost edukaénych publikacii a pomb6cok, vratane kompenzacnych
prostriedkov a IKT, bola primeranda potrebam vsetkych Ziakov.

Skolsky poriadok bol aktualizovany po prerokovani v pedagogickej rade, ale zapisnica
nepreukdzala jeho prerokovanie v rade Skoly. Ustanovenia tykajluce sa prav Ziakov neboli
spracované komplexne. Skola zabezpetila jeho zverejnenie a obozndmenie Ziakov aj
zakonnych zastupcov. Uplatiovanie vychovnych opatreni a rieSenie dochadzky sa
uskuto€riovali na zdklade nastavenych pravidiel s reflektovanim na redlne
vychovno-vzdeldvacie situacie. Administracia absencii a rieSenie neospravedinenych hodin
boli realizované v sulade s legislativou. Skolsky parlament poskytoval Ziakom prileZitost
participovat na diani v skole. Organizacia vyu€ovania dodrzZiavala legislativhe poZiadavky
pri pldnovani a realizacii $kolskych aktivit, okrem dizky obedfajéej prestavky po 6. VH. Plan
uplatfiovania Standardov zdkazu segregacie obsahoval aktualne opatrenia Skoly zamerané
na zabezpecenie rovnomerného ainkluzivneho vzdeldvania Ziakov, vratane kontrolnych
mechanizmov a systémovej prace SPT.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.
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Porovnanie zisteni komplexnej inSpekcie (2015/2016) so sucasnym stavom poukazalo
na slabé stranky v rozvijani pozndvacich kompetencii, uplatfiovani aktivneho ucéenia sa Ziakov
a formativneho hodnotenia, malo dopad na priemernt uroven ucenia sa Ziakov. Riadenie si
zachovalo dobru uroven, aj ked' skvalitnenie si vyZzaduje rozpracovanie UO, vedenie agendy
sUvisiacej so vzdeldvanim Ziakov so SVVP, rozhodovanie o oslobodeni od vzdeldvania
vo vyucovacom predmete a budovanie vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi. Podmienky si skola
udrzala na velmi dobrej urovni odbornostou vyucovania, skvalitiovanim priestorového
a materialno-technického zabezpedenia, ale nere$pektovala stanovenu dizku obedriajsej
prestavky.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formadlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna droven

malo prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,

vyhovujtci podpriemerna Uroven

nevyhovujuci vyraznd prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh

vychovy a vzdeldvania

otvorena klima Skoly

je charakterizovana vzdjomnou doéverou v ulitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym S$tylom riadenia skoly, pricom systém riadenia
je pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi aich slabou angaZovanostou; v riadeni Skoly
je citit formalizmus, riaditel si udrziava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su ucitelom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7a ods. 2 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (nevypracovanie IVP
Ziakom so SVVP na zdklade vyjadrenia zariadenia poradenstva a prevencie);

2. §9 ods. 7 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (nerozpracovanie
vzdeldvacich standardov do jednotlivych roénikov podla UP SkVP v plnom rozsahu);

3. §11 ods. 5 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o0 zmene
a doplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov (absencia priloh
v protokoloch o komisiondlnych skuskach — stupnica hodnotenia, zadania ustnej asti);

4. § 31 ods. 5 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov (absencia urcenia
ndhradného spésobu vzdeldvania v rozhodnuti v case vyucovania predmetovy,
od ktorych bol Ziak oslobodeny);

5. §153 ods. 3 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov (neprerokovanie
skolského poriadku v rade skoly);
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6.

v

§ 4 ods. 1 pism. f) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (PZ sa nepodielali na vypracuvani a vedeni pedagogickej
dokumentdcie — absencia zdznamov o preberanom ucive Ziakov so SVVP v triednej
knihe, o vzdeldvani Ziakov podla IVP v pozndmkach kataldgovych listov);

§ 2 ods. 6 vyhlasky MSVVaS SR €. 223/2022 Z. z. o zakladnej $kole (nedodrZanie dizky
obedriajsej prestavky po 6. VH v rozsahu minimdlne 30 mindut).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zdaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch inSpekéného vykonu
Statna $kolska indpekcia uplatiiuje voéi vedlicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1.

odporuca

zamerat ciel hospitdcii na overovanie implementacie metdd podporujicich aktivne
¢innostné ucenie sa Ziakov, kritické myslenie, individualizaciu, hodnotiace zru¢nosti
a formativne hodnotenie, sledovat dopad absolvovaného vzdelavania PZ na kvalitu
edukacie;

realizovat autoevalvéciu ako Ucinny nastroj zvySovania kvality skoly;

zaviest systematicky monitoring vyskytu neZiaduceho spravania sa s pravidelnym
vyhodnocovanim ucinnosti preventivnych opatreni;

vyhodnocovat pisomne IVP a PO, do hodnotiaceho procesu zapojit Ziakov a zakonnych
zastupcov, uskutocriovat orientacnd diagnostiku, v katalégovom liste Ziakov
zaznamenat informaciu o poskytovanych PO;

zapracovat do SP komplexne prava Ziakov.

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 12. 05. 2026 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa vypracovania IVP Ziakom so ZZ;
rozpracovania vzdeldvacich Standardov v UO; absencie priloh protokolov
o komisiondlnych skuskach; urenia ndhradného spbésobu vzdeldvania v rozhodnuti;
prerokovania SP v rade $koly; vypracuvania a vedenia pedagogickej dokumentdcie;
dodrZania diZky obedriajsej prestdvky a predlozit ich Skolskému inspekénému centru
Banskd Bystrica suvedenymi terminmi splnenia amenami zodpovednych
zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pric¢in predlozit
Skolskému ingpekénému centru Banska Bystrica v termine do 28. 05. 2027.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKENOM VYKONE:

1.
2.

P w

SkVP s prilohami, SP, UP, UO;

sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky
rok 2024/2025, ro¢ny plan prace skoly;

rozhodnutia vydané skolou;

zapisnice zo zasadnutia pedagogickej rady a rady Skoly, MO;

EduPage, elektronické triedne knihy a vykazy, katalégové listy Ziakov;
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6. dokumentacia Ziakov so SVVP a PO, Ziakov vzdeldvanych mimo Gzemia SR, protokoly
o komisionalnych skuskach, zaznamy suvisiace s organizovanim mimoskolskych aktivit;

7. agenda koordinatorky prevencie, VP/KP, SSP a SPs;

plan profesijného a manazérskeho rozvoja;

9. plan vnutroskolskej kontroly, vyhodnotenie kontrolnej ¢innosti, hospitaéné zdaznamy,
interna smernica na hodnotenie PZ, hodnotiace harky PZ;

10. doklady o vzdelani PZ;

11. rozvrh hodin, prevadzkové poriadky;

12. interné smernice.

®

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:
Skolskd indpektorka: PaedDr. Katarina Muzikova
Dna: 24. 04. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu sa zucastnili:

a) za Statnu $kolsku in$pekciu, Skolské indpekéné centrum Banskd Bystrica:
PaedDr. Katarina Muzikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Julius Galik

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:
Ing. Radoslav Vazan

Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuju dria 28. 04. 2026
v Krupine:

a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banskd Bystrica:

PaedDr. Katarina Muzikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Jalius Galik

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:

Ing. Radoslav Vazan
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Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

Mgr. Jalius Galik, riaditel skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:
PaedDr. Katarina Muzikova, Skolska inSpektorka

3 PRILOHA

1. Klima skoly (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti
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