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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav aUroven vychovno-vzdelavacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola statna plnoorganizovana zakladna skola s vyucovacim jazykom
slovenskym. Skola poskytovala vzdeldvanie 435 Ziakom v 21 triedach, z nich 210 Ziakom primarneho
vzdeldvania (10 tried) a 225 Zziakom nizSieho stredného vzdeldvania (11 tried). V aktudlnom skolskom
roku bolo 56 Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) z dévodu zdravotného
znevyhodnenia (ZZ). Z nich 16 Ziakov s mentalnym postihnutim (MP) bolo zaradenych do Specialnych
tried (1. stupefi 1 trieda — 2 Ziaci, 2. stuperi 1 trieda 14 Ziakov). Ziakov z marginalizovanej rémskej
komunity Skola neevidovala. Vychovu avzdeldvanie zabezpecovalo 26 ucitelov, 5 vychovavateliek
a 7 pedagogickych asistentov (z nich 5 z projektu). K persondlu patrila aj S$kolskd zdravotna sestra.
Z rozhovoru s riaditelkou koly vyplynulo, Ze vzhladom na pocet Ziakov so SVVP je pocet odbornych
zamestnancov skoly nedostatoc¢ny a skola by potrebovala zamestnat Specialneho pedagdga.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh a Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu Skolska inSpekcia posudzovala celkovo na zdklade
50 hospitacii. Na primdarnom stupni vzdeldvania bolo realizovanych 23 hospitacii v predmetoch
slovensky jazyk a literatura (7), anglicky jazyk (4), matematika (6), prvouka (3), vlastiveda (3). Na nizSom



strednom stupni vzdeldvania bolo hospitovanych 27 vyucovacich hodin v predmetoch slovensky jazyk
a literatura (8), anglicky jazyk (6), matematika (6), dejepis (3), chémia (4).

PRIMARNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyuc€ovanie ucitefom

V priebehu vyucovania Ziaci primerane komunikovali, kultivovane odpovedali na otazky, pri¢om
dokazali spravne uplatnit odbornid terminolégiu vyplyvajicu z uéiva. Komunikacia prebiehala zvacsa
prostrednictvom riadenych rozhovorov uciteliek a Ziakov, ovela menej, najma z dévodu nizkej aktivizacie
kooperativnych ¢innosti, komunikovali Ziaci medzi sebou navzajom.

Praca s textom v podobe cviceni z uéebnic, pracovnych zositov, Citaniek bola zadavana na vsetkych
hodinéch. Ziaci dokazali zreprodukovat ich obsah avyhladat poZadované Udaje. Spajat obsah textu
so svojimi skuisenostami preukazali pri porovnavani rozdielov pri navsteve divadla dnes a v minulosti,
analyzovani prislovi/porekadiel/ustalenych slovnych spojenil. UvaZovat, alebo tvorit vlastné postupy
pri praci s textom im bolo umozZnené ojedinele, iba na 2 hodinach (zo 7), kedy hodnotili texty vzhladom
na moznosti ich vyuZzitia, tvorili kratky reklamny text a navrhovali moZzné pokracovanie rozpravky.
Poznavacie kompetencie Ziakov boli vyrazne stimulované prostrednictvom udloh na zapamatanie
a porozumenie vedomosti aich aplikaciu prostrednictvom gramatickych cviceni, didaktickych hier,
pripadne reprodukcie z preéitaného ¢lanku. Ziaci analyzovali texty, vlastnymi slovami vysvetlovali
vyznam neznamych slov, charakterizovali literarne postavy. Sluchova analyza hldsok, ich pozicia
v slovach, upevinovanie zrucénosti v pisani tvarov abecedy boli naplfiou hodin v 1. ro¢nikoch. PrileZitost
redlne zhodnotit ucivo, vyvodit zavery k prezentovanym informaciam a tym preukazat rozvijanie vyssich
myslienkovych procesov bola uéitelkami vytvarand ojedinele, iba na 2 hodindch zo 7.2 Efektivne stratégie
vyuCovania vo velkej miere zabezpecilo aplikovanie vedomosti, vyber uloh vsak len minimalne
podnecoval Ziakov k vlastnej aktivite, ich hodnotiacim schopnostiam, Ci k rozvoju kreativity.
Vyucovanie bolo vhodne podporené materidlnymi prostriedkami vo forme didaktickych pomocok,
zvukovych nahravok, uéitelky vyuzivali medzipredmetové vztahy. U¢ivo prezentovali aj prostrednictvom
digitalnych technoldgii, Ziaci vSak s nimi pracovali iba ojedinele.

Pocas hodin boli Ziaci prirodzene motivovani k uéeniu, ucitelky ich takmer vidy povzbudzovali k oprave
chyb, ktoré nasledne vedeli korigovat. Vykony Ziakov hodnotili zvdésa prostrednictvom formativneho
zhodnotenia vedomosti po kaZdej aktivite. Ziaci oby&ajne zvladli jednoducho opisat svoj progres v uéent,
dokazali v nom identifikovat pozitiva aj pripadné rezervy. Schopnost posudit ¢innost svojich spoluZiakov
vsak ucitelky umoznili len vynimocne, vacsinou pri hodnoteni ich vykonov v ¢itani (na 2 hodinach zo 7),
¢im obmedezili plnohodnotné rozvijanie ich kompetencii k celoZivotnému uceniu sa.

Obcianske kompetencie Ziaci primerane prejavili v situdcidch, kedy vyjadrovali svoje nazory vyplyvajuce
ztémy hodin3, prezentovali zaZitky z preéitaného literdrneho textu aj svoje vlastné, ktoré ucitelky
vo forme reflexie pocas hodin stimulovali. V mensej miere vSak Ziaci samostatne dokazali svoje
stanoviska posudit, ¢i zhodnotit.

Ucitelky na vyu&ovani vytvorili pozitivnu a priatelskd atmosféru. Ziaci re$pektovali nastavené pravidla,
k svojim spoluziakom sa spravali empaticky, v pripade potreby svoje rusivé prejavy dokazali korigovat.
PInohodnotné rozvijanie socidlnych kompetencii viak zni%ilo podcenenie kooperativnej prace. Ziakom
nebolo umoZnené spolupracovat, spoloc¢ne zdielat informacie, ¢i ich objektivne posudit. Iba na 1 hodine
im uditelka ponukla moznost spoluprace pri rieseni Gloh v pracovnom liste.

Diferencovany pristup k Ziakom bol zabezpeceny resSpektovanim ich pracovného tempa, zaclenenym
Ziakom pomahali prekonavat bariéry v uéeni asistentky.

1 0hen je dobry sluha, ale zly pan,.....
2 Moznost vyuZitia textu -reklama, inzerat, tvorba opisu hracky, kratkeho reklamného textu, navrhnutie mozného pokracovania rozpravky
3 Povolania, zimné zaZitky na snehu, staroveké a moderné divadlo, rozpravky...



Ucenie sa Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura v primarnom vzdelavani bolo na priemernej
drovni.

Graf 1 Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk (ANJ), matematika (MAT), prvouka (PVO), viastiveda (VLA)

Ucenie sa Ziaka

Ziaci pocas hospitovanych hodin preukdzali priemerné komunikaéné kompetencie (Graf 2). Va&sinou sa
vyjadrovali plynule a pohotovo, ich vyuzivanie jazyka bolo kultivované a spisovne spravne. Pouzivali
odbornd terminoldgiu primerand svojmu veku. Na vsetkych hodindch mali Ziaci moZznost pracovat
s roznymi textovymi ukazkami, ktorym prevazne porozumeli, vedeli zreprodukovat ich obsah. Preukazali
tieZ dostatoCnu orientdciu pri vyhladavani zakladnych informdcii. Na polovici sledovanych hodin
Ciastocne prepdjali svoje poznatky v Sirsich suvislostiach s predloZzenymi faktami, posudzovat ziskané
informacie alebo zaujat k nim stanovisko im nebolo umoznené.

Dominantné postavenie uciteliek, zaddvanie zvacsa zatvorenych otdzok v kombinacii s prevahou
frontalnej prace sposobili slaby rozvoj poznavacich kompetencii Ziakov (Graf 3). Kladenim dérazu
na memorovanie Ziaci zvac¢Sa reprodukovali zapamatané ucivo aizolované informacie mechanicky
aplikovali v kontexte zadani. Na 10 zo 16 hodin (v MAT iba ojedinele) dostali tiez moznost participovat
na riedeni dloh stimulujicich analyticko-syntetické myslenie®. Ziaci viak len v minimalnej miere (1 hodina
PVO) dostali prileZitost pracovat s tlohami zameranymi na hodnotenie, v ktorych by mohli samostatne
vyvodit zavery, zhodnotit situaciu, vyslovit nazor a zaujat stanovisko®. Rovnako bola podcenena oblast
stimulovania tvorivosti, takéto ulohy neboli uplatnené vobec, ¢o vyrazne obmedzilo celkovi Uroven
rozvijania pozndvacich kompetencii.

V oblasti rozvoja kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (Graf 4) boli Ziaci zvd¢sa motivovani a vedeni
k praci s chybou, dokazali si ju uvedomit a nasledne s pomocou vyucujucich/spoluziakov identifikovat
jej pri¢inu a opravit. Schopnost kriticky mysliet bola rozvijana len na 3 hodinach PDA pri realizacii
pokusov a rieSeni praktickych Gloh v rdmci badatel'skych aktivit. Zhodnotenie priebehu® vyuéovacich
hodin alebo konkrétnych aktivit bolo pozorované na mensej polovici hodin, vykazovalo znamky
formalnosti bez odbévodnenia nazorov, pocitov, ¢i pokroku Ziakov. Takmer Uplne absentovalo
hodnotenie vykonov spoluZiakov.

4 MAT - porovndvanie vztahov medzi podtovymi operaciami, pocitanie zloZenej slovnej ulohy, PVO - jednoduché pokusy s pddou,
identifikovanie ¢asti kostry, porovnavanie pracovnych ¢innosti/povolani v priebehu dfia spojend s diskusiou a argumentaciou, ANJ - ¢innosti v
rezime dfia, ¢asové Udaje, kategorizacia slovnej zasoby a zdévodriovanie gramatickych pravidiel, VLA — vztahy medzi klGéovymi informéciami
prepojené s mapou a prezentaciou, Sportové udalosti a kultirne pamiatky v obci

5 PVO - vyslovovanie nazorov a zhodnotenie navodenej redlnej situdcie — volanie na linku zachrany (spravny postup uvadzania informécii
0 zranenom)

6 ¢o sa im pacilo/nepacilo, hodnotenie smajlikmi, palec hore-dolu,...



Najslabsie bola podporovana oblast rozvijania obéianskych kompetencii Ziakov, ktord bola na malo
vyhovujlcej Urovni (Graf 5). Na takmer polovici hodin Ziaci prezentovali svoje nazory a postoje v ramci
uéebnej témy’, ktoré dokazali jednoducho zd6vodnit. Celkovu Groven budovania hodnotovych postojov
zniZzovala mensia miera stimulacie Ziakov k diskusii a reSpektovaniu nazorov spoluZiakov.

Socialne kompetencie boli rozvijané na kazdej hodine, Ziaci uplatriovali efektivnu komunikaciu, preberali
zodpovednost za svoje konanie, prispievali kvytvaraniu priaznivej atmosféry. Zadavanie uloh
vo dvojiciach alebo skupinovu pracu s prezentovanim vysledkov svojej Cinnosti zrealizovali v mensej
miere len na 6 hodinach, objektivne posudenie alebo zdovodnenie kooperacie im bolo umoZnené len

ojedinele.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov na
sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 5 Rozvijanie obcCianskych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Vyucovanie ucitefom

Na mensej ¢asti hodin venovali ucitelky pozornost komplexnému zadefinovaniu cielov vyuéovania aj
s uvedenim poziadaviek na ocakdvané vystupy aich priebezné overovanie. Podpora ucenia sa Ziakov
zaradenim vhodnych stimulov bola zrealizovana len na stvrtine sledovanych hodin U¢itelky len zriedkavo
reSpektovali rozdiely v pracovnom tempe Ziakov a kladenim d6razu na frontalnu pracu zniZzovali celkovu
efektivitu vyuéovacieho procesu. Primerane vyuzivali u¢ebné pomocky podporujice motivaciu ziakov,
ale len na $tvrtine hodin zaradili aj zmysluplné vyuZitie IKT. V oblasti uplatfiovania efektivnych stratégii
vyucovania vytvarali prileZitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti v beznych situacidch spojenych
s praktickym Zivotom Ziakov. Na vacSine hodin zadavali ulohy smerujuce k rozvijaniu vysSich
myslienkovych procesov na Urovni analyzy zacielené na porovnavanie vztahov medzi informaciami
a identifikovanie ich pri¢in. Na sledovanych hodinach vsak absentovali Glohy na hodnotenie a rozvoj
tvorivosti, v désledku ¢oho Ziaci stagnovali v rozvoji kritického myslenia.

Pozitivom v praci uciteliek bolo vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia. Viedli ich
k vzajomnému reSpektovaniu sa a zaroven uplatiovali vychovno-vzdeldvacie intervencie podporujice
priaznivé vztahy. Dbali na dodrzZiavanie dohodnutych pravidiel spravania sa a Ziakom poskytovali spatnu
vazbu kombinaciou formativneho a slovného hodnotenia so zdévodnenim. Hodnotenie klasifikaciou
uplatnili ojedinele.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdeldvani

Vzdeléavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemerna Uroven
anglicky jazyk malo vyhovujuca uroven

Matematika a praca matematika malo vyhovujlca Uroven

s informaciami
Clovek a priroda prvouka priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost vlastiveda priemerna Uroven

Vyrazné pozitiva
— uplatriovanie vychovno-vzdeldvacich intervencii podporujicich pozitivnu socidlnu atmosféru

8 interaktivne prezentacie, kvizy



Oblasti vyZadujuce zlepsSenie
— rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov prostrednictvom hodnotiacich a tvorivych tloh
— stimulovanie hodnotenia vlastnych vykonov a hodnotenia spoluZiakov
— rozvijanie socidlnych kompetencii zaradovanim prdce vo dvojiciach a skupindch

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyuc€ovanie uciteflom

Na pozorovanych hodinach Ziaci vacsinou preukazali svoje komunikacné sposobilosti, vyjadrovali sa
prevazne plynule a ich reakcia na podnety zo strany vyucujlcich bola pohotova. Zvaésa uplatriiovali
slovnu zdsobu primeranu ich veku a pri hovorenom prejave, ako aj pri rozboroch pisaného literarneho
textu pouzivali odbornu terminoldgiu. V Ustnom prejave niektorych Ziakov sa vyskytovali nespisovné
prvky alebo odpovedali len jednoslovne. Na vSetkych hodindch pracovali stextom (suvislym
a nesuvislym), vyhladavali informdcie zréznych zdrojov®. Prepdjat skor nadobudnuté vedomosti
s obsahom spristupfiovaného textu mali moznost na dvoch tretinach sledovanych hodin (6 z8).
K posudzovaniu a hodnoteniu informacii boli podnecovani len na 3 hodinéach (z 8 ). Na vacsine hodin
vyuzili ucitelky na sprostredkovanie uciva dostupné informacno-komunikacné technolégie (IKT), Ziaci
vsak mali len ojedinele prilezitost pracovat s informaciami ziskanymi prostrednictvom digitalnych
technoldgii.

Celkovu udroven rozvijania poznavacich kompetencii Ziakov vyrazne znizilo, ze ucitelky sustredili
pozornost na menej naroéné zadania. V&cSina Ziakov preukazala poznavacie kompetencie
reprodukovanim osvojenych vedomosti® vedeli rie$it Glohy na zapaméatanie a porozumenie, odlisit
podstatné informacie od nepodstatnych. Nadobudnuté vedomosti a skulsenosti zvacsa uplatnili
v jednoduchych aplikaénych udlohach®!. PrileZitosti na analyzu mali vytvorené takmer na kaZdej
sledovanej hodine!?. Hodnotiace zruénosti pri spracovani Gloh véak mali moZnost prezentovat len Ziaci
na 3 hodindch?®?, k tvorivosti neboli podnecovani na Ziadnej sledovanej hodine.

V rdmci rozvijania kompetencii k celozivotnému uceniu sa boli Ziaci aktivni a motivovani. Priebezné
verbalne hodnotenie vykonov zZiakov, informovanie o kvalite ich prace, motivacna pochvala boli beznou
sucastou hodin, klasifikacia dosiahnutych vedomosti s adekvatnym zdévodnenim bola uplatnend len
na 3 znich. Slabou strdnkou vychovno-vzdeldvacieho procesu bola nevyraznd stimuldcia
sebahodnotiacich zruénosti Ziakov. U¢itelky Ziakom véacéSinou kladli otazky na zhodnotenie ich prace!?,
dostatocny Casovy priestor na ich SirSie posidenie a vyjadrenie svojich myslienok im vSak neposkytli.
Slabou strankou sledovanych hodin bolo rozvijanie obc¢ianskych kompetencii Ziakov. Svoj nazor
na podnet ucitelov Ziaci sice dokazali vyjadrit, ale stanoviskad k zdévodneniu svojich tvrdeni, s vyuZitim
argumentov mohli uplatnit len na polovici hodin.

Pri rozvijani socidlnych kompetencii Ziaci na vacSine hodin zmysluplne komunikovali s ucitefmi
a spoluziakmi. Skupinova praca alebo praca vo dvojiciach bola realizovana na 5 hodinach (z 8). Ziaci
navzajom spolupracovali, dokazali prevziat spoluzodpovednost za plnenie Uloh, k prezentovaniu
a hodnoteniu vysledkov spolo¢nej prace vsak boli vyzvani len ojedinele.

Ucenie saZiakov v predmete slovensky jazyk a literatira v niZzsom strednom vzdeldvani bolo
na priemernej urovni.

° uéebnice, pracovné zosity, pracovné listy, slovniky, texty v prezentéciach, ukazky literarnych diel

10 definicie, vedomosti z tedrie literatury...

11 gramatické cvigenia, sklofiovanie podstatnych mien, pridavnych mien, &isloviek, tvorenie slov...

12 analyza kompozicie literdrneho textu, formalny a obsahovy rozbor, vetny a slovny rozbor...

13 rozhodnut sa, ktora metdda je najvhodnejsia na rieSenie problému, na zdklade ziskanych udajov vyvodit zévery o $tudiu v zahranici,
o bajkach...

14 Ktord uloha bola pre vés najtazsia? V ¢om sa vdm najviac darilo?...



Graf 7 Celkovd uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v nizsom strednom vzdeldvani
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Ucenie sa Ziaka

Ziaci preukazali rozvinuté komunikaéné kompetencie (Graf 8). Na vietkych sledovanych hodinach sa
vyjadrovali pohotovo, vyuZivali spisovni podobu jazyka, ich prejav bol kultivovany. Vacsina z nich
dokdazala adekvatne komunikovat i vanglickom jazyku'®. Funkéne vyuZivali prislusnd odborni
terminolégiu. Na vacsine sledovanych hodin (13 z 19) pracovali s réznymi druhmi textov, porozumeli
informaciam v nich a ich obsah spéjali so svojimi poznatkami'®. Len v mensej miere (7 hodin) dok&zali
text posudzovat a hodnotit, prip. k nemu zaujat stanovisko.

V oblasti poznavacich kompetencii (Graf 9) Ziaci pravidelne riesili Ulohy na rozvoj zapamaétania
a porozumenia, reprodukovali konkrétne fakty a informacie. Na vsetkych sledovanych hodinach mali
primerany priestor i na aplikovanie osvojenych vedomosti v novej situdcii. Vac¢sinou (14 hodin) boli
Uspesni i pri rieSeni Uloh vyZadujucich analytické a syntetické myslienkové postupy'’. Menej ¢asto
(9 hodin) dokazali vyvodzovat zévery zo ziskanych udajov, hodnotit situdciu a zaujat stanovisko'®, najma
v dosledku obmedzeného poctu podobne zadanych uloh. V malej miere Ziaci rieSili Ulohy, v ktorych
mohli uplatnit svoju kreativitu alebo navrhnut riedenie (5 hodin)®. Vo vyuovani predmetov ChEM a DEJ
nebol tento typ uloh zastupeny vobec.

Ziaci boli takmer vidy v procese ucenia sa aktivni a motivovani, va¢$inou prejavovali schopnost kriticky
mysliet?°, korigovat vlastné chyby ahladat spravne rieSenia. Nedostatoéné vradmci rozvijania
kompetencii k celozivotnému vzdelavaniu (Graf 10) vSak boli preukdzané hodnotiace zrucnosti.
Len v malej miere (6 hodin) hodnotili Ziaci silné a slabé stranky svojho ucenia sa, pripadne reagovali
na hodnotenie svojho vykonu. Schopnost posudit Grover vykonov spoluZiakov preukazali iba ojedinele.
V predmetoch MAT a ChEM nebola schopnost Ziakov hodnotit kvalitu vysledku prace vbébec rozvijana.

15 5 hodin ANJ (zo 6) bolo vedenych vyhradne v anglickom jazyku, pri¢om z verbalnych i neverbalnych reakcii Ziakov bolo zrejmé, Ze rozumeju
obsahu komunikacie.

16 ANJ — online texty a pribehy, didakticky upravené texty, kvizy,

17 ANJ — rozbor uryvku, kategorizacia slovnej zasoby, rozliSenie novych gramatickych javov, synonyma, antonyma a ich popis; MAT — prepis
grafického rieSenia/schémy na linedrne rovnice, porovnavanie ponuky bank na lizing auta, analyza dalich moznych rieSeni Glohy; CHE —analyza
zloZiek zmesi, tvorba nazvov/vzorcov organickych zliéenin, DEJ — na zéklade analyzy odbornych textov identifikacia pri¢in vztahov

18 ANJ — vyslovovanie nazorov a zhodnotenie situacie — prirodné aj zivotné katastrofy, hodnota Zivota, rieSenie detektivneho pribehu, vyber
idedlnej dovolenky, mame pravo zabijat - zhodnotenie situacie a zaujatie stanoviska k problému; MAT — hodnotenie vyhod/nevyhod réznych
typov rieseni a alternativnych rieSeni; ChEM - spolo¢ne hodnotenie réznych spdsobov filtrovania vzduchu, DEJ — na zdklade hodnotenia
historickej situacie ndzor na situaciu okupovanych tzemi vo vojne

19 ANJ — tvorba debatného prispevku, retrospektivne prerozpravanie udalosti, ndvrh idealnej dovolenky

20 ANJ — metdda E-U-R, riadeny rozhovor s pravidlami



Rozvijanie ob¢ianskych kompetencii (Graf 11) bolo zvdésa (14 hodin) realizované vyjadrovanim nazorov
Ziakov k témam vyplyvajucich z vyu€ovacich hodin, podporenych vhodnymi argumentmi?’. V malej miere
vsak dokazali aktivne pocuvat nazory inych, posudzovat ich a diskutovat o nich.

Socialne kompetencie (Graf 12) sa prejavili najma vdaka efektivnej komunikacii Ziakov s ucitelmi

i spoluziakmi, empatickému spravaniu a akceptacii stanovenych pravidiel spravania pocas vyucovania.
Len pocas 7 vyucovacich hodin vsak Ziaci navzajom kooperovali pri plneni Gloh a naslednej prezentacii
vysledkov spolo¢nej ¢innosti. V predmetoch MAT a DEJ takdto moznost nemali. Len ojedinele vysledky
spolo¢nej prace skupin Ziaci objektivne posudzovali a zd6évodriovali.

Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii
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Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
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Graf 11 Rozvijanie obcianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v nizSom
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21 ANJ - Zivelné pohromy, extrémna Zivotna situdcia, hodnota Zivota ¢loveka, vyhody a nevyhody cestovania, hodnotové rebricky; MAT — vyhody
a nevyhody Uverov; DEJ — vyjadrenia Ziakov o koncentracnych tdboroch, vyzname vedeckych objavov



Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v niZSom strednom
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Vyucovanie ucitelom

Ucitelia len na necelej polovici hodin stanovili vychovno-vzdelavacie ciele vyucovania, orientované
na zdokonalenie vykonu Ziakov. MozZnost vyberu ¢innosti s ohladom na individudlne schopnosti
poskytovali Ziakom len zriedkavo. Nazornost vyucCovania a efektivne osvojenie uéiva podporovali
na vacsine hodin vhodnymi materidlnymi prostriedkami vyucovacieho procesu (ucebné pomocky
a materialy) a zmysluplnym vyZivanim IKT. Na 14 sledovanych hodinach (z 19) uplatnili efektivne
stratégie vyucovania??. Svojim empatickym pristupom a vytvaranim pozitivnej socidlnej klimy vytvarali
pre Ziakov atmosféru istoty a psychického bezpecia. Takmer vZdy (16 hodin) poskytovali Ziakom spatnu
vazbu o dosiahnutych vysledkoch svojej prace (najcastejsie formativnym hodnotenim).

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti v nizSom
strednom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroveri

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira = priemerna Uroven
anglicky jazyk dobrd droven

Matematika a praca s informaciami = matematika priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost dejepis priemerna Uroven

Clovek a priroda chémia priemerna Uroven

Vyrazné pozitiva

— uplatriovanie vychovno-vzdeldvacich intervencii podporujicich pozitivnu socidlnu atmosféru
Oblasti vyZadujlce zlepsenie

— podporovanie rozvijania pozndvacich kompetencii zaddvanim uloh na tvorivost

—  stimulovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich kompetencii Ziakov

—  rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov zaradovanim prdce vo dvojiciach a skupindch

— poskytovanie podpornych stimulov pre ucenie sa kaZzdého Ziaka

Ucenie sa Ziakov v nizsom strednom vzdeldvani bolo na priemernej turovni.

22 ANJ - rozvijanie kritického myslenia, kladenie otvorenych otézok, zadavanie Gloh podporujucich tvorivost a hodnotenie, striedanie metéd a
foriem prace, podpora rovesnickeho ucenia; DEJ — aktivna diskusia o detskej praci a vyzname vedeckych objavov



RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie $kola realizovala podla $tatneho vzdeldvacieho programu (SVP) prostrednictvom
$kolského vzdelavacieho programu (SkVP), ktory obsahoval vietky €asti v sulade s ustanoveniami
$kolského zakona. Pre Ziakov s MP vzdeldvanych v $pecidlnych triedach bol vypracovany inovovany SkVP,
v ktorom boli rozpracované jednotlivé vzdelavacie varianty pre lahky, stredny a tazky stuperi MP. Ciele
vychovy a vzdeldvania zadefinované v SkVP boli modifikdciou vieobecne stanovenych cielov vychovy
a vzdeldvania, zodpovedali persondlnym, priestorovym a materidlno-technickym podmienkam skoly.
Vychova a vzdeldvanie prostrednictvom SkVP sa nerealizovala v sulade s prislusnym SVP z dévodu
nedodrzanie stanovenych kritérii kontroly a hodnotenia kontrolnych diktdtov a slohovych préac
na 2. stupni. Uéebny plan (UP) bol sti¢astou SkVP. Akceptoval ramcovy u€ebny plan (RUP) v poéte hodin
a zaradeni predmetov do vzdeldvacich oblasti. Ustanovenia tykajuce sa vyuzitia disponibilnych hodin
boli $pecifikované vo vlastnych pozndmkach k UP. Sucastou pozndmok k UP boli informdacie tykajlce sa
delenia a spajania tried do skupin na hodinach telesnej a Sportovej vychovy, ndbozZenskej a etickej
vychovy. V primarnom stupni vzdeldvania boli hodinovymi dotdciami posilnené predmety slovensky
jazyk a literatdra a matematika. V nizSom strednom stupni vzdeldvania boli disponibilné hodiny vyuzité
v rdmci predmetov matematika, 2. cudzi jazyk, fyzika, geografia a dejepis. UP SkVP pre Ziakov s lahkym
stupfiom mentdlneho postihnutia vzdeldvanych v Specidlnych triedach neakceptoval RUP, nakolko
stanovend ¢asova dotdcia v niektorych predmetoch? nebola dodriana. UP pre Ziakov s tazkym stupriom
mentalneho postihnutia neobsahoval poznamky z RUP, ktoré by Specifikovali organizaciu ich vyuéovania
a v 2. rocniku tohto UP neboli vyuzZité disponibilné hodiny.

Uéebnymi osnovami povinnych vyucovacich predmetov boli vzdeldvacie $tandardy SVP. Vietky
prierezové témy boli zapracované do obsahu vyucovania vhodnych vyucovacich predmetov, realizovali
sa ako sucast ich u¢ebného obsahu a relevantnymi $kolskymi a mimoskolskymi aktivitami®*.

Skola v SkVP deklarovala ponuku vzdeldvacich prileZitosti pre Ziakov so SVVP vratane charakteristiky
jednotlivych zdravotnych znevyhodneni. Dokument garantoval Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim
vzdelavanie podla individudineho vzdeldvacieho programu (IVP), hodnotenie podla zdsad pre Ziakov
s0ZZ a uzku spolupracu srodiémi. Deklaroval uplatfiovanie individudlnych metdd vyucéovania®®
zohladriovanim vzdelavacich $pecifik Ziakov so ZZ, vytvaranie vhodnych podmienok na vzdeldvanie®®,
vyuZivanie efektivnych stratégii vyucovania?’ azabezpelenie odbornej starostlivosti spoluprécou
s centrom poradenstva a prevencie (CPaP). Analyza sprav z diagnostickych vysetreni preukazala,
Ze odporucania poradenskych zariadeni na pracu so Ziakmi so ZZ vo vyu¢ovacom procese sa premietli
doich IVP. Odporucany spdsob hodnotenia diktatov (vyislenim poctu chyb) bol dodrzany. Skola,
v rozpore so vSeobecne zdvaznym pravnym predpisom, nezamestndvala odborného zamestnanca, ktory
by poskytoval Ziakom so ZZ%, ich zdkonnym zéstupcom i pedagogickym zamestnancom odborny servis.
SkVP bol preukézatelne prerokovany v pedagogickej rade av rade $koly. Dokument bol zverejneny
na webovom sidle Skoly.

Vsetky zasadné dokumenty suvisiace s procesom vychovy a vzdeldvania, organizaciou a riadenim skoly
(vnutorné predpisy, pokyny, usmernenia) boli vypracované v sulade so zamermi $koly, aktualizované
a prerokované v pedagogickej rade. Pedagogickd dokumentacia a dalSia dokumentacia skoly bola
vedena na tlacivach podla vzorov schvalenych a zverejnenych ministerstvom skolstva. Dokumentacia
Ziakov so ZZ vzdelavanych v beZznych triedach bola vedend v sulade s platnymi pradvnymi predpismi.

23 slovensky jazyk a literatura (2., 4., 5. ro¢nik), informatika (5. — 8. ro¢nik) a pracovné vyucovanie (pripravny a 1. ro¢nik)

24 Exkurzie, vylety, vychadzky, besedy, predndsky, didaktické hry, zapojenie sa do projektov, krizkova &innost...

2 akceptovanie pomalého tempa, motorickej instability, znizenej koncentracie, narusenej pozornosti

26 umiestnenie Ziaka v triede, pomoc spoluziaka, pouzivanie odporucanych pomécok

27 yysvetlovanie uciva v suvislostiach, postupnost od jednoduchsieho k zloZitejSiemu, dostatoéné precvi¢ovanie osvojeného uciva, overovanie
porozumeniu uciva, volba vhodnej formy overovania vedomosti

28\ 8kole sa vzdelavali 40 Ziaci so ZZ v beznych triedach
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Dokumentécia Ziakov s MP obsahovala vietky pozadované naleZitosti. Ziaci boli do $pecialnej triedy
zaradeni na zaklade preukazatelného MP.

Skola mala vypracovany Roény plan profesijného rozvoja pre $kolsky rok 2023/2024. Z rozhovoru
s riaditelkou skoly vyplynulo, Ze pri koncipovani ciefov vzdeldvania pedagogickych a odbornych
zamestnancov prednostne vychddzala z aktualnych potrieb Skoly, Ciastoéne reSpektovala aj osobné
ambicie zamestnancov. Za obdobie ostatnych 2 rokov pedagogicki a odborni zamestnanci absolvovali
vzdeldvania poskytované externymi vzdeldvacimi institdciami s réznym obsahovym zameranim?
na prehfbenie a rozsirenie profesijnych kompetencii. V aktualnom Skolskom roku boli 4 pedagogicki
zamestnanci zaradeni do kvalifikaéného vzdelavania®®, 2 veduci pedagogicki zamestnanci do funkéného
vzdeldvania®, 1 u¢itelka absolvovala $pecializaéné vzdeldvanie®?, 2 ukonéili inovaéné vzdelavanie®*a 4 sa
pripravuji na 1. atestaciu. Program aktualizacného vzdeldvania skoly bol nastaveny v sulade
s poziadavkami na vychovno-vzdeldvaci proces. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly implementaciu
na vzdeldvaniach nadobudnutych sp6sobilosti do vyucovacieho procesu pravidelne monitorovala pocas
hospitacii. Zistenia Skolskej insSpekcie vsak potvrdili nizku mieru v uplatiovani poznatkov zo vzdeldvani
v oblasti inkldzie a vyuzivania inovacnych foriem a metdd vyucovania smerujucich k rozvijaniu vyssich
myslienkovych procesov, na Urovni hodnotenia (26 %) a tvorivosti (12 %).

Riaditelka Skoly nemala vypracovany plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja
pre veducich pedagogickych zamestnancov, v rozhovore vsak uviedla, Ze sa pravidelne podla aktudlnej
ponuky zucastrfiovala vzdelavani zameranych na Upravy a novelizacie vSeobecne zdvaznych prdvnych
predpisov, inovacii v Skolskom systéme a manazérskych zruénosti.

Vykon Statnej spravy v 1. stupni sa v Skole realizoval v stlade s platnymi pravnymi predpismi. Riaditelka
$koly povolila individualne vzdelavanie zo zdravotnych dévodov 1 Ziakovi 1. stupfia. Skola evidovala
3 Ziakov plniacich povinnu Skolskd dochadzku v Skolach mimo Uzemia Slovenskej republiky.

V Skole boli zriadené metodické organy (MO)34, ktorych prica sa riadila podla vypracovanych
a schvdlenych planov a bola zamerana predovsetkym na zvySovanie Urovne vychovno-vzdeldvacieho
procesu. Z predloZzenych zdapisnic zich rokovani, ako aj zrozhovorov svedidcimi MO vyplynulo,
Ze na zasadnutiach saich ¢lenovia spravidla zaoberali rozpracovanim uloh vyplyvajucich zo vSeobecnych
cielov vychovy a vzdeldvania, zjednotenim postupu pri edukacii Ziakov so SVVP a kritérii hodnotenia
Ziackych vysledkov, ako aj organizatnym zabezpecenim planovanych aktivit sutazi, predmetovych
olympiad a podujati organizovanych $kolou. Pravidelne realizovali diagnostiku Urovne vedomosti Ziakov,
identifikovali najzavaznejsie problémy v osvojovani si jednotlivych okruhov uciva.

Zakladné Udaje suvisiace s kontrolou a hodnotenim Ziakov, ktoré $kola deklarovala v SkVP, boli
rozpracované v internom dokumente Hodnotenie prospechu a sprdvania Ziakov a opatrenia vo vychove,
ktory bol prerokovany v pedagogickej rade. Vychadzal z Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie
a klasifikaciu Ziakov zakladnej Skoly a obsahoval informacie o zdsadach a postupoch ziskavania
podkladov na hodnotenie, kritéridach priebezného a celkového hodnotenia vykonov Ziakov
v jednotlivych predmetoch a hodnotenia spravania. V pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu
a spravania sa Ziakov boli o tom preukazatelnym spésobom (pisomne) informovani zdkonni zastupcovia
Ziakov. Vnutorny systém hodnotenia a klasifikacie vSak realne vykazoval nedostatky, ktoré spocivali
v nedodrzani ustanoveni SVP v predmete slovensky jazyk a literattira na 2. stupni. Stupnica hodnotenia
a zameranie kontrolnych diktatov a slohovych prac uvedené vinternom dokumente Skoly vykazovali
nedostatky oproti stanovenym kritériam v SVP.

Skola mala ako stcast SkVP vypracované kritéria hodnotenia pedagogickych zamestnancov v Pldne
vnutroskolskej kontroly na aktualny Skolsky rok. Dokument Specifikoval zameranie kontroly, sposoby

29 yzdeldvanie Ziakov so ZZ, vzdeldvania so zameranim na inkltziu, inovéciu metdd a foriem vo vzdelavani, rieSenie socidlno-patologickych
javov, digitalne spracovanie didaktickych materidlov a ich vyuZivanie v edukaénom procese, pozitivna klima v triede

30 roz8irujuci modul dopliiujuceho pedagogického Studia pre vychovavatelov a pedagogickych asistentov

31 Rozsirujuci modul funkéného vzdeldvania pre veducich PZ

32 Za Gcelom ziskania profesijnych kompetencii pre vykon funkcie vychovného poradcu $koly

33 Inkluzivne vzdeldvanie v praxi

34 metodické zdruZenie ucitelov 1. stupfa, spolo€enskovednd a prirodovednd komisia
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ziskavania podkladov a kritérid, na zaklade ktorych v zavere Skolského roka riaditelka a zastupca Skoly
vykonavali pravidelné rocné hodnotenie pedagogickych zamestnancov. V harmonograme boli
konkretizované oblasti kontroly vychovno-vzdeldvacieho procesu. Kontrolna ¢innost bola naplanovana
v dostato¢nom rozsahu, jej realizacia vSak nebola vykondvana precizne, coho désledkom bolo nespravne
nastavenie kritérii hodnotenia diktatov a slohovych prac.

V aktudlnom Skolskom roku do zaciatku komplexnej inSpekcie vedenie skoly vykonalo 14 hospitacii.
Zistenia zaznamenané v hospitacnych harkoch vypovedali o priebehu ¢innosti ucitefov realizovanych
na hodine, cieloch, ich pripravenosti, aplikovanych metédach a formach prace, vyuzivani materidlnych
prostriedkov vyuéovania. Suéastou hospitécii bolo aj sledovanie celkovej Urovne ucenia sa Ziakov
v suvislosti s rozvijanim ich kompetencii. Finalny hodnotiaci aspekt sa zakladal na konstatovani kladnych
a zapornych stranok hodnotenej hodiny. Vedenie Skoly zaroven CcCiasto¢ne identifikovalo oblasti
vyZadujuce zlepSenie, opatrenia na ich odstranenie boli zovSeobecnené a nasledne kontrolované.
Skolska indpekcia s cielom posudit droveri klimy a kultGry $koly zadala Ziakom a pedagogickym
zamestnancom anonymné dotazniky. Na otdzky v dotazniku zameranom na vztahy odpovedalo
107 ziackych respondentov. Vzajomné vztahy medzi zZiakmi a ucitefmi boli negativne ovplyvnené
viacerymi skuto¢nostami. Pomerne velkd skupina Ziakov (58,9 % ) uviedla, Ze sa ucitelia s nimi
nerozpravaju o ich problémoch. Viac ako tretina respondentov (39,2 %) sa domnievala, Ze im nie je
umoznené spolupodielat sa na rozhodnutiach veducich k zlepseniu prace skoly. Patina (21,5 %)
upozornila na mozné problematické spravanie ucitelov k Ziakom (kricia na mna, poniZuji ma,
zosmiesnuju). Niektoré vysledky poukazovali na tazkosti v oblasti sebaddvery Ziakov pri zvladani
problémov a stresu a motivacie k uceniu sa. Viac ako tretina opytanych (39,3 %) uviedla, Ze na hodinach
Casto pocituje nervozitu, Uzkost alebo stres. Takmer dve tretiny Ziakov (65,4 %) sa ¢asto obavaju zlych
zndmok napriek kvalitnej domacej priprave. Necela polovica (47,7 %) uviedla, Ze ich nebavi to, ¢o sa
v Skole ucia.

Dotaznik zamerany na wellbeing bol zadany 23 pedagogickym zamestnancom. Zo zisteni vyplynulo,
7e velka ¢ast z nich prejavovala profesijnu spokojnost so svojim zamestnanim a so $kolou. Takmer vietci
pocitovali sebaddveru vo vlastné pedagogické schopnosti, vyjadrili presvedcenie, Zze si schopni ziakov
motivovat a zaujat pri vyu€ovani. Naroéné vsak pre nich bolo zvladanie zataZovych situdcii — pocituju
stres zo zodpovednosti za vzdeldvacie vysledky Ziakov ((73,9 %), zo zodpovednosti za riesenie
vychovnych problémov (47,9 %) a viac ako tretina (34,8 %) poukazala na moZny negativny vplyv prace
na svoje zdravie.

Na zdklade dotaznikovych zisteni pedagogicki zamestnanci charakterizovali klimu Skoly ako otvorenu
(Priloha 1).

Cielend podpora osvojenia si avyuZivania efektivnych stratégii ucenia sa u Ziakov je podla ich
vyjadrenia problematicka. Viac ako Stvrtina (28,1 %) sa domnieva, Ze ich ucitelia v dostatoCnej miere
neucia planovat a organizovat si uéenie, aby boli Uspesni, viac ako tretina (35,5 %) mala pocit, Ze k nim
ucitelia nepristupuju podla ich schopnosti a tretina (33,7 %) uviedla, Ze im ucitelia neumoziuju v skole
diskutovat. Uplatriovanie efektivnych stratégii vyucovania Skolska inSpekcia zaznamenala na 52 %
sledovanych hodin.

Z dotaznika zameraného na pracu s menej UspeSnymi Ziakmi vo vyucovani (zadaného 5 ucitelom)
vyplynulo, Ze nie vsetci iniciovali stretnutia s rodi¢mi tychto Ziakov a vytvarali vhodné podmienky
na zapojenie rodi¢ov do vyucovacieho procesu a mimoskolskej ¢innosti.

V slvislosti s reSpektovanim Specifik Ziakov, ktorym hrozi riziko pred¢asného ukoncenia sSkolskej
dochadzky, viedla Skolska inSpekcia rozhovory so 6 Ziakmi. Zaroven boli zadané dotazniky 5 ucitefom,
ktori vyucovali Ziakom predmety, z ktorych na konci predchddzajiceho $kolského roku konali opravné
skusky. Piati Ziaci uviedli (83,3 %), ze im ucitelia venuju zvysenu pozornost (eSte raz im ucivo vysvetluju,
odpovedaju na otazky), ¢o potvrdili aj vsetci ucitelia(100 %). V3etci ucitelia konstatovali, Ze Ziakom
vysvetluju pri hodnoteni, kde spravili chybu a ako to zlepsit. Tuto skutocnost potvrdili Styria Ziaci
(66,7 %). Zhoda nastala medzi ucitelmi a Ziakmi v tvrdeni, Ze ucitelia vyberaju Ziakom spoluZiakov, ktori
im mo6zu pomdct s u¢ivom. Skutoénost, Zze by na hodinach pomahal menej Uspesnym Ziakom asistent
alebo dalsi uditel potvrdila jedna Ziacka(16,7 %). So vzajomnou komunikaciou ucitelov a zakonnych
zastupcov suhlasili Ziaci i ucitelia. Z rozhovoru so Ziakmi vyplynulo, Ze vyraznu Ulohu v ich Zivote (a teda

12



aj pristupu kvzdeldvaniu ajeho vysledkom) zohravalo rodinného prostredie®. Riaditelka 3koly
v rozhovore uviedla, Ze $kola venuje Ziakom, ktori maju problémy s prospechom, zvysenu pozornost.
Pric¢iny neuspechu Ziakov analyzovali podla jej vyjadrenia na svojich zasadnutiach c¢lenovia
predmetovych komisii, uskutocnovali individudlne rozhovory so Ziakmi iich zakonnymi zastupcami.
Skola mala vytvoreny vnutorny systém na podporu menej Uspesnych Ziakov, ktory obsahoval metédy
aformy prace so Ziakmi, ndvrh konkrétnych opatreni a urenie zodpovednych oséb. Za klucové
opatrenia na ich podporu povaZovala sustavné diagnostické pozorovanie Ziakov a individudlne
doucovanie (¢o vsak zavisi od zaujmu/nezaujmu Ziaka a jeho zdkonnych zastupcov).

Skola nadvizovala kontakty s miestnymi organizaciami®®. V zaujme podporovat neformélne vzdelavanie
Ziakov bola $kola zapojenda do environmentalneho vychovno-vzdeldvacieho programu Zelena $kola¥.
Pre Ziakov ponukala rozmanitd mimoskolskd ¢innost®. Viaceré narodné projekty mali potencial prispiet
ku skvalitneniu vychovno-vzdeldvacieho procesu®.

Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch.

Ucitelia mi v Skole umozriuju podielat sa na rozhodnutiach, e
ktoré prispievaju k zlepseniu prace skoly. s

Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, su chapavi a tolerantni. 30,8%

Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. kLA

7,5%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne "
(kri¢ia na mna, ponizuju ma, zosmiesnuju ma...).

B rozhodne ano skor dano skor nie rozhodne nie

Vychovna poradkyiia spliiajica kvalifikaéné predpoklady (VP) mala zabezpegené adekvatne priestorové
aj materidlno-technické podmienky vratane znizenia Uvazku. Z dotaznika zameraného na vychovné
poradenstvo zadaného 55 Ziakom 8. a 9. rocnika vyplynulo, Ze jej funkciu evidovalo 80 % Ziakov. Vacsia
Cast Ziakov (76,4%) pocitovala zaujem a podporu zo strany VP pri rieSeni problémov. VP v sllade
s vypracovanym planom poskytovala poradenské sluzby v otazkach vychovného, vzdeldvacieho
a osobnostného vyvinu Ziakov s konkrétnymi navrhmi na rieSenie situdacii (ponuka podpory formou
doucovania, pohovor so Ziakmi, rodi¢mi, s vedenim Skoly, navrhnutd navsteva odbornika). Opatrenia,
ktoré navrhla boli vedenim Skoly akceptované. Formou konzultacii zarover zabezpecovala metodicku
pomoc kolegom aj rodicom Ziakov pri rieSeni vzdelavacich i vychovnych problémov. Napriek tomu, Ze VP
mala vedomost o vyskyte menej Uspesnych Ziakov v $kole, na rieseni ich vzdelavacich potrieb vyrazne
neparticipovala. VP zrealizovala prevencné aktivity na internej dUrovni vramci triednickych hodin
v triedach 5. a 6. rocnika, celoploSny monitoring zamerany na prevenciu a odhalovanie patologickych
javov v spravani sa Ziakov a priznakov Sikanovania nebol v aktualnom Skolskom roku uskutoéneny.
Vychovna poradkyna vykonavala sucasne aj funkciu kariérového poradcu (KP). Pravidelne aktualizovala
Udaje vsystéme Proforient, o potvrdila aj analyza predloZenej dokumentdcie. Pri usmerneni
kariérového vyvoja Ziakov spolupracovala so strednymi Skolami v oblasti prezentovania Studijnych
odborov. Rozhodovanie Ziakov o profesijnom smerovani podporovala ich cielenou Géastou na drioch

35 Jiaci pochadzali z nedplnych rodin, niektori neZili s biologickymi rodi¢mi, jednotlivci poukazovali na naroéné preiivanie vzhladom na
nestandardné spravanie rodicov

36 Obecny Urad Lehnice, Zitnoostrovské osvetové stredisko Dunajska Streda, Z3 R. Benyovszkého s VIM Lehnice (spoloéné $portové aktivity),

37 vyroba ekologickych vyrobkov, predndsky, sezdnne prace v zahrade, starostlivost o rastliny a pod., organizovanie podujati pri prileZitosti Dria
Zeme

38 krzky vzdeldvacieho charakteru (so zameranim na MAT, SIL, ANJ, NEJ, CHE a BIO, VYV), pohybova priprava, umenie (spev a tanec

39 Elektronizacia vzdelavacieho procesu regionalneho $kolstva, Modernizacia vzdelavania ZS, Moderné vzdelavanie — digitalne vzdelavanie pre
vseobecno-vzdeldvacie predmety, Pomahajlce profesie v edukacii deti a Ziakov 1, NP edIT (vytvorenie pozicie digitalneho koordinatora)
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otvorenych dveri vo vybranych Skoldch a navstevou Talentcentra v Trnave. Prostrednictvom
rodi¢ovskych zdruzeni, mailovej komunikacie a Gzkou spolupracou s triednymi ucitelmi sprostredkovala
Ziakom a ich zdkonnym zastupcom (vratane Ziakov so ZZ) aktualne informacie o moznostiach dalSieho
Studia a prijimacom konani. Poradenské sluzby poskytovala po dohode najma formou prezencnych
a telefonickych konzultacii. Z dotaznikového prieskumu vyplynulo, Ze vacsSina Ziakov vedela (80 %),
kto zastava funkciu KP v skole ajej pritomnost povazuju za potrebnd (89,1%). V3etci respondenti
s vynimkou jedného vnimali vyber strednej Skoly za dolezity krok a polovica Ziakov (52,7%) potvrdila,
Ze im skola poskytla dostatok informacii o moznostiach dalSieho vzdeldvania s moznostou vykonat
viacero testov profesijnej orientacie. Nakolko si vSak vyberali strednu Skolu hlavne na zéklade vlastného
rozhodnutia (89,1%), stretnutia s KP sa zt¢astnila len $tvrtina Ziakov 25,5%. Skola mala ustanovenu aj
funkciu Skolskej koordinatorky vo vychove avzdeldvani, ktorej plan prace obsahoval casovy
harmonogram aktivit* na jednotlivé mesiace aktualneho kolského roka. Ziaci sa v minulom $kolskom
roku zu&astnili réznych preventivnych akcii*!, ktoré viedli k vzdjomnej tolerancii a komplexnému
formovaniu osobnosti Ziakov v Skolskom prostredi. Preventivne aktivity boli realizované aj s vyuZzitim
medzipredmetovych vztahov v rdmci vyucovacich hodin.*?

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly a jej zastupca spifiali kvalifikaéné predpoklady a poziadavky na vykon &innosti veddceho
pedagogického zamestnanca.

Vyucovaci proces bol zabezpegeny kvalifikovanymi uctitelmi, ktori spifiali predpoklady na vykon
pedagogickej ¢innosti. Odbornost vyuéovania bola celkovo zabezpelend na 87 %*. V $pecialnych
triedach vyucovali vsetky predmety odborne, na 1. stupni boli odborne vyucované predmety prvouka,
prirodoveda a naboZenskd vychova, ostatné predmety vyucovali Ciastocne neodborne. Na 2. stupni boli
neodborne vyuéované predmety fyzika, obcianska nauka, etickd vychova, ciastocne neodborne
informatika a technika.

Skola mala vo vztahu k poétu Ziakov priestory, ktoré umoziiovali realizovat $kolské vzdeldvacie programy
pre ziakov v beznych a v Specidlnych triedach. Sidlila v rozsiahlom skolskom aredli v Styroch oddelenych
budovéch®. Okrem klasickych uéebni boli k dispozicii odborné uéebne®, 3kolskd kniZnica, jedaler,
zborovne pre pedagogickych zamestnancov a socidlne zariadenia. Klasické uc¢ebne boli vybavené novym
Skolskym ndbytkom. Priestranné chodby velkych pavilénov boli vhodne upravené, Ziaci v nich mali
k dispozicii uzamykatelné skrine na odkladanie obuvi a Satstva a sedacie zostavy. Planovand bola
rekonstrukcia jazykovej u¢ebne a dielne na vyu€ovanie predmetov zaradenych do vzdeldvacej oblasti
svet prace. V skolskom areali boli osadené detské preliezacky, vonkajsSia ucebna, 4 relaxacné zény
s moZnostou vyuZitia na vyuovanie v exteriéri a $portoviska*®. V mimovyucovacom ¢&ase sa v interiéri
a exteriéri Skoly realizovali zaujmové a volnocasové aktivity Ziakov a prileZitostné akcie. Tri budovy mali
bezbariérovy vstup (najazdové plosiny), no pristup na jednotlivé poschodia pre imobilnych Ziakov
v 2 viacpodlaznych budovach zabezpeceny nebol.

Skola bola dostatoéne vybavena uéebnicami a uéebnymi textami schvalenymi Ministerstvom $kolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeZe SR pre vSetky rocniky beznych tried i Specidlnych tried. Viaceré zastaralé
ucebné pomaocky sa postupne nahradzali novsimi. V pocitacovej ucebni bolo k dispozicii 17 pocitacov

40 zdravy Zivotny $tyl, prevencia zavislosti, zdraviu $kodlivé latky, tolerancia, prevencia $ikany, besedy s policajtami, s pracovni¢kou
regionalneho Uradu verejného zdravotnictva

“pravda o drogach — protidrogovd prevencia , Kybersikana - ako sa voc€i nej chranit?, interaktivne prednasky zamerané na rézne aspekty
procesu dospievania

42 hodnotové postoje pocas triednickych hodin a na obcianskej nauke, skodlivost ndvykovych latok, fajéenia a alkoholu na ludsky organizmus —
bioldgia, eticka vychova, boj proti zneuzivaniu drog a proti $kodlivym zavislostiam bez hranic prostrednictvom vytvarnych sutazi, tematické
nastenky

43 1. stupen — 84,5 %; 2. stupeil — 86,7 %; Specidlne triedy — 100 %

44 ucebne 1. stupna, ucebne 2. stupnia, Specidlne triedy, telocvi¢ia

4 pocitacova miestnost, jazykova ucebnia, cviéna kuchynka, naradovria s pracovnymi stolmi

46 multifunkéné, asfaltové ihrisko
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s pripojenim na internet. DalSie pocitace (11) boli umiestnené v jednej z klasickych tried na 2. stupni.
V kazdej triede bola nainitalovana interaktivna tabula s prisluSenstvom. Ziaci v $pecidlnych triedach mali
moznost okrem interaktivnych tabul vyuZivat aj tablety. V spravach z diagnostickych vySetreni Ziakov
so SVVP v beinych triedach boli iba sporadicky uvddzané kompenzaéné pomécky potrebné pri ich
vzdeldvani*’, aviak 3kola ich mala dostatok, ich vyuZivanie sa preukdzalo aj na hospitovanych hodinach.
Gramatické tabulky a personifikované pracovné listy svojpomocne zhotovovali pedagogicki asistenti
podla usmerneni uditefov. Imobilnému Ziakovi na voziku Skola zabezpecila nastavite/nu lavicu.
Vybavenie kompenzaénymi pomdckami pre Ziakov Specidlnych tried koreSpondovalo s charakterom ich
zdravotného znevyhodnenia. NajcastejSie wvyuZivali nazorné pomocky a pomocky na rozvoj
grafomotoriky, zrakovej percepcie a stimuldciu komunikacie*®. Uroveri materidlno-technického
vybavenia umozniovala plnenie vzdelavacich Standardov jednotlivych vyucovacich predmetov. Pocas
vykonu Skolskej inSpekcie uitelia prevazne podporili efektivitu vyucovania vyuzitim uc¢ebnych pomécok
(78 %). Informacno-komunikacné technolégie (IKT) uplatnili ucitelia na tretine sledovanych hodin (36 %)
predovsetkym na spristupriovanie uciva, kich zmysluplnému vyuZzitiu boli Ziaci vedeni v mensej miere.

Riaditelka $koly po prerokovani v pedagogickej rade av rade $koly vydala $kolsky poriadok (SP).
Dokument upravoval prava a povinnosti Ziakov aich zakonnych zastupcov, pravidla vztahov medzi
Ziakmi azamestnancami Skoly. Jeho sucastou boli ustanovenia tykajuce sa podmienok
na zaistenie ochrany pred diskrimindciou, nasilim a Sikanovanim a opatrenia proti Sireniu drog.
Zverejneny bol na webovom sidle skoly, v printovej verzii bol dostupny v triedach. Na zaciatku Skolského
roka boli s ustanoveniami SP preukazatelne obozndmeni vietci Ziaci aj ich zakonni zastupcovia.
V dotazniku zameranom na bezpecnost $kolského prostredia zadaného 107 ziakom na 2. stupni vacsina
z nich potvrdila (92/94,39 %) diskusie s ucitelmi o pravidlach spravania stanovenych v SP.

V skolskom roku 2022/2023 v Skole zaznamenali 23 578 ospravedinene vymeskanych hodin na 1. stupni
(@ 121,54 hodiny na Ziaka), z nich 3 168 hodin vymeskali 17 Ziaci so ZZ (@ 186,35 hodiny na zZiaka ZZ).
Neospravedlnenych hodin na 1. stupni bolo 137 (@ 0,70 na Ziaka).

Na 2. stupni bolo 30 510 ospravedinene vymeskanych hodin (@ 152,31 hodiny na Ziaka), z nich
6 193 vymeskalo 31 Ziakov so ZZ (@ 199,77 hodiny na Ziaka ZZ). Neospravedlnenych hodin na 2. stupni
bolo 649 (@ 3,28 na Ziaka) z nich 588 vymeskalo 31 Ziakov so ZZ. (@ 18,97 na Ziaka so ZZ). Riaditelka Skoly
zaslala obci a Uradu prace, socidlnych veci a rodiny v Dunajskej Strede 2 ozndmenia o rie$eni situacie
so zaskolactvom 1 Ziaka, spatnym oznamenim o rieseni vzniknutej situdcie nedisponuje. Znizené zndmky
zo spravania v Skolskom roku 2022/2023 boli udelené 2 Ziakom na 1. stupni (z nich 1 so ZZ) a rovnako
2 Ziakom na 2. stupni (z nich 1 so ZZ). Zaznamenané vychovné opatrenia vo forme pochval* vyrazne
prevysili polet pokarhani®®.

V anonymnom dotazniku zameranom na bezpeénost s$kolského prostredia zo 107 Ziakov 5. — 9. ro¢nika
6 (6/5,61 %) priznali, Zze niekedy vymeskali vyucovanie alebo vyucovaciu hodinu z dévodu, Ze sa im
nechcelo ist do skoly, 3 (3/2,80 %) tak urobil zo strachu z ucitela a 2 (1/1,87 %) vynechali vyuc€ovanie,
lebo sa bali spoluzZiaka alebo starSieho Ziaka. Podla 73/68,22 % vsak nie su neskoré prichody
na vyucovanie v $kole tolerované. Ziaci dalej potvrdili, Ze sa v $kole citia bezpe¢ne (96/89,72 %) a chodia
do nej radi. Svojich ucitelov vnimaju ako spravodlivych, ktori dosledne rieSia nevhodné sprévanie Ziakov
(93/86,92 %). Viac ako polovica respondentov (69/64,49 %) oznacila, Ze pocas vyucovania niektori Ziaci
vyruSuju a nereSpektuju pokyny ucitelov. Prestavky Ziaci najradsej travia rozhovormi so spoluziakmi
(101/94,39 %), takmer Stvrtina z nich (25/23,36 %) je vsak radSej sama a nevsima si okolie. V $kole sa
Ziaci najcastejsie stretli s hadkami ¢i bitkami (37/34,58 %), ohovaranim (31/28,97 %), agresivhym
spravanim — kricanim, nadavkami (16/14,95 %), zamernym vyclefiovanim z kolektivu (16/14,95 %),
vysmievanim (10/9,35 %), %) a ni¢enim veci (7/6,54 %). Zdoverili sa predovsetkym rodicom (16/14,95

47 gramatické tabulky, slovniky, kalkulacky, karticky s vybranymi slovami
48 komunikaéné karty, interaktivny Slabikar, ¢itacie karty

4980 udelenych pochval na 1. stupni; 63 na 2. stupni

50 4 udelené pokarhania na 2. stupni
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%), kamaratom (9/8,41 %) alebo riaditelke skoly (5/4,67 %). Devat Ziakov (9/8,41 %) sa s negativnou
skusenostou v skole nezdoéverilo nikomu.

Mimoskolské aktivity boli realizované v sulade s platnymi pravnymi normami. Dokumentdcia suvisiaca
s ich organizovanim obsahovala prislusné materidly (organizacné zabezpecenie, informovany suhlas
zakonnych zastupcov, zdznam o pouceni o bezpeénosti a ochrane zdravia). Skola viedla evidenciu
staznosti.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej tirovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA
V priebehu sledovaného procesu vychovy a vzdeldavania Ziaci akceptaciou pravidiel a seba navzajom
prispievali k pozitivnej pracovnej klime. Preukazali primerané komunikaéné sposobilosti,
dokazali empaticky reagovat na podnety uditelov aj spoluziakov. Oblastou vyZzadujtcou si zlepSenie boli
nedostatky suvisiace s nizkou mierou zadavania Uloh/¢innosti suvisiacich so stimulovanim vyssich
myslienkovych procesov Ziakov najma v oblasti hodnotenia a tvorivosti, svytvdranim priestoru
pre rozvoj sebahodnotenia a hodnotenia vykonov spoluZiakov so zamerom podporit rozvoj potencialu
Ziakov.
vyrazné pozitiva

— podielanie sa Ziakov a ucitelov na vytvarani podnetného prostredia a pozitivnej socialnej klimy
oblasti vyzadujlce si zlepSenie

— rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov prostrednictvom hodnotiacich a tvorivych tloh

— stimulovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich procesov u Ziakov
Ucenie sa Ziakov v primarnom vzdelavani bolo na priemernej trovni.
Ucenie sa Ziakov v nizS§om strednom vzdeldvani bolo na priemernej tirovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie $kola uskuto¢riovala podla aktualizovaného SkVP, ktory reagoval na poziadavky
pedagogickych zamestnancov a na potreby Ziakov, aviak nebol v stlade so SVP. Pri vyucovani predmetu
slovensky jazyk a literatlra na 2. stupni neboli reSpektované stanovené kritériad kontroly a hodnotenia
kontrolnych diktatov a slohovych prac, pocty hodin v u¢ebnych planoch SkVP pre Ziakov s mentalnym
postihnutim nekorespondovali s po¢tom hodin stanovenych v ramcovych u¢ebnych planoch prislusného
SVP. Skola nezamestnavala odborného zamestnanca, ktory by poskytoval Ziakom so ZZ, ich zdkonnym
zastupcom i pedagogickym zamestnancom odborné poradenstvo.

Pedagogické riadenie v 3Skole bolo realizované v sulade saktudalnym pravnym stavom. Vedduci
pedagogicki zamestnanci v dostato€nej miere monitorovali procesy v Skole, k zistenym nedostatkom
prijimali adekvdtne opatrenia a ndasledne kontrolovali ich akceptovanie. Klima Skoly bola otvoren3,
dotaznikové prieskumy vsak naznacili problémové vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi. Atmosféru dovery
podla vyjadrenia Casti Ziakov v anonymnych dotaznikoch narusovala skutoc¢nost, Zze pocituju zo strany
niektorych ucitelov zosmieSfiovanie, poniZovanie a neprimerané ndroky. Realizacia cielenej stratégie
zameranej na podporu menej UspeSnych Ziakov prispela kich postupnému eliminovaniu. Systém
poskytovania poradenstva Skoly pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov azakonnych zastupcov
pri prekonavani bariér vo vychove a vzdeldvani bol skolou nastaveny.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduci pedagogicki zamestnanci spifiali kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky na vykon riadiacej
funkcie. Persondlne podmienky Skoly pozitivne ovplyvriovali vychovu a vzdeldvanie, odbornost
vyucovania predmetov zabezpecila profesionalny pristup ku vzdelavaniu Ziakov. Priestorové podmienky
umoztiovali plnenie vychovno-vzdeldvacich cielov a zdmerov stanovenych v SkVP, materialno-technické
podmienky vytvarali predpoklad pre G¢inné naplifianie obsahu vzdelavania. Pre bezpeénost a ochranu
zdravia Ziakov Skola zaistila vhodné podmienky, pravidla vnutornej organizacie Skoly boli uvedené

16



v Skolskom poriadku a organizacia vyucovania bola realizovana v sulade s fyziologickymi, psychickymi
a hygienickymi potrebami Ziakov.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli na velmi dobrej trovni.

Komplexna inSpekcia bola v $kole v predchadzajicom obdobi realizovana v skolskom roku 2015/2016.
Na zaklade vystupov z nej moino konstatovat, Ze podmienky vychovy avzdeldvania sa zlepsili
z priemernej na velmi dobru uroven, v oblasti riadenia a rovnako vychovno-vzdeldvacieho procesu
nastal pozitivny posun a obe oblasti sa zlepsili z malo vyhovujlcej na priemernu droven.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kdl/skolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formdalne nedostatky, mimoriadna uroven

dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Groven

malo vyhovujuici  prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemernd
uroven

nevyhovujtci vyraznd prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujlice priebeh vychovy

a vzdelavania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzdjomnou doverou v uditelskom zbore, stdrinostou kolektivu, angazovanostou
ucitelov, demokratickym Stylom riadenia skoly, pricom systém riadenia je pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedbéverou medzi uditelmi aich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je citit
formalizmus, riaditel si udrziava odstup, chod Skoly a smerovanie $koly su ucitefom nejasné

Zistilo sa porusenie vSseobecne zdvaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7 ods. 3 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nere$pektovanie SVP pri vyu€ovani predmetu
slovensky jazyk a literattra na 2. stupni - nedodrzanie stanovenych kritérii kontroly a hodnotenia
kontrolnych diktatov a slohovych prac);

2. §9 ods. 5 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (poéty hodin v ué¢ebnych planoch SkVP pre Ziakov
s mentalnym postihnutim nekoreSpondovali s po¢tom hodin stanovenych v rdmcovych ucebnych
planoch prislu$ného SVP);

3. §94 ods. 5 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (v skole nepracoval odborny zamestnanec napriek
tomu, Ze vzdeldvala viac ako 20 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna kolskd
inSpekcia uplatnuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:
1. odportca
— v priebehu vyucovania rozvijat hodnotiace a sebahodnotiace zru¢nosti Ziakov;

— rozvijat poznavacie kompetencie Ziakov zaddvanim udloh stimulujicich vyssie myslienkové
procesy na Urovni hodnotenia a tvorivosti;

— wvytvarat podmienky na inkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka;

— podporovat pri vyucovani vzdjomnd komunikdciu a spolupracu Ziakov vo dvojiciach,
v skupindch aumoznit im vysledky spoloénej d¢innosti prezentovat aargumentacne
zddvodnovat;
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— monitorovat vzajomné vztahy ucitelov a Ziakov; zistenia vyhodnocovat, v pripade potreby

prijimat adekvatne opatrenia a preukazatelne kontrolovat ich plnenie.

4. uklada kontrolovanému subjektu v lehote 31. 03. 2024 prijat konkrétne opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov tykajlcich sa nere$pektovania SVP pri vyu¢ovani predmetu slovensky jazyk
a literatdra na 2. stupni - nedodrZanie stanovenych kritérii kontroly a hodnotenia kontrolnych
diktatov a slohovych prac, nereSpektovania RUP pre Ziakov s mentdlnym postihnutim v poctoch
hodin, nezabezpecovania odborného zamestnanca napriek tomu, Ze skola vzdeldvala viac ako
20 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a predloZit ich Skolskému in§pekénému centru v Trnave
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit
Skolskému ingpekénému centru v Trnave v termine do 30. 06. 2024.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

24.
25.

Skolsky vzdelavaci program

Sprava o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok
2022/2023;

Skolsky poriadok;

rozvrh hodin;

osobné rozvrhy hodin ucitelov;

doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly;

dokumenticia Ziakov so SVVP;

spravy z diagnostickych vySetreni (psychologické, Speciadlno-pedagogické);

. Podpora Ziakov v povinnej $k. dochadzke s cielom predchadzania opakovania ro¢nika;

. Ro€ny plan profesijného rozvoja;

. Systém hodnotenia a klasifikacie ziakov;

. dokumentacia metodickych orgdnov;

. kontrolné diktaty a pisomné prace zo slohu a matematiky;

. Plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti na sk. rok 2023/2024;

. hospita¢né zaznamy;

. dokumentacia vychovnej, kariérnej poradkyne a Skolskej koordinatorky vo vychove a vzdeldvani
. rozvrhy a prevadzkové poriadky uéebni;

. triedne knihy;

. triedne vykazy, katalégové listy Ziakov;

. zapisnice zo zasadnuti rady skoly;

. zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady;

. dokumentacia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, vycvikov a dalSich mimoskolskych

aktivit;
vhutorna smernica na presetrenie a vybavovanie staznosti a agenda s nimi slvisiaca;
pracovny poriadok.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: Mgr. Kornélia Nagy-Kiirtossy
Dna: 02. 02. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Trnava:
Mgr. Kornélia Nagy-Kirtossy

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Zuzana Palmayova
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Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dia 12.02.2024 v Lehniciach:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Trnava:

Mgr. Kornélia Nagy-KUrtdssy e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Zuzana PAlmayova
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (veduci

zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

Ing. Zuzana Palmayova s

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Kornélia Nagy-Kiirtdssy, Skolska inSpektorka i

3 PRILOHY

1. Klima skoly (graf)
2. Udaje o skole (graf)

Na vedomie
Usek in§pekénej ¢innosti
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