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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola vidiecka plnoorganizovana Statna zdkladna skola s materskou
Skolou s vyucovacim jazykom slovenskym so 17 triedami v 1.—9. roéniku. V zakladnej skole
sa vzdelavalo 326 Ziakov, z toho 144 na 1. stupni a 182 na 2. stupni. Z celkového poctu bolo
27 Ziakov so $peciadlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP), 25 Ziaci boli so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ), z ktorych sa 15 vzdelavalo podla individudlneho vzdeldvacieho planu (IVP).
Skola vzdelavala 2 Ziakov z rémskeho etnika, 21 deti cudzincov a migrantov (7 na 1. stupni
a 14 na 2. stupni), 7 Ziaci sa vzdeldvali v Skoldch mimo Uzemia Slovenskej republiky a 2 Ziakom



bolo povolené individudlne vzdelavanie. Podporné opatrenia (PO) poskytovala skola 51 Ziakom,
z nich 25 Ziakom so ZZ, 2 Ziakom, ktorych zdravotny stav a kognitivne schopnosti vyZzadovali
poskytnutie PO a 24 ostatnym Ziakom. Stéastou zakladnej $koly bol $kolsky klub deti (SKD),
ktory navstevovalo 132 deti 1. a 2. stupria v 6 oddeleniach. Vychovno-vzdeldvaci proces v skole
zabezpecovalo 35 pedagogickych zamestnancov (PZ), z nich 8 ucitelov 1. stupna, 15 ucitelov
2. stupna, 6 vychovavateliek a 6 pedagogickych asistentiek (PA). V Skole pracoval sSkolsky
podporny tim (SPT) v zloZeni koordinatorka timu, ktord bola zaroveri aj $kolska $pecidlna
pedagogicka, Skolska psychologicka a PA. Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov (0Z)
vzhfadom na pocet evidovanych Ziakov so ZZ, Ziakov s PO a Ziakov cudzincov nebol podla
vyjadrenia riaditelky Skoly postacujuci. Pozadovala este 2 Skolskych Specidlnych pedagdgov,
2 Skolskych psycholégov, Skolského logopéda, socidlneho pedagéga, 17 PA a ucitela
$pecializujiceho sa v §kole na vzdeldvanie Ziakov s nadanim. Skola od septembra 2025 zavadzala
novy vzdeldvaci program do prvého ro¢nika primarneho vzdeldvania.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh a Uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu Skolskd inSpekcia posudzovala na zaklade
46 hospitacii. V primarnom vzdelavani bolo realizovanych 18 hospitacii v predmetoch
slovensky jazyk a literatura (4), matematika (4), anglicky jazyk (4), prirodoveda (2), prvouka (2),
vlastiveda (2). V nizSom strednom vzdelavani bolo hospitovanych 28 vyucovacich hodin
v predmetoch slovensky jazyk a literatura (6), anglicky jazyk (4), matematika (5), chémia (3),
bioldgia (4) a geografia (6).

PRIMARNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura (SJL)

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Na vsetkych hospitovanych hodinach Ziaci disponovali velmi dobrymi komunikaénymi
kompetenciami (Graf 1; 100 %). Vyjadrovali sa spisovne, pouzivali spradvne vyrazy primerané
veku. Vacésina Ziakov pohotovo odpovedala na otazky ucitelky. Na vSetkych hodinach Ziaci
preukdzali porozumenie textom z ucebnice, z pracovného zosita, z interaktivnej tabule,
z karticiek pripravenych ucitefmi. Pri pisani pouZivali spravne tvary pismen.? Proces rozvijania
poznavacich kompetencii Ziakov bol tie? na velmi dobrej Grovni (Graf 1; 90,6 %). Ziaci aplikovali
vedomosti o vybranych slovach, vysvetlovali vyznam slov s dizfiom/bez diZfa, v ,behacom
diktate” vyuzivali znalosti o spravnom pisani slov s ,a“, zaroven si zopakovali slovnu zasobu
z anglického jazyka na tému Zvieratd a ucivo z prvouky. Rozvijanie vysSich myslienkovych
procesov bolo zvladnuté na mierne nizsej trovni. Ulohy na analyzu boli zakomponované najma
ako frontalna praca vyucujucej s celou triedou3. Ziakom bol prenechany priestor na zhodnotenie
navrhnutého rieSenia v réznych aktivitdch a cvi¢eniach.* Tvorivé Ulohy mali réznu Uroven
naro¢nosti a u Ziakov bolo zjavné rozdielne zapojenie sa do tvorivej ¢innosti.> Rozvijanie
kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (Graf1l; 87,5%) bolo na vsetkych hodinach

1 karticky so slovami typu ,sud-sud, babka-babka, latka-latka“, karticky so slovami a listky na zapis Ziaka v ,,behacom diktate”;

2 prepis tlacenych pismen pisanym pismom, spravne pisanie a pouZivanie dvojtvarov slov vo vybranych slovach po ,b*;

3 vysvetlovanie slov, oddvodriovanie pravopisu réznych slov pri precvi¢ovani vybranych slov po ,b“, odévodrovanie riesenia
pri hre na interaktivnej tabuli ,koleso tastia“;

4 rozliSovanie sprdvne a nespravne napisanych slov, delenie slov na konci riadka, cvi¢enia v pracovhom zosite;

5 tvorenie vtipnych viet na vybrané slova, kreslenie obrazkov na slova z ,,behacieho diktatu” po splneni hlavnej Glohy;



preukazatelné v pozitivnom naladeni Ziakov, v ich zapajani sa do aktivneho rieSenia zadani.
Na vsetkych pozorovanych hodinach boli Ziaci nabadani opravit si svoje chyby, ucitelky chyby
naznacili a Ziakov ocenili po ich oprave. Na polovici hodin dostali Ziaci priestor
na sebahodnotenie a hodnotenie vykonu inych® okrem zévereéného formativneho hodnotenia
priebehu hodiny. Prirozvijani ob¢ianskych kompetencii (Graf 1; 85,9 %) mali Ziaci moznost
vyjadrit svoj ndzor natémy spojené so spravanim, prirodou a Zivotom v spolo¢nosti.’
Na 1 sledovanej hodine zhorsené vztahy medzi Ziakmi neprispeli k vzajomnému povzbudivému
hodnoteniu vykonov, ¢o narusilo aj priebeh skupinovej prace. Na polovici hodin Ziaci
k sebahodnoteniu a vzajomnému hodnoteniu pocas hodiny nedostali vela priestoru, lebo
k vykonom a postupom Ziakov sa vyjadrovali prevazne ucitelky. Rozvoj socidlnych kompetencii
Ziakov (Graf 1; 59,8 %) bol podmieneny aj vzajomnym pocuvanim sa, na 2 zo 4 hodinach si ¢ast
hodiny organizovali Ziaci samotni, druhaci pocas ,behacieho diktatu” a tretiaci rozcvickou
na zaciatku hodiny. Na 1 hodine mali problém sa vzdjomne pocuvat a respektovat. Prevladalo
Casté sebapresadzovanie pred ostatnymi spoluziakmi, ¢o viedlo k prekrikovaniu sa.
V 2. a 3. roéniku Ziaci dokazali vzdjomne rozpravat aj bez predchadzajuceho prihlasenia sa
a vedeli intuitivne dodrZiavat pravidlo ,hovori len jeden”. Skupinova praca bola zaradena iba
v 1 triede. Ziacke pracovné skupiny mali problém prijat pravidla a spolo¢ne pracovat na zadani,
preto neuskutocnili odprezentovanie a zhodnotenie prace.

Ucitelky na vsetkych sledovanych hodinach v Gvode ozndmili ciele hodiny, ktoré nasledne
priebezne overovali réznymi otdzkami, lohami, didaktickymi hrami a formativnym hodnotenim
v zavere hodiny. V Uvode 1 hodiny bola zadand ,vyzva dna“, ktora bola zhodnotena
az na poslednej hodine daného dna. Tykala sa vzdjomného ocenovania sa Ziakov Ziakmi.
Na 1 hodine bola pritomna PA, ktora sledovala pracu Ziakov so ZZ, usmerfiovala ich pozornost
a sustredenie na pracu. Ucitelky priebezne sledovali pracu Ziakov so ZZ, ktori mali moznost
vyjadrit svoj nazor, navrhnut rieSenie v cviceni alebo v problémove] Ulohe. V triedach boli
pritomni aj Ziaci cudzinci, ktori sa zapdjali do Cinnosti s viditelnym zdujmom. Zo strany
vyucujucich im bola venovanda pozornost a o ich praci mali prehlad. Zmysluplné uplatnenie
informacnych a komunika¢nych technoldgii (IKT) Ziakmi bolo zaznamenané iba na 1 hodine
v aktivite , koleso stastia“. Okrem beznych pomdcok vyuzili vyucujice aj dalsie vlastné ucebné
pomocky8, ktoré Ziakov zaujali a ich uéenie zmysluplne podporili. V oblasti uplatiovania
efektivnych stratégii vyucovania ucitelky Ziakov k praci motivovali.® Vytvérali im prileZitosti
na aplikovanie ziskanych vedomosti v beznych situaciach, metédy a formy prace smerovali
k rozvijaniu vysSich myslienkovych procesov na urovni analyzy. Na kazdej sledovanej hodine
vyucujuce dobsledne pracovali s chybou Ziakov a Ziaci si svoje chyby opravovali sami. Prinosom
v praci uciteliek bolo vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia. Uplatiiovali vychovno-
vzdeldvacie intervencie podporujuce vzajomné vztahy a toleranciu. Dbali na dodrziavanie
dohodnutych pravidiel spravania, viedli Ziakov k vzajomnému reSpektovaniu sa, ¢o vyznamne
prispievalo k pozitivnej pracovnej atmosfére na hodinach. Zaradenej skupinovej praci chybalo
pomenovanie pravidiel spoluprace, rozdelenie uloh v skupine a zaujem ¢lenov o spolupracu

6 organizovanie rozcvic¢ky s hodnotenim aj sebahodnotenim Ziakmi, hodnotenie vlastného vykonu v cvic¢eniach;

7 vyuzitie slov ,past, vazenie” pri rozhovore o spravnom spravani sa, voda — zdravy ndpoj, odsldenie bitiek, ublizovania
si navzdjom, Setrenie s vodou, elektrickou energiou;

8 karti¢ky so slovami s di?fiom/bez di3fia, karticky so slovami na ,,6“ a pracovné listky pre Ziakov na ,behaci diktat”, slovnicky
a nalepky pre Ziakov na hodnotenie, karticky semaforov so Stipcami na zdverecné hodnotenie hodiny, tabulky na pali¢kach
s fixkami pre kazdého Ziaka, CD prehravac na ,energizér” s CD- piesnou, v 4. ro¢niku texty — basne s vybranymi slovami,
maketky — rybky na losovanie Ziakov do skupin, karticky farebného semaforu na formativne hodnotenie so Stipcami;

° nahrdvka a spev ako motivacia a energizér, bdsne o vybranych slovach s hadankou, tvorenie vtipnych viet, dotvéranie
obrazkov k slovam, priebeZzné slovné hodnotenie a ocenovanie;



pri vypracovani zadania. Neuskutocnilo sa zhodnotenie a ukoncenie skupinovej prace.
Zaverecna reflexia a formativne hodnotenie boli pozorované na 3 zo 4 hodin. Jedna hodina bola
ukonéena odpovedami niekolkych vyvolanych Ziakov na otazky ucitelky a na 2 hodinach
sa zhodnotenie uskutocnilo vyuZitim pomocky ,farebny semafor”, kde kazdy Ziak vyznacil,
¢i vSetkému porozumel a do akej miery, ktord aktivita ho zaujala alebo nezaujala. Na tychto
hodinach kazdy Ziak dostal slovo v spoloénom kruhu na vyjadrenie svojho nazoru. Klasifikacia
so slovnym odovodnenim a spoloénym vyjadrenim sa ucitelky a Ziakov k danej Cinnosti
sa uskutocnila na 1 hodine.

Graf 1 Celkova uroveni posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk (ANJ), matematika (MAT), prvouka (PVO), prirodoveda (PDA), vlastiveda (VLA)
Ucenie sa Ziaka

Ziaci po&as vyucovacich hodin preukazali velmi dobré komunikaéné schopnosti (Graf 2; 90,5 %).
Vyjadrovali sa primerane svojmu veku, dokazali formulovat ucelené vety a pouZivali odbornu
terminolégiu. Ich prejav bol pohotovy a kultivovany. Komunika¢né zruénosti boli na vSetkych
hodinach zamerané na podporu efektivnej spoluprace medzi Ziakmi a na budovanie vztahu
s ucitelmi. Praca s textom, v tladenej aj elektronickej podobe, bola pozorovand na vSetkych
hodinach. Ziaci dokazali porozumiet textu, identifikovat zakladné informécie a prepajat svoje
poznatky s obsahom textov v SirSich suvislostiach. Iba na 2 hodindch MAT nemali prileZitost
vyhladavat v texte zakladné informacie. Poznavacie kompetencie (Graf 3; 86,8 %) si Ziaci
rozvijali aktivnym rieSenim Uloh zameranych najma na zapamatanie, porozumenie a analyzu.
Na hodindch MAT vedeli identifikovat, pomenovat nasobky Cisiel a pri slovnych ulohach
verbalizovat svoje myslienkové postupy. Ovladali spravnu reprodukciu osvojenych vedomosti
a ziskané poznatky a zrucnosti Uspesne aplikovali v praktickych prikladoch, cvic¢eniach
a zadanych Ulohach. Ulohy na analyzu sa objavovali na vietkych hodindch. Rozvoj vyssich
myslienkovych procesov na Urovni hodnotenia nebol zastipeny na 3 sledovanych hodinach ANJ
a 1 hodine MAT. Iba na 3 hodinach nedostali prileZitost riesit ulohy na urovni tvorivosti.
Ziaci boli na vietkych hodindch aktivni, iniciativni a spolupracovali s vyu€ujicimi. Na va&sine
hodin mali prileZitost rozvijat si schopnost kriticky mysliet a na 11 zo 14 hodin dokazali efektivne
pracovat s chybou. Badatel'ské aktivity boli realizované predovsetkym na PVO a PDA pri témach
Zem, Mesiac, kde si Ziaci prostrednictvom svojho poznania, €innosti, ktoré zazili v prirode,
v Skole a doma, rovesnickym vzdelavanim a diferencovanymi uUlohami utvrdzovali svoje
vedomosti. V oblasti rozvoja kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (Graf 4; 71,0 %) boli Ziaci
motivovani, zapdjali sa do frontdlnych, samostatnych cinnosti. Kritické myslenie nebolo
rozvijané iba na 2 zo 14 hodin. Hodnotiace sp6sobilosti Ziakov boli zastipené na vacsine hodin




formou sebahodnotenia pomocou semaforu na interaktivnej tabuli alebo v tla¢enej podobe
so Stipcami. |Iba na polovici zo sledovanych hodin Ziaci dokazali regulovat svoje postupy
na zaklade hodnotenia svojich u¢ebnych vykonov a pokrokov v uceni sa. Rozvoj ob¢ianskych
kompetencii (Graf 5; 40,2 %) predstavoval najslabsiu stranku. Na 9 zo 14 hodin boli Ziaci
stimulovani k prezentovaniu vlastnych nazorov a skusenosti v navodenych diskusiach,
predovietkym na hodindch VLA. Ziaci dokazali aktivne pocuvat, dostali prileZitost jasne
formulovat myslienky, menej uz zdévodnit svoje postoje a obhdjit ich vyuzitim argumentov.
Iba na 2 hospitovanych hodinach v predmetoch PDA a PVO mali Ziaci prileZitost spolupracovat
vo dvojiciach alebo v skupinach, dokazali vzajomne kooperovat, a iba na 1 hodine dokazali
prezentovat vysledky ¢innosti. Socialne kompetencie (Graf 6; 54,9 %) si Ziaci rozvijali najma

prostrednictvom efektivnej komunikacie s u¢itelom a medzi sebou.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
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Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Vyucovanie uciteflom

Vyucujuci na vietkych hodindch jasne oboznamili Ziakov s ciefmi vyucovacej hodiny a priebezne
overovali ich plnenie. Na vacSine hodin poskytovali podporné stimuly a vytvarali podmienky
na inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka. Podnecovali u Ziakov snahu o napredovanie v uceni.
Na 5 hodinach pracovali so Ziakmi so ZZ aj PA, ktoré ich podporovali v snahe zaZit Uspech,
zvladnut Ulohy a spolupracovat s triedou. Na vsetkych hodindch vhodne vyuZivali materidlne
prostriedky (karticky, obrazky panovnikov, nastenné mapy, flashcards, dalekohlad a pod.).
IKT vyuZili zmysluplne iba na 1 hodine PVO, a to prostrednictvom pexesa Zvieratd a ich zvuky,
kde Ziaci hadali domace zvieratd podla zvukov alebo postupne odkryvajucich sa obrazkov.
Na ostatnych hodindch bola interaktivna tabula vyuZita len ako obrazovka pri pouZiti online
ucebnic. Na vsetkych vyucovacich hodinach vyucujuci spristupfiovali Ziakom nové poznatky
jasne a zrozumitelne, pricom vacsinou uplatiovali efektivne stratégie vyucovania zamerané
na rozvijanie vyssich myslienkovych procesov. Vyucujuci pri motivovani Ziakov najéastejsie
vyuzivali didaktické hry, hadanky, ndzorné priklady, pojmové mapy, pribehy, piesne,
a osobitosti Ziakov, podporovali ich sebad6veru a empatickym pristupom vytvarali atmosféru
istoty a psychického bezpecia. Pri hodnoteni na 13 z 14 hodin uplatnili formativne hodnotenie,
ktorého cielom bolo poskytnutie spatnej vazby a diagnostikovanie nedostatkov. Klasifikacia
bola realizovana na viac ako dvoch tretinach hodin.

Tabulka 1 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura dobra uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika a praca s informaciami  matematika priemerna Uroven

Clovek a priroda prvouka dobra uroven
prirodoveda dobra uroven

Clovek a spolo¢nost vlastiveda dobra uroven

Vyrazné pozitiva
v rozvoj komunikaénych kompetencii,
v' bezproblémové riesenie Uloh na rozvoj zapamatania, porozumenia a analyzy.



Oblasti vyzadujtce zlepsenie
v/ vytvaranie priestoru na rozvoj argumentdcie a prezentaénych zrucnosti Ziakov
pri spoluprdci v skupine,
v' vytvédranie prileZitosti na rozvijanie obcianskych kompetencii - vyjadrovanie,
zdovodniovanie a posudzovanie nazorov a postojov Ziakov,
v’ rozvijanie zruénosti Ziakov pri hodnoteni spoluZiakov a sebahodnoteni,
v’ rozvijanie zruénosti Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu IKT.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

V priebehu hospitovanych hodin Ziaci disponovali dobrymi komunikaénymi kompetenciami
(Graf 7; 79,2 %). Vyjadrovali sa plynulo, veku primerane a s vyuzitim adekvatnej slovnej zasoby.
V komunikacii pouZivali viacslovné odpovede, komunikovali spisovne, dokazali pracovat
s odbornou terminoldgiou.%lch jazykovy prejav bol plynuly, kultivovany a spisovny. Na vetkych
hodinach pracovali so suvislym alebo nesuvislym textom. VSetci ucitelia formou riadeného
rozhovoru viedli Ziakov k aktivnemu vyjadrovaniu sa. UcCitelia podporovali proces rozvijania
poznavacich kompetencii (Graf 7; 69,8 %) Ziakov Ulohami na rozvoj zapamatania, ktoré boli
prepojené so schopnostou aplikovat osvojené poznatky v réznych ulohach. Na vsetkych
vyucovacich hodinach Ziaci preukazali schopnost samostatne riesit Ulohy rozvijajuce vyssie
myslienkové procesy na Urovni analyzy a hodnotenia, na polovici hodin riesili lohy na rozvijanie
tvorivostil. Uvedomovali si potrebu autondmneho uéenia sa ako prostriedku sebarealizécie
a osobného rozvoja, ¢im si rozvijali kompetencie k celoZzivotnému uceniu sa (Graf 7; 79,2 %).
Na hodinach boli aktivni. Hodnotili vlastné vykony a pokroky v uéeni sa, dokazali reagovat
na hodnotenie svojho vykonu, boli schopni hodnotit svojich spoluZiakov. Vedeli pomenovat,
¢o sa im podarilo, ¢o im robilo problémy, vyjadrit sa, ktora ¢innost ich najviac zaujala. Oblast
obcianskych kompetencii (Graf 7; 83,3 %) bola rozvijand na dobrej uUrovni. Na vSetkych
hodinach Ziaci dostali prilezitost vyjadrit svoje nazory a hodnotové stanoviska. Na 1 hodine
sa vyjadrovali k spolo¢enskej téme (zamyslali sa nad problémom Sikanovania a nad tym, preco
niektori fudia na znevaZzovanie inych pouZivaju negativne zafarbené citové slova). Pri rozvijani
socialnych kompetencii (Graf 7; 84,5 %) Ziaci dokazali efektivhe komunikovat s vyucujucimi,
so spoluziakmi a vzajomne sa pocuvat, boli k sebe empaticki. Socidlne kompetencie preukazali
v praci vo dvojiciach, v skupindch a v timoch. Podielali sa na vytvarani podnetného prostredia
a pozitivnej atmosféry v triede. DodrzZiavali nastavené pravidlda spoluprace, preberali
spoluzodpovednost za plnenie uloh.

Ucitelia v Uvode 5 zo 6 hodin zrozumitelne stanovili ich ciele, ktoré pocas vyucby priebezne
overovali. Oboznamili Ziakov s témami vyucovacich hodin a planovanymi cinnostami.
Na vSetkych hodinach poskytovali Ziakom podporné stimuly vzhladom k ich individudlnym
schopnostiam, vyucéba prebiehala v pokojnej a bezstresovej atmosfére, Ziaci mali dostatok ¢asu

10 slova cudzieho pdvodu, piktogramy, neutralne a citovo zafarbené slova, interpunkéné znamienka, lexikalne prostriedky,
pridavné men3, literatira nonsensu;

11 identifikovanie a porovnavanie rozdielov v neutrdlnych a citovo zafarbenych slovach, vysvetlovanie vyznamu lexikalnych
prostriedkov v texte, rozbor pravidiel pouzivania pridavnych mien a zdévodinovanie poutzitia interpunkénych znamienok v texte,
analyzovanie vyznamu cudzich slov a ich stvdrnovanie pomocou pantomimy, kreslenych alebo ustnych indicii, praca
v skupinach, v timoch a vo dvojiciach, tvorba vlastnych piktogramov, vysvetfovanie informdcii v piktogramoch, ich prezentacia
a diskusia o ich vyzname, tvorba vlastného pribehu nonsensu;



na vypracovanie jednotlivych Uloh, v pripade potreby im zopakovali ucivo. Vsetci ucitelia
vytvarali podmienky na inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka. Materidlne prostriedky
vyucovacieho procesu boli k stanovenym cielom vyucovacich hodin zvolené ucelne. Ucitelia
na vSetkych hodinach vyuzivali prostriedky IKT, len na 2 vyucovacich hodinach v 7. ro¢niku Ziaci
dostali prileZitost pracovat s nimi zmysluplne. Na 3 hodinach bola pritomna PA, ktora Ziakom
pomahala porozumiet zadaniam jednotlivych Gloh a préci s nimi. Vsetci vyucujuci uplatriovali
stratégie vyucovania efektivne. VysSie myslienkové procesy Ziakov najcastejsie rozvijali
prostrednictvom zaddvania analytickych, hodnotiacich a v mensej miere aj tvorivych uloh. Nové
ucivo im vysvetlovali v sulade s aktualnymi vedeckymi poznatkami jasnym a zrozumitefnym
sposobom formou vykladu, brainstormingu, pojmovej mapy, rozhovoru, pricom nadvazovali
na vedomosti, ktoré si Ziaci uz predtym osvojili. Vyucujici pomahali Ziakom identifikovat
ich silné a slabé stranky v procese ucenia sa. Atmosféra pocas vyucby bola pokojna, priatelska
a uvolnend, medzi ucitemi a Ziakmi boli pozorované pozitivne vztahy. Uditelia dbali
na dodrziavanie dohodnutych pravidiel spravania sa Ziakov, ¢im vytvarali atmosféru istoty
a psychického komfortu. Na vSetkych hodindch uditelia uplatiiovali formativne hodnotenie,
Ziakov povzbudzovali, pochvdlili ich vykony, upozornili ich na nedostatky v ich uceni sa, poradili
im, akym sposobom sa mozu zlepsit. Takmer v zavere vietkych vyucovacich hodin Ziaci spolu
s ucitelmi zhodnotili ich priebeh, pomenovali aktivity, ktoré sa im pacili a ktoré robili problémy.

Graf 7 Celkova uroveni posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v niZSom strednom vzdeldavani
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Anglicky jazyk (ANJ), matematika (MAT), chémia (CHE), bioldgia (BIO), geografia (GEG)
Ucenie sa Ziaka

Komunikacné kompetencie Ziakov boli na sledovanych hodinach rozvijané na dobrej Urovni
(Graf 8; 87,1 %). Na vacsSine pozorovanych hodin Ziaci aktivne reagovali na otdzky ucitelov.
Ich verbalny prejav bol plynuly, jazykovo spravny a vacésinou kultivovany, pricom primerane
vyuzivali odborna terminolégiu. Slovna zdsoba zodpovedala ich veku, avSak odpovede boli
prevazne jednoslovné alebo vyjadrené jednoduchymi vetami. Pracovali so suvislymi
aj nesuvislymi textami v uéebniciach, v pracovnych listoch, vyhladdvali informacie v periodickej
tabulke prvkov, pocuvali audio texty, pracovali s obrazkami, tabulkami, powerpointovymi
prezentdciami a mapami. Zmysluplnd prdca s textom, ked Ziaci nielen vyhladavali
a reprodukovali informacie, ale spdjali ich v SirSej suvislosti so svojimi poznatkami,
bola pozorovanad na roznej urovni na takmer vietkych hodinach (19 z 22). Ulohy, ktoré
si vyzadovali zaujat k textu stanovisko, riesili Ziaci na 14 hodinach. Priemernd Uroven rozvoja
poznavacich kompetencii (Graf9; 58,1 %) vyrazne ovplyvnili Ulohy a cvienia zamerané
na nizsie myslienkové procesy. Na vSetkych pozorovanych hodinach boli Ziakom zadavané ulohy
na rozvoj zapamatania a porozumenia (na urovni 96,6 %) a ulohy na rozvoj aplikacie




(droven 95,5 %). Analytické zruc¢nosti preukazali Ziaci na 21 sledovanych hodinach z 22. V ramci
vysSich myslienkovych procesov sa uUlohy zamerané na hodnotenie objavili na 9 z 22 hodin.
Tvorivy pristup k zadanym tlohdm bol pozorovany iba na 5 hodindch!?. Rozvijanie kompetencii
k celoZzivotnému uceniu sa (Graf 10; 68,8 %) bolo oslabené nedostatkom poskytnutych
prileZitosti na hodnotenie vykonov Ziakov a vykonov spoluziakov. Sebahodnotenie bez pravidiel
a kritérii bolo pozorované na 2 hodinach CHE, kde Ziaci neochotne odpovedali na otazky,
¢o vedeli alebo nevedeli. Najviac boli rozvijané tieto kompetencie na hodinach BIO, pricom
dokazali hodnotit aj vykony spoluZiakov. Vykony svojich spoluZiakov hodnotili Ziaci na tretine
pozorovanych hodin (8 z 22). VacSina Ziakov bola na vyucovani aktivna a dostatocne
motivovanad, Ziaci si dokdzali uvedomit chybu a hladat rieSenie na jej opravu (okrem 2 hodin
MAT a 1 hodiny ANJ). Na 17 z 22 hodin si rozvijali schopnost kriticky mysliet a celkova uroven
uvedomenia si potreby autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie a osobného
rozvoja bola dobra (uroven 77,3 %). Obcianske kompetencie boli rozvijané na priemerne;j
urovni (Graf 11; 63,9 %). Na vacsine vyucovacich hodin (19 z 22) boli vytvorené podmienky
na diskusiu, do ktorej sa aktivne zapajal mensi pocet Ziakov triedy. Vysloveny ndzor
zdévodniovali struénymi vyjadreniami na 17 hodindch. V diskusii vac¢sinou reSpektovali nazory
ostatnych, po¢uvali sa navzajom. Ziaci dokdzali vyjadrit svoj nazor najviac na hodinach ANJ, BIO
a GEG, tuto prileZitost nedostali na hodinach MAT a 1 hodine CHE. Socidlne kompetencie
(Graf 12; 73,1 %) boli rozvijané na priemernej urovni. Vacésina Ziakov dokazala efektivne
komunikovat s ucitelmi a medzi sebou, dokazali sa pocuvat a empaticky reagovat na podnety,
prispievali k pozitivnej klime akceptaciou pravidiel a seba navzajom. Na polovici hodin dostali
prileZitost pracovat vo dvojiciach, skupinach alebo timovo. Kooperativne formy prace boli
najviac vyuzivané na hodinach ANJ a MAT, pricom na vSetkych hodinach ANJ a 1 hodine GEG
vysledky svojej prace Ziaci nielen prezentovali, ale aj zdévodniovali.

Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
strednom vzdelavani vzdeldvani
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12 ANJ - pisali kratke Gvahy o bezplatnom $kolstve na Slovensku, GEG - hodnotili vyznam vody pre ¢loveka, BIO - porovnavali
vyvoj a pdvod ¢Eloveka z hladiska naboZenskej a evoluénej tedrie, na domacu Ulohu mali zostrojit seizmograf, CHE - diskutovali
o ucinkoch alkoholu na fudsky organizmus a vytvarali obrdzok znazornujuci kolobeh vody v prirode, MAT - tvorili Glohy zamerané
na hladanie vrcholovych a susednych uhlov v trojuholniku a na pracu so zlomkami;



Graf 10 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa Ziakov na sledovanych predmetoch v
nizsom strednom vzdeldvani

0% 20% 40% 60% 80% 100%

uvedomovali si potrebu
autonémneho uéenia sa

77,3% |

hodnotili vlastné vykony -
sebahodnotenie/vykony 4312% |
spoluziakov

nevyhovujuca malo priemerna dobra velmi
vyhovujuca dobra

Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v niZSom strednom

vzdelavani
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Graf 11 Rozvijanie obCianskych kompetencif
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Vyucovanie ucitelom

Ucitelia takmer na troch Stvrtinach hospitovanych hodin (16 z 22) stanovili ciele v sulade
s vykonnym Standardom predmetu, t. j. vysvetlili Ziakom, ¢o nové sa naucia, aké vedomosti
a zruénosti ziskaju. Na 3 pozorovanych hodinach ANJ, 2 hodindch GEG a 1 hodine CHE neboli
ciele stanovené vobec. Ucitelia sa vSetkym Ziakom venovali rovnako a ku kazdému pristupovali
s rovnakou mierou pozornosti. Vytvarali podmienky pre inkluzivne vzdelavanie, podporovali
vzajomnu pomoc v triedach a na vacSine vyucovacich hodin umoznili Ziakom vyber Cinnosti
podla ich schopnosti, svynimkou 5 hodin MAT. Ziakom so ZZ alebo s PO vaé&inou
nediferencovali Ulohy podla ich schopnosti, ale poskytli im dlhsi ¢as pri praci s aktivitami
a pri pisani poznamok. Na 3 hodindch z 22 hodin bola pritomna PA. PrevaZzoval frontalny sposob
vyuéby. UCcitelia vyuZivali materidlne prostriedky!®> vhodne a zmysluplne vzhladom
k stanovenym cielom a uéebnym témam, okrem 1 hodiny CHE. Viedli Ziakov k zmysluplnému
pouzivaniu IKT (na 13 hodinach z 22) pracou s interaktivnou tabulou a sSkolskymi tabletmi,
ukazkami videi, vyuzivanim roznych aplikacii (napr. interaktivny atlas sveta alebo classwise
na hodindch GEG). Uplatriovali stratégie vyucovania efektivne, na dobrej Urovni (86,4 %).
Na vSetkych pozorovanych hodindch prezentovali u¢ivo v sulade s aktudlnymi vedeckymi
poznatkami jasnym a zrozumitelnym sp6sobom formou vykladu, riadeného rozhovoru alebo
brainstormingu, pricom nadvazovali na vedomosti, ktoré si Ziaci uz osvojili. Vytvarali prileZitosti

13 ulebnice, pracovné zosity, svojpomocne vyrobené pracovné listy, powerpointové prezentécie, lopticky, prirodniny,
laboratérne pomocky, nastenné mapy, skolské atlasy, obrazky, karticky a pod.;
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na aplikovanie ziskanych vedomosti Ziakov v redlnych situaciach, prejavovali snahu o motivaciu
Ziakov v procese ucenia sa a o rozvoj ich kritického myslenia. Menej efektivne vyuzivali metody
a formy smerujuce k rozvijaniu vysSich myslienkovych procesov na urovni hodnotenia
(9 z 22 hodin) a tvorivosti (5 z 22 hodin). U¢itelia vytvarali na vyu€ovacich hodinach atmosféru
istoty a psychického bezpecia Ziakov, snaZili sa podporovat pozitivne vztahy, sebadbveru
kazdého Ziaka, toleranciu a respektovat kultirne rozdiely a osobitosti Ziakov. Celkové
hodnotenie Ziakov bolo uplatnené na viac ako dvoch tretinach sledovanych hodin, formativne
hodnotenie na polovici hodin a klasifikacia znamkou alebo slovné hodnotenie na 14 z 22, pricom
na polovici hodin bolo aj zdévodnené.

Tabulka 2 Hodnotenie urovni sledovanych vyuéovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v nizSom strednom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra = dobra Uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika a praca s informaciami matematika priemernd Uroven

Clovek a priroda bioldgia priemernd Uroven
chémia priemernd Uroven

Clovek a spolo¢nost geografia priemernd Uroven

Vyrazné pozitiva
v vytvéranie atmosféry istoty a psychického bezpedia ucitelmi na vyucovacich hodinach.

Oblasti vyZzadujtce zlepsenie
v’ zaradovanie vyucovacich metdd podporujucich rozvoj vy$sich myslienkovych procesov
na urovni hodnotiaceho, tvorivého a kritického myslenia,
v’ rozvijanie zruénosti Ziakov pri hodnoteni spoluZiakov a sebahodnoteni,
v vedenie Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu IKT - rozvoj ich digitalnych zruénosti,
v' vytvdranie priestoru na pracu Ziakov v skupindch a rozvoj ich argumentaénych
a prezentacnych zruénosti.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skola mala vypracovany $kolsky vzdelavaci program (SkVP) s nazvom ,Skola pre kazdého —
vSetci su uspesni“ pre primarne vzdeldvanie (ISCED1, 2.-—4.rocnik) a pre nizSie stredné
vzdeldvanie (ISCED2), ktory obsahoval vietky povinné Casti v sulade s ustanoveniami skolského
zakona. Druhy Skolsky vzdelavaci program s rovnakym ndazvom pre 1. vzdelavaci cyklus
(1. - 3. ro¢nik) bol vypracovany v suvislosti so zavadzanim nového vzdeldvacieho programu
do 1. ro¢niku od 01. 09. 2025. SkVP zodpovedal poZiadavkam $tatneho vzdeldvacieho programu
(SVP) a obsah jednotlivych €asti dokumentu bol aktualizovany. Ciele a poslanie vychovy
a vzdelavania zodpovedali persondlnym, priestorovym a materidlno-technickym podmienkam
a boli orientované predovsetkym na adaptaciu Ziakov na Skolu prechodom z rodinnej
starostlivosti, na vyuZivanie prostriedkov IKT vo vyuéovacom procese, na rozvijanie talentu
anadania u Ziakov a na poskytovanie kvalitného vzdelania kvalifikovanymi pedagégmi.
Ciele skoly smerovali aj k vSestrannému rozvoju osobnosti Ziaka so zameranim na rozvoj jeho
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kltéovych spdsobilosti'4 v priatelskej atmosfére a v Ustretovej klime $koly. Uéebné plany (UP)
pre primarne a nizSie stredné vzdeldvanie akceptovali rdmcové UP Statneho vzdelavacieho
programu. Vyucovacie predmety boli zaradené do vzdelavacich oblasti (VO). Vyuzitie
disponibilnych hodin kore$pondovalo s deklarovanymi cielmi v SkVP. Na prvom stupni boli
vo VO Jazyk a komunikdcia disponibilnymi hodinami posilnené predmety SIL v 3. a 4. roc¢niku
a ANJ v 2. roéniku dvojhodinovou tyZzdennou dotdciou. V nizSom strednom vzdeldvani boli
vo VO Jazyk a komunikdcia posilnené disponibilnymi hodinami predmety SILv 5., 7. a 9. ro¢niku,
druhy cudzi jazyk - nemecky jazyk (NEJ) v 7. a 8. ro¢niku 2-hodinovou tyZzdennou dotaciou
a druhy cudzi jazyk- Spanielsky jazyk (SPJ) v 9. roc¢niku tiez 2-hodinovou tyZzdennou dotaciou.
V ramci VO Matematika a prdca s informdciami bol v 2. a 3. roCniku ako aj v 5. az 9. roc¢niku
posilneny predmet MAT. Vo VO Clovek a priroda boli 1 disponibilnou hodinou posilnené
predmety CHE v 9. roéniku a BIO v 6. ro¢niku. Skola dotovala jednou hodinou aj predmety vo VO
Clovek a spolo¢nost — dejepis (DEJ) v 5. a 6. roéniku a GEG v 6. roéniku. Vo vzdelavacej oblasti
Zdravie a pohyb v predmete telesnd a Sportova vychova (TSV) mala skola podla uéebného planu
zakladnu 2 hodinovu tyZzdennu dotaciu v primarnom a aj v nizSom strednom vzdeldvani. Tretiu
vyucovaciu hodinu predmetu TSV nahradila vo vSetkych ro¢nikoch aktivnym pohybom Ziakov
a realizaciou rdéznych $portovych aktivit pocas celého 3Skolského roka'>. Poznamky k UP boli
rozpracované na podmienky Skoly. Uéebné osnovy (UO) vSetkych predmetov primdrneho
i nizdieho stredného vzdeldvania boli sti¢astou SkVP a boli vypracované v rozsahu najmene;j
stanovenom prislu§nym vzdeldvacim $tandardom SVP. Navy3enie hodinovej dotacie povinnych
predmetov UP bolo bez rozsirenia obsahu uciva, umoznovalo vo vsetkych vzdelavacich
oblastiach predovsetkym opakovanie a prehlbovanie uciva vo vybranych tematickych celkoch
s cielom zwysit kvalitu vykonu. Prierezové témy boli v SkVP stru¢ne charakterizované
a pri kazdej bol uvedeny aj spbésob ich realizacie. Boli implementované do u¢ebného obsahu
vyucovacich predmetov alebo ako kombindacia réznych foriem vyucovania. Podobne Skola
zapracovala aj obsah Narodného Standardu financnej gramotnosti, v ktorom Ziaci ziskavali
zékladné finanéné zruénosti. Skola v SkVP deklarovala ponuku vzdeldvacich prileZitosti
pre ziakov so SVVP a PO v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania.

Pedagogicka a dalSia dokumentacia Skoly suvisiaca s procesom vychovy a vzdeldvania,
s organizaciou a s riadenim skoly bola vypracovana v sulade so vSeobecne zdvaznymi pravnymi
predpismi a bola vedend na tlacivach podla vzorov schvdlenych a zverejnenych ministerstvom
Skolstva. VSetky zdsadné dokumenty suvisiace s procesom vychovy a vzdeldvania, organizaciou
a riadenim Skoly boli vypracované v sulade s deklarovanymi zamermi Skoly, aktualizované
a prerokované v pedagogickej rade. Sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti za Skolsky rok
2024/2025 bola prerokovana v pedagogickej rade dria 13. 10. 2025 a prerokovana a podpisana
zriadovatelom a radou Skoly dria 16. 10. 2025. Riaditelka Skoly podporovala odborny rast PZ
a OZ. Vypracovala a vydala plan profesijného rozvoja (PPR) na obdobie piatich rokov
(september 2024 - august 2029). Bol prerokovany v pedagogickej rade, prerokovany
a podpisany radou sSkoly, zastupcami zamestnancov skoly a zriadovatelom. Osobné plany
profesijného rozvoja PZ boli pravidelne vypracované na aktualny Skolsky rok v sulade
s prislusnou legislativou, vychadzali z potrieb a zamerania sSkoly, z profesijnych Standardov PZ
a OZ aresSpektovaliich individualne zaujmy. Obsahovali vychodiska k tvorbe PPR, ciele zakladnej

14 komunikaéné kompetencie, matematickd gramotnost, gramotnost v oblasti prirodnych vied a technoldgii, sposobilosti
v oblasti digitalnej gramotnosti, spdsobilosti uéit sa ucit sa, osobné, spolo¢enské a obéianske spdsobilosti, spdsobilost chapat
kultdru v kontexte a vyjadrovat sa prostriedkami danej kultdry;

15 aktivne prestavky na skolskom dvore, vychadzky do okolia Skoly, exkurzie, vylety, organizacia kurzu plavania, koréulovania,
lezeckého vycviku, lyZiarskeho kurzu, Skolské koncoroéné vylety a Skolské Sportové sutaze;
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Skoly (ZS) v oblasti profesijného rozvoja PZ a 0Z, zodpovednost za plnenie PPR, potreby
profesijného rozvoja PZ a OZ'’, materidlno-technické zabezpecenie!®, formy'® a metddy?,
ktoré sa vyuZiju pri vzdeldvani organizovanom ZS a hodnotenie vysledkov profesijného rozvoja
PZ a OZ?. PPR bol zamerany na zvy3ovanie kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu v $kole
s dérazom na pripravu PZ na vykon $pecializovanych ¢innosti??, na upevriovanie ich spdsobilosti
efektivne pracovat s IKT, na tvorbu SkVP, na sprostredkovanie najnovsich poznatkov z metodiky
vyucCovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, navedenie ucitelov
k sledovaniu aktualnej odbornej literatiry zameranej na progresivne a inovativne metdody
vyucovania. Ucitelia prejavili zaujem vzdeldvat sa aj v oblasti kvalifikovanosti na jednotlivé
predmety, v oblasti rozvoja jazykovej, prirodovednej, financnej gramotnosti, v oblasti
aktiviza¢nych metdd, rozvijania matematickych predstav u Ziakov mladSieho Skolského veku,
v oblasti kritického myslenia, v oblasti predchadzania socidlno-patologickym javom v ZS, dalej
voblasti vychovného poradenstva zameraného na efektivne rieSenie osobnostnych,
vzdeldvacich, profesionalnych a socidlnych potrieb Ziakov, v oblasti kariérového poradenstva
a manualnych zruénosti Ziakov. Za ostatné dva roky sa PZ a OZ v ramci profesijného rozvoja
poskytovaného externou formou zucastnili vzdelavania v oblasti socidlno-patologickych javov,
v oblasti rozvijania funkénych gramotnosti a transverzalnych zruénosti, v oblasti inovacii foriem
a metdd vo vzdeldvani a vyuZivania autoevalvaénych procesov na rozvijanie kvality vlastnej
pedagogickej prace v Skole. V Skolskom roku 2024/2025 absolvovali r6zne odborné webinare
a semindre ako aj inovacné vzdeldvanie. Veduci metodickych orgdnov (MO) a riaditelka Skoly
v rozhovoroch uviedli, Ze ziskané poznatky zo vzdeldvani sina pracovnych poradach
a zasadnutiach MO ucitelia navzajom zdielali. Riaditelka Skoly podporovala odborny rast svojich
PZ, umoznovala im ucast na réznych vzdeldvacich aktivitach, ¢oho dokladom boli doklady
o absolvovanych vzdeldvaniach. Ich implementaciu do edukacie a ich vplyv na kvalitu vychovno-
vzdeldvacieho procesu monitorovala a vyhodnocovala. Zo zisteni Skolskej inSpekcie
vychadzajucich z pozorovania vyuc€ovacich hodin a ndslednych pohospita¢nych rozhovorov s PZ
mozno konstatovat, Ze ich vzdelavanie malo Zelatelny dosah na kvalitu vychovno-vzdelavacieho
procesu. Rozhodovaci proces riaditel'ky Skoly bol realizovany v sulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi. Skola evidovala v $kolskom roku 2024/2025 jedného Ziaka prvého stupra
a jednu Ziacku druhého stupnia, ktori sa vzdelavali individudlne. Riaditelka Skoly v Skolskom roku
2024/2025 povolila osobitny spdsob plnenia Skolskej dochadzky Siestim Ziakom, ktori
sa vzdelavali v Skoldch mimo Uzemia Slovenskej republiky a v aktualnom Skolskom roku este
jednému ziakovi 2. stupnia. Organizacia a realizdcia komisionalnych skusok bola v sulade
so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Na dosahovanie jednotného postupu
pri naplfiani vychovno-vzdeldvacich cielov vyuZivala riaditelka $koly metodické organy —
metodické zdruzenie (MZ) a predmetovid komisiu (PK), ktorda sa ¢lenila na komisiu

16 zamestndavatel/skola, riaditel, garant aktualizatného vzdeldvania, lektor aktualizaéného vzdeldvania, uvadzajdaci PZ
a uvadzajlci 0Z, vedici MZ a veduci PK, vietci PZ a OZ, VS, NIVAM, organizacie poskytujice vzdelavanie v profesijnom rozvoji,
atestacna organizdcia, zacinajuci PZ a zacinajuci OZ;

17 adaptacné, aktualizacné, inovacné, $pecializacné, kvalifikaéné a funkéné vzdelavania, atestacie;

18 interaktivna tabula, flipchartova tabula, pisomné materialy, odborna literatura, dotazniky, ankety a pod.;

19 prezenéné vzdelavanie, distanc¢né vzdelavanie, kombinované vzdeldvanie, sebavzdelavanie, seminar, konferencia, exkurzia,
kurz a pod.;

20 prednaska, predndaska spojena s diskusiou, prezentacia, videozaznam, audiozdznam, brainstorming, rotacia prace (planované
ziskavanie skusenosti), koucing, mentoring, hospitacia, otvorena hodina, prakticka ukazka, pohospitacné pohovory a pod.;

21 hospitacie (zavadzanie ziskanych poznatkov, vedomosti a zruénosti do vychovno-vzdelavacieho procesu po ukonceni
vzdeldvania), sebahodnotenie (vlastné hodnotenie vzdelavania), dotazniky (uplatfiovanie ziskanych spdsobilosti a poznatkov
po skonceni vzdeldvania);

22 yvadzajuci pedagogicky zamestnanec, veduci MZ a PK;
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prirodovednych a komisiu humanitnych predmetov. MO pracovali podla vypracovanych planov
prace, ktoré vychadzali z analyzy plnenia uloh Skoly za predchadzajuci Skolsky rok. Ich ¢lenovia
prerokovali kritéria hodnotenia a klasifikacie prislusnych predmetov, analyzovali priebezné
vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov s osobitym zretelom venovanym Ziakom so ZZ, Zziakom
cudzincov a ziakom s PO. Kontrolovali plnenie UO, implementaciu prierezovych tém do uciva
jednotlivych predmetov, organizaciu a zapdjanie sa do predmetovych olympiad, sutazi a dalsich
akcii. Vymienali si skusenosti a poznatky zo Skoleni, semindrov, odbornych ¢asopisov
a navzajom sa vzdelavali v rdmci metodickych dni. Nerealizovali otvorené ukazkové hodiny pre
PZ, na ktorych by mali moznost demonstrovat nadobudnuté poznatky z odbornych vzdelavani,
Skoleni a seminarov.

Zakladné informacie o vnUtornom systéme kontroly a hodnotenia boli sucastou SkVP
a obsahovali Udaje o hodnoteni Ziakov, hodnoteni PZ a hodnoteni Skoly. Rocny plan
vnutroskolskej kontroly bol vypracovany na aktudlny Skolsky rok s rozdelenim cinnosti
na jednotlivé mesiace a mal stanovené ciele, Struktiru, formy a prostriedky kontrolnej ¢innosti
v sulade so zameranim Skoly. Kvalitu edukac¢ného procesu kontrolovala riaditelka Skoly spolu
s jej zastupkyniou formou hospitacii, z ktorych predloZili pisomné zaznamy. V hodnoteniach
hospitovanych hodin prevaZovali pozitivne stranky vyucovacieho procesu a vyborna uroven
vyucovania ucitelmi, ¢o potvrdili aj vysledky hospitacnej cinnosti Skolskej inSpekcie
(v 82z 12 predmetov vykazovalo vyucovanie ucitelmi urovent dobru az velmi dobru, celkova
Uroveri dosahovala 82,3 %). Ziaci prejavili priemernt Grover rozvoja kli¢ovych kompetencif
(71,2 %). Vysledky zisteni z monitorovania vyucovacieho procesu boli prezentované
a analyzované veducimi zamestnancami na zasadnutiach pedagogickej rady a pracovnych
poraddch, na ktorych boli prijimané opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov. Kontrolou
pedagogickej dokumentdcie Skolska inSpekcia zistila, Ze prijimané opatrenia boli dostacujuce
a kontrola zistenych nedostatkov vedenim Skoly viedla k ich zlepSeniu. Kritéria, formy a sp6soby
hodnotenia Ziakov boli rozpracované v sulade s prislusnym metodickym pokynom
na hodnotenie Ziakov ZS, vratane Ziakov so ZZ v SkVP a 8kolskom poriadku?, ktoré boli
zverejnené na webovom sidle skoly. Pri hodnoteni spravania Ziakov Skola postupovala v sulade
so Skolskym poriadkom, v ktorom boli uvedené opatrenia vo vychove a postup Skoly
pri ich poruSovani. Zakonni zastupcovia boli o prospechu a spravani Ziakov informovani
prostrednictvom triednych aktivov a Skolského informaéného systému EduPage, v pripade
zhorsenia prospechu alebo sprdvania aj osobnym pohovorom. Sp6sob hodnotenia Ziakov
bol prerokovany v pedagogickej rade a po jeho schvéleni boli s nim preukazatelne obozndmeni
Ziaci aj zakonni zastupcovia v Uvode Skolského roka. Vypracované kritéria kontroly
a hodnotenia zamestnancov boli zamerané na cinnost PZ a OZ v procese vychovy
a vzdeldvania?*, ktorych veduci PZ $koly s vysledkami ich hodnotenia oboznamili vidy na konci
Skolského roka. Riaditelku Skoly hodnotil zriadovatel jedenkrat roc¢ne, o com svedcili predlozené
zaznamy. Hodnotenie Skoly bolo zamerané na stanovené ciele, ktoré vychadzali z Koncepcie
rozvoja $koly (2021 —2026), z plneni cielov v SkVP a v SVP. Skola sa snaZila ziskavat spatnu vazbu
o urovni a kvalite prostrednictvom kaZzdorocne vypracovanej SWOT analyzy a vysledkov
vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Z rozhovoru s riaditelkou Skoly a z analyzy predloZzenej dokumentacie vyplynulo, Ze Skola
komplexnu a planovanu autoevalvaciu realizovala iba ciasto¢ne. V skolskom roku 2024/2025
naplanovali a zrealizovali projekt s ndzvom Environmentalna vychova v ZS s MS Vini¢né, s ciefom

23 gpatrenia vo vychove a klasifikacia spravania, hodnotenie a klasifikacia prospechu;
24 pri hodnoteni PZ skoly bolo zohladnené: pozorovanie price PZ na vyucovacej hodine, rozhovor s PZ, vysledky Ziakov, dalSie
vzdeldvanie PZ, vzajomné hodnotenie PZ, hodnotenie ucitelov riaditelkou skoly, hodnotenie ucitelov ziakmi a rodi¢mi;
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prepojit environmentalnu vychovu vo vyucovacich predmetoch s mimoskolskymi aktivitami.
Spolu s Vojenskym utvarom Vini¢né, Véelarstvom Logos Vini¢né, spolo¢nostou Marius Pedersen
a rodi¢mi sa Zziaci Skoly, ucitelia a clenovia Skolského parlamentu zapdjali do r6znych
environmentélnych aktivit?®. Zrealizované aktivity mali pozitivny dopad na Ziakov, komunitu
aj prostredie skoly. ZvySilo sa environmentalne povedomie Ziakov a zdujem o ekologické témy
a sutaze. Zlepsila sa estetika Skolského prostredia, zniZil sa objem netriedeného odpadu
a usetrili sa finan¢né zdroje Skoly. Autoevalvaciu riaditelka Skoly povazovala za uzitoény ndstroj
zvysovania kvality prace i Skoly a nepokladala ju za dalsiu zbytoénu byrokraticku zataz.

Z dotaznikov zadanych 28 PZ 3koly vyplynulo, Ze klima Skoly (priloha ¢. 1) bola otvoren3,
charakterizovana vzdjomnou doéverou v uditeflskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia $koly, pricom systém riadenia
bol pevny a stabilny. VSetky ukazovatele klimy vykazovali vysledky v pasme beinych hodnét
slovenského priemeru. Demokraticky Styl riadenia Skoly potvrdili v rozhovoroch veduci MO
aj ¢lenovia SPT. Zistenia boli v stlade s vysledkami z dotaznika Wellbeing, zadaného 28 PZ,
v ktorom vacsina ucitelov potvrdila, Ze citi spoluzodpovednost za Cinnost skoly (96,5 %),
vSetkych prdca v skole bavi, do prdce sa teSia a svoju Skolu by ako dobré pracovné miesto
odporucali aj inym. Menej ako tri Stvrtiny opytanych (71,4 %) vyjadrili nazor,
Ze u nich prevladaju vyhody ucitelského povolania nad nevyhodami. Potvrdila sa aj priemerna
hodnota frustrovanosti ucitelov, kde viac ako polovica respondentov uviedla, Ze pocituje stres
zo zodpovednosti za vychovné aj vzdeldvacie problémy Ziakov (53,6 %). Nadmernu zataz
z rozsahu ich pracovnych povinnosti pocitovalo 46,5 % opytanych a z nich takmer tretina
(32,1 %) mala pocit, Ze ich praca ma negativny vplyv na ich zdravie. VacSina PZ pocitovala
sebaddveru vo vlastné pedagogické schopnosti (97,3 %). Boli presvedceni (96,4 %), Ze sa im dari
zaujat Ziakov na vyucovacej hodine, zabezpedlit dodrZiavanie pravidiel spravania v triede
a motivovat Ziakov k rozvijaniu ich vlastného potencialu. VSetci PZ uviedli, Ze poskytovali Ziakom
alternativne vysvetlenia, ak nieComu nerozumeli. V protiklade s tymito vysledkami vzajomné
vztahy s uéitel'mi (Graf 13) oznacili v dotazniku ako pozitivne menej ako tri Stvrtiny opytanych
Ziakov (68,2 %). Naopak vacsina Ziakov povaZovala ulitelov za chdpavych a tolerantnych
(87,5%), viac ako dve tretiny Ziakov uviedli, Ze im ucitelia umozZnovali podielat
sa na rozhodnutiach zlepsSujucich pracu Skoly a priblizne polovica potvrdila, Ze ucitelia
sa zaujimali o ich zaujmy a konic¢ky a rozpravali sa s nimi o ich problémoch. S nevhodnym
spravanim zo strany ucitelov (kricanie, poniZovanie, zosmiesriovanie) malo skisenost 14,1 %
Ziakov.

25 zber papiera, triedenie odpadu (papier, plast, batérie, netriedeny odpad), vysadba stroméekov s planom vytvorit alej
s nau¢nym chodnikom, vyzdoba tried izbovymi rastlinami, zriadenie vyvySenych zahonov a kvetinového zahonu pred skolou,
vCeldrsky kruzok v skole, medové ranajky, tvorba Ziackych prac, celoro¢na environmentalna sutaz tried;
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Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. - 30,8% 30,8% 20,8%
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Socialne vztahy v triede a spolupatri¢nost k vlastnej skole hodnotila vadsina Ziakov pozitivne
(86,5 %). Potvrdili, Ze maju v triede kamaratov, s ktorymi travia ¢as (93,3 %), spoluziaci ich prijali
takych, aki su (89,1 %), radi chodia do svojej skoly (81,7 %), ich spoluziaci su priatelski
avtriednom kolektive si navzajom pomahaju (81,6 %). V protiklade k tymto priaznivym
vyjadreniam v oblasti socialnych vztahov v triede viac ako polovica Ziakov (60,7 %) nepocitovala
dostatocnu sebadoveru pri zvlddani problémov a stresu a ich motivacia k uceniu bola oslabena.
Napriek tomu, Ze vacésina zZiackych respondentov (90,0 %) verila, Ze dobré vzdelavacie vysledky
im pomd&zu uplatnit sa v dalsom Zivote, dve tretiny opytanych povaZovalo to, ¢o sa ucia
za doleZité pre Zivot (65,8 %) a menej Ziakov uviedlo, Ze ich to aj bavi (55,9 %). Vacsi pocet Ziakov
sa obdval zlej znamky aj vtedy, ked' si mysleli, Ze su dobre pripraveni na vyuc€ovanie (60,8 %)
a takmer polovica Ziackych respondentov (47,5 %) pocitovala na vyucovacich hodindch uzkost
alebo stres. Vyucovacie stratégie boli ucitelmi aplikované efektivne, pricom dosahovali dobru
uroven (89,3 %). Ucitelia vytvarali najviac prileZitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti
v realnych situdciach (pozorované na vsetkych 28 vyucovacich hodinach 2. stupna). V procese
ucenia sa ziakov motivovali (26 hodin z 28), rozvijali u nich kritické myslenie (23 hodin z 28)
a vyuzivali metédy a formy prace k rozvijaniu vysSich myslienkovych procesov (v priemere
na 16 hodinach z 28). Mieru cielenej podpory osvojenia si a efektivneho vyuZivania stratégii
ucenia potvrdili aj Ziaci v odpovediach v dotazniku Vztahy Ziaci. Takmer tri Stvrtiny Ziakov
uviedli, Ze mali mozZnost diskutovat na hodinach (73,4%), ¢o potvrdili aj vysledky
z hospitovanych hodin v oblasti rozvijania obcianskych kompetencii Ziakov na urovni 68,1 %.
Ziaci suhlasili s tvrdeniami, Ze ucitelia hodnotili ich vysledky tak, Ze vedeli, v ¢om sa maju zlepsit
(88,4 %), pristupovali k nim podla ich schopnosti (87,5 %) a ucili ich planovat a organizovat
si samostatne ucenie, aby boli Uspesni (74,2 %). Takmer tri Stvrtiny opytanych Ziakov uviedli,
Ze im uditelia na hodinach umoznovali hodnotit vlastnu pracu (71,6 %) a 57,5 % z nich vnimalo
vyucovanie ako zaujimavé. Vysledky hospitacnej ¢innosti vSak preukazali nizSiu mieru rozvijania
sebahodnotiacich zrucnosti Ziakov (uUroveri 50,9 %). Riaditelka Skoly hodnotila vztahy
so zadkonnymi zastupcami ako celkovo dobré. Skola zapdjala rodi¢ov do svojich aktivit,
podporovala komunitny Zivot v obci a aktivne zapdjala do spoluprace aj miestne organizacie
a komunitnych partnerov. Zapdjala Ziakov aj do $kolskych?® a mimoskolskych?’ aktivit,
vyznamne ovplyvnujucich ich osobnostny rozvoj a sebapoznanie. Ponukala im velmi rozmanitu
¢innost, aj ked nezaznamenala Uspesné aktivity svojich Ziakov na celonarodnej alebo

26 iaci mali moznost sa zapojit do predmetovych olympiad, Sportovych sutazi, zacastnit sa divadelnych predstaveni, exkurzii,
jazykovych pobytov, skolskych vyletov, Skoly v prirode, lyZiarskeho, plaveckého alebo korculiarskeho kurzu, besied a inych
aktivit;

27 krazkova Cinnost v $kole: kruzok nemeckého jazyka, dejepisny kruzok, intenzivny konverzaény krizok v ANJ, Ziacka kniznica,
keramicky krdzok, My Brain Academy, pozemny hokej, Vesela veda a véelarsky kriuzok;

16



medzindrodnej Urovni. Informdcie o aktivitach skoly mohli zdkonni zastupcovia ako aj verejnost
ziskavat prostrednictvom webovej stranky Skoly, Facebooku alebo skolského ¢asopisu
Bleskacik. Vztahy medzi Ziakmi a ucitefmi hodnotila riaditelka Skoly tiez ako dobré, ¢o potvrdilo
v dotazniku 68,2 % opytanych Ziakov. Ocenila dobrd komunikaciu triednych ucitelov
so zakonnymi zastupcami a pomoc SPT pri riedeni problémov.

Z rozhovoru s riaditelkou $koly vyplynulo, Ze $kola neevidovala menej uspesnych ziakov (MUZ).
Nemala vypracovanu koncepciu eliminacie ohrozenia ziakov skolskym nelspechom, prijimala
vSak opatrenia, ktoré prispievali k zlepSeniu vychovno-vzdeldvacich vysledkov slabo
prospievajucich Ziakov. Za najucinnejSie opatrenia v poskytovani podpory Ziakom v uceni
a spravani oznacila riaditelka Skoly ich systematické diagnostické pozorovania, individualny
pristup ucitefov, aktivnu pracu SPT a pritomnost PA na hodinach, aktivnhu spoluprécu
so zariadeniami poradenstva a prevencie (ZPP) a zabezpecenie prostredia podporujuceho
rovesnicke ucenie a ponuku kruzkovej a inej mimoskolskej ¢innosti. Podporné opatrenia boli
poskytované 51 Ziakom. NajéastejSim poskytovanym PO bolo poskytovanie vychovy
a vzdeldvania na zaklade upravy ciefov, metdd, foriem a pristupov vo vychove a vzdelavani
(36 zZiakom), Upravy obsahu vychovy a vzdeldvania a hodnotenia vysledkov dosiahnutych Ziakmi
(22 ziakom), dalej zabezpecenie ¢innosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania,
komunika¢nej schopnosti, kognitivnej schopnosti, socidlno-komunikaénych zruénosti
emocionality a sebaobsluhy (20 Ziakom), zabezpecenie pOsobenia PA v triede (18 Ziakom)
a zabezpecenie poskytovania kurzu vyucovania jazyka Skoly (15 Ziakom). PO boli poskytované
PZ, PA a v pripade potreby aj Skolskou Specidlnou pedagogi¢kou vacsinou na vsetkych
predmetoch v rdmci jedného Skolského roka. K uvedenym PO sa vyjadrili PZ, Skolska Speciadlna
pedagogicka a zamestnanci ZPP na zaklade pedagogickej, orientacnej a komplexnej diagnostiky.
Program vzdeldvania na ziskanie nizSieho stredného vzdelania skola v Skolskom roku
2024/2025, ani v aktualnom skolskom roku neorganizovala.

Sluzby Skoly v ramci komplexného systému poradenstva a prevencie smerom k Ziakom,
ich zdkonnym zastupcom i zamestnancom 3koly zabezpedovali ¢Elenovia SPT, ktorého
koordinatorkou bola Skolska Specidlna pedagogic¢ka. Tim dalej tvorili vychovna poradkyna,
kariérova poradkyna, Skolska psychologicka, ktora bola zaroven Skolskou koordinatorkou
vo vychove a vzdeldvani a PA. Podla predloZenych planov Skolska Specidlna pedagogicka
aj Skolska psychologicka realizovali orienta¢nu diagnostiku a zabezpecovali intervenénu ¢innost
s vyuzitim kompenzaénych a Specidlnych uéebnych pomécok. Bezprostrednu pomoc pre Ziakov
so SVVP a PO pri prekonavani bariér vo vychove a vzdeldvani poskytovalo 6 PA, ktoré v rdmci
svojich rozvrhov hodin zabezpecdovali podmienky pre inkluzivne vzdelavanie a podporu tymto
Yiakom. SPT vytvéral podmienky pre Ziakov so SVVP a ziakom s PO prostrednictvom
systematickej intervenénej &innosti, IVP a uplatfiovanim PO. Dokumentdciu Ziakov so SVVP
a ziakov s PO viedla prehladne a komplexne skolska Specialna pedagogicka. Jej sucastou boli
vyjadrenia k PO. O ich poskytovani preukazatelne informovala zakonnych zastupcov Ziakov.
Ziakom so ZZ vypracovala na zaklade odporuéani ZPP so sthlasom zakonnych zastupcov IVP,
z ktorych niektoré neboli aktualizované. PZ boli s obsahom dokumentov obozndmeni, v pripade
potreby mali k dokumentom i metodickym odporucaniam pre vzdeldvanie konkrétnych Ziakov
zabezpeceny pristup v zdielanom skolskom priecinku. Na pracovnych stretnutiach planovali
a nastavovali Specidlno-pedagogickl podporu Ziakom aj vyhodnocovali svoju ¢innost
za uplynulé obdobie. Spolo¢ne analyzovali vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov a riesili
aktudlne vzniknuté problémy. O zdveroch konzultacii s PZ a rodi¢mi Ziakov sa vzajomne
informovali. Clenkou timu SPT bola aj vychovna poradkyiia (VP), ktora spifiala kvalifikatné
predpoklady na vykon vychovného poradenstva. Nemala vyéleneny pracovny priestor, zdielala
miestnost so Skolskou psychologic¢kou. Konzultaéné hodiny stanovené nemala, ale Ziaci a rodic¢ia
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ju mohli kontaktovat cez EduPage. Z dotaznika zameraného na Uroverl poskytovania
vychovného poradenstva vyplynulo, Ze VP poznalo 78,3 % Ziakov?®. Vaésina (87,0 %) Ziakov
ocenila, Ze im poradi, ked to potrebuju a Ze sa zaujima o ich problémy (82,6 %). Vyrazna skupina
vSak uviedla, Ze jej pomoc nepotrebuje (73,9 %) a len 6,5 % Ziakov sa vyjadrilo, Ze VP vyhlada,
ked potrebuje pomoc. Menej ako polovica opytanych (39,1 %) odpovedala, Ze VP organizuje pre
nich stretnutia s odbornikmi. Z dokumentacie VP vyplynulo, Ze pre Ziakov organizovala aktivity
z ponuky Centra pedagogickej prevencie (CPP) Pezinok, najmé pre triedne kolektivy?® zamerané
na formovanie a rozvoj pozitivhych vztahov v kolektive. V rozhovore VP uviedla, Ze plnila
konzultatni podporu pri rieSseni osobnych, socidlnych a vztahovych problémov, Ziaci
sa jej zdoverovali aj s osobnymi problémami v rodine. Ziaci v dotazniku uviedli, Ze sa s nimi
rozprava o ich spravani, o porozumeni so spoluziakmi v triede, o Sikanovani, o zavislostiach
(alkohol, faj¢enie, drogy). Spolupracu s VP pri zlepSovani vzajomnych vztahov medzi Ziakmi
potvrdili aj €lenovia kolského parlamentu (SkP) vo svojom dotazniku (81,8 %). Intenzivne
spolupracovala so $kolskou psychologi¢kou, ktora spifiala kvalifika¢né predpoklady na vykon
svojej funkcie. Tiez nemala ur¢ené konzultacné hodiny, ale okrem osobného kontaktu sa mohli
na fu Ziaci, rodi¢ia a zamestnanci obratit cez EduPage. Skolska psychologi¢ka bola zarovef
aj koordinatorkou vo vychove a vzdelavani, ktorej napliou prace bola ¢innost zamerana
na podporu pri problémoch vo vztahoch Ziakov s rovesnikmi, v rodine a v uceni. Spolu s VP riesili
prejavy vysmievania sa v skupindch na WhatsAppe®, zacleriovanie Ziakov cudzincov
do triedneho kolektivu, preventivne aktivity vyplyvajuce z ro¢ného planu prevencie
a desegregacie pre Skolsky rok 2025/2026. Do planu prace koordindtorky vo vychove
a vzdeldvani zaradila aktivity na zlepSenie sebapoznania, prevenciu zameranu na predchadzanie
porucham suvisiacim so sebaprijatim (poruchy prijmu potravy, sebaposkodzovanie), programy
na prevenciu drogovych zavislosti, prejavov rizikového spravania. Oba plany spolu s planom VP
sa vzajomne doplfiali a prelinali. Prevenciu sa snaZili uplatiiovat podporovanim pozitivnych
hodnét medzi Ziakmi, spoloénymi podujatiami a celoroénymi projektami3!. Poradensku
ainformacénu cinnost v oblasti profesijného rozvoja poskytovala Ziakom a ich zdkonnym
zastupcom kariérova poradkyiia (KP). Spifiala kvalifikatné predpoklady, nemala upraveny
rozvrh, ani znizeny Uvazok.3? Mala vyélenend samostatni miestnost a rodi¢ia ju mobhli
kontaktovat prostrednictvom EduPage. KP zabezpecovala realizaciu diagnostiky Ziakov v oblasti
proforientdcie v spolupraci s CPP.2® V dotazniku zameranom na kariérové poradenstvo®
kariérovd poradkyfiu v $kole poznalo 74,5 % odpovedajucich. Ziaci povaZovali KP a kariérové
poradenstvo v Skole za déleZité (97,9 %), ale vacSina Ziakov sa o vybere strednej Skoly
rozhodovala na zaklade vlastného rozhodnutia (78,7 %) alebo im to poradili kamarati (19,2 %),
pripadne rodicia (12,8 %). Menej ako polovica (40,4 %) uviedla, Ze KP realizovala diagnostiku
v podobe testov na proforientdciu3®. Zakonni zastupcovia (podla Ziakov) nemali potrebu
stretavat sa s KP (97,8 %), ani konzultovat profesijnu orientaciu s triednym ucitefom (91,5 %).
Z rozhovoru s KP vyplynulo, Ze niektori rodic¢ia s nou konzultovali vyber strednej Skoly.
Preukdzala, Ze pravidelne informovala Ziakov o moznostiach Studia na strednych Skolach

28 dotaznik Vychovného poradcu vyplnilo 46 Ziakov 8. a 9. rocnika;

29 Spolu rastieme (1.roénik), Expedicia MY ( 5.ro¢nik), Chcem sa citit v triede dobre (6. roénik), MoZnosti optimalizacie
rovesnickych vztahov v triede (7. ro¢nik), Za zrkadlom Bodyimage ( 9. roénik);

30 na tento ucel bola vyuZivand schranka dovery;

31 jablkové hodovanie, vianoéné trhy, Skola je nase Zivotné prostredie;

32 poziciu zastavala zastupkyiia riaditelky ZS s MS;

33 yskutocnili sa 2 stretnutia pre kariérové poradenstvo a CPP poskytlo Skole program s podkladmi na aktivity;

34 dotaznik KP vyplnilo 47 Ziakov 8. a 9. ro¢nika;

35 testovania sa zUcCastnili len Ziaci 9. ro¢nika, Ziaci 8. ro¢nika test absolvuji v tomto skolskom roku;

18



prostrednictvom EduPage alebo ndstenky na chodbe $koly3¢. Clenovia SPT sa pravidelne
zucastnovali roznych vzdeldavani podporovanych vedenim Skoly. Jednym z vysledkov
ich kooperdcie s podporou vedenia skoly bolo zavedenie rannych kruhov jeden den v tyzdni
od zaciatku Skolského roka 2025/2026.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly a jej zastupkyria spiiiali kvalifika¢né predpoklady a poziadavky na vykon &innosti
veduceho pedagogického zamestnanca. Vychovno-vzdelavaci proces bol zabezpeceny PZ
spifiajucimi kvalifika¢né predpoklady, okrem 1 PZ v primarnom vzdeldvani a1 PZ v niz$om
sekundarnom vzdelavani, ¢o zaistilo odbornost vyucovania na 78,2 %. Na 1. stupni bolo 84,2 %
hodin oduéenych odborne, 32 hodin z celkového poétu 202 bolo oduéenych neodborne®’.
So 100 % odbornostou boli vyucované iba predmety PVO, VLA a ndaboZenska vychova (NBV).
Na 2. stupni bola odbornost vyucovania zabezpecena na 74,1 %. 100 % odbornost bola zaistena
v predmetoch SJL, BIO, GEG a NBV. 77 hodin z 297 hodin bolo oduéenych neodborne,
Na oboch stuprioch vzdeldvania boli Uvazky casti uditelov doplnené neaprobovanymi
predmetmi v povolenom rozsahu.

Priestorové podmienky 3koly vytvarali predpoklady na napifianie vzdelavacich $tandardov
a cielov stanovenych SkVP. Skola disponovala budovou, ktora bola roziirend o novsie pristavby
a dve kontajnerové triedy. Okrem funkéne vybavenych beznych tried mala k dispozicii odborné
ucebne uréené na realizaciu laboratérnych cviceni a badatelského vyucovania v prirodovednych
predmetoch. Biologicko-chemicka ucebnia bola zlucena s uebriou INF. Na rozvijanie Sportovych
zrucnosti Skola vyuzivala pocas TSV jednu mensiu telocvi¢iu, ktora slizila ako pohybové studio,
multifunkénd Sportovd halu pri Obecnom urade a Skolsky dvor. Manudlne zrucnosti si Ziaci
rozvijali na Skolskom pozemku, v Skolskej kuchynke a v ucebni THD, ktord bola zlicend
s fyzikdlnou uéebriou. Skola disponovala vlastnou kuchyriou s jedélfiou a kniZnicou s €itarfou.
V priebehu vychovno-vzdeldvacieho procesu uditelia vyuzivali aj netradi¢ny vyucovaci priestor
— altanok v Skolskom areali. Priestory boli esteticky upravené, Ziaci mali k dispozicii relaxa¢né
z6ny. Medzi dalSie miestnosti Skoly patrila Specidlno-pedagogicka intervenéna miestnost
Skolskej Specidlnej pedagogicky a miestnost pre skolski psychologicku. VyuZitie interiéru
a exteriéru bolo zabezpecené podla vypracovanych prevadzkovych poriadkov a rozvrhov hodin.
Pri vstupe do budovy mali Ziaci k dispozicii uzamykatelné skrinky na uloZenie oblecenia a obuvi.
V ¢ase mimo vyucovania boli vnatorné priestory vyuZzivané na realizaciu zaujmovych
a volnocasovych aktivit Ziakov a €¢innost SKD. Priestory $koly vyuZivala ako elokované pracovisko
aj Sukromnd zdkladnd umeleckd 8kola, Skolska 11, Slovensky Grob. Skola mala vytvorené
bezbariérové prostredie iba Ciastone — pred boénym vchodom do budovy Skoly bola
vybudovana plosSina. DodrZiavala zasady nediskrimina¢ného pristupu. Vybavenie u¢ebnicami
a ucebnymi textami schvalenymi Ministerstvom Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR
pre vietky rocniky bolo zabezpelené. Ucebné priestory tried boli vo vztahu k obsahu
vzdeldvania vybavené vhodnymi uéebnymi poméckami, ktoré umoznovali plnenie vzdelavacich
Standardov jednotlivych vyuéovacich predmetov. Funkéna digitdlna technika vratane

36 Ziaci 9. ro¢nika sa zucastnili Diia Zupnych $kol v Bratislave pocas konania komplexnej inspekcie v skole;

37 predmety SJL (11) , ANJ (2), MAT (5), informatika INF (2), PVO (2), eticka vychova ETV (1), pracovné vyucovanie PVC (2),
hudobna vychova HUV (1), vytvarnd vychova VYV (2) a TSV (4) sa vyucovali ¢iasto¢ne neodborne;

38 ¢jastoCne neodborne sa vyucovali predmety ANJ (5), NEJ (7), MAT (10), INF (1), fyzika - FYZ (3), CHE (6), DEJ (9), technika -
THD (10), VYV (1), a TSV (4) a 3 predmety — obcianska nauka (OBN), ETV a HUV sa vyucovali neodborne;
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vykonného pripojenia na internet bola s prihliadnutim na pocet Ziakov dostato¢na. Vo vSetkych
triedach boli k dispozicii interaktivne tabule alebo dataprojektory. Vo vstupnej hale
sa nachadzala velka obrazovka, na ktorej sa zobrazovali aktudlne informacie o diani v skole.
Ucitelia mali k dispozicii notebooky a tablety. Na vacsine hospitovanych hodin (97,8 %) ucitelia
vyuZivali vhodne zvolené ucebné pomocky. IKT uplatnili na spristuprfiovanie uciva priblizne
na tretine sledovanych hodin (37,0 %). Skola mala dostatok kompenzaénych pomdcok
pre Ziakov so SVVP. PoZiadavky normativu na zakladné, ako aj odpori¢ané materialno-
technické a priestorové zabezpecenie boli splnené.

V Skolskom roku 2024/2025 evidovala skola na 1. stupni 12 857 vymeskanych ospravedinenych
hodin (priemer na Ziaka: 86,9 hodin), z toho 832 hodin vymeskalo 10 Ziakov so ZZ
(priemer na zZiaka: 83,2 hodin). Na 2. stupni bol pocet vymeskanych ospravedinenych hodin
22 545 (priemer na Ziaka: 121,9 hodin), z toho 3351 hodin vymeskalo 25 Ziakov so ZZ
(priemer na ziaka: 134,0 hodin). Na 1.stupni neevidovali Ziadnu neospravedinent hodinu,
na 2. stupni evidovali 3 neospravedinené hodiny. Na konci 2. polroka Skolského roka
2024/2025 bolo udelenych 161 pochval (1. stuperi 99, 2. stupen 62) riaditelkou Skoly
a triednymi ucitefmi. Na posilnenie discipliny boli na 1. stupni uloZené 2 pokarhania
(obe v 4. roc¢niku), na 2. stupni 13 pokarhani, z toho 1 Ziakovi so ZZ. Pokarhanie bolo
konzultované so Skolskou Specidlnou pedagogickou. Znizeni znamku zo spravania mali
na 2. stupni 2 Ziaci, obaja v 7. ro€niku, ani jeden nebol so ZZ. Riaditelka Skoly aj Skolska Speciadlna
pedagogicka v rozhovoroch uviedli, Ze znizené znamky zo spravania, aj vychovné opatrenia
pozitivne ovplyvnili spravanie sa Ziakov.

Skolsky poriadok bol zverejneny na webovom sidle $koly, bol prerokovany v pedagogickej rade
a v rade 3koly a nadobudol platnost od 01. 09. 2025. Ziaci sa s nim preukdzatelne oboznamili
na zaciatku Skolského roka3?, ich zdkonni zastupcovia oboznamenie sa so $kolskym poriadkom
potvrdili cez EduPage. Skolsky poriadok upravoval prava a povinnosti Ziakov a ich zakonnych
zastupcov, prevadzku a vnutorny rezim Skoly, opatrenia vo vychove a klasifikaciu spravania.
Jeho sucastou boli rozpracované postupy a opatrenia v pripade vyskytu Sikanovania,
diskriminacie alebo nasilia a ochrana pred socidlno—patologickymi javmi*®. Na podporu
bezpecénosti v Skole boli v Skolskom poriadku uverejnené prevadzkové poriadky priestorov
Skoly. Dodatkom ¢&. 1 ku $kolskému poriadku boli Standardy dodrziavania zakazu segregacie
vo vychove a vzdeldvani. K tomu bol predloZzeny Plan uplatfiovania Standardov dodrziavania
zdkazu segregécie s celoroénym rozvrhom aktivit zameranych na desegregaciu a rovnost.
Jeho prilohou bol dotaznik spokojnosti Ziakov. Skola mala vypracovani Smernicu k prevencii
a rieseniu Sikanovania deti a Ziakov v skoldch a Skolskych zariadeniach, ktord vychadzala
z aktudlnej smernice k rieSeniu Sikanovania vydanej ministerstvom Skolstva. V skole
bol ustanoveny Skolsky parlament ako iniciativny a poradny organ riaditelky Skoly. Pracoval
na zaklade Statutu skolského parlamentu, v ktorom boli podrobnosti o jeho ustanoveni, zloZeni
a pravidlach rokovani. Cinnost SkP usmerfiovala jeho koordinatorka, riaditelka $koly. SkP mal
11 ¢lenov, zastupcov 4. — 9. rocnika a pri svoje] praci sa riadil planom ¢innosti. V Skolskom roku
2024/2025 bola jeho ¢innost zamerand na spoluorganizovanie celoskolskych aktivit.!
Z dotaznika pre ¢lenov SkP*2 vyplynulo, 7e vietci opytani vnimali svoje zvolenie ako prejav
dovery zo strany svojich spoluZiakov. Vacsina (90,9 %) sa vyjadrila, Ze navrhovali aktivity
do planu préace skoly a podnety na zlepSenie prace skoly, ktoré vedenie Skoly aj prijimalo

39 zdznamy v triednych knihach;

40 pre pedagogov bol rozpracovany aj interny edukacny material v oblasti Sikanovania a kybersikanovania;
41 celoroéna sutaz ,,Skola je nase Zivotné prostredie;

42 yyplnili vsetci jeho ¢lenovia;
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(81,8 %), ¢o potvrdila v rozhovore riaditelka $koly. Osem z 11 ¢&lenov SkP (72,7 %) uviedlo,
Ze ich navrhy a pripomienky boli doplnené do Skolského poriadku. Viac ako Styri patiny (81,8 %)
respondentov uviedli, Ze spolupracovali s VP pri formovani vzajomnych Ustretovych vztahov
v triednych kolektivoch alebo medzi Ziakmi a zaoberali sa spolu problematikou Sikanovania.
Taky isty pocet ¢lenov SkP (81,8 %) potvrdil, Ze ucitelia boli v $kole vnimani ako spravodlivi
pri preSetrovani porusenia discipliny a tiez Ze si vazili kazdého Ziaka rovnako. Z vysledkov
dotaznikov vyplynulo, Ze vedenie $koly akceptovalo SkP a spolupracovalo s nim pri zlep$ovani
prace skoly.

V anonymnom dotazniku zameranom na bezpeénost $kolského prostredia*® uviedlo 89,3 %
Ziakov, Ze sa s ucitelmi rozpravaju o Skolskom poriadku a Ze moZu vyjadrit svoj nazor
na vyucovani (81,8 %), ¢o bolo v sulade s vyjadreniami vedenia Skoly a zdpismi v triednych
knihach. Z dotaznika dalej vyplynulo, Ze 88,4 % respondentov sa v Skole citi dobre a bezpecne
a radi chodia do svojej skoly (81 %). V odpovediach tykajucich sa vymeskavania vyucovacich
hodin 91,2 % Ziakov vylucilo ako dovod strach z ucitela, 6,6 % uviedlo, Ze sa im nechcelo ist
do Skoly a 1 Ziak mal strach zo starSich spoluziakov. Takmer dve tretiny opytanych sa vyjadrilo,
Ze uCitelia netoleruju neskoré prichody na vyucovanie. Viac ako Styri patiny respondentov
povazuju ucitelfov za spravodlivych pri rieSeni problémov v spravani spoluZiakov (82,7 %),
¢o potvrdili aj élenovia SkP (81,8 %). Viac ako polovica opytanych (55,4 %) uviedla, Ze niektori
spoluZiaci vyrusuju a nerespektuju pokyny ucitelov. Bitky a hadky spoluZiakov pocas prestavky
uviedlo 37,2 % Ziakov, menej Casté fyzické ubliZovanie 4,1 % Ziakov, agresivne sprdvanie
spoluzZiakov (nadavky a kricanie) voci svojej osobe priznalo 2,5 % Ziakov, branie a ni¢enie veci
1 Ziak. Potvrdili aj dalSie nevhodné prejavy spravania sa ako ohovaranie (20,6 %), neochotu
rozprdvat sa so spoluziakom (14 %) alebo vysmievanie (9,3 %). V protiklade boli tvrdenia Ziakov,
ktori sa vyjadrili, Ze vacSina z nich travi prestavky rozhovormi so spoluziakmi (94,2 %) a nie su
sami (92,6 %). Negativnu skusenost s Facebookom ako prostriedkom ohovdrania ¢i pisania
klamstiev o spoluZiakoch oznacil 1 Ziak, vyhrazanie na Facebooku zaZil 1 Ziak a ako prostriedok
zosmieSnovania zverejiovanim fotiek uviedli Facebook 2 Ziaci. S prejavmi Sikanovania
sa nestretlo 67,8 % Ziakov. Ak sa stretli so Sikanovanim, najCastejSie sa zdoverili rodiCom
(27,3 %), kamaratom (19 %), triednemu ucitelovi (11,6 %) a Skolskej psychologicke (7,4 %).
Riaditelke Skoly a VP sa zd6verilo 1,7 % ziakov, inému ucitelovi 2,5 % a nikomu sa nezdoverilo
5,8 % ziakov. Na linku dévery nevolal nikto zo Ziakov, ktori vyplfiali dotaznik. Ako najéastejsie
miesto Sikanovania oznacili triedu pocas prestavky a chodbu pocas prestavky. V Skole pred
a po vyucovani zazilo Sikanovanie 6,6 % ziakov. V socidlnych zariadeniach sa so Sikanovanim
stretlo 4,1 % a v telocvi¢ni 3,3 % ziakov. Ako iné miesta uviedli ihrisko, Skolsky dvor alebo
obchod. Z dotaznika vyplynulo, Ze takmer polovica Ziakov nebola svedkom Sikanovania (45,5 %).
Ak Ziaci boli svedkami Sikanovania, menej ako polovica opytanych pomohla spoluziakovi
(46,3 %), nedostatok odvahy uviedli 3 Ziaci (2,5 %). Svedkovia oznacovali ako najc¢astejSie miesto
Sikanovania triedu pocas prestavky (26,4 %), triedu pocas hodiny (11,6 %), chodbu (8,3 %),
priestor Skoly pred alebo po vyucovani (5,8 %), telocviéiiu (3,3 %) a toalety v skole (2,5 %).
VP so skolskou psychologi¢kou** uviedli, Ze k bezpeénému prostrediu v Skole napomahali
aj premyslené a pravidelne realizované preventivhe programy v jednotlivych rocnikoch
v spoluprdaci s CPP v Pezinku, ¢o potvrdili viac ako Styri patiny Ziakov (83,5 %), ktori uviedli,
Ze sa v Skole rozpravaju o tom, ¢o maju robit, ak by im niekto ubliZoval. Za vyznamné dalej

43 dotaznik Bezpeénost $kolského prostredia (BSP) vyplnilo 121 Ziakov nizsieho stredného vzdelavania;
44 je zéroven aj koordinatorom vo vychove a vzdelavani aj koordinator prevencie drogovych zavislosti a prevencie socialno-
patologickych javov a desegregiécie;
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povazZovali, Ze samotni Ziaci prichadzali so svojimi problémami za nimi a hovorili o nich
otvorenejsie a s vacSou doverou.

Pri organizacii vyuovania bol dodrZany stanoveny zaciatok a koniec vyucovania, dizka
vyucovacich hodin, pocet hodin v jednom dni a tieZ organizdcia prestavok s ohladom
na zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov. Rozvrhy hodin aj rozvrhy
dozorov boli prerokované v pedagogickej rade a so zastupcami zamestnancov. Boli zverejnené
na viditefnom mieste pre Ziakov aj PZ. Skola organizovala aj iné st¢asti vychovno-vzdelavacieho
procesu, viedla dokumentaciu k podujatiam na internom tlacive $koly* a suhlasy zdkonnych
zastupcov boli zaddvané cez EduPage. Dokumentacia k lyZiarskemu vycviku a skole v prirode
bola vedena podla platného metodického usmernenia. Sucastou predlozenej dokumentacie
boli informované suhlasy zakonnych zastupcov a poucenia o bezpecnosti a ochrane zdravia.
Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Sledovanie vyucovacich hodin preukdzalo, Ze ucenie sa Ziakov v primarnom i v nizSom strednom
vzdeldvani bolo na priemernej Urovni. Pozitivom bolo vytvaranie priaznivej socialnej klimy
a atmosféry istoty a psychického bezpecia ucitelmi na vyucovacich hodindch. V primdrnom
vzdeldvani aj rozvijanie komunika¢nych kompetencii uplatfiovanim efektivnej komunikacie
medzi Ziakmi a ucitelmi. Na oboch stuprioch vzdelavania bolo Ziakom na vyuéovacich hodinach
umoznené zaZzit Uspech. Zlepsenie si vyZadovalo rozvijanie obcianskych kompetencii
poskytnutim priestoru Ziakom na vyjadrovanie ich ndzorov a na ich zdévodnenie s vyuzitim
argumentov v primdarnom vzdeldvani. Slabou strankou bolo nevytvaranie prileZitosti
na sebahodnotenie a hodnotenie vykonov spoluzZiakov, na rieSenie uloh stimulujucich vyssie
myslienkové procesy na Urovni hodnotenia a tvorivosti, na rozvijanie kompetencii Ziakov
v oblasti vyuZivania IKT a na rozvijanie zru¢nosti Ziakov pri skupinovej praci a prezentacii
jej vysledkov na oboch stupnoch vzdeldvania.

Vyrazné pozitiva
v rozvijanie komunikaénych kompetencii u Ziakov v primarnom vzdeldvani,
v vytvéranie pozitivnej socidlnej klimy na oboch stuprioch vzdeldvania.

Oblasti vyZadujtce zlepsenie

v rozvijanie obdéianskych kompetencii u Ziakov (vyjadrovanie ndazorov a postojov,
ich zdévodnovanie s vyuzitim argumentov) v primdarnom vzdelavani,

v' vedenie Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu IKT s dérazom na rozvijanie ich digitalnych
zruénosti v primarnom a nizSom strednom vzdeldvani,

v vytvdranie priestoru na pracu Ziakov v skupindch a na rozvoj ich argumentaénych
a prezentacnych zruénosti v primarnom a nizSom strednom vzdelavani,

v’ rozvijanie zruénosti Ziakov pri hodnoteni spoluZiakov a sebahodnoteni v primarnom
a nizsom strednom vzdelavani,

v zaddvanie uUloh podporujicich u Ziakov rozvijanie vy3dich myslienkovych procesov
na urovni hodnotenia a tvorivosti v primarnom a v nizSom strednom vzdelavani.

Ucenie sa Ziakov v primarnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.
Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

45 Plan organizacného zabezpecenia skolskej akcie.
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RIADENIE SKOLY

Vychova a vzdeldvanie sa uskutoéfiovali podla SkVP, ktory deklaroval vytvaranie vzdeldvacich
prileZitosti pre vSetkych Ziakov, jeho Struktura bola v silade s ustanoveniami skolského zakona.
Veduci PZ aktivne riadili pedagogické procesy na Urovni Skoly a podporovali jej rozvoj v sulade
s koncepénym zamerom. Monitorovali a vyhodnocovali stav vo vsetkych déleZitych oblastiach
vzdeldvania a riadenia skoly, kontrolnd c¢innost bola dostacujuca a kontrola zistenych
nedostatkov viedla k ich zlepSeniu. PZ si poznatky z absolvovanych vzdelani navzajom zdielali
aveduci PZ kontrolovali mieru uplathovania nadobudnutych poznatkov a zrucnosti
v edukaé¢nom procese, ¢o malo pozitivny dopad na jeho kvalitu. Podmienky na vychovu
a vzdeldvanie Ziakov so ZZ, s PO a Ziakov cudzincov boli zabezpecené v sulade s principmi
inkluzivneho vzdelavania. Riadenie pedagogickych procesov na urovni Skoly bolo ovplyvnené
otvorenou klimou Skoly, pozitivom bol demokraticky Styl riadenia a prehlad riaditelky Skoly
o diani v skole. Zlepsenie si vyZadovalo rozvijanie socidlnych vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi
v nizom strednom vzdeldvani. Skola poskytovala efektivny systém poradenstva pre Ziakov,
PZ a zakonnych zastupcov pri prekondvani bariér vo vychove a vzdelavani.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduici pedagogicki zamestnanci a uditelia spifiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej
¢innosti, okrem 2 PZ. V podmienkach vychovy a vzdelavania bola vyuZitd miera kvalifikovanosti
PZ na urovni 78,2 %. Veduci PZ akceptovali ndzory skolského parlamentu v dostatoénej miere,
¢im podporovali aktivne zapdjanie sa Ziakov do rozhodovacich procesov $koly. Priestorové
a materidlno-technické podmienky podporovali dosahovanie vzdelavacich cielov stanovenych
v SkVP a umoziiovali ich plnohodnotnl realizaciu. Skola zabezpeéovala vhodné podmienky
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni drovni.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujlci vyraznd prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy

a vzdelavania

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §12ods.1zdkona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(nesplnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon pracovnej ¢innosti 2 PZ).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.
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OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna
Skolskd inSpekcia uplatfiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.
v

v

odporuca
realizovat aktivity na podporu zlepsenia vztahov medzi uditefmi a Ziakmi a Ziakmi
navzajom,
hospitacnu ¢innost zamerat na:
- rozvijanie kompetencii Ziakov v oblasti vyuZivania IKT,
- rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich schopnosti Ziakov,
- vytvaranie prileZitosti na prezentovanie nazorov, hodnotovych postojov
s vyuZitim argumentacie,
- rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov prostrednictvom hodnotiacich
a tvorivych uloh,
realizovat otvorené ukazkové hodiny pre PZ s vyuZitim nadobudnutych poznatkov
z odbornych vzdelavani, skoleni a seminarov.

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 30. 01. 2026 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa nesplnenia kvalifikacnych
predpokladov na vykon pracovnej ¢innosti 2 PZ a predlozit ich Skolskému in§pekénému
centru Bratislava s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych
zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Bratislava v termine do 20. 09. 2026.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1.

RN S

14.
15.
16.

SkVP ,,Skola pre kaZdého — vsetci su tspesni“— ISCED1, ISCED2, 1.cyklus;

sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za sSkolsky rok 2024/2025;

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady, z pracovnych porad a rady Skoly;

plan vnutroskolskej kontroly, zaznamy z kontrolnej a hospitacnej ¢innosti;

plan profesijného rozvoja a kariérneho postupu pedagogickych pracovnikov, pldn
vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja veducich PZ, osobné plany PZ a OZ;
koncepcia rozvoja Skoly 2021 — 2026;

dokumentdcia metodickych orgdnov —metodického zdruzenia a predmetovej komisie;
organizacny, pracovny a prevadzkovy poriadok skoly;

rozvrhy hodin zamestnancov, tried a odbornych uéebni;

. $kolsky poriadok s dodatkom Standardy dodrZiavania zakazu segregécie;

. smernica o vybavovani staznosti a peticii;

. triedne knihy, triedne vykazy, kataldgové listy;

. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim mimoskolskych aktivit a zaznamy o Cinnosti

zaujmovych Utvarov;

dokumentdcia suvisiaca s procesom autoevalvdcie skoly;

dokumentdcia ku komisionalnym skudskam;

dokumentécia SPT, vychovnej poradkyne, kariérovej poradkyne, koordinatorky
vo vychove a vzdeldvani, Skolskej Specialnej pedagogicky, Skolskej psychologicky;
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17. dokumenticia ziakov so SVVP a dokumentdcia poskytovania PO;

18. dokumentacia Skolského parlamentu;

19. osobné spisy a doklady o vzdelani veducich PZ, PZ a OZ;

20. rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly;

21. smernica k prevencii a rieSeniu Sikanovania;

22. plan uplatfiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregéacie vo vychove a vzdeldvani;

23. dokumentacia slvisiaca s monitoringom zameranym na prevenciu a odhalovanie
socialno-patologickych javov.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: RNDr. Martina Gurfidkova
Dna: 01. 12. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zacastnili:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské inpekéné centrum Bratislava:
RNDr. Martina Gurnakova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Jana Chrappova

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dra 09.12.2025

vo Vini¢nom:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

RNDr. Martina GUIIAKOVA e e
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr.Jana Chrappova s
Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od
prerokovania):

Mgr. Jana Chrappova e ———————————

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:
RNDr. Martina GUrAdKova e

3 PRILOHY

1. Klima skoly (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej €innosti
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STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Skolské infpekéné centrum Bratislava
Cernyievského 27, 851 01 Bratislava

Cislo: 11004/2025-2026

Dodatok €.1
k sprave o vysledkoch 3kolskej inspekcie

Skolské inipektorky Skolského inipekéného centra Bratislava RNDr. Martina
Gurfidkova, RNDr. Maria Rychnavska, PhD., Mgr. Svetlana Biskupic Cikelovd, Mgr. Maria
Dolnakova, Mgr. Andrea Grancova, PaedDr. Katarina Kevickd Marfekova, PaedDr. Klaudia
Knotkova vykonali v diiech 05. 11. 2025 - 11. 11. 2025 v Zakladnej Skole s materskou 3Skolou,
Hlavwna 292/82, Vinitné na zdklade poverenia & 11004/2025-2026 o0 dha
29.10. 2025 komplexnd inipekciu, ktorej predmetom bolo zistif stav a droved wychovno-
vzdelavacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok wychovy a wvzdeldavania
v zakladnej Skole.

So spravou o vysledkoch 3kolskej inSpekcie bol vedici zamestnanec kontrolovaného
subjektu oboznameny dia 09. 12. 2025.

Pri spracovani zistenych nedostatkov apri formulacii  vyslednych wyrokov
v jednotlivjch Eastiach spravy wychadzala 5titna Skolskd indpekcia z grafov a zostdv
vygenerovanych v Systéme evidencie dat 551, Po opakovanej kontrole na zéklade zistenia
nezrovnalosti

1. na strane 2 v casti PRIMARNE VZDELAVANIE Slovensky jozyk a literatira (SJL) UEenie
sa Ziaka a vyufovanie ucitelom sa veta ,Proces rozvijania pozndvacich kompetencii
Ziokov bol tieZ no velmi dobrej drovni (Graf 1; 90,6 %)." meni navetu: ,Proces
rozvijania pozndwacich kompetencii Ziakov bol tieZ na velmi dobrej drovni (Graf 1;
92,2 %)."

2. na strane 3 v Easti PRIMARNE VZDELAVANIE Slovensky jozyk a literatira (SJL) Ugenie
sa Ziaka a vyucovanie uditelom sa veta , Pri rozvijani obdianskych kompetencii (Graf 1;
85,9 %) mali Ziaci moiZnost vyjadrit svoj ndzor na témy spojené so spravanim, prirodou
a Zivotom v spolodnosti.® meni nawvetu: Prirozvijoni obdianskych kompetencii
(Graf 1; 82,8 %) mali Ziaci moZnost vyjadrit svoj ndzor na témy spojené so spravanim,
prirodou a Zivotom v spoloénosti.”

3. nastrane 3 v Casti PRIMARNE VZDELAVANIE Slovensky jazyk a literatira (SJL) UEenie
sa Ziaka a vyufovanie uiitelom sa veta ,Rozvoj socidglnych kompetencii Ziakov (Graf 1;
59,8 %) bol podmieneny aj vzdjomnym podidvanim sa, na 2 zo 4 hodinach si ast hodiny
organizovali Ziaci samotni, druhdci pofas ,behacieho diktatu™ a tretiaci rozcvickou
na zodiatku hodiny.” meni na vetu: ,Rozvoj socidlnych kompetencii Ziakov [Graf 1;
56,3 %) bol podmieneny aj vzdjomnym poldvanim sa, na 2 zo 4 hodin si East hodiny
organizovali Ziaci samotni, druhdci pofas ,behacieho diktatu”™ a tretiaci rozcvickou
na zafiatku hodiny.”

4. na strane 19 v ¢asti PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA sa veta ,Vyichovno-
vzdeldvaci proces bol zabezpeceny PZ splfiajicimi kvalifikaéné predpokiady, okrem
1 PZ v primarnom vzdeldvani a 1 PZ v niffom sekunddrnom vzdeldvani, £o zaistilo
odbornost vyuéovania na 78,2 %.” meni na vetu: ,Vychovno-vzdeldvaci proces bol



zabezpeceny PZ spliajucimi kvalifikaéné predpoklady, okrem 1 PZ v primérnom
vzdelavani a 1 PZ v niZSom strednom vzdeldavani, ¢o zaistilo odbornost vyucovania
na 78,2 %.“

5. na strane 23 v casti Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych
predpisov: sa veta ,§ 12ods. 1z6kona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (nesplnenie kvalifikacnych predpokladov
na vykon pracovnej cinnosti 2 PZ).” meni na vetu: ,§ 12 ods. 1 pism. b) zdkona
¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (neziskanie
vzdelania na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnom studijnom odbore u 2 PZ).”

Vietky ostatné naleZitosti spravy ostavaju nezmenené. Dodatok k sprave o vysledkoch
Skolskej in3pekcie je neoddelitelnou saéastou podpisanej a prerokovanej spravy dna
09. 12. 2025 vo Vini¢nom.

Uvedenu zmenu vykonala a zmenu potvrdzuje:

RNDr. Martina Gurnidkova, Skolska inSpektorka = = e

S dodatkom k sprave o vysledkoch Skolskej inSpekcie bol oboznameny zodpovedny veduci
zamestnanec Zikladnej skoly s materskou 3kolou, Hlavna 292/82, Vinic¢né dna 05. 02.2026:

Megr. Jana Chrappova, riaditelka Skoly e

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaja:

Mgr. Jana Chrappov3, riaditelka Skoly

Stanovisko Skolskej inSpektorky k vyjadreniu:

RNDr. Martina Gurndkova, Skolska inSpektorka = = e

Na vedomie:
Usek indpekénej Einnosti
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