STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Skolské in$pekéné centrum Presov
Levocska 13, 080 01 Presov

Cislo: 77005/2025-2026

SPRAVA

o vysledkoch skolskej inSpekcie
vykonanej v dioch od 02. 10. 2025 do 03. 10. 2025 a 06. 10. 2025

Nazov kontrolovaného subjektu

Spojena skola Juraja Henischa, Slovenska 5, Bardejov

Zriadovatel PreSovsky samospravny kraj

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
RNDr. Jozef Sobek, povereny riadenim Skoly

Mgr. Mdria Cukanova, zastupkynia riaditela $koly

Ing. Jan Zidzik, zastupca riaditela $koly

V sulade s poverenim na komplexnu inSpekciu ¢. 77005/2025-2026 zo dria 29.09. 2025
inSpekciu vykonali:

PaedDr. Jan Pasko, 8kolsky indpektor, SICPreSov s
Mgr. Anezka Barillovd, $kolska indpektorka, SICPredov e
RNDr. Frantidek Bockay, 8kolsky indpektor, SICPre3ov e
RNDr. Lubomira Cimbalova, $kolska indpektorka, SIC PreSov  .ooceeeeeieecceeee e
PaedDr. Katarina Ko¢isovd, skolskd indpektorka, SICPredov  oooeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

RNDr. Monika Murinovd, $kolskd indpektorka, SICPreSov oot

1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania na gymnaziu

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bolo Gymnazium, Slovenska 5, Bardejov, organizacna zlozka
Spojenej skoly Juraja Henischa, Slovenska 5, Bardejov s vyucovacim jazykom slovenskym, ktoré
poskytovalo vychovu a vzdeldvanie Ziakov v Stvorroénom vzdeldvacom programe v studijnom
odbore 7902 J gymnazium. V skolskom roku 2025/2026 sa v skole celkovo vzdelavalo 90 Ziakov
v Styroch triedach. Evidovand bola jedna Ziacka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (SVVP) z dévodu zdravotného znevyhodnenia. V aktudlnom gkolskom roku $kolu
nenavstevovali Ziaci s nadanim, Ziaci patriaci k narodnostnym mensindm, cudzinci ani Ziaci
s osobitnym sp6sobom plnenia skolskej dochadzky.



Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovalo 24 pedagogickych zamestnancov a jeden
odborny zamestnanec — Skolska psychologicka. Gymnazium malo zriadeny Skolsky podporny
tim, ktory zaroven posobil aj v druhej organizacnej zlozke spojenej Skoly. Tim tvorili Skolska
psychologi¢ka, vychovnad poradkyna, zastupcovia riaditela Skoly, hlavni majstri odbornej
vychovy, pedagogicka asistentka a triedni ucitelia. Koordinatorkou Skolského podporného
timu bola Skolskd psychologi¢ka. Pocet pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov $koly bol vzhladom na pocet Ziakov a poéet evidovanych Ziakov so SVVP
postacujuci.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Urovef vychovno-vzdelavacieho procesu bola posudzovand na zaklade 25 hospitacii
vykonanych na 28 hodinach, z toho na Styroch hodinach slovenského jazyka a literatury,
Siestich hodinach anglického jazyka, na troch hodindch matematiky, biolégie, dejepisu a dvoch
hodinach fyziky, chémie, obc¢ianskej nauky.

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitefom

Pozitivom sledovanych hodin bola preukazana vysoka uroven (95,8 %) komunikaénych
kompetencii Ziakov (Graf1). Ich verbalny prejav bol plynuly, pohotovy, kultivovany
a gramaticky spravny s primeranou rozvinutou slovnou zasobou. Ziaci v priebehu edukdcie
vhodne uplatfiovali odbornu terminolégiu z oblasti jazykovedy a literatury (absurdnd drama,
lyrizovand prodza, vokalizacia, metafora a pod.). Taktiez preukazali schopnost porozumiet
¢itanému i po¢uvanému textu, v ktorom dokazali identifikovat hlavné myslienky a spravne
interpretovat obsah. Na vsetkych kontrolovanych hodindch vyhladévali informacie z textu, ako
aj z inych printovych alebo elektronickych zdrojov, pricom ich nasledne vedeli nielen
reprodukovat, ale dokazali aj prepajat obsah textu so svojimi poznatkami (na zaklade vypocute;j
audionahravky Vivaldiho Styri roéné obdobia vytvarali umelecky opis jesene a pod.). Pocas
edukacie bolo Ziakom vacsinou umoZnené spracovavat informacie prostrednictvom
pocitacovych aplikacii alebo internetu, ¢im boli dostato¢ne rozvijané ich kompetencie v oblasti
vyuzivania informacno-komunikaénych technoldgii (IKT).

Pozndvacie kompetencie boli rozvijané na nizsej urovni (49,5 %). Prevazovali ¢innosti
zamerané na zapamatanie a porozumenie uciva, ktoré Ziaci zvladali spolahlivo. Vedeli si vybavit
z pamati konkrétne fakty, informacie a primerane na ne reagovat. Rovnako Uspesne aplikovali
osvojené vedomosti v modelovych situaciach, kde pouZivali naucené poznatky prakticky
a mechanicky. Vyrazne menej prileZitosti mali na rozvoj vy$sich myslienkovych operécii. Ulohy
na analyzu riesili priblizne na troch Stvrtinach hodin — dokazali rozobrat systém na mensie Casti,
porovndvat vztahy a uréovat hierarchiu prvkov. Ulohy na tvorivost boli zaddvané na polovici
hodin, v nich Ziaci navrhovali vlastné rieSenia a pisali kratke texty (napr. v dvojiciach vytvarali
ukazku dialégu so znakmi absurdnej dramy, kde formulovali repliky postadv, vyuzivali
nezmyselné situdcie, paradoxné vyjadrenia ¢i nelogické reakcie a spolo¢ne dotvarali
charakteristickl atmosféru absurdného divadla). Hodnotiace aktivity sa vyskytli len na jednej
hodine, Ziaci tak mali minimdlne mozZnosti hodnotit situdcie, zaujat stanovisko alebo
vyvodzovat zavery. PrevaZovalo upeviiovanie poznatkov a ich mechanicka aplikacia, menej boli
stimulované schopnosti analyzovat, hodnotit a tvorivo spracovévat ucivo.



Kompetencie k celoZivotnému uceniu sa Ziakov boli zaznamenané na velmi dobrej
Urovni (96,9 %). Ziaci sa po¢as vietkych hospitovanych hodin prejavili ako motivovani a aktivni,
vlastnou ¢innostou sa zapdjali do vyucovania, dokazali reflektovat chyby, identifikovat ich
pric¢iny a hladali vhodné riesenia. Preukazali schopnost kriticky mysliet a boli vedeni k tomu,
aby svoje poznatky aplikovali vedome a zodpovedne. Pri sebahodnoteni sa dokazali sustredit
na svoje silné i slabé stranky a primerane reagovali na spatnu vazbu ucitefa. Do hodnotenia
vykonov spoluZiakov im bolo umozZnené zapajat sa len na polovici sledovanych hodin, ¢im
sa kompetencie k celoZivotnému uceniu nerozvijali komplexne.

Vzhladom na vyrazné komunikacné kompetencie Ziakov, ako aj na ich potencial suvisle
a vecne vyjadrovat svoje myslienky, bola najvyraznejsim negativom vyucovania nevyhovujlca
Urovel (25,0 %) rozvijania obé&ianskych kompetencii Ziakov. Ulohy, v ktorych mali Ziaci
prileZitost vyjadrit svoje nazory ¢i hodnotové postoje, boli zaradené do obsahu vzdeldvania len
polovice kontrolovanych hodin. V nich sice Ziaci dokazali formulovat vlastny nazor, no len
vynimocne ho vedeli podloZit argumentmi. Rovnako zriedkavo im bolo umoznené posudzovat
nazory a stanoviska inych ¢ preukazat schopnost re$pektovat v diskusii odli§né postoje. Ziaci
tak mali obmedzené moZnosti rozvijat argumentacné zrucnosti, kritické myslenie a kultivovanu
diskusiu. Systematické vedenie k zdévodrovaniu postojov a k reSpektujucemu dialégu bolo
zaznamenané len na jednej hodine, kde ucitel cielene vytvoril priestor na rozvoj obcianskych
kompetencii (téma: J. Ciger-Hronsky — Jozef Mak). Diskusia sa zamerala na socialnu
spravodlivost, postavenia oby¢ajného ¢loveka v spolo¢nosti a jeho zodpovednost. Ziaci
formulovali stanoviska k témam zobrazenych v diele (socidlna nerovnost, rodové stereotypy,
komunita, osud, slobodna volba) a prezentovali ich formou simulovanej diskusie, ¢im si rozvijali
argumentacné a empatické schopnosti.

V priebehu edukdcie Ziaci disponovali socidlnymi kompetenciami na dobrej Urovni
(82,1 %). Na hodinach preukdzali efektivnu komunikdciu s vyucujicimi, ako aj medzi sebou
navzajom, akceptovali dohodnuté pravidla spravania sa a korigovali vlastné konanie. Timovo
spolupracovat bolo Ziakom umoZnené na polovici zo sledovanych hodin, kedy prejavili
schopnost kooperovat a preberat spoluzodpovednost za plnenie uloh. PrilezZitost prezentovat
vysledok spolocnej prace vsak z vacsej Casti nedostali a taktiez im vébec nebol poskytnuty
priestor na jeho objektivne ohodnotenie.

Na sledovanych hodinach ucitelia jasne formulovali ciele vyuc€ovania, priebezne ich
overovali a smerovali k ich napifianiu. Podporné stimuly pre uéenie sa kaidého Ziaka ucéitelia
poskytovali vytvaranim podmienok na inkluzivne vzdeldvanie, reSpektovanim tempa prace
v uceni sa Ziakov, ako aj umozZnenim vyberu Cinnosti vzhladom na ich individuadlne schopnosti.
Materidlne prostriedky vyuZivali primerane obsahu a ciefom hodiny, IKT boli do procesu
zapojené na vacsSine hodin. Efektivne stratégie vyucovania ucitelia uplatfiovali pouZivanim
vhodnej motivacie, adekvatnych metdd (kladenie otdzok, diskusia, a pod.) a foriem prace
(kooperativne vyucovanie) smerujucich k aktivnemu cinnostnému ucdeniu sa Ziakov
a k rozvijaniu ich kritického myslenia. Zvolené metédy a formy prace boli prostriedkom
na zvysovanie Urovne a efektivnosti vyucovania. Vyznamnym prinosom edukacného procesu
bolo vytvaranie istoty a psychického bezpecia, v ktorej sa Ziaci citili prijati a reSpektovani.
Ucitelia svojim empatickym pristupom podporovali sebaddveru, spolupracu i pozitivne vztahy
v kolektive. Formativne hodnotenie vykonov Ziakov s optimalnym kombinovanim pochvaly
a kritiky vyucujuci realizovali na vSetkych kontrolovanych hodinach. Klasifikaciu uplatfiovali iba
zriedkavo, pricom absentovalo jej zdovodnenie.



Graf 1 Celkovd urover posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatira
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Ucenie sa zZiaka

Z posudzovanych kompetencii boli v najvacSej miere rozvijané komunikacné
kompetencie (86,9 %; Graf 2). Na hospitovanych hodinadch Ziaci disponovali dobrymi
komunikaénymi zruénostami, ich jazykovy prejav bol kultivovany a spontanny s veku
primeranou rozvinutou slovnou zasobou. Svoje vedomosti a ndzory na preberané témy
(napr. alkalické kovy, pravny Stat, baktérie, negacia zloZzenych vyrokov, jednotky sustavy Sl ap.)
prezentovali bez pouzitia narecovych alebo slangovych vyrazov, pricom spravne uplatfiovali
odbornu terminoldgiu. Ojedinelé nespisovné vyjadrovanie sa vyskytlo len na hodinach
vyucovacieho predmetu fyzika. Obmedzené vyjadrovacie schopnosti Ziakov sa na hodindach
anglického jazyka prejavili najma v ¢astom pouzivani stru¢nych alebo jednoslovnych vyjadreni,
¢o viedlo k obmedzenému rozvoju ich cudzojazyénych komunikacnych zruénosti. Praca
s textom bola pocas samostatnej prace alebo pri praci v skupindch na sledovanych
vyucovacich predmetoch rozvijana na dobrej trovni. Ziaci pri praci so suvislymi aj nesavislymi
textami v printovej, grafickej Ci audiovizualnej podobe prejavili schopnost orientovat sa
v obsahu a vyhladavat zakladné informacie potrebné na riesenie Uloh (napr. vpisovanie
percentualnych Udajov do textu o britskych rodindch, rozdelenie inzeratov podla obsahu,
vyznam zloZeného urokovania, princip pravneho Statu, znaky fasizmu, vztahy medzi
fyzikdlnymi veli¢inami). Zaroven dokazali analyzovat informacie a prepajat nové poznatky
s predchadzajucimi vedomostami (napr. vysvetlit potrebu vzniku mestskych statov, priklady
psychickych procesov a stavov, zdévodnit dosledky vojenskych konfliktov, stvislost informacii
uvedenych na domdcich spotrebicoch). Za nedostatok mozZno povazovat skutolnost, zZe
na hodinach anglického jazyka neboli Ziaci vedeni k tvorbe vlastného textu ani k preukazaniu
schopnosti uvaZzovat o texte, prepajat ho so Sirsimi suvislostami ¢i formulovat vlastné
hypotézy.

Poznavacie kompetencie (57,6 %; Graf 3) ziakov boli vyucujucimi cielene rozvijané
najma prostrednictvom zaddvania nenaro¢nych uloh zameranych na nizsSie kognitivne
procesy. Ziaci dokdzali reprodukovat obsah u¢iva a vysvetlit ho vlastnymi slovami. Osvojené
vedomosti aplikovali na sledovanych vyudovacich predmetoch v konkrétnych neznamych
situaciach, identifikovali podstatné informacie, definovali zakladné pojmy a spravne riesili
aplika¢né ulohy (napr. triedit prvky podla ich vlastnosti v periodickej sustave, zapisat chemické
reakcie, tvary pridavnych mien, orientovat sa mape a pod.). Najvyssiu Uroven dosiahli Ziaci
v oblasti rozvoja nizSich myslienkovych procesov, konkrétne na urovni zapamaétania,
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porozumenia a aplikacie. Na troch Stvrtinach sledovanych hodin boli Ziaci Uspesni aj pri rieseni
uloh zameranych na vyssie myslienkové procesy v oblasti analyzy. Na tychto hodinach dokazali
zvacsa samostatne realizovat rozbor preberaného javu a porovnavat vztahy medzi podanymi
informaciami (napr. porovnanie rastlinnej a ZivociSnej bunky, klasifikacia znakov masmédii,
skimanie vlastnosti alkalickych kovov a pod.). Ulohy zamerané na hodnotenie, ktoré
vyZadovali posudenie navodene;j situacie, formulovanie zaverov na zaklade ziskanych udajov
(napr. posudenie faktorov ovplyvnujucich cestu vlastného myslenia, zhodnotenie vyhodnosti
sporenia, zhodnotenie désledkov fasizmu a nacizmu, hodnotenie dopadov energetickej
narocnosti elektrickych spotrebicov na osobné financie i environmentdlne spravanie) ¢i vyber
najvhodnejsieho rieSenia problému (napr. posudenie aktivit zameranych na ochranu
Zivotného prostredia) dokazala vacésina Ziakov vyhodnotit na priemernej Grovni. Najmenej
prilezitosti (14,3 %) mali Ziaci vramci edukacného procesu na rieSenie Uloh zameranych
na rozvoj tvorivosti. Kreativne schopnosti preukazali Ziaci na vSetkych hospitovanych hodinach
biolégie a na polovici hodin chémie, kde vytvarali projekty zahfnajuce grafické zndzornenie
Struktur eukaryotickej bunky a navrhy postupov na identifikdciu rozpustnych zlGcenin
alkalickych kovov v roztoku. Negativnym zistenim bolo, Ze na sledovanych hodinach
anglického jazyka, dejepisu, obcianskej nauky, matematiky a fyziky nebol vytvoreny pre Ziakov
priestor na rieSenie Uloh vyZadujucich navrhovanie vlastnych rieSeni, postupov, ani na tvorbu
vlastnych zadani uloh &i prikladov.

Rozvoj kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (66,1 %; Graf 4) bol zaznamenany
na vacsine sledovanych vyucovacich hodin. Ziaci preukazali osvojené kompetencie najmé
pri praci s textom a pocas skupinovej prace, pricom adekvatne reagovali na podnety
vyucujucich, vo vacsine pripadov si uvedomovali chybné riesenia, dokazali identifikovat ich
priciny a sledovali spravnost svojich postupov. Pozitivnym zistenim bolo, Ze Ziaci prejavovali
prirodzeny zdujem o objasfiovanie suvislosti, komunikovali zrozumitelne a vystizne, boli
vnutorne motivovani a dokazali si udrzat pozornost pocas vyucovania. Celkovu uroven
kompetencie k celozivotnému uceniu sa vSak zniZoval nedostatok prilezitosti na posudenie
vlastnych silnych a slabych stranok, ako aj obmedzené mozZnosti hodnotit vykony spoluZiakov
s uvedenim vhodnych argumentov. PrileZitosti na reflexiu vlastného uéebného vykonu
a napredovania v u¢eni sa vyskytli najma na hodinach fyziky, bioldgie a dejepisu. Za negativum
mozno oznacit absenciu procesu hodnotenia a sebahodnotenia na hodindch matematiky
a chémie, kde Ziaci nedostali priestor na reflexiu vlastného vykonu ani na hodnotenie
vysledkov svojich spoluZiakov.

Najmenej preukdzané a zaroven najmenej podporované vyucujucimi boli obc¢ianske
kompetencie (30,1 %; Graf5). Ak mali Ziaci na hodinach dejepisu a obcianskej nauky
vytvoreny priestor na aktivne vyjadrovanie, vacsina z nich sa dokazala zapojit do rozhovorov
a diskusii so spoluziakmi aj s pedagdégmi. V ramci tychto aktivit prezentovali a argumentovali
svoje nazory a hodnotové postoje (napr. k vyznamu tolerancie a mieru vo svete, k désledkom
vojenskych konfliktov ¢i vplyvu volebnej kampane na obc¢ana). Na hodinach fyziky a anglického
jazyka sa prilezitosti na preukdazanie obc¢ianskych kompetencii vyskytli len sporadicky. V tychto
pripadoch len ¢ast Ziakov dokazala, ¢asto aj s pomocou vyucujucich, aplikovat nové poznatky
a zdovodnit svoj nazor. Negativnym zistenim bolo, Ze na hodinach bioldgie a chémie rozvijanie
obcianskych kompetencii Uplne absentovalo.

Ziaci na sledovanych hodindch preukazali dobru Uroveri socidlnych kompetencii
(81,6 %, Graf 6). Na vacsine hodin dokazali primerane komunikovat nielen s ucitelom, ale aj
medzi sebou navzajom. Boli schopni pocuvat, tolerovat rozlicné nazory a empaticky reagovat
na podnety. Zvycajne prejavovali aktivnu angaZovanost a preberali zodpovednost za svoje
konanie, ¢im prispievali k tvorbe pozitivnej atmosféry v triede. MoZnost participovat na rieseni
spolocnej ulohy prostrednictvom parovej alebo timovej formy vyucby mali Ziaci na vaésine



sledovanych hodin. Pri ponuknutej prileZitosti spolupracovat vo dvojici alebo v skupine
preukazali schopnost kooperovat, pomahat si, dodrZiavat stanovené pravidla a preberat
spoluzodpovednost za plnenie ciastkovych uloh. VyuZivanie kooperativheho vyucovania
v edukatnom procese vsak oslabovalo najmd nedostatocné poskytovanie prilezitosti
na reflexiu skupinovej ¢innosti a ocenenie vysledkov prace ako celku. Ak Ziaci takuto prileZitost
dostali, dokazali vysledky svojej prace objektivne posudit a podloZit ich argumentmi.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
Ziakov na sledovanych predmetoch na sledovanych predmetoch
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii Ziakov
uceniu sa Ziakov na sledovanych predmetoch na sledovanych predmetoch
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Vyucovanie ucitefom

Vychovno-vzdelavacie ciele so zretelom na ocakavané vysledky ucenia sa Ziakov boli
formulované na vsetkych hospitovanych hodinach, s vynimkou vacsiny hodin anglického
jazyka. V zavere v3ak ucitelia vo vacsine pripadov neoverili ich spinenie ani nevytvorili Ziakom
prileZitost zhodnotit svoj pokrok v uceni sa. Podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka
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boli pocas edukacie prevazine poskytované vyucujucimi, najma vytvaranim podmienok
pre inkluzivne vzdelavanie, optimalizovanim ucebnej zataze so zretelom na individudlne
schopnosti a potreby, pricom osobitna pozornost bola venovana 1 Ziacke so zdravotnym
znevyhodnenim?. U¢itelia re$pektovali tempo postupu v uéeni a diferencovali Ulohy a &innosti
podla rozdielnych vzdeldvacich schopnosti Ziakov. Na vacésine sledovanych hodin pedagdgovia
uplatfhovali efektivne stratégie vyucovania, predovsetkym vhodnou motivdaciou a vytvaranim
prilezitosti na aplikovanie ziskanych vedomosti v redlnych situaciach. Vo vychovno-
-vzdeldvacom procese vyuzivali metddy a formy prace, ako diskusia, kooperativne vyucovanie,
problémové vyucovanie, brainstorming, situacna metdda, praktické cvicenie a pod. Tieto
metddy smerovali aj k rozvijaniu wvysSich myslienkovych procesov, najma analyzy
a hodnotenia. K rieSeniu tvorivych uloh vsak boli Ziaci vedeni v mensej miere. Pri upeviiovani
a osvojovani si uciva pedagogovia vyuzivali ucelne zvolené u¢ebné pomdcky (napr. obrazky,
kvizy, pracovné listy, schémy, videoukdazky, mapy, grafy, mikroskopy, prepardty a pod.), ako aj
didakticki techniku vratane IKT. Ziakom umoznili pracovat so vzdeldvacimi programami,
pocitacovymi aplikaciami ¢i internetom na menej ako polovici sledovanych hodin, a to najma
v predmetoch matematika, bioldgia, fyzika, chémia a obcianska nauka. Najvyraznejsie
nedostatky v aplikovani efektivnych aktivizujucich stratégii vyuc¢ovania boli zaznamenané
na hodinach anglického jazyka (33,3 %), kde zo strany vyucujucich prevladalo zvdcésa ich
dominantné postavenie. Chybalo rozvijanie kritického myslenia a komplexné rozvijanie
pozndvacich kompetencii Ziakov. NajvyraznejSou pozitivnou strankou vsetkych sledovanych
hodin bolo vytvaranie atmosféry istoty, uUstretovych vztahov a psychického bezpecia.
ZlepsSenie si vyzaduje formativne hodnotenie Ziakov, optimalne kombinované s pochvalou
a konStruktivnou kritikou. Tato forma hodnotenia bola uplatfiovand len na hodinach bioldgie,
obcianskej nduky a ojedinele aj na dejepise a anglickom jazyku.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti

Vzdeldvacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
o slovensky jazyk a literatura priemerna
Jazyk a komunikacia o : ;
anglicky jazyk priemerna
Matematika . . .
) . R matematika priemerna
a prdaca s informaciami
bioldgia priemernd
Clovek a priroda fyzika priemernd
chémia priemerna
« ., dejepis dobra
Clovek a spolo¢nost . ; ;
obcianska nauka dobra

Vyrazné pozitiva
e vysoka uroven komunikacnych zruénosti Ziakov,
e priazniva triedna klima na sledovanych hodinach,
e (celné a zmysluplné vyuzivanie uéebnych pomécok vo vyucovacom procese.

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
e zadavanie uloh a ¢innosti zameranych na rozvoj vyssich myslienkovych procesov
na urovni tvorivosti,

Yindividudlny pristup, doplfiujuci vyklad alebo vysvetlenie.



e podnecovanie Ziakov k hodnoteniu vlastného vykonu a pokroku v uceni,
resp. k hodnoteniu vykonov spoluziakov,

e rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov prostrednictvom aktivit podporujucich
argumentovanie a obhajovanie svojich ndzorov a hodnotovych postojov.

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovu a vzdeldvanie skola uskutoc¢riovala podla Skolského vzdeldvacieho programu
(SkVP), ktorého S$truktira bola v sulade s prislusnym pravnym predpisom a $tatnym
vzdeldvacim programom (SVP) uréenym pre gymndazium so 4-roénym vzdeldvacim
programom. Stanovené ciele gymndzia sa zameriavali na rozvoj vSeobecného vzdelania,
jednotlivych klucovych kompetencii a osobnostnych kvalit Ziakov so zamerom vytvorit
vzdelanostny zaklad pre ich dalSie Studium na vysokych Skolach. Ako predpoklad Uspesného
dosiahnutia vytycenych cielov bolo v zakladnom dokumente definované uplatfiovanie
ucebnych postupov, ktoré podporovali rozvoj kritického a kreativneho myslenia
prostrednictvom inovativnych foriem vyucovania. Vychova smerovala k formovaniu
hodnotovych postojov, emociondlnej inteligencie a socidlneho citenia v sulade
s humanistickymi principmi. Ciele zodpovedali redlnym persondlnym, priestorovym
a materidlno-technickym podmienkam kontrolovanej Skoly.

Vychovno-vzdeldvaci proces sa v gymnaziu realizoval podla dvoch vypracovanych
ucebnych planov (UP), ktoré zaradenim vyucovacich predmetov do vzdeldvacich oblasti
a celkovym tyzdennym poctom vyuéovacich hodin akceptovali rdmcovy UP prislu$ného SVP.
Disponibilnymi hodinami v ramci povinnych predmetov posilnila Skola v UP pre Ziakov
1. a 2. rocnika, ako aj v UP pre Ziakov 3. a 4. ro¢nika 6smimi hodinami vzdeldvaciu oblast (VO)
Jazyk a komunikdcia?, troma hodinami VO Matematika a praca s informdaciami3, troma
hodinami VO Clovek a priroda?, $tyrmi hodinami VO Clovek a spolo¢nost® a jednou hodinou
VO Clovek a hodnoty®. Zvy$nych 11 disponibilnych hodin v oboch UP $kola vyuZila
na zavedenie Sirokej sSkaly povinne volitelnych predmetov spadajucich do réznych VO,
vyberom ktorych umozZnila Ziakom profilaciu podla ich vlastného zdujmu a potrieb.
Disponibilnymi hodinami nebola v UP gymnazia posilnena VO Zdravie a pohyb ani VO Umenie
a kultura.

Sucastou SkVP boli aj vlastné poznamky k obom UP, ktoré konkretizovali najma
organizdaciu vyucovania a ur¢ovali ponuku povinne volitelnych predmetov v poslednych dvoch
roCnikoch studia s ich tyZdennou casovou dotdciou. V sulade s poznamkami k UP Ziaci
absolvovali kurz na ochranu Zivota a zdravia formou ucelovych cviéeni v 1.a 2. roéniku
a formou kurzu v 3. ro¢niku. Okrem toho mali Ziaci prileZitost zucastnit sa aj lyZiarskeho
vycviku v 2. ro€éniku.

Ucebné osnovy jednotlivych predmetov boli rozpracované v sulade s casovou dotaciou
uvedenou v UP ¥koly a v rozsahu stanovenom prisluinym obsahovym $tandardom SVP.
Gymnazium do svojich UP zaviedlo tri nové vyuéovacie predmety’, ktoré boli zaradené
do prislusnych VO a mali vypracované vlastné u¢ebné osnovy v rozsahu stanovenom UP Skoly.
Vo vyucovacich predmetoch, ktoré boli posilnené disponibilnymi hodinami, nebol rozsireny

22 h prvy cudzi jazyk; 2 h seminér zo slovenského jazyka a literatury; 4 h konverzécia v cudzom jazyku.
31 h matematika; 2 h informatika.

41 h chémia; 1 h biolégia; 1 h environmentalna vychova.

51 h dejepis; 1 h geografia; 1 h ekonomika; 1 h filozofia.

61 h spoloéenska vychova.

7 Informatika v prirodnych vedach a matematike; environmentalna vychova; spoloéenskd vychova.
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obsah vzdeldvania, ale zvySena tyZzdennd dotacia bola vyuzitd na zmenu kvality vykonu
v konkretizovanych oblastiach. U¢ebné osnovy prislusnych predmetov umoziiovali rozvijat
kld¢ové kompetencie Ziakov a realizovat vychovu a vzdelavanie v sulade s cielmi uvedenymi
v SkVP aj v SVP.

Prierezové témy skola integrovala do obsahu jednotlivych predmetov, ¢o bolo
konkretizované v u¢ebnych osnovach pri konkrétnych tematickych celkoch alebo témach. Ich
uplatnenie sa preukazalo aj na niektorych hodinadch hospitovanych predmetov. Prierezova
téma zamerana na Ochranu Zivota a zdravia bola v minulom Skolskom roku realizovana aj
formou ucelovych kurzov. Prvky Multikulturnej vychovy a Medialnej vychovy boli uplatiiované
prostrednictvom Skolskych i mimoskolskych aktivit, projektov, exkurzii, predndsok, prace
v zaujmovych utvaroch, ako aj prostrednictvom vlastného skolského ¢&asopisu, rozhlasu
a $kolskej televizie. V rdmci napliiania obsahu ¢asti prierezovej témy Osobnostny a socialny
rozvoj sa ziaci zucastnovali aktivit v spoluprdaci s neziskovymi organizaciami a obcianskymi
zdruzZeniami, ako aj pocas realizacie Dria otvorenych dveri. Prierezovd tému Environmentdlna
vychova $kola podporila zavedenim samostatného vyucovacieho predmetu environmentalna
vychova, ktory bol zaradeny do oboch UP Skoly prostrednictvom disponibilnych hodin.

Témy a Ciastkové kompetencie Narodného Standardu finan€nej gramotnosti boli
za¢lenené do uéebného obsahu viacerych predmetov v SkVP, najma matematiky, anglického
jazyka, dejepisu, slovenského jazyka a literatury, biolégie, obcCianskej nduky a informatiky.
Vrdmci povinného vyucovania sa rozvijali kompetencie Ziakov v oblastiach financnej
zodpovednosti, prace s prijmom, hospodarenia, Uveru a dlhu, sporenia, investovania, ako aj
riadenia rizika a poistenia. Skola podporovala finanént gramotnost aj formou projektového
vyucovania, tematickych dni, besied s odbornikmi a spolupracou s neziskovymi organizaciami.
Realizované workshopy a interaktivne aktivity prispeli k praktickému osvojeniu si zakladov
finanéného rozhodovania. Samostatny predmet zamerany vylucne na finanénd gramotnost
nebol zavedeny, Skola vsak kladla déraz na priebezné a systematické zaclefiovanie prvkov
finanéného vzdeldvania do réznych oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu. Pozitivnym
zistenim bolo, Ze Skolski inSpektori pocas hospitacnej cinnosti zaznamenali, Ze ucitelia
na hodinach matematiky, fyziky a obcianskej nduky sa cielene venovali témam ako
poskytovanie uverov, financné doésledky sporenia a uUverovania, planovanie vydavkov,
finan¢na ndrocnost prevadzky domacnosti, ¢i uvedomenie si finanénej zodpovednosti. Tieto
aktivity prispeli k rozvoju praktickych kompetencii Ziakov v oblasti finanéného rozhodovania.

Gymnazium vo svojom zakladnom dokumente ponukalo vzdeldvacie prileZitosti
pre Ziakov so SVVP, a to nielen pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, ale aj pre nadanych
Ziakov a ziakov pochadzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia, ktorych vsak
v aktualnom 8kolskom roku neevidovalo. V SkVP $kola deklarovala Upravu podmienok vychovy
a vzdeldvania tychto Ziakov, vypracovanie individudlneho vzdeldavacieho programu
s prispdsobenim obsahu vzdeldvania, uplatfovanie 3pecifickych pedagogickych postupov,
spolupracu so zariadenim poradenstva a prevencie, ako aj zabezpecenie a vyuZivanie
kompenzaénych pomécok podla individualnych potrieb jednotlivca.

Dokumentacia plnoletej Ziacky so zdravotnym znevyhodnenim bola vypracovana
v silade so vSeobecne zavdaznymi pravnymi predpismi a bola vedenad na tlacivach podla vzorov
schvélenych ministerstvom $kolstva. Specifika jej edukécie boli rozpracované v individudlnom
vzdeldvacom programe, v ktorom boli zahrnuté aj odporucania z diagnostickych vysetreni
realizovanych zariadeniami poradenstva a prevencie. S obsahom individudlneho
vzdeldvacieho programu bola Ziacka preukazatelne oboznamena.

SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade i v rade $koly, ¢o potvrdili prisluiné zapisnice
zo zasadnuti tychto organov. Zakladny dokument bol zverejneny na webovom sidle, ¢im



gymnazium zabezpecilo Sirokej verejnosti informovanost o skole. O obsahu tohto dokumentu
boli informovani aj zakonni zastupcovia Ziakov na plenarnom rodi¢ovskom zdruzeni.

Kontrolovany subjekt mal vypracovany sibor dokumentov?, prostrednictvom ktorych
zabezpecoval organizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu a jeho riadenie. Pozitivom boli
interné smernice® vypracované riaditefom $koly, ktoré konkretizovali postupy vykondvania
jednotlivych cinnosti sluziacich na zefektivnenie vnutorného chodu Skoly. VSetky zasadné
dokumenty boli aktudlne a riaditel' Skoly ich vydal po prerokovani v pedagogickej rade.
Pedagogickd dokumentacia $koly bola vedend v elektronickej9, ale aj v listinnej! podobe
na tlacivach podla vzorov schvdlenych a zverejnenych ministerstvom skolstva. Triedne knihy
boli priebezne vedené elektronicky a na konci Skolského roka v sulade s platnym pravnym
predpisom vytlacené v listinnej podobe, podpisané a opatrené odtlackom peciatky skoly.
Katalogové listy obsahovali vSetky dolezité informdcie o Studiu Ziakov vratane zdznamov
o uloZenych opatreniach vo vychove a o oslobodeni od vzdeldvania vo vyu¢ovacom predmete
telesna a Sportova vychova.

Riaditel gymnazia podporoval odborny rast pedagogickych zamestnancov v sulade
so stanovenymi cielmi SkVP, ako aj zameranim, profilaciou a potrebami koly s prihliadnutim
na individualne potreby pedagogickych zamestnancov. Sucastou dokumentacie skoly bol plan
profesijného rozvoja, ktory konkretizoval ciele vzdeldvania pedagogickych zamestnancov
v kontrolovanom subjekte. Vzdeldvania absolvované ucitelmi za ostatné dva roky boli
zamerané o. i. aj na inkluzivne vzdelavanie, rozvoj profesijnych kompetencii v oblasti podpory
menej Uspesnych Ziakov, vychovu k demokratickému obcianstvu a k ludskym pravam, ako aj
na digitdlne spracovanie didaktickych materidlov a ich vyuZitie v edukaénom procese.
Vzhladom na zistenia zo sledovanych vyucovacich hodin mozno kladne hodnotit absolvované
vzdeldvania pedagdgov v oblasti inovacii foriem a metdd vyudovania, ako aj rozvoja funkénych
gramotnosti. Tieto vzdelavania mali pozitivny dopad na pracu ucitelov pri aktivizovani Ziakov,
podnecovani ich zaujmu o ucenie a efektivnom uplatiiovani vyucovacich stratégii. Sucastou
planu profesijného rozvoja boli aj osobné plany profesijného rozvoja vedtcich pedagogickych
zamestnancov, ktoré obsahovali konkretizaciu vzdeldvania zameranu na skolsku legislativu
a zvysovanie manazérskych kompetencii.

Riaditel Skoly vydaval rozhodnutia vo veciach v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Pocas vykonu Skolskej inSpekcie nebolo Ziadnemu Ziakovi Skoly povolené vzdeldavanie mimo
tzemia Slovenskej republiky, individudlne vzdelavanie ani Studium podla individualneho
ucebného planu. V aktudalnom Skolskom roku riaditel Skoly na zdklade Ziadosti zakonného
zastupcu a lekarskeho odporucenia vydal jedno rozhodnutie o ¢iastocnom oslobodeni Ziaka
od vyucovania predmetu telesna a Sportova vychova. Zaroven prijal jedného Ziaka
prestupom do 2. ro¢nika, pricom podmienkou prijatia bolo Uspesné vykonanie rozdielovej
skusky.

Pri priprave prijimacieho konania pre Skolsky rok 2025/2026, ako aj v jeho samotnom
organizatnom zabezpeceni, vratane kritérii na Uspesné vykonanie prijimacich skusok,
podmienok na prijatie Ziakov a spracovania a vyhodnotenia vysledkov, postupoval riaditel
Skoly v sulade s platnym pravnym predpisom.

8 Organizaény poriadok; pracovny poriadok; prevadzkové poriadky odbornych uéebni; koncepcia inkluzivnej $koly
a pod.

% 0 prevencii $ikanovania Ziakov; o vybavovani a preSetrovani staznosti; o organizacii lyZiarskeho vycviku; proti
Sireniu legalnych a nelegdlnych drog; o pouzivani mobilnych telefénov a inych digitalnych zariadeni; na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov; o organizovani Sportového vycviku a kurzu pohybovych aktivit v prirode.

10 Triedne knihy.

1 Triedne vykazy; katalégové listy Ziakov.
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Pri riadeni vychovno-vzdelavacieho procesu riaditel skoly vyuzival odborni pomoc
dsmich predmetovych komisii'? (PK), ktoré pracovali podla schvaleného roéného plénu prace.
Stanovené ulohy boli zamerané predovSetkym na zvySovanie kvality vyucovania
prostrednictvom uplatfiovania efektivnych vyucéovacich stratégii, ¢o bolo zaznamenané
aj pocas vacsiny hospitovanych hodin skolskymi inSpektormi. Z analyzy dokumentdcie PK
a z rozhovorov s veducimi pedagogickymi zamestnancami a veducimi PK vyplynulo, Ze ich
¢innost sa sustredovala aj na hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov, pripravu maturitnych
zadani, testov na prijimacie skusky, pripravu na predmetové olympiady a sutaze, ako aj
na organizdciu mimoskolskych podujati. Tieto aktivity sa pozitivne odrazili na komunikacnych
schopnostiach Ziakov, ktoré boli preukdzané pocas vacsiny hospitovanych hodin. V ramci
interného vzdeldvania si ¢lenovia PK navzajom odovzdavali poznatky z absolvovanych
vzdelavacich podujati (aj pocas neformalnych stretnuti), realizovali vzajomné hospitacie, prip.
aj otvorené hodiny, ktoré nasledne vyhodnocovali. Pozitivnym zistenim bolo, Ze niektoré
metodické materidly si pedagégovia zdielali prostrednictvom spolo¢ného online uloziska.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov mala $kola zapracovany do SkVP.
Konkrétne spdsoby, formy, postupy a kritérid hodnotenia vzdeldvacich vysledkov boli
podrobne rozpracované v ucebnych osnovach jednotlivych vyucovacich predmetov.
Vypracované boli v sulade s prisluSnym metodickym pokynom na hodnotenie a klasifikaciu
iakov strednych $kol. Ziaci boli s pravidlami hodnotenia preukazatelne oboznameni
na zaCiatku Skolského roka pocas uvodnych vyucovacich hodin, ¢o potvrdzovali aj zapisy
v elektronickych triednych knihach. Zakonni zdstupcovia boli o vysledkoch hodnotenia
informovani najma prostrednictvom triednych aktivov a internetovej Ziackej knizky. V pripade
vyrazného zhorsSenia prospechu alebo spravania sa Ziaka Skola zabezpecila bezodkladné
a preukazatelné informovanie jeho zdkonnych zdstupcov.

Veduci pedagogicki zamestnanci mali vypracovany ro€ny plan kontrolnej ¢innosti,
ktory zahrfnal nielen hospitacnu ¢innost, ale aj kontrolu dalsich oblasti stvisiacich s vychovno-
-vzdeldvacim procesom. V plane boli stanovené metddy, formy, prostriedky a spdsoby
realizacie kontroly. Riaditel Skoly a jeho zastupkyna vykonali v predchadzajucom skolskom
roku primerany pocet hospitacii, ktory zodpovedal velkosti Skoly. V aktualnom Skolskom roku
hospita¢na c¢innost prebiehala v stulade s vypracovanym planom. Pocas hospitacii sa vedenie
Skoly zameriavalo na plnenie stanovenych cielov vyu€ovacich hodin, pouzité metédy a formy
prace, organizaciu vyucovania, pracovnu klimu a Uroven osvojenych kompetencii Ziakov.
Z hospitacnej cinnosti veducich zamestnancov nevyplynuli Ziadne zavainé nedostatky.
Vysledky kontrol boli individudlne analyzované s prisluSnymi pedagdégmi v rdmci
pohospitaénych rozhovorov. Riaditel Skoly v rozhovore uviedol, Ze v pripade zistenia
nedostatkov boli pldnované konkrétne opatrenia a nasledne zabezpecena kontrola drovne ich
plnenia.

Zasady hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov boli podrobne
upravené v pracovnom poriadku. Hodnotenie sa realizovalo raz ro¢ne na zaklade vopred
stanovenych kritérii, medzi ktoré patrili pracovné vysledky, kvalita a naro¢nost vykonavanych
¢innosti, praca so Ziakmi pocas vyucovania i mimoskolskych aktivit, ako aj Uroven profesijného
rozvoja.

Skola nerealizovala sebahodnotiace procesy ako systematickd planovanu &innost.
Riaditel gymnazia vSak autoevalvaciu povazoval za uzito¢ny nastroj zvySovania kvality prace
Skoly, pricom sebahodnotiace procesy skoly nepovazoval za dalSiu byrokraticku zataz.

12 pK slovenského jazyka a literatury; PK anglického jazyka; PK nemeckého jazyka; PK telesnej a $portovej
vychovy; PK ruského jazyka; PK matematiky; PK spolo¢enskovednych predmetov; PK fyziky, chémie, bioldgie,
informatiky, environmentalnej vychovy, informatiky v prirodovednych predmetoch.

11



Z dotaznika zadaného 15 pedagogickym zamestnancom vyplynulo, Ze vzajomné vztahy
medzi nimi a vedenim Skoly sa vyznacovali otvorenou klimou. V porovnani s narodnym
priemerom boli zaznamenané vyrazne lepSie vysledky v oblastiach direktivneho a Ustretového
sprdvania riaditela Skoly, ako aj v oblasti sociadlnej blizkosti pedagdgov (Priloha €. 1).

Vysledky dotaznika monitorujuceho klimu Skoly sa zhodovali so zisteniami z dotaznika
pre pedagogickych zamestnancov, ktory bol zamerany na stav osobnej, emociondlnej
a pracovnej pohody v skolskom prostredi (wellbeing). Vsetci respondenti vyjadrili spokojnost
a potesenie zo svojej prace na Skole, pricom uviedli, Ze vyhody jednoznacéne prevazovali nad
nevyhodami a Skolu by odporucili ako vhodné pracovisko. Ucitelia zarovenn deklarovali
spoluzodpovednost za chod skoly, vyjadrovali pozitivny vztah k svojej profesii a uviedli, Ze ich
praca naplfia a do zamestnania sa vaé$inou tesia. Po¢as vyuéovacich hodin aktivne reagovali
na potreby Ziakov tym, Ze im v pripade nepochopenia uciva poskytovali dopliujice
vysvetlenia. Zaroven vsetci doverovali svojim pedagogickym schopnostiam pri motivovani
Ziakov, udrziavani ich pozornosti a discipliny na vyucovacich hodinach. Stres spdsobeny
zodpovednostou nielen za vzdelavacie vysledky Ziakov, ale aj za rieSenie ich vychovnych
problémov, zaZivali pedagoégovia len ojedinele (13,3 %). ZvySenu zataZz z rozsahu svojich
pracovnych povinnosti pocitovala menej ako jedna tretina ucitelov (26,7 %) a jedna patina sa
domnievala, Ze ich profesia negativne ovplyviiovala ich zdravie.

Vzijomné vztahy medzi uéitelmi a Ziakmi, ako aj medzi samotnymi Ziakmi,
posudzovala Statna $kolskd inSpekcia na zéklade analyzy anonymného dotaznika®?, ktory
vyplnilo 64 Ziakov Skoly (Graf 7). Z vyhodnotenia odpovedi vyplynulo, Ze Ziaci povaZovali
vztahy s vyucujucimi za pozitivne a korektné. Takmer vsetci respondenti (98,4 %) vnimali
svojich ucitelov ako zhovievavych a chdpavych, pricom uviedli, Ze ich pocas edukdcie
posmelovali k vyjadrovaniu ndzorov. Vacsina Ziakov (96,8 %) dalej uviedla, Ze im vyucujuci
umoznovali podielat sa na rozhodnutiach prispievajucich k zefektivneniu prace skoly.
Vytvaranie priestoru na diskusiu o problémoch, ktoré ich trapili, potvrdila va¢sina opytanych
(90,5 %). Takmer vsetci respondenti (96,8 %) pocitovali zo strany ucitelov dostato¢ny zdujem
o ich zaujmy a koni¢ky, ¢o prispievalo k budovaniu vzajomnej dovery. Pozitivnym zistenim
bolo, Ze Ziaci nezaznamenali zo strany uditelov kladenie neprimeranych narokov,
zosmieSnovanie ani ponizovanie. Pocit spolupatri¢nosti Ziakov k Skole a pozitivne socidlne
vztahy v triede vyjadrila vacésina (93,3 %) respondentov. Tieto tvrdenia potvrdili aj zistenia
Statnej $kolskej indpekcie z kontrolovanych vyucovacich hodin, pocas ktorych Ziaci svojimi
pozitivnymi vztahmi vyrazne prispievali k priaznivej klime v triedach. Takmer vsetci opytani
(93,7 %) uviedli, Ze sa so spoluziakmi stretdvali aj mimo vyucovania a povazovali ich za svojich
kamaratov, ¢o poukazovalo na kvalitné socidlne vazby v rdmci tried. Respondenti dalej uviedli,
Ze Skolu navstevovali radi (98,4 %) a citili sa byt sucastou triedneho kolektivu (87,3 %). Stres
sposobeny tlakom zo Skolskych povinnosti pocitovala péatina Ziakov (20,6 %) a obavy
z hodnotenia ucebnych vykonov vyjadrila priblizne rovnaka cast opytanych (14,3 %).
Z pozorovani Statnej 3$kolskej indpekcie vyplynulo, %e Ziaci na sledovanych hodinach
prejavovali zaujem o ucenie, vnitornd motivaciu a aktivnu snahu osvojovat si nové poznatky.
Viacsina (87,3 %) si uvedomovala délezitost osobného rozvoja ako predpokladu na dosiahnutie
primeraného vzdelania, pricom takmer rovnaka c¢ast Ziakov (85,7 %) potvrdila, Ze ich bavilo to,
¢o sa v Skole ucili.

V dotazniku pre Ziakov zameranom na vztahy a podporu pri u¢eni sa ukazalo, Ze vacsina
respondentov vnimala uplatiiovanie efektivnych stratégii u€enia zo strany vyucujucich. Ich
vyjadrenia sa viak v niektorych oblastiach nezhodovali so zisteniami Statnej $kolskej indpekcie
z priameho pozorovania vyucovacich hodin. VacSina opytanych (93,7 %) povaZovala

13 Dotaznik bol administrovany v triedach 2. aZ 4. roénika.
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vyucovanie za zaujimavé a ocenila individudlny pristup ucitelov zohladnujuci ich schopnosti
(92,1 %). Tento pristup vSak bol zaznamenany len na priblizne troch Stvrtinach sledovanych
hodin (72 %). Rozdiely sa prejavili aj v oblasti rozvijania kompetencii k celozivotnému uceniu
sa. Takmer vSetci Ziaci (92,1 %) uviedli, Ze mali moznost hodnotit svoju pracu, avsak priame
pozorovanie preukdzalo nizku Uroven rozvijania schopnosti Ziakov hodnotit viastny alebo
spoluziakov vykon a pokrok na hodine (35 %). Vyrazny nesulad bol zaznamenany aj v oblasti
rozvijania obc¢ianskych kompetencii. Hoci takmer vsetci Ziaci (98,4 %) uviedli, Ze im vyucujuci
umoziovali diskutovat pocas edukacie, tuto schopnost na sledovanych hodinach preukazala
len priblizne tretina Ziakov (29,3 %). Najvyraznejsi rozdiel sa prejavil v oblasti formativneho
hodnotenia. Takmer vsetci Ziaci (98,4 %) deklarovali, Ze uditelia hodnotia ich vysledky s cielom
zlepsit vykon, avsak Skolski inSpektori tuto formu hodnotenia zaznamenali len na dvoch
patinach hospitovanych vyucovacich hodin (40,0 %).

Gymnazium systematicky rozvijalo korektné a partnerské vztahy so zakonnymi
zastupcami Ziakov s cielom posilnit spolupracu a vzajomnu déveru medzi skolou a rodinou.
Riaditel Skoly v rozhovore uviedol, Ze sa komunikacia s rodi¢mi realizovala nielen
prostrednictvom triednych aktivov a rodicovskych stretnuti, ale aj pri organizovani
celoskolskych aktivit a podujati*4, pricom 3kola aktivne vytvarala priestor na ich zapojenie
dojej Zivota. Kontrolovany subjekt zabezpecoval pravidelnd informovanost rodicov
o vzdelavacich vysledkoch Ziakov a o zmenach v ich spravani.

Graf 7 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov
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Bezpecnost $kolského prostredia zistovala Statna $kolska indpekcia prostrednictvom
dotaznika zadaného 64 Ziakom 2. azZ 4. ro¢nika. Pozitivnym zistenim bolo, Ze Ziaci povazovali
prostredie Skoly za bezpecné (95,3 %) a takmer vietci (98,4 %) ju navstevovali radi. Z analyzy
dotaznika dalej vyplynulo, Ze volny ¢as pocas prestavok travili najma rozhovormi so svojimi
rovesnikmi (96,9 %), pricom len ojedinele (4,7 %) zaznamenali hadky a nezhody medzi
spoluzZiakmi. Vacsina respondentov (90,6 %) uviedla, Ze ucitelia dosledne a spravodlivo riesili
nevhodné sprdvanie Ziakov a taktiez uviedli, Ze sa s ucitelmi rozprdavali o pravidlach sprdvania
stanovenych v Skolskom poriadku (93,8 %). Neprimerané a rusivé spravanie spoluziakov pocas
vyucovania prekazalo viac ako patine (21,9 %) respondentov, avSak pocas hospitacnej ¢innosti
Skolski inSpektori takéto spravanie nezaznamenali. Aj napriek tomu, Ze takmer vietci (95,3 %)
opytani vnimali skolu ako bezpecéné prostredie, niektori Ziaci uviedli, Ze zazZili aj neprijemné

“Napr. Defi otvorenych dveri; Prezentacia $koly pre Ziakov 9. roénika; Prezentdcia $koly v Bardejovskych
novostiach; Modry gombik; Deri narcisov; Tyzden jazykov; Celoslovenska kampari boja proti AIDS; Cervené
stuzky; Den Zeme a pod.
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situacie spojené s ohovaranim (31,3 %), zdmernym ignorovanim (14,1 %), vysmievanim (7,8 %)
alebo agresivnym spravanim zo strany rovesnikov (6,3 %). Jeden Ziak sa vyjadril, Ze bol
na socialnych sietach vystaveny ohovaraniu, zastrasovaniu alebo uverejiiovaniu fotografii
Cividei s cielom ho zosmiesnit (1,6 %), ale blizSie to neSpecifikoval. Viac ako Styri patiny
respondentov (81,3 %) uviedli, Ze sa v Skole ucili, ako reagovat v situaciach, ked' ich niekto
zosmiesnuje, napada alebo im inak ubliZuje. Za pozitivne moZzno povaZovat, Ze Ziaci neuviedli
Ziadne pripady fyzického nasilia, bitia ani poSkodzovania ¢i odcudzovania osobnych veci
zo strany spoluZiakov. Menej ako pétina (17,2 %) respondentov uviedla, Ze bola Sikanovan3,
priCom s touto neprijemnou skusenostou sa najcastejSie zdoverili kamaratom (10,9 %),
rodicom (9,4 %) a cast opytanych (7,8 %) sa nezddverila nikomu. Podla ich vyjadreni
dochddzalo kich Sikanovaniu najcastejSie pocas prestavok, a to bud na chodbach alebo
v triede (7,8 %). Pomoc rovesnikom, ktorym bolo ublizované, deklarovala péatina (20,3 %)
Ziakov. Svedkami Sikanovania boli najcastejSie pred alebo po vyuéovani v priestoroch Skoly
(10,9 %) alebo pocas prestavok na chodbach (7,8 %). V ¢asti dotaznika monitorujiceho Skolsku
dochdadzku sa viac ako tri Stvrtiny (76,6 %) respondentov vyjadrili, Ze vedenie Skoly a uditelia
netolerovali neskoré prichody. Niektori Ziaci (7,8 %) priznali, Ze sa vyu€ovania nezucastnili
s ciefom vyhnut sa Skolskym povinnostiam, jeden Ziak uviedol absenciu z dévodu strachu
z ucitela a Ziaden Ziak nepotvrdil, Ze by sa vyhybal vyucovaniu pre obavy zo starsich Ziakov.

V dotazniku zadanom ¢&lenom $kolského parlamentu (SkP) sa vietci opytani
jednoznacne vyjadrili, Ze Skola reSpektuje kazdého Ziaka rovnako a ucitelia su pri preSetrovani
porusenia discipliny spravodlivi. Viac ako polovica respondentov (60 %) uviedla, Ze sa
na zasadnutiach zaoberali problémami spoluziakov tykajucimi sa Sikanovania.

Veduci pedagogicki zamestnanci v rozhovoroch uviedli, Ze v zaujme zabezpecenia
bezpecného Skolského prostredia bol na chodbdch pocas prestdvok dosledne vykondvany
pedagogicky dozor, ¢o potvrdili aj Skolski inSpektori. Z rozhovoru so Skolskou koordinatorkou
pre vychovu a vzdeldvanie vyplynulo, Ze skola v minulom $kolskom roku zaznamenala ndrast
poskytovanych intervencii, najma v oblasti vztahovych problémov medzi Ziakmi. Dalej uviedla,
Ze v spolupraci s vedenim Skoly a zakonnymi zastupcami riesila aj niektoré prejavy Sikanovania,
ktoré sa tykali posmievania a zosmiesfiovania spoluZiakov. Pri ich rieseni Skola postupovala
v sulade so Skolskym poriadkom a smernicou o prevencii a rieSeni Sikanovania Ziakov.
Monitoring zamerany na predchadzanie a odhalovanie negativnych javov v spravani Ziakov
a priznakov Sikanovania realizoval kontrolovany subjekt prostrednictvom anonymnych
dotaznikov. Zaroveri $kola uskutoériovala rozne aktivity!> zamerané na prevenciu a eliminéciu
socialno-patologickych javov a rizikového spravania, ako aj na podporu wellbeingu Ziakov?®.
Podla zisteni Skolskych inSpektorov vyucujuci svojimi postojmi, Ustretovou komunikaciou
a pozitivnym vztahom k Ziakom prispievali k vytvaraniu priaznivej socidlnej klimy v triedach,
ktora bola zaznamenana na vsetkych sledovanych hodinach.

V aktudlnom Skolskom roku skola evidovala jedného Ziaka, pre ktorého bolo v sulade
s prislusSnym platnym pravnym predpisom vypracované podporné opatrenie na zmiernenie
jeho vzdelavacich tazkosti. Odporucané opatrenie sa tykalo poskytovania vychovy
a vzdelavania na zaklade Uprav cielov, metdd, foriem a pristupov vo vyucovani niektorych
predmetov!’. Statna $kolskd indpekcia zistila, Ze $kola prispdsobovala vzdeldvacie potreby
tohto Ziaka a prostrednictvom individualneho vzdelavacieho planu mu pomahala prekonavat
prekdzky vytvarané vzdelavacim systémom. O spOsobe jeho vzdeldvania boli informovani

15 prevencia ndvykového a rizikového spravania; prevencia obchodovania s fudmi a pod.

16 Rozvoj komunikaénych zruénosti; rozvoj interpersonalnych zruénosti, prosocidlneho sprévania a zdravych
vztahov; aktivity zamerané na zlepSenie sebapoznania; prevencia stresu; sekundarna prevencia pri vyskyte
tazkosti v triednom kolektive a pod.

17 Biolégia, chémia a dejepis.
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vSetci vyucujuci. Z rozhovoru s riaditelom gymnazia a vychovnou poradkyrnou vyplynulo, Ze
Skola nemala vyrazné problémy so slaboprospievajucimi Ziakmi ani so Ziakmi, ktori by
prejavovali nezaujem o studium. Napriek tomu pravidelne monitorovali vzdelavacie vysledky
Ziakov a priebezne ich vyhodnocovali. Problém zaskolactva sa v kontrolovanom subjekte
nevyskytoval a Ziaci nemali neospravedlnené hodiny. V aktualnom ani v minulom skolskom
roku Skola nevzdeldvala Ziakov patriacich k narodnostnym mensinam s inym materinskym
jazykom, nez je vyucovaci jazyk skoly.

Kontrolovany subjekt umozZrioval Ziakom spolu s pedagdégmi zapdjat sa do réznych
projektov a projektovych dni, ako aj do aktivit s environmentalnou, charitativnou a Sportovou
tematikou. Ziaci sa taktie? zi¢astfiovali réznych sttazi a predmetovych olympiad?8, v ktorych
uspesne reprezentovali gymndazium na okresnej, krajskej a celostatnej drovni. V 10 zriadenych
zdujmovych dtvaroch v aktudlnom skolskom roku sa mali Ziaci moZnost zdokonalovat
v matematickej a fyzikalnej oblasti, venovat sa Sportovym aktivitam alebo ziskavat skisenosti
a zruénosti v medidlnej oblasti. Skola organizovala pre Ziakov aj besedy, kultirno-spolo¢enské
podujatia, Sportové vycviky alebo Skolské vylety a exkurzie. O realizovanych Skolskych
a mimoskolskych aktivitdch informoval kontrolovany subjekt zdkonnych zastupcov Ziakov,
ako aj Siroku verejnost prostrednictvom vlastnej Skolskej televizie a rozhlasu, skolského
Casopisu Gymos, webového sidla Skoly, socialnych sieti a organizovanim dni otvorenych dveri.

Gymnazium malo v oblasti vychovného poradenstva vytvoreny efektivny systém
podpory Ziakov, ktory umoznoval pruzne reagovat na ich osobnostné, vzdelavacie a socialne
potreby. Komplexni poradenskd cinnost zabezpelovala pedagogickd zamestnankyna
s dlhoro¢nou praxou v oblasti vychovy a poradenstva. Pri pldanovani a realizacii
Specializovanych aktivit vychddzala zo svojho planu, ktory reflektoval hlavné ciele vychovného
poradenstva, spatnu vazbu a poznatky z predchadzajuceho Skolského roka. Z dotaznika
zameraného na vychovné poradenstvo vyplynulo, Ze takmer vsetci Ziaci (96,9 %) vedeli, kto
v Skole zastdval funkciu vychovnej poradkyne a vnimali ju ako dostupnu oporu pri rieSeni
osobnych ¢i Skolskych problémov. Vacsina Ziakov (87,5 %) uviedla, Ze sa vychovna poradkyna
o ich problémy skuto¢ne zaujimala. Pomoc v oblasti medziludskych vztahov, komunikacie
s ucitelmi alebo pri problémoch s u¢enim vsak vyhladala len mala ¢ast (3,1 %) Ziakov. Vacsina
(84,4 %) uviedla, Ze sa s vychovnou poradkynou nestretla, pretoZe to nepovazZovala
za potrebné a cast Ziakov (3,1 %) sa vyjadrila, Ze sa s fiou stretnut nechcelo. Vychovna
poradkyna sa v rozhovore vyjadrila, Ze so Ziakmi viedla pravidelné neformadlne rozhovory,
ktoré prebiehali spontdnne pocas celého skolského roka. Zaznamy z osobnych stretnuti viedla
len v zdvaznejsich pripadoch, najméa pririeseni rodinnych alebo vztahovych problémoch
v triednom kolektive. Vo vychovnej oblasti aktivne spolupracovala s triednymi ucitelmi,
triednymi kolektivmi a ¢lenmi SkP, €o potvrdili vietci jeho ¢lenovia v dotazniku. Va&sina Ziakov
(90,6 %) uviedla, ze vychovna poradkyna pre nich organizovala stretnutia s odbornikmi
z réznych oblasti'®. Tieto aktivity boli zamerané na rozvoj finanénej gramotnosti, dusevného
zdravia, zvladanie zataZovych situdcii, upevriovanie vztahov v kolektive, efektivnu
komunikaciu, sebamotivaciu, efektivne ucenie a zaclenenie sa do kolektivu. So Ziakmi
1. a 4. ro¢nika pravidelne realizovala depistdzne dotazniky zamerané na Skolské prostredie,
klimu, vztahy, u¢ebny proces a vychovné poradenstvo. Vysledky analyz nasledne prezentovala
jednotlivym triedam a pedagdégom na zasadnutiach pedagogickej rady. Na zaklade zisteni
prijimala adekvatne opatrenia, napr. operativne upravovala vyber tém prednasok, riesila
zhorsenie prospechu v spolupraci s vyucujucimi alebo odporucala stretnutie so Skolskou
Specidlnou pedagogickou, ktord v aktudlnom skolskom roku podsobila ako pedagogicka

18 Olympidda v nemeckom jazyku; olympiada v anglickom jazyku; Pro Slavis 2025; Sturovo pero 2025; Co vie$
o hviezdach; sutaz stredoskolskych ¢asopisov; sutaz v mas-wrestlingu a pod.
19 PROSIGHT Slovensko; Centrum poradenstva a prevencie, Stefanikova 8, Bardejov.
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asistentka pre organizaénu zlozku spojeného subjektu — stredni odbornu skolu. Svoju ¢innost
a prijaté opatrenia vyhodnocovala na zaverecnych zasadnutiach pedagogickej rady.
Pedagogickym zamestnancom poskytovala metodicki pomoc formou priebeznych konzultacii
k vychovnym a prospechovym problémom Ziakov, ako aj zabezpecovanim odbornych
vzdeldvani a predndsok na aktudlne témy, napr. inklGzia, podporné opatrenia a financna
gramotnost. Vychovnej poradkyni boli vytvorené vhodné pracovné podmienky — zniZeny
pracovny uvazok a samostatny kabinet. Konzulta¢né hodiny zo strany zakonnych zastupcov
boli vyuZivané len sporadicky, najma v suvislosti s profesijnou orientaciou ich deti.
Na plendrnych rodi¢ovskych zdruzeniach sa zdkonnym zdstupcom pravidelne prihovarala
a v pripade potreby im bola k dispozicii. Jej ¢innost bola prezentovana na webovom sidle Skoly
a na informaénych paneloch v priestoroch skoly. V ramci podpory psychickej pohody
a telesného zdravia Ziakov pripravila v spoluprdci s koordinatorkou pre vychovu a vzdelavanie
(koordinatorka prevencie) rézne timové aktivity zamerané na posilnenie vztahov a vytvéranie
pozitivnej triednej atmosféry. Tieto aktivity boli zdokumentované aj prostrednictvom ¢lankov
v 8kolskom ¢asopise Gymos. V spolupréci so zariadenim poradenstva a prevencie?® zabezpedila
pre Zziaka sozdravotnym znevyhodnenim vypracovanie individudlneho vzdeldvacieho
programu. Veduci pedagogicki zamestnanci v spolupraci s vychovnou poradkynou,
koordinatorkou pre vychovu a vzdeldvanie a triednymi ucitelmi kazdorocne realizovali
pobytovy adaptacny program pre Ziakov 1.rocnika zamerany na teambuildingové
a preventivne aktivity.

Kariérova poradkyna, ktorda zaroven zastavala aj funkciu vychovnej poradkyne,
poskytovala Ziakom poradenstvo pri vybere volitelnych predmetov v kontexte ich buducej
profesijnej orientacie, ako aj o moZnostiach vysokoskolského Studia a uplatnenia na trhu
prace. V spoluprdci so zariadenim poradenstva a prevencie zabezpecovala diagnostiku
zaujmov a schopnosti Ziakov v suvislosti s vyberom povolania a ich ucast na podujatiach typu
Expo 3kol?!, kde sa mohli oboznamit s ponukou vzdeldvacich institucii a diskutovat s ich
zastupcami ¢i Studentmi. Kariérova poradkyna zabezpedovala aj organizacni pripravu
maturitnych skdsok pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim so zretelom na ich upravené
podmienky.

V kontrolovanom subjekte bola ustanovena funkcia koordinatorky prevencie, ktoru
dlhodobo vykondvala pedagogicka zamestnankyria skoly. V rdmci svojej ¢innosti realizovala
rézne preventivne aktivity zamerané na aktudlne problémy mladych fudi (napr. grooming)
a socialno-patologické javy v spolo¢nosti (napr. agresivita). V riadenom rozhovore uviedla, Ze
realizaciu niektorych preventivnych aktivit (napr. Sikanovanie a agresivita, personifikovana
charakteristika nasilia, poruchy prijmu potravy, obchodovanie s ludmi, zavislosti) v minulom
Skolskom roku implementovala po dohode s vyucujucimi do vybranych vyucovacich
predmetov??. Vystupom tychto aktivit boli réznorodé formy Ziackej tvorby, ako napriklad
inscendcie, rec¢nicke vystupenia ¢i autorské prezentdcie. Koordinatorka prevencie zaroven
monitorovala vyskyt socidlno-patologickych javov a rizikového spravania prostrednictvom
depistaznych dotaznikov zameranych na Sikanovanie, agresivitu a zvladanie stresovych
situdcii. Na identifikaciu negativnych prejavov spravania Ziakov vyuZivala aj pozorovanie
a konzultacie s triednymi ucitelmi. Vysledky z dotaznikov a pozorovani analyzovala a na ich
zaklade prijimala adekvatne opatrenia, ako napriklad realizaciu interaktivnej diskusie na tému
dusSevného zdravia ¢i zapojenie gymnadzia do internetového programu Chut Zit! zameraného
na prevenciu poruch prijmu potravy. V rdmci preventivneho programu zameraného
na problematiku zavislosti Skola aktivne spolupracovala s odbornikmi z externych

2 Centrum poradenstva a prevencie, Stefanikova 8, Bardejov.
21 ALMA MATER; Gaudeamus; Roadshow.
22 Obgianska nauka; etickd vychova; slovensky jazyk a literatira, umenie a kultura.
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organizécii?3, ktori realizovali prednasky a diskusie s cielom zvysit povedomie Ziakov o rizikach
uZivania navykovych latok. Reflexia preventivneho programu bola realizovana
prostrednictvom dotaznika medzi Ziakmi 1. ro¢nika. Ziskané data boli analyzované a vysledky
nasledne prezentované pedagogickému zboru ako vychodisko pre dalSie preventivne
intervencie.

Od zaciatku aktudlneho Skolského roka na gymnaziu posobila Skolska psychologicka.
Na zabezpecenie dovernosti, diskrétnosti a vytvorenie podporného prostredia pre Ziakov
(klientov) mala k dispozicii samostatni miestnost. O svojej cinnosti informovala
prostrednictvom informacného letaku, osobne na zasadnutiach pedagogickej rady, ako aj
prostrednictvom oznamu zverejneného na webovom sidle a vizualizatlhom paneli
v priestoroch skoly. Vzhladom na kratke obdobie pdsobenia zatial nepristipila k realizacii
orientacnej diagnostiky Ziakov. V sucasnosti sa zameriava na budovanie dbvery a vztahu
so Ziakmi, pricom vyuzivala neformalne formy kontaktu — pocas prestavok ich aktivne
oslovovala a nadvdzovala rozhovory. Sucasne pozZiadala triednych ucitelov, aby Ziakov
informovali o mozZnosti kedykolvek vyhladat jej odborni pomoc a obratit sa na fu
s akymikolvek osobnymi alebo Skolskymi problémami. V aktudlnom obdobi realizovala
niekolko individudlnych konzultdcii so Ziakmi, z ktorych viedla pisomné zaznamy. Na zaklade
pozorovania Skolského prostredia identifikovala zvySeny pocet chlapcov a zéaroven
zaznamenala Specifické prejavy ich spravania voci dievcatdam. V reakcii na tieto zistenia
naplanovala realizaciu cyklu preventivnych aktivit zameranych na podporu tolerancie,
reSpektu a zdravych medziludskych vztahov. V ramci profesijného rozvoja absolvovala
odborné Skolenie?* zamerané na problematiku nelatkovych zavislosti. Metodicki podporu
pri svojej ¢innosti ¢erpala zo spoluprace so zariadenim poradenstva a prevencie v Bardejove
a s Vyskumnym Ustavom detskej psycholdgie a patopsycholégie v Bratislave, ktoré jej
poskytovali odborné materidly, konzultacie a usmernenia. S cieflom zvysit dostupnost
psychologickej pomoci a podporit otvoreni komunikaciu medzi Ziakmi a odbornym
zamestnancom zaviedla tzv. schranku dovery.

Na Skole bol zriadeny Skolsky podporny tim, ktorého vedenim bola poverena Skolska
psychologi¢ka. Vzhladom na realizaciu viacerych preventivnych a podpornych aktivit
zameranych na rozvoj individudlnych potrieb Ziakov bol ako hlavny ciel timu stanoveny
koordinovany pristup k tymto ¢innostiam a aktivna Ucast na formovani pozitivnej Skolskej
klimy. Pri definovani cielov a naplne ¢innosti Skolsky podporny tim vychadzal aj zo zisteni
SWOT analyzy Skoly. V ramci planovanych aktivit Skolskad psychologicka iniciovala pravidelné
stretnutia ¢lenov skolského podporného timu, ktoré sa uskutocnovali raz mesacne. Cielom
tychto stretnuti bolo priebezné vyhodnocovanie aktualnych potrieb Ziakov, koordinacia
individualnych a skupinovych intervencii, ako aj planovanie preventivnych a podpornych
aktivit v sulade s identifikovanymi potrebami Skoly. Pozitivnym zistenim bolo, Ze Skolska
psychologi¢ka sa v aktualnom Skolskom roku prihlasila na odborné vzdeldvanie zamerané
na vedenie sSkolského podporného timu, ¢im si rozsiri kompetencie v oblasti koordinacie
multidisciplinarnej podpory v skolskom prostredi.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

23 Centrum poradenstva a prevencie, Stefanikova 8, Bardejov; Obcianske zdruzenie — Slovensko bez drog.
24 Trojlistok — neziskova organizacia venujlca sa zavislostiam.
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PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel $koly a jeho zastupcovia spiiiali kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky
na vykon ¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca. Vychovno-vzdelavacia ¢innost bola
v gymnaziu zabezpelena kvalifikovanymi zamestnancami, ¢o sa odzrkadlilo na 100 % miere
odbornosti vyucovania.

Gymnazium sidlilo vo vlastnych priestoroch v dvojpodlaZnej budove spolu so strednou
odbornou Skolou. Na realizdciu vychovno-vzdelavacieho procesu mala Skola zriadené Styri
kmenové triedy, Styri odborné ucebne pre vyu€ovanie cudzich jazykov, u¢ebriu pre vyucovanie
predmetov fyzika, chémia a biolégia, multimedidlnu ucebriu a tri u¢ebne pre vyucovanie
informatiky. Na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy sluzila telocvi¢ia, dve posilfiovne
a ihrisko, ktoré vyuZivali spolocne obe Skoly. Stravovanie pre Ziakov a pedagdgov bolo
zabezpecené priamo v budove vo vydajnej Skolskej jedalni. K dalSim priestorom patrila
riaditelfa, zborovna, administrativna miestnost, Ziacka knizZnica a sklad knih. Na prizemi Skoly
sa nachadzali Ziacke Satne s uzamykatelnymi skrinkami. Pre vSetky kmenové triedy a odborné
ucebne boli vypracované prevadzkové poriadky a ¢asové rozvrhy ich vyuzitia. Kontrolovany
subjekt mal vybudovany bezbariérovy vstup a bezbariérové prostredie pre potreby Ziakov
s telesnym postihnutim, avSak takychto Ziakov v aktudlnom Skolskom roku neevidoval.

Statna $kolskd indpekcia fyzickou kontrolou zistila, Ze gymnazium bolo dostatoéne
vybavené ucebnicami a u¢ebnymi textami schvalenymi ministerstvom Skolstva. Pedagdgovia
vo vychovno-vzdeldvacom procese vyuzivali aj vlastné pracovné materialy. Podla vyjadrenia
veducich pedagogickych zamestnancov nebolo potrebné, aby si Ziaci hradili pracovné zosity
a ucebnice pre vyucovanie cudzich jazykov, kedZe tieto boli zabezpecené z financnych
prostriedkov skoly. VSetky ucebne, vratane plne vybavenych odbornych ucebni informatiky,
disponovali funkénou digitdlnou technikou a dostatoénym mnozstvom ucebnych pomocok
pre jednotlivé vyucovacie predmety, ¢im sa vytvarali vhodné podmienky na plnenie u¢ebnych
osnov v stlade so SkVP. K dispozicii bolo aj mnozstvo didaktickych pomdcok vdaka narodnému
projektu IT akadémia, do ktorého sa skola zapojila. Kmenové triedy aj odborné ucebne boli
technicky modernizované a vybavené dataprojektormi, notebookmi a interaktivnymi
tabulami. Ugitelia mali k dispozicii aj osobné notebooky. Skola disponovala dostatoénym
mnozstvom funkénej digitdlnej techniky, vratane pocitacov, ktoré by v pripade potreby vedela
zapotzicat Ziakom, napriklad pri prechode na distanéné vzdeldvanie. V celom objekte bolo
zabezpedené kvalitné bezdrotové pripojenie na wi-fi siet pre Ziakov aj zamestnancov.
Zdravotné znevyhodnenie jednej Ziacky so SVVP si nevyzadovalo vyuZivanie kompenzaénych
pomodcok. Zakladné priestorové podmienky, ako aj povinné ucebné priestory a ich
materialno-technické vybavenie boli v kontrolovanom subjekte v sulade s normativom
materidlno-technického a priestorového zabezpecenia pre studijny odbor 7902 J gymnazium.

Riaditel gymnazia vydal Skolsky poriadok po prerokovani v pedagogickej rade, ako aj
v organoch Skolskej samosprdvy. Zverejneny bol na webovom sidle skoly aj na verejne
pristupnom mieste. Ziaci boli s jeho obsahom preukdzatelne oboznameni na zatiatku
Skolského roka na triednickych hodindch a zdkonni zadstupcovia prostrednictvom Uvodnych
triednych aktivov a webového sidla skoly. Tuto skutoénost potvrdili aj vysledky dotaznikového
prieskumu?> zameraného na bezpelnost Skolského prostredia, v ktorom takmer vsetci
respondenti (95,3 %) uviedli, Ze ucitelia s nimi diskutovali o pravidlach spravania stanovenych
v Skolskom poriadku. Dokument upravoval vSetky podrobnosti v sulade s platnou legislativou,
vratane prav a povinnosti Ziakov a ich zakonnych zastupcov, pravidiel hodnotenia
a klasifikacie, kritérii pre udelovanie vychovnych opatreni a organizdcie vyucovania.

% Dotaznik bol administrovany v triedach Il. G, Ill. G a IV. G (64 respondentov).
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Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pred socidlno-patologickymi javmi boli
podrobne rozpracované v samostatnej smernici k prevencii a rieSeniu Sikanovania, ktora
tvorila prilohu Skolského poriadku. Sucastou dokumentu bol aj dodatok upravujuci pravidla
ospravedlfiovania nepritomnosti Ziakov na vyucovani, ako aj Standardy dodrZiavania zdkazu
segregdcie vo vychove a vzdeldvani, ktoré boli implementované prostrednictvom
samostatného planu skoly.

V $kole bol ustanoveny SkP, ktory reprezentoval Ziakov kontrolovaného subjektu
a zastupoval ich zaujmy. Mal vypracovany vlastny Statit a plan prace na aktudlny skolsky rok.
Z rozhovoru s koordinatorkou SkP a z predloZenej dokumentacie vyplynulo, 7e &lenovia SkP
sa podielali prevazne na organizovani r6znych Skolskych i mimoskolskych akcii, ale podavali
aj podnety na zlep$enie prace $koly. Statna $kolskd in$pekcia zadala 5 ¢lenom SkP dotaznik
za Ucelom zistenia miery ich participacie na chode skoly, v ktorom vsetci zhodne potvrdili,
Ze pri zostavovani planu prace skoly mali moznost navrhovat aktivity a podnety na zlepsenie
prace Skoly, ktoré podla nich vedenie kontrolovaného subjektu akceptovalo. Vsetci
respondenti taktie? uviedli, e navrhy a pripomienky €lenov SkP boli v pripade potreby
zapracované aj do $kolského poriadku. Rovnako sa vetci vyjadrili, e svoje zvolenie do SkP
vnimaju ako prejav dovery svojich spoluZiakov, pretoZe vsetci sa snazili pomahat Skole a viest
ju k pozitivnym zmenam.

Na konci Skolského roka 2024/2025 skola evidovala v ramci dochadzky Ziakov celkovo
14 164 vymeskanych hodin (147,5 hodin na Ziaka), ktoré boli prevaine zo zdravotnych
dovodov. Neospravedinené hodiny sa u Ziakov nevyskytli. V uplynulom Skolskom roku riaditel
Skoly udelil celkovo 62 pochval. Napomenutia, pokarhania ani znizené znamky zo spravania
neboli Ziakom uloZené. KedZe Ziaci plniaci povinnu skolsku dochadzku nevymeskali viac ako
15 neospravedInenych vyucovacich hodin v jednom mesiaci, Skola nebola povinna informovat
o tejto skutocnosti organy statnej spravy.

Pri organizacii vyu€ovania kontrolovany subjekt respektoval zakladné fyziologické
a psychohygienické potreby Ziakov dodrziavanim stanoveného zaciatku a konca vyucovania,
dizky vyu¢ovacich hodin, ako aj organizaciou prestavok. Aktivity $koly ako exkurzie, vylety
a kurzy boli vykondvané v sulade s platnym pravnym predpisom a na zaklade vypracovanych
zaznamov o ich organizathom zabezpeceni vratane informovaného suhlasu zakonnych
zastupcov neplnoletych Ziakov a preukazatelného poucenia Ziakov o bezpecnosti a ochrane
ich zdravia.

Skola mala vypracovany komplexny Pldn uplatiiovania standardov dodrZiavania
zdkazu segregdcie, ktory zahfnial identifikaciu rizik, stanovenie cielov, konkrétne opatrenia
a ¢asovy harmonogram ich realizdcie. Dokument reflektoval zavazok skoly k inkluzivnemu
vzdeldvaniu a rovnosti prileZitosti pre vSetkych Ziakov. Pocas vykonu Skolskej inSpekcie neboli
zistené Ziadne formy segregacie, pricom gymnazium realizovalo preventivne kroky na ich
predchdadzanie.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

2 ZAVERY

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Najvyssiu Uroven v ramci sledovanych kluéovych kompetencii dosiahli Ziaci v oblasti
komunikacnych sposobilosti, ktoré ucéinne vyuzivali nielen pri interakcii s vyuc€ujucimi, ale aj
vo vzajomnej spolupraci. Silnou strankou bola schopnost Ziakov pracovat s textom, vratane
kritického ¢itania a porozumenia. Ziaci preukdzali predpoklady nielen pri riedeni uloh
vyzadujucich nizSie myslienkové operacie, ale aj pri analytickom spracovani informacii.
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Rezervy boli identifikované v oblasti tvorivého myslenia, kde je Ziaduce ¢astejsie zadavat ulohy
so zameranim na rozvoj vysSich kognitivnych procesov. V priebehu ucenia sa boli Ziaci
na vacsine vyucovacich hodin aktivni, prejavovali zaujem o vzdeldvanie a vykazovali vysoku
mieru kritického myslenia. Sebahodnotenie a vzajomné hodnotenie medzi Ziakmi
predstavovali oblasti, ktorym je potrebné venovat vacsiu pozornost, kedze Ziaci mali na tieto
aktivity len obmedzeny priestor. ZlepSenie si vyZaduje rozvijanie obCianskych kompetencii,
najma prostrednictvom vytvarania podmienok na vyjadrovanie ndzorov, argumentaciu
a obhajobu vlastnych postojov. Socidlne kompetencie Ziaci preukazali nielen ich efektivnou
a empatickou komunikaciou, ale aj tym, Ze na vSetkych hodinach svojim konanim prispievali
k vytvaraniu priaznivej pracovnej atmosféry, v ktorej sa vSetci Ucastnici vychovy a vzdeldvania
navzajom respektovali.

Vyrazné pozitiva:
e vysokd uroven komunikaénych spdsobilosti Ziakov,
e schopnost viest zmysluplni a Ustretovd komunikaciu, ktora viedla k efektivnej
spolupraci,
e preberanie osobnej zodpovednosti Ziakov za svoje konanie, ¢im prispievali k vytvaraniu
pozitivnych vztahov v triede.

Oblasti vyZaduijuce si zlepSenie:
e systematické zadavanie uloh a aktivit zameranych na rozvijanie vyssich myslienkovych
procesov ziakov najma na Urovni tvorivosti,
e vytvaranie vhodnych prilezitosti na efektivne rozvijanie obcianskych kompetencii
Ziakov,
e rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa podnecovanim Ziakov k hodnoteniu
vlastného vykonu a pokroku v uceni, resp. k hodnoteniu vykonov spoluziakov.

Ucenie sa Ziakov bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Vychovno-vzdeldvaci proces na $kole prebiehal v stlade so SkVP, ktory bol prehladne
spracovany, zrozumitelny a obsahoval vietky naleZitosti v stlade so SVP. Tento zdkladny
dokument zaroveri jasne definoval podmienky vzdeldvania Ziakov so SVVP, pricom re$pektoval
principy inkluzivneho vzdeldvania. Pedagogicka dokumentdcia a dalSia dokumentacia Skoly
bola vedenda dosledne a v sulade s platnou legislativou. Vyznamnu ulohu pri zabezpecovani
kvality vzdeldvania zohravali PK, ktorych <¢innost bola koordinovana, systematicka
a prispievala k zvySovaniu Urovne vyucovania. Ich ¢lenovia sa na zasadnutiach venovali
vychovno-vzdeldvacim otazkam, rieSeniu problémov Ziakov a zaroven sa podielali aj
na internom vzdelavani ucitelov. Veduci pedagogicki zamestnanci mali vytvorené vhodné
nastroje na riadenie skoly, ktoré im umoznovali nielen systematicky kontrolovat jednotlivé
oblasti vychovy a vzdelavania, ale aj podporovat odborny rast zamestnancov a celkovy rozvoj
Skoly. Dovera pedagogickych zamestnancov vo vedenie S$koly vyznamne prispievala
k vytvaraniu otvorenej klimy. Vzdelavacie prostredie gymndzia sa vyznacovalo pozitivhou
atmosférou medzi Ziakmi a pedagdgmi, bezpecnostou a aktivnhou participaciou Ziakov
na Skolskych aktivitach. Spoluprdca s externymi institdciami bola na dobrej Urovni a vyznamne
podporovala komplexny rozvoj Ziakov. Skola mala zavedeny funkény systém vychovného
a kariérového poradenstva. Cinnosti koordinatorky prevencie boli nastavené cielene
a premyslene. Vyznamnym prinosom bolo aj pésobenie odborného zamestnanca — skolskej
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psychologicky, ktord sa aktivne podielala na podpore Ziakov v r6znych oblastiach ich rozvoja,
ako aj jej aktivna ¢innost v Skolskom podpornom time.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Silnou strankou kontrolovaného subjektu boli vhodné podmienky na vychovu
a vzdeldvanie. Vychovno-vzdeldvaci proces zaistovali pedagogicki zamestnanci, ktori spifiali
kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii a v podkategorii,
¢o sa pozitivne prejavilo na 100 % miere odbornosti vyucovania. Priestorové a materidlno-
-technické podmienky boli zabezpecené v sulade s prislusSnym normativom na dobrej Urovni
a vytvarali predpoklady na napifianie edukacnych cielov stanovenych v SkVP a poziadaviek
na profil absolventa. Pozitivne sa prejavila spolupraca SkP s veducimi pedagogickymi
zamestnancami a ostatnymi ucitelmi, ktora podporovala participdciu Ziakov na Zivote Skoly
a rozvoj demokratického prostredia. Organizacia vyu€ovania bola v sulade s platnym pravnym
predpisom, ¢im Skola reSpektovala zakladné fyziologické a psychohygienické potreby Ziakov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej urovni.

Statna $kolska inspekcia na hodnotenie 3kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace
vyrazy:

vel'mi dobry — vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven
dobry — prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,

nadpriemerna Uroven

priemerny — vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,

podpriemerna Uroven

nevyhovujuci — vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh
vychovy a vzdeldvania

otvorena klima Skoly

je charakterizovana vzajomnou doverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym S$tylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su uditelom
nejasné

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.
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OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch Skolskej inSpekcie

Statna $kolska indpekcia uplatiiuje voéi vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1.

odporuca:
- vo vychovno-vzdeldvacom procese vytvarat prileZitosti na:
e rozvijanie vysSich myslienkovych procesov Ziakov na Urovni tvorivosti,
e podnecovanie Ziakov k vyjadreniam svojich nazorov, hodnotovych postojov
a stanovisk k nastolenym vSeobecnym i spolocenskym témam s vyuZzitim
argumentov, ako aj k akceptovaniu postojov inych,
e rozvoj sebahodnotiacich a hodnotiacich sposobilosti Ziakov.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

SkVP Gymndzium

sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky
rok 2023/2024

Statat SkP

plan aktivit SkP na $kolsky rok 2024/2025 a 2025/2026
zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady

plany prace PK

zapisnice zo zasadnuti PK

zaverecné hodnotiace spravy PK

Statut PK

zapisnice zo zasadnuti rady Skoly

. zapisnice z plenarnych rodi¢ovskych zdruzeni

. zapisnice z triednych aktivov

. rozvrh hodin

. triedne knihy

. katalégové listy Ziakov

. kritéria prijimacieho konania do 1. rocnika pre Skolsky rok 2024/2025, 2025/2026

a 2026/2027

prihlasky na vzdelavanie v strednej Skole

zapisnice zo zasadnuti prijimacej komisie

zoznam uchdadzacov podla vysledkov prijimacieho konania na Skolsky rok 2025/2026
plan prace vychovného a kariérového poradenstva na skolsky rok 2024/2025 a 2025/2026
hodnotiaca sprava vychovného poradcu za Skolsky rok 2024/25

plan prace skolského psycholdga pre skolsky rok 2025/2026

plan prace koordinatorky prevencie na skolsky rok 2024/2025 a 2025/2026

hodnotiaca sprdva koordinatorky prevencie za skolsky rok 2024/2025

ro¢ny plan kontrolnej a hospitacnej ¢innosti na skolsky rok 2024/2025 a 2025/2026
dokumentdcia koordinatora skolského podporného timu

koncepcia inkluzivnej Skoly

zaznamy z kontrolnej a z hospita¢nej ¢innosti

rozhodnutia vydané riaditelom Skoly podla osobitného predpisu

plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov na 3kolsky rok 2024/2025
a 2025/2026
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31. doklady o ziskanom vzdelani pedagogickych zamestnancov

32. Skolsky poriadok

33. prevadzkové poriadky odbornych ucebni

34. zdznamy z pouceni Ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia

35. informované suhlasy zakonného zastupcu Ziaka

36. pracovny poriadok

37. smernica k prevencii a rieSeniu Sikanovania a kyberSikanovania Ziakov
38. smernica o vybavovani a presetrovani staznosti

39. smernica o organizacii lyziarskeho vycviku

40. smernica proti Sireniu legalnych a nelegalnych drog

41. smernica o pouzivani mobilnych teleféonov a inych digitalnych zariadeni
42. smernica na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov

43. smernica o organizovani Sportového vycviku a kurzu pohybovych aktivit v prirode
44. organizaény poriadok

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovil:
Skolsky inSpektor: PaedDr. Jan Pasko
Dna: 20. 10. 2025

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zacastnili:
a) za Statnu Skolsku in$pekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:
PaedDr. Jan Pasko
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
RNDr. Jozef Sobek

Prerokovanie spravy o vysledkoch S3kolskej inSpekcie potvrdzuju dna 28.10.2025
v Bardejove:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:

PaedDr. JAN PasSko e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

RNDr. Jozef SObEK e aaan
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Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

RNDr. Jozef Sobek, povereny riadenim Skoly

Stanovisko skolského inspektora k vyjadreniu:

PaedDr. Jan Pasko, Skolsky inSpektor e

3 PRILOHA

1. Klima skoly (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej Cinnosti
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