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1 PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Stav vypracovania Skolského vzdelavacieho programu a implementacie kurikularnych zmien

vo vychovno-vzdeldvacom procese vo vybranych zakladnych Skolach

1.1 ZAKLADNE UDAJE

InSpekény vykon bol realizovany v statnej plnoorganizovanej vidieckej zdkladnej
gkole (ZS) s vyu€ovacim jazykom slovenskym. V $kolskom roku 2025/2026 $kolu navitevovalo
90 Ziakov zaradenych do 6 tried!. Kontrolovany subjekt evidoval 78 Ziakov so $pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP), z nich 2 Ziaci boli so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ)
a 76 ziakov pochadzalo zo socidlne znevyhodnujuceho prostredia (SZP). Z marginalizovanych
romskych komunit (MRK) pochdadzalo 57 Ziakov (63,3 %). Na primarnom stupni vzdelavania boli
zriadené 3 triedy 1. az 4. ro¢nika s poctom 47 ziakov, z ktorych bol 1 Ziak cudzinec. Na nizSom

strednom stupni vzdeldvania bolo v 3 triedach zaradenych 43 Ziakov.

1 Spojend trieda pre 1. a 2. ro&nik, samostatné triedy pre 3.,4.,5.,7., a 8. ro¢nik.



V aktudlnom 8kolskom roku v 1. cykle kurikuldrnej reformy 3kola v dvoch triedach?
vzdeldvala 27 ziakov, z nich bol 1 Ziak soZZ a 24 ziakov pochdadzalo zo SZP. V reformnych
ro¢nikoch pochadzalo z MRK 19 Ziakov (70,4 %).

Vychovu a vzdeldvanie zabezpecovalo 12 pedagogickych zamestnancov (PZ), z toho
8 ucitelov (z nich jeden na Ciasto¢ny uvazok), 1 vychovavatelka (na Ciastocny uvazok a zaroven
je pedagogickou asistentkou), 1 Specialna pedagogicka (na Ciastocny uvazok,) a 2 pedagogické
asistentky (PA; z nich jedna na Ciasto¢ny uvazok). Na skole p6sobil aj 1 odborny zamestnanec,
a to socidlna pedagogicka. V reformnych roénikoch pésobilo 6 uditelov, vychovavatelka, Skolska
$pecidlna pedagogitka, socidlna pedagogicka a $kolsky digitalny koordinator. Skolsky podporny
tim (SPT) tvorili $kolska $pecidlna pedagogicka, socidlna pedagogicka, 2 PA a vychovny poradca.
V slvislosti s postupnym zavadzanim kurikuldrnych zmien mala Skola zriadenu poziciu
koordinatorky pre tvorbu $kolského vzdelavacie programu (SKVP). Spolu s koordinatorkou SPT
a supervizorom skoly tvorili Skolsky koordinacny tim pre implementaciu nového kurikula.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Stav vypracovania SkVP

Skola mala vypracovany SkVP zakladného vzdelavania pre vietky 3 cykly kurikuldrnej
reformy pod nazvom Vsetci sme na jednej lodi. Pre reformné roc¢niky bol zadkladny dokument
vypracovany v stlade so $tatnym vzdeldvacim programom pre zakladné vzdeldvanie (SVP)3
a prislusnymi ustanoveniami Skolského zakona. Prerokovany bol v pedagogickej rade arade
Skoly a zverejneny na verejne pristupnom mieste a na webovom sidle skoly. Tento dokument
predstavoval kvalitné a relevantné vychodisko pre edukacny proces, avsak oblast digitalnej
transformdcie vzdeldvania vratane vyuzZivania umelej inteligencie v fiom nebola rozpracovana
v dostato€nom rozsahu. Stanovené ciele vychovy a vzdeldvania boli orientované na rozvoj
funkénych gramotnosti, kritického myslenia, tvorivosti a schopnosti prepajat teoretické
poznatky s praktickymi situaciami, ¢im formalne zodpovedali si¢asnym edukaénym trendom.
Dokument zaroven deklaroval uplatiovanie modernych foriem vyucovania, inkliziu
a systematickli podporu ziakom so SVVP v spolupraci s PZ a odbornymi zamestnancami.
Uvedené moderné formy vyucovania a orientdcia na aplikdciu poznatkov v praktickych
situdciach zostdavali prevazne na formalnej Urovni, pretozZe ich realizdcia bola obmedzena nizkou
mierou pripravenosti Ziakov na aktivne, samostatné a zodpovedné ucenie sa,
ako aj nedostatoénym vytvdranim podmienok na systematické budovanie zakladnych
vedomosti a pracovnych navykov, ¢o zasadne limitovalo naplfianie stanovenych cielov
vzdelavania.

Ucebny plan (UP) pre vsetky 3 cykly zakladného vzdelavania bol vypracovany v sulade
s ramcovym ucebnym pldnom SVP a doplneny poznamkami, ktoré konkretizovali organizaéné
Specifikd vyucovania (napr. tematické vyucovanie). V 1. cykle bolo 6 disponibilnych hodin
prerozdelenych po 1 vyucovacej hodine na posilnenie predmetov slovensky jazyk a literatura
(v 1.a 2. rocniku) a vytvarna vychova (v 1. ro¢niku) a po 1 disponibilnej hodine v kazdom ro¢niku
na zavedenie novovzniknutého predmetu ranné stretnutie zaradeného do vzdeldvacej oblasti
Clovek a spolo¢nost.

Ucebné osnovy (UO) pre 1. a2. cyklus zdkladného vzdeldvania boli komplexne
vypracované v sulade s platnym pradvnym predpisom a zaroven koreSpondovali s UP skoly.
Zahfnali obsah vzdelavania s jasnym konkretizovanim cielov vychovy a vzdelavania,

2 Spojend trieda pre 1. a 2. ro¢nik a samostatnd trieda pre 3. ro¢nik.
3 8VP 2023 aj s jeho dodatkami.



ako aj obsahové a vykonové Standardy pre jednotlivé rocniky. Pre novovzniknuty predmet mala
Skola vypracované UO pre kazdy rocnik.

SkVP bol po formalnej stranke spracovany v sulade so SVP a platnymi pravnymi
predpismi, avsak jeho obsah nebol funkéne preneseny do kazdodennej pedagogickej praxe.
Napltianie deklarovanych ciefov a zdmerov ostdvalo predovietkym na tGrovni pisomnych
deklaracii, bez preukdzatelného dopadu na realny priebeh vyuéovania. Aktivizujuce
a badatel'ské metddy, rozvoj kli¢ovych kompetencii ani systematicka podpora aktivneho uéenia
sa ziakov neboli v edukaénom procese uplatfiované v potrebnom rozsahu, ¢o sa odrazalo
na priebehu vyucovania aj na vysledkoch vychovno-vzdelavacej prace.

Implementdcia kurikularnej reformy v 1. cykle vzdelavania bola v Skole podfa
vyjadrenia riaditelky Skoly iniciovana identifikovanymi potrebami v oblasti vyucovacich
stratégii. Ako hlavné dovody zavadzania principov nového kurikula Skola uvadzala rozdielnu
uroven kognitivnych potrieb a schopnosti Ziakov a nizku vnutornd motivaciu Ziakov k uceniu sa.
V nadvaznosti na tieto skutocnosti sa implementacia reformy zacala realizdciou prvotnych
krokov, medzi ktoré patrila formulacia vizie a cielov vzdeldvania $koly a nasledna tvorba SkVP,
na ktorej mali mozZnost participovat vsetci PZ, ¢o potvrdili aj tri Stvrtiny (75,0 %) opytanych.
Zrozhovorov svedenim Skoly vyplynulo, Ze implementacia kurikuldrnych zmien
sa predovSetkym  zameriavala na prisposobovanie vzdelavacieho obsahu vekovym
a individualnym schopnostiam Ziakov so zohlfadnenim podmienok Skoly vyplyvajucich z vy$sieho
zastUpenia Ziakov z MRK. Riaditelka Skoly povaZzovala za prinos reformy orientaciu na rozvoj
charakteru a metakognitivnych schopnosti Ziakov, moZznost flexibilnejSieho usporiadania uciva
v rdmci vzdeldvacich cyklov a posilnenie kompetencii PZ pri tvorbe SkVP, UP a UO. Zaroven
riaditelka Skoly identifikovala viaceré prekazky sprevddzajiuce zavadzanie kurikuldrnej reformy,
predovietkym nedostatok vhodnych edukacnych materidlov, nizku mieru informovanosti PZ
a nejasné metodické usmernenia zo strany ministerstva Skolstva. Uviedla tiez, Ze proces
implementacie reformy bol ovplyvneny rezervami v postojoch niektorych PZ, ako aj vysokou
fluktudciou pedagogického zboru, nepravidelnou dochadzkou Ziakov a nizkym zdujmom
zakonnych zastupcov o vzdeldvanie ich deti. Z odpovedi PZ v dotazniku vyplynulo, Ze vedenie
Skoly deklarovalo podporu rozvoja ich profesijnych kompetencii pri zavadzani kurikula.
Na podporu implementdcie reformy Skola zabezpecovala vzdeldvanie PZ, vytvorila Skolsky
koordinaény tim a ustanovila funkciu koordindtora reformy. Z rozhovorov s riaditelkou Skoly
a koordinatorkou pre implementdciu kurikula vyplynulo, Ze pri jej zavadzani bola zo strany
vedenia Skoly snaha o posilnenie rozvoja gramotnosti a klucovych kompetencii Ziakov. VSetci
opytani PZ (100 %) vyjadrili spokojnost so svojou pedagogickou pracou v oblasti zavadzania
systémovych zmien v edukacnom procese, ¢o vSak nebolo v sulade so zisteniami Statnej
$kolskej inspekcie (SS1), ktoré poukazali na rozdiel medzi deklarovanymi zamermi
a ich realnym uplatiiovanim v edukacnej praxi, kedZe ucinnost implementacie reformnych
zmien nebola dostatoéne preukazana vo vztahu k zvySovaniu kvality vychovno-vzdelavacieho
procesu ani k podpore uéenia sa Ziakov.

Podmienky implementacie kurikularnych zmien vo vychovno-vzdelavacom procese

Riaditelka Skoly spifiala kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
v prislusnej kategdrii a podkategérii PZ a absolvovala pozadované funkéné vzdelavanie. Vsetci



PZ vyudujuci v triedach 1.cyklu spiniali kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej
¢innosti®. Neodborne boli vyu¢ované 3 hodiny anglického jazyka.

V predchadzajucich rokoch sa PZ zucasthovali vzdelavacich aktivit zameranych
na implementdciu reformnych zmien, ktoré zabezpecoval najma Narodny institut vzdeldvania
amladeze (NIVaM) a Regiondlne centrum podpory ucitefov (RCPU). Svoje odborné
kompetencie si dalej rozsirovali Ucastou na workshopoch a webinaroch organizovanych
vzdeldvacimi institdciami, ako aj zapojenim sa do Klubu ucitelov 1. cyklu, v rdmci ktorého si PZ
pod zastitou RCPU prostrednictvom socidlnej siete vymienali skisenosti.

Skolsky koordinaény tim pre implementaciu nového kurikula pdsobil na 3kole
pod vedenim koordinatorky. Z dokumentdcie suvisiacej s jeho cinnostou vyplynulo, Ze tim
zasadal podla aktudlnych potrieb viackrat do roka. Hlavny ciel ¢innosti koordina¢ného timu bol
definovany v plane ¢innosti a zameriaval sa na zvySovanie kvality edukacného procesu. Tento
ciel mal byt naplfiany najma prostrednictvom rozvoja gramotnosti Ziakov a implementécie
nového kurikula, priebeZnej Upravy SkVP, koordinacie vzdeldvania PZ, spoluprace s externymi
rozvoja jednotlivych gramotnosti Ziakov, ich pokroku a efektivnosti kurikuldrnych zmien.
Z analyzy dostupnej dokumentacie vsak vyplynulo, Ze hodnotenie Ucinnosti zavadzanych
inovacii vo vzdelavani nebolo realizované systematicky a ani dosledne, pricom pozornost bola
tejto oblasti venovand len v obmedzenej miere. V doésledku absencie priebezného
vyhodnocovania Gc¢innosti zmien nebolo mozné objektivne posudit ich vplyv na proces ucenia
sa Ziakov ani na kvalitu edukacného procesu. Napriek deklarovanej ¢innosti koordina¢ného timu
zistenia Skolskych inSpektorov pri pozorovani edukacie, realizovanom po troch rokoch
od zavedenia zmien, preukazali vyrazné nedostatky v praci Ziakov. Tieto sa prejavovali najma
v oblasti rozvoja kltcovych kompetencii, predovsetkym v schopnosti Ziakov efektivne sa ucit,
spolupracovat v time, kriticky mysliet, zodpovedne sa spravat a prejavovat vnuitorni motivaciu
k uceniu sa a osvojovaniu novych poznatkov.

V Skole po6sobil aj koordinaény tim vedeny supervizorom, ktory funkéne nahradzal
¢innost metodickych organov a zastreSoval Sirsie oblasti pedagogickej ¢innosti. Tento tim tzko
spolupracoval so Skolskym koordinaénym timom pre implementaciu nového kurikula, pricom
mu poskytoval metodickd podporu a sucinnost pri zavadzani kurikularnych zmien.

Na $kole pracoval aj SPT v zloZeni $kolska $pecidlna pedagogicka, socidlna pedagogicka,
PA avychovny poradca, ktory prostrednictvom individudlnych a skupinovych intervencii
zastre$oval starostlivost o Ziakov so SVVP a Ziakov s vychovnymi a vyukovymi problémami. Jeho
¢innost v oblasti implementécie kurikularnej reformy nebola preukazatelne zaznamenana.

Vzhladom na ciele stanovené v SkVP kontrolovany subjekt formalne disponoval
primeranym mnozstvom ucebnic, pracovnych zoSitov, pracovnych ucebnic a edukacnych
pomacok vyuzitelnych vo vychovno-vzdeldvacom procese. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly boli
priebezne zabezpecCované a objednavané dalSie publikacie, knihy a pracovné zosity urcené
pre 1. a 2. cyklus v nadvaznosti na zavadzanie reformnych zmien. Sucastou vybavenia bola
digitalna technika, vratane pocitaCov atabletov, ako aj subor kompenzacnych pomécok
uréenych najméa pre Ziakov so SVVP. Vo vietkych triedach 1. cyklu bolo zabezpeéené stabilné
internetové pripojenie. Skola disponovala tlagiarfiami a multifunkénym zariadenim uréenym
na zabezpecovanie didaktickych materidlov pre potreby vyucovacieho procesu. Digitdlna
infrastruktuira bola rozsirend ndkupom novej techniky. Vybavenie Skoly vytvdralo vhodné

4 0dbornost vyucovania v triedach 1. cyklu dosahovala 95,7 %.



podmienky na rozvoj digitdlnych kompetencii Zziakov v sulade s poZiadavkami reformnych
zmien. Napriek uvedenému zisteniu vSak pocas pozorovania edukaéného procesu nebolo
na sledovanych vyucovacich hodinach zaznamenané jeho systematické a cielené vyuzZivanie
v pedagogickej praxi. Z pozorovania vyucovania vyplynulo, Ze PZ pri realizacii edukacnych aktivit
uprednostiiovali vlastné didaktické materialy a pracovné listy, ktoré si samostatne pripravovali.
Toto zistenie bolo nasledne potvrdené aj vrozhovore s riaditelkou Skoly, ktora uviedla,
Ze uCitelia v edukatnom procese preferuju vlastné, individudlne vytvorené materidly
pred vyuZivanim dostupného materidlno-technického vybavenia Skoly. Dominovalo vyuZivanie
obrazkov stiahnutych zinternetu, omalovdnok a ucéelovo vytvorenych pracovnych listov
bez preukazatelnej nadvaznosti na systematické vyuzivanie schvalenych ucebnic a metodickych
materialov. Riaditelka Skoly zaroven uviedla, Ze niektoré pracovné zosity a publikdcie neboli
Ziakom poskytované vedukacnom procese z dbévodu obav z ich poskodenia
alebo znehodnotenia. Napriek existujicemu materidlno-technickému a digitalnemu
zabezpeceniu Skoly nebolo zaznamenané systematické a efektivne vyuZivanie dostupnej
digitalnej techniky, informacno-komunikaénych technoldgii (IKT) ani kompenzaénych pomocok,
a to ani v situdciach, kedy by ich pouZitie mohlo podporit individualizaciu a diferenciaciu
vyucovania Cirozvoj digitdlnych kompetencii Ziakov v sulade s pozZiadavkami kurikuldarnej
reformy. Tento stav nevytvdral dostatocné podmienky na plnohodnotnu implementaciu cielov
reformy a rozvoj kldcovych gramotnosti vratane digitalnych gramotnosti Ziakov.

Vychova a vzdeldvanie Ziakov sa realizovali v jednoposchodovej budove s prizemim
a jednym nadzemnym podlazim, ktora bola vo vlastnictve zriadovatela, obce Rokycany. Skola
vyuzivala priestory budovy, pricom vyucovaci proces sa uskutocnioval vyluéne na prvom
nadzemnom podlaZi. Prizemie budovy bolo vyuZivané aj inymi subjektmi v ndjme obce,
¢o nepriaznivo ovplyviiovalo moznosti funkéného a Ucelového priestorového usporiadania
Skolskych priestorov. Na prvom nadzemnom podlazi mala skola k dispozicii spolu Sest tried,
z ktorych dve boli prechodové. Uvedené dispozicné rieSenie sa negativne prejavovalo
v priebehu edukacného procesu, kedZe dochadzalo k vzdjomnému ruseniu edukacnych
¢innosti. Napriek estetickej Uprave tried rozmerové rieSenie ucebni nezodpovedalo poctu
Ziakov, co vytvaralo stiesnené priestorové podmienky a vyrazne obmedzovalo flexibilnu
organizaciu vyuéovania, skupinovl pracu a vyuzivanie aktivizujucich vyucovacich stratégii. Skola
nedisponovala odbornymi ucebnami, telocvicfiou, kniZznicou, systematicky vyuZitelnymi
oddychovymi zéonami ani tematickymi katikmi. K dispozicii bola len relaxacna trieda. Ucebnia
informatiky sluzila neustale ako kmenova trieda vyluéne na vzdelavanie Ziakov, a preto nebolo
mozné ju vyuzivat nainé ucely. Interiérové priestory skoly boli tvorené jednou Gzkou, zaplnenou
a nedostatocne presvetlenou chodbou, v ktorej bol pohyb 0s6b vyrazne stazeny. Takto riesené
priestory negativne ovplyviiovali bezpecnost a plynulost prevadzky skoly a nevytvarali
podnetné a psychohygienické prostredie ako pre Ziakov tak aj pre u¢itelov. Skola nemala $kolsky
dvor, naplnenie vzdeldavacej oblasti Zdravie a pohyb wvyuZivali Ziaci v priaznivych
poveternostnych podmienkach Sportové ihrisko obce, v nepriaznivom pocasi boli moznosti
realizacie telesnej a $§portovej vychovy vyrazne obmedzené na interiér tried. Skolské priestory
neboli bezbariérovo pristupné. Absencia odbornych ucebni, telocvicne, funkénych
oddychovych zén, tematickych katikov, ako aj nevyhovujuice dispozi¢né rieSenie a nedostatok
bezbariérovosti mali negativny dopad na kvalitu a efektivnost vychovno-vzdelavacieho
procesu a nevytvarali dostatocné podmienky pri realizacii oCakavanych zmien najma v oblasti
flexibility organizacie vyuéovania, rozvoja kluéovych kompetencii a podpory modernych
vyucovacich stratégii.



Stravovanie Ziakov bolo zabezpecené formou suchych balickov, ktoré sa pocas inSpekéného
vykonu vyznacovali nizkou pestrostou a jednotvarnym charakterom.

Stav implementacie kurikularnych zmien vo vychovno-vzdelavacom procese

Organizacia vyucovania v Skole bola zabezpecena v sulade s platnymi pravnymi
predpismi. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly sa edukdcia Ziakov v triedach 1. cyklu realizovala
v 45-minutovych vyucovacich hodinach aj v 90-minutovych vyucovacich blokoch, pricom
rozhodovanie o forme vyucovania bolo v kompetencii vyucujucich. V ¢ase kontroly prebiehalo
vyucovanie vyluéne formou 45-minutovych vyucovacich hodin. Podla vyjadrenia koordinatorky
zavedenie reformy neviedlo k vyraznym zmendm v organizacii vyucovania. Riaditelka Skoly
v tejto suvislosti uviedla, 7e Upravy sa tykali najma dizky prestdvok a zaciatku vyucovania.
S cielom posilnit komunikacné kompetencie Ziakov, ktori pochadzali z rémsky hovoriaceho
prostredia, ako aj podporit ich pripravenost na vyucovanie, rozvijat vzajomny respekt
a spolupatri¢nost v triede, skola vyuzZila disponibilné hodiny na posilnenie vzdeldvace]j oblasti
Jazyk a komunikacia (predmet slovensky jazyk a literatira) a vzdeldvacej oblasti Clovek
a spolocnost (predmet ranné stretnutie). Na zaklade predloZenej dokumentécie bolo zistené,
Ze vychova a vzdeldvanie ziakov sa uskutocriovali aj pomocou tematickych dni, ktoré boli
zamerané na rozvijanie jednotlivych gramotnosti®>. V priestoroch $koly boli so Ziakmi
organizované rdzne aktivity vzdeldvacieho a kultdrneho charakteru®.

SSI sledovala implementdciu kurikuldrnych zmien v ZS aj prostrednictvom pozorovania
edukacného procesu na 11 vyucovacich hodindch v triede 3. ro¢nika vo vzdelavacich oblastiach
Jazyk a komunikacia (slovensky jazyk a literatira na 4 vyucovacich hodinach, anglicky jazyk
na 1 vyucovacej hodine), Matematika a informatika (matematika na 3 vyucovacich hodindach,
informatika na 1 vyu¢ovacej hodine), Clovek a spolo¢nost (na 1 vyucovacej hodine) a Clovek
a priroda (na 1 vyucovacej hodine).

UCENIE SA ZIAKOV

Vychovno-vzdelavaci proces v 3.rocniku bol na vsetkych pozorovanych hodinach
nepriaznivo ovplyvneny nizkou udroviou komunikaénych kompetencii Ziakov v slovenskom
jazyku, a to v ustnej aj pisomnej podobe, ako aj nedostatocne zvladnutymi pravidlami
spravania sa Ziakov pocas vyucovania. Napriek tomu, Ze vo vacSine pripadov porozumeli
pokynom a vykladu ucitelov, ich verbdlny prejav bol obmedzeny, odpovede boli prevaine
jednoslovné alebo formulované v jednoduchych vetnych konstrukcidch. Pocas vyucovacich
hodin Ziaci medzi sebou komunikovali takmer vylu¢ne v rémskom jazyku. Pisomny prejav Ziakov
sa vyznacoval vysokou mierou chybovosti, miestami zniZenou Citatelnostou pisma’ a takmer
u vSetkych Ziakov bolo zistené neosvojenie techniky ¢itania na poZzadovanej Urovni. V spravani
Ziakov sa vyrazne prejavovala nizka miera sustredenosti a zdujmu o vzdeldvacie cinnosti,
opakované nedodrziavanie stanovenych pravidiel prace a nereSpektovanie pokynov
vyucujucich, ¢o nepriaznivo ovplyviiovalo priebeh vyucovania.

Ziaci nepreukdzali osvojené pracovné navyky ani primerani mieru samostatnosti
pri zvladani uc¢ebnych cCinnosti. Napriek vytvorenym podmienkam a systematickej podpore
zo strany vyudujucich sa nedokazali aktivne zapajat do vychovno-vzdeldvacieho procesu

5 Tematické dni: Citam, &itas, ¢itame; S eurom do sveta; Priatelia Zeme; Ja som Slovak, kto je viac; Medialni
kamarati; Nas pestrofarebny svet; Digitalny expert a pod.

6 Vychovné koncerty; vianoénéa akadémia; vianoéna burza vyrobkov Ziakov; vianoéné tvorivé dielne; ¢itatelské
aktivity; karneval a pod.

7 Ziaci od 1. ro¢nika pisali nespojitym pismom Comenia Script.



ani adekvatne prezentovat svoje vedomosti, ktoré boli na velmi nizkej Urovni. Ziaci nevykazovali
schopnost kriticky mysliet, analyzovat informacie ani riesit Ulohy zamerané na vyssie
myslienkové procesy. VyucCovanie sa vyznacCovalo prevaine pasivnym pristupom Ziakov.
Aj prirealizacii jednoduchych ucebnych ¢innosti si vyzadovali opakovanu a vyraznud pomoc
ucitelfov, ¢o negativne ovplyvriovalo efektivnost vyucovania. Ziaci nemali osvojené zakladné
ucivo 1. a 2. ro¢nika a vykazovali vyrazné nedostatky v porozumeni preberaného uciva. Ziskané
poznatky neboli schopni samostatne uplatnit v aplikacnych Ulohach, a to ani bezprostredne
po ich vysvetleni. Pozornost Ziakov bola kratkodoba a riesenie ucebnych uloh bolo moiné
len za sustavnej, cielenej a intenzivnej podpory zo strany uciteliek. Na takmer vSetkych
vyucovacich hodinach nedokazali pracovat samostatne, efektivnhe organizovat svoju pracu
a pri vzniku prekazok zostavali pasivni bez snahy prekazku prekonat alebo hladat alternativne
rieSenia. Nedostatocna schopnost suvislej komunikacie v slovenskom jazyku sa negativne
prejavovala aj v oblasti prezentovania vlastnych potrieb a poZiadaviek. V mnohych pripadoch
vSak Ziaci o prezentovanie svojich ndzorov ani neprejavovali zdujem. Priblizne na tretine
pozorovanych hodin boli Ziaci podnecovani k analyze vlastného ucenia, identifikacii silnych
a slabych stranok a ojedinele aj k rovesnickemu hodnoteniu. V tychto situaciach viak nedokazali
primerane verbalne reagovat na podnety vyucujucich, reflektovat svoje ucebné vykony
ani regulovat vlastné ucebné postupy. Na vacsine vyucovacich hodin mali Ziaci vytvorené
podmienky na pracu v time. Pri rieSeni Uloh v skupinach vsak nepreukazali schopnost efektivne;j
spoluprace, navzajom si pomahat ani prevziat osobnu zodpovednost za splnenie zadanej ulohy.
Aj v tychto ¢innostiach bola zretelha vysoka miera nesamostatnosti, priCom pri nepritomnosti
ucitela v skupine boli Ziaci prevaine pasivni a necinni. V oblasti rozvijania prierezovych
gramotnosti boli Ziakom najcastejsie zaddvané Ulohy zamerané na rozvoj obcianskej a socidlno-
-emociondlnej gramotnosti. Rozvoj obcianskej gramotnosti bol zaznamenany na vsetkych
pozorovanych vyucovacich hodindch a rozvoj socidlnej gramotnosti takmer na vsetkych
hodinach s vynimkou vyucovania anglického jazyka. Pri rozvijani oblianskej gramotnosti islo
najma o podnecovanie Ziakov k rozhovorom o sluSnom spravani, vzdjomnej pomoci a Ucte
k starSim. Na tieto podnety reagovali Ziaci len ojedinele, najcastejSie pocas niektorych casti
vyucovacich hodin matematiky. Primeranu uroven socidlnej a emociondlnej gramotnosti Ziaci
nepreukdzali ani na jednej z pozorovanych hodin. Napriek podpore zo strany ucitelov nedokazali
reflektovat vlastny potencidl, vnimat ostatnych ako partnerov v komunikacii ani s nimi viest
reSpektujuci dialég. Cielené rozvijanie Citatel'skej a vizualnej gramotnosti bolo zaznamenané
priblizne na polovici kontrolovanych hodin. Vyraznym nedostatkom bolo absentujlce rozvijanie
tejto gramotnosti na vSetkych pozorovanych hodinach slovenského jazyka a literatury,
na ktorych Ziaci nepracovali s textovymi podnetmi a nemali vytvorené prilezitosti na rozvijanie
porozumenia textu, tvorby textu ani zdokonalovanie techniky ¢itania, ktora bola nevyhovujuca.
Ulohy zamerané na rozvijanie finanénej a environmentdlnej gramotnosti boli realizované len
na mensej Casti sledovanych hodin, pricom reakcie Ziakov boli ojedinelé. Na pozorovanych
hodinach Ziaci takmer vébec nemali moznost pri u¢ebnych cinnostiach vyuZivat digitdlne
technologie.

VYUCOVANIE UCITELOM

Ucitelia uplatiovali roéznorodé vyucovacie stratégie podporujice aktivne ucenie
a na vacsine pozorovanych hodin cielene zaradovali Ulohy zamerané na rozvoj vyssich
myslienkovych procesov a kritického myslenia. Ich snaha vSak bola ¢asto malo efektivna,
kedZe Ziaci s vyraznymi tazkostami zvladali uz uUlohy na zapamatanie a pochopenie udciva.
RieSenie tychto Uloh nemalo oporu v ich vedomostiach a bolo ¢asto sprevddzané nezaujmom



aZz apatiou. Napriek systematickej snahe ucitefov a uplatnovaniu aktivizujucich metdd a foriem
prace bola u Ziakov zretelna absencia osvojenych pracovnych navykov, zakladnych vedomosti,
nizka vnatornd motivdacia k uceniu a oslabena miera discipliny, ktora sa ukazala ako kfucovy
limitujuci faktor edukacného procesu. Pre dosiahnutie aspon ciastocného vyrieSenia ulohy
Ziakmi vyucujuci zjednodusovali ich znenie a poskytovali im vyrazni pomoc a podporu. Kym sa
ucitelia mohli zacat naplno venovat ucebnej téme, museli najprv vynaloZit vela ¢asu a energie
na udrzanie discipliny, sustredenosti ana motivovanie Ziakov. Pri rieSeni uloh pocas
pozorovanych hodin uplatiiovali individudlny pristup, trpezlivo vysvetlovali Ziakom chyby,
ktorych sa dopustali aj pri jednoduchych ulohach (napr. chybne opisané slovo — vynechanie
alebo nesprdvny tvar pismena). Nizka vedomostna uroven Ziakov, ich nesamostatnost,
obmedzené komunikacné schopnosti, nezdujem a casté nereSpektovanie ucitelov vyrazne
ovplyviiovali priebeh vyucovania. Zdihava individudlna praca so Ziakom ¢i skupinou nasledne
neposkytovala ucitelom ¢asovy priestor na aspon Ciasto¢né dosiahnutie cielov vyucovania,
ako aj na podporovanie rozvoja sebahodnotiacich a hodnotiacich schopnosti Ziakov. Na vacsej
¢asti hodin boli Ziakom zaddvané ulohy rovnakej naro¢nosti bez zohladnenia ich individualnych
schopnosti. Vyucujuci viedli Ziakov k empatickej a asertivnej komunikdcii, ktord aj sami
na pozorovanych hodinach uplatriovali. Prirodzenou sucastou pedagogickej Cinnosti ucitelov
na hodine bola pochvala za pozitivne spravanie a podakovanie. Problémy Ziakov s udrZanim
pozornosti a akceptovanim pokynov riesili trpezlivym dohovdranim, ktoré vsak Ziaci ¢asto
neresSpektovali. Takmer na dvoch tretindch pozorovanych hodin boli u Ziakov ucite/mi cielene
rozvijané schopnosti pracovat vtime, avsak digitdlne technoldgie neboli vyuZivané
takmer vobec. Pri edukdcii Ziakov boli zo strany ucitelov vytvarané podmienky pre rozvoj
prierezovych gramotnosti, a to najcastejSie obcianskych a socidlno-emociondlnych, na mense;j
¢asti hodin environmentdlnych a finanénych. Rozvijanie Citatelskej a vizudlnej gramotnosti
absentovalo na hodinach slovenského jazyka a literatury. Vyucujuca neposkytovala Ziakom
moznost pracovat s textom a prezentovat Groven jeho porozumenia. Na ostatnych vyucovacich
hodinach vyrazne prevladdalo rozvijanie vizudlnej gramotnosti, a to najcastejsie prostrednictvom
vizuadlnych podnetov v podobe obrazkov. Pocas vyucovania ucitelia neposkytovali Ziakom
zakladné didaktické prostriedky — Ziaci na pozorovanych hodinach nemali k dispozicii u¢ebnice
ani pracovné zoSity, ucitelia si nevyzadovali pracu v zoSitoch a vyucbu redukovali
iba na pouzivanie pracovnych listov a volnych harkov papiera.

Vyraznym nedostatkom vychovno-vzdeldvacieho procesu bola nizka Uroven discipliny
Ziakov a nedostatocné reSpektovanie PZ. Uvedené skutocCnosti sa prejavovali nielen pocas
vyucovacich hodin v 3. ro¢niku, ale aj v ¢ase prestavok, kedy boli zaznamenané opakované
pripady nevhodného spravania sa Ziakov medzi sebou, ako aj smerom k vyucujicim a ojedinele
aj voci Skolskému inSpektorovi (verbdlne prejavy nevhodného charakteru v rémskom jazyku).
Riaditelka Skoly a PZ v priebehu rozhovorov uviedli, Ze Skola pri edukacii ziakov uplatiiuje
koncept tzv. charakterového vzdelavania, ktorého cielom je vytvaranie bezpecného skolského
prostredia podporujuceho mordlny rozvoj, angazovanost Ziakov a pozitivne socidlne vztahy.
Vsulade s touto filozofiou uditelia na vyuéovacich hodinach preferovali najma pozitivne
motivacné stratégie, predovSetkym pochvalu, podakovanie zavykonanu pracu
a povzbudzovanie. Podla zisteni Skolskych inSpektorov spravanie sa Ziakov nebolo v sulade
s deklarovanymi cielmi Skoly ani s uplatiovanym konceptom charakterového vzdelavania.
Prejavy spravania Ziakov poukazovali na to, Ze zvoleny vychovny pristup nebol od 1. roénika
realizovany cielene, systémovo, désledne a jednotne, ¢im sa stal vo vztahu k redlnym potrebam
Ziakov madlo uéinnym az formdalnym. Tento stav bol ovplyvneny aj ¢astymi mnohopocéetnymi
personalnymi zmenami v radoch PZ za posledné roky.



Vsetci respondenti (100 %) v dotazniku uviedli, Ze vo svojej pedagogickej praxi cielene
uplatAuju principy nového kurikula, najma zameranie na rozvoj gramotnosti, metakognitivnych
schopnosti a charakterovych vlastnosti Ziakov, podporu spoluprace, formativne hodnotenie,
rozvoj kritického myslenia a vy33ich myslienkovych procesov. SSI viak konstatuje, Ze spésob
implementovania inovacie suvisiacej s kurikularnou reformou do eduka¢ného procesu nebol
prisposobeny potrebam a charakteristike Ziakov a nemal pozitivny dopad na efektivitu
ich ucenia sa.

Skola deklarovala priebezné monitorovanie a vyhodnocovanie implementovanych
kurikularnych zmien, avsak systematické vyhodnocovanie vysledkov Ziakov a prijimanie
konkrétnych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov nebolo dostatocne preukazané
na urovni zasadnuti koordinaénych timov ani na zasadnutiach pedagogickej rady, ¢o vyplynulo
z analyzy predloZenych zapisnic. V oblasti profesijného rozvoja PZ Skola zabezpecovala
ich priebeZné vzdelavanie v suvislosti s implementdciou nového kurikula. S ohladom na vysoku
fluktuaciu PZ a priebeiné personalne zmeny v pedagogickom zbore vsak vyplynula potreba
systematického pokracovania v profesijnom vzdeldvani, najma so zameranim na novoprijatych
PZ, ktori doposial neabsolvovali vzdeldvanie k implementdcii reformnych zmien. Zistenia
poukazuju na nevyhnutnost zabezpecenia kontinuity vzdelavacich aktivit tak, aby boli vSetci PZ
jednotne pripraveni na realizdciu poZiadaviek reformy v edukacnej praxi. Zaroven v Skole
absentovala systematicka realizacia otvorenych hodin a vzajomnych hospitdcii medzi PZ.
Tuto skutoénost potvrdili aj vSetci opytani v dotazniku, ktori uviedli, Ze sa nezucastnuju
otvorenych hodin svojich kolegov a zaroven ich ani sami nerealizuju. Uvedené zistenie
poukazuje na obmedzené uplatiovanie vzdjomného profesijného ucenia sa v ramci
pedagogického kolektivu.

V suvislosti so zavddzanim kurikuldrnych zmien Skola spolupracovala s viacerymi
institiciami a poskytovatelmi odborného vzdelavania. V pociatocnej faze implementdcie
reformy prebiehala spolupraca s NIVaM, v rdmci ktorej boli realizované Uvodné metodické
usmernenia a vstupné vzdeldvacie aktivity zamerané na obozndmenie PZ so zakladnymi
vychodiskami reformnych zmien. Nasledne S$kola nadviazala spolupracu s RCPU PreSov,
realizovanu priebezne formou mentoringu, ¢o v dotazniku PZ potvrdili aj vsetci uditelia.
Riaditelka Skoly osobitne vyzdvihla metodicki podporu poskytovanu v rdmci rozvojového
programu Teachers. Spoluprdaca Skoly s ostatnymi Skolami zapojenymi do kurikularnej reformy
mala len okrajovy charakter a spocivala najma v neformalnej vymene skusenosti so Skolami,
ktoré pilotne zacali reformu implementovat. Pedagdgovia sa zaroven vzdelavali individudine,
najma formou webindrov. Vo vztahu kzdakonnym zastupcom Ziakov Skola zabezpecovala
informovanie o zavadzanych kurikularnych zmendch prostrednictvom rodic¢ovskych zdruzeni,
na ktorych boli rodiia oboznamovani so zakladnymi zmenami v obsahu a organizacii
vzdelavania.

ZAVERY

Skola mala v hodnotenom obdobi vypracovany SkVP pre vietky 3 cykly vzdeldvania
vsulade so SVP a platnymi pravnymi predpismi. Dokument formalne reflektoval zasady
kurikularnej reformy, orientaciu na rozvoj gramotnosti a inkluzivne vzdeldvanie, vratane
podpory Ziakov z MRK. Zistenia SSI viak poukdzali na vyrazny nestlad medzi deklarovanymi
ciefmi uvadzanymi v SkVP a ich redlnym napitianim v edukaénej praxi, pricom oblast digitalnej
transformacie vzdelavania nebola v dokumente dostatoéne rozpracovana ani systematicky
uplatiovana vo vyucovani.



Vedenie Skoly vytvorilo organizacné podmienky na implementdciu kurikularnych zmien,
vratane ustanovenia koordinacnych Struktur a zabezpecenia vzdelavania PZ. Napriek tymto
opatreniam nebolo preukdzané systematické monitorovanie a vyhodnocovanie ucinnosti
zavadzanych zmien ani prijimanie konkrétnych opatreni zameranych na zvySovanie kvality
vychovno-vzdelavacieho procesu.

Materialno-technické a digitdlne vybavenie Skoly formalne umoZnovalo realizaciu
reformnych zmien, avSak pocas inSpekéného vykonu nebolo zaznamenané jeho systematické
a efektivne vyuZivanie vo vzdelavacom procese. Nevyhovujlce priestorové podmienky Skoly,
ato nielen absencia odbornych ucebni, telocvicne, bezbariérového pristupu a funkénych
oddychovych zdn, ale aj stiesnené priestory tried a Uzke tmavé priestory chodieb vyznamne
obmedzovali moZnosti flexibilnej organizacie vyucovania, diferenciacie a rozvoja klucovych
kompetencii Ziakov.

Pozorovania edukac¢ného procesu preukazali, Ze ucenie sa Ziakov bolo vyrazne
ovplyvnené nizkou urovinou ich komunikacnych kompetencii v slovenskom jazyku, absenciou
pracovnych ndvykov, nizkou mierou samostatnosti a vnatornej motivacie k uceniu. Ziaci
nepreukdazali poZzadovanu uroven rozvoja klucovych kompetencii, predovsetkym schopnosti
ucit sa, spolupracovat a kriticky mysliet, o zasadnym sp6sobom zniZovalo efektivitu vyucovania
a negativne limitovalo moZnosti naplifiania cielov kurikularnej reformy.

Ucitelia sa v edukacnom procese usilovali o uplatiovanie niektorych prvkov reformy,
najma v oblasti socidlno-emociondlnych a obcianskych kompetencii, avsak rozvoj Citatelskej,
digitalnej, finan¢nej a environmentalnej gramotnosti nebol realizovany systematicky.

Zo zisteni SS1 vyplynulo, e implementdcia kurikularnej reformy v pozorovanom subjekte
nepriniesla preukazatelné zlepsenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu ani pozitivny vplyv
na ulenie sa Ziakov. Uvedené skutoénosti vyznamne ovplyvnili mieru redlneho napliiania
principov reformnych zamerov, kedZe bez aktivneho zapojenia Ziakov, rozvinutych pracovnych
navykov a vnatornej motivacie k uéeniu nie je mozné dosiahnut ocakavané zmeny v kvalite
ich ucenia sa. Identifikované nedostatky poukazuju na potrebu nastavenia funkéného procesu
spocivajuceho v identifikacii a podrobnej analyze problémov, prijimani cielenych opatreni,
doslednom plneni prijatych krokov a systematickom hodnoteni ich Ucinnosti pri realizacii
ocakavanych zmien v edukacnej praxi.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch in$pekéného vykonu SSI
uplatiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:
1. odporuca:

- doplnit do SkVP stratégie digitalnej transformdcie vzdeldvania vratane Al;

- zabezpedit kontinudlne a cielene zamerané vzdeldvanie PZ v oblasti kurikuldrnej
reformy so zohladnenim vysokej fluktuacie PZ a potreby adaptdcie novoprijatych
ucitelov;

- prijimat konkrétne opatrenia na zaklade identifikovanych nedostatkov
vo vychovno-vzdeldvacom procese a zabezpecit ich nasledné vyhodnocovanie;

- zaviest a pravidelne realizovat otvorené hodiny a vzajomné hospitacie PZ s cielom
podpory profesijného ucenia sa a zdielania pedagogickych skusenosti;
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cielene zamerat vychovno-vzdelavaci proces na rozvoj komunika¢nych kompetencii
Ziakov v slovenskom jazyku;

dlhodobo a cielene budovat pracovné navyky, samostatnost a vnatornd motivaciu
zZiakov k uceniu sa;

zabezpecit rozvoj kfucovych kompetencii Ziakov, najma schopnosti ucit sa,
spolupracovat a kriticky mysliet;

posilnit rozvijanie Citatelskej gramotnosti Ziakov, najma prostrednictvom préace
s textom na hodinach slovenského jazyka a literatury;

zabezpecit pravidelné a funkéné vyuZivanie digitalnych technoldgii vo vyucovani
na podporu rozvoja digitdlnych kompetencii Ziakov;

venovat zvysenu pozornost rozvoju finanénej a environmentalnej gramotnosti
Ziakov;

zvysit  Uroven rozvijania schopnosti sebahodnotenia Ziakov a hodnotenia
spoluZziakov a podnecovat Ziakov k rovesnickemu hodnoteniu;

zabezpedit vyuZivanie ucebnic, pracovnych zositov a schvalenych metodickych
materialov vo vyuovacom procese;

zabezpedit pravidelné vyhodnocovanie vysledkov Ziakov v procese implementacie
kurikuldarnej reformy na Urovni pedagogickej rady aj koordinac¢ného timu
pre implementdciu kurikula;

iniciovat zlepSenie priestorovych podmienok skoly v spolupraci so zriadovatelom;
realizovat monitoring zamerany na odhalovanie negativnych javov v spravani Ziakov
a na zaklade zisteni prijimat opatrenia.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKENOM VYKONE
1.
2.
3.

©ooNO v s

SkVP;

dodatky k SkVP;

Sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2024/2025;

Skolsky poriadok;

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady;

zapisnice zo zasadnuti rady Skoly;

dokumentécia SSP;

dokumentdcia koordina¢ného timu;

dokumentdcia SPT;

10. rozvrh hodin;
11. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;
12. plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov.

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:

Skolska ingpektorka: Mgr. Maria Tuptova
Dna: 07. 05. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch inspekéného vykonu sa zticastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Presov:

Mgr. Maria Tuptova
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b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Iveta Markovicova

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:
Robert Soltis

Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuju dna 12.05.2026
v PreSove:

a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:

Mgr. Maria TUPtOVA e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Iveta MarkoviCova

c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:

RODEIT SOItiS e

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

a) Magr. lveta Markovicova, riaditelka Skoly e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

b) Mgr. Maria Tuptova, Skolskad inSpektorka o,
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Vyjadrenie zriadovatela kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (Statutdrny
orgdn zriadovatela méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

c) Rébert Soltis, $tatutarny organ zriadovatela oo

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

d) Mgr. Maria Tuptova, skolskd inSpektorka e,

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti
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