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1 PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Stav vypracovania Skolského vzdelavacieho programu a implementacie kurikularnych zmien
vo vychovno-vzdeldvacom procese vo vybranych zakladnych Skolach

1.1 ZAKLADNE UDAJE

InSpekény vykon bol realizovany v $tatnej plnoorganizovanej vidieckej zakladnej Skole
(2S) svyu€ovacim jazykom slovenskym. V €ase indpekéného vykonu $kolu navitevovalo
86 ziakov zaradenych do 8 tried, z toho do 7 tried 1. az 6. ro¢nika vratane 1 triedy pre Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) bolo zaradenych 78 Ziakov a do 1 triedy uvodného rocnika
8 Ziakov. Na primarnom stupni vzdelavania boli zriadené 4 triedy 1. az 4. ro¢nika a 1 trieda
pre zZiakov so ZZ s celkovym poétom 53 Ziakov. Na nizSom strednom stupni vzdeldvania sa
v 2 triedach (po 1 triede v 5. a 6. ro¢niku) vzdeldvalo 25 Ziakov. Triedu uvodného rocnika
navstevovali vyluéne Ziaci zo socidlne znevyhodnujuceho prostredia (SZP), ktori vsetci
pochadzali z marginalizovanej romskej komunity (MRK). V ostatnych triedach sa z celkového
poctu 78 Ziakov vzdeldvalo 63 Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP),
z ktorych malo 15 Ziakov ZZ a 62 Ziakov pochadzalo zo SZP. Z prostredia MRK pochadzalo
62 Ziakov (79,49 %).



V Skolskom roku 2023/2024 sa kontrolovany subjekt zapojil do pilotného overovania
kurikuldrnej reformy a v aktualnom Skolskom roku Ziaci 3. ro¢nika ukoncia 1. cyklus zakladného
vzdeldvania. Pocas inSpekéného vykonu sa v reformnych roénikoch vzdelavalo v 3 triedach spolu
36 Ziakov?, z ktorych malo 28 SVVP, a to 2 Ziaci s diagnostikovanym ZZ a 28 zo SZP. Z celkového
poctu Ziakov v reformnych ro¢nikoch 28 pochadzalo z MRK (77,78 %).

Edukaciu Ziakov na skole zabezpecovalo 17 pedagogickych zamestnancov (PZ), z toho
9 utitelov, 2 vychovdvatelky, 1 $kolsky $pecialny pedagdg (SSP), 4 pedagogické asistentky (PA)
a 1 skolsky digitalny koordinator. Z celkového poctu vyucovalo v reformnych ro¢nikoch 1. cyklu
14 PZ, a to 9 utitelov, 2 vychovavatelky, 1 SSP, 1 PA a 1 $kolsky digitalny koordinator. Na $kole
pracoval $kolsky podporny tim (SPT) v zloZeni SSP, $kolsky digitalny koordinator a PA. Skolsky
koordinaény tim pre implementaciu nového kurikula tvorili riaditelka 8koly, SSP,
vychovavatelka, $kolsky digitalny koordindtor, 1 PA a3 ucitelky. Skolskym koordinatorom
a zaroven supervizorom pre implementdciu nového kurikula bola riaditelka Skoly.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
Stav vypracovania SkVP

Skola mala vypracovany 3kolsky vzdeldvaci program pre zakladné vzdeldvanie
(1.a2.cyklus) s nazvom Skola pind Zivota (SkVP), ktory bol riaditelkou $koly vydany
po prerokovani v pedagogickej rade a rade skoly. Vo vzdeldvacom programe skola prezentovala
viziu budovat modernu, inkluzivnu a uciacu sa Skolski komunitu, ktord bude zabezpecovat
kvalitné vzdelavanie a vychovu a pripravovat Ziakov na prakticky Zivot. Prioritou Skoly bolo
vytvarat prostredie podporujice celkovi pohodu Ziakov, aby popri ziskavani vedomosti
prezivali Skolsku dochadzku v atmosfére bezpecia, spokojnosti a istoty. S prihliadnutim
na charakteristiku Ziakov Skola deklarovala potrebu v pripade nefunkénosti niektorej
zo zakladnych funkcii rodiny cCiasto¢ne zastupit jej vplyv, najmad poskytovanim primeranych
modelov socidlneho spravania.

Medzi dévody podporujlce prijatie kurikuldrnych zmien v oblasti vyucovacich stratégii
Skola uvadzala r6znorodu uroven kognitivnych potrieb a moznosti ziakov, ich nizku vnutornu
motivaciu k uceniu sa, socialno-kulturne prostredie, v ktorom casto absentoval stabilny
hodnotovy systém, obmedzené skusenosti Ziakov so zazivanim Uspechu, ako aj neuspokojivé
naplfianie vykonovych poziadaviek. Podla SkVP $kola sledovala ciel zvy$ovat motivdciu Ziakov
k uCeniu sa, podporovat utvdranie primeraného hodnotového systému a zlepSovat ich
kognitivne a emociondlne schopnosti prostrednictvom uplatfiovania kurikularnych zmien.
Pre tieto oblasti boli v SkVP definované preferované stratégie vyu¢ovania. Motivéaciu Ziakov
chcela skola podporovat formativnym hodnotenim, personalizaciou vyucovania a vyuZivanim
metdd stimulujucich aktivne ucenie sa. Budovanie hodnotového systému planovala Skola
zabezpecdovat prostrednictvom Skolskych a mimoskolskych aktivit pre Ziakov a ich zakonnych
zastupcov a rozvoj kognitivnych schopnosti Ziakov deklarovala $kola dosiahnut prostrednictvom
realizacie viacvrstvového systému podpory a individualizaciou vyuéovania.

Prioritné ciele Skoly boli konkrétne rozpracované pre jednotlivé vzdeldvacie oblasti. Ich
spolo¢nym zamerom bolo zvysit vnitorni motivaciu Ziakov prijimat nové poznatky a stanovovat
si vlastné vzdeldvacie ciele, vytvarat predpoklady a navrhovat riesenia problémov, diskutovat
a argumentovat, poznat vlastné schopnosti a hranice ¢i ziskavat poznatky vlastnym badanim.

1 1. roénik — 1 trieda s potom Ziakov 15; 2. roénik — 1 trieda s po¢tom Ziakov 12; 3. roénik — 1 trieda s potom
Ziakov 9.



Ciele boli meratelné a $kola predpokladala, 7e ich naplifianim si Ziaci dlhodobo zapamaétaju
nielen ziskané poznatky, ale aj to, ¢o v Skole preZili. Dosiahnut to chcela predovsetkym
uplatiovanim aktivneho a zazitkového ucenia, badania a objavovania, ktoré by v plnej miere
nahradili memorovanie. Cielom skoly bolo aj prostrednictvom Ziakov pésobit na zmeny
v rodinach Zijucich v MRK a docielit, aby sa stali aktivnymi podporovatelmi ucenia sa Ziakov
a boli iniciativnou sucastou skolského prostredia, ¢o by vyrazne eliminovalo $kolsky neuspech
tejto skupiny Ziakov. V zdkladnom dokumente Skoly bol jasne zadefinovany profil absolventa
1. a 2. cyklu zakladného vzdelavania. V jeho obsahu boli deklarativne zapracované aj oblasti
tykajuce sa napr. uplatiovania inkluzivneho vzdeldvania, rovnakého pristupu ku vzdeldvaniu,
zakazu diskriminacie a segregacie, rovnocennosti vychovy a vzdeldvania a hodnotenia Ziakov.
V oblasti inkluzivneho vzdeldvania bola detailne spracovana podpora Ziakov so SVVP, Ziakov
s nadanim, cudzincov a préaca SPT.

Sucastou SkVP bol uéebny plan pre 1. a2. cyklus zékladného vzdeldvania, ktory
akceptoval rdmcovy ucebny pldn statneho vzdelavacieho programu pre zakladné vzdeldvanie.
V 1. cykle vzdelavania boli z celkového poctu 6 disponibilnych hodin 2 hodiny vyuZité
na zavedenie predmetu Kubkova kniZnica, ktory bol zaradeny do vzdeldvacej oblasti Jazyk
a komunikacia (po 1 hodine v 1. a 2. rocniku) a na zvysenie tyZzdennej dotacie v predmetoch
cudzi jazyk (po 1 hodine v 1. a 2. ro¢niku), slovensky jazyk a literatura (1 hodina v 3. ro¢niku)
a informatika (1 hodina v 2. roc¢niku). Ucebny plan Skoly bol doplneny poznamkami, ktoré
koreSpondovali s poznamkami rdmcového ucebného pldnu, avSak okrem konkretizovania
Sportovych vycvikov a pohybovych aktivit nezahrriovali vlastné Specifikd organizacie vychovy
a vzdelavania.

Obsah vzdelavania pre 1. cyklus zakladného vzdeldvania bol komplexne spracovany
v u¢ebnych osnovach. V sulade s platnym prdvnym predpisom v nich boli podrobne
rozpracované ciele vychovy a vzdeldvania, ako aj vykonové a obsahové standardy pre jednotlivé
ro¢niky 1. cyklu podla uéebného planu skoly. V ¢ase inSpekéného vykonu boli u¢ebné osnovy
pre jednotlivé ro¢niky 2. cyklu zakladného vzdeldvania v stadiu rozpracovania.

Uroveri spracovania SkVP vytvarala predpoklad na poskytovanie kvalitného vzdelavania,
ktoré plne reSpektovalo zmeny charakterizované v kurikularnej reforme. Obsah dokumentu bol
v sulade s ustanovenim Skolského zakona, zlepSenie si vSak vyZzaduje konkretizacia stratégie
digitdlnej transformdcie vzdeldvania vratane Al, ktord bola v dokumente rozpracovand len
implicitne.

Podla vyjadrenia riaditelky koly bol SkVP pre zakladné vzdeldvanie vypracovany
kolektivom, ktory tvoril Skolsky koordinacny tim pre implementaciu nového kurikula. Vzhladom
na nizky pocéet PZ sa na jeho postupnych Upravéach podielali vietci PZ, ¢o potvrdili aj v dotazniku?
(91,67 %). VSetci PZ (100 %) zo strany vedenia skoly pocitovali spokojnost s ich pracou v oblasti
zavadzania zmien v edukacii Ziakov a takmer vsetci PZ (91,67 %) vyjadrili spokojnost s ich
doterajsou realizaciou. Medzi hlavné prinosy reformnych zmien pre zdkladné Skoly riaditelka
zaradila najma zvySenie motivacie a aktivizacie Ziakov, zlepSenie aktivneho ucenia, presun
dorazu z vedomosti na rozvoj gramotnosti a sposobilosti a v neposlednom rade aj uzSiu
vzajomnu spolupracu ucitefov. Zaroven uviedla, Ze pri zavaddzani kurikularnych zmien
nezaznamenala Ziadne prekazky, pretoze vSetky uvedené pozitiva — najmad stratégie
podporujice aktivne ucenie, tvorivost, kritické myslenie, spolupriacu ¢i uvedomovanie si
vlastnych schopnosti — Skola uplatfiovala uz pred ich zavedenim. S ohladom na charakteristiku

2 Dotaznik pre PZ — kurukuldrna reforma (1. cyklus) vyplnilo 12 PZ.



Ziakov Skoly, ktori v niektorych pripadoch nedosahovali pozadované vykony, povazovala
za najvacsi prinos vysSiu mieru slobody pri tvorbe Skolského kurikula, najma v suavislosti
s rozdelenim uciva v rdmci vzdeldvacieho cyklu. Skola pre zefektivnenie edukaéného procesu
zaviedla institut ucitel-Specialista, ktory umoznil ucitefom primdrneho vzdeldvania sa vo vacsej
miere zamerat na konkrétnu vzdeldvaciu oblast, dalej sa v nej vzdeldvat a svoje poznatky
aplikovat v pedagogickej praxi.

Podmienky implementacie kurikuldarnych zmien vo vychovno-vzdelavacom procese

Riaditelka 3koly splfiala kvalifikatné predpoklady na vykon pracovnej &innosti
v prislusnej kategérii a podkategérii PZ a absolvovala poZadované funkéné vzdeldvanie.
V roénikoch 1. cyklu zakladného vzdeldvania vietci PZ spiiiali kvalifikaéné predpoklady na vykon
pedagogickej ¢innosti. Neodborne bola vyu¢ovana ¢ast predmetov vo vzdelavacich oblastiach
Zdravie a pohyb, Umenie a kulttra a Clovek a svet prace. Podla vyjadrenia riaditelky by kola
pre zefektivnenie svojej prace, najma pri edukdcii Ziakov so SVVP, chcela ziskat logopéda
a Skolského psycholdga. V sulade so zamerom skoly poskytovat vzdeldvanie vo vsetkych troch
cykloch zdkladného vzdeldvania je jej prioritou podnecovat PZ k roz$irujicemu vzdeldvaniu®
a ziskavat novych PZ najmi pre vzdelavacie oblasti Clovek a priroda a Clovek a spolo¢nost.

PZ skoly sa aktivne zucastnovali vzdeldvacich aktivit, ktoré boli organizované najma
Narodnym instititom vzdelavania a mladeze (NIVaM), Regionalnym centrom podpory ucitelov
(RCPU), ale aj vzdeldvacich aktivit zabezpeéenych vedenim skoly. Vzdeldvania boli zamerané
natvorbu SkVP pre zakladné vzdeldvanie®, implementaciu kurikuldrnych zmien
do vzdeldvacieho procesu ainkluzivne vzdeldvanie®, inovativne stratégie vyucovania’,
rozvijanie prierezovych gramotnosti® a digitalizdciu vo vyu¢ovacom procese®. Daldimi
vzdeldvacimi aktivitami si PZ rozvijali kompetencie v oblasti vyuZivania pedagogickej diagnostiky
na podporu uéenia sa Ziakov so SVVP a prevencie socialno-patologickych javov. Riaditelka $koly
sa okrem uvedenych vzdeldvacich aktivit zucasthovala aj vzdeldvania zameraného
na manazérske vedenie®.

Skolsky koordinaény tim pre implementaciu nového kurikula, ktorého koordinatorkou
bola riaditelka Skoly, pracoval na skole od skolského roku 2023/2024. Jeho prioritnou Ulohou
bolo zabezpecovat organizaciu a koordinaciu samotného procesu implementacie, poskytovat
podporu PZ pri zavadzani kurikularnych zmien, internym vzdelavanim im sprostredkovat
informacie o prebiehajucich Upravach v obsahu a forme vzdelavania, koordinovat spolupracu
a vymenu skusenosti medzi PZ a v oblasti kurikularnej reformy navrhovat vzdelavacie aktivity.

3 0dbornost vyu€ovania dosahovala 88,87 %.

4 V sucasnosti si 3 PZ roziruju vzdeldvanie na vyu€ovanie predmetov matematika a bioldgia.

5 Skola 21 storocia — tvorba SkVP; Skola inak.
v zakladnom vzdelavani; Aktualizacné vzdeldvanie — Nové kurikulum a inkluzivne vzdelavanie; NIVaM -
Tematické dni v skolskom klube deti ako sucast kurikularnej reformy; Proces zavadzania kurikularnych zmien
v zakladnom vzdelavani.

7 NIVaM — Metddy a aktivity pre Ziakov na Gvod vyuéovacej hodiny, ktoré podporuju aktivne ué¢enie; RCPU —Pytame
sa v Skolskom klube deti.

8 RAABE — Rozvoj jazykovych a komunikaénych gramotnosti; NIVaM — Citatelska gramotnost.

9 NIVaM — Prezentaéné a grafické softvérové aplikacie a ich vyuZitie; Praktickd digitalizacia v procese uéenia ako
podklad pre aplikaciu nového kurikula; Digitalna podpora vyucby.

10 Regiondlne vzdeldvacie centrum — Vedenie ludi v $kole; Sebariadenie a manaZérska etiketa; Projektovy
manaZzment; VyuZitie profesijnych Standardov v personalnom riadeni Skoly.



Tim sa podielal na zabezpecovani atvorbe edukacnych materidlov a Uzko spolupracoval
s mentorom reformy z NIVaM-u, ktory bol podla vyjadrenia riaditelky Skoly vyrazne ndpomocny
pri tvorbe SkVP. Cinnost koordinaéného timu bola riadend roénym planom a pravidelnymi
zasadnutiami, v ramci ktorych sa priebezne vyhodnocovali ulohy spojené s kurikuldarnymi
zmenami. Supervizna ¢innost bola realizovana v stlade s harmonogramom, a to od Uvodného
zistovania potrieb PZ cez priebeZné skupinové a timové stretnutia az po zavere¢né hodnotenie
so spracovanim odporucani na dalSie zlepSenie. Podla vyjadrenia riaditelky skoly bliZiace sa
ukoncenie 1. cyklu vzdeldvania poukazalo na potrebu realizovania niektorych zmien, ato
v oblasti prerozdelenia uciva vramci 1. cyklu, predovsetkym v predmetoch matematika
a slovensky jazyk a literatura.

Na ¢innost koordinaéného timu nadvidzoval SPT, ktory zasadal pravidelne 1-krat
mesacne, priCom neviazané operativne stretnutia prebiehali podla potrieb Skoly. Z kazdého
zasadnutia boli vedené pisomné zaznamy a priebezna dokumentdcia Ziakov v starostlivosti timu.
Tim bol koordinovany SSP a medzi jeho klt¢ové Einnosti patrili zostladenie preventivnych
programov a depistdZzi v triedach 1. cyklu, mentoring PA s pravidelnymi konzultaciami,
mapovanie socidlnej klimy v triedach s naslednym nastavenim podpornych opatreni
a poradenskd a metodickd podpora uciteflom a zakonnym zastupcom. Tim priebezne
koordinoval inkluzivne vzdeldvanie v spolupraci so zariadenim poradenstva a prevencie
a zabezpecoval prepojenie na ¢innosti SSP tak, aby sa opatrenia premietali do vyucovacich
stratégii. SSP zabezpec&ovala prepojenie superviznej €innosti s inkluzivnou podporou v triedach,
pravidelne monitorovala priebeh vyucovania a metodicky viedla PA pri uplatfiovani jednotnych
podpornych stratégii. V rdmci odbornych a podpornych cinnosti realizovala diagnostiku
zameranu najma na Ziakov 1. ro¢nika, depistaze rizikovych faktorov poruch uéenia a priebezné
sledovanie pokroku Ziakov so SVVP. Na zaklade vysledkov diagnostiky a odporiéani zariadenia
poradenstva a prevencie tvorila a aktualizovala individudlne vzdeldavacie programy,
zabezpecdovala individudlne aj skupinové intervencie!! a uskutoériovala vstupy do vyucovania,
v ramci ktorych sledovala efektivitu aplikacie podpornych opatreni. V spolupraci s vedenim
Skoly a vyucujucimi, ktori vzdeldvali Ziakov 1. cyklu, monitorovala efektivitu prerozdelenia uciva
do jednotlivych ro¢nikov, a to so zameranim na ziakov so SVVP a Ziakov z MRK. Na kole neboli
zriadené metodické organy.

Vzhladom na ciele stanovené v SkVP kontrolovany subjekt disponoval primeranym
mnoZstvom ucebnic a pracovnych zositov pouzivanych v eduka¢nom procese. Podla vyjadrenia
riaditelky Skoly boli pred zavedenim kurikuldrnych zmien do ucitelskej kniZnice doplnené
edukacné a metodické materidly poskytované z NIVaM-u, vzdeldvacej spolocnosti Raabe
a ministerstva skolstva. Ucebné priestory skoly boli vo vztahu k obsahu vzdelavania a k plneniu
vykonovych a obsahovych Standardov jednotlivych predmetov vybavené adekvatnymi
edukaénymi poméckami. Pre vzdeldvanie Ziakov so ZZ skola zaistila zodpovedajuci subor
kompenzacnych pomocok. Vo vsetkych triedach 1. cyklu bolo zabezpecené stabilné internetové
pripojenie. Kazda trieda disponovala pocitaéom, notebookom alebo tabletom uréenym pre PZ,
pricom sucastou technického vybavenia bol aj dataprojektor. V pripade potreby mali Ziaci
k dispozicii tablety vyuZivané pocas vyucovacich hodin. Triedy 1. cyklu boli vybavené
interaktivnymi tabulami, ktoré vytvarali podmienky na implementaciu digitdlnych edukaénych
nastrojov v sulade s pozZiadavkami nového kurikula. V spoloénych priestoroch Skoly bola

11 88p pracovala so ziakmi metddou Sindelair, ktord je zamerana na rozvoj poznavacich funkcii Ziaka, ako s
myslenie, pamat, sustredenie, porozumenie a schopnost ucit sa.



umiestnena interaktivna podlaha FlySky, ktora umozZnovala realizaciu modernych
pohybovo-edukaénych aktivit. Skola taktie? disponovala tla¢iarfiami a multifunkénym
zariadenim uréenym na zabezpecovanie didaktickych materidlov pre potreby vyucovacieho
procesu. Skola rozsirila svoju digitalnu infrastruktiru nakupom novej techniky (nové osobné
pocitace, interaktivne tabule a dalSie digitdlne technoldgie), ktoré boli pocas inSpekéného
vykonu postupne distribuované do jednotlivych tried. Digitdlne vybavenie Skoly vytvaralo
vhodné podmienky na rozvoj digitdlnych kompetencii Ziakov v sulade s poziadavkami
kurikuldrnej reformy.

Vychova a vzdelavanie Ziakov sa realizovali v modernej modularnej dvojpodlaznej
budove prispésobenej vzdelavacim potrebam Ziakov. Sucastou spoloénych priestorov boli
informacné nastenky pre rodiov, prehladne umiestnené oznamy a oddychové zdény.
V priestoroch Skoly sa nachadzali spolo¢na kanceldria riaditelky Skoly a ekonomického useku,
osem kmenovych tried, cvitna kuchynka, ucebna informatiky a miestnost urcena
na individualnu podporu Ziakov so ZZ, ktord sltZila na oddychové a terapeutické aktivity. Ziaci
mali k dispozicii kniZnicu, skrinky na odkladanie odevov, molitanovy domcek na hravé aktivity
a futbalovy a stolnotenisovy stél. Kontrolovany subjekt nedisponoval Skolskymi dielfiami, preto
sa obsah vzdeldvania v oblasti Clovek a svet prace realizoval v kmeriovych triedach. V ¢ase
inSpekéného vykonu prebiehala rozsiahla rekonstrukcia a rozsSirovanie priestorov $koly spojené
s vystavbou novych uéebni, $pecializovanych uéebni pre cudzie jazyky a predmety oblasti Clovek
a spoloénost a Clovek a priroda, ako aj vystavba telocvi¢ne. Exteriérové priestory tvorili dvor
s travnatou plochou a multifunkéné ihrisko vyuzivané pocas vyucovania i zaujmovych aktivit.
Priestory Skoly sluZili aj na ¢innost Skolského klubu deti. Stravovanie Ziakov bolo zabezpecené
v materskej Skole, ktord sa nachddzala v bezprostrednej blizkosti Skoly. Kontrolovany subjekt
nemal vybudovany bezbariérovy vstup.

Stav implementacie kurikularnych zmien vo vychovno-vzdelavacom procese

Organizacia vyu€ovania bola v Skole realizovana v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Rozvrh hodin bol upraveny tak, aby okrem Standardnych 45-minudtovych vyuéovacich hodin
umoznioval aj 90-minutové vyucovacie bloky. Takéto usporiadanie podporovalo integrované
a flexibilné vyucovanie v 1. cykle v stlade so SkVP. Pri blokovom vyucovani boli prestavky
organizované tak, aby zabezpecovali plynulé prechody medzi vyuéovacimi aktivitami a si€asne
reSpektovali zasady psychohygieny a unavitelnost Ziakov. Blokova forma vyucovania bola
preferovand najmi v oblastiach Jazyk a komunikécia, Clovek a priroda a Clovek a spoloénost.
Skola uplatfiovala aj projektové a tematické vyuéovanie, ktoré sa planovane realizovalo
na urovni celej Skoly alebo na urovni tried. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly implementdcia
vzdelavacej reformy nepriniesla zasadné zmeny v organizacii vyucovania, kedZe inovativne
vyucovacie stratégie boli na skole aplikované uz dlhodobo. Vzhladom na skutocnost, Ze skolu
navsStevovalo vysoké percento Ziakov, ktori vdomacom prostredi rozpravali rdmskym jazykom,
Skola polovicu disponibilnych hodin v triedach 1. cyklu vyuzila na posilnenie vzdeladvacej oblasti
Jazyk a komunikacia scielom rozvijat uZiakov komunikaéné kompetencie a vizudlnu
a Citatelski gramotnost, ktoré povazovala za prioritné pre ich dalSie vzdeldvanie. Subjekt
organizoval v priestoroch $koly aj mimo nich rézne aktivity, exkurzie a tematické dni zamerané
na rozvijanie kfu¢ovych prierezovych gramotnosti2.

12 Babka, dedko, nau¢ ma; Ako sa narodila kniha; Vianoéna trnica; Zivot stromu; Pozrite, toto zaujima mfa; Most
medzi generaciami - ¢o si odovzdavame; Kniha od ndpadu po obdlku; Peniaze v kazdodennom Zivote -
hodnota prace a ceny; Stromy v nasej obci - spoznaj, chran, vysvetli; Moja téma, moj pribeh - ako pripravim
prezentdciu.



Statna 8kolska indpekcia sledovala implementaciu kurikuldrnych zmien vZS aj
prostrednictvom pozorovania edukacného procesu na 9 pozorovaniach (12 vyucovacich hodin)
vtriede 3. ro¢nika, ato vo vzdeldvacich oblastiach Jazyk a komunikacia (slovensky jazyk
aliteratira na 2 vyucovacich jednotkdach/4 vyucovacich hodinach, anglicky jazyk na 2
vyucéovacich hodinach), Matematika a informatika (matematika na 2 vyucovacich hodinach,
informatika na 1 vyucovacej hodine), Clovek aspoloénost (na 1 vyucovacej jednotke/na 2
vyucovacich hodinach) a Clovek a priroda (na 1 vyu¢ovacej hodine).

UCENIE SA ZIAKOV

Pozorovania edukacného procesu preukdzali systematické uplathovanie principov
kurikularnej reformy, predovsetkym podporu aktivneho a zaZitkového ucenia, rozvoj
metakognicie a formovanie osobnosti Ziaka. VSetci Ziaci boli v procese u€enia motivovani
a podnecovani zadavanim uloh vyzadujucich si samostatné uvazovanie, formulovanie odpovedi
a zdovodnovanie rieSeni. Ulebné situacie mali zaZitkovy charakter aj prostrednictvom
badatel'sky orientovanych cCinnosti, ktoré boli zaloZzené na skimani, manipulacii s pomdckami,
formulovani predpokladov a ich overovani v praxi (overovanie hypotézy pomocou zmeny uhla
svetla pri praci s vizualnym materialom; manipulacia s farebnymi dostickami pri hladani vztahov
medzi Cislami; aktivne objavovanie matematickych suvislosti — vyhladavanie ¢isla na celenke
zaddvanim ndsobkov Cisla 9 a pod.), ¢im sa prehlbovalo porozumenie uciva prostrednictvom
vlastnej skusenosti. Otvoreny charakter uloh umoZnoval viacero postupov riesenia
a podporoval iniciativu Ziakov. Ziaci pracovali s netradiénymi a manipulaénymi pomockami,
ktoré stimulovali ich zaujem a aktivitu (vo vode schované priklady; manipuldcia s baterkou
pri zmene uhla svetla; farebné dosticky s ¢islami; ,peklanska koruna“ — ndsobky €. 9; zastera,
na ktorej vrecka boli miestnosti domu; celenky s Cislami a pod.). Na vSetkych sledovanych
hodinach Ziaci preukazali primerané pracovné navyky, sustredenost a zodpovedny pristup
k plneniu uloh. Rozhodovali sa, ktory postup riesenia je vhodny, hodnotili efektivnost zvolenej
stratégie a dokazali zdévodnit svoje rozhodnutia, ¢im sa rozvijalo ich kritické myslenie (urcit
postup prace; urcit spésob zapisu nakupu prostrednictvom prikladu; rozhodovanie o poradi
rieSenia prikladov; hladanie najvhodnejsieho rieSenia; praca schybou; volba stratégie
pri vyhladdvani a rieSeni Uloh; analyza vyznamu slova tryznit — trapit zviera, ¢loveka a pod.).
Takmer na vSetkych pozorovanych hodinach (89 %) bola systematicky podporovana aj tvorivost
ziakov tym, Ze im bol uditemi vytvarany priestor vyjadrit vlastné navrhy rieseni, formulovat
osobné nazory a prezentovat, ako by dané situdacie riesili oni sami. Ich stanoviskd boli
reSpektované a reflektované v dalSom priebehu vyudovania (tvorenie otdzok a odpovedi
v angli¢tine; vyroba projektu ,M6j dom“, tvorba smutného a veselého konca rozpravky;
tvorenie osnovy rozpravky; tvorba GIF-u a animdcie a pod.). Na vacsine hodin sa vyrazne
prejavila oblast organizovania vlastnej prace a preberania osobnej zodpovednosti (riesenie
prikladov podla zvolenej postupnosti; vlastné organizovanie pracovnych postupov pri praci
vo dvoijici a skupindch a pod.). Ziaci prezentovali schopnosti identifikovat a reflektovat vlastny
pokrok v uceni, objektivhe dokazali pomenovat v ¢om sa im darilo a kde videli svoje rezervy.
Svoj vyber tzv. karti¢iek uspeSnosti vedeli argumentacne verbalne okomentovat. Na prejavy
sebareflexie vSak nemali vytvoreny priestor na hodine informatiky. Takmer na vsetkych
hodinach mali Ziaci moznost pracovat vo dvojiciach pripadne v skupinach (tvorba projektu ,Méj
dom”; praca s tangramom ¢i puzzle; vyhladdvanie vybranych slov a pod.), pri€om vsetci Ziaci
boli pri tychto ¢innostiach aktivni a zodpovedni. Citelna bola sudrznost medzi nimi a ochota si
pomahat, ato nielen vramci skupiny. Po splneni Ulohy povaZovali za prirodzené poskytnut
radu, pomoc a svoje skusenosti inej skupine. Na menej ako polovici hodin vSak nemali Ziaci



priestor v zavislosti od charakteru zadanej ulohy vysledky spolocnej prace prezentovat.
Na hodinach Ziaci pracovali s digitalnymi technolégiami (vyroba animacie, doplifianie i,i/y,y;
tvorba GIF-u; hfadanie a doplfianie vysledkov na interaktivnej tabuli, skladanie puzzle, kreslenie
zvierat a pod.) prostrednictvom roznych digitalnych nastrojov (notebooky, tablety, interaktivna
tabula, praca s portalom Digitdlna pyramida, ALF, vyucbové programy a pod.). S digitalnym
obsahom dokazali pracovat samostatne, riesit zadania a kontrolovat spravnost rieseni. Stcasne
preukazali chapanie rizik online prostredia, identifikovali spravne a nespravne sprdvanie
a diskutovali o pravidlach bezpetného pouZivania internetu (analyza obrdzkovych situdcii
a formulovanie odporucani pre bezpecné sprdvanie). Pocas celého vyucCovania sa sucasne
rozvijali aj vSetky ostatné prierezové gramotnosti, najméa Citatelska a vizudlna gramotnost
(rozpravka Skaredé kaciatko — tvorba osnovy a reprodukcia rozpravky; vymyslenie veselého
konca pribehu; odpovede na otdzky v pracovnom liste; Uhddni, aké zviera si — opis zvieracich
vybranych slov — mys, sysel, byk, sykorka apod.). Obéianska gramotnost sa rozvijala
prostrednictvom uloh podporujicich porozumenie fudského spravania, hodnot a postojov
(milé/nemilé slova, vlastnosti postav, porovnavanie pocitov prijatia/odmietnutia; Uvahy Ako by
si sa zachoval ty? apod.). Socidlna gramotnost bola vyrazne pritomna vdaka prirodzenej
vzajomnej pomoci, komunikdcii a prejavom empatie. Ako pozitivum vyucovacieho procesu sa
ukazalo rovesnicke ucenie, ato vzdjomné vysvetlovanie a pomoc spoluziakov, ktoré bolo
vtriede prirodzenou sucastou kazdej pozorovanej hodiny, ako aj sudriny kolektiv
a povzbudzovanie ¢i ocefiovanie slabSich. Environmentalna (ochrana zvierat, spravanie ¢loveka
k zvieratdm a pod.) a finanénd gramotnost (nakupovanie, praca s eurami, peklanskd koruna
a pod.) boli na hodinach zastupené priblizne na polovici pozorovanych hodin.

VYUCOVANIE UCITELOM

Ucitelia pocas sledovanych hodin vyuZivali organizacnid formu vyucovacej hodiny
a blokového vyucovania realizovanu v triedach a v odbornej ucebni informatiky. Pocas
sledovanych hodin uplatrovali zazitkové, ¢innostné a badatelské vyucovanie, ktorého cielom
bolo aktivne zapajat Ziakov do ucenia prostrednictvom skimania, pozorovania a praktickej
manipulacie s pomdckami. Zadavanim otvorenych uloh a otazok vytvarali priestor na tvorivé
rieSenia, formulovanie hypotéz a ich overovanie v praxi. Tieto vyu€ovacie postupy prirodzene
podporovali rozvoj kritického myslenia, kedZe Ziaci museli analyzovat situacie, porovnavat
rézne pristupy a zdOvodrovat vlastné rieSenia. Sucastou vyucovania bola aj podpora
sebahodnotenia a hodnotiacich schopnosti Ziakov, kedy ucitelia na vaésine hodin viedli Ziakov
k pomenovaniu vlastného pokroku. Hodnotenie prace spoluziakov bolo rozvijané predovsetkym
na hodinach slovenského jazyka a literatdry, pricom absentovalo na hodindch matematiky,
Informatiky a vo vzdelavacich oblastiach Clovek a spolo¢nost a Clovek a priroda. Pedagogické
pristupy ucitelov boli flexibilne prisp6sobované individudlnym potrebam a moznostiam Ziakov,
predovsetkym pri praci so ziakmi z MRK. Menili organizaciu prace podla charakteru uloh
a vyuzivali didaktické prostriedky, ktoré umoznovali porozumenie udiva Ziakom s réznymi
ucebnymi stylmi. Podporné a motivaéné stratégie smerovali k tomu, aby sa vsetci Ziaci mohli
aktivne zapojit do ucenia. Timova spolupraca bola vo vyucovani cielene vyrazne podporovana.
Ucitelia budovali atmosféru vzajomnej pomoci, v ktorej mali Ziaci priestor zapajat sa a prevziat
zodpovednost za skupinovu pracu. ZlepsSenie si vyzaduje podnecovanie Ziakov k prezentovaniu
a zdovodnovaniu vysledkov spolocnej prace. Digitdlne technoldgie boli integrované
do vyucovania v sulade s viziou digitdlnej Skoly. Ucitelia vyuzivali ré6zne digitalne nastroje
a platformy tak, aby podporovali digitdlnu gramotnost Ziakov prostrednictvom samostatného
rieSenia uloh, prace s interaktivnymi cvieniami a tvorby jednoduchych digitalnych vystupov.



Sucastou vyucovania bola aj vychova k bezpecnému spravaniu v online priestore. Prierezové
gramotnosti boli rozvijané prirodzene v rdmci vyucovacich c¢innosti. NajvyraznejSie sa
podporovala na takmer vsetkych pozorovanych hodinach (Citatelskd, vizudlna, obcianska,
digitdlna a socialna gramotnost. V mensej miere boli zastipené environmentalna gramotnost,
ktora absentovala hlavne na hodinach matematiky, informatiky a ¢lovek a spolo¢nost a finanéna
gramotnost, ktord nebola rozvijand na hodinach anglicky jazyk a informatika. Ucitelia viedli
Ziakov k rozvijaniu metakognicie a osobnostnych vlastnosti.

VSetci ucitelia vzadanom dotazniku deklarovali uplatiovanie vyucovacich stratégii
preferovanych kurikularnou reformou, ¢o sa potvrdilo aj poéas pozorovania edukacného
procesu Skolskymi inSpektormi. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly tieto stratégie vyucovania si
zo strany vyucujucich vyZadovali déslednejSiu pripravu, samostudium a velkd databazu
réznorodych aktivit.

Vysledky implementovanych kurikuldrnych zmien $kola od prvého roku zavedenia
monitorovala avyhodnocovala, pricom sa v prvom rade sustredovala na sledovanie
prerozdelenia uciva do jednotlivych ro€nikov 1. cyklu. Vzhladom na vysoky pocet Ziakov z MRK
dospela k zisteniam, Ze pre uUspesné zvladdnutie vykonovych poZiadaviek na Ziaka 1. cyklu
si Upravu ucebnych osnov vyZaduje hlavne 1. ro¢nik. Z uvedeného dovodu koordinacny tim
pre implementaciu nového kurikula planuje realizovat aktualizaciu SkVP. Uroveri edukaéného
procesu v triedach 1. cyklu riaditelka Skoly monitorovala ucastou na vyucovacich hodinach.
Vsetci PZ v dotazniku vyjadrili ndzor, Ze su zo strany vedenia informovani o efektivnosti
zavedenych zmien vo vyucovani. Vymena skusenosti medzi PZ z realizovania edukacného
procesu bola zaznamenana na zasadnutiach pedagogickej rady, avsak iba Stvrtina PZ (25 %)
v dotazniku potvrdila, Ze mala mozZnost realizovat pre kolegov otvorené hodiny a menej ako
Stvrtina (16,67 %) sa mala moznost na takychto otvorenych hodinach svojich kolegov zucastnit.

Skola pri implementécii kurikuldrnych zmien aktivne spolupracovala s réznymi
inStitaciami, neziskovymi organizaciami, vzdeldvacimi agenttirami!® a do procesu zavadzania
zmien zapajala aj zdkonnych zastupcov Ziakov. Vyznamnu Cast tvorila Gzka kooperacia s NIVaM,
ktoru riaditelka hodnotila ako mimoriadne prinosnu a pozitivne ju vnimali aj vSetci opytani PZ.
V rédmci tejto spoluprace bol skole prideleny mentor, ktory PZ systematicky sprevadzal
procesom tvorby a Uprav SkVP, ako aj samotnou implementéciou zmien do pedagogickej praxe.
Mentoring poskytoval odborné usmernenie, metodicki oporu a priestor na reflexiu
jednotlivych krokov reformy. Podla slov riaditefky Skoly spolupracu s RCPU nevnimala
ako kltcovy faktor, ktory by zasadnym sposobom ovplyvnil priebeh implementiacie kurikuldrnej
reformy. Skola nenadviazala spolupracu s inymi $kolami zapojenymi do kurikuldrnej reformy.
Vo vztahu k zdkonnym zastupcom Ziakov skola klddla déraz na transparentni a priebeznu
komunikaciu o zavddzanych zmendach. Rodicia boli informovani o Upravach vobsahu
vzdeldvania a sp6soboch hodnotenia, pricom Skola vytvarala priestor na vysvetlovanie cielov
reformy, ¢o potvrdili takmer vSetci PZ (91,67 %). Zakonni zastupcovia mali zaroveri moznost
vyuzivat konzultacné hodiny na priebezni komunikaciu a rieSenie otazok suvisiacich
so zmenami. Podla slov riaditelky Skoly tento pristup prispieval k budovaniu dovery a k stabilite
vzdeldvacieho prostredia v obdobi systémovych zmien, ktoré su vzhladom na Specifika MRK
velmi podstatné. Riaditelka zdroven uviedla, Ze v suéasnosti dalSiu spolupracu s institdciami

13 NIVaM; RCPU; Obéianske zdruZenie ZIPPY — zameriava sa na socidlny a emocionalny rozvoj deti, Centrum doktor
Sindelar — centrum pre problémy s u¢enim a sprdvanim, Strom Zivota — environmentalna organizacia; Kamarat
Jabi¢ko — program na rozvoj socialnych zruénosti a emocionélnej inteligencie; Ropratem- program zamerany
na rozvoj pracovného tempa Ziakov a pod.



nepovazuje za potrebnu, no v pripade, Ze sa pri zavadzani 2. cyklu objavia otazky
alebo nejasnosti, je pripravena podla potreby s nimi komunikovat.

2 ZAVERY

Skola mala kvalitne vypracovany SkVP pre 1. aj 2. cyklus vzdeldvania, ktory jasne
reflektoval zdsady kurikularnej reformy a zameriaval sa na rozvoj motivacie, aktivneho ucenia,
hodnotového systému a kognitivnych schopnosti Ziakov. Dokument obsahoval premyslené
ciele, meratelné vystupy, profil absolventa a detailne popisané postupy podpory réznych skupin
%iakov, vratane Ziakov so SVVP, nadanych, cudzincov a Ziakov z MRK. SkVP re3pektoval $tatny
vzdeldvaci program, avSak vyZzaduje si doplnenie o konkrétne rozpracovanie digitalnej
transformdcie a Al a tieZ o vlastné poznamky uc¢ebného planu. Tvorba a priebeiné Gpravy SkVP
prebiehali v Uzkej spolupraci celého pedagogického zboru, ktory reformu hodnotil pozitivne
a deklaroval spokojnost s jej realizaciou. Riaditelka aj PZ vnimali hlavné prinosy zavedenych
zmien vo zvySeni motivdcie Ziakov, v podpore aktivheho a zaZitkového ucenia, v rozvoji
gramotnosti a v uzsej spolupraci ucitelov. Skola zéroveri ocenila priestor vacsej kurikuldrnej
slobody najma pri prispésobovani obsahu vzdeldvania potrebam Ziakov. Zavedenie institutu
ucitela-Specialistu prispelo k profesionalizacii eduka¢ného procesu s dopadom na zvySovanie
kvality vyuc€ovania.

Skola v hodnotenom obdobi zabezpetovala odborné a organizaéné podmienky
na implementaciu kurikuldrnych zmien. Riaditelka spifiala kvalifika¢né predpoklady a PZ sa
aktivne zGéastfiovali vzdeldvani zameranych na tvorbu SkVP, inkluzivne vzdeldvanie, inovativne
stratégie vyucovania a podporu Ziakov so SVVP. Na $kole pdsobil $kolsky koordina¢ny tim
a Skolsky podporny tim, ktoré systematicky koordinovali proces implementacie, poskytovali
metodicky a poradenskud podporu a zabezpecovali prepojenie superviznych a inkluzivnych
¢innosti. Materialno-technické podmienky $koly boli primerané cielom SkVP a potrebam Ziakov,
pricom Skola postupne rozsirovala digitalnu infrastruktiru a modernizovala edukacné priestory.
Skola v ¢ase indpekéného vykonu nemala zriadené odborné uéebne a telocvi¢fiu, ale aktudlne
na Skole prebiehala rozsiahla rekonstrukcia a vystavba dalsich priestorov, ktora by mala rozsirit
priestorové moznosti Skoly. Napriek modernému vybaveniu Skola nedisponovala
bezbariérovym vstupom.

Organizacia vyucovania bola realizovana v sulade s platnymi predpismi a Skola uUcinne
vyuzivala kombinaciu 45-mindtovych hodin a 90-minudtovych blokov, ktoré podporovali
integrované a flexibilné vyucovanie v 1. cykle. Blokové vyuéovanie bolo preferované najma
v oblastiach Jazyk a komunikéacia, Clovek a priroda a Clovek a spolo¢nost. Skola dlhodobo
uplatiovala inovativne stratégie, preto implementacia reformy nevyvolala zdsadné zmeny
v organizacii vyuc€ovania. Vzhladom na vysoké zastlpenie Ziakov hovoriacich v domacom
prostredi romskym jazykom skola prioritne posilnila vzdelavaciu oblast Jazyk a komunikacia
vyuzitim disponibilnych hodin. Zaroven organizovala rézne aktivity, tematické dni a exkurzie,
ktoré rozvijali kluCové prierezové gramotnosti Ziakov.

Pozorovania edukaéného procesu preukazali, Ze ucitelia systematicky uplatfovali
principy kurikuldrnej reformy a vo vyucovani dosledne podporovali aktivne, zazitkové
a badatelské ucenie. Ziaci boli motivovani, aktivne zapdjani do uéenia a pravidelne pracovali
s réznymi manipulaénymi a digitalnymi pomodckami, ¢o prispievalo k rozvoju kritického
myslenia, tvorivosti a samostatného rieSenia problémov. Ucitelia cielene rozvijali
sebahodnotenie, zodpovednost a schopnost Ziakov organizovat si vlastni pracu. Na hodinach
bola vyrazne podporovana timova spolupraca, rovesnicke ucenie aj inkluzivne pristupy
reagujuce na individudlne potreby Ziakov, najma Ziakov z MRK. Digitalne technoldgie boli
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vyuZivané funkcne a prispievali k rozvoju digitalnej gramotnosti a bezpecného online spravania.
Prierezové gramotnosti, najma Citatelskd, vizudlna, obdianska, digitdlna a socidlna, sa rozvijali
prirodzene pocas vyucovania, zatial ¢o environmentalna a finanénd gramotnost boli zastipené
v mensej miere. Ucitelia zaroven viedli Ziakov k rozvijaniu metakognicie a formovali ich
osobnostné vlastnosti.

Skola od zaciatku systematicky monitorovala vysledky implementécie nového kurikula,
prioritne prerozdelenie uciva v 1. cykle, pricom identifikovala predovsetkym pre potreby Ziakov
z MRK nutnost Upravy ucebnych osnov 1. rocnika. PZ uvadzali, Ze boli vedenim Skoly
informovani o efektivnosti zmien, avSak podla vyjadrenia vyraznej vacsiny nemali priestor
pre prakticki vymenu skdsenosti prostrednictvom otvorenych hodin. Skola aktivne
najvyraznejSim prinosom. V oblasti kurikuldrnej reformy pozorovany subjekt nenadvazoval
spolupracu sinymi Skolami. Voci zdkonnym zastupcom S$kola uplatiovala transparentnu
a priebeznu komunikaciu, ¢o vzhladom na Specifikd MRK povaZovala za doblezité. Riaditelka
Skoly deklarovala pripravenost na zavedenie 2. cyklu zakladného vzdeldvania.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch in§pekéného vykonu Statna
Skolskda inSpekcia uplatrfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporuca:
- doplnit do SkVP stratégie digitalnej transformacie vzdeldvania vratane Al,
- doplnit do poznamok u¢ebného planu SkVP vlastné poznamky tykajuce sa $pecifik
Skoly v oblasti organizacie vyucovania,
- realizovat praktické interné vzdeldvanie zavadzania kurikularnych zmien
do edukaéného procesu prostrednictvom otvorenych hodin,
- vo vychovno-vzdeldvacom procese podnecovat Ziakov k rovesnickemu hodnoteniu.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKENOM VYKONE

1. Skvp

2. Sprdva o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok
2024/2025

zapisnice z pedagogickej rady a rady skoly

dokumentdcia SSP

dokumentdcia koordinac¢ného timu

dokumentdcia SPT

rozvrh hodin

personalna agenda sSkoly

© N v kAW

Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:

Skolska ingpektorka: PaedDr. Mdria Ferencova
Dna: 26. 03. 2026
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PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch inspekéného vykonu sa zticastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:
PaedDr. Mdria Ferencova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Mdria Pekarova
c) zazriadovatela kontrolovaného subjektu Statutarny organ:
Zriadovatel sa prerokovania spravy o vysledkoch insSpekéného vykonu nezucastnil.

Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuju dna 31.03.2026
v Presove:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Predov:

PaedDr. MAria FEreNCOVA et

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Maria PeKArOVaA e

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

PaedDr. Maria Pekdrova, riaditelka Skoly e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Mdria Ferencova, Skolskad inSpektorka

Na vedomie
Usek indpekénej €innosti
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