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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav auroven pedagogického riadenia, procesu, podmienok vychovy a vzdeldvania
a materialno-technického zabezpeéenia vychovno-vzdelavacieho procesu v zakladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola plnoorganizovana cirkevna zakladnd gkola (ZS) s vyu€ovacim
jazykom slovenskym. V 13 triedach vzdeldvala 233 Ziakov. Z nich bolo 28 so Specialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) - so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). Ziaci
zo socidlne znevyhodneného prostredia ani marginalizovanej rédmskej komunity Skolu
nenavstevovali. V Styroch oddeleniach Skolského klubu deti bolo zapisanych 93 Ziakov.



Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovalo 25 pedagogickych zamestnancov (z nich bolo
19 uéitelov vratane katechéta/kaplana, 2 pedagogické asistentky (PA!), 4 vychovavatelky)
a 1 skolska specidlna pedagogicka/plny uvazok. Podla vyjadrenia riaditela Skoly by vyssi pocet
pedagogickych asistentov a Skolského psycholdga zvysil kvalitu vychovy a vzdeldvania Ziakov
so SVVP.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Pocas inSpekénej cinnosti bolo vykonanych celkom 54 hospitacii, ztoho 24 hospitacii
v primarnom vzdeldvani (slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, matematika, prvouka,
prirodoveda) a 30 hospitdcii v nizSom strednom vzdelavani (slovensky jazyk a literatira,
anglicky jazyk, matematika, chémia, dejepis, geografia).

Primdrne vzdeldvanie

Slovensky jazyk a literatura

V priebehu sledovanych hodin Ziaci povacsine prezentovali adekvatne rozvinuté komunikacné
sposobilosti. Vyjadrovali sa plynule Ustne/pisomne, vystizne a spisovne spravne s uplatriovanim
odbornej terminoldgie, ¢o bolo désledkom aj kultirneho recového vzoru uciteliek. Pri praci
s literarnym textom Ziaci porozumeli obsahu textu, vedeli vyhladat informacie, odpovedat
na reproduktivne i produktivne otazky. Text Citali nahlas i potichu, zaddvanim aplika¢nych
a otdzok vyssieho radu (Co si myslite, o znamena vyraz...) preukazali pochopenie hlavnych
myslienok textu. Mensia Cast z nich (2. A, 3. A, 4. A) na zaklade stimulujucich vyziev dokazala
spdjat Sirsie suvislosti obsahu textu so svojimi poznatkami, informacie analyzovat a vyufzit ich
na vyvodenie zdverov (ponaucenie vyplyvajuce z textu, vyznam sporenia). Menej Ziakov malo
moznost preukdzat digitalne zruénosti prostrednictvom IKT techniky, ktord bola prevaine
vyuZita na prezentaciu preberaného uciva ¢i aplikacnych uloh. Poznavacie kompetencie si
rozvijali najma aktivitami na zapamatanie, porozumenie, aplikaciu s ucelnym vyuzZitim
materidlnych prostriedkov. Iba v dvoch triedach (2. A, 4. A) prejavili schopnost produkovat nové
origindlne dielo (Graf 2, utvorit reklamu o plasteline do rozhlasu/televizie, vymysliet pribeh).
Minimalna frekvencia zaddvania uloh na rozvoj vyssich myslienkovych procesov, nedostato¢na
personalizacia procesu vyucéby a uplatnené menej efektivne stratégie vyucovania
(vysvetlovanie, riadeny rozhovor, praca s ucebnicou) nenapomahali rozvoju ich analytického
a kritického myslenia. Ucitelky vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia, resSpektovali
individudlne vzdelavacie potreby Ziakov so SVVP, pri praci s nimi postupovali s prihliadnutim
naich pracovné tempo. Motivdciu, zdujem a pozitivny postoj k planovanym cinnostiam
zvySovali vhodne zadefinované Specifické kognitivne ciele so zabezpecenou spatnou vazbou.
V procese ucenia sa ziaci boli aktivni, na podnety reagovali spontanne, dokazali si uvedomit
chybu a wyuiZit ju v prospech dalSieho rozvoja, v nizsich roénikoch to zvladli vplyvom
navadzajucich otdzok. Ich kompetencie k celoZzivotnému uceniu sa boli podporované
vyuzivanim hodnotiacich procesov na vaésine hospitovanych hodin. Vacsia ¢ast Ziakov vedela
na zaklade povzbudzujiceho formativneho hodnotenia primerane posudit svoj u¢ebny vykon
pomenovanim, ¢o sa naucili, ¢o zvladli a ako sa im praca darila, Ziaci 1. ro¢nika vyfarbenim
sebahodnotiaceho prvku - 5 buniek vcelieho plastu. Niekedy svoj alebo spoluziakov vykon

1100 % financovanych z Projektu obnovy SR, 54 % z nenormativnych prostriedkov poskytnutych MSVVa$ SR, pricom
Skola poZadovala 6 PA na plny Uvazok



ohodnotili emocionalne - potleskom alebo znakovou odpovedou (poloha palca). V diskusii sa
zvacsa vzajomne reSpektovali, mnohi svoje tvrdenia podporili osobnymi skidsenostami, ¢im
preukdzali adekvatne rozvinuté obcianske kompetencie. Spravali sa kultirne, kultivovane
a empaticky. Pre polovicu zZiakov bol vytvarany priestor na skvalitnenie ich socidlnych vztahov
pri rieSeni uloh vo dvojici alebo v skupinach. Poznali a dodrziavali dohodnuté pravidla prace,
spolocne riesili stanovené zadania (dramatizacia pribehu, rozstrihanym castiam rozpravky
priradit, ¢o bolo pred/pocas a po udalosti, urcit spolo¢né znaky slov, pantomimické stvarnenie
vybranych slov), pricom si navzdjom pomadhali. Vystupy prac hovorcovia jednotlivych skupin
prezentovali, niektori dokazali opisat a objasnit svoju ¢innost.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatira bolo
na priemernej urovni.

Sledované predmety primdrneho vzdeldvania

Ucenie sa Ziaka

Ziaci mali primerane rozvinuté komunikaéné kompetencie (Graf 1) a efektivne ich vyuZivali
v komunikacénych situacidch. Vhodne pouzivali jazykové prostriedky, produkovali gramaticky
a terminologicky spravne vypovede. Po¢utému a ¢itanému textu porozumeli. Vyhladavali v iom
informdcie, prepajali zndme s nezndmym, ale k hlbSiemu zhodnoteniu boli podnecovani len
niektori. Digitalne technoldgie pri ziskavani novych poznatkov a ich spracovani nepouzivali.
V PRV/PDA vyuzivali aj systém znaciek (metdda INSERT), prostrednictvom ktorych si rozvijali
svoje kritické myslenie. Na podnety v ANJ vacSina Ziakov pohotovo reagovala. Vhodne
uplatiiovali osvojenu slovnu zasobu, slovné spojenia a gramatické Struktary. Pozitivny dopad na
ich konverzacné schopnosti malo vedenie hodin v cielovom jazyku, ako aj opakované
podnecovanie k spravnej vyslovnosti. Rozvijanie poznavacich kompetencii bolo v edukacii
podporované najmenej (Graf 2). Porozumenie ucliva Ziaci preukdzali pri rieSeni Uuloh
vyzadujucich reprodukciu zapaméatanych poznatkov, ktoré dokazali aplikovat pri hrovych
¢innostiach simulujucich redlne situdacie zo Zivota a rieSeni beznych problémovych situdcii.
Analytické zru¢nosti preukazali len pri slovnych ulohach vyzadujucich logické myslenie (MAT),
hodnotiace a tvorivé schopnosti si v procese uenia nerozvijali. Ziaci pri vykonavani ¢innosti
arieSeni uloh analogicky uplatiiovali ucitelkami prezentované postupy. Zriedka prichadzali
s originalnymi ndpadmi a postupmi, ¢im svoju autondmnost a iniciativnost prejavovali v mensej
miere. Ku konstruktivnej praci s chybou neboli mnohi vedeni, ¢o zniZovalo rozvoj ich
kompetencii k celozivotnému uceniu sa. Takmer na polovici hodin boli na zaklade kritérii
stimulovani k reflexii vlastného ucenia a k vzdjomnému hodnoteniu (Graf 3). Svoje obcianske
kompetencie v kontexte s u¢ebnymi témami prejavovali v otvorenej a neformalnej diskusii.
Svoje hodnotové postoje dokazali vyjadrit, zdovodnit a obhdjit. Prevazne dodrZiavali stanovené
pravidla spravania, vzajomne sa respektovali. Pracou vo dvojiciach/skupinach mali vytvorené
podmienky na rozvoj ich socidlnych kompetencii. Dokazali si ju sami zorganizovat, vzajomne
kooperovat. Na vacésine hodin neboli k prezentovaniu vysledkov svojej Cinnosti akich
zhodnoteniu podnieteni.

Vyucovanie uciteflom

Vsetky ucitelky vytvarali priatel'ski a resSpektujucu atmosféru prejavujicu sa vzajomnou
doverou, ustretovou komunikaciou a empatickym pristupom k Ziakom. Podporné stimuly
uplatiovali na zdklade monitorovania prace, reSpektovali ich pracovné tempo, uplatfiovali
individualny pristup. Len ojedinele poskytovali slobodnu volbu pri vybere a riesSeni uloh, pracu
prevazne usmernovali zaddvanim presnych a jasnych pokynov. Aj ked dokazali preberané ucivo
Ucelne prepojit s redlnymi situaciami bezného Zivota a doéraz kladli na jeho precviovanie,
vacsina z nich k tomu nezvolila efektivne stratégie vyucovania. Striedanie aktivit s vyuZzitim




pestrych foriem a metdd sa vyskytlo na menej ako tretine hodin, kedy hry a interaktivne ¢innosti
podporovali zaujem Ziakov o preberanu tému. Prevlddalo tradicionalistické ponatie vyucby,
frontdlnu vyucbu spravidla doplnili samostatnou pracou, pripadne riadenym rozhovorom a len
sporadicky zaradovanim kooperativnych foriem. Ich dominantné postavenie, formulovanie
novych poznatkov bez zapojenia Ziakov do ich vyvodzovania, nevytvarali podmienky pre rozvoj
ich kritického a tvorivého myslenia a ucinného rieSenia problémov vlastnou iniciativou.
K ndzornosti a efektivite vyu¢ovania napomahali vhodne zvolené didaktické, Ziakom so SVVP
kompenzacné pomobcky (ndpovedné tabulky, schémy). IKT pouzivali ucitelky prevaine ako
zobrazovaci prostriedok, vyucbové aplikdcie na overovanie vedomosti Ziakov v MAT.
Na hodinach ANJ funkéne zaradili zvukové a animované nahravky textov a piesni. Takmer vsetky
sledovali procesy ucenia a u¢ebné vysledky Ziakov. Optimdalne kombinovali chvdlu, povzbudenie
a kritiku. Pri opakovani uciva zaradovali sutaze, kedy Uspech zaZivali len rychlejsi Ziaci. V mensej
miere poskytovali k realizovanym cinnostiam spatnu vazbu vyuzitelnd k dalSiemu uceniu sa
a progresu ziakov. Nedostatkom takmer polovice hodin bola absencia zhrnutia uciva v zavere,
a tym aj overenie splnenia stanoveného vzdeldvacieho ciela.

Tabulka 1 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira  priemerna Uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika a prdca s informaciami  matematika priemernd Uroven

Clovek a priroda prvouka/prirodoveda priemerna Uroven

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

Graf 1 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcCianskych
kompetencii na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3a Celkovd droven posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého
Ziaka na vyucovacich hodindch v primdrnom vzdeldvani
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Nizsie stredné vzdeldvanie

Slovensky jazyk a literatura

Na vacésine pozorovanych hodin Ziaci preukazali v ramci rozhovoru s ucitelkami i medzi sebou
navzajom v ramci skupinovej prace primerane rozvinutu slovnu zasobu. Vyjadrovali sa spisovne
a s vyuzitim odbornej terminoldgie. Komunikacné kompetencie prejavili pri praci
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s vychodiskovym textom z ucebnice. Jeho obsahu porozumeli na zaklade tichého, hlasného
i dramatizovaného Citania. V sulade so zadefinovanymi kognitivnymi cielmi vyucovania dokazali
pri opakovani ucebnej témy a ziskavani novych poznatkov vyhladat klucové informacie, urcit
vyrazové prostriedky, gramatické javy. Na vacsine hodin boli schopni abstrahovat informacie
a pouZit ich pri riedeni Uloh i v spojeni so svojimi skisenostami. Ustny prejav si rozvijali
prerozpravanim obsahu textu, reprodukovanim textu na zdklade osnovy av5. rocniku
prostrednictvom metddy riadeného citania (EUR) boli Ziaci aktivne zapojeni do procesu Citania
a ku kritickej reflexii textu. Komunika¢né i socidlne kompetencie si rozvijali formou
skupinovej/parovej prace s vyuZitim materidlnych prostriedkov (pracovné listy, frazeologické
slovniky). Pravidld prace v skupinach Ziaci prevazne akceptovali, vzajomne si pomahali a vacSina
z nich dokazala vysledky svojej ¢innosti prezentovat Ustne, dramatizéciou precitaného textu
i ilustraciou zadanej ulohy. Na jednej vyucovacej hodine boli skupiny Ziakov vytvorené podla
urovne ich vedomosti so zastlupenim integrovaného Ziaka v kazdej skupine. K zhodnoteniu
svojej ¢innosti v skupine boli vedeni len v 7. ro¢niku, dokazali s vyuZitim argumentov zhodnotit
plnenie uloh svojich rovesnikov. Ziaci v rdmci frontalnych rozhovorov, opakovania a diskusie
k textom preukazali rozvinuté ob¢ianske kompetencie. Vedeli vyjadrit svoj nazor k u¢ebnym
stimulovani k monitorovaniu svojho procesu ucenia sa. Vplyvom motivaénych rozhovorov,
evokdcie pred citanim textu, pozitivnej stimulacie k cinnosti, formativneho hodnotenia
a didaktickej hry boli v procese ucenia sa aktivni. Vedeli si uvedomit svoju chybu (intonacia,
melddia vety) a urobit jej korekciu. K sebareflexii svojich vykonov boli stimulovani v mensej
miere a rovnako i k hodnoteniu vykonov svojich rovesnikov, ktoré bolo menej komplexné,
v dosledku ¢oho si Ziaci nevytvarali konkrétne predstavy o svojom napredovani v uceni. Rozvoj
kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov zniZoval nedostatok prileZitosti na rozvijanie ich
kritického myslenia. Najmenej si v procese uéenia sa rozvijali poznavacie kompetencie. Ziaci
zvacsa vedeli Ustne i pisomne reprodukovat poznatky z gramatiky a morfoldgie. Ojedinele
niektori potrebovali pomoc ucitelky pri aplikaénych, morfologicko-syntaktickych, jazykovych
cvi¢eniach. Na vacésine hodin plnili dlohy na analyzu, Ziaci vedeli odévodnit gramatické pravidla,
rozlisit epické utvary, vyvodit znaky scendra a vysvetlit vyznam pojmov. Ojedinele plnili tlohy
na tvorivé myslenie pri opakovani uciva z morfoldgie. V ramci skupinovej prace tvorili dialogy
i vlastné texty s vyuzitim Cisloviek. K rieSeniu problémovych uloh neboli adekvatne stimulovani,
v dbsledku ¢oho si nerozvijali vy$Sie myslienkové procesy.

Ucenie sa Ziakov v nizsom strednom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatiura bolo
na priemernej urovni.

Sledované predmety nizsieho stredného vzdeldvania

Ucenie sa Ziaka

Takmer na vsetkych vyucovacich hodindch (Graf 5) Ziaci pri tvorbe odpovedi na uzavreté
i otvorené otdzky k ucebnym témam, verbdlnom prezentovani vopred pripravenych
powerpointovych vystupov na vybranu tému, pocas diskusie s vyucujucimi ¢i rovesnikmi
i pri komunikacii so spoluziakmi v skupinach pouzivali adekvatne rozvinutd, veku primeranu
slovnu zdsobu s vyuzZitim odbornej terminolégie. Komunikacné kompetencie si rozvijali
aj pri préci s textom v pisomne;j i auditivnej (ANJ) podobe. Jeho obsahu porozumeli, dokazali
v nom vyhladat explicitne uvedené udaje i poZadované informdcie a reprodukovat ich vlastnymi
slovami pri samostatnom ¢i rovesnickom uceni. Vyslovnost si precvicovali v predmete ANJ
na texte piesne (5. A), jeho pochopenie preukazali prekladom a odpovedami na zistovacie
otdzky. K interpretacii map v predmete GEG neboli vedeni, vyuZivali ich vylu¢ne na lokalizaciu
geografickych prvkov. Ojedinele prepdjali obsah textu so svojimi vedomostami (CHE, ANJ),




najeho kritické hodnotenie alebo vyvodzovanie zaverov nedostali prilezitost. Ziaci si
bez problémov vedeli z pamati vybavit uloZzené informacie, reprodukovat osvojené vedomosti
pri rieSeni Uloh na Urovni zapamatania i porozumenia a vac¢sina z nich dokazala svoje poznatky
vyuzit v aplikaénych dlohach. Analytické?, hodnotiace3a tvorivé myslenie* si kultivovali len
zriedkavo (Graf 6), o obmedzovalo rozvoj ich poznavacich kompetencii. V procese edukacie
boli Ziaci motivovani, prejavili zaujem o ucenie, aktivne sa zapajali do jeho priebehu, plnili
zadané ulohy, no kritické myslenie si v désledku nedostatku prileZitosti rozvijali minimalne.
Reflektovat svoj pokrok v uéeni sa vedeli na tretine vyucovacich hodin, k hodnoteniu vykonov
svojich rovesnikov boli stimulovani sporadicky, v dbsledku c¢oho si primerane nerozvijali
kompetencie k celoZivotnému uceniu sa (Graf 7a). Polovica Ziakov dokazala vyjadrit vlastny
nazor k aktudlnej ucebnej téme a spolocenskému dianiu, vzajomne sa reSpektovat, no v mensej
miere ho podporit argumentom, ich ob¢ianske kompetencie boli menej rozvijané. Akceptaciou
pravidiel a seba navzajom, Ustretovou komunikaciou sa podielali na vytvarani pozitivnej
ucebnej klimy (Graf 7). Socidlne kompetencie si prehibili pracou v expertnych i diskusnych
skupinach s presne stanovenymi pravidlami a rolami, pricom na dosiahnuti vysledku vzajomne
kooperovali. V predmete ANJ si touto formou precvicovali lexikdlne a gramatické javy, ale
niektori Ziaci sa do Cinnosti aktivne nezap4jali a nie vsetci vedeli komunikovat v cielovom jazyku.
Vysledky prace dokazali prezentovat, niektori s pomocou ucitelov. K argumentacii a hodnoteniu
prace v skupinach boli podnecovani len vynimocne.

Vyucovanie ucitefom

Ucitelia podporovali ucenie sa kazdého Ziaka kladenim primeranych ndarokov na ich vykon
i individualnym pristupom, no diferencidciu uloh ani mozZnost vyberu cinnosti neuplatnovali
(Graf 8). Pedagogické asistentky pracovali so Ziakmi so SVVP na 4 vyucovacich hodinach (ANJ,
MAT). Ksebareflexii svojich vykonov boli vmensej miere stimulovani, zo strany
ucitelov/pedagogickych asistentiek im nebola poskytnuta spitnd vazba k ich ¢innosti. U¢elne
vyuzité ucebné pomoécky pomahali pri vytvarani spravnej terminolégie, historickych predstav.
Polovica ucitelov prostrednictvom IKT podporovala nazornost prezentovaného uciva, ale Ziakov
k ich zmysluplnému vyuZivaniu viedli iba na 3 vyuéovacich hodinach®. K vlastnej u¢ebnej ¢innosti
aplikaciou brainstormingu, vedomostnych sutazi, pexesa i prace v expertnych skupinach Ziakov
motivovali ojedinele. Zvac¢sa uplatiiované tradi¢né metddy vykladu, rozpravania obcas spojené
s diktovanim alebo odpisovanim pozndmok a len sporadické zadavanie Uloh zameranych
na rozvoj vyssich myslienkovych procesov nepodporovali ich aktivne ucenie sa. Ucitelia vytvorili
Ziakom vhodné pracovné podmienky a svojim pedagogickym po6sobenim aempatickym
spravanim sa pricinili o budovanie priaznivej atmosféry istoty a bezpecia (Graf 8). V uvode
vyucovacich hodin povacsine oboznamili Ziakov s témou vyucby. Ciele jasne stanovili
a zamery vyucovacej ¢innosti overovali aplikovanim sebahodnotiacich procesov len na tretine
sledovanych hodin, niekedy viedli Ziakov skor k hodnoteniu spokojnosti s vyu¢ovacou hodinou
ako k posudzovaniu u¢ebného pokroku. Uplatfiovanu klasifikdciu odévodriovali, no formativne
hodnotenie nerealizovali systematicky, ¢im Ziakov nestimulovali k metakognicii monitorovanim
a kontrolou procesu vlastného ucenia sa.

2pre$mycky (DEJ), zloZzena slovna Gloha na obsah $tvorca a obdiznika, analyza postupu konstrukcie lichobeZnika
(MAT)

3predkladanie a vyvracanie argumentov podporujucich déleZitost narodnostnych prav Slovakov v Uhorsku (DEJ)
4stvarfiovanie geografickych pojmov

Sprezentovanie referatov (GEG), spracivanie obsahu preberaného uéiva prostrednictvom pocitatov (CHE)



Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra priemernd droven
anglicky jazyk priemernd Uroven
Matematika a praca s informaciami  matematika priemerna Uroven
Clovek a spolo¢nost dejepis priemernd Uroven
geografia malo vyhovujuca
uroven
Clovek a priroda chémia priemerna Uroven

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

Graf 5 Preukdzanie komunikacénych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v nizSom
strednom vzdelavani

disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami _

0,8%

dokazali pracovat s textom/ informaciami _‘ 48,3%

mvedeli mnevedeli m nedostali prileZitost



Graf 6 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani

riesili ulohy na rozvoj zapamatania a porozumenia

riesili ulohy na aplikaciu

riesili tlohy na analyzu a syntézu

3,3%

riesili ulohy na hodnotenie

3,3%

riesili tlohy na rozvijanie tvorivosti

|

3,3%

mvedeli ®nevedeli ™ nedostali prileZitost

Graf 7 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcianskych
kompetencii na sledovanych predmetoch v nizsom strednom vzdeldvani

6,7%

uvedomovali si potrebu autondmneho ucenia sa

3,3%

hodnotili viastné wkony - sebahodnotenie/wkony
spoluZiakov

1,1%

rozvijali si obcianske kompetencie

uplatfiovali efektivnu komunikaciu

preberali osobnti zodpovednost za svoje konanie,
prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej klimy

1,1%

spolupracovali vo dvojiciach, skupinach, time

mvedeli mnevedeli m nedostaliprileZitost
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Graf 7a Celkovd uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
v niZzSom strednom vzdeldvani

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
komunikacné kompetencie

kompetencie k celoZivotnému uceniu sa Ziakov

poznavacie kompetencie _

obcianske kompetencie

socialne kompetencie

velmi

uroven nevyhovuijtica priemerna dobra dobrs

Graf 8 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého
Ziaka na sledovanych vyucovacich hodindch v nizsom strednom vzdeldvani

poskytoval podpomeé stimuly pre ucenia sa kazdého
Ziaka

uplatfioval efektivne stratégie vyucovania

vytvaral atmosféru istoty a psychického bezpedia

muplatnil  ® neuplatnil

Vyrazné pozitiva:

- vytvaranie podnetného prostredia a pozitivnych vztahov medzi uditelmi a Ziakmi
vyznamne vplyvajucich na kvalitu formovania kultury skoly (primarne a nizsie stredné
vzdeldvanie),

- vyuZivanie materidlno-technickych prostriedkov v sulade s u¢ebnou témou (primarne
a nizsie stredné vzdelavanie),



- rozvijanie socidlnych kompetencii prostrednictvom skupinovej/parovej formy prace
(primarne a nizsie stredné vzdelavanie).

Oblasti vyZadujuce zlepsenie:
- rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov prostrednictvom uloh na rieSenie problémov,
kritického myslenia a hodnotenie (primarne a nizsie stredné vzdeldvanie),
- uplatnovanie aktivizujucich metdd podporujucich ¢innostné ucenie sa (primarne a nizsie
stredné vzdelavanie),
- rozvijanie schopnosti hodnotit rovesnikov (primarne a nizsie stredné vzdelavanie).

RIADENIE SKOLY

Skola vychovu avzdeldvanie realizovala podla inovovaného $kolského vzdelavacieho
programu (iSkVP). Boli viom vecne spracované informacie o podmienkach a procesoch
suvisiacich s realizaciou edukdcie, ale nezapracovanie zmien v sulade s aktudlnou verziou
konsolidovaného znenia zniZovalo jeho kvalitu.

Vlastné ciele boli prepojené so zdmermi koncepéného rozvoja Skoly s dérazom kladenym
na zodpovednl vychovu v duchu krestanskej moralky. Specifické ciele vychadzali zo SWOT
analyzy a smerovali k rozvoju kritického a tvorivého myslenia, digitalnej gramotnosti,
kompetencii k celoZivotnému uceniu sa a socidlnych kompetencii Ziakov, k upeviiovaniu ich
obdianskych postojov s vyuZivanim inovativnych metéd a foriem prace. Vzhladom
na persondlne (kvalifikovanost vyucovania) a materidlno-technické podmienky Skoly boli
uréené ciele redlne. Ich napliianie bolo deklarované v sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti
za predchdadzajuci skolsky rok, ale z analyzy vysledkov hospitaénej ¢innosti Skolskej inSpekcie
vyplynulo, Ze preferovanie instruktivneho sposobu vyucby s prevahou frontalnej prace
nenapomahalo k rozvijaniu sposobilosti Ziakov smerujucich krieSeniu problémov, ich
analyticko-kritického a tvorivého myslenia.

Ucebné plany pre primarne a nizSie stredné vzdeldvanie, ktorych sucastou boli vlastné
poznamky, reSpektovali ramcové ucebné plany.

Disponibilné hodiny v sulade s profilaciou Skoly v primarnom vzdeldvani vyuZili na posilnenie
predmetov z 3 vzdeldvacich oblasti (Jazyk a komunikacia, Matematika a praca s informaciami,
Clovek a hodnoty) - slovensky jazyk a literatira, katolicke naboZenstvo a nazavedenie
predmetov anglicky jazyk a informatika. V nizSom strednom vzdeldvani z 5 vzdeldvacich oblasti
(Jazyk a komunikdcia, Matematika apraca sinformaciami, Clovek a priroda, Clovek
a spolo¢nost, Clovek a hodnoty) - slovensky jazyk a literatura, francizsky jazyk, matematika,
fyzika, bioldgia, dejepis, geografia, katolicke nabozenstvo. Posilnenim vyucby v predmetoch
slovensky jazyk a literatura, anglicky a francuzsky jazyk, zaradenim zaujmovych utvarov
slovensky jazyk 9, anglicky jazyk i realizaciou vyucéovacich hodin primarneho vzdelavania
v mestskej kniznici Skola podporila rozvoj komunikaénych a cudzojazyénych zruénosti Ziakov.
Vysledky hospitacii vsledovanych predmetoch (SJL, ANJ) potvrdili ich suvislé, vystizné,
kultivované vyjadrovanie pisomnou aj Ustnou formou a primerané rozvijanie nizSej Urovne
Citatel'skej gramotnosti pri praci s textom. V malej miere disponovali schopnostou integrovat
a interpretovat myslienky, iba zriedkavo dokazali posudit, pochopit a vysvetlit vyznam textu.
Volitelné hodiny na vyucovanie predmetov vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb nevyuzili.
Ucebné osnovy (UO) wvyucovacich predmetov boli rozpracované najmenej v rozsahu
obsahového standardu. Pre novozavedené vyucovacie predmety, anglicky jazyk v 1. a 2. roéniku
a informatika v 2. roéniku, boli UO vypracované.
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Napifianim stanovenych cielov prierezovych tém a finanéného vzdeldvania ovplyvriovali
postoje, hodnotovy systém Ziakov a vytvarali predpoklady pre zmenu vich konani v zhode
s aktudlnym dianim v spoloénosti, s kazdodennou skusenostou Ziaka. Uginnost ich pdsobenia
zvySovali aj realizaciou mimoskolskych aktivit, projektov, semindrov a kurzov. Prinosom
pre aplikaciu prierezovej témy medialna vychova bolo nahravanie kratkych videi Ziakmi
a nasledné zverejiiovanie na socidlnej platforme YouTube.

Skola v iSkVP deklarovala ponuku vzdeldvacich prileZitosti a osobitosti pre Ziakov so SVVP
v ramci principov inkluzivneho vzdeldvania, konkrétnejsie ich rozpracovali v internej smernici®.
V aktudlnom $kolskom roku evidovali 28 Ziakov so SVVP, so ZZ, z toho 3 s narusenou
komunikacnou schopnostou (NKS), 1 sosluchovym postihnutim (SP), 15 s vyvinovymi
poruchami ucenia (VPU), 3 s poruchou aktivity a pozornosti (PAaP), 1 s poruchou pozornosti,
3 s VPU a PAaP, 1 chory a zdravotne oslabeny (CHZO) v kombinacii s VPU, 1 CHZO v kombindcii
s PAaP. Vo vztahu k ich Specifickym potrebam, respektujic jedineénost a rozmanitost kazdého
z nich vytvarali pre nich podmienky v sulade s odporucaniami zariadenia poradenstva
a prevencie prostrednictvom individualneho vzdelavacieho programu (IVP). Zvlddat naroky
ucitelom i Ziakom pri dosahovani ich maximdlneho osobnostného, socidlneho i kognitivnheho
rozvoja napomahala Skolska Specidlna pedagogicka, 2 PA i vychovna poradkyna. Efektivitu
podpornych stimulov priebezne vyhodnocovali, nasledne IVP aktualizovali, ¢im vytvérali
predpoklady pre napliianie ich potencidlu a aktivne zapojenie do vychovno-vzdeldvacich
¢innosti Skoly.

Jednému Ziakovi, ktorému jeho zdravotny stav neumoznoval G¢ast na vzdelavani v skole, riaditel
Skoly vydal rozhodnutie o povoleni individualneho vzdeldvania bez urcenia tyZdenného
¢asového rozsahu jeho vzdeldvania, v IVP jeho organizaciu a priebeh nerozpracovali. Zo zapisnic
z pedagogickej rady vyplynulo, Ze pedagogicky zamestnanec zabezpecujuci jeho vzdeldvanie
neprerokoval v pedagogickej rade a nepredkladal riaditelovi Skoly spravu o postupe
a vysledkoch jeho vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, Co protirecilo pravnemu predpisu.
Vytvaranie podmienok nainkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka prostrednictvom
individualneho, empatického a pozitivneho pristupu, reSpektovanim ich pracovného tempa,
vyuzitim ucéebnych a kompenzaénych pomodcok, niekedy ipomoci PA bolo preukazané
aj na pozorovanych hodinach.

Inovovany SkVP bol zverejneny na webovom sidle $koly a vydany bez prerokovania v rade $koly.
Inovovany SkVP bol hlavnym dokumentom skoly, stanovené ciele zodpovedali redlinym
podmienkam, ale ich naplfianie pocas hospitdcii nebolo preukdzané v pinej miere. Uroveri
vyhotovenia iSkVP zniZovalo nezapracovanie niektorych zmien podla konsolidovaného znenia
SVP.

Pedagogicki a dalSiu dokumentdaciu suvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania,
s organizaciou, s riadenim Skoly viedli v sulade s platnymi pravnymi predpismi. Analyza
dokumentdcie tykajucej sa komisiondlnych skusok preukdzala, Ze Skola overovala Uroven
véetkych &iastkovych kompetencii stanovenych v iSkVP.

Zasadné dokumenty a vnutorné predpisy boli vydané po prerokovani a schvaleni v pedagogickej
rade.

Po prerokovani so zriadovatelom a v pedagogickej rade vydal riaditel skoly plan profesijného
rozvoja (januar 2020 - jun 2024). Bol vypracovany v sulade s cielmi Skoly a zaujmom pedagdgov.

d

8Smernica ovzdeldvani Ziakov so SVVP - podmienky vzdeldvania, spoluprica so zakonnymi
zastupcami/poradenskymi zariadeniami, materidlno-technické zabezpecenie/kompenzacné pomdcky, VP,
hodnotenie Ziakov, odporucania pre pedagdgov
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V ostatnych dvoch rokoch bolo vzdelavanie’ zamerané na rozsirenie ich kompetencii v oblasti
pocitacovej gramotnosti, Sikanovania, podpory menej Uspesnych Ziakov, aktivizujucich metéd
vo vyucovani.

Riaditel' Skoly vrozhovore uviedol, Ze podporoval odborny rast svojich pedagogickych
zamestnancov, umoziioval im uGcéast na rdznych vzdeldvacich aktivitach. Plan vlastného
manazérskeho rozvoja vypracovany nemal, ale v dosledku dlhoro¢nych skusenosti riadiaceho
zamestnanca sa stal manazérom skoly, ziskal prax ako svojich zamestnancov viest a motivovat,
ako snimi komunikovat (metodickd a odbornd pomoc, objektivnost, analyticky postoj,
rozhodnost, ale aj citlivost, pochopenie druhych, empatia). Nadobudnutymi dispoziciami
aj sebavzdelavanim prispieval k rozvoju pozitivnej klimy skoly i dobrych medzifudskych vztahov
v pedagogickom zbore. Zarovern poznamenal, Ze pozornost venoval zmysluplnosti a G¢innosti
odovzdavania skusenosti, poznatkov z externych skoleni a podujati, najma formou verbdlnej
vymeny informacii na internych stretnutiach v ramci zasadnuti metodického zdruzenia (MZ),
predmetovych komisii (PK). Implementdcia ziskanych znalosti mala len v mensej miere pozitivny
dopad na kvalitu vyucby. Napriek tomu, Ze najviac pedagégov reagovalo na ponukané aktivity
orientované na inovacie foriem a metdd vo vzdeldvani, len niektori na sledovanych hodinach
aplikovali a uplatfiovali postupy smerujice k aktivnemu ¢innostnému uceniu sa Ziakov.

Vykon Statnej spravy v prvom stupni bol realizovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Skolsku dochadzku osobitnym spdsobom - individuélne vzdelavanie (§ 24 ods. 2 b) $kolského
zakona) neplnil nikto. V Skoldch mimo Uzemia SR sa vzdeldvalo 7 Ziakov, z nich 5 primarneho,
2 nizSieho stredného vzdeldvania bez vykonania komisionalnej skusky v predchddzajucom
Skolskom roku.

V ramci metodickych organov (PK prirodovednych, vychovnych, spolocenskovednych
predmetov a MZ) boli ucitefom vytvorené podmienky pre participaciu na fungovani Skoly.
Vo svojej Cinnosti sa riadili pldnom prace, na zasadnutiach sa zameriavali na pedagogicko-
organizacnu oblast vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, vychovné a vzdeladvacie vysledky Ziakov.
V zapisniciach PK prirodovednych a spoloéenskovednych predmetov bola zaznamenand
diagnostika Urovne vedomosti Ziakov z pisomnych prac a vstupnych testov zo SJL a MAT,
rovnako boli analyzované vysledky celoslovenského testovania Ziakov 5. a 9. ro¢nika. Stcastou
bolo vyhodnotenie ich percentudlnej Uspesnosti so zadefinovanim zistenych nedostatkov
(urcenie problémovych uloh) v jednotlivych ro¢nikoch a s prijatim opatreni na ich odstranenie
(najma zlepsenie Citania s porozumenim), ale spatnda vazba k plneniu opatreni absentovala, ¢im
sa nevytvaral dostatocny predpoklad prinosu metodickych organov na zlepSenie vychovno-
vzdeldvacich vysledkov Ziakov. Napldnované vzajomné hospitdcie v aktualnom Skolskom roku
nezrealizovali.

Riaditel’ skoly konal v sulade s aktudlnym prdavnym stavom, podporoval rozvoj skoly,
disponoval kompetenciami v oblasti pedagogického riadenia, koordinoval procesy v skole
za spoluucasti ostatnych pedagogickych zamestnancov. Ucitelia boli zapojeni do systému
dalsieho vzdeldvania v sulade so zameranim skoly, ale implementovanie poznatkov
zo vzdeldavani bolo na sledovanych hodindch pozorované len scasti.

Sucastou iSkVP boli i zakladné informécie o systéme hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov
vratane Ziakov so SVVP. Kritérida hodnotenia, formy, spdsoby ziskavania podkladov boli

’odborné semindare, webinére, prednasky: projektové vyucovanie, moznosti vyuZitia pocitata v geometrii, riadenie
procesov vzdeldvania s podporou IKT, nové trendy vzdeldvania ucitelov ANJ, inovacie foriem a metéd
vo vzdelavani, podpora menej Uspesnych Ziakov a Ziakov so ZZ, Citanie s porozumenim, rieSenie socidlno-
patologickych javov, ochrana dietata pred nasilim a Sikanou, pokrocilé funkcie skolského systému EduPage
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konkrétne rozpracované v samostatnom dokumente®. Kontrolou diktdtov niektorych Ziakov
s VPU (dyslexia, dysgrafia, dysortografia) bolo zistené, Ze neboli hodnotené vycislenim chyb, ale
znamkou, ¢o nebolo v sulade s ustanoveniami pravneho predpisu.

Ako vyznamnu sucast formativneho hodnotenia skola deklarovala sebahodnotenie Ziakov
i vzajomné hodnotenie spoluziakov preferované pri Ustnych odpovediach, praktickych Cci
grafickych prejavoch, pri hodnoteni prezentacii, projektov, ale z inSpekénych zisteni vyplynulo,
Ze nemali dostatocne rozvinuté hodnotiace zru¢nosti a v minimalnej miere vedeli posudit
spoluziakov vykon. Podla vyjadrenia riaditela Skoly opatrenia vo vychove boli zverejnené
v 8kolskom poriadku (SP) a pri hodnoteni spravania Ziakov podla nich postupovali. O prospechu
a spravani boli zdkonni zastupcovia informovani na triednych rodi¢ovskych stretnutiach
a prostrednictvom Ziackej knizky, v pripade mimoriadneho zhorSenia spravania alebo
prospechu volili moZnost osobnych pohovorov.

Inovovany SkVP zahffial i hodnotenie pedagogickych zamestnancov, spdsoby a kritéria,
na zaklade ktorych riaditel Skoly vykondval hodnotenie zamestnancov v zmysle zdkona raz
ro¢ne, o com boli preukdzatelne vedené pisomné zaznamy.

Plan kontrolnej cinnosti zahrfial vSetky oblasti vychovno-vzdeldvacej cinnosti Skoly
s indikovanim sledovanych javov, zamerania, metéd a foriem kontroly. V sulade s rocnym
planom vedenie Skoly kontrolnu ¢innost vykondvalo systematicky. V aktualnom skolskom roku
bolo vykonanych vsetkych 13 naplanovanych hospitdcii (6 riaditel Skoly, 7 zastupkyna). Z analyzy
hospitacnych zaznamov vyplynulo, Ze realizovana hospita¢na cinnost sledovala nielen celkovu
pracu uditela na vyucovacej hodine, bola orientovana aj na uéebnu aktivitu Ziakov®. Spatna
vazba obsahovala jasné a jednoznacné zavery a oblasti vyZzadujuce zlepSenie (tak vo vztahu
k osobnostnému rozvoju Ziakov, ako aj k vychovno-vzdeldvacej Cinnosti ucitelov). V pripade
zistenia nedostatkov boli uloZzené odporucania, ktoré preverovali. Nasledné kontroly zamerané
na odstranenie zistenych nedostatkov malo vedenie $koly zdokumentované. ZovSeobecnenia
prezentovali pedagogickému kolektivu na pedagogickej rade, ¢o bolo prinosom ku skvalitneniu
edukacie.

V informacnom dotazniku riaditel Skoly uviedol, Ze sebahodnotenie povazoval za uzito¢ny
nastroj zvySovania kvality prace, nie za dalSiu zbytoénu byrokraticku zataz, ale sebahodnotiace
procesy nerealizovali.

Kontrolnd cinnost vedenia $koly bola realizovand systematicky, pravidelne vykondvali
kontrolu urovne edukacného procesu so zacielenim na prijimanie opatreni najmd
smerom k skvalitneniu edukdcie a kontrole ich plnenia.

Klima a kultura Skoly sa prejavovala v prijemnej a komunitnej atmosfére. Ovplyviioval ju
nastaveny spOsob riadenia, ktory bol zalozeny na otvorenej komunikacii, osobnej
zodpovednosti a budovani kvalitnych interpersondlnych vztahov. Na prenos zdsadnych
informadcii a rieSenie problémov vyuzZivali nielen zasadnutia pedagogickej rady, ale aj operativne
stretnutia. Ucitelia hodnotili klimu Skoly ako otvorenu. Potvrdili pevné a priatelské vzajomné
vztahy vyznacujlce sa socidlnou blizkostou, déverou, sidrznostou, angazovanostou. Poukazali
na demokraticky Styl riadenia, Ustretové spravanie a dokonaly prehlad riaditela o diani v Skole.
K budovaniu dobrych vztahov a podporovaniu wellbeingu prispievali jeho stretnutia s kazdym

8 interna smernica o hodnoteni a klasifikécii Ziakov

Sprepdjat ulivo s poznatkami sredlneho Zivota, vyuZitelnost uliva pre prax, motivovat Ziakov a viest ich
k sebahodnoteniu, zaradit do edukdcie pracu Ziakov s IKT, podporovat zddvodnenie vyjadrenych nazorov, zaddvat
ulohy na rozvoj tvorivosti a vyssich myslienkovych procesov, podnecovat k praci aj menej aktivnych Ziakov
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zamestnancom jedenkrat rocne, podakovanie za ich pracu, spolocné podujatia/posedenia.
Vhodné vytvaranie interpersondlnych vztahov bolo preukazané i na pozorovanych hodinach.
Oblast vztahov pozitivne hodnotili len dve tretiny Ziakov 8. a 9. ro¢nika (dotaznik vztahy).
Prinosné pre vacsiu cast z nich bolo, Ze im uditelia umozZrnovali vyjadrovat a diskutovat
o nazoroch, participovat na chode Skoly (70 %). Zohladnovali ich individualne potreby, ucili ich
aj planovat, spajat poznatky (90 %), hodnotit, ale takmer polovica vnimala vyucovanie ako
nezaujimavé a vadil im pristup niektorého z ucitelov. Aj pre vacsinu Ziakov 6. a 7. ro¢nika bolo
prostredie Skoly bezpecné. Pristup ucitelov bol podla nich Ustretovy, désledny a spravodlivy
pririeSeni nevhodného spravania kazdého Zziaka. Nepotvrdili, Zeby sa niektori spoluziaci
pravidelne bili, ¢i hadali alebo by vyuzivali prestavky na vysmievanie sa spoluziakom pre ich
inakost. Povacsine travili prestavky so spoluziakmi bez pouZivania mobilnych telefénov,
rozprdvali sa alebo venovali Sportovym aktivitam. Oblast prevencie limitovala skuto¢nost, Ze len
niektori sa zucastnili aktivit zameranych na riesenie konfliktov a vztahov.

Graf 9 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Uéitelia nam umoZiiuju v Skole vyjadrit svoj nazor. _ 13,0% -
Ucitelia nam v 8kole umoiiuji diskutovat o nasich
nazoroch.
U¢itelia ndm umoZfiuji podielat sa na rozhodnutiach, ktoré _ 21.7% -
prispievaju k zlepSeniu prace Skoly. !
Vadi nam pristup niektorych nasich ucitelov _ — -
(zosmiesfovanie, poniZovanie). !

mrozhodne dno  mskor ano 1 skornie  mrozhodne nie

Skola vzdelavala 28 Ziakov so ZZ a 2 ziacky (po jednej v kazdom stupni vzdeldvania), ktoré
evidovala ako odidencov z Ukrajiny, obe ovladali dradny jazyk. Podla vyjadrenia riaditela Skoly
sa ani s jednou z menovanych skupin Ziakov nespdjali vyraznejSie vychovno-vzdelavacie
problémy, pre ich za¢lenenie do procesu vzdelavania a zabezpecenie rovného pristupu vyuzivali
vyucujuci najma individualny pristup.

Na konci $kolského roka 2021/2022 v skole prospeli vsetci Ziaci s vynimkou Ziacky primarneho
vzdeldvania (2. ro¢nik), ktora po neuspeSnom absolvovani komisiondlnej skusky neprospela
z dvoch predmetov (SIL, MAT). Podla vyjadrenia riaditela skoly bola hlavnou pri¢inou jej
Skolského neulspechu nepravidelnd dochadzka suvisiaca s naruSenou Struktdrou rodiny,
¢o potvrdila i triedna ucitelka. Skola mala zauiivany efektivny systém prace so slabo-
prospievajucimi ziakmi. Vyucujuci realizovali pedagogické pozorovanie a v Uzkej spolupraci
s triednymi ucitelmi identifikovali priiny Skolského neuspechu Ziaka. K u¢innym opatreniam
patril individudlny pristup pocas vyucovania, doucovanie a angazovanie zakonnych zastupcov.
V pripade neuspokojivého vysledku poskytoval triednym uditefom podporu riaditel Skoly
(pri komunikacii so zdkonnymi zastupcami) a skolskd Specidlna pedagogicka. Triedna ucitelka
neprospievajucej ziacky v dotazniku potvrdila, Ze vedenie Skoly vytvaralo priestor pre tvorbu
stratégii, zdielanie dobrej praxe i konzultacie o opatreniach na pomoc menej UspeSnym Ziakom.
Ako formy ich podpory v edukdcii uviedla rovesnicke uéenie, doucovanie, individualny pristup
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i formativne hodnotenie. Komunikaciu so zakonnymi zastupcami oznacila ako limitovanu ich
nezaujmom.

Program vzdeldvania na ziskanie nizSieho stredného vzdelania neorganizovali.

Skola systematicky rozsirovala podmienky pre spolupracu so zakonnymi zastupcami Ziakov.
Formou osobnych stretnuti a konzultacii, aj v ramci neformalnych akcii a mimoskolskych aktivit
sa usilovala prostrednictvom partnerskych vztahov posilfiovat vzajomnu déveru a spolupracu.
Ziaci mali dostatoény priestor pre neformalne vzdeldvanie prostrednictvom zaujmovych
utvarov. Ich rozmanita ponuka im umoznovala zmysluplné travenie volného Casu. Zapajali sa
do rozliénych vedomostnych a diecéznych sutazi, olympidd, projektov, programov zameranych
najma na podporu socidlneho citenia, medzigenera¢nych vztahov a povedomia. Svoju ¢innost
a uspechy prezentovali cez webovu stranku, regiondlne noviny, Skolsky ¢asopis Pramienok
aj platformu YouTube.

Vysledkom partnerskej spoluprdce a otvorenej komunikdcie medzi aktérmi vzdelavania bola
pozitivna klima, dobré socidlne prostredie a atmosféra vo vyuéovacom procese. Vztahy sa
vyznaéovali sudrinostou, vzdjomnou déverou, toleranciou, spoluprdcou, ochotou plnit dlohy
vyplyvajuce z vizie skoly.

Do pozicie vychovnej poradkyne (VP) bola ustanovend ucitelka s dlhoro¢nou pedagogickou
praxou, spifiajica kvalifikaéné predpoklady. Mala znizeny Gvazok, upraveny rozvrh a vytvorené
primerané materialno-technické podmienky. Zabezpecovala kumulované ¢innosti uréené
pre vychovni a kariérovu poradkynu. Okrem nevyhnutnej administrativy a rieSenia uz
vygenerovanych problémov jednotlivcov sa zameriavala najma na prevenciu a eliminovanie
vyskytu negativnych javov. Svoju Cinnost riadila na zaklade vypracovaného planu s menej
funkénym integrovanim oblasti tykajucich sa osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb
%iakov, ¢o sa zhodovalo i s ich vyjadreniami v dotazniku BSP. Napriek tomu, Ze viac ako polovica
opytanych vedela, kto z ucitelov je VP, len ojedinele uviedli, Ze by sa pri rieSeni osobnych alebo
Skolskych problémov zucastnili stretnuti s fou (pomoc, rady, konzultacie). Skor islo o rieSenie
problémov v uéeni a poskytnutie informacii o dalSom studiu.

Ako dolezity clanok sa podielala na zosuladovani kariérového vyvinu Ziakov konciacich
vzdeldvanie (prioritne 8. a 9. ro¢nik) s ich individualnymi predpokladmi a zaujmami a naslednej
profesijnej pripravy. Poskytovala informacné, koordina¢né, konzultacné, metodické cinnosti
a sprostredkovavala prepojenie s odbornymi poradenskymi zariadeniami. Vo svojej praci
vyuzivala on-line programy prevadzkované Centrom vedecko-technickych informacii
(Proforient). Oboznamovala s dostupnymi Udajmi pre oblast profesijnej orientacie
zverejiovanymi na webovych sidlach rezortu Skolstva a inych odbornych portdloch. Aktivne
spolupracovala s poradenskymi zariadeniami, strednymi Skolami, v predchadzajicom obdobi
pri zdujme Ziaka o dudlne vzdelavanie aj so zamestndvatelmi v regione (Continental). Svoje
profesiondlne kompetencie si zdokonalovala absolvovanim roznych foriem vzdeldvania.
DéleZitost jej pozicie v Skole potvrdili v dotaznikoch ku kariérovému poradenstvu takmer vsetci
Ziaci 8. a 9. rocnika, aj ked' ju poznala len polovica z nich. Tretina vedela o jej vyhradenych
konzultacnych hodinach, preto len ojedinele volili osobné individudlne stretnutia s fnou. Vsetci
respondenti vnimali vyber strednej Skoly za délezity krok, pre vacsinu z nich boli poskytované
informacie dostatocnym zdrojom o moznostiach dalSieho Studia. Ich rozhodovanie prioritne
ovplyvrioval ich zaujem a prospech, v mensej miere iné zdroje (rodicia, kamarati, internet,
ucitelia, vysledky diagnostického vySetrenia zrealizovaného pracovnikmi poradenského
zariadenia).

Oblast prevencie socidlno-patologickych javov zastreSovala ustanovend koordinatorka
prevencie. V spolupraci s vedenim Skoly, triednymi ucitelmi, poradenskymi a inymi odbornymi
zariadeniami iniciovala a pripravovala aktivity zamerané na predchdadzanie, pripadne eliminaciu
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negativnych prejavov'. Interné smernice!! boli vypracované v sulade s platnymi pravnymi
predpismi. Z rozhovoru s koordinatorkou vyplynulo, Zze v aktualnom Skolskom roku boli
monitorované nepriaznivé vztahy, atmosféra vtriede (7. ro¢nik) a skdsenosti s uZivanim
legdlnych i nelegalnych navykovych latok (9. roc¢nik) formou dotaznika. Nasledne prijali
opatrenia - odporucania pre triednych uéitelov!?. Na pedagogickej rade koordinatorka navrhla
i ostatnym ucitefom konkrétne opatrenia realizovat ako stucéast edukacie v triedach. Zaroven
pripustila slovné potycky medzi spoluziakmi (vulgarizmy, narusenie vztahov, navddzanie
ostatnych), no bezprostredne po ich zisteni uskutocnila s aktérmi pohovory. Vacsina ziakov
(90 %) v dotazniku BSP potvrdila, Ze sa v $kole citili bezpeéne a dobre, minimum opytanych
atmosféru v triede ako dobrud nevnimalo, o sa stotoznovalo aj s dotaznikom zadanym
koordinatorkou. Obavy z niektorého spoluZiaka malo menej z nich. Vacsia ¢ast respondentov
vnimala ubliZovanie ako urdzku rodiny, ponizovanie, vysmievanie sa, poskodzovanie, nicenie
veci a bitku, viac z nich ako ohovaranie, vyhrazanie cez internet/mobil, kopanie, nadavanie
a strkanie. Takmer vSetci travili prestdvky rozhovormi so spoluziakom, nevysmievali sa im pre
ich inakost, nepouzivali mobilny telefdn, nebili sa. Polovica opytanych uviedla, Ze sa neucili, ako
sa maju spravat v situdcii, keby ich niekto v triede alebo mimo skoly zosmiesnoval, fyzicky
napadal alebo inac¢ im ubliZoval. TaktieZz poukazali na vyskyt Sikanovania, vacsia ¢ast z nich sice
nebola svedkom Sikanovania, ale vyjadrenie niektorych (9), Ze boli v Skole Sikanovani,
o uvedenom prejave sa zdoverili rodi¢ovi/priatelom/spoluziakom a tento jav sa vyskytol v triede
pocas prestavky, suviselo sfaktom, Ze monitoring zamerany na prevenciu Sikanovania
nerealizovali. Koordinatorku prevencie poznalo malo Ziakov.

Skolska 3pecidlna pedagogicka v kooperacii s pedagogickymi asistentkami zabezpecovali
Specialno-pedagogickl podporu zaclenenym Ziakom a vytvarali také podmienky, aby ich
Uspesnost vo vzdeldvani bola ¢o najvyssia.

Cielenad spoluprdca, kooperdcia pedagogov a vedenia Skoly ako aj spolocné organizovanie
podpornych aktivit prispievalo k budovaniu funkéného systému sluZieb a vychovného
poradenstva. Kvalitu sluZieb poradenstva skoly zniZovala mensia transparentnost voci
Ziakom, poskytovany poradensky systém im nebol dostatocne zrozumitelny.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel $koly a jeho zastupkyria spiiiali kvalifika¢né predpoklady. Riaditel 3koly spitial
i poziadavky na vykon riadiacej funkcie (inovacné funkéné vzdeldvanie absolvoval v roku 2017).
Zastupkyna riaditela Skoly sa preukdzatelne prihlasila o zaradenie do modulu rozsirujuceho
programu Sebariadenie v manazérskej funkcii (Katolicka univerzita v Ruzomberku, februar
2023). Celkovd odbornost vyucovania bola 94,9 %, pricom neodborne v nizSom strednom
vzdeldvani boli oduéené chémia, Ciastocne hudobna a vytvarna vychova, technika, bioldgia
a obcianska nauka.

10 sutaz: Daj prednost Zivotu; 6. roénik: podujatie ,Kto vlastne som*“; 7. roénik: prezentdcia , Krizovatky $tastia“, 9.
rocnik: film o Sikane ,,Obycajna tvar”; 6. a 7. ro¢nik: prednaska o energetickych ndpojoch; 7. - 9. ro¢nik: , Stereotypy
a predsudky”

vndtornd smernica k prevencii a rieSeniu $ikanovania Ziakov v $koldch a $kolskych zariadeniach; Smernica
o prevencii omamnych latok a psychotropnych latok v Skole

12 intenzivnejsia pozornost konfliktnych Ziakov, ¢astej$ia komunikdcia s ich zdkonnymi zdstupcami, stanovit jasné
pravidla, triednické hodiny zamerat na aktivity smerujuce k vzajomnej znasanlivosti, empatii a asertivnemu
spravaniu; prednaskami zvySovat informovanost o problematike drog, drogovych zavislosti a dalSich socidlno-
patologickych javov
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Vietci pedagogicki zamestnanci spiriali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
v prislusnej kategorii.

Zakladné vonkajsie a vnutorné priestory boli vo vztahu k poctu Ziakov a k cielom stanovenym
v iSkVP primerané. Vyucovanie sa uskutoéfiovalo v 13 kmeriovych triedach vybavenych
Standardnym Skolskym ndbytkom. Komplexné plnenie obsahu vzdeldvania predmetov
zo vzdeldvacej oblasti Clovek a svet prace, formovanie zakladnych pracovnych zruénosti
a navykov Ziakov rozvijali v novobudovanej dielni (sldZila i na ¢innost technického zaujmového
utvaru) a kuchynke. Konkrétne skusenosti pri praci s pocitacom ziskavali v u¢ebni informatiky.
Telesna a Sportova vychova sa vyucovala vo vlastnej telocvi¢ni (uskutoc¢riovanie aj skolskych
akcii a podujati), pohybové, relaxacné aktivity praktizovali tiez v aredli Skolského dvora
(asfaltové ihrisko, oddychova €ast s altdnkom). Skolskd kniznica z ddvodu zastaraného knizného
fondu bola v predchadzajicom obdobi zrusend. Citatelské zruénosti Ziakov a ich zaujem o knihy
prehlbovali navstevami mestskej kniznice (¢lenmi boli Ziaci uz od 1. rocnika) a Citatel'skym
maraténom. Odborna uéebna prirodovednych predmetov nebola vybudovand, ¢im nevytvarali
dostatocné podmienky na realizaciu praktickych cvic¢eni, laboratérnych prac a experimentdlne;j
¢innosti. V priestoroch kmeriovych tried primarneho vzdeldvania prebiehala ¢innost SKD,
sliZenie sviatosti v kaplnke. V suteréne skoly sa nachadzali Satne pre Ziakov. Jej sucastou bola
i Skolska jedalen svydajiou stravy. Zamestnanci mali k dispozicii zborovnu, riaditelfu,
kabinety, archiv. Triedy i u¢ebne boli uéelne vyuzivané podla rozvrhov hodin, prevadzkové
poriadky deklarovali dodrziavanie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov. V mimovyuc¢ovacom
Case sa vinteriéroch a exteriéroch realizovali zdujmové a volnocasové aktivity Ziakov.
Bezbariérovost prostredia nebola zabezpecena.

Zmodernizované priestory vytvdrali predpoklad pre realizdciu edukdcie a naplrianie cielov
iSkVP. Absenciou odbornej ucebne pre prirodovedné predmety neboli vytvorené vhodné
podmienky pre hlbsie porozumenie zdkonitosti prirodnych procesov Ziakmi, a tym si
uvedomovanie aj uZitocnosti prirodovednych poznatkov a ich aplikdciu v praktickom Zivote.
Vybavenost u€ebnicami schvalenymi ministerstvom Skolstva a odbornou literatirou bola
vyhovujuca. Ucebné priestory boli vybavené postacujicim poétom ucebnych i kompenzaénych
pomdcok vo vztahu k obsahu vzdeldvania, ktoré dopliiali a modernizovali z vlastnych
prostriedkov, z financii narodnych projektov, sponzorov, rodi¢ovského zdruzenia. Pocas
hospitovanych hodin s nimi Ziaci i pracovali. Vybavenie odbornych ucebni bolo adekvatne
aktualnym potrebam a vytvaralo také podmienky, aby si Ziaci osvojovali manudlne zru€nosti
pri opracovani materialov, priprave jedal, pestovani rastlin (THD) a zakladné znalosti pri praci
s digitdlnymi technolégiami (INF). Triedy boli primerane vybavené interaktivnymi tabulami
a dataprojektormi s pristupom na internet, okrem dvoch tried 9. rocnika. Materidlne
prostriedky vyuZivané vo vyucovani predmetov vzdeldvacej oblasti Clovek a priroda pochddzali
realizovat len jednoduché pokusy a pozorovania.

Materidlne prostriedky boli vyhovujuce, z hladiska pozndvacich procesov podporovali
rychlejsie a komplexnejsie osvojenie poznatkov.

Vytvorenie podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdeldvani
véeobecne deklarovali v iSkVP, podrobne prostrednictvom SP vydaného v zmysle pravneho
predpisu a po prerokovani v pedagogickej rade. Prerokovanie v rade $koly preukazané nebolo.
Otazky prevencie a ochrany Ziakov pred socidlno-patologickymi javmi boli zadefinované v jeho
prilohdch. Viac ako polovica opytanych v zadanom dotazniku BSP potvrdila diskutovanie
s u¢itelmi o pravidlach spravania stanovenych v SP, ale iba v mengej miere (8) uviedli, Ze dostali
prilezitost ich zmenit alebo doplnit. Tretina respondentov o takejto moznosti nevedela, hoci
zavereéné ustanovenia dokumentu spominanu informdciu obsahovali.
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Predlozeny SP vymedzoval odmeny i vychovné opatrenia. V druhom polroku predchadzajiceho
Skolského roka ziaci spolu vymeskali 23 388 ospravedInenych hodin s priemerom na Ziaka 104,9
hodin, z nich 3 469 prindleZalo Ziakom so ZZ (primarne vzdeldvanie - 324; nizSie stredné
vzdeldvanie - 3 145). Neospravedinenu absenciu (42 hodin) Skola vykdzala len v nizSom
strednom vzdelavani (1 Ziak so ZZ neospravedlnene vymeskal 7 vyucovacich hodin). Pochvala
bola udelend 29 Ziakom (primarne vzdeldvanie - 10, nizsie stredné - 19, z toho 1 so ZZ),
3 (1 - primdrne vzdeldvanie, 2 - nizsie stredné, z toho 1 so ZZ) bola zniZzena zndmka zo spravania
na druhy stupen. Pokarhanie nemal nikto.

Ziacky parlament v nebol v $kole zriadeny.

V organizacii vychovno-vzdeldvacieho procesu nebola dodrzana dizka obedriajéej prestavky
pre Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania po Siestej vyucovacej hodine v rozsahu minimalne
30 minut. Dokumentacia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, vycvikov obsahovala
pozadované nalezitosti. Evidenciu Skolskych trazov a staznosti viedli.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli na dobrej urovni.

2 ZAVERY

Celkova uUroven vyucovania pozorovanych predmetov v oboch stuprioch vzdeldvania bola
na priemernej Urovni. Vacsina Ziakov disponovala adekvatnymi komunikativnymi zru¢nostami,
mali dostatocne rozvinutu slovnu zadsobu, vyjadrovali sa prevaine spisovne spravne, odborne,
plynule a v pozadovanych suvislostiach. Pri praci s textom znacna cast Ziakov porozumela jeho
obsahu, preukazala schopnost vyhladat zakladné informacie, polovica z nich text aj analyzovat.
ZlepsSenie si vyZzaduje vedenie Ziakov ku kritickému hodnoteniu textu, k rozvijaniu spésobilosti
vyvodzovania zaverov. Vhodné vyuZivanie materidlnych prostriedkov umoznili vac¢Sine z nich
spravne reprodukovat i pochopit ucivo a osvojené vedomosti aplikovat prevazne v ulohach
zameranych na nizsie myslienkové procesy. V ramci oblasti rozvijania ich vysSich myslienkovych
operacii mali v mensej miere moznost porovnavat spojitosti medzi informaciami, udalostami
a zriedkavo riesit zadania vyZadujuce si hodnotiace a tvorivé postupy, ¢o zniZilo rozvoj ich
pozndvacich kompetencii. Ziaci sa zapajali do ¢innosti, boli aktivni. Viac ako polovica z nich si
uvedomovala potrebu autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie a osobného
rozvoja, dokdazala posudzovat svoju cinnost a pokrok vuceni, ale priestor na reflexiu
rovesnickych vykonov mali len niektori, ¢im boli ich kompetencie k celoZivotnému uceniu sa
menej stimulované. Dobré vzajomné vztahy medzi aktérmi vzdeldvania, priazniva pracovna
atmosféra posilfovana empatickym pristupom k Ziakom kladne vplyvali narozvoj ich
obcianskych a socidlnych kompetencii.

Inovovany SkVP prehladne poskytoval informécie o deklarovanych zameroch a stratégiach.
Uroveri jeho vyhotovenia zniZovalo nerozpracovanie zmien v stlade s konsolidovanym znenim
SVP a nepredlozenie iSkVP tie? $kolského poriadku na prerokovanie rade $koly, &m nebolo
umoznené ¢lenom rady $koly vyjadrit pripomienky alebo predloZit inovativne navrhy. Uéelna
spoluprdca s poradenskymi zariadeniami, najma odborné poradenstvo, metodické
usmerfiovanie prace s konkrétnymi Zziakmi so SVVP pocas vyucovacieho procesu vytvarala
predpoklady pre ich UspesSnu edukdciu. K skvalitneniu ich vychovy a vzdeldvania je potrebné
predkladat na prerokovanie v pedagogickej rade spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Ziakov
vzdeldvanych formou individualneho vzdelavania a akceptovat metodické pokyny pri hodnoteni
pisomnych prac (diktatov) Ziakov s vyvinovymi poruchami v uéeni. Riaditel Skoly konal v sulade
s aktudlnym pravnym stavom, mal zadefinovanu pedagogicku stratégiu rozvoja skoly, bol
kli€ovou postavou, skutoénym lidrom Skoly. Disponoval dostatoénymi administrativnymi
schopnostami (planovat, rozhodovat sa, produktivne riesit problém), odborno-metodickymi
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zruénostami ¢ osobnostnymi vlastnostami (tolerancia, takt, optimizmus, resSpekt
k podriadenym/Ziakom/zdkonnym zastupcom). Znalosti a zrucnosti efektivneho riadenia
dosiahol aj sebavzdeldvanim.

Medzi silné stranky Skoly patrila oblast riadenia, ktora bola na dobrej urovni, charakterizovala
ju otvorena klima a vzajomna dovera medzi vedenim Skoly a jej zamestnancami. Systematicka
a pravidelnd kontrolna ¢innost vedenia skoly (planovanie, vykonavanie, analyzovanie,
vyvodzovanie ucinnych opatreni na odstranenie nedostatkov najma vo vychovno-vzdelavacej
oblasti, vyhodnocovanie, efektivnost hospitacnej cinnosti) zvysila ucelnost jej vyuZitia
na skvalithovanie urovne vychovy a vzdeldvania. V ramci metodickych orgdnov boli ucitefom
vytvorené podmienky pre participaciu na fungovani skoly, ale ich ¢innost nebola vidy efektivna,
lebo sa postacujuco nezameriavali na prijimanie opatreni zvysujucich Uspesnost Ziakov,
vyhodnocovanie Ucinnosti metdd a foriem, resp. stratégii veducich k dosiahnutiu vzdeldvacich
cielov a zlepSovaniu vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov. Skvalitnenie si vyzZzaduje
poskytovanie poradenstva pri rieSeni osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov,
takisto zabezpecenie prevencie socidlno - patologickych javov. Nastroje na odhalovanie
a rieSenie negativnych javov v sprdvani sa Ziakov a priznakov Sikanovania vyuzivali menej
ucinne, niekolko respondentov v dotazniku uviedlo, Ze boli v Skole Sikanovani.
Zrekonstruované priestory $koly, prevaine vhodné personalne (PZ splfiajuci kvalifikaéné
predpoklady a osobitné kvalifikacné poZiadavky), priestorové, materidlno-technické
podmienky umoziiovali realizovat vychovno-vzdeldvaci proces v stlade s ciefmi iSkVP.
Porovnanim zaverov z komplexnej inSpekcie uskutocnenej v Skolskom roku 2013/2014
s aktualnymi zisteniami vyplynulo, Ze pedagogické riadenie, podmienky vychovy a vzdeldvania
zostali na dobrej Urovni. Ucenie sa Ziakov kleslo z dobrej Urovne na priemernu Uroven, ¢o bolo
spbsobené v malej miere aplikovanim aktivizujucich metdd a postupov zameranych na aktivne
zapojenie kazdého Ziaka do ucenia vlastnou ¢innostou a myslienkovou aktivitou.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry - vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna uroven

dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci - prevaha  negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemerna Uroven

nevyhovujlici - vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujluce priebeh vychovy
a vzdelavania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou dbéverou v ucitel[skom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristicka nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie Skoly st ucitelom nejasné
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Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1.

§ 7 ods. 2 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (neprerokovanie iSkVP
v rade skoly),

§ 24 ods. 8 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nepredkladanie pisomnej
spravy riaditelovi Skoly o postupe a vysledkoch vychovno-vzdeldvacej Cinnosti Ziaka
vzdeldvaného formou individudlneho vzdeldvania podla odseku 2 pism. a) a jej
neprerokovanie v pedagogickej rade),

§ 153 ods. 1 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (neprerokovanie Skolského
poriadku v orgdne Skolskej samosprdvy),

§ 2 ods. 7 vyhlagky MSVVa$ SR ¢. 223/2022 Z. z. o zakladnej $kole (nedodrZanie dizky
obedriajsej prestdvky pre Ziakov niZsieho stredného vzdeldvania po Siestej vyucovacej
hodine v rozsahu minimdlne 30 minut),

Priloha €. 2 k Metodickému pokynu ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly bod
11 (hodnotenie diktdtov Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia zndmkou).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca

iSkVP zrevidovat v sulade s legislativnymi zmenami,

s ciefom skvalitnenia procesu a vysledkov vzdelavania realizovat sebahodnotenie skoly,
systematicky uskutoénovat celoplosny monitoring zamerany na odhalovanie priznakov
Sikanovania, zistenia na zaklade diagnostiky vyhodnocovat, v pripade potreby prijimat
adekvatne opatrenia a preukazatelne kontrolovat ich plnenie.

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 20. 05. 2023 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov v oblasti: riadenia $koly (prerokovanie iSkVP
a Skolského poriadku v rade skoly; predkladanie pisomnej spravy riaditelovi Skoly
o postupe a vysledkoch vychovno-vzdelavacej ¢innosti Ziaka vzdelavaného formou
individudlneho vzdeldvania podla odseku 2 pism. a) a jej prerokovanie v pedagogickej
rade; hodnotenie diktatov Ziakov s vyvinovymi poruchami); podmienok vychovy
a vzdelavania (dodrzanie dizky obedfajéej prestavky pre Ziakov nizsieho stredného
vzdeldvania v rozsahu minimalne 30 minut) a predloZit ich Skolskému ingpekénému
centru Banska Bystrica s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych
zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin
predloZit Skolskému indpekénému centru Banska Bystrica v termine do 02. 10. 2023.
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PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

1. iSkVP na $kolsky rok 2022/2023, UO, UP, $kolsky poriadok, interné smernice;

2. sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za skolsky rok

2021/2022;

3. plan kontrolnej a hospitac¢nej ¢innosti na Skolsky rok 2022/2023, hospita¢né zaznamy
z vyucovacich hodin, kontrolné diktaty a prace Ziakov, plan prace MZ/PK;

. dokumentadcia vychovnej/kariérovej poradkyne a koordinatorky prevencie;

. rozhodnutia vydané riaditelom Skoly, protokoly o komisionalnych skuskach;

. plan profesijného rozvoja a ro¢ny plan vzdeldvania pedagogickych zamestnancov;

. rozvrh hodin a prevadzkové poriadky;

. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

. zapisnice zo zasadnuti pracovnej porady, pedagogickej rady, rady skoly a metodickych
organov;

10. dokumentdcia slvisiaca s organizovanim inych sucasti vychovno-vzdeldvacieho procesu;

11. triedne knihy, triedne vykazy, katalégové listy Ziakov, dokumentdcia Ziakov so SVVP,

zadznamy zaujmovych Utvarov;
12. evidencia staznosti a Skolskych Urazov.

O 00 N O U1 b

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inspektorka: Mgr. Jana Bielikova
Dna: 11. 04. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr. Jana Bielikova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. et Mgr. Juraj Kubis

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji diia 18. 04. 2023 v Banskej
Bystrici:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr.Jana Bielikovd s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. et Mgr. Juraj KubiS e
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Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. et Mgr. Juraj Kubis, riaditel Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Jana Bielikovd, Skolskd inSpektorka

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek in$pekénej ¢innosti
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