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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uUroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v zakladnej Skole



1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola mestska plnoorganizovana Statna zakladna Skola s vyu€ovacim
jazykom slovenskym. V 3kolskom roku 2023/2024 ju navstevovalo 729 Ziakov!, z toho 25
so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) — 24 Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ) a 1 zo socialne znevyhodneného prostredia (SZP). Skola neevidovala Ziakov
z marginalizovanej rémskej komunity. Vyucovaci proces prebiehal v 12 triedach primarneho
av 20 triedach nizSieho stredného vzdeldvania, z nich bolo 10 so zameranim na Sportovu
pripravu. Sucastou $koly bolo 10 oddeleni $kolského klubu deti (SKD), ktoré navitevovalo 243
Ziakov primarneho vzdelavania.

Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecfovalo 63 pedagogickych zamestnancov, ztoho
53 uditelov a 10 vychovavateliek, z ktorych jedna pdsobila aj ako pedagogicka asistentka (70 %).
Personalne obsadenie 3koly v oblasti vzdelavania Ziakov so SVVP nebolo podla riaditela $koly
postacujuce, absentovali pozicie Skolského psycholdga, Skolského Specidalneho pedagdga i vyssi
pocet pedagogickych asistentov.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Uroveri vychovno-vzdeldvacieho procesu bola v priebehu indpekénej cinnosti sledovana
vovztahu k uceniu sa Ziakov avyucovaniu ucitelom na 74 vyucovacich hodinach
(30 v primarnom a 44 v nizSom strednom vzdeldvani).

PRIMARNE VZDELAVANIE

V primarnom vzdeldvani bola hospitacna cinnost zrealizovana na vyucovacich hodinach
v predmetoch slovensky jazyk a literatura (8), anglicky jazyk (7), matematika (9), prirodoveda
(6).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitefom

Adekvatne komunikacné sposobilosti (Graf 1; 83,3 %) prejavili Ziaci na vacsine sledovanych
hodin, pohotovo, vecne a spisovne spravne reagovali na pokyny/podnety v Ustnej i pisomnej
podobe. V navodenych komunikaénych situaciach (hra, skupinova praca, dialdg, zadania uloh,
opakovanie uciva, hodnotenie) vedeli pouzivat primerane rozvinutd slovnd zasobu
s uplatiovanim odbornej terminolégie, ¢o bolo désledkom kulturneho recového prejavu
uciteliek. Na vsetkych pozorovanych hodindach mali Ziaci moZnost posiliovat rozvijanie
komunika¢nych kompetencii i pri praci s textom. Jeho pochopenie preukazali vyhladavanim
informdcii explicitne v nom uvedenych prostrednictvom printovych a na polovici hodin tiez
elektronickych zdrojov (vyucovacie programy v 1. a 2. roc¢niku). Literarny text Citali nahlas
aj potichu, zadavanim aplikaénych (aké su dalSie priklady, ¢o by ste robili za podobnych
okolnosti...) a otazok vysSieho radu (Co si o tom myslite, ako ste k tomu nazoru dospeli...) dostali
Ziaci prilezitost riesit konkrétne situdcie a interpretovat porozumenie hlavnych myslienok textu.
Vnimat vztahy, pri¢inné suvislosti medzi nimi a s pomocou ucitelky vlastnymi slovami povedat
domnienku (nikomu sa nevysmievat, nepodcenovat ho) dokazali na tretine hodin. Nebolo im
umoznené zvazovat a posudzovat javy alebo procesy s uvedenim patri¢nych argumentov, ¢im
sa u nich menej rozvijali schopnosti kritickej reflexie a hodnotenia obsahu textu. Poznavacie
kompetencie (Graf 1; 31,3 %) si na vSetkych hodinach Ziaci zdokonalovali najma ¢innostami

1274 v primarnom a 455 v niz8om strednom vzdelavani



vyzadujiucimi pamatové reprodukovanie poznatkov s Ucéelnym vyuZitim materidlnych
prostriedkov. Nadobudnuté gramatické a literarne vedomosti vedeli aplikovat pri rieeni cviceni
v pracovnom liste/na interaktivnej tabuli, ¢im prejavili pochopenie uciva. Stanovené ulohy,
ktorych obsah koreloval so zadefinovanymi kognitivnymi ciefmi, vyZzadovali od Ziakov pouZit
predovsetkym nizSie myslienkové procesy. Iba na dvoch hodinach (2. A) bola stimulovana ich
tvorivost a fantazia (navrhndt a objasnit, ktoré zviera by mohlo byt hasicom; obhdjit, preco
je doleZité vediet abecedu). Minimdlna frekvencia zadavania aktivit na rozvoj vyssich
kognitivnych operdcii a uplatnené menej efektivne stratégie vyucovania (vyklad, riadeny
rozhovor, praca s ucebnicou/pracovnym listom) nenapomdhali rozvoju ich analytického
a kritického myslenia. Ucitelky vytvarali prostredie, v ktorom sa Ziaci citili prijemne, bezpecne
a spokojne. V prevainej miere zohladiovali ich individudlne moZnosti napredovania,
reSpektovali potreby zdravotne znevyhodnenych Ziakov a na viac ako polovici hodin im umoznili
slobodnu volbu pri vybere uloh, ¢im poskytovali podporné stimuly a utvorili optimdlne
podmienky na inkluzivne vzdeldvanie kazdého z nich. Poznatky spristupnovali jasne,
zrozumitelne, vhodnou motivaciou a striedanim cinnosti povacsine vytvorili predpoklad
pre osvojenie daného uciva, ale ojedinele realizované aktivizujuce metédy (pomiesané udalosti,
brainstorming) boli menej u¢inné pre ich aktivne ucenie sa. Na vSetkych vyucovacich jednotkach
sa Ziaci iniciativne zapajali do individualnych i skupinovych prac, chybu si dokazali uvedomit
a nasledne podlozZit spravnost riesenia. Ich kompetencie k celoZivotnému uceniu sa (Graf 1;
47,7 %) boli podporované vyuzivanim hodnotiacich procesov na polovici pozorovanych hodin.
Na zaklade spéatnej vazby tykajucej sa pokroku, uspechu/neuspechu v uceni sa i odévodnenej
klasifikacie (v 1. ro¢niku motivaénymi peciatkami) vedeli nalezZite reflektovat svoj u¢ebny vykon.
Vhodnymi vyrokmi posudili, ¢o sa naucili, ¢o zvladli, ako sa im praca darila, v ¢om by sa mali
zlepsit, Ziaci 2. ro¢nika hodenim hracej kocky s pomocnymi vetami?. Niekedy svoj &i spoluZiakov
vykon ohodnotili emocionalne - potleskom, zamdvanim, vstipenim do kruhu alebo znakovou
odpovedou (poloha palca). Na vSetkych hodinach, v podnetnej socidlnej atmosfére preukazali
osvojené obcianske kompetencie (Graf 1; 100 %). V rozhovoroch a v diskusii k veku
a skdsenostiam blizkym témam sa dokazali vyjadrovat a aj zdévodriovat svoje hodnotové
postoje. Vzajomne sa pocuvali, reSpektovali stanoviskd inych. Kultivovane komunikovali,
spravali sa korektne, dodrziavali zretelne stanovené poZiadavky na Ziaduce spravanie. Z foriem
prace preferovali ucitelky samostatnu a frontdlnu pracu, mélo zarad'ovali ¢innosti vyzadujuce si
participovanie Ziakov na rieSeni spolo¢nych zadani. Len na 2 vyucovacich jednotkach dostali
moznost prehlbovat socidlne kompetencie pracou v skupinach, pricom vzajomne kooperovali,
prezentovali svoje vystupy a komentovali podiel ¢lenov pre timovu pracu (Graf 1; 67,9 %).

2 prekvapilo ma, Ze....; mohol by som popracovat na...; najuZitoénejsia vec, ktort som si z hodiny odniesol...; najviac
ma zaujalo...; rad by som sa dozvedel viac o...; nerozumel som...



Graf 1 Celkova uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldavani
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Anglicky jazyk, matematika, prirodoveda

Ucenie sa Ziaka

Na vsetkych hodinach Ziaci osvojené komunikacné zrucnosti (Graf 2) premietli do svojho
kultivovaného, spravneho a presného vyjadrovania. V kontexte jednotlivych tém, resp.
vyucovacich predmetov pocas rozhovoru, diskusie, volnej ¢i riadenej komunikacie pouzivali
vhodné jazykové prostriedky a odbornu terminolégiu na Urovni zodpovedajucejich veku. Najma
v anglickom jazyku (ANJ) si primerane rozvinutd slovnd zasobu precvicovali
a utvrdzovali prostrednictvom jazykovych hier, re¢hovaniek, basniciek ¢i pesniciek. Na zaklade
porozumenia pocutého a ¢itaného dokdzali v texte vyhladat klucové slovd, usporiadat
informacie podla doleZitosti a interpretovat ich. V prirodovede (PDA) vyrazne ktomu
prispievalo pojmové mapovanie, brainstorming, efektivna praca s roéznymi informaénymi
zdrojmi. Na vSetkych hodinach Ziaci spravne reagovali na podnety zamerané na zapamatanie,
porozumenie a aplikovanie preberanych javov a postupov. Primeranu schopnost analyzovat
informacie, pozorne a kriticky ich skimat z viacerych perspektiv prejavili len na 2 hodinach PDA
a1l hodine matematiky (MAT), ojedinele tiez vyvodit aurcit zdvery zo ziskanych udajov
(1 hodina PDA). Na ostatnych moznost prejavit analytické, hodnotiace ¢i tvorivé myslenie
nedostali, €0 obmedzovalo rozvoj ich poznavacich kompetencii (Graf 3). Ziaci sa iba na polovici
hodin spolupodielali nasledovani, kontrolovani ausmerfiovani procesov suvisiacich
s autondmnostou ich celoZivotného ucenia sa (Graf 4). Boli aktivni a motivovani, zapajali sa,
ale len na hodinach PDA tvorili Usudky o spravnosti, kladli otazky, uvaZovali, ¢o efektivne
podnecovalo ich kritické myslenie. Na vacsine hodin dokazali rozpoznat vlastnd chybu, niektori
vSak korekcie robili iba nazaklade upozornenia ucitelmi, resp. spoluziakmi. Mnohi mali
prileZitost vyjadrit sa k vlastnej praci, pokroku a moZnostiam rozvoja, polovica i regulovat svoje
postupy na zaklade hodnotenia vykonu, no hodnotit inych mohla len stvrtina z nich. Na vSetkych
hodinach Ziaci preberali osobnl zodpovednost za svoje konanie, preukdzali empatiu,
Ustretovost. Pre rozvoj obcianskych kompetencii (Graf 5) bolo doélezité, Ze v pripade
rozdielnych postojov nereagovali odsudzujico, ale diskutovali, aj ked menej argumentacéne
podporili svoje ndazory ¢i postoje. Socidlne kompetencie (Graf 6) prejavili prevzatim
zodpovednosti za splnenie zadanych uloh. Dokazali ich riesit samostatne, respektovali pokyny
vyucujucich. Pri sporadicky zadavanej praci dvojic ¢i skupin (PDA, ANJ) efektivne komunikovali
a participovali na vysledku, ale len minimalne ho aj posudzovali a vyjadrovali sa k praci
ostatnych.




Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani

0% 20% 40%  60%  80% 100%

Ziaci disponovali adekvatnymi
komunikaénymi spdsobilostami

100,0%

Ziaci pracovali
s textom/informaciami

celkova uroven

nevyhovujica  pGlo  priemerna

dobra  velmi
vyhovujica dob,

Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
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Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii
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Vyucovanie ucitefom

Ucitelia svojim empatickym pristupom a vytvdranim podmienok na inkluzivne vzdelavanie
pozitivne vplyvali na budovanie socidlnej klimy, avsak ucinnost podpornych stimulov
obmedzovali zadavanim uloh srovnakou casovou a kognitivnou narocnostou. Vo vyucbe
uplatnili  zasady nazornosti a primeranosti, ucivo vhodne prepdjali s redlnymi
situdciami, kontinuitu zabezpecovali uplatnenim medzipredmetovych vztahov. Ucebnymi
pomoéckami a audio-vizudlnou technikou podporovali rozvoj predstavivosti Ziakov, viedli
k fixacii uciva adodrziavaniu spravnych postupov pri rieSeni uloh, IKT pouZivali najma
k prezentacii uciva, menej k ich zmysluplnému vyuZivaniu Ziakmi. Vytvaranim cudzojazyéného
prostredia zabezpecovali rozvoj jazykovych zruénosti Ziakov s dorazom na porozumenie
vyznamu slov, rozvoj slovnej zasoby, pouZivanie gramaticky sprdvneho vyjadrovania, menej
na produktivnu komunikaciu. Takmer na vsetkych hodinadch efektivitu edukdcie znizovali
frontdlnym  vyucovanim sprevadzanym vykladom ariadenym rozhovorom, ako
aj nerovnomernym zapdjanim Ziakov do aktivit. Mensi priestor vytvarali pre interaktivne ucenie
sa, rieSenie problémov, rozvoj kritického myslenia ainvencie eduka¢nymi stratégiami
stimulujucimi badanie, skimanie, prepdjanie poznatkov s praxou. K vytvaraniu pozitivnej
atmosféry prispievali ucitelia vyjadrenim podpory a povzbudenia Ziakov k vykonu.
K posilfiovaniu prosocidlnych schopnosti ojedinele vyuZzivali vzdjomnu interakciu Ziakov,
ich G€innl  kooperaciu vramci dvojic/skupin. Ziakom priebeZne poskytovali hodnotenie
spatnou vazbou, ktord iba na polovici hodin mala formativny charakter, menej uplatnenu
klasifikaciu zdévodnili. V zavere vyhodnotili dosiahnutie stanoveného ciela bez spoluucasti
Ziakov.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Urover

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra priemernd Uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika a praca s informaciami  matematika priemernd Uroven

Clovek a priroda prirodoveda priemerna Uroven

Vyrazné pozitiva:

- klima podporujuca vytvaranie pozitivnych socialnych vztahov.

Oblasti vyzadujuce si zlepSenie:

- aplikovanie efektivnych stratégii vyuéovania podnecujucich kritické myslenie,

- rozvijanie poznavacich kompetencii - zaradovanie Uloh a aktivit kombinujicich rozvoj
nizsich a vyssich myslienkovych drovni,

- uplathovanie diferenciacie vzdelavacej ponuky vzhladom k individualnym schopnostiam
a moznost volby Uloh Ziakmi podla vlastnych potrieb,

- vytvaranie prilezitosti k sebahodnoteniu podla vopred urcenych kritérii smerom
k pomenovaniu pokroku zZiakov v uceni.

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.



NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

V nizsom strednom vzdelavani bola hospitacna ¢innost zrealizovana na vyucovacich hodinach
v predmetoch slovensky jazyk a literatura (7), anglicky jazyk (5), matematika (9), chémia (4),
geografia (6), dejepis (6), telesnd a Sportova vychova (3) a Sportova priprava (4).

Slovensky jazyk a literatura

Komunikacné kompetencie (Graf 7; 79,8 %) si Ziaci na vacSine hodin rozvijali pri praci
so suvislymi umeleckymi textami. Osvojené Citatelské zruénosti prejavili prepajanim citaného
textu so svojimi vedomostami prevaine plynule a spisovne spriavne, k comu prispieval
kultivovany model materinského jazyka reprezentovany vyuéujlcimi. Ziaci vedeli v texte
vyhladat explicitne uvedené fakty a svyuZitim textového (pracovny list, ucebnica)
a audiovizudlneho zdroja (film) reprodukovat informacie o spisovatelovi. V sulade
s poznavacimi ciefmi vyucovania boli podnecovani k vy$sej urovni kognitivnheho spracovania
textov, dokazali progndzovat jeho obsah, vytvorit novy vystizny nazov textu, interpretovat
informacie vyjadrené graficky (7.B). Na polovici hodin vedeli samostatne interpretovat obsah,
posudit formu umeleckého textu (sonety, balada), jeho estetickd funkciu a autorsky zamer
s vynimkou slabsich vykonov Ziakov v 9.D, 9.C. Na reproduktivne (zistovacie a konvergentné)
av mensej miere zastupené produktivne otazky vramci riadenych rozhovorov vacsinou
odpovedali s vyuzitim odbornej terminoldgie a primerane rozvinutej slovnej zasoby. V mensej
miere (Graf 7; 41,1 %) si s vyuZitim ucebnych pomocok (pracovné listy, slovniky, ucebnice)
rozvijali poznavacie kompetencie. Na vacsine hodin vedeli zvacésa reprodukovat poznatky
z lexikalnej roviny jazyka a tedrie literatury, nadobudnuté vedomosti zo slovotvorby aplikovali
s podporou nazornosti pisomne i Ustne v cvi¢eniach z u¢ebnice a powerpointovej prezentdcie.
Ulohy na analyzu plnili na polovici hodin, samostatne dokazali porovnat a usporiadat znaky
epickych Zanrov do T schémy, rozlisit pomenovania. Uplatnenim inovativnych vyucovacich
metdd (brainstorming 6.A, cinquain 8.A) si upeviovali ucivo Ustne a tvorivé myslenie preukdazali
pri pisomnom spracovani textu s vyuZitim nepriamych pomenovani. Na vacSine hodin neboli
v dbésledku uplatiovania malo efektivnych metdd vyucovania stimulovani k rozvoju vyssich
myslienkovych procesov. Na jednej tretine hodin boli pri ziskavani a spracovani novych
poznatkov malo aktivni, na podnety a stimuldciu uditelov vaésinou reagovali len jednotlivci,
ktorym ucitelia poskytli spatnu vazbu k zlepSovaniu procesu ich uc¢enia sa. K sebareflexii svojich
vykonov, k diagnostikovaniu tazkosti v uceni sa, ani k rovesnickej spatnej vazbe Ziaci neboli
podnecovani, ¢im si primerane nerozvijali kompetencie k celoZzivotnému uceniu sa (Graf 7;
45,5 %). V dosledku absentujuceho formativheho hodnotenia Ziaci na vacsine hodin nedostali
informaciu o moZnostiach ako sa zlepsit, nebola im poskytnutd moznost vyberu ¢innosti podla
individualnych potrieb. Obcianske kompetencie (Graf 7; 75,9 %) prejavili vyjadrenim ndzorov
k u¢ebnym témam, k ludovym tradicidm a udalostiam verejného Zivota. Zvacsa svoje ndazory
vedeli podloZit argumentami a nazory svojich rovesnikov re$pektovali. Socidlne kompetencie
(Graf 7; 69,9 %) preukazali empatickou komunikaciou s ucitelkami isvojimi rovesnikmi
individualne i v paroch, ¢im prispievali k vytvoreniu pozitivnej klimy. PrileZitosti na rieSenie uloh
na zaklade vzajomnej spoluprace, pomoci a kontroly nemali na va&sine hodin vytvorené. Ziaci
rieSili ulohy prevazne v paroch, ojedinele medzi sebou aktivne komunikovali. Vysledky svojej
¢innosti vedeli prezentovat, nie vidy ich podloZili argumentami. K postdeniu kvality ich prace
v paroch neboli podnecovani.




Graf 7 Celkova uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v nizSom strednom vzdeldvani
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Ucenie sa Ziaka

Ziaci vinterakcii s ucitelmi ispolufiakmi vrdmci riadeného, motivaéného rozhovoru
¢i prezentovania vopred spracovanej témy (DEJ3), preukdzali primerane rozvinuté komunikaéné
kompetencie (Graf 8) s uplatnenim odbornej terminoldgie. V predmete ANJ vyuZili v Ustnom
prejave lexikdlne jazykové prostriedky adekvatne komunikativnemu kontextu s vyuzitim textu,
obrazového materidlu a IKT, slovnu zasobu k textu si osvojovali prekladom lexikalnych jednotiek
a nacvikom spravnej vyslovnosti. Hlavnym myslienkam suvislého textu* porozumel,
v predmetoch ANJ, DEJ aj na zaklade hlasného ¢itania a uloh po jeho ¢itani, v predmete ANJ,
v ktorom informacie ztextu dokazali spracovat prostrednictvom predikcie jeho obsahu
avyvodenia zaverov, tie? pomocou posluchu. Ziaci prejavili svoje zruénosti pri préaci
s nesuvislym textom?®, dokazali pouZit a interpretovat Gdaje z obsahu tematickych i fyzicko-
geografickych mép (GEG®, DEJ). K prepojeniu ztextu ziskanych informdcii s vlastnymi
skusenostami boli vedeni na menej ako polovici hodin akich hodnoteniu takmer vobec,
¢o obmedzovalo zdokonalovanie ich Citatelskej gramotnosti. PrileZitost preukdazat
nadobudnuté digitdlne zruénosti Ziaci dostali len vynimo¢ne (ANJ, TSV’), na dvoch hodinach
GEG tvorili individualne projekty s vyuzitim internetu. Poznavacie kompetencie (Graf 9) si Ziaci
rozvijali najma plnenim uloh zacielenych na vybavenie sinadobudnutych poznatkov aich
aplikaciu. Analytické myslenie vyuZzivali na viac ako polovici sledovanych hodin. V procese
ucenia sa hladali spolo¢né a rozdielne znaky totalitnych rezimov alebo statov Eurdpy, na zédklade
mapovych podkladov urcovali geograficki polohu konkrétnych miest, s napovedou ucitelky
rozoberali dobovu kresbu, obraz alebo porovnavali historické javy so sucasnostou. Ulohy
na analyzu vedeli riesit v predmete ANJ v cviCeniach zameranych na rozlisenie gramatickych
Casov, ich zddvodnenie vyuZitia v kontexte vety a na priradenie pojmov/¢asov do tabulky,

3 dejepis

4 okrem predmetov vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb, na ktorych sa vzhladom k stanovenym cielom vyucovania
sledovand oblast nedala hodnotit

5 periodickd ststava chemickych prvkov, listotky na premenu jednotiek di?ky, na priradenie hodnoty zlomku
na Ciselnu os, farebné karticky s Cislicami

6 geografia

7 telesnd a $portova vychova



aj v predmete MATS. Prirodovednu gramotnost si kultivovali na jednej hodine chémie (CHE),
na ktorej pripravili r6znorodu alebo rovnorodu zmes podla vlastného vyberu, navrhli metédu
oddelovania jej zloZiek a zrealizovali naplanovany experiment. Hodnotiace zru¢nosti vyuzili len
sporadicky, ked posudzovali vhodnost podmienok osidlenia v obdobi staroveku, no zvazit klady
a zapory existencie Uhorského kralovstva pre vtedajsich obyvatelov dnesného Slovenska zvladli
len svyraznou podporou ucitelky. VysSie myslienkové procesy Ziaci castejSie vyuzivali
v sledovanych predmetoch vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb. Vedeli zostavit a pouzivat
rozcviCenie pred vykondvanim pohybovej cinnosti, po vhodne zvolenych pripravnych
a imitaénych cviceniach dokazali spravne predviest zakladné gymnastické cvicenia, vacsinou
na vysokej pohybovo estetickej Urovni. Nacvi¢ené herné Cinnosti jednotlivca vyuzivali v hernych
systémoch, taktické zrucnosti realizovali v premenlivych zapasovych podmienkach, vacsinou
vedeli riesit herné situdcie ivzmenenych podmienkach modelovanej hry. Rozvijanie
pozndvacich kompetencii Ziakov limitovala celkova nizka miera prilezitosti na rozvijanie vyssich
kognitivnych procesov so zacielenim na hodnotenie a tvorivost. V procese edukdcie boli Ziaci
dostato¢ne motivovani, sustredovali sa na ucebnu cinnost, reagovali na zaddvané otazky
a zodpovedne plnili zadané ulohy. Chybu si uvedomovali nielen po upozorneni vyucujucimi
a dokazali snou pracovat. Uplatiovanim viacerych uhlov pohladu, hladanim argumentov
a prostrednictvom badatelskych aktivit si kultivovali schopnost kriticky mysliet, no len na viac
ako Stvrtine vyucovacich hodin. Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa (Graf 10)
bolo limitované nedostatkom poskytovanych prileZitosti Ziakom k sebareflexii a hodnoteniu
rovesnickych vykonov, s vynimkou predmetov TSV a SPP?, v ktorych Ziaci dokazali komplexne
posudit silné a slabé stranky svojho individualneho Sportového vykonu a aj vykonu svojho
druzstva. Ziaci ochotne prezentovali svoje stanoviska v nadviznosti na u¢ebné témy, ale nie
vidy boli nabadani kich zdévodriovaniu. Postoje svojich rovesnikov sidokazali vypocut
a tolerovat, pri hre (TSV, SPP) re$pektovali zsady fair-play i iné nazory na rieenie aktualnych
problémov suvisiacich so Sportovou aktivitou, ¢im preukazali primerane rozvinuté obcianske
kompetencie (Graf 11). Vhodnym sp6sobom komunikacie, akceptovanim pravidiel spravania sa
i prejavovanim vzajomnej podpory v hernych situaciach sa Ziaci podielali na vytvarani pozitivnej
pracovnej atmosféry. Osvojené socidlne kompetencie (Graf 12) prejavili predovsetkym
v predmetoch ANJ, TSV a SPP, v ktorych si pocas parovej/skupinovej prace pri plneni uloh
vzajomne pomahali, dokazali prijat prehru, vysledok spolo¢nej prace prezentovali, no nie vidy
boli stimulovani kzhodnoteniu svojej c¢innosti s uplatnenim argumentov. V ostatnych
sledovanych predmetoch k rozvijaniu socialnych zruénosti v kooperativnych ¢innostiach boli
vedeni'® sporadicky, ¢o zniZovalo uroven ich upevriovania.

8 rieSenie zloZitejsich uloh na aplikdciu Pytagorovej vety v rovnostrannom trojuholniku (s vyuZitim premennej),
formuldcia pravidiel na porovnavanie velkych prirodzenych Ccisel, zndzornenie zlomku na ciselnej osi s inym
menovatelom ako bol pocet dielikov medzi 2 dcislicami, priklady na spajanie suvislosti pri zaokrihlovani
prirodzenych cisel

% $portova priprava

okrem 1 hodiny GEG, na ktorej vzhladom na stanovené ciele vyuovania (tvorba samostatného projektu
v pocitacove]j uéebni) nebolo mozné sledovanu oblast hodnotit



Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa Ziakov na sledovanych predmetoch
v niZzSom strednom vzdeldvani
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v niZSom strednom

vzdeldvani
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Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom
vzdeldvani
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Graf 11 Rozvijanie obcianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v nizSom

strednom vzdelavani
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Vhodné podmienky na inkluzivne vzdeldvanie vSetkych ziakov vytvarali ucitelia na vacSine
vyucovacich hodin pomocou individudineho pristupu, kladenim adekvatnych narokov na vykon
Ziakov CireSpektovanim ich osobného tempa. Proces edukacie vSak nepersonalizovali
so zretelom na jedineénost Ziackych ucebnych Stylov, ulohy nediferencovali podla Urovne
ich vedomosti a neumozniovali im volbu ¢innosti, ¢im v plnom rozsahu neposkytovali podporné
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stimuly pre ucenie sa kazdého z nich. Ziakov v ucebnom procese motivovali ucelnym
vyuzZivanim ucebnych pomoécok prispievajucich k ndzornosti vyucovania s ohladom na jeho
ciele. IKT vyuZivali zvacsa na zobrazovanie powerpointovych prezentacii, kratkeho videa,
pracovnych listov, zadanych uloh alebo pisanie na interaktivnu tabulu, len vynimocne
na rozvijanie Ziackych digitdlnych zruc¢nosti (18,9 % vyucovacich hodin). K aktivnemu uceniu
ainiciative stimulovali Ziakov (ANJ) prostrednictvom receptivnych jazykovych dcinnosti
a stratégii (predikcia, motivacné, vizualne a audiovizualne metddy), brainstormingu, didaktickej
hry, metodicko-didaktickych principov (Casté striedanie organizacnych foriem prace v ramci
vyucovacej hodiny, tolerovanie chyby ako prirodzenej sucasti ucenia sa jazyka), ale
aj aplikovanim Vennovho diagramu (GEG), experimentu (CHE), Uloh podporujicich analytické
a niekedy i kritické myslenie alebo vyuzivanim metéd $portového tréningu (SPP). Uplatfiovanie
efektivnych stratégii vyucovania limitovalo zaradovanie frontdlneho vyucovania (riadeny
rozhovor, vyklad, rozpravanie) a nizka frekvencia podnetov smerujucich k rozvijaniu
hodnotiaceho a tvorivého potencialu Ziakov. Vyucujuci zaistovali Ziakom optimdlne pracovné
podmienky, ktoré najmid vpredmetoch TSV aSPP determinovali zvlddanie vysoko
koordinovanych motorickych aktivit Ziakmi. Svojim privetivym vystupovanim a pristupom
navodzovali pocit bezpecia a vytvarali pozitivnu socidlnu klimu pre realizaciu vychovno-
vzdelavacieho procesu. Napifianie zvi¢a jasne formulovanych vzdeldvacich cielov uéitelia
priebezne kontrolovali. Nastroje formativneho hodnotenia vyuZili na menej ako polovici
sledovanych hodin, v predmetoch MAT a CHE vobbec, ¢o neprispievalo k monitorovaniu
u¢ebného pokroku Ziakov a zvySovaniu kvality ich edukdacie.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v nizSom strednom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra priemerna
anglicky jazyk priemerna
Matematika a praca s informdciami = matematika priemerna
Clovek a priroda chémia priemerna
Clovek a spolo¢nost geografia priemerna
dejepis priemerna
Zdravie a pohyb telesnd a Sportova vychova dobra
Sportova priprava dobrd

Vyrazné pozitiva:
- pozitivna socidlna klima.
Oblasti vyzadujuce zlepsenie:

- stimulovanie Ziakov k rozvijaniu kritického myslenia, vyssich myslienkovych procesov
na urovni hodnotenia a tvorivosti,
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- podnecovanie Ziakov k sebareflexii, vytvaranie prilezZitosti na hodnotenie vykonov
spoluziakov,

- rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov prostrednictvom kooperativnych ¢innosti,

- aplikdcia metdd a technik personalizovaného vyucovania.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skola realizovala vychovu a vzdeldvanie prostrednictvom inovovaného $kolského vzdeldvacieho
programu (iSkVP) pre primarne a nizsie stredné vzdeldvanie s nazvom ,Vzdelanie, zdravie
a Sport vSetkym“, ktory vypracovala na aktualny Skolsky rok. Jeho Struktura zodpovedala
ustanoveniam Skolského zdkona. Hodnoty Skoly predstavovali sloboda azodpovednost,
spolupraca, respekt, otvorenost i unitas — jednota. Stanovené ciele edukacie boli vzhladom
k personalnym, priestorovym a materidlno-technickym podmienkam Skoly realne. Smerovali
k priprave Ziakov schopnych kriticky a tvorivo mysliet na Zivot, ku kvalitnej Sportovej, jazykovej
priprave zameranej na komunikativnost, k dosiahnutiu zvysenej gramotnosti v IKT, formovaniu
postojov k zdraviu a spravnemu Zivotnému $tylu. Ich naplfianie sa v edukaénom procese v plnej
miere preukdzalo voblasti rozvoja Sportovych zrucnosti a nadania, menej v suvislosti
s rozvojom kritického a tvorivého myslenia Ziakov i efektivnym vyuZivanim IKT na vyucovacich
hodinach. Sciefom zlepsit kvalitu vyucovania $kola do iSkVP implementovala projekt
prospechovej diferenciacie Ziakov 8. a9. rocnika v predmetoch SIL a MAT. Konkrétne
informacie tykajuce sa $pecifik organizacie vzdeldvania Ziakov v fiom uvedené nebolil’.

Pri vypracovani u¢ebnych planov (UP) primarneho a nizSieho stredného vzdeldvania pre triedy
so Sportovou pripravou i neSportové triedy Skola akceptovala ramcovy uéebny plan statneho
vzdeldvacieho programu (SVP), vtriedach so $portovou pripravou implementovala do UP
vyucovaci predmet Sportova priprava Specifickd so zameranim na fadovy hokej a beZzecké
lyZovanie. Vo vyucbe vyulovacich predmetov ANJ!? atechnika (THD)!® nedelila Ziakov
na skupiny, ¢o odporovalo pravnemu predpisu.

Vsulade scielmi edukacie Skola pouZila disponibilné hodiny v primarnom vzdeldvani
na zaradenie vyucovacieho predmetu ANJ ako prvého cudzieho jazyka do 1. a 2. roénika'
a posilnenie SJL v 3. ro¢niku®®. V nadvaznosti na vyuovanie predmetov vzdeldvacej oblasti
Zdravie a pohyb vzhladom na nadsStandardné priestorové podmienky $kola posilnila TSV jednou
vyucovacou hodinou vo vsetkych roc¢nikoch. V nizZSom strednom vzdelavani v neSportovych
triedach posilnila vyuovanie ANJ, bioldgie (BIO), DEJ, GEG, MAT, informatiky (INF), zaradila
rusky jazyk (RUJ) v alternative s cvi¢eniami z MAT icviceniami zoSJL a seminar z MAT
v 9. ro¢niku. V triedach so Sportovou pripravou posilnila vyucovanie ANJ, MAT, INF, GEG,
zaradila do vyucovania RUJ v alternative s predmetom Sportova priprava vSseobecna, seminar
z MAT a Sportovu pripravu Specifickd v 9. ro€niku.

Ucebnymi osnovami (UO) vyucovacich predmetov uréenych ramcovym ucebnym planom boli
vzdelavacie $tandardy SVP, vo viacerych predmetoch®® s navy$enym obsahovym a vykonovym
Standardom. Samostatne boli vypracované UO Skolou zavedenych predmetov. V predmete
ob¢ianska nduka (OBN) v 9. ro¢niku absentoval tematicky celok Volba povolania. Napifianie

11 boli siéastou zapisnic z predmetovych komisii SIL a MAT

12y 1.a 2. roéniku

1By 7.a%9. roéniku

141 vyucovacia hodina v 1. ro¢niku, 2 vyucovacie hodiny v 2. ro¢niku
151 vyucovacia hodina

16 DEJ, GEG, MAT, CHE
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vzdeldvacich Standardov THD nebolo preukazané, kedZe obsah vzdelavania zaznamenany
v triednych knihach nekoreSpondoval s UO.

V iSkVP uvadzala $kola spdsob realizacie vietkych prierezovych tém (PT), ktoré boli zapracované
ako sucast vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov v obidvoch stuprioch vzdelavania.
Napifianim stanovenych ciefov PT a finanéného vzdelavania prehibili zakladné ugivo, rozsirili
obzor Zziakov, ovplyvnovali ich postoje, hodnoty, rozhodovanie a wvytvarali predpoklady
na rozvijanie ich finan¢ného povedomia ¢i stanovenia priorit/vychodisk zabezpecenia Zivotnych
potrieb. U¢innost ich pdsobenia zvydovala aj realizdciou mimoskolskych aktivit, projektov,
kurzov, didaktickych hier a U¢elovych cviceni.

Pre rovnost prileZitosti a rozvoj potencidlu Ziakov so SVVP deklarovali viSkVP v sulade
s principmi inkluzivneho vzdeldvania Upravu podmienok a pristupov. V aktudlnom Skolskom
roku na zéklade odporuéani zariadeni poradenstva a prevencie evidovali 25 Ziakov so SVVP,
ztoho 1 Ziacku zo SZP a 24 Ziiakov so ZZ'7. Ich edukdcia prebiehala v beinych triedach
prostrednictvom individualnych vzdeldavacich programov (IVP), ktoré vypracovala vychovna
poradkyna. Koordinovala procesy vzdeldvania, efektivne spolupracovala s poradenskym
zariadenim, ktoré Skole poskytovalo odborné, metodické i intervencné sluzby. Zvladat naroky
pedagdégom a prekonavat zdravotné bariéry Ziakovi s autizmom napomahala pedagogicka
asistentka (PA)*8.

Dokumentdcia Ziakov so SVVP bola vedend komplexne, systematicky, prehladne. Nedostatky
boli zistené vo vydani IVP bez informovanych suhlasov zakonnych zastupcov a preukazania
poskytnutia jeho kdpie. Ziatka pochadzajlca zo SZP mala vypracované IVP s rozpracovanymi
odporucaniami a podpornymi opatreniami eliminujucimi pripadné negativne dopady
domadceho prostredia na jej vzdeldvanie. Analyza sprav z diagnostickych vySetreni preukdzala
zrealizovanie rediagnostického psychologického vysetrenia po absolvovani prvého roku jej
Skolskej dochadzky. Plnenie IVP Ziakov so ZZ vyhodnocovali jedenkrat rocne na zdaklade
pisomnych vyjadreni vyucujucich jednotlivych vyucovacich predmetov a triednych ucitelov.
Zistenia nevyuzili k pripadnym korekciam, ¢im nezabezpecili prispésobenie pedagogickych
pristupov aktualnym potrebdam Ziakov.

Deklarovanymi ndstrojmi na eliminovanie hendikepu a saturovanie potrieb Ziakov so SVVP boli
ulohy a poskytnutie Specidlnych a kompenzaénych u¢ebnych pomécok.

Uc¢innost ich pdsobenia na hospitovanych hodindch zniZovalo zistenie, 7e ucitelia proces
edukacie personalizovali v mensej miere.

Inovovany SkVP bol prerokovany v pedagogickej rade ivrade $koly a bol zverejneny
na webovom sidle skoly.

Skola viedla pedagogicki adaldiu dokumentaciu sdvisiacu sedukaénym procesom
v elektronickej aj v listinnej podobe na tlacivach podla vzorov schvalenych a zverejnenych
ministerstvom $kolstva. Udaje uvedené v poznamke kataldgového listu Ziaka 9. roénika
vzdeldvaného podla individudlneho ucebného planu (IUP) neboli vsulade svydanym
rozhodnutim. VSetky zasadné dokumenty boli prerokované na zasadnutiach pedagogickej rady,
¢o umoznilo jej ¢lenom participovat na riadeni procesov skoly.

1713 svyvinovymi poruchami uéenia (VPU), 3 snarusenou komunikaénou schopnostou (NKS), ztoho
1 s pridruzenym zrakovym postihnutim (ZP) a1l so sekundarnou poruchou aktivity a pozornosti (PAaP),
1 so sluchovym postihnutim, 5 s PAaP, 1 sporuchami spravania a1l sautizmom alebo inymi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami (AUT)

18 pracovala so Ziakom 16 vyucovacich hodin tyZdenne
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Riaditel Skoly podporoval profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov (PZ) v sulade s ich
aprobaciou, viziou a potrebami Skoly prostrednictvom inovacného, aktualizacného,
kvalifikacného, rozSirujuceho i adaptacného vzdeldvania v spolupraci so vzdeldvacimi
instituciami'® a PZ $koly i vramci metodickych orgdnov. Vytvoreny edukaény materidl?°
z absolvovanych a internych vzdelavani vzajomne zdielali prostrednictvom interného sietového
Uloziska. Vzdeldvania sa za posledné 2roky orientovali najmd na digitalne spracovanie
didaktickych materidlov a ich vyuZivanie v edukacnom procese, GDPR, kybersikanu, inovacie
foriem a metdd vo vzdelavani, transverzdlne zrucnosti, kritické myslenie, rozvijanie funkénych
gramotnosti ainkliziu. Sledovanie implementdcie ziskanych kompetencii do vyucovacieho
procesu nebolo predmetom hospitaénej ¢&innosti vedenia $koly. Hospitaénd &innost SSI
preukdzala menej Casté aplikovanie ziskanych kompetencii v uplatfiovani novych foriem
¢i metodickych postupov vo vyucovani. V edukacnom procese ucitelia casto uplatiovali
tradi¢né frontalne metddy vyucovania, ktoré len Ciastocne rozvijali kritické myslenie a tvorivost
Ziakov (33,8 %). Podmienky na inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka vytvdarali ucitelia na vacsine
sledovanych hodin.

Riaditel' Skoly si v predchadzajucom obdobi zvySoval svoje manazérske schopnosti
prostrednictvom vzdelavania Pravo v skole a v Skolskom zariadeni. V aktualnom skolskom roku
sa spolu so vSetkymi ucitelmi zapojil do aktualiza¢ného vzdelavania na ziskanie profesijnych
kompetencii vo viacerych oblastiach?!, ¢o vytvaralo predpoklady na efektivne riadenie skoly.
Statnu spravu v prvom stupni vykonaval riaditel $koly v stlade s ustanoveniami pravneho
predpisu. Jednému Ziakovi nizSieho stredného vzdeldvania povolil na Ziadost zakonnych
zastupcov vzdeldvanie podla IUP. Mimo Uzemia Slovenskej republiky plnilo povinnu Skolsku
dochdadzku 15 Ziakov, v aktudlnom skolskom roku vydal riaditel Skoly rozhodnutie k jej plneniu
1 Ziakovi primarneho vzdeldvania. Styria Ziaci vykonali v uplynulom $kolskom roku komisionalne
skusky, jeden z nich nou ukondil nizsie stredné vzdelavanie. Dokumentacia tykajuca sa realizacie
komisionalnych skusok obsahovala poZadované naleZitosti. Individudlne vzdeldvanych Ziakov??
Skola neevidovala. Do Sportovych tried boli Ziaci prijimani v sulade s prislusSnym pravnym
predpisom.

Metodické organy?® (MO) skoly pracovali na zaklade planov préce, ktoré vychadzali z analyzy
stavu za predchadzajuci $kolsky rok. V stlade s cielmi iSkVP v nich boli konkretizované spolo¢né
ulohy iulohy pre jednotlivych ¢lenov so zacielenim narozvoj gramotnosti, tvorivosti
a prospechovu diferencidciu Ziakov v 8. a 9. ro¢niku?*. Na zasadnutiach sa spravidla zaoberali
hodnotenim aktivit vyplyvajucich z planu a vysledkov predmetovych sutazi ¢i olympiad,
zjednotenim postupu pri edukécii Ziakov so SVVP/menej Uspednych Ziakov i kritérii hodnotenia
Ziackych vysledkov?>, vymene poznatkov a skusenosti z absolvovanych vzdelavani?®. Analyzu
vzdeldvacich vysledkov Ziakov vo vSeobecnosti realizovali vyhodnocovanim ¢i identifikovanim
najzavaznejSich problémov pri osvojovani si uciva, no bez nasledného prijimania konkrétnych
opatreninaich odstranenie a overovania ich aplikacie, ¢im sa nevytvaral dostato¢ny predpoklad
na zlepSenie vychovno-vzdeldvacich vysledkov Ziakov. NajcastejSou formou prinosnej

1% NIVAM, Filozoficka fakulta UMB Banska Bystrica, Uniskola, EduPage

20 pracovné listy, metodické materialy

21 hové $kolské kurikulum, platna legislativa od 01. 09. 2023, praca so Ziakmi so SVVP
22.§ 24 ods. 2 b) 3kolského zdkona

2 metodické zdruzenie (MZ) 1.- 4. roénika, MZ SKD a 6 predmetovych komisii (PK)

24 PK SJL; PK MAT, INF, FYZ, THD

25 MZ 1.- 4. roénika

26 pK cudzich jazykov
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spoluprace ucitefov bolo vzajomné zdielanie ucebnych materidlov, rovnako odovzdavanie
poznatkov z absolvovanych vzdeldvani. Eliminovaniu adaptaénych taZkosti Ziakov pri ich
prechode na 2.stupen napomahala kooperacia s ¢lenmi PK v predmetoch SIL, MAT.
Priebeznému vyhodnoteniu?’ silnych a slabych stranok projektu prospechovej diferenciacie
sa z hladiska vyucovania a ucenia sa Ziakov ¢i indikovanych metodicko-didaktickych pristupov
nevenovali. Zapisnice zo zasadnuti PK MAT a SJL obsahovali vSeobecné informacie bez analyzy
vychovno-vzdelavacich vysledkov (Komparo, T9) s prijatim opatreni na zlepSenie vo vztahu
k aplikovanym vyucovacim metdédam alebo k pridanej hodnote diferencidcie Ziakov na zaklade
prospechu. Zaznamenané v nich bolo preradovanie Ziakov 8. resp. 9. ro¢nika do inej skupiny
v pripade zmeny ich vychovno-vzdelavacich vysledkov (zhorSenie prospechu, nedostatocné
pracovné tempo alebo naopak pokroky v uéeni a z toho vyplyvajica neprijatelnost sihrnného
hodnotenia Ziaka stupfiom vyborny v skupine Ziakov so slabymi vysledkami), ale i Ziadosti
zakonnych zdastupcov. Zvysledkov hospitacnej Ccinnosti Skolskej inSpekcie wvyplynulo,
Ze v triedach, kde sa realizoval projekt prospechovej diferenciacie, neboli uplatnené vyucovacie
metddy na dosiahnutie definovanych preferencii projektu. Aplikované vyucovacie stratégie
nevytvarali predpoklady pre personalizované vyucovanie. Ciele edukdcie, vyucovacie pristupy
a aktivity neboli v diferencovanych skupinach Ziakov prispdsobené ich silnym strankam
a schopnostiam. Dominantne zastupené frontalne vyucovacie metddy nepodnecovali Ziakov
k efektivnejSiemu uceniu sa objavovanim, porovnavanim, hodnotenim informdcii, poznatkov
a k uvedomeniu si zodpovednosti za svoje ucenie. V skupindch prospechovo slabsich Ziakov
nebolo hospitaciami SSI preukdzané dostatoéné stimulovanie vyssich myslienkovych procesov,
kritického myslenia, Ziaci nedostali prileZitost na rozvijanie kooperativnych, hodnotiacich
a sebahodnotiacich zruénosti, ¢o im spolu s absenciou formativneho hodnotenia neumozrovalo
posudzovat svoj ucebny pokrok.

Vnitorny systém kontroly a hodnotenia bol stéastou iSkVP, obsahoval pravidld hodnotenia
Ziakov, PZ i Skoly. Plan vnutroskolskej kontroly na aktudlny skolsky rok zahfrial obsah kontroly
riaditela $koly?®, jeho zastupcov®®, veducich MO iobsah ¢innosti vychovného poradcu. Boli
v nom rozpracované formy, metddy, sposoby kontroly i asovy harmonogram vnutroskolskej
kontroly a hospitacnej ¢innosti. Kontrolnd ¢innost rozpracovana na jednotlivé mesiace bola
pldnovana v dostato¢nom rozsahu sozameranim na vSetky oblasti vychovno-vzdeldvacej
¢innosti Skoly, no vzhfadom na zistené nedostatky v UO, katalégovom liste i v triednych knihach
nie vzdy dbsledne vykonavana.

Kvalitu eduka¢ného procesu monitorovali veduci PZ, veduci MO i vychovnd poradkyna
prostrednictvom hospitacii, z ktorych predloZili pisomné zdznamy. Z ich kontroly vyplynulo,
Ze sa prioritne zameriavali na pozorovanie Cinnosti ucitela, nie na dopady jeho pd6sobenia
na ¢innost Ziaka. Vystupy z hospitacii neboli na zasadnutiach pedagogickych rad aani MO
zovSeobecriované. Absencia prezentovania, analyzovania, zovSeobecnovania a prijimania
adekvatnych opatreni k zisteniam limitovala skvalithovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu
ariadenie Skoly. Vynimkou bola PK cudzich jazykov, kde hospitacie rozoberali, mali vSak
vSeobecny charakter (obsahovali informacie o vyuzivani IKT, inovativnych metdd, rozdieloch
v urovni komunikacie medzi ziakmi podla prospechu a pod.), neobsahovali prijatie opatreni
na zlepsenie vyucovania a ucenia sa Ziakov. Kontrolnd ¢innost veducich PZ skoly nebola

27 pK SIL; PK MAT, INF, FYZ, THD

28 pedagogicka, ekonomickd, pracovno-pravna, mzdova oblast i oblast pracovnych podmienok

2% zistupca pre $portovl &innost, zastupca pre vychovno-vzdeldvaciu ¢&innost, zastupca pre pedagogicko-
organizaénu ¢innost
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zamerana na priebezné hodnotenie projektu prospechovej diferenciacie Ziakov z hladiska
vyucovania (uplatfiovanie inovativnych metdd vyucovania) a vysledkov ucenia sa Ziakov.

Po prerokovani v pedagogickej rade Skola uplatfovala pri hodnoteni Ziakov klasifikaciu
vo vietkych predmetoch okrem etickej a naboZenskej vychovy3°. Postup hodnotenia Ziakov
primarneho aj nizsieho stredného vzdeldvania vratane Ziakov so SVVP vo vietkych predmetoch
bol podrobne rozpracovany v aktualizovanom internom dokumente $koly3!. V3etci Ziaci
i zakonni zastupcovia boli snim preukdzatefne obozndmeni prostrednictvom Skolského
informaéného portadlu EduPage. Postupy apravidla pre hodnotenie spravania spolu
s opatreniami vo vychove Skola implementovala do Skolského poriadku. O prospechu a spravani
Ziakov ioich pripadnych zmendach3? informovala zdkonnych zdstupcov na rodiovskych
zdruZeniach, cez portdl EduPage, resp. osobnym pohovorom s vypracovanym zaznamom.
Kontrola diktatov zo SIL niektorych Ziakov s VPU (dyslexia, dysgrafia, dysortografia) preukazala,
Ze neboli hodnotené slovne alebo vycislenim chyb, ale znamkou, ¢o nebolo v sulade s pravnym
predpisom.

Informacie o hodnoteni PZ 3kola podrobne rozpracovala aj vinternom dokumente33,
Zameriavalo sa na 5 oblasti orientovanych na Ziaka, vychovno-vzdeldvaci proces, profesijny
rozvoj, pracovné spravanie sa i mimoskolské a mimovyucovacie aktivity. Hodnotenie Urovni
vykonu34 §kola charakterizovala v sulade s kariérovym stupriom PZ, zvlast pre samostatného PZ,
PZ s 1. atestaciou, PZ s 2. atestaciou a PZ v SKD. Uskuto¢riovalo sa 1-krét za rok, pozostavalo
zvyplnenia hodnotiaceho harku vedldcim PZ, sebahodnotenia, ndslednej kompardcie,
rozhovoru a oboznamenia hodnoteného s dosiahnutou urovriou pri vykondvani pracovnej
¢innosti, ktora nebola u vsetkych PZ rovnakd, ¢o potvrdili predloZené pisomné zaznamy.
Riaditel Skoly vnimal sebahodnotenie (autoevalvaciu) ako autoregulacny mechanizmus
vlastnej pedagogickej prace skoly, jej riadenia a manazmentu. Nehodnotil ho ako byrokraticku
zataz, ale ako efektivnu spatnu vazbu o kvalite a Urovni dosiahnutych ciefov vo vztahu
k projektovanym zamerom a vychodisko pre modifikaciu procesov tak, aby sa Skola zlepsSovala.
Jednym z uplatnenych nastrojov v tejto oblasti bolo zadanie dotaznikov Ziakom Sportovych
tried, ich rodiCom a ucitelom (2021, zaverecna praca zakladného modulu funkéného
vzdeldvania zastupcov riaditela Skoly) andsledné spustenie procesov na zaklade
ich vyhodnotenia. Vysledky (vyhodnotenie urovne vychovno-vzdeldavacieho procesu, suvislosti
a okolnosti, ktoré nan vplyvali) v aktuadlnom Skolskom roku vyuzili pre stanovenie a realizovanie
dalSich strategickych cielov Skoly. Urcili jej hodnoty, pristupili k zmene obsahu a foriem
Sportovej pripravy, vzdjomnej komunikacii so zakonnymi zastupcami a Sportovymi
klubmi, nastavili podporné opatrenia smerom k zvySovaniu Uspesnosti Ziakov nielen v Sporte,
ale aj v edukacii. Zdmerom dalSieho prieskumu (uskutoc¢neného v oktébri 2023 formou
dotaznikov v prostredi Edupage) bolo zistit, akd je spokojnost rodi¢ov so skolou ako takou.
Sledovali mieru vzdjomnej spoluprace, hodnotenie kvality vzdelavania, vyucby, podmienok
a klimy skoly. Pre kratkost ¢asu odpovede respondentov zatial spracovali len formou grafov.
Zistenia neanalyzovali, ale podla vyjadrenia riaditela Skoly budu platformou pre dalsie
konstruktivne rieSenia, celkové napredovanie skoly, budovanie jej dobrého mena a imidzu.

30 3bsolvoval, neabsolvoval

3% internd smernica - Kritéria hodnotenia a klasifikacie Ziakov ISCED 1, ISCED2

32 zhorsenie prospechu, udelenie vychovnych opatreni

3 smernica — Systém hodnotenia pedagogickych zamestnancov ZS, Golianova 8, Banska Bystrica

34 excelentnd, mimoriadna, vynikajuca; nad$tandardnd, nadpriemernd; $tandardnda, priemernd, ofakdvang;
podstandardna, podpriemernd, potreba zlepsenia; nedostato¢nd, neakceptujlca troven
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Dotaznik3> zadany PZ 3koly preukdzal otvorend klimu $koly charakterizovani vzajomnou
doéverou, sudrinostou kolektivu, angaZovanostou ucitelov a nedirektivnym Ustretovym
spravanim riaditela Skoly. Podrobné vysledky su sucastou prilohy ¢. 1. Dané zistenie potvrdili PZ
aj v dotazniku3® zameranom na wellbeing, v ktorom takmer vsetci (94,1 %) boli s vlastnou
Skolou spokojni, potvrdili vyhody ucitelského povolania a vyjadrili pocit spoluzodpovednosti
za €innost $koly. Skolu by odporucali ako dobré pracovné miesto, kam sa tedia s vedomim,
Ze ich praca bavi. Svynimkou jedného PZ sa vyjadrili, Ze ddverovali svojim pedagogickym
schopnostiam, Ziakov dokazali zaujat, dodatocne im vysvetlit ucivo, motivovat ich k rozvijaniu
vlastného potencialu a viest ich k akceptacii pravidiel spravania v triede, ¢o bolo potvrdené
aj zisteniami z hospitéacii SSI. Viac ako polovica respondentov pocitovala stres zo zodpovednosti
za rieSenie vychovnych problémov Ziakov (50 %) alebo ich vzdelavacie vysledky (54,8 %), citila
nadmernl pracovnu zataz (54,8 %) a vnimala negativny vplyv prace na svoj zdravotny stav
(71,5 %). Podla slov riaditefa $koly sa pocas Skolského roka organizovali aktivity?’
na posiliovanie a utuZovanie vztahov medzi pedagogickymi zamestnancami ¢i podporu
ich wellbeingu. Takmer tri $tvrtiny Ziakov v dotazniku3® zameranom na ich vzajomné vztahy
s ucitelmi (Graf 13) vnimali ulitelov ako chdpavych a tolerantnych. MozZnost podielat sa
na rozhodnutiach veducich k zlepSeniu prace Skoly pripustila menej ako polovica opytanych,
priblizne 70 % Ziakov potvrdilo nezdujem ucitelov o ich konicky alebo problémy. Nevhodné
spravanie zo strany ucitelov pocitovalo 20 % z nich. Pozitivne rovesnicke vztahy dosvedcila
vacsina opytanych - priatel'sku atmosféru v kolektive (78,8 %), spolo¢né travenie volného ¢asu
(91,9 %), akceptovanie osobitosti kazdého z nich (89,4 %) ispokojnost so skolou (84,4 %).
Zaroven si uvedomovali, Ze k uplatneniu sa v dalSom Zivote im pomozZu dobré vzdeldvacie
vysledky (85,7 %). Nadobudnuté vedomosti povazovalo 60 % respondentov za dolezZité pre dalsi
Zivot. Preberané ucivo bavilo menej ako polovicu Ziakov (46,9 %), obavu zo zlej znamky
aj napriek ziskanym vedomostiam priznalo 70,6 % a stres €i nervozitu na hodindch citilo 36,9 %
z nich. Uplatfovanie efektivnych stratégii u¢enia v edukacii oznacilo 67 % respondentov. Viac
ako polovica opytanych vnimala individudlny pristup ucitelov (64,4 %), personalizaciu ucenia sa
s cielom zaZit Uspech, hodnotenie smerujuce k ich zlepSeniu (80,7 %) a poskytovanie moznosti
hodnotit vlastnu pracu (66,3 %). Hospitacna cinnost preukazala menej Casté (50 %) vyuZivanie
efektivnych stratégii. Implementdcia metéd aforiem prace smerujiucich k aktivnemu
¢innostnému uceniu sa Ziakov bola na urovni 33,8 %, rozvijanie sebahodnotiacich zru¢nosti
Ziakov v miere 52,7 % a aplikovanie formativneho hodnotenia na 48,7 % vyucovacich hodin.
V dotazniku Ziaci uviedli, Ze mali moznost diskutovat (66,3 %), ¢o potvrdili aj hospitacie SSI
(80,1 %, Grafy 1, 5, 7, 11).

Vztahy so zdkonnymi zadstupcami vnimal riaditel skoly ako korektné, skola ich budovala
s akcentom na posilfiovanie vzdjomnej dévery, spoluprdce a informovania o pokrokoch Ziakov
v $tudiu. Vzajomnad spoluprdca sa realizovala aj cez Obcianske zdruzenie Uhlisko zdruZujuce
zakonnych zastupcov ziakov Skoly, prostrednictvom ktorého sa zapdjali do r6znych
mimoskolskych aktivit3®. Systematické budovanie partnerskych vztahov a podporu vzdjomnej
spoluprdce addvery so zdkonnymi zastupcami potvrdilo v dotazniku®® 66,7 % opytanych
ucitelov.

35 dotaznik (klima $koly) vyplnilo 42 pedagogickych zamestnancov $koly

36 dotaznik (wellbeing) vyplnilo 42 pedagogickych zamestnancov $koly

37 kacacie hody, regeneréacia pracovne;j sily, Defi ucitelov, koniec $kolského roka

38 dotaznik (podpora Ziakov v uéeni sa a vztahy s ugitelmi) vyplnilo 160 Ziakov nizsieho stredného vzdeldvania
39 napr. Defi vodnikov, Benefi¢ny zapas, Svetielko nddeje, Fasiangova zadbava, environmentalne aktivity...

40 dotaznik (menej Uspedni Ziaci) vyplnili 6 pedagogicki zamestnanci
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Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. [3E] 37,5% 33,8%
Ucitelia mi v skole umozniuju podielat sa na rozhodnutiach,
P . v . Ly 13,8% 40,0% 14,4%
ktoré prispievaju k zlepseniu prace skoly. : 2
Vacsina ucitelov, ktori ma ucia, su chapavi a tolerantni. 27,5% 22,5% 7,5%
Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. 45,0% 25,0%

Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne oy VA

(kri¢ia na mna, ponizuju ma, zosmiesnuju ma...). = e g
M rozhodne ano skor ano skor nie rozhodne nie

V dotazniku*! zameranom na bezpeénost $kolského prostredia (BSP) vicsina Ziakov potvrdila
spokojnost s tym, Ze chodia prave do tejto skoly (81,3 %) a citia sa v nej dobre a bezpecne
(82,5 %). Prestavky travili najéastejsie rozhovormi so svojimi spoluziakmi (93,2 %), ale takmer
tretina znich (31,3 %) povaZovala sprdavanie sa niektorych spoluZiakov cez prestavky
za agresivne aviac ako polovica (51,2%) vnimala pocas vyucCovania vyruSovanie
¢i nerespektovanie pokynov ucitelov. MoZnost vyjadrit svoj nazor v priebehu edukacie potvrdilo
70 % respondentov. Svojich pedagdgov povazovali za schopnych dosledne a spravodlivo riesit
nevhodné sprdvanie Ziakov podas vyucovania (78,2 %), ¢o v dotazniku*? potvrdili aj vietci
opytani ¢lenovia $kolského parlamentu (SkP). Pri ndznakoch $ikany sa najcastejsie zdoverili
rodi¢om, kamaratom aj triednemu ucitelovi. Vacsina Ziakov uviedla, Ze sa v Skole ucia spésoby
sprdvania sa v pripade ubliZovania, zosmieSfiovania €i fyzického napddania (61,3 %). Jeden Ziak
poukazal na uverejriovanie fotiek/videi a nasledné zosmiesriovanie a 11 Ziakov na ohovéranie
prostrednictvom socialnych sieti. Riaditel Skoly v rozhovore uviedol, Ze Skola evidovala prejavy
nevhodného spravania sa Ziakov, no prostrednictvom vhodnych intervencii sa ich podarilo
eliminovat.

Viac ako polovica opytanych &lenov SkP vyjadrila sthlas s riesenim problémov spoluZiakov
tykajucich sa Sikanovania (62,5 %) a 75 % z nich pokladalo $kolu za miesto reSpektujuce kazdého
Ziaka rovnako. Hospitacnd cinnost preukazala vytvaranie atmosféry istoty a psychického
bezpedia vo vzdeldvacom procese v plnej miere.

Skola v aktudlnom gkolskom roku evidovala iakov so ZZ a Zia¢ku zo SZP. Vychovno-vzdelavacie
problémy niektorych z nich sa tykali najma zhorSeného prospechu, ktory, podla vyjadrenia
vedenia $koly, suvisel sich SVVP a nizkou mierou spoluprace zakonnych zastupcov pri ich
vzdeldvani. Pre zefektivnenie ich ucebnej Cinnosti uplatfiovali ucitelia podla vedenia skoly
motivacnu spatnu vazbu zameranu na zlepSenie ich vykonu. Zo skupiny 10 deti cudzincov
a 2 odidencov z Ukrajiny sa tazkosti vo vzdelavani prejavili len ujednej Ziacky v podobe
jazykovej bariéry. Z vyjadrenia vedenia Skoly vyplynulo, Ze na podporu rovného pristupu
vyuzivali pedagogicki zamestnanci vo vyucovani motivacné formativne hodnotenie a osobitosti
ich vzdeldvania zohladnovali pri hodnoteni najma v predmete SJL.

Vzhladom na pocet Ziakov Skoly bola miera neprospievajucich Ziakov nizka (0,6 %). Na konci
Skolského roka 2022/2023 bolo znamkou nedostato¢ny hodnotenych spolu 6 Ziakov, z toho
jedna Zia¢ka primdrneho vzdeldvania. Styrom Ziakom riaditel $koly povolil vykonat

41 dotaznik - BSP vyplnilo 160 Ziakov niZ$ieho stredného vzdelavania
42 dotaznik pre ¢lenov SkP vyplnili 8 respondenti
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komisiondalnu skugku®3, s Uspesnym vysledkom ju absolvovali dvaja z nich. Ziaden Ziak neukonéil
povinnu Skolsku dochddzku predcasne. Vzdeldvacie problémy Ziaci vykazovali predovsetkym
v predmetoch SJL a MAT. K hlavhym pri¢inam Skolského neuspechu zaradilo vedenie Skoly
nepravidelnd  Skolskd dochadzku, narusend  Struktidru rodiny a u niektorych Ziakov
aj ,obmedzenu schopnost naucit sa“. Vzdelavacie vysledky Ziakov vyhodnocovala vychovna
komisia** vidy pred hodnotiacou pedagogickou radou na zéklade podkladov od triednych
ucitelov. Z vyjadrenia veducich pedagogickych zamestnancov vyplynulo, Ze pri podpore menej
Uspesnych Zziakov (MUZ) $kola spolupracovala s ich zdkonnymi zastupcami, konkrétne
intervencie smerom k ziakom prijimali uditelia individualne, vedenie Skoly o nich nemalo
prehlfad. Doucdovanie poskytovali uditelia najma Ziakom pripravujucim sa na komisiondlnu
skusku. Participaciu MO na analyze vzdeldvacich vysledkov Ziakov, prijimani a vyhodnocovani
opatreninaich zlepsSenie preukazali len zapisnice zo zasadnutia metodického zdruzenia. Ucitelia
sa vzadanom dotazniku® vyjadrili, Ze vedenie $koly im vytvdralo podmienky pre pracu
so slaboprospievajtcimi Ziakmi. Ako formu podpory MUZ deklarovali
povzbudenie, pochvalu, uplatfiovanie formativneho hodnotenia iindividudlny pristup, s ¢im
sthlasili vo svojich vyjadreniach aj osloveni Ziaci*®, ale pri zavadzani nového uciva volili
najcastejSie frontdlne vyucovanie. K tvrdeniam pedagogickych zamestnancov o diferencovani
uloh ¢&i aktivit v procese vzdeldvania, o vyuzivani rovesnickeho ucenia a doucovania Ziaci zaujali
negativne stanovisko. Pomoc pedagogického asistenta pripustilo menej ucitelov a ani jeden
Ziak. Vacsina ziakov i ucitelov videla suvis medzi nepravidelnou Skolskou dochadzkou Ziakov
a ich neuspechom vo vzdelavani. Obe skupiny respondentov potvrdili, Ze uditelia kontaktuju
zakonnych zastupcov v pripade, ked' Ziak zlyhava vo vyu¢ovacom procese, no ich informovanie
o zlepSeni alebo ucebnom pokroku Ziaci nedosveddili. Zdujem zakonnych zastupcov o ich
vzdeldvacie vysledky potvrdili vSetci Ziaci, ale len polovica vyucujucich.

Vzdelavanie na ziskanie nizSieho stredného vzdelania Skola neorganizovala.

Skola v nadvidznosti na stanovené ciele zapdjala Ziakov do rozmanitych $kolskych,
mimoskolskych aktivit aj projektov, ktoré znacne ovplyviiovali ich osobnostny rozvoj
a sebapoznanie v oblasti environmentdlnej*’, dopravnej*, $portovej*’, primarnej prevencie
i ochrany zdravia®® a rozvijania Citatelskej gramotnosti®!. Pri ich organizovani a tieZ realizacii
spolupracovala s Obcianskym zdruzenim Uhlisko, s radou Skoly, so zriadovatelom, ako
aj s dal$imi institGciami, zariadeniami, $portovymi zvdzmi a klubmi. Ziaci $koly dosiahli
vyznamné Uspechy v medzindrodnych turnajoch®?, na sutaZiach v celostatnych koldch®3,
rovnako v sutaZzi Sportovych aktivit, ktorej hodnotenie Uspesnosti $kol bolo zaloZené na troch
pilieroch - uc¢astnickom, vychovnom a vykonnostnom. Ponuka kruzkovej ¢innosti umoznovala

43 3 Jiakom nizSieho stredného a 1 Ziatke primarneho vzdeldvania (na komisionalne preski$anie sa nedostavila)

4 zasadala osobitne pre 1. a 2. stupen, tvorili ju zastupca/kyfia riaditela $koly, vychovna poradkyfia a uditelia
1. alebo 2. stupnia

% dotaznik pre ucitela (MUZ) vyplnilo 6 pedagogickych zamestnancov

46 dotaznik pre Ziaka (Uspe$nost vo vzdeldvani) vyplnili 3 Ziaci niz3ieho stredného vzdeldvania

47 Skola podporujtica zdravie

48 Bezpe&ne domov, bezpeéne na cestach

49 Tréneri v ¢kole; Sportova gymnastika

50 projekt PEER/Druhy krok

51 74lozka do knihy spéja $koly; Prosim ocko, prosim mami, ¢itajte spolu s nami

52 1. miesto medzindrodny hokejovy turnaj v Poprade, 2. miesto v Banskej Bystrici, 3. miesto v Trnave; 1. miesto
vo Viedni v medzindrodnej sutazi Elite cup; MSR biatlon Osrblie kategdria Ziacky 2.miesto, celkova vitazka SP
v zimnom biatlone; 1. miesto MSR v lethom biatlone

53 Kovacova Bystrica - poézia, préza: 1. a 2. miesto; Stvorboj — juniorky - kladina: 3. miesto; Dzudo: 1. a 2. miesto;
Majstrovstva v karate - kumite: 3. miesto; Plavanie: 3. miesto; iBibor - kadet: 1. miesto
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Ziakom rozvijat svoje pohybové danosti, talent a ziskavat nové vedomosti, skusenosti
a zrucnosti. Svoju Cinnost aktualne prezentovala cez webové sidlo, facebookovu stranku,
¢asopis Lucik, TV Golianka ako i prostrednictvom informaénych tabul a nasteniek v interiéri.
Sluzby skoly v oblasti identifikovania a rieSenia problémov v osobnostnom, vzdeldvacom,
socialnom a kariérnom vyvine Ziakov zastreSovala vychovna poradkyna (VP), vratane Ziakov
so SVVP. Vychovno-poradensky proces projektovala v sulade so $kolskym vzdeldvacim
programom a individudlnymi potrebami Ziakov. Analyza zisteni z dotaznika BSP preukazala,
Ze zvolila vhodnu stratégiu svojho pOsobenia, vychddzala z poznania zZiakov aich problémov
(86,5 % ju poznalo; 71,6 % vedelo, Ze sa mOZu na fu obratit so svojimi problémami; podla
78,4 % sa o nich zaujima). V oblasti optimalizacie svojho pésobenia mala vytvoreny efektivny
model komunikacie s pedagogickymi a odbornymi zamestnancami skoly, Ziakmi aich
zdkonnymi zastupcami (zverejneny kontakt, konzultaény ¢as, miestnost vo vstupnom priestore
do skoly, online platforma Bezkriedy). Vypracovdvala interné metodické materialy, pokyny
a upovedomovala o svojich aktudlnych vychovno-poradenskych aktivitdich a moznostiach.
Monitorovala, evidovala avyhodnocovala informdcie o Ziakoch (napr. poruchy ucenia
aspravania, SVVP, socidlne prostredie a pod.). Nazasadnutiach vychovnej komisie
a pedagogickej rady interpretovala zistenia a moZnosti intervencii, navrhovala zavery
edukacného poOsobenia. Viedla databazu, poZzadovanu dokumentdciu a zdznamy zo stretnuti
so ziakmi, zdkonnymi zastupcami. Opytani Ziaci®*, resp. ich zdkonni zdstupcovia, sa v3ak iba
vynimoc¢ne zucastnili stretnuti s fou (6,8 % ju vyhladalo, 10,8 % sa s nou stretlo aaz 74,3 %
to nepotrebovalo). Zvacsa riesSili problémy suvisiace so vztahmi so spoluziakmi (10,8 %),
ucitelmi (4,1 %) arodi¢mi (1,4 %), dodrziavanim Skolského poriadku (6,8 %), problémami
v uceni (1,4 %) alebo potrebovali informacie o dalSom Studiu (4,1 %). V poradenskom servise
VP aplikovala teoretické poznatky ziskané prostrednictvom roznych moZnosti aforiem
celoZivotného vzdeldvania a vlastné odborné skusenosti. Svojim empatickym pristupom
pozitivne ovplyviiovala kulturu skoly, snaZila sa o vytvaranie privetivého prostredia a dévery
medzi vSetkymi aktérmi vzdeldvania. V pripade potreby sprostredkovavala pedagogické,
psychologické, socidlne, psychoterapeutické, reedukacné ainé sluzby. Flexibilne reagovala
aj na podnety aponuky z vonkajSieho prostredia (poradenské zariadenia, odporucania
triednych ucitelov, zdkonnych zastupcov ¢i inych pedagogickych a odbornych zamestnancov,
Ziakov). Efektivitu nastaveného vychovno-poradenského systému znizovalo to, Ze VP vlastnu
¢innost vyhodnocovala skoér vo vseobecnej rovine atakmer vbbec nesledovala ucinnost
prijimanych opatreni. Vradmci prevencie socidlno-patologickych a inych negativnych javov
v Skole, ako aj ich rieSenia, koordinovala spolupracu s triednymi ucitelmi, koordinatormi,
pedagogickymi a odbornymi zamestnancami, socidlnymi partnermi Skoly aodbornymi
intitGciami. Ziaci v dotaznikoch poznamenali, Ze sa VP s nimi rozpravala o témach suvisiacich
so spravanim (48,6 %), Sikanovanim (41,9 %), vztahmi v triede (40,5 %), zavislostou (17,6 %),
profesiondlnou orientdciou (16,2 ), ale az 43% stretnutie s fou nemalo a iba tretina Ziakov
(35,1 %) potvrdila organizovanie stretnuti s odbornikmi zrdznych oblasti. Clenovia SkP
sa vyjadrili, Ze s VP nespolupracuju pri formovani Ustretovych vzajomnych vztahov v triednych
kolektivoch alebo medzi Ziakmi.

Vychovna poradkynia zastavala aj kumulovanu funkciu kariérovej poradkyne (KP). Délezitost jej
pozicie v skole potvrdili v dotaznikoch®> takmer vsetci Ziaci 8. a 9. ro¢nika (97 %), aj ked'si mnohi
(40,5 %) neuvedomili, Ze ide o identicki osobu ako VP. Na vykon pedagogickej a odbornej
¢innosti splfiala kvalifika¢né predpoklady, mala niekolkoroént prax v oblasti poradenstva.

54 dotaznik (vychovny poradca) vyplnilo 74 Ziakov 8. a 9. ro¢nika
55 dotaznik (kariérovy poradca) vyplnilo 74 Ziakov 8. a 9. ro¢nika
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Na plnenie uloh suvisiacich s administrativnou a intervenénou c¢innostou mala vytvorené
optimalne podmienky — vyhradeny priestor, IKT, znizenu priamu vyucovaciu ¢innost, stanoveny
spbsob konzultacii a komunikacie. Odborne a metodicky jej aktivity usmerfiovalo prislusné
poradenské zariadenie. Informdcie k profesijnej orientécii Ziakov ziskavala z webovych stranok
strednych ko6l ipriamou komunikaciou snimi, vzdeldvacie programy kontinualneho
vzdeldvania kariérovych poradcov neabsolvovala. Pre potreby prijimacieho konania na vyssi typ
Skoly spracovavala Udaje, pracovala s pocitacovymi aplikdciami a interaktivnymi poradenskymi
programami. Vzhladom k obsaZznosti vychovno-kariérneho po6sobenia KP nepristupovala
k nadobudaniu zakladnych kariérovych zruénosti Ziakov aj nizSich ro¢nikov, ktoré by im pomohli
kompetentne sa rozhodovat o svojom smerovani a planovani vlastnej kariéry v kontexte
dlhodobej systematickej pripravy. Podla zdaznamov svoje pOsobenie prioritne zameriavala
na Ziakov 8. a 9. roc¢nika, v pripade zaujmu Studia na osemro¢nom gymnaziu aj 5. rocnika.
V procese dalSej profilacie Ziakom a ich zdkonnym zdstupcom poskytovala informacie, kontakty,
organizovala stretnutia s odbornikmi (Burza strednych $kél, Regionalne centrum kariéry BBSK)
a aktivne sa spolupodielala sa vytvarani networkingu medzi Ziakmi - rodi¢mi - strednymi Skolami
- zamestndvatelmi. Identifikovala kariérny vyvin, schopnosti, Studijno-profesijné zaujmy. Svojou
¢innostou a optimalizaciou informacnych nastrojov vplyvala na ich rozhodovanie tak, aby ziskali
dobré podklady z pohladu orientacie v dalSom Studiu a perspektivy uplatnitelnosti absolventa
na trhu prace, ale len pre tretinu respondentov boli informacie, vratane dualneho vzdelavania,
postacCujuce. Ojedinele vo svojich odpovediach zaznamenali Ucast na osobnom stretnuti
(16,2 %) sKP, resp. ich zdkonnych zastupcov (12,2 %), ale KP preukdzala vypracovany
harmonogram organizovania ich stretnuti i v sucinnosti so psychologickou v nasledujucom
obdobi. KP v kooperacii s poradenskym zariadenim sprostredkovavala diagnostiku intelektu,
osobnosti a zaujmov Ziakov s cieflom vhodne smerovat ich dalsie $tidium na strednej $kole. Ziaci
v dotaznikoch®® potvrdili jej uskutolnenie, spristupnenie vysledkov bolo aZ vtermine
po vykonani inSpekcie. Aj ked takmer vsetci vnimali vyber strednej Skoly ako doélezity krok,
ich dalSie Studium prioritne ovplyviovali ich vlastné rozhodnutia (86,1 %), informacné
stretnutia (18,9 %), odporucania rodicov (28,4 %) a kamaratov (14,9 %), menej odporucania KP
(4,1 %), inych ucitelov Skoly (4,1 %) ¢i psycholdga z poradne na zdklade testov (2,7 %).

Aktivity tykajuce sa prevencie negativnych javov v sprdvani sa Ziakov aich odhalovania
zastreSovala v Skole koordindtorka socidlno-patologickych javov, ktora pri ich realizacii
spolupracovala sVP, triednymi ucitelmi, vedenim skoly, MO aviacerymi institGciami®’.
Vypracovany plan prace®® obsahoval teoretické vychodiska, harmonogram i uréenie
zodpovednosti preventivnych aktivit podporujucich zdravy Zivotny $tyl, rozvijanie pohybovych
zruénosti Ziakov, travenie volného casu, rasovl znasanlivost ¢i prevenciu zavislosti, ktoré
sa uskutocnovali formou besied, prednasok, zapojenim Ziakov do Sportovych a vytvarnych
sutazi, projektov>®. Databazu konkrétnych aktivit a ndmetov na triednické hodiny spristupnila
PZ na skolskom serveri. Za dolezZity faktor pri budovani pozitivnych vztahov v kolektivoch
Sportovych tried povaZzovala koordinatorka Uzku spolupracu triednych uditelov a trénerov.
Zmeny v spravani zZiakov Skola monitorovala priebezne pocas dozoru, triednickych hodin,

56 dotaznik (kariérovy poradca) vyplnilo 74 Ziakov 8. a 9. ro¢nika

57 policajny zbor SR; CPP; CVC B. Bystrica; UMB B. Bystrica

58 Primarna prevencia rizikového spravania v $kolskom roku 2023/2024

59 prednasky: Ako zdravo Zit; Preco je nebezpeéné brat doping; Pravda o drogéch - Slovensko bez drog; $portové
sttaZe: Sportom proti drogdm; Pochoderi priatelstva a iné; vytvarnd suta?: Miluj Zivot, nie drogy; adaptacny
program pre Ziakov 5. ro¢nikov v spolupraci s CPP; besedy: Sikanovanie v $kolach ajeho rieSenie; V ¢om
je nebezpednd intolerancia a rasova neznasanlivost; kviz: Neni¢ svoje mudre telo; workshop: Zdrava vyZiva
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tréningov, mimoskolskych podujati. Zaznamenané boli verbalne potycky (prezyvky, nadavky)
medzi spoluZiakmi, aktudlne i skisenosti Ziakov s legdlnymi navykovymi latkami (elektronické
cigarety). V predchadzajucom skolskom roku boli zaregistrované prejavy Sikanovania v podobe
posmievania azosmie$fiovania, ¢o vzadanom dotazniku®® potvrdilo i 18,1 % Ziakov, ktori
sa vyjadrili, Ze v Skole boli Sikanovani a 28,8 % bolo jeho svedkom a to najma v triede pocas
prestavok. Na eliminovanie uvedeného javu Skola uskutocnila pohovor s konkrétnym Ziakom,
zakonnym zastupcom, uplatnila vychovné opatrenie v zmysle Skolského poriadku a uskutocnila
besedu s prislusnikom Policajného zboru SR.

Z predloZenej dokumentdcie i z riadenych rozhovorov®! vyplynulo, Ze pedagogicka asistentka
napomahala Ziakovi so ZZ (AUT) pri prekonavani zdravotnych bariér. Prostrednictvom ucinnych
stratégii na rozvoj jeho potencidlu mu pomahala zvladat poziadavky ucitelov a situacie, ktoré
vyplynuli zo socialnych interakcii s ostatnymi spoluziakmi. Na hospitovanych hodinach nebola
¢innost pedagogickej asistentky zaznamenana.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.
PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Veduci pedagogicki zamestnanci spltiali kvalifikaéné predpoklady aj poZiadavky na vykon
riadiacej funkcie vratane absolvovania prislusnych modulov funkéného vzdelavania. Vychovno-
vzdeldvaci proces zabezpecovali kvalifikovani pedagogicki zamestnanci. Celkovd odbornost
vyucovania predstavovala 94,85 % (primarne vzdeldvanie 96,45% %, nizSie stredné vzdeldvanie
94,135 %).

Skola disponovala adekvatnymi vnatornymi i vonkaj$imi priestormi. V interiéri sa okrem
kmenovych tried, zktorych tri sluZili aj ako odborné ucebne na realizaciu badatelsky
orientovanych aktivit v predmetoch CHE, BIO, FYZ, nachddzali 4 pocitacové uéebne, jazykova
ucebnia vybavend IKT, kabinety, kancelarie vedenia a administrativy skoly i komunikaéna
miestnost urcend pre rozhovory so zakonnymi zastupcami Ziakov i samotnymi Ziakmi. Nemala
k dispozicii kniZznicu. Rozvijanie zru¢nosti, manipulovanie s predmetmi a konstruovanie Ziaci
realizovali v dielni. V sulade s posilnenim vyucovania TSV v primdrnom vzdelavani a zriadenim
Sportovych tried v nizSom strednom vzdeldvani mala Skola na rozvoj pohybovych zru¢nosti
k dispozicii velkd i malu telocvi¢nu, posilfioviiu, hokejovl zénu na zdokonalovanie hernych
dinnosti jednotlivca, v exteriéri bol vybudovany 3portovy aredl® s outdoor fitnes centrom
i atletickou drdhou, ktory vytvaral vhodny priestor aj na trdvenie prestavok a volného casu.
Podla vyjadrenia riaditela Skoly je potrebné zastresSenie hokejbalového ihriska z dovodu jeho
vyuZitia pocas zimnych mesiacov. Ziaci $portovych tried mali moZnost realizovat $portovi
pripravu na zimnom $tadidne i na mestskej plavarni v Banskej Bystrici. Sucastou exteriéru bola
ucebfia s vyvysenymi zahonmi. SKD vyuZival na svoju ¢innost vietky kmeriové triedy primarneho
vzdeldvania.

Edukacia v ucebniach a vonkajsich priestoroch prebiehala podla vypracovanych rozvrhov hodin
a prevadzkovych poriadkov deklarujucich dodrzZiavanie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov,
s ktorymi boli Ziaci preukdzatelnym spésobom oboznameni a ktoré boli umiestnené
na viditelnom mieste, resp. webovom sidle Skoly. V. mimovyucovacom ¢ase sa v interiéroch

80 dotaznik (BSP) vyplnilo 160 Ziakov nizSieho stredného vzdelavania

61 s pedagogickou asistentkou a vychovnou poradkyfiou

52 neodborne boli vyu€ované 3 hodiny ANJ, 7 hodin INF a 1 hodina etickej vychovy

63 &jastogne boli neodborne vyugované predmety RUJ, INF, FYZ, OBN, ETV, THD

54 hokejbalové ihrisko s tribinami, basketbalové, hdadzanarsko-minifutbalové, volejbalovo-tenisové, dve
badmintonové ihriska a ihrisko na plazovy volejbal
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aj exteriéroch realizovali zaujmové a volnhocCasové aktivity Ziakov iv spolupraci s jazykovou
Skolou Univerza. V priestoroch na prizemi sa nachadzali Satne a stravovanie zabezpecovala
Skolska jedalen. Vstup do budovy Skoly nemal bezbariérova Upravu. Exteriérové i interiérové
podmienky Skoly vytvarali predpoklady na plnenie vzdeldvacich Standardov jednotlivych
vyucCovacich predmetov, v oblasti rozvoja Sportového nadania Ziakov boli podmienky
nadStandardné.

Skola mala vzhladom k cielfom iSkVP primerané materialno-technické vybavenie i dostatoéné
mnozstvo ucebnic a u€ebnych textov schvdlenych ministerstvom Skolstva. VSetky uéebné
priestory boli zariadené modernym ndbytkom, nachadzali sa v nich dataprojektory, notebooky
a vo viacerych i interaktivne tabule. V triedach primarneho vzdeldvania mali Ziaci k dispozicii
oddychovu zénu s kobercom. Vo vztahu k obsahu vzdeldvania mala skola vo vsetkych ucebniach
vratane dielne adekvatne zabezpecené ucebné pomdcky, ¢o vytvaralo podmienky pre aktivnu
participaciu ziakov. Pre vzdelavanie Ziakov so SVVP zaistila kompenzaéné pomdcky®®. Jazykova
ucebnia a uéebne INF boli vybavené IKT s pripojenim na internet prostrednictvom skolskej wifi
siete. Zistenia Skolskych inSpektorov z hospitacnej ¢innosti preukazali vyuZivanie materialnych
prostriedkov vhodne a tcelne na 97,3 % vyucovacich hodin, no zmyslupIné pouzitie IKT ucitelmi
na 44,6 % a ziakmi len na 23 % vyucovacich hodin, ¢o limitovalo rozvoj ich digitalnych zruc¢nosti.
Skolsky poriadok (SP), vypracovany vsulade spravnou normou, vydal riaditel $koly
po prerokovani v pedagogickej rade arade Skoly. Kontrola pedagogickej dokumentacie
preukazala, Ze Ziaci boli o stanovenych pravidlach obozndmeni v Uvode Skolského roka, ¢o sami
potvrdili v zadanom dotazniku (81,3 %)%¢. Clenovia $kolského parlamentu dosvedc¢ili (87,5 %)¢7
zapracovanie ich ndvrhov a pripomienok do jeho obsahu. Zdkonnym zastupcom Ziakov bol 5P
k dispozicii na webovom sidle Skoly. Zapracované kritéria sprdvania sa Skola uplatfiovala
pri udelovani vychovnych opatreni, v druhom polroku predchddzajuceho skolského roka udelila
celkovo 176 pochval (2 Ziaci so ZZ), 37 pokarhani (3 Ziaci so ZZ) ajednu znizend zndmku
zo spravania®®. V Skolskom roku 2022/2023 zaznamenala 93 719 ospravedinene vymeskanych
hodin®, ¢&o predstavovalo 128,56 hodin najedného Ziaka. Neospravedinend absenciu
vykazovali len Ziaci nizSieho stredného vzdeldvania v pocte 22 vyucovacich hodin (z toho
1 hodinu vymeskal Ziak so ZZ), u Ziadneho z nich neprekrocila hranicu 15 vyucovacich hodin
v mesiaci. V dotaznikovom prieskume’® vaésina Ziakov potvrdila, Ze $kola netoleruje neskoré
prichody na vyucovanie (71,9 %), na svoju absenciu mali vzdy objektivne dévody (95 %), nepatril
k nim strach z ucitela (96,3 %) ani spoluziaka (98,1 %).

Clenovia $kolského parlamentu (SkP), ako iniciativneho a pomocného organu riaditela $koly,
pracovali podla $tatttu a planu pod vedenim koordinatorky (uéitelka SJL na 2. stupni). TaZiskom
ich ¢innosti bolo najma organizovanie kultdrnych podujati, internych Ziackych projektov
spoloenského, preventivheho alebo charitativneho charakteru. V zadanom dotazniku’? vietci
vnimali svoje zvolenie do SkP ako prejav dévery svojich spoluZiakov s ciefom dosiahnut v §kole
zmeny k lepSiemu. Vacsina z nich sa vyjadrila (87,5 %), Ze navrhovali aktivity do planu, podnety
na zlepsSenie prace skoly a tiez do Skolského poriadku boli zapracované ich navrhy, pripomienky.

85 upravené pracovné listy (vacsie pismo, zvyraznenie textu, doplfiovacky); kalkulagky; &iselné osi; mapy; atlasy;
napovedné obrazky ainé obrazkové materidly; pomocky na precvicenie vyslovnosti — pismenkové bludiska,
osemsmerovky, tajnicky; tabulky s matematickymi operdciami, nasobilkou, gramatickymi pravidlami a pod.

8 dotaznik BSP vyplnilo 160 Ziakov nizSieho stredného vzdeldvania

67 dotaznik pre ¢lenov SkP vyplnilo 8 respondentov

68 Ziakovi nizsieho stredného vzdeldvania bola zndmka zo spravania zniZena na treti stupen

69 7 toho Ziaci so ZZ vymeskali 1349 vyucovacich hodin

70 dotaznik BSP vyplnilo 160 Ziakov niziieho stredného vzdeldvania

1 dotaznik pre ¢lenov SkP vyplnili 8 respondenti
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Vacsia cast opytanych uviedla (75 %), Ze skola respektuje kazdého Ziaka rovnako a zaroven
sa zaoberali problémami spoluzZiakov, ktoré sa tykali Sikanovania (62,5 %). Z vysledkov
dotaznika vyplynulo, Ze vSetci respondenti vnimali ucitefov ako spravodlivych pri preSetrovani
porusenia discipliny a takmer vsetci (87,5 %) sa zhodli v tvrdeni, Ze vedenie Skoly prijimalo
ich namety. Menej pozitivne sa javili skutocnosti, Ze vobec nespolupracovali s vychovnym
poradcom pri formovani Ustretovych vzajomnych vztahov v triednych kolektivoch alebo medzi
Ziakmi. Rozvrh hodin, prerokovany pedagogickou radou, bol zverejneny v kazdej kmenovej
triede i na webovom sidle $koly. Pri organizacii vyu€ovania $kola akceptovala dizku vyucovacich
hodin, urceny zacCiatok a koniec vyucovania. Zakladné fyziologické, psychické a hygienické
potreby Ziakov neboli v edukacnom procese reSpektované, nakolko nezaradila obednajsiu
prestdvku vrozvrhu hodin najneskér po5. vyuéovacej hodine v triedach primarneho
vzdeldvania’? a najneskér po 6. vyuovacej hodine v triedach niz3ieho stredného vzdeldvania
a nezabezpetila jej trvanie vdizke najmenej 30 minut. Skolské a mimogkolské aktivity
uskutocriovala v sulade s internymi smernicami’3 o ich organizovani. Dokumentacia obsahovala
prislusné materidly (organizacné zabezpeclenie, informovany suhlas, zdznam o pouceni
o bezpecnosti a ochrane zdravia).

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ziaci preukazali dobre rozvinuté komunikaéné kompetencie podporené aktivnou pracou
s textom i efektivnou komunikaciou s ucitefmi. Ochota prezentovat vlastny nazor, schopnost
ho zdévodnit a v diskusii pocuvat ¢i reSpektovat postoje ostatnych aktérov edukacie viedla
k adekvatnemu rozvoju obcianskych sposobilosti. Pozitivom bolo vytvorené podnetné
prostredie a korektné vztahy medzi Ziakmi a ulitelmi. Poznavacie kompetencie si najma
vplyvom sporadického zaradovania Uuloh stimulujicich vysSie myslienkové procesy
so zacielenim na hodnotenie a tvorivost Ziaci kultivovali na nizkej Urovni. Menej casté
formativne hodnotenie a poskytovanie prilezitosti na preukadzanie sebahodnotiacich zruénosti
i rozvoj kritického myslenia malo negativny dopad na kultivovanie ich kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa. Rozvoj socidlnych spodsobilosti znizovala zriedkavejsia
implementacia kooperativnych ¢innosti. Ucitelia vytvarali podmienky na inkluzivne vzdeldvanie
kazdého Ziaka, no uplatfovanie diferencidcie zadani vzhladom k individualnym schopnostiam
a umoznenie volby uloh Ziakmi podla vlastnych potrieb zaradili do edukacie ojedinele, ¢im
v plnej miere neposkytovali podporné stimuly pre ucenie sa kazdého z nich. Vhodné a ucelné
vyuZivanie materidlnych pomdcok vo vztahu kstanovenym ciefom zvySovalo nazornost
edukacie. Rozvijanie digitalnych zru¢nosti Ziakov bolo limitované sporadickym vedenim ucitelov
k zmysluplnému poutzitiu IKT vo vyuéovani.

Vyrazné pozitiva
- vytvaranie pozitivnej socialnej klimy.

722.B,2.C
73 interné smernice o organizovani vychadzok/vyletov/exkurzii; lyZiarskeho a snoubordingového/koréuliarskeho/
plaveckého vycviku; Skoly v prirode
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Oblasti vyzadujuce si zlepSenie

- aplikovanie efektivnych stratégii vyucovania podnecujucich kritické myslenie i rozvoj
vysSich myslienkovych procesov,

- uplatnovanie diferencidcie vzdeldvacej ponuky vzhladom k individualnym schopnostiam
a moznost volby Uloh Ziakmi podla vlastnych potrieb,

- podnecovanie Ziakov k sebareflexii, vytvaranie prilezitosti na rovesnicke hodnotenie,

- vyuzivanie efektivnych nastrojov formativneho hodnotenia,

- rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov prostrednictvom kooperativnych ¢innosti.

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

RIADENIE SKOLY

Inovovany SkVP, ktorého $truktura bola v stlade s ustanoveniami $kolského zédkona, umozfoval
realizovat proces vychovy avzdeldvania podla redlne stanovenych strategickych cielov.
Ich napltianie zniZovala absencia niektorych tematickych celkov v UO predmetov OBN a THD,
nestlad obsahu vzdeldvania zaznamenaného v triednych knihach v predmete THD s UO iSkVP,
nedelenie Ziakov na skupiny v niektorych roc¢nikoch v predmetoch ANJ a THD i nedostatky
v dokumentdcii pri vzdeldvani Ziakov so SVVP. Pedagogickd i dalSia dokumentacia suvisiaca
s edukaénym procesom bola vedena korektne s vynimkou katalégového listu ziaka 9. roc¢nika
vzdeldvaného podla IUP, kde udaje uvedené v pozndmke neboli vsuilade svydanym
rozhodnutim. Vykon $tatnej spravy sa riadil prdvnou normou. Vedenie Skoly podporovalo
profesijny rast PZ vsulade sich aprobaciou, viziou a potrebami Skoly, no implementaciu
ziskanych poznatkov v edukacnom procese nemonitorovalo. Aplikovanie nadobudnutych
kompetencii v uplatiovani novych foriem ¢&i metodickych postupov vo vyucovani sa
prostrednictvom inSpekcénej cinnosti preukazalo menej casto, podmienky na inkluzivne
vzdeldvanie kazdého Ziaka vytvarali ucitelia na vacsine sledovanych hodin. Metodické organy
diagnostikovali Uroven vedomosti a zruénosti Ziakov. Ich analyzu vo vSeobecnosti realizovali
vyhodnocovanim ¢i identifikovanim najzdvainejSich problémov pri osvojovani si uciva,
no bez ndsledného prijimania konkrétnych opatreni na ich odstranenie a overovania ich
aplikacie, ¢im sa nevytvaral dostatocny predpoklad na zlepSenie vychovno-vzdeldvacich
vysledkov Ziakov. Pri hodnoteni Ziakov i pedagogickych zamestnancov Skola postupovala podla
stanovenych kritérii, okrem hodnotenia diktatov niektorych Ziakov s VPU v predmete SIL.
Riaditel' Skoly povaZoval autoevalvaciu za uzitoény nastroj pre zlepSovanie kvality Skoly.
Vysledky dvodnych autoevalvaénych procesov v S$portovych triedach Skola vyuZila
pre stanovenie a realizovanie svojich dalSich strategickych cielov. Pedagogicki zamestnanci
vnimali klimu ako otvorenu, na posiliovanie a utuZovanie vztahov medzi nimi ¢i podporu
ich wellbeingu vedenie Skoly organizovalo rézne aktivity. Vaésina Ziakov pokladala Skolu
za bezpecné miesto, vztahy so spoluziakmi hodnotili pozitivne, no menej z nich poukazalo
na priaznivé vztahy s ucitelmi. Vztahy so zakonnymi zastupcami Skola budovala s akcentom
na posilnovanie vzdjomnej dovery, spoluprace i zapajanim do réznych mimoskolskych aktivit.
Systém vychovného a kariérového poradenstva iprevencie bol funkény. Poskytovanie
komplexnej starostlivosti Ziakom aj zdkonnym zastupcom pozitivne vplyvalo na prekonavanie
bariér vo vychove avzdeldvani inapomadhalo v identifikacii problémov v osobnostnom
¢i socialnom vyvine Ziakov.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

25



PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel 8koly, jeho zastupcovia ajvietci pedagogicki zamestnanci splfiali kvalifika¢né
predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategérii a podkategdrii, ¢im boli
vytvorené predpoklady na zabezpeclenie poZadovanej Urovne edukdacie. Implementacia
poznatkov z absolvovanych vzdeldvani bola menej efektivna, ¢o obmedzovalo komplexné
rozvijanie klu¢ovych kompetencii ziakov. ZrekonsStruované a zmodernizované exteriérové
i interiérové priestory, nadStandardné v oblasti rozvoja Sportového nadania Ziakov,
i dostatoné materidlno-technické vybavenie Skoly vratane IKT vytvarali vhodné podmienky
na realizaciu vychovy a vzdelavania kaZdého Ziaka a prispievali k napifianiu $kolou stanovenych
cielov v iSkVP.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Komparacia zaverov z komplexnej inSpekcie realizovanej v skolskom roku 2012/2013
s aktudlnymi zisteniami preukdzala, Ze Uroven ucenia sa Ziakov klesla vplyvom neuplatfiovania
efektivnych stratégii vyu€ovania a sebahodnotiacich zruénosti Ziakov z dobrej na priemernd.
Nedostatky suvisiace s vypracovanim iSkVP, vzdeldvanim Ziakov so SVVP a menej Géinny
kontrolny systém mali dopad na zniZenie uUrovne pedagogického riadenia (z dobrej
na priemernu). Zrekonstruovanie, zmodernizovanie a vybavenie exteriéru iinteriéru viedlo
k zvySeniu Urovne podmienok vychovno-vzdeldvacieho procesu z dobrej na velmi dobru.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kél/$kolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry vyraznd prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna droven

malo vyhovujlci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy

a vzdelavania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doéverou v uditelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, priCom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi aich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie skoly su uciteflom nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7 ods. 1 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (neuskutocriovanie vychovy
a vzdeldvania v predmetoch technika a ob¢ianska nduka v sulade so statnym vzdeldvacim
programom),

2. § 7a ods. 1 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (absencia informovaného
suhlasu zdkonnych zdstupcov Ziakov s individudlnym vzdeldvacim programom),
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§ 37 ods. 2 pism. b) zdkona ¢. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (nevedenie kataldgového listu
Ziaka v sulade s vydanym rozhodnutim),

§ 2 ods. 7 vyhlasky MSVVaS SR ¢. 223/2022 o zakladnej $kole (nedodrZanie minimdinej dizky
obedriajsej prestdvky,; nezaradenie obedriajsej prestdvky najneskor po piatej resp. po Siestej
vyucovacej hodine),

§ 3 ods. 2 vyhlasky MSVVaS SR €. 223/2022 o zékladnej $kole (nedelenie Ziakov do skupin
v predmetoch anglicky jazyk a technika),

§ 7 ods. 1 vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 223/2022 o zakladnej $kole (neposkytnutie kdpie
individudlneho vzdeldvacieho programu zakonnym zdstupcom Ziakov),

Priloha ¢. 2 k Metodickému pokynu ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej skoly bod 11
(hodnotenie diktdtov Ziakov s vyvinovymi poruchami u¢enia zndmkou).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatiiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. odporuca

- zamerat hospitacnu ¢innost na sledovanie rozvijania klu¢ovych kompetencii Ziakov
(kritické myslenie, vyssie myslienkové procesy, sebahodnotiace zruc€nosti, socidlne
kompetencie v kooperativhych c¢innostiach, formativne hodnotenie, stratégie
pre aktivne cinnostné ucenie) a vplyvu absolvovanych vzdeldvani ucitelov na kvalitu
vychovy a vzdeldvania s dérazom na podporu ucenia sa kazdého ziaka;

- vystupy kontrolnej cinnosti vyhodnocovat avyuZivat ich ako zakladné prvky
pre planovanie riadenia Skoly, skvalitfiovanie procesov vychovy a vzdeldvania vratane
autoevalvacie;

- monitorovat bezpecénost Skolského prostredia a vytvaranie vzajomnych vztahov aktérov
edukacie, prijimat uc¢inné opatrenia na eliminaciu zistenych nedostatkov;

- ustanovit samostatnu poziciu kariérového poradcu, vyhotovit plan kariérového
poradenstva s osobitnym zretelom na jeho permanentnd a cielene zabezpecenu
realizaciu uz od ro¢nikov primarneho vzdelavania.

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 31. 01. 2024 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa Skolského vzdeldvacieho programu
(neuskutocriovanie vychovy a vzdeldvania v predmete technika a obdianska nduka
vsulade so sStatnym vzdeldvacim programom; nerozdelovanie Ziakov na skupiny
v predmetoch ANJ a THD; absencia informovaného suhlasu zakonnych zastupcov s IVP
Ziakov; neposkytnutie képie IVP zdkonnym zastupcom Ziaka, pedagogického riadenia
(nevedenie kataldgového listu Ziaka v sulade svydanym rozhodnutim; hodnotenie
diktatov Ziakov s VPU) a podmienok vychovy a vzdeldvania (nedodrzanie minimalnej
dizky obedriajiej prestavky a jej nezaradenie najneskor po piatej resp. Siestej vyucovacej
hodine) a predloZit ich Skolskému inipekénému centru Banska Bystrica s uvedenymi
terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.
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Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit Skolskému
inSpekénému centru Banska Bystrica v termine do 16. 09. 2024.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

ouvAw

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

Inovovany Skolsky vzdelavaci program — ,Vzdelanie, zdravie a Sport vSetkym“; ucebné
osnovy; ucebné plany; Skolsky poriadok;

sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2022/2023;

triedne knihy; triedne vykazy; katalégové listy Ziakov;

dokumentécia ziakov so SVVP;

rozhodnutia vydané riaditelom skoly; protokoly o komisiondlnej skuske;

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady; rady Skoly; pracovnych pordd za skolsky rok
2022/2023, 2023/2024;

plany prace metodickych organov na Skolsky rok 2023/2024; zapisnice zo zasadnuti
metodickych organov; vyhodnotenie cinnosti metodickych organov za Skolsky rok
2022/2023;

plany prdce vychovnej poradkyne a koordinatorov; hodnotiace sprdavy vychovnej
poradkyne a koordinatorov;

dokumentdcia Skolského parlamentu;

plan prace Skoly Skolsky rok 2023/2024; plan vnutroskolskej kontroly; systém
hodnotenia pedagogickych zamestnancov ZS Golianova 8 Banska Bystrica; kritéria
hodnotenia a klasifikacie ziakov ISCED 1, ISCED2;

pisomné zaznamy o hodnoteni pedagogickych zamestnancov; hospitacné zaznamy
za skolsky rok 2022/2023;

plan profesijného rozvoja a kariérneho postupu pedagogickych zamestnancov
2023/2024;

primarna prevencia rizikového spravania v skolskom roku 2023/2024;

sebahodnotenie $koly v oblasti podmienok edukacie Ziakov v $portovych triedach na ZS,
Golianova 8, Banska Bystrica;

evidencia staznosti; evidencia skolskych urazov;

dokumentdcia suvisiaca s organizovanim mimoskolskych aktivit;

rozvrh hodin; organizacny poriadok; prevadzkové poriadky odbornych ucebni;

doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov.

Spravu o vysledkoch skolskej inspekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: Ing. Petra Vetrakova
Dna: 01.12.2023

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztucastnili:

a)

za Statnu 8kolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Banska Bystrica:

Ing. Petra Vetrakova, Skolska inSpektorka

b)

za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Peter Zlevsky, riaditel Skoly
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Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dina 12. 12. 2023 v Banskej
Bystrici:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Ing. Petra Vetrdkova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr. Peter ZIeVvsky s
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

PaedDr. Peter Zlevsky e
Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Petra Vetrdkova s

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti
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